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CONTRATO N° 02.12.2025-01
CREDENCIAMENTO N° 02.12.2025

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE FAZEM ENTRE S| A SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E
HABITACAO E TAYNARA FREIRES BASTOS.

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E HABITAGAO, com
sede no(a) Rua Antonio Oliveira Menezes, s/n, Sanharao, ltapipoca(CE), inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o , neste ato representado(a) pelo(a) SECRETARIA EXECUTIVA SR(A)
MARIA CLAUDIANA DA SILVA, doravante denominada CONTRATANTE, e a TAYNARA
FREIRES BASTOS, inscrito(a) no CNPJ/CPF 061.502.653-23, sediado(a) no endere¢o Rua
Antonio Mentros, 2101 — Cruzeiro, CEP: 62500-970, Itapipoca (CE), doravante designada
CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo de Chamada Publica para
Credenciamento n° 02.12.2025 e em observancia as disposicoes da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislagcao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é o CREDENCIAMENTO PARA SELECAO DE
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS NAS AREAS DE DIREITO E PEDAGOGIA
DESTINADOS A PRESTAREM SERVICOS NOS DIVERSOS PROGRAMAS E ATIVIDADES
VINCULADOS A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E
HABITACAO DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCA - CE, nas condi¢bes estabelecidas no Termo
de Referéncia e Edital.

1.2. Descricédo dos servigos:

PLANILHA DESCRITIVA

¢ " : Carga | QUANTIDA VALOR L VALOR ‘
é Item | Profissional / Prestagdo do Servigo Soi ks DE (MES) MENSAL-R$ | GLOBAL - RS |
Advogado (Prestar atendimento, j
acompanhamento e consultoria ‘
juridica; receber denuncias; fazer ‘
encaminhamentos processuais e ; ‘
administrativos; proferir palestras !
sobre direitos das criancas,
adolescentes, idosos, mulheres, e
1 iblico LGBT; ! r 1000 12 5
publico . esclarece Honaai R$ 1.750.00
procedimentos legais aos
profissionais dos Centros; elaborar
levantamento dos casos de violéncia; ;
acompanhamentc dos usuarios em \
Delegacias e Foruns; realizar outras
atividades juridicas inerentes ao » i
operador do direito)

VALOR TOTAL

|
1

21.000,00

I 21.000,06

i
|
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1.3.Vinculam esta contratagao, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1:3.2. O Edital:
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia do contrato de credenciamento sera de 12 (doze) meses, a contar
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por interesse da Secretaria de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e Habitacdo de Itapipoca — CE e com anuéncia da Credenciada, por iguais
e sucessivos periodos, até o limite de sessenta meses (art. 105 e 106, da Lei n® 14.133/21).

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

a) estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacéo dos servicos
tem natureza continuada;

b) seja juntado relatorio que discorra sobre a execucao do contrato, com informagoes
de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragao mantem
interesse na realizagao do servico;

d) haja manifestagao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
e) seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.
2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacbes contratuais, os custos ndc renovaveis j& pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagao deverao ser reduzidos
ou eliminados como condigao para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sangdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA -EXECUGAQ E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. Os servigos serdo realizados nas unidades e Programas da Secretaria de Assisténcia

Social, Direitos Humanos e Habitacdo do Municipio.

3.2. Executar os servicos nas condicdes estipuladas neste Termo de Referéncia e no Edital,
observando-se os parametros de boa técnica e as normas legais aplicaveis.

3.3 A prestacado dos servigos tera inicio imediatamente apés a assinatura do contrato,
mediante autorizacdo do servidor publico responsavel.

3.4. Serao considerados, para efeito de pagamento, os servigos efetivamente realizados pela
CONTRATADA e aprovados e atestadoes peio fiscal ou gestor de Contratos.
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3.5. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver sendo executado
desconformidade com as exigéncias estabelecidas neste instrumento.

3.6. O recebimento dos servicos provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
do contratado pela solidez e seguranca da execugao.

3.7. A Secretaria de Assisténcia Social, direitos humanos e habitagao, nao arcara com
despesas de deslocamento, alimentagdo ou quaisquer outras despesas que onere gastos a
contratada.

3.8. O(a) Responsavel por fiscalizar e acompanhar o contrato sera o(a) Sr(a). Leciana Sousa

Costa matricula 137867-8.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PREGO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacado é de R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, a partir do més subsequente a prestagao dos
servicos, com Nota Fiscal em nome da Contratada, devidamente atestada pelo Orgaol/Servidor
competente;

6.2. O pagamento sera efetuado através de transferéncia bancaria em conta corrente mantida
pela credenciado, exclusivamente em bancos autorizados pelo Municipio.

6.3. Estes valores abrangerdo todos os custos e despesas diretas ou indiretamente
envolvidas, nao sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

6.4. Os valores devidos ao contratado serdo apurados mensalmente e pagos a partir da
comprovacdo da execucdo dos servicos pela Secretaria de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e Habitacdo e apresentacdo da Nota Fiscal de prestador de servigos.

6.5. Os valores devidos ao contratado sofrerdo os descontos previstos em lei.

6.6. O Municipio de Iltapipoca-CE, através de sua administragao, nao se responsabilizara, em
hipotese alguma, pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial,
financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo contratado para fins de cumprimento do
Contrato com o Municipio.

6.7. Para efetivacdo do pagamento ou da parcela correspondente, a contratada devera
comprovar que estdo mantidas todas as condigdes demonstradas quando da sua habilitagao
a este credenciamento, nas quais deverdo continuar durante todo o periodo de execugao do
Contrato, a ndo apresentagcado/comprovagao suspendera o devido pagamento até que se
regularize.

6.8. O Pagamento estara condicionado a apresentagao de certidoes de regularidade junto ao:
Municipio, Estado, Unido e Justi¢a do Trabalho.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. O valor do contrato, conforme estipulado, podera ser reajustado somente apos o termino
da vigéncia contratual (periodo de 12 meses), condicionado ac pedido de prorrogagao de
prazo por parte da contratante, conforme a Lei 14.133/2021. O reajuste sera efetuado com
base na aplicacdo dc indice de inflagdo apurado nos 12 (doze) meses subsequentes a
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assinatura do contrato, pelo IPCA ou outro indice que venha a substitui-lo, acumulado
periodo indicado.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

8.2. Efetuar o devido pagamento a Contratada, nos termos do presente instrumento;

8.3. Dar a Contratada as condi¢des necessarias a regular execugao do contrato;

8.4. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto ndo observar
a forma estipulada neste termo e no contrato, sem prejuizo da aplicagcao das sangdes cabiveis,
quando for o caso;

8.5. Designar servidor pertencente ao quadro da Contratante, para ser responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugédo do objeto licitado;

8.6. Cumprir e fazer cumprir todas as demais clausulas do presente termo.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. Manter absoluto sigilo sobre quaisquer documentos, informagdes ou dados que tiver
conhecimento ou acesso em decorréncia da execugac do servigo;

9.2. Obriga-se a colocar-se a disposicdo da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e Habitacdo do Municipio, para a realizagao dos servigcos necessarios;

9.3. Prestar os servigos com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario, mantendo-
se a qualidade na prestacao de servigos;

9.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais € morais
causados pela agado ou omissdo na realizagdo dos servicos, quer seja em nome proprio, ou
de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente;

9.5. Responsabilizar-se pelos encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal necessario a execugao do servigo;

9.6. Todo material e insumo para desenvolvimento dos servicos correra por conta da
credenciada;

9.7. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a Administracao;

9.8. Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Secretaria
de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Habitagdo do Municipio;

9.9. Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos as obrigagées assumidas;

9.10. Permitir o acesso dos supervisores e auditores da coordenacéo de controle e avaliagcao
da Secretaria, para supervisionar e acompanhar a execucgdo da prestagdo dos servicos do
contrato;

9.11. Manter durante todo o contrato, todas as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas
no credenciamento;

9.12. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagées
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacoes a que esta obrigada; VII. A contratada
devera cumprir todos as legislacoes que fiscalizam e regulamento suas atividades;
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10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

>
10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que € a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razao deste termo, independentemente de declaragao ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

10.3. E vedado o compartiihamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das
hipoteses permitidas em Lei.

10.4. Constitui atribuicdo do Credenciado orientar e treinar seus empregados, sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.5. O Credenciado devera prestar, no prazo fixado pela Secretaria de Saude, prorrogavel
mediante justificativa, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.6. Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Credenciado
elimina-los, com excecao das hipoteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagao do
cumprimento de obrigacdes legais ou pactuadas e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacdes.

10.7. Os bancos de dados formados a partir da execucao do objeto deste termo
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos
em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados,
conforme Art. 37, da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissées, desvios ou abusos. Os
referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Secretaria de Salude nas hipéteses previstas na
LGPD.

10.8. O presente termo esta sujeito a alteragdes nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O Credenciado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo
legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serao aplicadas,
na forma, condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo
diploma legal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a
inexecucgado parcial do termo de contrato de uso, quando néo se justificar a imposigao de
penalidade mais grave;

b) Multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do termo de
permissdo de uso, por dia de atraso injustificado na execugao do objeto do contrato;
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c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do termo de contrato por qualquer das infrasa
administrativas previstas no referido Art. 155;

d) Impedimento de licitar e contatar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido
Art. 155, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

e) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos, aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, Xl e XII do caput
do referido Art. 155, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, lll, IV,
V, VI e VIl do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposigao de penalidade mais grave
que a sancao referida no § 4° do referido Art. 156;

f) Aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL E RESCISAO

12.1. As hipdteses que constituem motivo para extingao contratual estdo elencadas no art.
137 da Lei n® 14.133/2021, que poderao se dar, apos assegurados o contraditério e a ampla
defesa a CONTRATADA:

12.2. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

12.3. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao ou por comité
de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

12.4. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

12.5. As hipoteses dos artigos 138 e 139 da mesma Lei também podem ser aplicadas.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdao por conta da DOTACAO
ORCAMENTARIA: 1204 08 122 0100 2.047 Gerenciamento Administrativo e Estratégico em
Assistencia Social, ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.36.99; FONTE DE RECURSOS:
1500.000000.

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacado da Lei Orcamentdria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lii)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigées contidas
na Lein® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicées contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.
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15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deveréo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacao do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que n&o caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacées Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencédo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de ITAPIPOCA - CE para dirimir os litigios que decorrerem
da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Itapipoca — Ceara, 10 de setembro de 2025

MARIA CLAUgIANA DA SILVA T%YNARA FREIRES BASTOS

Secretaria Executiva da Secretaria de CONTRATADA
Assisténcia Social,
Direitos Humanos e Habitacao
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
1, b eina, 4l Zorveind, oé Gnas - 065, /526770

2 Mt lamdo dho P99 - 0309394053 -3




