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TERMO DE REFERENCIA
(inciso XXIII do artigo 6° da Lei 14.133/2021)

1. 1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021)

1.1 contratacdo de assessoria/consultoria na realizagdo da compensacao previdenciaria entre os regimes
previdenciarios, com a finalidade de que sejam repassados valores financeiros, proporcionais ao tempo de
contribuicdo ao INSS, dos servidores que estiveram vinculados ao RGPS, mas gque se aposentaram em regimes
préprios de previdéncia social — RPPS, e entre outros RPPS nos termos da Lei n® Federal n® 8796/S9, decrsto
10.188/2019 e portaria 1.467/2022.

1.2 A contratada devera dispor de infraestrutura adequada para atender zcos requisitos da contratacio,
devendo as entregas obedecerem ao cronograma estabelecido pela Contratante, no prazo e locais estabelecidos
neste termo de referéncia e demais documentos que integram esse processo.

1.3 — Sao estimados para a presente contratagao a quantidade abaixo descrita:

ITEM DESCRICAO UND QTDE
I Contratacdo de assessoria/consultoriaz na realizacgo da compensacio
previdenciaria entre os regimes previdenciarios, com a finalidade de que segjam
repassados valores financeiros, proporcionais ao tempo de contribuicao ao INSS, ‘
dos servidores que estiveram vinculados ao RGPS, mas que se aposentaram em | Ser/més 12
regimes proprios de previdéncia social — RPPS, e entre outros RPPS nos termos
da Lei n® Federal n® 9796/99, decreto 10.188/2019 e portaria 1.467/2022,
conforme especificacbes contidas no Termo de Referencia.

1.4 DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVIGOS

Os servigos consistirdo na assessoria/consuitoria na realizacio da compensagio previdencidria entre os
regimes previdenciarios, com a finalidade de que sejam repassados valores financeiros, proporcionais ac tempo de
contribuicdo ao INSS, dos servidores que estiveram vinculados ao RGPS, mas que se aposentaram em regimes
proprios de previdéncia social — RPPS, e entre outros RPPS nos termos da Lei n° Federal n® 9796/S9, decreto
10.188/2019 e portaria 1.467/2022, compreendendo:

a) Acompanhar, representar e dar assessoria em todas as demandas relacionadas ac objeio;

b) Elaboragao de pareceres, minuta de decretos, portarias, oficios dentre outros relacionados ao objeto;

c) Realizac&o de atendimentos de forma remota para orientagbes nos processos de compensacZo em curso
no RPPS, e ainda, atendimento presencial de um profissional sempre que necessario;

d) Analisar e acompanhar os sistemas do governo federal, orientando sempre as a¢bes necessarios para
atendimento aos requisitos para obtencio dos resultados pretendidos no objeto;

4 - REQUISITOS DA CONTRATAGAQ

1.4.1 Os servigos s&o de natureza continua e eminentemente técnicos, demandando estrutura e acervo intelectual
especializado.

1.4.2 A contratada devera possuir em sua equipe, pessoal qualificado e capacitado para a execucao das atividades,
mantendo suporte adequado de segundo a sexta-feira em horario comerciai.

1.4.3 Para atendimento das necessidades é necessario que a contratada esteja em situacas regular perante as
obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, além de ndo estar impedida de contratar com & administracio
publica.

1.4.4 Os servicos serao prestados de forma remota, por meio de aplicativos de comunicacéo (email, whatsapp, fone
e outros, podendo ser realizado visita presencial caso necessaric).

.2. DAFUNDAMENTAGAGC:

A contratacao se justifica pelo fato de que ha grande demanda de processos de aposentzdoria e pensdo
por morte, sem o devido envio de informagdes no sistema do COMPREYV, e até o presente momento, néc havendo
servidores capacitados para execucdo do servigo de compensacao previdenciaria.

O Decreto 10.188 de 20 de dezembro de 2019 em seu art. 12. Cita: Aplica-se a prescricgo quinguenal, nos termos
do disposto no Decreto n° 20.910, de 6/01/1932, aos valores n3o pagos nem reclamados em época propria do
surgimento da pretensdo, que ocorrera:

I - no primeiro dia subsequente ao registro do ato concessorio de aposentadoria ou a pensdo pelo Tribunal de Contas
competente, quando o regime instituidor for o RPPS;

Por outro lado, a Portaria n® 15.829 de 02 de julho de 2020, publicada pela Secretaria de Previdéncia em seu art. 4°
cita que nos termos do § 8° do art. 11 do Decretc n® 10.188, de 2019, a partir de 1° de jansiro de 2022, os
requerimentos de compensagao financeira apresentados pelos regimes instituidores deverao ser analisados pelos
regimes de origem em até 1.080 (mil e oitenta) dias, sob pena de incidir a mesma atualizacdo dos valores dos
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recolhimentos em atraso de contribuicdes previdencidrias arrecadadas pelc RGPS aos requerimentos que
ultrapassarem esse prazo.

O prazo para anélise dos requerimentos previsto no caput sera reduzido para:

| - 540 (quinhentos e quarenta) dias, em 2023;

+11 - 360 (trezentos e sessenta) dias, em 2024;

Il - 180 (cento e oitenta) dias, em 2025; e

IV - 90 (noventa) dias, a partir de 2026.

Assim, entende-se que o Vicentinopolis Prev, tem prazo para solicitar o recebimento da compensagéoc correndo o
risco de prescricdo quinquenal, e também tem prazo para colocar seus processos de compensacio previdenciaria
em ordem, evitando multas por atraso em suas andlises.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:

3.1 — A empresa a ser contratada devera atender as condi¢cbes de habilitaglo e apresentacio de propostas a seram
exigidas na Licitacdo, tais como as condi¢des minimas de qualificacdo econdmica, fiscal, trabalhistz e técnica, tudo
nos termos minimos previstos no Capitulo VI da Lei Federal no 14.133/21.

3.2 — A(s) empresa(s) ou instituicao(des) interessada(s) no fornecimento dos produtos acimz relacionados
devera(ao) apresentar os seguintes documentos para fins de habilitacdo, para posterior contrataczo:

| - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacionail de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

Il - Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais:
exigindo-se, no caso de sociedade por agdes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatute Social
devidamente registrado acompanhado a dltima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrades em se
tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera apresentado
copia das leis que a instituiu; Certificado da Condic&o de Microempreendedor Individual — MEI;

lll - Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De Débitos relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unizo;

IV - Certid@o Regularidade junto & Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;

-V - Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);

VI - Certidao Negativa de Débitos junto ac FGTS;
VIl - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
VIII - Cépia da Cedula de Identidade dos sécios da empresa ou dos representantes das entidades (RG);.

3.3 Os documentos elencados no item 3.2 poderao ser consultados pelo agente de contratacZo, ocasiZo em que
sera dispensada a apresentacdo por parte da licitante vencedora;

3.4 Serédo aceitas as certiddes positivas com efeitos de negativa para fins de habilitacéo;

3.5 O Contratado devera manter sua situacao regular durante toda a execugao do conirato, sendo que, em casc de
mudanga na situacio fiscal, deverd comunicar a Contratante e tomar as providencias necessérias parz a
regularizacdo de sua situacao fiscal.

4. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR:
4.1 — A empresa a ser contratada devera ser aquela que oferecer o MENOR PREGO POR ITEM, com base no valor
estimado na licitagdo nos termos do § 1° do artigo 23 da Lei Federai 14.133/21 e, conforme este termo de referéncia.

5. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

5.1 As despesas com a execucao do contrato oriundo do presente Termo de Referéncia serdo cobertas pelas
dotacbes vigentes no or¢amento de 2023, conforme Dotagéo a serem dispostas em campo proprio.

6. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO:
6.1. A execucdo devera ser iniciada imediatamente apos emissZo da ordem de servigo.

_6.1.1 O pagamento devera observar o recebimento da Nota de Empenho/requisicio cu da assinatura do instrumento

.- de contrato, se for o caso;

7. DA VIGENCIA

7.1. O contrato/ordem de servico decorrente do procedimento realizado tera vigéncia a partir de sua emissZo até 31
de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado nos termos do art. 106 e seguintes da Lai 14.133/21.

8. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO:
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8.1. Os servicos/objetos serdo recebidos:
a) Provisoriamente, a partir da comprovacdo da execucdo, para efeito de verificacdo da confermidade com as
especificacdes constantes.
b) Definitivamente, apds a verificacio da conformidade com as especificagbes constantes, e sua consequenie
aceitacio, que se dara até 02 (Dois) dias do recebimento provisorio;
8.1.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo;
- 8.2 O recebimento, caso seja necessario, serd confiado a uma comissdo de, no minime, 3 (irés) membros,
- designados pela autoridade competente.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacéo
de empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;
9.2 Apresentar os funcionarios responsaveis pelos servicos, devidamente identificados, portando cracha de
identificacdo com foto e demais dados pessoais;
9.3 Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, &s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem imperfeicoes, vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execucéo dos servigos, por exigéncia
que lhe assinara prazo compativel com as providéncias ou reparos a realizar em até 12h (doze) heras 2pos solicitado;
9.4 Fornecer a Contratante a relagdo atualizada dos funcionarios credenciados que executario os servicos,
contendo, nome e numero da carteira de identidade dos mesmos e instruindo-os, quanto & necessidade de acatar
as normas internas da Administracdo;
9.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgdo do objeto, de acordo com os artigos 14 € 17
a 27, do Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a Contratante zutorizada a descontar da
garantia, caso exigido no edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente acs danos
sofridos:;
9.6 Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem 20 patrimonio da Contratante,
a servidores desta ou a terceiros, decorrente de acdo ou omiss&o, culposa ou dolosz, procedendo-se, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, os reparos ou indenizacdes cabiveis e assumindo o énus decorrente.
9.7 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo se transfere & responsabilidade da Adminisiraczo,
fornecendo para tanto, sempre quando solicitado pela Contratante, os respectivos comprovantes ce inexisténcia de
deébitos relativos as contribuicdes sociais, mediante documento fornecido pelos érgdos competentes, conforme
~_ dispdes o artigo 47, inciso |, alinea “a”, da Lei n® 8.212/91;

" Manter durante toda a execucio do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todzs as condicdes
de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, cumprindo o objeto desie contrato de acordo com as
especificacdes e demais condicdes previstas no Edital;

9.8 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicio dos empregados alocados, no prazo fixado pslo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas 2 execuczo do
servico, devendo, portanto, prestar os devidos esclarecimentos sempre quando solicitados pela Contratante, de
forma a atender de imediato as reclamacfes, @ manter acompanhamento permanente da execucio dos servicos,
providenciando, sempre que necessario, as retificagdes pertinentes;

9.9 Instruir seus funcionarios a respeito das atividades que serdo desempenhadas, alertando-os para que nao
executem atividades n&o previstas neste Termo de Referéncia e ndo abrangidas pelo Contraio, devendo a
Contratada relatar & Contratante, sempre que houver, toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio
de funcao;

9.10 Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigio ds aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

9.11 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execucdo do confrato, ndo excluindo ou reduzindc essa responsabilidade z fiscalizagZo ou o
acompanhamento pelo Contratante;

9.12 Arcar com todas as despesas decorrentes realizacac dos servigos, incluindo as despesas tributarias, fiscais,
trabalhistas e comerciais resultantes desta contratagio;

9.13 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucdo dos servicos, objeio deste
Termo de Referénciz;

9.14 A contratada devera disponibilizar, no ato da contratagac, um niimero de telefone mével (celular) e cutro fixo e,
ainda, um representante que ficara disponivel para receber as ligagdes da contratante, devendo informar o nome do

_funcionario e os respectivos nimeros de contatos;

=- 9.15 A contratada devera informar, no ato da contratagdo, um meio eletrénico (e-mail) onde serdo encaminhadas as
comunicagdes entre a contratante e contratada durante a execugdo do contrato e, havendo alteragic do meio
eletrdnico de comunicagdo, a contratada deverd, previamente, comunicar, por escrito, a contratante responsavel
para que esta, atualize o cadastro e ndo ocorra falha na comunicacao
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10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

10.1. A Contratante obriga-se a:

I - Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais
e os termos de sua proposta;

Il - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da Contratada, através do servidor especialmente
designado, que anotara em registro proprio todas as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & zutoridade competents para as
providéncias cabiveis;

Il - Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas nos servigos, para
que sejam substituidos, reparados ou corrigidos, sob pena de rejeigdo fotal ou parcial dos servicos em desacordo

‘com o contrato;

IV - Efetuar o pagamento no valor correspondente ao fornecimento do objeto especifico, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos, bem como efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valorda respectiva
Nota Fiscal/Fatura fornecida pela contratada;

V - Atender as solicitacdes da Contratada necessarias ao fiel andamento dos servigos, para que possa desempenhar
seus servicos dentro das normalidades do contrato, assegurando-lhe o livre acesso, quando necessario, scb pena
de responsabilizar-se pelo atraso dos servigos, quando, comprovadamente motivado por falta de informacoes,
documentos efou pessoal de sua responsabilidade.

V1 - O Vicentinopols Prev, para o periodo de 12 (doze) meses ndo sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execucéio do termo de contrato do presente
procedimento, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

11. MEDIDAS ACAUTELADORAS:

11.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administrag&o Publica podera, sem a prévia manifestacio
do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamenic, em caso risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacéo.

12. DO PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos serdo efetuados através de deposito em Conta Corrente, de titularidade da CONTRATADA
obedecida as seguintes condigdes:

a. OS PAGAMENTOS SERAQ REALIZADOS CONTRA-APRESENTAGAO: Os pagamentos seréo sfetuados em até
15 (QUINZE) dias apds apresentacio das respectivas notas fiscais/faturas e devidamente atestadas pelo setor

‘competente e de conformidade com os procedimentos normais de pagamento do Vicentinopolis Prev.

b. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas &8 CONTRATADA, e seu vancimento
ocorrera 05 (cinco) dias apos a data de sua apresentacdo valida.

12.2. A CONTRATADA devera apresentar ao setor competente da CONTRATANTE, por ocaside dos pagamenios,
copia dos seguintes documentos:

a) Certid&o negativa de débito para com a Fazenda Federal (certiddo conjunta);

b) Certificado de regularidade de situagio com o FGTS;

¢) Certidao Negativa Municipal;

d) Certid@o Negativa Estadual;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

A CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo, lhe forem devidas pela
CONTRATADA.

12.3. Podera a CONTRATANTE sustar o pagamento de qualquer nota fiscal, nos seguintes casos:

a) Incoeréncia no fornecimento do objeto deste Contrato, de responsabilidade da CONTRATADA;

b) Realizag&o do objeto em desacordo com as condigdes estabelecidas neste Contrato;

¢) Erros, omissdes ou vicios nas notas fiscais.

13. RECEBIMENTOS DA NOTA DE EMPENHO

13.1. A recusa injustificada da vencedora em assinar o contratofordem de servicofornecimento, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro de prazo estabelecido pela Administragao, total da obrigacio assumida, sujeitando-
a as penalidades legalmente estabelecidas, facultado & Administracdo chamar os remanescenies, obedecicz a
ordem de classificagdo; para fazé-lo em igual prazo, devendo a Administracic negociar o valor, procurando

_aproxima-lo daquele ofertado inicialmente, ou revogar esta licitaco.
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13.2. Na emissé@o da nota de empenho os documentos comprobatdrios de situacdo regular fiscal e trabalhiste,
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagac, estiverem com validade expirada, a empresa devera
providenciar a apresentacdo de novos documentos dentro do prazo de validade.

. 13.3. O fornecedor devera manter, durante toda a vigéncia do ajuste, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢ctes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagio.

14. DA CELEBRAGAO DO CONTRATO

14.1. Poder&o ser celebrados contratos, discricionariamente, pelo Vicentinopolis Prev. de acordo com as condigdes
previstas na ata de registro de preco.

14.2. O PROPONENTE VENCEDOR tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado a partir da convocac2o, para
assinar o Contrato ou anuir a ordem de servigo/fornecimento. Este prazo podera ser prorrogado umsz vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo PROPONENTE VENCEDOR durante o seu transcurso e desde gus ocorra motivo
justificado, aceito pelo Pregoeiro/Agente de Contratacio e sua equipe.

+ 14.3. A recusa injustificada do concorrente PROPONENTE VENCEDOR em assinar ¢ contrato/ordem dentro do
prazo estabelecido sujeitara, ainda, o concorrente a aplicacdo da penalidade de suspensio temporaria pelo prazo
de 24 (vinte e quatro) meses para participar de licitagdes realizadas pela CONTRATANTE bem como aplicacde de
multa de 10 % (dez por cento) do valor a ser contratado.

14.3.1. O recolhimento da multa referida no item anterior sera feito, por meio de guia prépria emitida pela Contratante,
e para pagamento no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis a contar da data de sua emisszo.

14.3.1.1. O n&o pagamento do titulo levara a inscrigdo do mesmo no Cadastro de Dividas Ativas do municipio,
tornando-se titulo executivo para @s medidas judicias cabiveis.

14.3.1. Caso ndo ocorra o pagamento da multa a penalidade sera atenuada para que seja rezlizada a declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurar os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administrag&o pelos prejuizos resuitantes ndo sendo inferior acs 24
(vinte e quatro) estabelecidos no item 3.

14.4. A assinatura do contratofordem estara condicionada & comprovagio dz regularidacde = vzlidade da
documentacao apresentada pelo PROPONENTE VENCEDOR, na data da assinatura.

14.5. As comunicagdes entre A CONTRATANTE e o interessado sero realizadas através do e-mail apresentado na

Declaracéo de Pleno Atendimento ¢ na proposta, sendo que considerar-se-&o recebidas todas as notificacdes
encaminhadas por este meio.

15. CONTROLE DA EXECUCAO
15.1. A fiscalizagio da contratacdo sera exercida por um representante da Contratada, 2o qual compatira dirimir as
duvidas gue surgirem no curso da execugao, e de tudo dara ciéncia & Contratada;
- 15.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necesséria para ¢ acompanhamentc e controle da
“ execucio;
15.2. Afiscalizac&o de que trata este item ndo exclui nem reduz & responsabilidade da fomecedors, inclusive perante
terceiros, por quaiquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em correspensabilidade da
Administrac&o ou de seus agentes e prepostos;
15.3. O fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc3o, indicando diz, més e
ano, bem como o nome dos funcionarios eventuaimente envolvidos, determinando o que for necessario a

regularizag@o das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos & autoridade competante para
as providéncias cabiveis.

16. ACRESCIMO OU SUPRESSAOQ

16.1. No interesse da Contratada o valor inicial atualizado da contratacZo poderé ser aumentado ou suprimido até
- os limites previstos no art. 125 da Lei 14.133/21.

16.2. A vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes licitadas, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessaria.

16.3. Nenhum acréscime ou supresso podera exceder o limite estabelecido nesta.
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17. SANGOES

17.1. As sangBes aplicaveis serdo as previstas nos artigos 155 & seguintes da Lei 14.133/21, respeitados a ampla
defesa e contraditorio.

18. DO ORGAMENTO PREVIO

18.1 Conforme determinagZo legal, foi realizada pesquisa de precos junto a fornececores co ramo, zlém de
comparacao com o preco praticado em outras contratacdes realizadas pela administracio plblica. Os fornecedores
apresentados foram escolhidos por critérios objetivos que levaram em consideracio o histérico de servicos
prestados, o tempo que as empresas estdo no mercado, além de terem respondide ao chamamento desta
édministrag;éo para oferta de pregos. Além disso, os fornecedores encontram-se devidamente cadasirados no
municipio, estando, portanto, aptos ao desempenho das atividades exigidas.

18.2 Ja no que diz respeito a pesquisa junto a contratagdes de mesma natureza em cutros 6rg3os, buscou-se
contratos e empenhos com 0s mesmos servigos ou de mesma natureza em municipios similares com ¢ municipio
de Vicentinopolis-GO.

18.3 Os dados coletados para pesquisa de precos encontram-se em anexo a este termo.

18.3 Desta forma, chegou ao seguinte quadro comparativo:
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Desta forma, verifica-se que o menor valor unitario praticado pra servigos desta natureza é de RS 1.000,00,
totalizando a quantia de R$ 12.000,00, peio periodo de 12 meses.

19. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIil, alinea “f" da Lei n° 14.133/21)

19.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

19.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacfio ou suspensao do contrato, o cronograma de execucéo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila
(Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).



INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE VICENTINOPOLIS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SQCIAL DE VICENTINOPOLIS

19.3 A execug&o do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do centrate, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput), sendo designado via portaria.
19.4 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas & execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacio das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021,
art. 117, §1°).
19.5 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogio das medidas convenientes, a
situacéo que demandar decis&o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §29).
19.6 O contratado devera manter preposto aceito pela Administragio no local da obra ou do Servico para representa-
lo na execugao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).
19.7 A indicagZo ou a manutenc&o do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
19.8 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no ‘otal ou
em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua exacucio ou
de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).
19.9 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administraggo ou a ferceiros em razio da
execucao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagéo ou 0 acompanhamento pelo
contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).
19.10 Somente o contratado sera responsave! pelos encargos ‘rabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

- 19.11 A inadimpléncia do contratado em relago aos encargos trabathistas, fiscais e comerciais n3o transferira a

“ Administrac&o a responsabilidade pelo seu pagamente e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021,

art. 121, §1°9).
19.12 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempra gue o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eleirdnica para esse fim.
19.13 O drgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
18.14 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, ¢ orgéo ou entidade convocara o repressntante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagso, que contera informacdes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucZo do objete, do plano
complementar de execucio da contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.
18.15 Serdo exigidos a Certidac Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e 2 Divida Ativa

- da Unio, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitcs Trabalhistas (CNDT).

20 — PROCEDIMENTO, FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (art. 6°, incisc XXIlI, alinea ‘h’,
da Lei n. 14.133/2021)

20.1 O presente procedimento seguira o disposto no art. 75, § 2° da Lei 14.133/21, sendo, porianto, realizado
chamamento publico com a finalidade de obter propostas adicionais de eventuais interessados, sends selecionada
a proposta mais vantajosa para a administragio municipal.
20.2 O editai de chamamento publico contendo todas as informacdes e regras para a obtencao de proposta mais
.vantajosa sera publicado no site oficial do municipio no enderegco www.vicentinopolis.go.gov.br, devendc os
« interessados apresentar proposia de precos direcionadz no email licitac@ovct@gmail.com, de acordo com as regras
estabelecidas no edital. ‘
20.3 O edital ficara a disposicéo dos interessados pelo prazo minimo de 03 (trés) dias Gteis, das 08h as 17h, contados
a partir do dia seguinte a disponibilizacao ro site oficial.
20.4 Finalizado o prazo, sera seiecionada a proposta mais vantajosa segundo os critérios do edital de chamamenio
publico.
20.5 Caso nenhuma preposta seja enviada ho email licitacovet@gmail.com ou apresentada presencizimente na

sede da Contratante, a administracio seiecionara a proposta mais vantajosa dentre as propostas apresentadas
durante a fase de pesquisa de precos.

»
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21 — RESPONSAVEL PELA E'LABORAQAO DO TERMO
21.1 8r®. Edna Alves Rodrigues, fungdo: Gestora do Vicentinopolis Prev.

Vicentinopolis, 19 de dezembro de 2023
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EDNA ALVES RODRIGUES
GESTORA DO VICENTINOPOLIS PREV




