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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ
ESTADO DO CEARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 03/2026-SASE
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE
DIAGNOSTICO, CAPACITACOES E ELABORACAO DE
PROJETOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS.

DATA DA SESSAO PUBLICA: Dia 03/08/2026 s 14h00min
(horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO
MODO DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO
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SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E EMPREENDEDORISMO

PREGAO ELETRONICO N° 03/2026-SASE
Processo Administrativo n° 07/2026-SASE

A SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E EMPREENDEDORISMO da Prefeitura Municipal de
Cruz, sediada a Praga dos Trés Poderes s/n°, bairro Aningas, na cidade de Cruz-Cear4, através da
Pregoeira, designado pela Portaria n° 2025.05.12/003, de 12 de maio de 2025, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 07/2026-SASE, torna
publico, que realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor
prego, critério de julgamento menor prego global, modo de disputa “aberto e fechado”, nos termos da
Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei Complementar n° 123/2006, Decreto Municipal n® 2023.03.27/001,
demais normas aplicaveis e, ainda, de acordo com as seguintes condi¢des estabelecidas neste Edital:

DATA DA SESSAO PUBLICA: 03 de Agosto de 2026 as 14h00Omin, ou no primeiro dia Util
subsequente, na hipotese de ndo haver expediente nesta data.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS E INICIO DA DISPUTA: 03 de Agosto de 2026 as
14h00min.

LOCAL DA SESSAO: Portal da Licita Mais Brasil — wwyv

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagio é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE DIAGNOSTICO, CAPACITACOES E ELABORACAO DE
PROJETOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS, junto a Secretaria de Assisténcia Social e
Empreendedorismo, do Municipio de Cruz conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdio participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da
licitagho € que estiverem previamente cadastrados/credenciados no Sistema LICITA+BRASIL
(www.licitamaisbrasil.com.br).

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informagdo,
devendo proceder, imediatamente, & corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou
aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagdo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte € para 0
microempreendedor individual - MEIL, nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 e do
Decreto n.° 8.538, de 2015.
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2.6. A obtengdio do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas de
pequeno porte que, no ano-calendario de realizago da licitagéo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta méxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.7. Ndo poderiio disputar esta licita¢do:

2.7.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s):

2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagéo;

2.7.3. sociedades cooperativas;

2.7.4. empresas estrangeiras que nio tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.5. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitagsio em decorréncia de sangfio que lhe foi imposta;

2.7.6. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo
ou atue na fiscalizagfio ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.7. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

2.7.8. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagdo trabalhista;

2.7.9. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.7.10. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.7.11. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo;

2.7.12. Nio podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente
plblico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagéo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.

2.7.13. O impedimento de que trata o item 2.7.5 serd também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangZo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.7.14. A vedagio de que trata o item 2.7.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3.0. DA APBESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitag@io sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharfio, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o pre¢o ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessio publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. est4 ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabatho e nos
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termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatdrio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituigio;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos
Il e TV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constitui¢do Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5. A falsidade da declaragdo de que trata o item 3.4. sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n®
14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

3.7. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da
fase de envio de lances.

3.8. S0 serdo disponibilizados para acesso plblico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.9. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto méaximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

3.9.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.9.2. os lances serdio de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e
o intervalo de que trata o subitem acima.

3.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.10.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor prego; €

3.10.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por maior desconto.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.9
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgios de controle externo e interno.

3.12. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagio acompanhar as operagdes no sistema
eletrdnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.13. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4.0. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:

4.1.1. Valor unitario e total do item, em moeda nacional (Real) com no méximo duas casas decimais;
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4.1.2. Marca, quando for o caso;

4.1.3. Fabricante, quando for o caso;

4.1.4. Quantidade cotada, conforme as quantidades da planilha de quantidades e especificagdes do Termo de
Referéncia.

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior a0 maximo previsto para contratagdo,
sob pena de desclassificag@o da proposta.

4.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, fretes, encargos previdenciérios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do
objeto.

4.5. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alega¢do de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.6. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar 0 objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
insumos necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execuco contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituigdo.

4.7. O prazo de validade da proposta n3o serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

4.8. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos unitérios e totais previstos no Orgamento estimado do
Termo de Referéncia.

5.0. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo e os licitantes.

5.3. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
5.4. O lance devera ser ofertado pelo valor total do objeto.

5.5. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da sessdo e
as regras estabelecidas no Edital.

5.6. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

5.7. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances
intermediérios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de R$ 100,00 (cem reais).
5.8. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu Gltimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
ap0s o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.9. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.9.1. Nessa licitagdo o modo de disputa sera: “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos:

5.9.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema
encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recep¢éo de lances.
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5.9.3. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superior aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.
5.9.4. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o seu Gltimo lance
da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
5.9.5. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condigbes definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.
5.10. Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores. =~
5.11. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
5.12. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serfio informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.
5.13. No caso de desconexdio com o Pregoeiro/Agente de Contratagdo, no decorrer da etapa competitiva da
licitag#o, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.
5.14. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro/Agente de Contratagdo persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
quatro horas da comunicagfo do fato pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagéo.
5.15. Caso o licitante nfio apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta inicial.
5.16. Em relagdio a itens nfio exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, do porte da entidade
empresarial, caso a contratagdo ndo se enquadre nas vedagdes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n° 14.133, de
2021. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo & comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.
5.17. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento), serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.
5.18. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
tltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagéo automatica para tanto.
5.19. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdio convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que
se encontrem naquele intervalo de até 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
5.20. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
5.21. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas
de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos
com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como empresa de pequeno porte.
5.22. S6 podera haver empate entre propostas iguais (nfo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.
5.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art.
60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:
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5.23.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagdo;
5.23.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;
5.23.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;
5.23.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgdos de
controle.
5.24. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:
5.24.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
estadual licitante ou, no caso de licitagdo realizada por orgdio ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;
5.24.2. empresas brasileiras;
5.24.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.24.4. empresas que comprovem a pratica de mitigag&o, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de
2009.
5.25. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor
ocorrerd por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro
processo.
5.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do prego maximo definido para a contratago, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo podera
negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.
5.27. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociaggo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do preco méximo definido pela Administragéo.
5.28. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
5.29. O resultado da negocia¢do sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.
5.30. O Pregoeiro/Agente de Contratag#o solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessérios a confirmagdo daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.
5.30.1. Proposta de Pregos - Anexo IV
5.30.2. Planilha de Quantidades e Pregos Propostos — ANEXO IV.A, onde deverd constar os pregos
unitarios e subtotais, correspondentes aos itens/lotes do orgamento referencial
5.31. E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratagdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
5.32. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo iniciard a fase de aceitagéo e
julgamento da proposta.

6.0. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdio, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021, legislag@o correlata e no item 2.8 do edital, especialmente
quanto 2 existéncia de sang@o que impega a participagdio no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:
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6.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria Geral da
Unigo (https:/portaldatransparencia.gov.br);

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br).

6.2. A consulta aos cadastros serd realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante e também ocorrera no
nome e no CPF do sdcio majoritario da empresa licitante, conforme legislagdo.

6.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢do de
participacdo.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

6.5. Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro/Agente
de Contratagio examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto € a
compatibilidade do prego em relagdo ao méaximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos,
6.6. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

6.6.1. contiver vicios insandveis;

6.6.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego méximo definido para a contratagdo;
6.6.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

6.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insandvel.

6.7. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragdo.

6.7.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.8. A inexequibilidade s6 sera considerada apés diligéncia do Pregoeiro/Agente de Contratagdo, que
comprove:

6.8.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde que néo haja majoragdo do
prego e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratagdo;

6.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;

6.9. Para fins de anlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida
a manifesta¢do escrita do setor requisitante do objeto.

6.10. Atendidas as condigdes estipuladas para a aceitagdo da proposta de pregos e a negociagdo de melhores
pregos e, ainda, atendidas as condigdes de participaggo, serd iniciado o procedimento de habilita¢do

7.0. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

7.1.1. DA HABILITACAO JURIDICA

7.1.1.1. Para Pessoa fisica: cédula de identidade (RG), CPF ou documento equivalente que, por for¢a de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

7.1.1.2. Para o Empresario individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

88 99259.3006

Praga dos Trés Poderes, SN
Aningas - Cruz - Ceard @_)

CNPJ: 07.663.917/0001-15
X WWW.Cruz.ce.gov.br V9,
prefeitura@cruz.cegovbr K04

\35/ 2022 - 2024




M PREFEITURA DE
i CONTINUAR E AVANGAR

4

/ 2022 - 2024

7.1.1.3. Para o Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEL ‘

7.1.1.4. Para as Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores, ficando a critério do licitante apresentar
o ato constitutivo inicial acompanhado de todas as alteragdes ou apenas a ultima alteragdo, desde que
consolidada;

7.1.1.5 Para a Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unifio e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede.

7.1.1.6. Para a Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.1.1.7. Para Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscrigdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag&o no Registro
onde tem sede a matriz.

7.1.2. DA HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA.

7.1.2.1. Inscri¢dio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

7.1.2.2. Inscrigdio no Cadastro de Contribuintes Estadual, se houver, relativo a sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagéo;

7.1.2.3. Inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Municipal, se houver, relativo a sede do licitante, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagdo;

7.1.2.4. Regularidade para com a Fazenda Nacional e situagdo de regularidade perante a Procuradoria Geral
da Fazenda Nacional, que deverdo ser comprovadas mediante a apresentagdo da Certiddo Conjunta de
Débitos, relativos a Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido e a Seguridade Social (CND).

7.1.2.5. Regularidade para com a Fazenda Estadual da sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e quanto aos tributos relacionados com o objeto desta licitagdo, mediante a apresentagdo de certiddo
expedida pelo 6rgdo competente estadual.

7.1.2.6. Regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e quanto aos tributos relacionados com o objeto desta licitagdo, mediante a apresentagdo de certiddo
expedida pelo 6rgdo competente municipal

7.1.2.7. Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhistas, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.1.2.8. Certificado de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), emitido
pela Caixa Econdmica Federal — CEF.

7.1.2.9. Poderdo ser aceitas certiddes positivas com efeito de negativas ou cujos débitos estejam
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa por deciséo judicial.

7.1.3. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

7.1.3.1. Certid%o negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
no caso de sociedade simples;

7.1.3.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da licitante ou, se for o caso,
Certiddo de Recuperagdo Judicial, expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da pessoa juridica, com data
de emissio de no maximo 30 (trinta) dias anteriores a data da abertura da sessdo, ou que esteja dentro do
prazo de validade expresso na propria certiddo;

7.1.3.3. Apresentar Capital Social minimo igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, para cada item que apresentar proposta;

88 99259.3006

Praga dos Trés Poderes, SN
Aningas - Cruz - Ceard BN
CNPJ: 07.663917/0001-15 [

www.cruz.ce.gov.br
prefeitura@cruz.ce.gov.br




@m % CONTINUAR £ AVANGAR

4

/ 2022 - 2024

PREFEITURA DE

7.1.3.4. Balango patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios,
acompanhado do termo de abertura e encerramento, devidamente assinado por contador registrado no
Conselho Regional de Contabilidade e pelo titular ou representante legal da empresa, tudo devidamente
registrado na Junta Comercial da sede da licitante ou na Receita Federal do Brasil, transmitidos via SPED,
respeitada a Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil -INRFB vigente;

7.1.3:4.1. As empresas constituidas no exercicio financeiro da licitagdo poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura, sem a obrigatoriedade de apresentar os indices econdmicos.

7.1.3.4.2. As empresas constituidas hd menos de 02 (dois) anos deverdo apresentar o Balango patrimonial,
demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio social.

7.1.3.5. As demonstragdes contdbeis devem comprovar a boa situagdo financeira da empresa, através da
apresentacdo dos seguintes indices econdmicos:

7.1.3.5.1. LIQUIDEZ GERAL (LG)
LG =(AC+RLP) : (PC + ELP) maior ou igual a 1,00

7.1.3.5.2. LIQUIDEZ CORRENTE (LC)
LC =(AC : PC) maior ou igual a 1,00

7.1.3.5.3. GRAU DE ENDIVIDAMENTO (GE)
GE =(PC+ELP) : (AT) menor ouigual a 0,80

ONDE:

AC — ATIVO CIRCULANTE

PC — PASSIVO CIRCULANTE

RLP — REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ELP — EXIGIVEL A LONGO PRAZO
AT - ATIVO TOTAL

LG - LIQUIDEZ GERAL

LC — LIQUIDEZ CORRENTE

GE — GRAU DE ENDIVIDAMENTO

7.1.4. DA QUALIFICACAO TECNICA
7.1.4.1. Da Qualificacio Técnico-Operacional (Capacidade da Empresa)
A comprovagdo de aptiddo da empresa para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo sera feita mediante a apresentagdo de
atestado(s) de capacidade técnica. O(s) atestado(s) deve(m) ser fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, acompanhado(s) de documento fiscal que comprove a prestagdo, contendo em sua
descri¢do servigos compativeis com;
- Consultoria/assessoria na elaboragdo/revisdo de diagnésticos na temdtica da crian¢a e adolescente
Planos no Ambito do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social);
- Consultoria/assessoria em capta¢do de recursos no &mbito municipal;
- Consultoria/assessoria em monitoramento e avaliagdo de projetos e indicadores;
- Consultoria/assessoria em elaboragdo/revisdo de Planos no dmbito do SUAS (Sistema Unico de
Assisténcia Social);
- Capacita¢do no dmbito SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social).

&
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7.1.43. Da Qualifica¢do Técnico-Profissional (Equipe Minima Exigida) A licitante deverd comprovar
que possui em seu quadro, na data prevista para entrega dos documentos, profissionais de nivel superior.
Devidamente registrados em suas entidades de classe, para Administrador e Assistente Social. Com
capacidade técnica compativel com o objeto e especializagdo ou mestrado para todos, comprovada por
atestados de capacidade técnica e certificados, respectivamente.
A equipe minima exigida para a execugdo dos projetos é composta por:

- 01 (um/a) Administrador(a).

- 01 (um/a) Assistente Social.

- 01 (um/a) Pedagogo.
7.1.5. OUTRAS EXIGENCIAS
7.1.5.1. A licitante devera declarar que:
7.1.5.1.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo;
7.1.5.1.2. cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei;
7.1.5.1.3. néo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condig¢fo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constitui¢do Federal;
7.1.5.1.4. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos 11 e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituigdo Federal;
7.1.5.1.5. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
7.1.6. Para usufruir do tratamento diferenciado estabelecido na Lei Complementar n°® 123/2016, quando for o
caso, declarar, sob as penas da lei, que cumpre os requisitos legais para qualificagdo como microempresa —
ME ou empresa de pequeno porte — EPP, conforme art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 e que ndo estd
sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 4° desse artigo, estando apta a usufruir do tratamento diferenciado
estabelecido nos arts. 42 a 49 da mencionada Lei, com as alteragdes da Lei Complementar n° 147/2014.
7.2. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagéo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.
7.2.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeira, podera ser substituida por registro cadastral emitido por érgéo ou entidade do Estado do Ceara.
7.3. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitago serfio atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugo livre.
7.4. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que n3o funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitaggo serdo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.
7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por cOpia ou por
declaragdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.
7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos pelo Registro Cadastral
Unificado de Fornecedores — SICAF ou por registro cadastral emitido por 6rgio ou entidade publica do
Estado do Cears, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.
7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.
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7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituigiio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. A habilitagfio sera verificada por meio do Registro Cadastral, nos documentos por ele abrangidos, sob
consulta de autenticidade do 6rgfo emissor.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovagdio do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Registro Cadastral e
manté-los atualizados junto aos 6rgfos responsaveis pela informagédo, devendo proceder, imediatamente, a
corregdo ou a alteragfo dos registros tdo logo identifique incorreco ou aqueles se tornem desatualizados.
7.11.1. A ndo observincia do disposto no item anterior poderd ensejar a inabilitagdo no momento da
habilitag&o.

7.12. A verificagdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo, em sitios eletronicos oficiais de Orgéos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Registro Cadastral serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do Pregoeiro/Agente de Contratago.

7.13. A verificagfo no Registro Cadastral ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera
feita em relagfo ao licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal, social e trabalhista que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.14. Apbs a entrega dos documentos para habilitagdo, néo serd permitida a substitui¢do ou a apresentagéo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.14.1. complementagio de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizagio de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das propostas;
7.15. Na anélise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacfio poderd sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substincia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de habilitacdo e
classificagdo.

7.16. Na hipétese de o licitante nfio atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratagdo examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuragfio de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17. Somente serfio disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.
7.18. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente seré exigida para efeito de contratago, e ndo como condig&o para participagdo na licitag&o.
7.18.1. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo encaminhar a documentagéo de habilitagéo,
ainda que haja alguma restrigdo de regularidade fiscal, social e trabalhista, nos termos da LC n°® 123, de 2006.
Havendo restricdo quanto a regularidade fiscal, social e trabathista da microempresa e da empresa de
pequeno porte, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir de declarada a vencedora
para a regularizagio dos documentos, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, conforme Lei
Complementar n® 123/2006. A n&o comprovagdo até o final do prazo estabelecido, implicara na decadéncia
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do direito de contratagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, sendo facultado a Administragdo convocar as
licitantes remanescentes, por ordem de classificag&o.

8.0. DO TERMO DE CONTRATO

8.1. Apos a homologagdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado termo de contrato, ou
outro instrumento equivalente.

8.2. O adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para
assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

8.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera: a) encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 05
(cinco) dias tteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo
eletrdnico para que seja assinado digitalmente em até 02 (dois) dias dteis; ou c¢) outro meio eletronico,
assegurado o prazo de 02 (dois) dias Gteis para resposta apds recebimento da notificagdo pela Administragio.
8.3.1. O Aceite da Nota de Empenho, Ordem de Compra ou do instrumento equivalente, emitida ao
fornecedor adjudicado, implica o reconhecimento de que:

8.3.2. Referido instrumento esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali estabelecida
as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021;

8.3.2.1. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

8.3.2.2. Os prazos dos itens 8.2. ¢ 8.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo justificada
do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

8.4. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia e Contrato.

8.5. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos
ndo Quitados do Setor Pablico Federal — Cadin e a comprovagdo das condi¢des de habilitagdo e contratagdo
consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8.5.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagdo.

9.0. DOS RECURSOS

9.1. A interposigdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulagdo ou revogagéo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133 de 2021,
9.2. O prazo recursal € de 3 (trés) dias tteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilita¢do do licitante:

9.3.1. aintengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;

9.3.2. o prazo para a manifestagdo da intengdo de recorrer sera de 10 (dez) minutos.

9.3.3. o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata
de habilitagdo ou inabilitagdo;

9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ap6s vencido o prazo de apresentagdo das
contrarrazdes, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias ateis,
contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
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9.8. O recurso ¢ o pedido de reconsideragfio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
www.licitamaisbraisl.com.br.

10.0. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de Contratagéio durante o certame;

10.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nfio mantiver a proposta em
especial quando:

10.1.2.1. nflo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagdo;

10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

10.1.2.4. deixar de apresentar amostra, quando for o caso de exigéncia;

10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital.

10.1.3. nfio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdio, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

10.1.5. apresentar declaragdo ou documentagdio falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licita¢éo;

10.1.6. fraudar a licitagfo;

10.1.7. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
10.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

10.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagio;

10.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdio podera, apds regular processo administrativo,
garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatdrios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
10.3. Na aplicag@io das sangBes serfio considerados:

10.3.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.3.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

10.3.5. aimplantagfio ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgios de controle.

10.4. A multa serd recolhida no prazo méaximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da comunicag&o oficial.

10.4.1. Para as infrages previstas nos itens 10.1.1., 10.1.2. e 10.1.3, a multa serd de 15% (quinze por cento)
do valor do contrato licitado.
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10.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 10.1.5., 10.1.6., 10.1.7., 10.1.8. e 10.1.9, a multa serd de 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado.

10.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declarag@o de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

10.6. Na aplicagdo da sanc¢fio de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagdo.

10.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel em decorréncia das
infragGes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1., 10.1.3 e 10.1.4, quando ndo se justificar a imposigdo
de penalidade mais grave, e impedira o responsével de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.
10.8. Podera ser aplicada ao responsédvel a sangfo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da prética das infragdes dispostas nos itens 10.1.5., 10.1.6., 10.1.7., 10.1.8. € 10.1.9, bem como
pelas infragdes administrativas previstas nos itens 10.1.1., 10.1.3. e 10.1.4 que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a san¢gfo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observard o prazo
previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatirio em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragfo, descrita no item
10.1.3. caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard s penalidades e a imediata
perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo.

10.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandarda a instauragdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que
avaliard fatos e circunstincias conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagfo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag8o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se nfio a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o
recurso com sua motivagio a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

10.12. Caberd a apresentagdo de pedido de reconsideragio da aplicagio da sangdo de declaragio de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, ¢
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Gteis, contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital nfio exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparagdo integral dos danos causados.

10.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados
pela empresa no Registro Cadastral apresentado.

10.15.1. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Registro Cadastral
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagfio de desconhecimento das
comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

11.0. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE
ESCLARECIMENTOS

11.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n°
14,133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.
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11.2. A resposta a impugnagéo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao altimo dia 1til anterior a data da abertura do certame.

11.3. A impugnagio e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos
seguintes meios: www. licitamaisbrasil.com.br.

11.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

11.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro/Agente de Contratagéo, nos autos do processo de licitagdo.

11.6. Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagio do certame.

12.0. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Sera divulgada ata da sessdo phiblica no sistema eletronico.

12.2. Néo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagio do certame
na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagfo em contrério, pelo Pregoeiro/Agente de
Contratagio.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observario o horério de
Brasilia - DF.

12.4. A homologagdo do resultado desta licitagdio ndo implicara direito a contratagéo.

12.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratagio.

12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdio e apresentagdo de suas propostas € a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou
do resultado do processo licitatério.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndio importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem
o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), no site oficial do municipio de Cruz — https://cruz.ce.gov.br, no Portal de Licitagdes do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara - www.tce.ce.gov.br e no Portal Licita mais Brasil -
www.licitamaisbrasil.com.br.

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

12.11.1. Anexo I - Termo de Referéncia;

12.11.2. Anexo LA — Estudo Técnico Preliminar;

12.11.3. Anexo 11 — Minuta de Termo de Contrato;

12.11.5. Anexo Il — Modelo da proposta de pregos;

12.11.6. Anexo IIL.A — Modelo da planitha de pregos;

12.11.7. Anexo IV —Modelo de declarages.

Cruz- CE, 17 de Julho de 2026.

\_—

Fatima Alicjaﬁﬁﬂo Nascimento
Secretaria de Assisténcia Sbeial e Empreendedorismo
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO

1.1. Prestacio de servicos técnicos especializados de realizagbes de diagnéstico de
necessidades, capacitacdes diversas e elaboracéo de Projetos para capta¢do de recursos junto
a iniciativa privada através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Empreendedorismo,
conforme as quantidades e especificagdes técnicas presentes neste termo de referéncia e
anexo lI-A,

2 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. A presente contratacdo tem amparo legal na Lei Federal n° 14.133/2021 e no Decreto
Municipal n°® 2023.02.27/001, de 27 de fevereiro de 2023.

2.2. Os recursos estfo previstos na Lei Orgamentaria Municipal n°. 905/2025 de 14 de
novembro de 2025.

N 2.3. A fundamentagio da contratagéo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico do estudo técnico preliminar, parte integrante do processo administrativo.

3 - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A capacitagéo destinada a gestéo, aos trabalhadores do SUAS, aos conselheiros de
Assisténcia Social @ dos demais conselhos setoriais, bem como aos integrantes do Sistema de
Garantia de Direitos que atuam na interface dessa politica publica, esta prevista na PNAS
(2004), na Norma Operacional Béasica do SUAS, na NOB/RH/SUAS (2006, 2012) e na
Resolugdo n® 17 do CNAS (2011). Esses marcos normativos atribuem aos érgéaos gestores da
Assisténcia Social das trés esferas federativas a responsabilidade de assegurar processos
formativos continuos, condicdo essencial para a qualificagdo do SUAS.A NOB/RH/SUAS
destaca que a qualidade dos servicos socioassistenciais ofertados & sociedade depende
diretamente da organizagéo do trabalho e da qualificagso e valorizagéo dos trabalhadores,
sendo a educacdo permanente 0 eixo central desse processo (2009, p. 17). Assim, os
fundamentos da formacé0o e capacitagdo alinhados a Politica Nacional de Capacitacdo do
SUAS (PNCS) baseiam-se na interdisciplinaridade e na educagéo permanente desenvolvida de

et forma sistemética, continuada, sustentével, planejada, participativa, descentralizada,

monitorada e avaliada. Dessa forma, a capacitagcdo no ambito da Assisténcia Social articula
formacéo e processo de trabalho, visando qualificar a oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais. Busca também fortalecer a atuagdo critica e propositiva dos
trabalhadores, reconhecendo-0s como protagonistas na transformagéo das préaticas, na
melhoria da gestéo e no aprimoramento da participagio democratica.

4 - FUNDAMENTOS DA SOLICITAGAO

4.1. Lote | - Capacitacdes Diversas: Cursos, Oficinas Teméticas, Seminéarios e Palestras
Embora a capacitagéo continua dos trabalhadores e conselheiros do SUAS seja uma exigéncia
de marcos normativos (como a NOB/SUAS e a PNAS), a eficicia desses processos depende
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da sua aderéncia a realidade do municipio. A oferta de treinamentos genéricos\‘étgggg

mostrado insuficiente frente as complexidades de cada territério.

4.1.1. Nesse sentido, torna-se metodologicamente indispenséavel a realizagéo prévia de um

Diagndstico de Levantamento de Necessidades de Treinamento (LNT). Essa etapa inicial

justifica-se por trés pilares centrais:

e Alinhamento a Realidade Local: Permite mapear as vulnerabilidades reais do territério e os
desafios cotidianos dos servicos (CRAS, CREAS), especialmente devido ao crescimento
acelerado do distrito do Pre4 e das demandas socioassistenciais correspondentes a este e
outros territérios, garantindo que os conteudos sejam aplicaveis & prética e focados nas
necessidades dos usuarios.

¢ Diagnostico de Competéncias: Identifica as lacunas exatas de conhecimento, habilidades e
atitudes das equipes. isso evita a repeticdo de contetidos inadequados e valonza o perfil de
cada trabalhador.

o Ofimizag8o do Recurso Publico: Assegura que o investimento financeiro seja direcionado
exclusivamente para resolver os gargalos reais da rede, convertendo-se em melhoria

(- imediata na qualidade do atendimento e do controle social.

4.2. Lote lI -~ Consultoria para Elaboragdo e Apresentagdo de Projetos Sociais com

Captacdo Externa de Recursos para Fundos Especiais

A manutencdo e a expans&o da rede socioassistencial exigem investimentos que,

frequentemente, superam a capacidade do orgamento municipal. A captagdo de recursos

externos junto a iniciativa privada e a otimizagéo de Fundos Especiais (como o Fundo da
infancia e Adolescéncia - FIA) s8o estratégias urgentes e necessarias.

A contratag8o de uma consultoria especializada para este fim justifica-se por:

o Superago de Gargalos Técnicos: A modelagem de projetos sociais competitivos exige
dominio de ferramentas complexas (matrizes légicas, orgamentos especificos). As equipes
de referéncia da PSB e PSE, focadas no atendimento direto a populagéo, néo dispdem de
tempo ou atribuig8o para absorver essa demanda isoladamente.

e Subsidio aos Conselhos (Controle Social): Apoia técnica e metodologicamente instancias
como o CMDCA na elaboracéo e atualizagio de seus diagndsticos situacionais, condigéo
obrigatéria para pleitear grandes financiamentos.

o Monitoramento e Seguranca Institucional: Garante o rigor técnico em todas as fases — da
captacéo ao monitoramento —, blindando o muni¢ipio contra falhas na prestagéo de contas
e garantindo que o recurso captado gere impacto social mensuravel.

e
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5 - DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
5.1. O custo estimado total da contratacéo é de R$ 191.507,60 (cento e noventa € um mil,
quinhentos e sete reais e sessenta centavos), conforme custos unitérios apostos em anexo.

6 - DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PREGCOS

6.1. Na proposta de precos devera constar discriminagéo clara, completa e minuciosa da
prestacdo dos servigos contendo servigo proposto e demais caracteristicas técnicas detalhadas
que possibilitem sua avaliagéo, com respectivos pregos unitarios e totais, em moeda nacional,
em algarismo e por extenso, ja considerando todas as despesas, tributos, impostos, encargos,
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seguros e outros que incidam direta ou indiretamente sobre a prestagéo dos servigos,
que néao estejam registrados nestes documentos.
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6.2. Discriminar o prazo de inicio do servigo a ser contratado, a partir da assinatura do contrato.
6.3. Conter o0 nome da proponente, enderego, nimeros do CNPJ e da Inscrig&o Estadual ou do
Distrito Federal.

6.4. Prazo de validade da proposta néo inferior a 30 (trinta) dias, a contar da data da
apresentacio.

6.5. A proposta da empresa deve estar em papel timbrado, datada, assinada, com
especificagio em conformidade com o solicitado.

LOTE | - CAPACITACOES DIVERSAS: CURSOS, OFICINAS TEM

TICAS, SEMINARIOS.

AREA: GESTAO, PROGRAMAS, PROJETOS, SERVICOS, BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS
E CONTROLE SOCIAL

GESTORES, COORDENADORES, TRABALHADORES DE NIVEL FUNDAMENTAL,
DE NIVEL SUPERIOR E MEDIO (ORIENTADORES  SOCIAIS,
ENTREVISTADORES/CADASTRADORES, E DEMAIS PROFISSIONAIS QUE
ATUAM NO CADUNICO; VISITADORES SOCIAIS, APOIO ADMINISTRATIVO E

AGENTES OPERACIONAIS QUE ATUAM NO ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA
SOCIAL E NAS UNIDADES VINCULADAS (CRAS, CREAS, SEECA - SERVICO DE
ESCUTA ESPECIALIZADA ), NO AMBITO DOS PROGRAMAS, COM ENFASE
PUBLICO- | PARA O PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS, SERVICO DE
ALVO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, PROJETOS, BENEFICIOS E
DEMAIS.SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS; CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CONSELHEIROS TUTELARES, CONSELHEIROS DE
DIREITOS, SECRETARIOS EXECUTIVOS DOS CONSELHOS SETORIAIS,
REPRESENTANTES DOS COMITES INTERSETORIAIS, TECNICOS DE OUTRAS
POLITICAS PUBLICAS COM INTERFACE NA ASSISTENCIA SOCIAL E DEMAIS
INTEGRANTES DO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS E USUARIOS DO
SUAS.
ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS
N° DE ' ITEM UNID. DE CARGA
ORDEM MEDIDA | HORARIA
| DIAGNOSTICO E  LEVANTAMENTO DE '
NECESSIDADES DE TREINAMENTO (LNT) -
1 ELABORAGAO DE DIAGNOSTICO SITUACIONAL HORA 60
JUNTO A GESTAO E AOS TRABALHADORES PARA
IDENTIFICAGAO DE LACUNAS DE COMPETENCIA E
DEFINICAO DO PLANO DE CAPACITAGAOQ.
CURSOS DE APERFEICOAMENTO NO SUAS -
FORMATO MODULAR. TEMATICAS, DIVISAO DE
TURMAS E DISTRIBUICAO EXATA DE HORAS A
2 SEREM DEFINIDAS EXCLUSIVAMENTE APOS| HORA 80
APROVACAO DO DIAGNOSTICO (LNT), COM
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS, DE ACORDO
COM A QUALIFICAGAO TECNICA EXIGIDA.
3 PALESTRAS DE TEMAS ESPECIFICOS - TEMATICAS | HORA 10

N
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A SEREM DEFINIDAS EXCLUSIVAMENTE APOS
APROVACAO DO DIAGNOSTICO (LNT), COM
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS, DE ACORDO
COM A QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA.

OFICINAS TEMATICAS PRATICAS - FOCO EM
PLANEJAMENTO, OPERACIONALIZAGAO,
VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL,CONTROLE
SOCIAL E SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS.
TEMATICAS E DISTRIBUICAO EXATA DE HORAS A
SEREM DEFINIDAS EXCLUSIVAMENTE APOS
APROVAGAO DO DIAGNOSTICO (LNT), COM
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS, DE ACORDO
COM A QUALIFICAGAO TECNICA EXIGIDA.

HORA 120

1" SEMINARIOS - FOCO NO SISTEMA DE GARANTIA DE
DIREITOS E INTERSETORIALIDADE COM O SUAS.
TEMATICAS A SEREM DEFINIDAS EXCLUSIVAMENTE
APOS APROVACAO DO DIAGNOSTICO (LNT), COM
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS, DE ACORDO
COM A QUALIFICAGAO TECNICA EXIGIDA.

HORA 24

LOTE Il - CONSULTORIA PARA ELABORAGAO E APRESENTAGAO DE PROJETOS SOCIAIS
COM CAPTAGAO EXTERNA DE RECURSOS PARA FUNDOS ESPECIAIS

~ AREA: PROMOGAO E GARANTIA DE DIREITOS SOCIAIS E HUMANOS

PROFISSIONAIS DA GESTAO DO SUAS, EQUIPES DE REFERENCIA DA PSB E
PSE, INTEGRANTES DA REDE MUNICIPAL INTERSETORIAL DAS POLITICAS
PUBLICAS SAUDE, EDUCACAO, CULTURA, REPRESENTANTES DA SOCIEDADE

Pﬁ'dgo' CIVIL E/OU REPRESENTANTES DE ENTIDADES PARCEIRAS QUE OCUPAM
ASSENTO NOS CONSELHOS E COMITES INTERSETORIAIS , CONSELHEIROS
TUTELARES, CONSELHEIROS DO CMDCA E DEMAIS INSTANCIAS DE
CONTROLE SOCIAL.

— ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS
N. DE |TEM T - UNID. DE CARGA
ORDEM MEDIDA | HORARIA
; "ELABORACAO DE PROJETOS SOCIAIS DE HORA 240
CAPTAGAO EXTERNA JUNTO A INICIATIVA PRIVADA
SUBSIDIAR 0 CMDCA NA
2 ELABORAGAO/ATUALIZAGAO DO DIAGNOSTICO DA| HORA 60
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS PROJETOS
3 SOCIAIS E DESEMPENHO DOS INDICADORES | | oo 0
SOCIOASSISTENCIAIS DA REDE SUAS NA
INTERFACE COM O SGD.

-
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7 - DA QUALIFICAGAO TECNICA

7.1. Das Disposictes Gerals e Perfil Profissional

A lictante dever4 comprovar capacidade para atuar com profissionais qualificados e

especializados, com ampla experiéncia na area da Politica de Assisténcia Social, no Sistema

de Garantia de Direitos (SGD) da Crianga e do Adolescente e na Gestdo de Conhecimentos.

Os profissionais devem possuir competéncia técnica para elaboracdo de diagnésticos,

consultoria e disseminacéo de conteldo junto aos trabalhadores do SUAS (niveis fundamental,

médio e superior), conselheiros de politicas publicas, Conselho Tutelar e rede socioassistencial

intersetonal.

7.2. Da Qualificag#io Técnico-Operacional (Capacidade da Empresa)

A comprovacdo de aptiddo da empresa para o desempenho de atividade pertinente e

compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitagéo sera feita

mediante a apresentacéo de atestado(s) de capacidade técnica. O(s) atestado(s) deve(m) ser

fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, acompanhado(s) de

documento fiscal que comprove a prestacéo, contendo em sua descrigdo servicos compativeis

\_ com:

+ Consultoria/assessona na elaboracdo/revisdo de diagnésticos na tematica da crianca e
adolescente Planos no &mbito do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social);

Consultoria/assessoria em captagéo de recursos no ambito municipal;

Consultonia/assessoria em monitoramento e avaliagéo de projetos e indicadores;

Consultoria/assessoria em elaboragfo/revisdo de Planos no &mbito do SUAS (Sistema
Unico de Assisté&ncia Social);

« Capacitagio no &mbito SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social).

7.3. Da Qualificag8o Técnico-Profissional (Equipe Minima Exigida) A licitante devera

comprovar que possui em seu quadro, na data prevista para entrega dos documentos,

profissionais de nivel superior. Devidamente registrados em suas entidades de classe, para

Administrador e Assistente Social. Com capacidade técnica compativel com o objeto e

especializagio ou mestrado para todos, comprovada por atestados de capacidade técnica e

certificados, respectivamente.

A equipe minima exigida para a execugéo dos projetos é composta por:

¢ 01 (um/a) Administrador(a).

— « 01 (um/a) Assistente Social.

« 01 (um/a) Pedagogo.

7.4. Da Comprovago de Vincuio e Disponibilidade Para fins de contratacéo, devera ser

apresentada a relagéo da equipe propria citada no subitem 6.3, devidamente qualificada. A

licitante devera apresentar declaragao de disponibilidade firmada por cada profissional, sendo a

comprovagao de vinculagio com a empresa feita das seguintes formas:

o 7.41. Para Sé6clo: mediante a apresentag&o do ato constitutivo, estatuto, contrato social

consolidado ou contrato social e todos os respectivos aditivos;
e 7.4.2. Para Diretor: mediante a apresentacéo da ata de eleicéo e posse da atual diretoria,
devidamente registrada junto ao drgéo competente;
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« 7.4.3. Para Empregado (Celetista): se o responsavel técnico ndo for sécio efou diretora®
comprovacdo se daréd mediante a apresentacdo de copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) devidamente assinada;

» 7.4.4. Para Profissional Autdnomo/Parceiro: mediante a apresentac&o de contrato formal
de prestaco de servigos firmado entre as partes.

7.5. Das Diligénclas Em sede de diligéncia, a Administragdo Publica podera requisitar

documentos complementares com o objetivo de comprovar a veracidade do que esta sendo

afirmado no teor do atestado de qualificagdo técnica apresentado ou nas declaragcdes de

vinculo profissional.

8 - DA METODOLOGIA

8.1. A execuglo dos servicos serd dividida conforme as especificidades de cada Lote,
garantindo que as agdes sejam planejadas e fundamentadas na realidade local.

8.2. METODOLOGIA DO LOTE | - DIAGNOSTICO (LNT) E CAPACITAGOES DIVERSAS

A execucgio deste lote ocorrera obrigatoriamente em duas etapas consecutivas: a elaboracao
do diagnéstico e a posterior execucdo das capacitagdes.

8.2.1. Fase 1: Diagnéstico e Levantamento de Necessidades de Treinamento (LNT): A primeira
etapa consistird na aplicagdo de metodologias de pesquisa e escuta (como formularios,
entrevistas, grupos focais ou reunides gerenciais) junto aos trabalhadores e gestores do SUAS.
O objetivo & identificar as reais lacunas de competéncias (conhecimentos, habilidades e
atitudes) e os nés criticos do atendimento local. O produto final desta fase sera o Plano de
Capacitagdo, que definira o formato, a ementa, a divisdo de turmas e a carga horaria exata
para as agbes da Fase 2.

8.2.2. Fase 2: Execugéo das Capacitagdes: Com base no Plano de Capacitagdo aprovado pela
municipalidade, as agdes formativas adotaréo as seguintes metodologias:

a) CURSOS: Focados no aprofundamento do conhecimento (com destaque para a PSB e
PSE), utilizaro estratégias como aula expositiva dialogada, estudos de textos dirigidos,
trabalhos em grupo, mapas conceituais, tempestade mental e debates. O objetivo é repassar
contetdo técnico de forma complexa e atualizada, em formato presencial € modular.

b) OFICINAS TEMATICAS: Focadas no "saber fazer", utilizaréio procedimentos metodolégicos
) com énfase em atividades préticas @ vivenciais. Seréo aplicadas dindmicas de grupo, rodas de
~ conversa, estudos de caso, resolucéo de problemas cotidianos dos servigos e simulagbes, em
formato presencial @ modular, por turma.

c) SEMINARIOS: Encontros didaticos de natureza técnica, nos quais especialistas
apresentarao informagdes inovadoras e atualizagdes normativas de forma oral, promovendo o
debate sobre tematicas transversais (como a integragdo com o SGD), conforme a carga horaria
e demandas definidas no LNT,

d) PALESTRAS: Apresentacbes orais de curta duragéo, por meio de explanac&o técnica e
aprofundada sobre temas especificos e urgentes, utilizando linguagem adequada e alinhada ao
publico-alvo (trabalhadores, conselheiros ou usuarios).

8.2.3. Material Didético: Todo o processo sera subsidiado por material de apoio elaborado de
forma customizada (apostilas, textos, videos, apresentagdes). Todo o material didatico e as
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producdes realizadas deverao ser disponibilizados em meio digital 8 Gestdo do SUAS e

participantes,

8.3. METODOLOGIA DO LOTE Il - CONSULTORIA EM PROJETOS SOCIAIS E CAPTACAO
DE RECURSOS

8.3.1.Para o Lote Il, a contratada empregard metodologias de consultoria técnica

especializada. planejamento estratégico e gestéo de projetos, divididas nos seguintes eixos:
8.3.2. Elaborag8io de Projetos Sociais para Captacdo Externa: A metodologia envolvera a
utilizacdo de ferramentas de planejamento estruturado (como a Matriz de Marco Logico ou
Logical Framework), construg@o de cronogramas fisico-financeiros, e alinhamento de escopo
as exigéncias de editais de responsabilidade social corporativa, leis de incentivo e fundos
especiais. O trabalho seréd construido em conjunto com as equipes de referéncia, garantindo a
viabilidade técnica da proposta.

8.3.3. Diagndsticos Situacionais (Apoio ao CMDCA e Conselhos): A consultoria utilizara
metodologias quantitativas e qualitativas para coleta e andlise de dados primarios e
secundérios (sistemas da vigildncia socioassistencial, IBGE, CadUnico, etc.). O processo
envolvera escuta participativa dos conselheiros e da rede intersetorial para atualizar e
fundamentar o Diagnéstico da Crianga e do Adolescente (ou outros fundos aplicaveis), base
essencial para a captacio de recursos.

8.3.4. Monitoramento e Avaliagéo: Para acompanhar os projetos sociais e os indicadores
socioassistenciais da Rede SUAS na interface com o SGD, deverdo ser adotados
procedimentos de monitoramento no formato presencial e/ou & disténcia. A metodologia inclui a
criagdo de uma agenda de estudos e anélise aprofundada das informagdes registradas em
documentos oficiais do Municipio, resultando na produgéo de relatorios técnicos de
desempenho.

8.3.5. Alinhamento Continuo: Ser&o mantidos didlogos e reunides permanentes com a Gestéo
da Secretaria Municipal para esclarecimentos técnicos, calibragdo das estratégias de captacéo
e alinhamento dos resultados alcan¢ados. Toda a documentagdo gerada nos projetos sera
entregue em formato digital ao 6rgéo gestor.

9 - PRINCIPAIS TEMATICAS A SEREM ABORDADAS

9.1. Em estrita observancia & metodologia de Levantamento de Necessidades de Treinamento
(- (LNT), as teméticas listadas neste topico constituem um rol exemplificativo e referencial. A

definicdo final dos temas, o aprofundamento das ementas e a priorizag&o dos conteudos a

serem ministrados nas capacitagbes (Cursos, Oficinas, Seminarios e Palestras) ocorrerdo

exclusivamente ap6s a concluséo, validac&o e aprovacgéo do Plano de Capacitagéo gerado no

Diagndstico prévio.

9.2. Para fins de orientacéio da pesquisa diagnéstica, o levantamento de necessidades devera

investigar as lacunas de competéncias da rede municipal, no minimo, dentro dos seguintes

macroeixos tematicos:

9.2.1. Eixo 1: Fundamentos, Gestio e Controle Social

« Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e normativas vigentes;

» Planos Decenais da Assisténcia e interface com o Sistema de Garantia de Direitos (SGD);
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(PMAS);

» Controle Social no SUAS e atuagéo dos Conselhos.

9.2.2. Eixo 2: Vigilancia Socioassistencial e Gestio da Informacio

 Sistemas da Vigilancia Socioassistencial;

o Sistemas de Informagdes da Rede SUAS;

» Diagnéstico social, mapeamento e territorializagéo.

9.2.3. Eixo 3: Programas de Transferéncia de Renda e Beneficios

« Cadastro Unico, Programa Bolsa Familia € demais Programas de Transferéncia de Renda;

e Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no SUAS
(PROCAD-SUAS);

o Programa Crianga Feliz / Primeira Infancia no SUAS.

9.2.4. Eixo 4: Praticas de Atendimento e Proteciio Social

» Protegéo Social, Direitos Humanos e Cidadania;

» Préticas do Cuidado e Proteg&o na PSB e PSE;

o Atendimento Humanizado no &mbito do SUAS;

» Metodologias de Escuta Especializada e Humanizada.

9.2.5. Eixo 5: Rede de Proteciio e Enfrentamento as Violagdes de Direitos

« l|dentificagcéo e manejo de situagdes de violéncia/violagdes de direitos;

» Fluxos e protocolos de atendimento as vitimas e/ou testemunhas de violéncia;

o Atendimento e Notificagao de violéncias;

o Normatizag&o, articulagéo e funcionamento intersetorial da Rede Municipal de Protegao.

9.3. Além dos eixos supracitados, o diagnostico podera elencar outras teméticas que se

relacionem diretamente com a execuc8o da Politica Municipal de Assisténcia Social e que

sejam identificadas como demandas urgentes ou estratégicas pelas equipes e pela Gestao

durante a fase de levantamento (LNT).

10 - DA FORMALIZAGAO, VIGENCIA E FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS

10.1. Para a prestagéo dos servigos, serd formalizado contrato administrativo, estabelecendo
em suas clausulas todas as condigdes, obrigacdes e responsabilidades entre as partes, em
conformidade com o termo de referencia @ proposta de precos da empresa.

10.2. A vigéncia do contrato seré de 24 (vinte e quatro) meses, a contar de sua assinatura.
10.3. Sera designado(a) como fiscal de contrato nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133, de
2021, bem como a IN 009 de 04 de janeiro de 2021, da Controladoria Geral do Municipio o(a)
servidor(a) Isabelly Sousa Lopes, matricula n°14436, que exerce a fungéo de gerente de apoio
logistico, na referida secretaria.

11 - DAS CONDICOES E DO LOCAL DE REALIZAGAO DOS EVENTOS

11.1. Os servigos seréo executados nas datas estabelecidas pela contratante, conforme
cronograma, prazos e local definidos na respectiva ordem de servigo, a qual indicara o periodo
para inicio e realizagéo das atividades.

11.2. Os servigos ser&o prestados mediante solicitagéo do gestor(a) da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social @ Empreendedorismo de Cruz-CE em formato presencial, desde que em

W
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espaco fisico disponibilizado pelo 6rgéo gestor e este seja devidamente adequads~dé->F

desenvolvimento dos servicos solicitados, podendo acontecer, excepcionalmente, no modo

remoto, por aplicativos de internet que possibilitem comprovagéo da realizagéio dos servicos

prestados, a pedido da Gest&o municipal.

11.3. A contratada devera apresentar, & gest&o da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e/ou ao funcionario designado a este fim, relatérios, frequéncias, avaliagdes que comprovem o

trabalho realizado, conforme o cronograma de trabalho e a participag&o do publico-alvo.

11.4. ESCOPO CONTRATADO

11.4.1. LOTE | - CAPACITAGOES DIVERSAS E DIAGNOSTICO (LNT)

Diagndstico e Levantamento de Necessidades de Treinamento (LNT): Escopo: Servigo de

consultoria técnica para mapeamento e andlise das necessidades de capacitagdo da rede

socioassistencial municipal. A contratada deveré aplicar instrumentos de pesquisa

(questionarios, entrevistas, grupos focais) junto aos gestores e trabalhadores do SUAS para

identificar lacunas de conhecimento técnico, habilidades e atitudes. O produto final desta etapa

€ a entrega e aprovacdo do Plano de Capacitago, documento que definira as ementas, o

publico-alvo, a diviséo de turmas e o cronograma para a execugio das demais acdes deste

- lote. Carga Horaria: 60 horas totais.

1. Cursos de Aperfeicoamento no SUAS: Escopo: Realizagéo de cursos em formato modular
para aprofundamento tedrico e técnico sobre a Politica de Assisténcia Social (com énfase na
Protecdo Social Basica e Especial). A elaboragdo do material didatico, a metodologia de
ensino e a definicéo exata das teméticas a serem ministradas serdo executadas em estrita
obediéncia ao Plano de Capacitagéo aprovado no LNT. Carga Horéria: 80 horas totais
(estimativa de 02 turmas/médulos de 40 horas cada).

2. Oficinas Tematicas Préticas: Escopo: Condugéo de encontros dind@micos com foco no "saber
fazer”. As oficinas devem abordar o planejamento, a operacionalizago dos servicos, a
vigildncia socioassistencial e o fortalecimento do controle social. A contratada devera utilizar
metodologias ativas (estudos de caso, resolu¢do de problemas cotidianos e simulagdes). Os
temas especificos e a distribuicdo do publico serdo definidos exclusivamente pelos
resultados do LNT. Carga Horéaria: 160 horas totais (estimativa de 20 oficinas de 08 horas
cada).

3. Seminarios: Escopo: Organizagéo e facilitagéo de encontros didéticos e expositivos,
conduzidos por especialistas, direcionados a um publico mais amplo. O foco central sera a
integragdo do SUAS com o Sistema de Garantia de Direitos (SGD) e o fortalecimento da
rede intersetorial. As teméticas exatas e as abordagens transversais serdo pautadas pelo
diagnéstico situacional (LNT). Carga Horaria: 16 horas totais (estimativa de 02 seminarios
de 08 horas cada).

4. Palestras de Temas Especificos: Escopo: Apresentagdes orais de curta duragdo para
explanacéo técnica e objetiva sobre assuntos urgentes, atualizagbes normativas ou temas
especificos de interesse da Gest&o Municipal e dos trabalhadores. A definicdo dos temas
ocorrera apés a aprovagéo do LNT, garantindo alinhamento total com as demandas mais
imediatas do municipio. Carga Horaria: 10 horas totais (estimativa de 05 palestras de 02
horas cada).

11.4.2. LOTE Il - PROJETOS SOCIAIS E CAPTAGAO DE RECURSOS

g sei 3
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1. Elaboragdo de Projetos Soclals de Captacéo Externa junto a Iniciativa Privada: E
Consultoria técnica especializada para a modelagem, redagéo e estruturagio de pro;etos
sociais competitivos. O servico engloba a construgo de matrizes I6gicas, cronogramas
fisico-financeiros, definicdo de metas e indicadores, e adequagio das propostas as
exigéncias de editais de responsabilidade social corporativa, leis de incentivo fiscal e
financiadores privados. A atuacdo ocorrerd sob demanda, conforme as diretrizes e
necessidades da Secretaria solicitante. Carga Horéria: 240 horas totais.

2. Subsidiar o CMDCA na Elaboragéo/Atualizacdo do Diagnéstico da Crianca e do
Adolescente: Escopo:. Prestagdo de assessoria metodoldgica e técnica ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA). Envolve a coleta,
sistematizacdo e analise de dados primarios e secundarios sobre as vuinerabilidades e
violagbes de direitos desse publico no territdrio. O trabalho resultard na consolidagéo de um
documento diagnostico robusto, que servirda de base legal e técnica para a aplicagéo de
recursos do Fundo para a Inféncia e Adolescéncia (FIA) e formulagdo de politicas publicas,
conforme solicitagdo da Secretaria. Carga Horaria: 60 horas totais.

3. Monitoramento e Avaliagéo dos Projetos Sociais e Desempenho dos Indicadores: Escopo:
~ Acompanhamento técnico da execugio dos projetos sociais e analise do desempenho dos
indicadores socioassistenciais da Rede SUAS, especialmente em sua interface com o
Sistema de Garantia de Direitos (SGD). O servigo inclui a elaboragéo de instrumentos de
monitoramento, anédlise de dados de atendimento e produgdo de relatérios gerenciais que
comprovem a efetividade das agdes e garantam a correta prestacéo de contas dos projetos
implementados. Carga Horéaria: 40 horas totais.

12 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

12.1. Desenvolver um planejamento com a equipe da secretaria e apresentar um cronograma
das acOes a serem realizadas com carga horaria, local e datas para a formagédo continuada da
equipe.

12.2. Realizar atendimento exclusivamente aos servidores e agentes autorizados pela
contratante, a qual fornecera os nomes e cargos dos mesmos quando da assinatura do
instrumento contratual, atualizados sempre que for necessario.

12.3. Fornecer para os profissionais envolvidos materiais de apoio que se fizerem necessarios
aos encontros formativos, tais como apostilas, bibliografias, dentre outros que se fizerem
necessanos.

12.4. A contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugéo do objeto e, ainda:

12.4.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢gdes, conforme especificagbes, prazo e
local constantes no edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

12.4.2. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, incluindo
passagens, diarias, hospedagem, alimentagéo e demais despesas que possam incidir, sem
quaiquer dnus para o contratante.
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12.4.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a administragéo ou a terc\ef(gmsk A g@,;fi

R

decorrente de sua culpa ou dolo na realizag&o do objeto.

12.4.4. Prestar esclarecimentos que forem solicitados, durante a execucéo do objeto contratual.
12.4.5. Substituir, reparar ou corrigir, &s suas expensas, nos prazos e formas legais previstas
no Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), o objeto com avarias ou defeitos.
12.4.6. Comunicar & contratante, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas antes do prazo
final para a realizagdo do objeto, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovac&o.

12.4.7. Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obngacdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagéo e qualificag&o exigidas na licitagéo.

12.4.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990) ou, se
houver, de acordo com os prazos e condigcbes oferecidas pelo contratado, aplicando-se a
disposicéo que for mais vantajosa & administragéo publica.

12.4.9. Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa sobre o objeto contratado, n&o
podendo, sob qualquer hipétese, transferir a responsabilidade pela execugso do mesmo.

12.5. Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servigos
ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os
acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

13 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

13.1. Séo obrigagdes da contratante:

13.1.1. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos.

13.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos com
as especificagbes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo.

13.1.3. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto licitado, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

13.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da contratada, através de
servidor especiaimente designado.

13.1.5. Rejeitar os produtos que néo atendam aos requisitos constantes no projeto béasico.
13.1.6. Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao objeto realizado, no
prazo e forma estabelecidos no edital e seus anexos.

13.1.7. Aplicar as penalidades previstas em lei.

13.2. A administragéo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente termo de contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

13.3. A contratante devera dispor dos seguintes recursos:

13.3.1. Projetor multimidia (datashow) e teldo ou parede branca adequada.

13.3.2. Notebook e passador de slides.

88 99259.3006

Praga dos Trés Poderes, SN
Aningas - Cruz - Ceard
CNPJ: 07.663917/0001-15

e

2022 - 2023

www.eruz.ce.gov.br

F
compras@cruz.ce.gov.br

Secretaria de LIS

Administragéo [ o2

(-]
w
W

Y4



Secretaria de TS

of big,™

vern e //

CRUZ | Administragdo [ oy
“* Setorde Compras e Servicos % ¢
13.3.3. Equipamentos de som completo, adequado ao nimero de participantes, inclui 3 Qj’

de frente (PA), 01 direct-box para ligagéo de viol&o, 01 microfone com pedestal para voz. 274 2~

13.3.4. A palestra devera ser realizada preferencialmente em ambiente fechado.

13.3.5. As cadeiras deverfio estar dispostas em formato de auditério (sala de aula), sem

mesas de reifeicdes, para o bom andamento da mesma.

13.4. Solicitar a execugéo do objeto & contratada através de nota de empenho ou outro

instrumento habil.

13.5. Proporcionar a contratada todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento das

obrigacbes decorrentes do objeto contratual.

13.6. Fiscalizar a execugio do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo,

em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificaré de imediato.

13.7. Notificar a contratada de quaiquer irregularidade decorrente da execugéo do objeto

contratual.

13.8. Zelar pelo conteudo dos produtos/servicos contratados, néo transferindo acesso ou

divulgando seu contetido a terceiros, sem prévia e expressa autorizacéo da contratada.

PREFEITURA OE

14 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelo cometimento
das infragoes previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

14.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes sangdes:
14.2.1. Adverténcia. sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no
inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando n&o se justificar a imposi¢éo de
penalidade mais grave;

14.2.2. Multa: a moratéria é de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias; e a compensatéria é de
20% (vinte por cento) do valor global pactuado e ser aplicada ao responsavel por quaiquer
das infragGes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021;

14.2.3. Impedimento de licitar e contratar. serd aplicada ao responsével pelas infragées
administrativas previstas nos incisos I, lil, IV, V, VI e Vil do caput do art. 155 desta Lei, quando
ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave, e impediré o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da administragéo publica direta e indireta do ente federativo que tiver
- aplicado a sang#io, pelo prazo maximo de 3 (trds) anos; e

14.2.4. Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar: seré aplicada ao responsavel pelas
infragbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XIi do caput do art. 155 desta
Lei, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il lll, IV, V, VI e Vil do
caput do referido artigo que justifiquem a imposic&o de penalidade mais grave que a sancao
referida no § 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragéio Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

14.3. Todas as sangdes poderfio ser aplicadas cumulativamente com a de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
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144. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em proc’@p%}-—:? '
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o proced'meﬁt'diﬁﬁ.&?«""
previsto na Lei n® 14.133/2021.
14.5. A autoridade competente, na aplicagéo das sangdes, levara em consideragdo a natureza
e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para a administragdo publica e a
implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacOes dos 6rgéos de controle.

15 - DA EXTINGAO DOS CONTRATOS

15.1. Constituiem motivos para a extingéo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada
nos autos do processo, assegurados o contraditério @ a ampla defesa, as situagdes elencadas
no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

15.2. A extingdo do contrato podera ser:

16.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta.

15.2.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagéo, por mediagdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da administracéo.

15.2.3. Determinada por decisfo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral (se houver previséo), ou por deciséo judicial.

15.3. Quando a exting&o decorrer de culpa exclusiva da administragéo, o contratado sera
ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, na forma do art. 138,
§ 2° da Lei 14.133/2021.

18.4. A extingio determinada por ato unilateral da administragdo podera acarretar, sem
prejuizo das sangdes previstas nesta lei, as conseguéncias previstas no 139 da Lei
14.133/2021.

16 - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA / FONTE DE RECURSO

16.1. As despesas decorrentes da presente contratecéo correrfio & conta de recursos
especificos consignados na Lei Orgamentaria Geral do municipio.

16.2. A contratacéio sera atendida pela(s) seguinte(s) dotacéo(0es).

o DOTAGOES ORGAMENTARIAS | ~ FONTE(S) DE RECURSO(S)
'SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO

13.01.08.122.0003.2.070.0000 - BLOCO DE|RECURSOS NAO VINCULADOS DE
GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E|IMPOSTOS.

CADASTRO UNICO (IGD-PBF). TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE|FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - FNAS. '
13.01.08.244.0003.2.071.0000 _TRECURSOS NAO VINCULADOS DE
FORTALECIMENTO DO CADASTRO UNICO|IMPOSTOS.

(PROCAD SUAS). TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
3.3.00.39.00 - OUTROS SERVICOS DE|FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - FNAS.

13.01.08.122.0003.2.072.0000 -|[RECURSOS NAO VINCULADOS DE
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DOTAGOES ORGCAMENTARIAS FONTE(S) DE RECURSO(S)  ural 5t

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO

FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL
(CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL).
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

IMPOSTOS.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
— FNAS.

13.01.08.243.0003.2.074.0000 - PRIMEIRA
INFANCIA NO SUAS -CRIANGA FELIZ.
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

RECURSOS  NAO
IMPOSTOS.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

~ FNAS.

VINCULADOS DE

13.01. 08.245.0003.2.077.0000 - BLOCO DA
PROTEGAO SOCIAL BASICA (PSB).
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

RECURSOS NAO DE
IMPOSTOS.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
FUNDOS ESTADUAIS DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FEAS.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

— FNAS.

VINCULADOS

13.01.08.245.0003.2.079.0000 - BLOCO DA
PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE (PSE).

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
FUNDOS ESTADUAIS DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FEAS.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

- FNAS.

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

13.02.08.243.0003.2.080.0000 -
MANUTENCAO DAS POLITICAS PARA

CRIANGAS E ADOLESCENTES. :ﬁfggso%s NAO  VINCULADOS  DE
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE :

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

13.04.08.122.0003.2.083.0000 - GESTAO

ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DA RECURSOS NAO  VINCULADOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL. IMPOSTOS

3.3.00.39.00 - OUTROS SERVICOS DE '

17 - DA FORMA DE PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado em parcela unica, até 30 (trinta) dias apds a realizagdo do
servico, conforme nota fiscal, discriminada de acordo com a ordem de servico.

17.2. O pagamento seré creditado em favor do(s) prestador(es) de servigos através de ordem
bancaria, contra qualquer banco indicado na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o
nome, nimero da agéncia e o niumero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

g
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17.3. A contratante devera conferr as faturas recebidas e, na hipétese de verificar ero~oir>
omisséo na fatura ou outra circunsténcia que desaconselhe o seu pagamento, a devolvera, no
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, para que a contratada providencie no mesmo prazo a
corre¢do. Caso a nova fatura seja apresentada em data posterior ao estabelecido neste item, o
pagamento podera sofrer atrasos.

17.4. N&o serd efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das
condigbes de habilitaco e qualificacio exigidas na licitagdo.

17.8. E vetada a realizag8o de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo néo
estiver de acordo com as especificagdes deste instrumento.

17.6. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo dos comprovantes
relativos a regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), @ a Justica Trabalhista.

Cruz - Cearé, 10 de julho de 2026.

Fatima Alicjaff@ do Nascimento
Secretaria municipal de Assisténcia Social e Empreendedorismo
Portaria n® 2025.01.01/003
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ANEXO I-A
ESPECIFICACAO DOS ITENS, QUANTIDADES E ESTIMATIVAS
QUANTIDADES
SASE
8LOCO DE FORTAL
GESTAO PRIM. | BLOCO PROT. MANUT.
| | DO PROG FORTAL. | DO INFANC DA SOGAL DAS
TEM | CATSER DESCRICAO UNID. " | bo caD. | CONTR. : ESPEQIAL PRECO PRECO
! BOLSA ONICO NO PROT. DE MEDIA POUT. | GESTAO | TOTAL | UNITARIO TOTAL
FAMIUAE (PROCA | (CONS. SUAS- | SOCIAL EALTA | PARA | ESTRAT.
CAD. CRIANG | BASICA | CRIAN. E
B D-SUAS) | DE ASS. COMP.
UNICO SOQAL) AFELIZ | (PSB) ( | ADOL
| 160-PBF) PsE)

LOTE { - CAPACITACOES DIVERSAS: CURSOS, OFICINAS TEMATICAS E SEMINARIOS

01 DIAGNOSTICO E

LEVANTAMENTO DE
NECESSIDADES DE
TREINAMENTO  (INT) -
ELABORAGAO DE
NAO DIAGNOSTICO SITUACIONAL HORAS 0
11 1 ocauzapo |JunTo A GEsTRO E AOS | 0 0 0 0 0 0 60 60 | R$ 373,33 | R$ 22.399,80
TRABALHADORES PARA
IDENTIFICAGAO DE
LACUNAS DE COMPETENCIA
E DEFINICAO DO PLANO DE
CAPACITACGRO.
NAO CURSOS DE
12 || GCALIZADO | APERFEICOAMENTO  NO HORAS 0 0 0 0 40 40 0 0 80 | R$360,00 | RS 28.800,00

Praga dos Trés Poderes, SN

Aningas - Cruz - Ceard
CNPJ: 07.663.917/0004.2"

segad.cruz.ce.gq
compras@cruz.ce.govb
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QUANTIDADES
SASE
BLOCO DE
| GESTAO FORTAL. PRIM. | BLOCO PROT. MANUT.
, DO PROG. FORTAL | DO INFANC DA SOGAL
| ITEM |  CATSER DESCRICAO UNID. DO CAD. | CONTR. ’ ESPECAL | DN PRECO PRECO
, BOLSA onico | soaaL NO PROT. DE MEDIA | POUT. | GESTAOQ | TOTAL | UNITARIO TOTAL
| FAMIUAE (PROCA | (CONs. | SUAS™ | SOOAL | = 7a | PARA | ESTRAT.
CAD. CRIANC | BASICA | CRIAN.E
. D-SUAS) | DE ASS. COMP. |
UNICO | AFELIZ | (PSB) psE) ADOL.
{{GD-PBF)
SUAS - FORMATO
MODULAR. TEMATICAS,
DIVISAO DE TURMAS E
DISTRIBUICAO EXATA DE
HORAS A SEREM DEFINIDAS
EXCLUSIVAMENTE  APOS
APROVACAO DO
DIAGNOSTICO (LNT).
PALESTRAS DE TEMAS
ESPECIFICOS - TEMATICAS A
NAO SEREM DEFINIDAS
13 | 0cALZADO |EXCLUSIVAMENTE  Apos | HORAS 2 0 2 2 2 2 0 0 10 | R$800,00 | R$8.000,00
APROVAGAO Do
DIAGNOSTICO (LNT).
OFICINAS TEMATICAS
14 NAO PRATICAS - FOCO EM HORAS 1 4
“* | LOCALIZADO | PLANEIAMENTO, 20 16 16 16 20 16 120 | R$360,00 | R$ 43.200,00
OPERACIONALIZAGAO,
' 88 99259.3006
"“ » . & ' Praga dos Trés Poderes, Sh
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QUANTIDADES
SASE

BLOCO DE FORTAL PROT
GESTAO PRIM. | BLOCO ° | MANUT.
DO PROG. FORTAL. | DO {INFANC.| DA SOQAL | DAS PRECO PRE
ITEM | CATSER DESCRICAO UNID. | DO CAD. | CONTR. NO PROT ESPECIAL X0 o
BOLSA GNICO - | DEME POULIT. | GESTAO |TOTAL | UNITARIO | TOTAL

FAMIUAE SUAS- | SOCIAL 1 PARA STRAT.
(PROCA | (CONS. ’ EALTA P € T

CAD. D-SUAS) | DE ASS. CRIANG A1 comp, | TUAN.E
UNiCO AFELZ | (PSB) " | ApOL

( SOCIAL) (PSE)

VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL E
CONTROLE SOCIAL E SGD.
TEMATICAS E DISTRIBUICAO
EXATA DE HORAS A SEREM
DEFINIDAS
EXCLUSIVAMENTE  APOS
APROVAGAO DO
DIAGNOSTICO (LNT).
SEMINARIOS - FOCO NO
SISTEMA DE GARANTIA DE
DIREITOS E
NAO INTERSETORIALIDADE COM
1.5 LOCALIZADO O SUAS. TEMATICAS A| HORAS (] 8 0 0 0 16 (] 0 24 | R$360,00 | RS 8.640,00
SEREM DEFINIDAS
EXCLUSIVAMENTE  APOS
APROVAGAO DO
DIAGNOSTICO (LNT).
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QUANTIDADES ]
SASE ‘
BLOCO DE FORTAL
| GESTAO FORTAL | DO PRIM. | BLOCO PROT. MANUT.,
mem | caTser DESCRICAO unip. | POPROG. | 0 CAD. INFANC.| DA SOGIAL DAS PRECO PRECO
| | BOLsA ONICO | SOQAL NO PROT. DEES'MEmuM POLIT. | GESTAO | TOTAL | UNITARIO | TOTAL
| FAMIUA E (PROCA | (CONS. SUAS - | SOCIAL EAL PARA | ESTRAT.
| CAD. CRIANG | BASICA TA CRIAN. E
. D-SUAS) | DE ASS. CoMP.
| Unico SOCIAL) AFELIZ | (PSB) (Pse) ADOL.
(1GD-PBF)

LOTE Il - CONSULTORIA PARA ELABORACAO E APRESENTACAO DE PROJETOS SOCIAIS COM CAPTACAO EXTERNA DE RECURSOS PARA FUNDOS ESPECIAIS
ELABORAGCAO DE PROJETOS
NAO SOCIAIS DE  CAPTAGAO

21 | ocauzapo |Externa  JuNTo A | FORAS 0 0 0 0 0 0 240 0 240 | R$ 236,67 | R$ 56.800,80
INICIATIVA PRIVADA. ‘
SUBSIDIAR O CMDCA NA
NAO ELABORAGAO/ATUALIZAGA
22 LOCALIZADO O DO DIAGNOSTICO DA| HORAS 0 0 ] 0 ) 0 60 0 60 | R$236,67 | RS 14.200,20
CRIANGA E DO
ADOLESCENTE .
MONITORAMENTO E

AVALIAGAO DOS PROJETOS

Nio  |SOCAIs E DESEMPENHO

. DOS INDICADORES | HORAS 0 0

23 | Locauzabo 0 0 0 0 20 20 40 | R$236,67 | R$9.466,80
SOCIOASSISTENCIAIS DA

REDE SUAS NA INTERFACE

COM O SGD.
BLOCO DE GESTAO DO PROG. BOLSA FAMILIA E CAD. UNICO (IGD-PBF) R$ 5.920,00
88 99259.3006 %C
‘!‘ Praga dos Trés Poderes,

Aningas - Cruz - Ceatd
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commute s gonay de Compras @ Servigos

QUANTIDADES
SASE
BLOCO DE
GESTAO FORTAL FO;TOM‘ PRIM. | BLOCO PROT. MANUT.
| DO PROG. INFANC. DA DAS PRECO PRE
| ITEM |  CATSER DESCRICAO UNID- | soLsa DPNf::' CONTR- | 'no | proT. Espe;; pout. | GESTAO | TOTAL uurrzmo TOTQA(:
FAMILIA E (l;nom m SUAS- | SOCIAL Di:.m | PARA | ESTRAT.
CAD. CRIANC | BASICA | CRIAN. E
. D-SUAS) | DE ASS. CoOMP. |
UNICO ) AFELIZ | (PSB) (pse) | ADOL.
(1GD-PSBF)
FORTAL. DO CAD. UNICO (PROCAD-SUAS) R$ 4.320,00
FORTAL. DO CONTR. SOCIAL (CONS. DE ASS. SOOAL) R$ 8.800,00
PRIM. INFANC. NO SUAS - CRIANCA FELIZ R$ 7.360,00
BLOCO DA PROT. SOCIAL BASICA (PSB) R$ 21.760,00
PROT. SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMP. (PSE) R$ 27.520,00
MANUT. DAS POLIT. PARA CRIAN. E ADOL. R$ 82.934,40
GESTAOQ ESTRAT. R$ 32.893,20
TOTAL GERAL R$ 191.507,60

Cruz - CE, 10 de julho de 2026.

Fatima Alician ascimento
Secretaria municipal de Assistgncia Social e Empreendedorismo
Portaria n° 2025.01.01/003
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ANEXO|
ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMAGOES BASICAS |

1.1. A elaboracéio do Estudo Técnico Preliminar (ETP) constitui uma das etapas do
planejamento de uma contratacéo o serve ossenciaimente para assegurar a viabilidade técnica
da contratacéio, bem como o tratamento de seu impacto e embasar o termo de referéncia ou
projeto basico, que somente ¢ elaborado se a contratagéo for considerada viavel,

1.2. O presente documento apresenta informagdes e justificativas exigidas, as quais deverao
subsidiar a elaboracéo cdo edital de licitacdo, bem como da minuta de termo contratual pela
unidade competente. Além disso, sdo apresentadas, também, as justificativas para os aspectos
mais relevantes da contratacéo, para fins de motivacéio das decisdes adotadas.

1.3. Este estudo serve essenciaimente para prestagao de servigos técnicos especializados de
realizagdes de diagndstico de necessidades, capacitagdes diversas e elaboragéo de Projetos
para captaglo de recursos junto a iniciativa privada através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social @ Empreendedorismo.

2. NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A capacitacho destinada & gestdo, aos trabalhadores do SUAS, aos conseiheiros de
Assisténcia Social @ dos demais conselhos setoriais, bem como aos integrantes do Sistema de
Garantia de Direitos que atuam na interface dessa politica publica, estd prevista na PNAS
(2004), na Norma Operacional Basica do SUAS, na NOB/RH/SUAS (2006, 2012) e na
Resolucdo n® 17 do CNAS (2011). Esses marcos normativos atribuem aos orgéos gestores da
Assisténcia Social das trés esferas federativas a responsabilidade de assegurar processos
formativos continuos, condicdo essencial para a qualificacdo do SUAS. A NOB/RH/SUAS
destaca que a qualidade dos servicos socioassistenciais ofertados & sociedade depende
diretamente da organiza¢do do trabalho e da qualificacdo e valorizacéo dos trabalhadores,
sendo a educacdo parmanente o aixo central desse processo (2008, p. 17). Assim, 08
fundamentos da formacéo e capacitacéo alinhados & Politica Nacional de Capacitagéo do
SUAS (PNCS) baselam-se na interdisciplinaridade e na educagéo permanente desenvolvida de
forma sistematica, continuada, sustentdvel, planejada, participativa, descentralizada,
monitorada e avaliada. Dessa forma, a capacitag&o no &mbito da Assisténcia Social articula
formacgao e processo de trabalho, visando qualificar a oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais. Busca também fortalecer a atuagéo critica e propositiva dos
trabalhadores, reconhecendo-os como protagonistas na transformagdo das praticas, na
melhona da gestdo e no aprimoramento da participagéo democratica.

3. AREA REQUISITANTE
3.1. Secretaria de Assisténcia Social @ Empreendedorismo.

4. DESCRICAOQ DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Deve-se limitar aqueles requisitos indispensaveis ao atendimento a necessidade
garantindo-se a contrataco apta a gerar o resultado mais vantajoso para a administracéo
publica.

W
o
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5. PESQUISA DE MERCADO
8.1. A pesquisa de precos foi realizada seguindo o art. 23, § 4° da Lei 14. 133/202\;\11'6"& %
detalha a realizag&o de pesquisa de pregos para a aquisico de bens e contratagfo de servigos
em geral, no &mbito da administragéo publica federal direta, autarquica e fundacional.
5.2. A realizagdo de pesquisa de pre¢os, objetivando o comportamento de mercado, foi
realizada por servidor do Setor de Compras e Servicos do murnicipio em conformidade com a
Instrucdo Normativa acima mencionada, junto a fornecedores especializados no ramo, levando
em consideraco a pouca diversidade de homologagdes por outros 6rgéos governamerntais que
atendam completamente a demanda.
5.3. As empresas consultadas possuem atuagdo em ambito estadual, com comprovada
experiéncia na execucdo de servicos junto a érghos publicos municipais e estaduais, o que
assegura maior fidedignidade aos valores obtidos, por refletirem precos praticados o mercado
regional ampliado, garantindo maior competitividade e adequacéo a realidade da administragéo
publica,
5.4. Dessa forma, os valores levantados demonstram compatibilidade com o mercado estadual,
w conferindo maior seguranca a estimativa de precos e observancia aos principios da
ecornomicidade, eficiéncia e busca pela proposta mais vantajosa para a administragao.
5.5. Para fins de determinagdo do orcamento estimado foi definida aplicagdo de média
aritmética aplicada sobre um conjunto de 3 (trés) ou mais pregos obtidos na pesquisa.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

6.1. A estimativa das quantidades a serem contratadas foi elaborada de acordo com o Plano
Municipal de Educacéo Permanente, com vigénicia para o exercicio de 2026 a 2029, deliberado
e aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS). A proposta contempla
tematicas especificas que demandam conhecimento por parte dos trabalhadores do SUAS e do
Controle Social (Sistema de Garantia de Direitos) no &mbito municipal, visando & sua insercéo
no planejamento do processo licitatorio para 2026.

6.2. Lote 1 - Capacitacdes Diversas: Cursos, Oficinas Teméticas, Seminérios e Palestras
Area: Gestao, Programas, Projetos, Servigos, Beneficios socioassistenciais e Controle Social.
Publico - alvo - Gestores, Coordenadores, Trabalhadores de Nivel fundamental, de Nivel
Superior e Médio (Orientadores Sociais, Entrevistadores/Cadastradores, e demais profissionais
— que atuam no CadUnico; Visitadores Sociais, Apoio administrativo e Agentes operacionais que
atuam no 6rgéo gestor da Assisténcia Social e nas unidades vinculadas (CRAS, CREAS,
SEECA - Servico de Escuta Especializada ), no &mbito dos programas, com énfase para o
Programa Primeira Infancia no SUAS, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
Projetos, Beneficios e demais.Servigos socioassistenciais; Conselheiros Municipais de
Assisténcia Social, Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos, Secretarios Executivos
dos Conselhos Setoriais, Representantes dos Comités intersetoriais, Técnicos de outras
politicas publicas com interface na Assisténcia Social e demais integrantes do Sistema de
Garantia de Direitos e Usuarios do SUAS.

itém 1.1 - 01 Diagnéstico e Levantamento de Necessidades de Treinamento (LNT) -
Elaboragéo de diagnostico situacional junto a gestéo e aos trabalhadores para identificacdo de
lacunas de competéncia e definigo do Plano de Capacitag&o.Totalde horas 60(sessenta).

88 99259.3006
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item.1.2 - Cursos de Aperfeicoamento no SUAS - Formato modular. Tematicas, divisé&,

turmas e distribuic8o exata de horas a serem definidas exclusivamente apés aprovagéo do
Diagnéstico (LNT). Carga horéaria total de 80 (oitenta) horas, ministradas por profissionais
especializados, em conformidade com a qualificagéo técnica exigida.

item.1.3 - Palestras de Temas Especificos - Tematicas a serem definidas exclusivamente apés
aprovacdo do Diagnédstico (LNT). Carga horaria total de 10 (dez) horas, ministradas por
profissionais especializados, em conformidade com a qualificag&o técnica exigida.

item.1.4 - Oficinas Tematicas Praticas - Foco em planejamento, operacionalizagéo, vigilancia
socioassistencial,controle social e sistema de garantia de direitos. Tematicas e distribuigio
exata de horas a serem definidas exclusivamente apds aprovagéo do Diagnéstico (LNT). Carga
horana total de 120 (cento e vinte) horas, ministradas por profissionais especializados, em
conformidade com a qualificagéo técnica exigida.

item. 1.5 - Seminarios - Foco no Sistema de Garantia de Direitos e intersetorialidade com o
SUAS. Teméticas a serem definidas exclusivamente apds aprovagdo do Diagnéstico (LNT).
Carga horaria total de 24 (vinte e quatro) horas, ministradas por profissionais especiaiizados,
w em conformidade com a qualificag&o técnica exigida.

6.3. Lote 2 - Consultoria para Elaboracdio e Apresentacdo de Projetos Sociais com
Captacdo Externa de Recursos para Fundos Especiais

Area: Promog#o e Garantia de Direitos Sociais @ Humanos

Puablico - alvo: profissionais da gest&o do SUAS, equipes de referencia da PSB e PSE,
integrantes da rede municipal intersetorial das politicas publicas salide, educagéo, cultura,
representantes da sociedade civil e/ou representantes de entidades parceiras que ocupam
assento nos conselhos e comités intersetoriais , conselheiros tutelares, conselheiros do
CMDCA e demais instancias de controle social.

item 2.1 - Elaboragéo de Projetos Sociais de Captagdo Externa junto a Iniciativa Privada.
Carga horaria total de 240 (duzentos e quarenta) horas.

ltem 2.2 - Subsidiar 0 CMDCA na elaboragéo/atualizagdo do Diagnéstico da Crianga e do
Adolescente. Carga horéria total de 60 (sessenta) horas.

item 2.3 - Monitoramento e Avaliagdo dos Projetos Sociais @ Desempenho dos indicadores
socioassistenciais da Rede SUAS na interface com o SGD. Carga horéria total de 40 (quarenta)
horas.

PREFEITURA DE

'

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
7.1. Os valores estimados para a contratagfo estdo instruidos nestes autos, onde resta
apresentado o demonstrativo da pesquisa de mercado referente ao servigo a ser licitado.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

8.1. Os itens que compdem o objeto da contrataglio dever&io ser organizados em lotes,
observando critérios de padronizagfo técnica que assegurem a homogeneidade e a
compatibilidade dos servigos a serem executados.

8.2. A divisdo em lotes justifica-se pela natureza integrada da solugdo, uma vez que os
servicos possuem finalidade comum e demandam gerenciamento técnico coordenado,
garantindo eficiéncia operacional, uniformidade na execugéo e melhor controle contratual.

N
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8.3. Dessa forma, conclui-se que o objeto seré contratado por lotes, medida que pOSSIbI bra tﬁ <

adequada organizacéo dos servicos sem comprometer a unidade funcional da solugéo,
assegurando a economicidade e a eficiéncia da contratagéo.

9. ANALISE COMPARATIVA DE SOLUGOES EXISTENTES

9.1. Considerando que 0 municipio n&o dispde de profissionais com capacitacdo para a
execucéo do objeto, a contratagéo de empresa especializada se apresenta como Gnica forma
de atendimento & demanda, fazendo-se necessaria para O cumprimento das metas
educacionais pretendidas pela contratante. Desta forma, n&o foram identificadas outras formas
de solucéo que meihor atendessem as necessidades da gestéo.

10. IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS

10.1. Considerando que o objeto consiste na prestagiio de servigos técnicos especializados
para realizag8o de diagnéstico de necessidades, promogéo de capacitagdes e elaboragio de
projetos destinados & captagdo de recursos junto a iniciativa prnivada, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Empreendedorismo, verifica-se que a execucgao
dos servicos possui baixo potencial de impacto ambiental, por se tratar predominantemente de
atividades de natureza intelectual, administrativa e de consultoria.

10.2. Entretanto, alguns impactos indiretos podem ocorrer durante a execugdo contratual,
devendo ser adotadas medidas mitigadoras que promovam a sustentabilidade e a
responsabilidade ambiental.

10.3. Impactos Ambientais Potenciais: Consumo de papel para impressdo de relatérios,
diagnésticos, projetos e materiais de capacitag&o. Medidas Mitigadoras: Priorizar a produgéo,
tramitagéo e armazenamento de documentos em formato digital, realizando impressbes apenas
quando estritamente necessarias e utilizando impresséo frente e verso.

10.4. Impactos Ambientais Potenciais: Consumo de copos descartaveis e outros materiais de
uso unico durante capacitagbes. Medidas Mitigadoras: Incentivar o uso de garrafas, canecas e
copos reutilizéveis, reduzindo 0 consumo de materiais descartaveis.

10.5. Os impactos ambientais decorrentes da execugéo do objeto s&o considerados de baixa
magnitude, temporérios e plenamente mitigaveis mediante a adogdo de praticas sustentaveis
durante toda a vigéncia contratual. A implementagéo das medidas mitigadoras contribuira para
a reducdo do consumo de recursos naturais, da geracdo de residuos e das emissdes
associadas as atividades administrativas, observando os principios da eficiéncia, da
sustentabilidade e da responsabilidade socioambiental aplicaveis as contratagdes publicas.

11. DECLARACAO DE VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGAO

11.1. Os estudos preliminares evidenciaram que a forma de contratag&o que maximiza a
probabilidade do alcance dos resultados pretendidos em observéncia aos prinCipios da
economicidade, eficacia e eficiéncia apresenta-se por meio de realizagéo de pregéo eletrénico.
11.2. Portanto, a licitag&0o podera ser realizada na modalidade pregéo eletrénico, com efeito de
atingir um nimero maior de possiveis fomecedores, privilegiando dessa forma os principios da
competitividade, isonomia e selegdo da proposta mais vantajosa.

11.3. Diante do exposto, declaro ser viavel a contratacéo pretendida.
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Fatima Aliciage’io Nascimento
Secretaria municipal de Assisténcia Social € Empreendedorismo
Portaria n° 2025.01.01/003
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ANEXO I-A
ESPEC|F|CACAO DOS ITENS, QUANTIDADES E ESTIMATIVAS
QUANTIDADES
SASE
BLOCO DE
GESTAOD Famu.ﬂﬁgm PRIM. | BLOCO ggk MANUT.
DO PROG. INFANC.{ DA DAS PRECO PRECO
TEM |  CATSER DESCRICAO UNID. | = oonsa o:"c'gg m NO | PROT. ESPE‘:AL POUT. | GESTAO | TOTAL |UNITARIO |  TOTAL
FAMIUA E suas- | soaaL |PEMEDIAT paga | ESTRAT.
| {PROCA | (CONS. EALTA
CAD. | "CUAS) | DE ass, | CUANG | BASICA | U | CRIAN.E
UNICO SOCIAL) AFELIZ | (PSB) Pﬁf ADOL.
(16D-PBH) |
LOTE | - CAPAGITAQDES DIVERSAS: CURSOS, OFICINAS TEMATICAS E SEMINARIOS
01 DIAGNOSTICO 3
LEVANTAMENTO OE
NECESSIDADES DE
TREINAMENTO  {LNT) -
ELABORAGAO DE
o L IS N PR N I PR PR [ PP R
| TRABALHADORES  PARA
IDENTIFICAGAO DE
LACUNAS DE COMPETENCIA
E DEFINICAO DO PLANO DE
CAPACITACAO.
CURSOS DE
APERFEICOAMENTO  NO
12 LOC.:S(Z)ADO :;Jc?;umn. T::mgg HORAS 0 0 0 0 40 40 0 0 80 | R$360,00 | RS 28.800,00
DIVISAO DE TURMAS E
DISTRIBUICAO EXATA DE

LAUMIC )

JERDE
%?f"i" 2022 2023
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QUANTIDADES

BLOCO DE
| GESTAD | . FORTAL-| pmm. | Bioco | PROT | manur. ,
f DO PROG. | O c:: coorgn. INFANC.| DA | SOCUAL | "5 | PRECO | PRECO
MEM | CATSER DESCRICAO UNID. , £
| SPECAL | prurr. | GeESTAD {TOTAL | UNTARID |  TOTAL

soLsa | O NO | PROT.
FAMiuag | UNICO | SOQAL | o | soqaL Dintr':" PARA | ESTRAT.
CRIANC | BASICA CRIAN.E

CAD. {PROCA | {CONS.
COMP.

- D-SUAS) | DEASS.
UNICO AFELZ | (PSB) ADOL.
(1GD-PBE) SOCIAL) (PSE)

HORAS A SEREM DEFINIDAS
EXCLUSIVAMENTE  APOS
APROVAGAO DO
DIAGNOSTICO {LNT).
PALESTRAS DE TEMAS
ESPECIFICOS - TEMATICAS A
NAO SEREM DEFINIDAS
LOCALIZADO | EXCLUSIVAMENTE  ApGs | HORAS 2 0 2 2 2 2 0 0 10 | R$800,00 | R$8.000,00
APROVAGAQ DO
DIAGNOSTICO (LNT).
OFICINAS TEMATICAS
PRATICAS - FOCO EM
PLANEJAMENTO,
OPERACIONALIZACAO,
VIGILANCIA
] NAO SOCIOASSISTENCIAL E
14 | | OCALIZADO | CONTROLE SOCIAL E sGD. | TORAS 12 4 20 16 16 16 20 16 | 120 |R$360,00 | RS 43.200,00
TEMATICAS E DISTRIBUICAO
EXATA DE HORAS A SEREM
DEFINIDAS
EXCLUSIVAMENTE  APOS
APROVACAO DO

13
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QUANTIDADES
SASE
BLOCO DE
GESTAD FORTAL | o, | Boco | PROT- | manur. ~
mem | carser DESCRIGKO on. | 00PROG. | PIRTAL | DO lineanc | pa | S9CUL | pas | | PRECO | PRECO
; BOLSA h . NO | PROT. POUT. | GESTAO | TOTAL | UNITARIO | TOTAL
UNICO | SOCIAL DE MEDIA
FAMIUA E SUAS- | SOCIAL PARA | ESTRAT. |
| (PROCA | (CONS. EALTA
CAD. | D-suAs) | DE Ass. CRIANC | BASICA comp. | CRIAN.E |
UNICO soqay) | AFELZ (PSB) (PSE)‘ ADOL.
{1GD-PBF)
DIAGNOSTICO (LNT).
SEMINARIOS - FOCO NO
SISTEMA DE GARANTIA DE
DIREITOS £
NO INTERSETORIALIDADE COM
15 O SUAS. TEMATICAS A| HORAS 0 8 0 0 0 16 0 0 24 | R$360,00 | R$8.640,00
LOCAUZADO | ¢epem DEFINIDAS !
EXCLUSIVAMENTE  APOS
APROVACAO Do
DIAGNOSTICO (LNT).
LOTE Il - CONSULTORIA PARA ELABORAGAO E APRESENTACAO DE PROJETOS SOCIAIS COM CAPTACAO EXTERNA DE RECURSOS PARA FUNDOS ESPECIAIS
ELABORACAO DE PROJETOS
NAO SOCIAIS DE  CAPTAGCAO
21 | ocauzano |EXTERNA  JUNTO A | HORAS 0 0 0 0 0 0 240 0 240 | R$ 236,67 | R$ 56.800,80
INICIATIVA PRIVADA.
SUBSIDIAR O CMDCA NA
NAO ELABORACAO/ATUALIZACA
22 | o alizapo |© 9O DIAGNGSTICO DA| HORAS 0 0 0 ) 0 0 60 0 60 | R$236,67 | R$ 14.200,20
CRIANCA E DO
ADOLESCENTE .
NAO MONITORAMENTO E
23 | OCALIZADO | AVALIAGAO DOs PROJETOs | HORAS 0 0 0 0 0 0 20 20 40 | R$236,67 | RS 9.466,80
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Secretaria de

CITUrA B Gove.rno e -
Administragao
CORTINGAR B AVANCAR S‘t or d e mm. e s’rv'm
QUANTIDADES
SASE
BLOCO DE
| GESTAO | .- Foggu. PRIM. | BLOCO s"o"gh MANUT.
| DO PROG. INFANC.| DA DAS PRECO PRECO
TEM | CATSER DESCRICAO UNID. | “gorsa |DOCAD. | CONTR. | " \hy | pRor. ESPE?“ POUT. | GESTAO | TOTAL | UNITARIO TOT(I;U.
’ FAMILAE | TricO | SOQAL | gas. | soaaL [PEMEDIA| paga | esTraT.
{PROCA | (CONS. EALTA
CAD. | o uAS) | DEAss. | CRIANC | BASICA | o, | CRIAN.E
UNICO SOCIAL) AFELZ | (PSB) (PSE)‘ ADOL.
. (IGD-PBF)
SOCIAIS E DESEMPENHO !
DOS INDICADORES
SOCIOASSISTENCIAIS DA
REDE SUAS NA INTERFACE
COM O SGD.
BLOCO DE GESTAO DO PROG. BOLSA FAMILIA E CAD. UNICO (IGD-PBF) R$ 5.920,00
FORTAL. DO CAD. UNICO {(PROCAD-SUAS) R$ 4.320,00
FORTAL. DO CONTR. SOCIAL (CONS. DE ASS. SOCIAL) R$ 8.800,00
PRIM. INFANC. NO SUAS - CRIANCA FELIZ R$ 7.360,00
BLOCO DA PROT. SOCIAL BASICA (PSB) R$ 21.760,00
PROT. SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMP. (PSE) R$ 27.520,00
MANUT. DAS POLIT. PARA CRIAN. E ADOL. RS 82.934,40
GESTAOQ ESTRAT. R$ 32.893,20
TOTAL GERAL R$ 191.507,60
Cruz - CE, 09 de julho de 2026.
Fatima Alici£§ do Nascimento
Secretaria municipal de Assisténcia Social e Empreendedorismo
Portaria n® 2025.01.01/003
88992593006 fOl%
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ANEXO II
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° _ /2026~ , QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE CRUZ — SECRETARIA
DE ACAO SOCIAL E EMPREENDEDORISMO E A EMPRESA

O MUNICIPIO DE CRUZ, por intermédio da Secretaria de Agdo Social e Empreendedorismo com
sede na Praga dos Trés Poderes s/n — Bairro Aningas, na cidade de Cruz/CE, inscrita no CNPJ sob o n°
07.663.917/0001-15, neste ato representada pela Sra. Fatima Aliciane do Nascimento, brasileira, solteira,
Fisioterapeuta, Secretdria de Assisténcia Social e Empreendedorismo, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°
864.637.803-91 ¢ RG no 2002005047193 SSP-CE, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa

, inscrita no CNPJMF sob o n° , sediada na Rua
, na cidade de -, doravante designado CONTRATADO,
neste ato representada por , brasileiro, (profisso), (fungdo), tendo em vista o que

consta no Processo Administrativo n® 07/2026-SASE e em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregio
Eletrénico n® 03/2026-SASE, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DOS PRESTACAO DE SERVICOS DE DIAGNOSTICO,
CAPACITACOES E ELABORACAO DE PROJETOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS, para a Secretaria de
Agdo Social e Empreendedorismo, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagio:

1.3. Vinculam esta contratagio, independentemente de transcrigfo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitaggo;
1..3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia inicial da contratagdo é de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de assinatura desse
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14,133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de
conclusdo, entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. N3o sera admitido a subcontrata¢do do objeto contratado.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1.0 valor total estimado da contratagdo € de RS ( ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugiio do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contrataggo.

5.3.0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos ou servigos executados

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento a0 CONTRATADO e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:
8.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no edital e seus anexos.

8.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos com as especificagbes
constantes do edital e da proposta, para fins de aceitag@o e recebimento definitivo.

8.1.3. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
licitado, para que seja substituido, reparado ou corrigido.
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8.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da contratada, através de servidor especialmente
designado.

8.1.5. Rejeitar os produtos que ndo atendam aos requisitos constantes no projeto bésico.

8.1.6. Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao objeto realizado, no prazo e forma estabelecidos
no edital e seus anexos.

8.1.7. Aplicar as penalidades previstas em lei.

8.2. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do presente termo de contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.3. A Contratante devera dispor dos seguintes recursos:
8.3.1. Projetor multimidia (data show) e teldo ou parede branca adequada.
8.3.2. Notebook e passador de slides.

8.3.3. Equipamentos de som completo, adequado ao niimero de participantes, incluindo: som de frente (PA), 01
direct-box para ligagdo de violdo, 01 microfone com pedestal para voz.

8.3.4. A palestra devera ser realizada preferencialmente em ambiente fechado.

8.3.5. As cadeiras deverdo estar dispostas em formato de auditorio (sala de aula), sem mesas de refeigdes, para o
bom andamento da mesma.

8.4. Solicitar a execugdo do objeto a contratada através de nota de empenho ou outro instrumento habil.

8.5. Proporcionar a contratada todas as condigdes necessédrias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do
objeto contratual.

8.6. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em decorréncia, solicitar
providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

8.7. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugfio do objeto contratual.

8.8. Zelar pelo contetido dos produtos/servigcos contratados, ndo transferindo acesso ou divulgando seu conteudo a
terceiros, sem prévia e expressa autorizagio da contratada.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
9.1. Desenvolver um planejamento com a equipe da secretaria e apresentar um cronograma das a¢les a

serem realizadas com carga hordria, local e datas para a formag&o continuada da equipe.

9.2. Realizar atendimento exclusivamente aos servidores e agentes autorizados pela contratante, a qual
fornecerd os nomes e cargos dos mesmos quando da assinatura do instrumento contratual, atualizados sempre
que for necessario.

9.3. Fornecer para os profissionais envolvidos materiais de apoio que se fizerem necessarios aos encontros
formativos, tais como apostilas, bibliografias, dentre outros que se fizerem necessarios.

9.4. A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto e, ainda:
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9.4.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes
no edital € seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

9.4.2. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, incluindo passagens, didrias,
hospedagem, alimentagdo e demais despesas que possam incidir, sem qualquer dnus para o contratante.

9.4.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & administragfo ou a terceiros, decorrente de sua
culpa ou dolo na realiza¢io do objeto.

9.4.4. Prestar esclarecimentos que forem solicitados, durante a execugio do objeto contratual.

9.4.5. Substituir, reparar ou corrigir, s suas expensas, nos prazos e formas legais previstas no Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), o objeto com avarias ou defeitos.

9.4.6. Comunicar a contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas antes do prazo final para a
realizagdo do objeto, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagio.

9.4.7. Manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condi¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagéo.

9.4.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a
27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990) ou, se houver, de acordo com os prazos e
condigdes oferecidas pelo contratado, aplicando-se a disposi¢do que for mais vantajosa 4 administragfio
publica.

9.4.9. Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa sobre o objeto contratado, ndo podendo, sob
qualquer hipotese, transferir a responsabilidade pela execugdo do mesmo.

9.5. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. Para garantir a execugdo dos servigos a CONTRATADA prestou Caugdo de Garantia, na modalidade
’ , junto atesouraria da Prefeitura, no valor de R$ ( ),
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor ora contratado (a ser efetivado antes da assinatura do contrato, valida
por periodo ndo inferior a 60 (sessenta) dias apds a vigéncia do contrato). Que sera devolvida quando do recebimento
definitivo dos servigos, deduzido do valor, as infragdes e multas por ventura cometidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As regras acerca de infragdes e sangGes administrativas referentes a execugio do contrato sio aquelas definidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusio do objeto,
caso em que devera a Administragio providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.
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12.2.1. Quando a ndo conclusio do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do CONTRATADO:

12.2.1.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

12.2.1.2. podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugéo contratual.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

12.4. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 € 139 da mesma Lei.

12.5. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.6. Se a operagio implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo
subjetiva.

12.7. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.7.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.7.2. Da relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.7.3. Das indenizagdes e multas.

12.8. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.

12.9. O CONTRATANTE podera ainda:

12.9.1. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados 3 Administragdo, nos termos
do inciso IV do art. 139 da Lei n° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

12.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fung#o na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

13.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido & prévia
aprovagdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de
seus efeitos, hipotese em que a formalizag@o do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.
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13.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagio correrdo a conta de recursos especificos consignados no

Orcamento Anual do Municipio deste exercicio, na dotagfio

abaixo discriminada:

DOTACOES ORCAMENTARIAS

[ FONTE(S) DE RECURSO(S)

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO

13.01.08.122.0003.2.070.0000 - BLOCO DE GESTAO
DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO
UNICO (IGD-PBF).
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS.

13.01.08.244.0003.2.071.0000 - FORTALECIMENTO
DO CADASTRO UNICO (PROCAD SUAS).
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS.

13.01.08.122.0003.2.072.0000 -
DO CONTROLE SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL).
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.

FORTALECIMENTO
(CONSELHO DE

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS.

13.01.08.243.0003.2.074.0000 - PRIMEIRA INFANCIA
NO SUAS -CRIANCA FELIZ.

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS.

13.01.  08.245.0003.2.077.0000 -
PROTECAO SOCIAL BASICA (PSB).
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.

BLOCO DA

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDOS
ESTADUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL — FEAS.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -- FNAS.

13.01.08.245.0003.2.079.0000 - BLOCO DA
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE (PSE).

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDOS
ESTADUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL — FEAS.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS.

13.02.08.243.0003.2.080.0000 - MANUTENCAO DAS
POLITICAS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES.
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

13.04.08.122.0003.2.083.0000 - GESTAO
ESTRATEGICA E APOIO GERENCIAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL.

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

|
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DOTACOES ORCAMENTARIAS [ FONTE(S) DE RECURSO(S)
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO
PESSOA JURIDICA |

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Bes contidas na Lei n° 8.078, de
1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbira a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagSes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Estadual em Cruz/CE, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021.

Cruz/Ce, __de _de 2026

Secretéria de A¢#0 Social e Empreendedorismo

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS: 1-

2-
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ANEXOIII - A
MODELO DE PLANILHA DE PRECOS

(colocar em papel timbrado)

A

PREGOEIRA da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ
REF. PREGAO ELETRONICO N° 03/2026-SASE.

OBJETO: CONTRATACAO DOS PRESTACAO DE SERVICOS DE DIAGNOSTICO, CAPACITACOES E ELABORACAO DE PROJETOS PARA CAPTACAO
DE RECURSOS para a Secretaria de Assisténcia Social e Empreendedorismo.
ABERTURA: dia 03 de Agosto de 2026 as 14h00min.

__PLANILHA DE PRECOS PROPOSTOS

LOTE | - CAPACITAGOES DIVERSAS: CURSOS, OFICINAS TEMATICAS E SEMINARIOS
01 DIAGNOSTICO E LEVANTAMENTO DE
NECESSIDADES DE TREINAMENTO (LNT) -
ELABORACAO DE DIAGNOSTICO
1.1 SITUACIONAL JUNTO A GESTAO E AOS|HORAS| 0 0 0 0 0 0 0 60 60

NAO
LOC -

TRABALHADORES PARA IDENTIFICACAO
DE LACUNAS DE COMPETENCIA E

DEFINICAO DO PLANO DE CAPACITACAO.

88 992593006 Qg’

) P'mqo dos Trés Poderes, SN
o Aningos - Cruz - Ceard
CNPJ: 07.663.917/0001-15

prefeituro@cruz.ce.govbr
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CURSOS DE APERFEICOAMENTO NO SUAS
- FORMATO MODULAR. TEMATICAS,
NAO |DIVISAO DE TURMAS E DISTRIBUICAO
LOC |EXATA DE HORAS A SEREM DEFINIDAS
EXCLUSIVAMENTE APOS APROVACAO DO
DIAGNOSTICO (LNT).

PALESTRAS DE TEMAS ESPECIFICOS -
NAO |TEMATICAS A SEREM  DEFINIDAS
13 LOC | EXCLUSIVAMENTE APGS APROVACAO DO HORAS| 2 0 2 2 2 2 0 0 10
DIAGNOSTICO (LNT).
OFICINAS TEMATICAS PRATICAS - FOCO
EM PLANEJAMENTO,
OPERACIONALIZACAO, VIGILANCIA
NAO |SOCIOASSISTENCIAL E CONTROLE SOCIAL
LOC | E SGD. TEMATICAS E DISTRIBUICAO EXATA
DE HORAS A SEREM  DEFINIDAS
EXCLUSIVAMENTE APOS APROVACAO DO
DIAGNOSTICO (LNT).

1.2

HORAS| O 0 0 0 40 40 0 0 80

14 HORAS | 12 4 20 16 16 16 20 16 120

88 99259.3006

Praga dos Trés Poderes, SN
Aningas - Cruz - Ceard
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SEMINARIOS - FOCO NO SISTEMA DE
GARANTIA DE DIREITOS E
NAO |[INTERSETORIALIDADE COM O SUAS.
LOC |TEMATICAS A SEREM  DEFINIDAS
EXCLUSIVAMENTE APOS APROVACAO DO
DIAGNOSTICO (LNT).

TOTAL LOTE 01 RS
LOTE Il - CONSULTORIA PARA ELABORACAO E APRESENTACAO DE PROJETOS SOCIAIS COM CAPTACAO EXTERNA DE RECURSOS PARA FUNDOS ESPECIAIS
ELABORACAO DE PROJETOS SOCIAIS DE

1.5 HORAS| O 8 0 0 0 16 0 0 24

21 | N9 | cAPTACAO EXTERNA JUNTO A INICIATIVA | HORAS | 0 0 0 0 0 0 | 240 0 240
LOC
PRIVADA.
SUBSIDIAR 0 CMDCA NA
NAO |ELABORACAO/ATUALIZACAO DO
22 | |oc |DIAGNOSTICO DA CRIANCA E Do|MORAS| O 0 0 0 0 0 60 0 60
ADOLESCENTE .

MONITORAMENTO E AVALIAGAO DOS
NAO |PROJETOS SOCIAIS E DESEMPENHO DOS
23 LOC |INDICADORES SOCIOASSISTENCIAIS DA HORAS) 0 0 0 0 0 0 20 20 a0

REDE SUAS NA INTERFACE COM O SGD.
TOTAL LOTE 02 RS

86 99259.3006 |

Prago dos Trés Poderes, SN
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Importa a presente proposta no valor total de R$ ( ).
Prazo de validade da proposta: _ ( ) dias.

'Prazo de inicio dos servigos: ( ) dias da data de recebimento da ordem de inicio dos servigos.

(Localidade), de de 2026.

Carimbo, qualificagfio e assinatura do responsavel legal

88992593006 |

Praga dos Trés Poderes, SN
Ani - Cruz - CearGg
CNP): 07.663.9N7/0001-18
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACOES - HABILITACAO

(colocar em papel timbrado)

A
PREGOEIRA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ

Ref. PREGAO ELETRONICO N.° 03/2026-SASE
Senhora Pregoeira,
____ (nome da licitante), CNPJ/MF n° , sediada (enderego completo)
, tendo examinado e atendendo as exigéncias do referido Edital do Pregdo, vem
apresentar as seguintes declaragées:

a) DECLARA, sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatdrio, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei;

b) DECLARA, sob a penas da lei, que estamos cientes e concordamos com as condigdes contidas no edital e
seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes nesta data;

c) DECLARA, sob as penas da lei, que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo Federal;

d) DECLARA, sob as penas da lei, que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos IIl e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituigio Federal;

e) DECLARA, sob as penas da lei, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

(Localidade),  de de 2026.

Carimbo, qualificagio e assinatura do responsdvel legal

88 99259.3006

Praga dos Trés Poderes, SN
Aningas - Cruz - Ceard [0,

CNPJ: 07.663917/0001-15 &
www.cruz.ce.gov.br 19
prefeitura@cruz.cegovbr K&Z
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