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0O presente Plano de Trabalho Referencial tem por finalidade orientar as Organizacoes da Sociedade
Civil interessadas em participar do Edital de Chamamento Piblico destinado & celebracio de Termo
de Colaboragio com o Municipio de Ipu, Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria Municipal
de Edueagio, visando & execugio de agbes integradaz e complementares destinadas so
fortalecimento da politica pablica educacional municipal. O presente documento estabelece as
diretrizes, os objetivos, as metas minimas, os resultados esperados, os parimetros de execugio e os
limites financeiros referenciais que deverdo ser observados na elaboragiio da proposta e do Plano de
Trabalho definitivo da Organizaciio da Socledade Civil selecionada,

A proposta fundamenta-se nas disposigoes da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, que
estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administragio Phblica e as Organizagtes da
Sociedade Civil, em regime de mitua cooperaciio, voltadas & consecucio de finalidades de interesse
piblico e reciproco, mediante a execugio de atividades previamente estabelecidas em Plano de
Trabalho, com transferéncia de recursos financeiros e controle orientado para o cumprimento das
metas, 4 obtenciio dos resultados e a demonstracio do aleance do interesse piblico.

0 Municipio de Ipu/CE apresenta caracteristicas territoriais, sociais e educacionais que demandam
o fortalecimento continuo das politicas plblicas voltadas a aprendizagem, 4 permanéncia escolar, &
inclusdio educacional, ao desenvolvimento humano e & ampliagio das oportunidades formativas
destinadas &s criancas, acs adolescentes, aos jovens e aos adultos atendidos pela rede piblica
municipal de ensino, consideradas as especificidades das zonas urbana e rural, das etapas e
modalidades de ensino e dos piblicos prioritirios identificados no diagndstico da realidade.

MNesse contexto, a Administragio Pblica Municipal reconhece que a educaciio contemporinea exige
atuacio integrada, multidisciplinar e complementar, capaz de articular agles pedagigicas,
esportivas, culturais, sociceducacionais, tecnolégicas, formativas e operacionais, promovendo
ambientes educacionais mais inclusivos, participativos e adequados as necessidades da comunidade
escolar, sem substituicio das competénclas institucionais, administrativas, pedagdgicas ou
decisorias proprias da Secretaria Municipal de Educaciio e das unidades da rede municipal de
ensino,

A Secretaria Municipal de Educagho de Ipu/CE possui, entre suas atribuicBes, a formulagio, a
coordenacfio, a execucdio e 0 monitoramento das politicas piblicas educacionais do Municipio,
atuande na promociio da aprendizagem, no fortalecimente da gestio escolar, na valorizacio da
comunidade educacional e na ampliagio das condigdes necessirias ao pleno desenvelvimento das
atividades educacionais. A parceria deverd atuar de maneira complementar a essas atribuices,
permanecendo sob responsabilidade da Administragio Pablica a diregio da politica educacional, a
definicio das prioridades, o acompanhamento, o0 monitoramento e a avaliacio dos resultados.
Entre os objetivos estratégicos da politica educacional municipal, destacam-se: :

»  ofortalecimento da aprendizagem e da permanéncia escolar; I '_
«  amelhoria dos indicadores educacionais; B d
« aampliagiio das agdes complementares de apoio pedagogico;

« ofortalecimento das atividades esportivas, culturais e sociceducacionais;
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« apromogio da inclusdo e da equidade educacional;

« a melhoria das condiches operacionais necessirias ao desenvolvimento das atividades
educacionals;

«  ofortalecimento da participacio comunitiria no ambiente escolar; e

«  oapoio s atividades formativas e complementares da rede municipal de ensino,

Os objetivos estratégicos acima indicados deverfio ser materializados em metas, atividades,
indicadores, produtos, prazos e meios de comprovagio definidos no Flano de Trabalho definitive,
nio econstituinde autorizagio genérica para realizagio de despesas ou execugdo de agbes
desvinculadas dos resultados pactuados.

Considerando a dimensdo territorial do Municipio, a existéncia de comunidades urbanas e rurais e
a necessidade permanente de fortalecimento das agBes educacionais complementares, a
Administragio Piiblica Municipal reconhece a importincia da cooperagio institucional com
Organizacdes da Sociedade Civil que possuam capacidade técnica e operacional compativel com o
ohjeto da parceria, aptas a contribuir para a execugiio de atividades de interesse pliblico e reciproco
voltadas ao desenvolvimento educacional do Municipio, observados os critérios territoriais, os
piblicos pricritérios, as unidades potencialmente abrangidas e os quantitativos que vierem a ser
estabelecidos no Plano de Trabalho definitive.

As acdes previstas no Aimbito da parceria possuem natureza complementar, integrada e acessoria as
atividades educacionais desenvolvidas pela rede pfblica municipal, compreendendo iniciativas de
apoio cperacional e logistico, atividades pedagbgicas complementares, agbes esportivas, culturais,
socioeducacionais, tecnolégicas e formativas, apoio & manuten¢do das condigfes de utilizagio dos
espagos, veiculos e equipamentos previamente identificados e efetivamente vinculados &s agGes da
parceria, promogio de eventos educacionais, capacitagbes, oficinas, feiras pedagogicas, atividades
de integracio comunitiria e outras atividades expressamente previstas no Plano de Trabalho
definitivo e diretamente vinculadas 4s metas, aos indicadores, aos produtos e aos resultados
pactuados,

As atividades de conservagio, manutencio ou adequagio funcional eventualmente previstas deverio
ser pontuais, necessarias 4 continuidade ou & adequada execugio das agdes da parceria e restritas
aos espacos, veirulos e equipamentos previamente identificados e efetivamente utilizades. Néo
poderdio abranger obras novas, ampliagdes estruturais, reformas gerais, manutengio ordinaria da
rede municipal de ensino ou intervengBes desvinculadas das metas educacionais.

As despesas previstas neste Plano de Trabalho constituem melos instrumentais necessirios &
execucio das atividades, metas e resultados educacionais pactuados, niio se caracterizando como
mera terceirizagio de servigos administratives, disponibilizagio de mfo de obra, intermediagéo de
contrataches ou substituicio das atribuigdes institucionais da Administragio Plblica, mas como
suporte complementar indispensével & implementagdo das agies pedagdgicas, esportivas, culturais,
formativas e socioeducacionais abrangidas pela parceria.

A existéncia de despesas com recursos humanos, servigos contratados, materiais, tecnologia,
logistica, alimentagdo, deslocamento, manutencio ou apoio operacional nio transforma tals meios
em finalidades auténomas da parceria, Sua execugiio dependeré da demonstragio da necessidade,
da proporcionalidade, da compatibilidade com os pregos de mercado e do pexo direto com o objeto,
as metas, as etapas, os piiblicos e os resultados previstos.
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A parceria busca assegurar maior efetividade das agbes educacionais complementares, ampliagio da
capacidade de atendimento das iniciativas pedagdgicas e integragio entre educagfio, esporte, cultura
e desenvolvimento comunitirio, observando os principios da legalidade, legitimidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, eficcia, transparéncia,
interesse piblico e controle de resultados, bem como a gestio ptblica democrética, a participagio
social, a valorizagio da diversidade e o respeito is especificidades territoriais e educacionais do
Munieipic.

A Organizagiio da Sociedade Civil selecionada serd responsével pela execugo das agles, atividades,
metas ¢ resultados previstos no Plano de Trabalho definitive aprovado, ineluindo o planejamento e
a gestio dos meios humanos, materiais, tecnologicos, logisticos e operacionais necessirios a
conseclcio do objeto, sem transferéncia & OSC das funcdes de direglio, regulaglo, fiscalizagio, poder
de policia, decisfio administrativa ou formulagio da politica ptblica educacional.

Poderd realizar contratagbes, aquisiciies e pagamentos indispenséveis 4 execugfo da parceria, desde
que diretamente vinculados 4s metas pactuadas, compativels com os valores praticados no mercado,
realizados de acordo com seus procedimentos internos de compras e contratagdes, com observiincia
dos principios da impessoalidade, moralidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e busca da
proposta mais vantajosa, e devidamente comprovados nos relatbrios de execugiio e na prestagio de
pontas, observadas as condicBes estabelecidas no Edital, no Plano de Trabalho aprovade, no Termo
de Colaboragio, os indicadores de desempenho, os mecanismos de monitoramento e avaliagio e as
disposigdes da Lei Federal n® 13.019,/2014 e demais normas aplicaveis.

As despesas fixas, recorrentes, previsiveis ou essenciais deverfio estar integralmente dimensionadas
e justificadas na proposta da Organizacio da Sociedade Civil e no Plano de Trabalho definitivo antes
da celebracio do Termo de Colaboragio. As despesas varidveis, eventuais, corretivas ou decorrentes
de fatos supervenientes somente poderdio ser executadas apés a demonstragiio da necessidade, o
detalhamento do quantitativo, a formagio do prege, a vinculagfio & meta correspondente e, quando
exigida, a autorizagio prévia da Secretaria Municipal de Educagio,

Os valores constantes dos anexos financeiros constituem limites maximos referenciais de
planejamento e execuciio, nio representando mensalidade fixa, parcela automdtica, garantia de
repasse integral, reserva financeira ou autorizagio para utilizadio plena dos recursos, O desembolso
deverd guardar correspondéncia com o cronograma aprovade, com as agdes efetivamente
programadas e executadas e com a necessidade financeira demonstrada em cada periodo.

() Plano de Trabalho definitiva, o Plano de Aplicagio Financeira, o cronograma fisico-tinanceiro, o
cronograma de desembolso, o Edital ¢ o Termo de Colaboragho deverio apresentar plena
compatibilidade quanto ao objeto, s metas, aos indicadores, aos quantitativos, s rubricas, acs
valores, aos prazos, s condigbes de execugio e 4s obrigaghes das partes, devendo qualquer
divergéneia ser corrigida antes da celebracio da parceria,

| Pablica I Edumr;.an
Instrumento | ‘termo de Cnlahnrﬂl;.ﬁﬂ comMm transferenmu de FECUrsos ﬂnanc:mms, .
juridico destmadc: i execuq:a::- de Plan::r de Traba]h:} de mmatwa da Admm istragio |
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- Phiblica, em regime de miitua cooperago com a Organizagio da Sociedade
| Civil selecionada.

e e W R e e = ==

Chamamento piblico, observadas as disposigies da Lei Federal n®
13.019/2014, do edital e da regulamentagio municipal aplicivel,
ressalvadas as hipiteses legais de dispensa ou inexigibilidade devidamente
motivadas e formalizadas no processo administrativo.

| Forma de selegiio | i

! — (I i L e i : .
A ser selecionada, devendo atender aos requisitos da Lei n® 13.019/2014,
Organizaciio da | do edital e da regulamentagiio municipal aplicdvel, inclusive quanto a
Sociedade Civil | regularidade juridica e fiscal, experiéncia prévia, capacidade téenica e
| operacional e inexisténcia de impedimentos para celebragdo da parceria,

R e e oy s e
i ' Educagfio bésica municipal e agdes complementares de interesse piblicoe
E ' reciproco, diretamente vinculadas ao fortalecimento da aprendizagem, da
‘ Area ?i?]ﬁ::}fﬂm ' permanéncia escolar, da inclusdo, da formago, do esporte, da cultura, da
P tecnologia, das atividades sociceducacionais e das condigfes necessarias 4
| execugio das metas educacionais previstas no Plano de Trabalho.

= ramare - e L — e E— ——

| Zona urbana e zona rural do Municipio de Ipu/CE, com atendimento ds
~ Abrangéncia | unidades, comunidades, etapas, modalidades de ensino e piblicos |
: | prioritérios definidos no diagnéstico e no Plano de Trabalho definitivo.

b — c— —_ S S— e —— e m———— —_— == s

' 12 (doze) meses, contados da data definida no Termo de Colaboragio, |

| admitida prorrogagao mediante justificativa, demonstragio do interesse

| Vigéncia Epﬁblinu, disponibilidade or¢amentéria, avaliagio da execugio e
E

! referencial formalizacio por termo aditivo, observados os limites e as eondigdes
| estabelecidos na Lei n® 13.019/2014, na regulamentagiio municipal e no
| instrumento da parceria.

ER$ 1.406.820,30, nio mmcferizaﬂa cﬁmu mE‘-!;E:’lH{.']_ﬂdﬂ fixa, parcela

= & S - =

Limntt'; ]f'm:s“l | automiética, reserva financeira ou garantia de repasse integral, ficando sua
'\ fenictul 'execucdo condicionada ds metas, etapas, atividades, necessidades e

despesas efetivamente demonstradas em cada periodo.

=em

limite global ! RS 16.881.951,60, correspondente ao teto de planejamento obtido pela |
méaximo | projegiio do limite mensal para o perfodo de 12 meses, sem obrigagio de |
referencial | execugdo ou repasse integral.,
Dotagdes orcamentérias da Secretaria Municipal de Educagdo,

| | compativeis com o objeto da parceria e devidamente identificadas no |
| Fonte de recursos |processo administrativo ¢ no Termo de Colaboragdo, observadas a
| disponibilidade orgamentéria e financeira e as normas aplicivels &

!' execucio da despesa pablica,
i

3 JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO JURIDICA E NATUREZA DA PARCERIA

O presente Plano de Trabalho Referencial fundamenta-se no regime juridico instituido pela Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, denominada Marco Regulatdrio das Organizages da
Sociedade Civil - MROSC, que disciplina as parcerias celebradas entre a Administragio Piiblica e as
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Organizagdes da Socledade Civil, em regime de matua cooperagiio, para a consecugdo de finalidades
de interesse piblico e reciproco, mediante a execugio de atividades ou projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragio, termos de fomento ou
acordos de cooperagiio.

A parceria serd regida, especialmente, pelos arts. 1°, 29, 29-A, 59, 6%, 16, 22, 23, 24, 33, 34, 35, 35-
A, 39, 42, 45 a 53 e 58 a 73 da Lei Federal n® 13.019/2014, pela legislagiio educacional aplicivel, pela
regulamentagio municipal do MROSC, pelo Edital de Chamamento Piblico, pelo Termo de
Colaboragio, por este Plano de Trabalho Referencial, pelo Plano de Trabalho definitivo aprovado e
pelos demais atos que integrarem o processo administrativo da parceria,

A aplicagio de regulamentos federais relacionados ao MROSC ocorrerd apenas quando houver
disposicio legal, regulamentar ou municipal que determine sua incidéncia ou quando forem
adotados, de forma subsididria e compativel, como parimetros de boas préaticas administrativas,
uma vez que o Decreto Federal n? 8,726, de 27 de abril de 2016, regulamenta diretamente as
parcerias celebradas no &mbite da Administragio Pablica Federal, ndo se aplicando
automaticamente &s parcerias celebradas pelo Municipio, salvo previsio da regulamentagao
municipal ou utilizagio compativel como referéncia subsididria, sem afastamento das normas
municipais proprias.

Nos termos dos arts. 22, inciso VII, e 16 da Lei Federal n® 13.019/2014, o Termo de Colaboragio
constitui o instrumento juridico adequado para formalizar a parceria, considerando que a iniciativa,
as diretrizes gerais, o objeto, os resultados esperados e os pardmetros minimos de execugio sao
prapostos pela Administragiio Pablica Municipal e que haverd transferéncia de recursos financeiros
para a execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho definitivo aprovado.

A selecio da Organizaciio da Sociedade Civil ocorrerd, como regra, mediante Chamamento Piblico,
em conformidade com os arts. 23 e 24 da Lei Federal n® 13.019/2014, por meio de procedimento
claro, objetivo e isonémico, destinado a selecionar proposta que apresente grau de adequacgio
compativel com os objetivos especificos da politica piblica educacional e com os resultados
pretendidos pela Administragio Plblica Municipal, ressalvadas exclusivamente as hipfteses legais
de dispensa ou inexigibilidade devidamente caracterizadas, motivadas, formalizadas e publicizadas
nos termos da legislagio aplicdvel.

A adogio do regime de parceria previsto no MROSC justifica-se pela necessidade de fortalecimento
das politicas piiblicas educacionais do Municipio de Ipu/CE, especialmente no que se refere &
implementagio de aghes complementares de natureza pedagogica, esportiva, cultural,
socioeducacional, tecnolégica, formativa, logistica e operacional, destinadas a ampliar a efetividade
das iniciativas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educagio e a melhorar as condigdes de
aprendizagem, permanéncia, inclusiio e desenvolvimento integral dos estudantes, de acordo com as
necessidades objetivamente identificadas no diagnéstico da realidade, com os piiblicos prioritdrios,
as metas e os resultados estabelecidos neste Plano de Trabalho.

A educagio piiblica contemporfinea exige atuagio integrada e multidisciplinar, nio se limitando as
atividades pedagogicas regulares realizadas em sala de aula. Demanda, igualmente, a realizagfio de
agBes complementares de apoio  aprendizagem, inclusao educacional, formagio, esporte, cultura,
tecnologia, convivéncia comunitaria, desenvolvimento socioeducacional e apoio A preservagio das

condiches funcionais estritamente necessirias & execugfio das agdes da parn:er'?a.f
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Messe contexto, a cooperacio com Organizagio da Sociedade Civil que demonstre experiéncia
prévia, capacidade técnica e operacional, regularidade juridica e compatibilidade entre suas
finalidades estatutdrias e o objeto da parceria poderd contribuir para ampliar a capilaridade
territorial, a participagio social, a mobilizagio comunitdria, a integragio entre diferentes dreas de
atuacio e a efetividade das agfes educacionals complementares desenvolvidas nas comunidades
urbanas e rurais do Muniefpio, desde que essa contribuigio seja concretamente demonstrada na
proposta, na metodologia de execugfio € nas metas apresentadas pela entidade.
A parceria possui natureza de coopera¢io institucional e serd executada em regime de mutua
cooperagiio, com compartilhamento de responsabilidades entre a Administragio Piiblica Municipal
e a Organizacio da Sociedade Civil, respeitadas as competéncias legais e institucionais de cada
participe. Ndo se trata de delegagfio integral da politica piiblica educacional, transferéncia da diregao
das unidades escolares ou substituicio das fungfes de planejamento, regulagdo, supervisio,
fiscalizagiio e avaliagao atribuidas ac Municipio e & Secretaria Municipal de Educagio.
Compete & Administragio Piblica definir as diretrizes da politica educacional, aprovar o Plano de
Trabalho definitivo, autorizar as situagdes previstas no instrumento, acompanhar, monitorar e
avaliar a execucio e adotar as medidas administrativas cabiveis. Compete 4 Organizagio da
Sociedade Civil executar as atividades, gerir os recursos transferidos e alcangar as metas e o8
resultados pactuados, nos limites de sua autonomia e das responsabilidades previstas no Termo de
Colaboragio.
O arranjo igualmente nfo podera ser utilizado como instrumento para mera terceirizagio de mio de
obra, substituicio ordindria de servidores publicos, intermediagio genérica de compras ou
contratacies, simples fornecimento de bens e servigos, transferéncia de recursos sem vinculagio a
resultados ou execucio de atividades estranhas is finalidades estatutérias da Organiza¢io da
Sociedade Civil.
A parceria também nio poderd ser estruturada de modo que sua finalidade predominante seja a
disponibilizagiio de pessocal, o fornecimento continuo e isolado de servigos administrativos ou
operacionais, a realizagio de manutengdo geral da rede municipal ou o atendimento de necessidades
" ordindrias da Administragio sem vinculagio direta ds metas educacionais pactuadas.
A participagio da Organizagio da Sociedade Civil deverd agregar capacidade de mobilizagiio,
conhecimento técnico, experiéncia institucional, articulacio territorial, inovagio social e atuacio
comunitiria, elementos préprios do regime de parceria e necessérios & produgiio dos resultados
educacionais pretendidos. Os recursos humanos, materiais, tecnolégicos, logisticos e operacionais
previstos deverfio constituir meios necessérios e proporcionais ao cumprimento do objeto, das metas
e dos resultados pactuados.
As despesas previstas no Plano de Trabalho possuem carater instrumental, acessOrio e
complementar & execugio da parceria e somente poderdo ser realizadas quando forem necessarias a
consecucio do abjeto, estiverem vinculadas 3s metas e etapas aprovadas, forem compativeis com os
valores praticados no mercado e estiverem acompanhadas dos documentos comprobatdrios exigidos
pela legislacio e pelo instrumento da parceria.
As despesas fixas, recorrentes, previsiveis ou essenciais deveriio estar integralmente dimensionadas
na proposta da Organizagiio da Sociedade Civil e no Plano de Trabalho definitivo antes da celebragio
do Termo de Colaboragin, com indicacio de quantidades, unidades de medida, periodicidade,
valores unitdrios, meméria de céleulo, metas vinculadas e formas de comprovagio.
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As despesas varidveis, eventuais, corretivas ou condicionadas a fatos supervenientes poderdo ser
detalhadas antes de sua execuciio, desde que jé estejam compreendidas no objeto e nas rubricas
aprovadas e sejam precedidas de justificativa, levantamento da necessidade, definigao do
quantitativo, formagio do prego, vineulagio & meta correspondente e autorizagio da Administragio
Pliblica, quando exigida.

As contratacdes e aquisigdes realizadas pela Organizagio da Sociedade Civil com recursos da
parceria deveriio observar procedimentos internos que assegurem a compatibilidade dos pregos com
o mercado, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
eficiéncia e transparéncia, bem como as regras previstas no estatuto, nos procedimentos proprios
adotados pela entidade, no Edital, no Termo de Colaboragio e neste Plano de Trabalho,

A Organizacio da Sociedade Civil deverd adotar procedimentos capazes de demonstrar a
necessidade da contrataglio ou aquisicdo, a razoabilidade do prego, a adequada identificagio do
fornecedor ou prestador, o recebimento do bem ou servigo e a vinculagio da despesa & atividade, &
meta e ao resultado correspondente, sem prejuizo de outras exiglneias constantes da
regulamentagio municipal e do instrumento da parceria.

A execuciio da parceria compreenderd, de forma integrada e diretamente vinculada ds metas e aos
resultados previstos:

«  ofortalecimento das atividades educacionais complementares;

«  arealizagio de oficinas, cursos, capacitagbes e demais agoes formativas;

« o desenvolvimento de atividades pedagbgicas, esportivas, culturais, tecnologicas e
socioeducacionais;

« a promogio de feiras pedagogicas, eventos educacionais e atividades de integragio
comunitaria;

« 0 apoio & inelusfio, & permanéncia, 4 aprendizagem e ao desenvolvimento integral dos
estudantes;

«  osuporte logistico e operacional necessario 4 realizagdo das atividades da parceria;

«  oapoio pontual & conservagio das condigdes funcionais dos espagos, veiculos, equipamentos e
estruturas previamente identificados e efetivamente utilizados nas agBes da parceria; e

. a mobilizacio e a participagiio da comunidade escolar nas atividades vinculadas ao objeto.

A enumeracao acima nio constitui autorizagio genérica de despesas ou atividades. Cada agao devera
corresponder a meta, etapa, piblico, local, cronograma, indicador, produto e meio de comprovagao
previstos no Plano de Trabalho definitivo.

As atividades relacionadas ao apoio operacional, & logistica, 4 alimentagiio, ao transporte, &
tecnologia, 4 comunicagiio, & manutencgio de equipamentos, & conservagio de ambientes, &
realizacio de eventos e #s demais rubricas previstas no Plano de Aplicacio ndo constituem
finalidades autémomas da parceria. Tais despesas representam meios instrumentais cuja
legitimidade dependera da demonstragiio de sua necessidade, proporcionalidade e vinculaghio direta
is metas e aos resultados educacionais pactuados.

Os limites financeiros previstos para essas rubricas nfo constituem valores automaticamente
devidos, mensalidades garantidas, reservas financeiras ou autorizagfio para execucio integral,
devendo os desembolsos corresponder 4s atividades efetivamente programadas e 4s necessidades
financeiras comprovadas em cada periodo.
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As intervencdes, manutengdes, adequagbes ou melhorias em espagos fisicos somente poderdo ser
realizadas quando estiverem compreendidas no objeto, nas metas e nas rubricas do Plane de
Trabalho definitivo aprovado, observadas a titularidade ou a regular disponibilidade do imdvel, a
compatibilidade com o objeto, a necessidade de projeto, orgamento, responsabilidade técnica,
licenciamento, registro fotografico, medighio, recebimento e demais exigéneias legais aplicdveis,
Quando a extensio da intervenciio niio puder ser previamente determinada, sua execugiio dependera
de vistoria ou diagndstico téenico, identificagio do local, definigio do servigo, levantamento dos
quantitativos, orgamento analitico, referéncia de mercado, autorizagho prévia, medigio e
recebimento.

Ficam vedadas obras novas, ampliagdes estruturais, reformas gerais, manutengfio ordindria da rede
municipal de ensino e intervengies que nio sejam pontuais, necessarias e diretamente vinculadas a
continuidade, 4 seguranca ou & funcionalidade das agbes da parceria. Qualquer alteragic que
ultrapasse o objeto, as metas ou as rubricas aprovadas dependeré da formalizacio do instrumento
juridicamente cabivel, nio sendo suficiente autorizagfio administrativa informal.

A execugio da parceria deveré respeitar as normas especificas da politica educacional, a autonomia
pedagégica da rede municipal, a gratuidade do atendimento, a universalidade e a impessoalidade no
acesso As agdes, a inclusdo e a equidade educacional, a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, a
proteciio integral de criangas e adolescentes, a prevengio de discriminagbes, a seguranga dos
participantes e a protecio dos dados pessoais tratados no mbito das atividades.

A seleciio dos beneficidrios e o acesso 4s atividades deverdio observar critérios objetivos, pblicos e
compativeis com o diagndstico e com os piiblicos prioritirios, vedada a utilizagio das agdes para
promagio pessoal, favorecimento ou diseriminagao indevida.

A Organizacio da Sociedade Civil deverd assegurar que os recursos da parceria sejam aplicados
exclusivamente no objeto pactuado, em conta bancéria especifica, observadas as regras relativas a
movimentacio financeira, aos pagamentos, & aplicagiio de eventuais rendimentos, 4 restituicio de
saldos, & guarda documental e & rastreabilidade das despesas.

Os recursos serdo depositados e movimentados em conta corrente especifica, aberta exclusivamente
para a parceria € mantida em instituigio financeira piblica indicada pela Administragio, mediante
transferéncias eletrnicas que permitam identificar o beneficidrio final, ressalvadas somente as
hipéteses excepelonais admitidas pela legislagio e devidamente justificadas.

Nio serio custeadas com recursos da parceria tarifas bancarias ordindrias, juros, multas, encargos
por atraso ou despesas decorrentes de ato, omissdo, irregularidade ou negligéncia da Organizagio
da Sociedade Civil.

Nio serd admitida a eriacio de fundo, reserva financeira ou disponibilidade de recursos de livre
movimentagio pela Organizacio da Sociedade Civil. Rubricas destinadas a agGes especificas,
investimentos, fortalecimento institucional ou atendimento por etapa de ensino deverdo ser
previamente detalhadas, vinculadas 4s metas, acompanhadas de memdria de calculo e executadas
conforme o Flano de Trabalho aprovado.

A diferenca entre o limite maximo de determinada rubrica ou perfodo e o valor afetivamente
necessario nio constituird economia de livre utilizaciio nem podera ser automaticamente transferida
para outra rubrica, atividade ou finalidade.

Os custos indiretos e as despesas compartilhadas somente poderfio ser custeados quando forem
necessdrios djexecucio do objeto, estiverem expressamente previstos no Pla ['rabalho e forem

CHMPJ: 07T E78723/0001-08 =%
Avenida José de Alencar, S/N, Palacio de [racema Pereiros - ipu/CE 82,200-000



RREFEITURA

acompanhados de memoéria de calculo que demonstre o critério objetivo, proporcional e verificavel
de rateio, vedada a duplicidade de pagamento com recursos préprios, de outras parcerias ou de
outras fontes de financiamento.

A meméria de cdleulo deverd identificar a despesa total, o percentual ou parémetro de rateio, a
parcela atribuida & parceria, o periodo de incidéncia, a justificativa da indispensabilidade e os
doeumentos comprobatérios correspondentes.

A parceria observard os mecanismos de transparéncia, menitoramento, avaliagio e prestagao de
contas previstos na Lei Federal n® 13.019/2014. O acompanhamento deverd priorizar a verificagio
do cumprimento do objeto, do alcance das metas e da obten¢do dos resultados, sem prejuizo da
andlise da regularidade da aplicagio dos recursos piblicos e da adogfio das medidas administrativas
necessarias diante de impropriedades ou irregularidades.

A prestacdio de contas serd orientada pela demonstragio do cumprimento do objeto e do alcance das
metas e dos resultados previstos ne Plano de Trabalho, mediante apresentagio dos relatrios,
documentos e evidéncias definidos no Termo de Colaboragio e na legislagho aplicével, sem prejuizo
da andlise dos documentos financeiros, contbeis e bancirios sempre que necessria para apuragho
do nexo entre receitas e despesas, verificagio de irregularidades ou comprovagio da correta
aplicagio dos recursos piiblicos,

A comprovagio das metas deverd utilizar evidéncias idoneas, tais como relatorios de execugio, listas
de presenca, registros de atendimento, produtos entregues, registros fotogrificos, certificados,
instrumentos de avaliacio, medicdes, documentos fiscals @ outros melos adequades & natureza de
cada atividade, resguardados os dados pessoais e as informagbes protegidas por lel,

A Administragio Piblica Municipal serd responsével pelo acompanhamento e pela fiscalizagio da
execucio, por meio do gestor da parceria e da Comissiio de Monitoramento e Avaliagdo regularmente
designados, sem prejuizo da atuagio dos 6rgios de controle interno e externo e do controle social.
0 acompanhamento administrativo niio afasta a responsabilidade da Organizagio da Sociedade Civil
pela execugiio do objeto, pela gestio dos recursos, pela contratacio de sua equipe e de terceiros e
pelo cumprimento das obrigagdes legais, trabalhistas, tributérias, previdenciarias, civis e contratuais
que lhe sejam apliciveis,

A utilizacio do modelo de parceria previsto no MROSC justifica-se, portanto, pela possibilidade de
conjugagio de esforgos, compartilhamento de responsabilidades, ampliacio da participacio social,
fortalecimento da atuagio comunitiria e aproveitamento da experiéncia institucional da
Organizacio da Sociedade Civil, visando conferir maior efetividade &s agfes complementares da
politica pliblica educacional do Municipio de Ipu/CE.

A opeiio pelo Termo de Colaboragio pressupde, contudo, que o processo administrativo demonstre
a existéncia de interesse piblico e reciproco, a adequagiio do modelo de parceria, a relagio entre o
diagnéstico e as metas propostas, a razoabilidade dos valores referenciais e a inexisténcia de
utilizacio do MROSC como substituigio indevida de contratagio administrativa destinada
predominantemente & aquisiciio de bens, servigos ou mio de obra,

0 presente Planc de Trabalho Referencial estabelece as diretrizes gerais, os parfmetros minimos e
as condigBes necessdrias A elaboragiio e ao julgamento das propostas e dos plancs de trabalho
apresentados pelas Organizagbes da Sociedade Civil participantes do Chamamento Piblico. A
proposta selecionada deverd detalhar, de forma objetiva e mensurdvel, as atividades, as metas, as
etapas, os indicadores, os meios de verificagdo, os recursos humanos e materiais, a metodologia, o
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cronograma fisico-financeiro, a memoéria de cleulo e a previsio de receitas e despesas necessirias a
execucdo do objeto.

Os planos operacionais, programagbes ou memorias elaboradas durante a execugio poderdo apenas
distribuir ou detalhar atividades e despesas j4 aprovadas, ndo podendo eriar novas agbes ou rubricas,
reduzir metas minimas, alterar o objeto, modificar resultados, autorizar recursos de livre utilizagao
ou substituir alteraciio formal do Plano de Trabalho guando esta for juridicamente necessdria,

A aprovagio do Plano de Trabalho definitivo e a celebragiio do Termo de Colaboragdo ficardo
condicionadas 4 demonstragio da compatibilidade entre o objeto da parceria e as finalidades
estatutdrias da Organizagio da Sociedade Civil, ao atendimento dos requisitos de habilitacao, a
comprovagio da capacidade téenica e operacional, & adequagio da proposta aos objetivos da politica
educacional municipal, & disponibilidade orcamentéria e financeira e ao cumprimento das demais
exigéncias da Lei Federal n® 13.019/2014, do Edital e da regulamentagio municipal aplicavel.
‘Também constituirio condigBes para a aprovagiio a coeréncia entre o diagnostico, o objeto, as metas,
os indicadores, os quantitativos, a metodologia, a equipe, o cronograma, as rubricas e os valores,
bem como a apresentacio das memérias de céleulo e dos documentos necessirios & demonstragio
da razoabilidade dos custos.

4 DIAGNOSTICO DA REALIDADE TR T R TR
O Municipio de Ipu,/CE possui rede pliblica municipal de ensino distribuida entre as zonas urbana
e rural, destinada ao atendimento de criangas, adolescentes, jovens e adultos inseridos em diferentes
contextos territoriais, sociais, econdmicos e educacionais. Essa realidade exige atuagio plblica
continua voltada A garantia do acesso, da permanéneia, da aprendizagem, da inclusdo, da equidade
educacional, da participagio comunitiria e do desenvolvimento integral dos estudantes.

A distribuigfio territorial das unidades escolares e das comunidades atendidas, especialmente nas
localidades rurais, impde desafios relacionados ao deslocamento, 4 comunicagdo, 4 articulagdo entre
as unidades, & mobilizagio dos plblicos e & disponibilizagio tempestiva dos meios necessirios a
realizagio das atividades educacionais complementares.

A abrangénela territorial da rede municipal demanda planejamento descentralizado, organizagio
logistica e articulacfio entre as agies pedagdgicas, esportivas, culturals, tecnologicas, formativas ¢
socioeducacionais, de mode a permitir que as atividades aleancem os pablicos e os territarios
contemplados no Plano de Trabalho, sem concentracao indevida das agfes em determinada unidade
ou localidade,

A realidade educacional munieipal demonstra que as atividades regulares de ensino podem ser
fortalecidas por aces complementares destinadas a ampliar as oportunidades de aprendizagem,
estimular a participagiio dos estudantes, promover a inclusio, fortalecer os vinculos entre escola,
familia e comunidade e contribuir para a permanéncia escolar e para o desenvolvimento integral dos
beneficiarios.

As acoes complementares abrangidas pela parceria nfio substituem o ensino regular, o curriculo
escolar, a gestiio pedag6gica das unidades, o trabalho dos profissionais efetivos ou as competéneias
préprias da Secretaria Municipal de Educagdo. Constituem estratégias adicionais de
fortalecimento da politica educacional municipal, integradas ao planejamento da rede e
submetidas & orientaciio, ao acompanhamento e & avaliagio da Administragio Piblica.

Identifica-se a necessidade de desenvolvimento articulado de:
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I - atividades pedagdgicas complementares ¢ de apoic 4 aprendizagem;
II - oficinas, cursos e agies formativas;
111 - atividades esportivas, culturais, tecnolfgicas e sociceducacionais;
IV = acbes de inclusio, acessibilidade, integragiio e participagéo;
V - feiras pedagdgicas, eventos educacionais e agoes de aproximagho entre escola, familia e
comunidade;
V1 - atividades especificas destinadas & Educagio Infantil, ao Ensino Fundamental, & Educagéio de
Jovens e Adultos e aos piblicos da educagio inclusiva;
VII - agbes transversais de tecnologia, formagfo, cidadania e desenvolvimento comunitdrio;
VIII - acompanhamento, avaliacio e registro dos resultados alcangados; e
1X — meios logisticos, tecnol6gicos, materiais e operacionais estritamente necessarios a execugio
dessas atividades.
A implementacio integrada dessas agdes busca enfrentar situages relacionadas:
1 - 4 necessidade de ampliagio das oportunidades educacionais complementares;
11 — 4 necessidade de diversificaciio das experiéncias pedagdgicas, esportivas e culturais;
I1I - & necessidade de fortalecimento da permanéncia e da participagio escolar;
IV — 4 necessidade de ampliacgio das agbes inclusivas e de acessibilidade;
V = & necessidade de formacdo continuada dos piiblicos vinculados &s atividades da parceria;

— 4 necessidade de fortalecimento da relagio entre escola, familia e comunidade;
V11 - &s dificuldades territoriais e logisticas relacionadas ao atendimento das zonas urbana e rural;
VIII - & necessidade de recursos tecnoldgicos, materiais e equipamentos adequados 4s agbes
planejadas; e
IX - & necessidade de acompanhamento sistematico, produgdo de evidéncias e avaliagio dos
resultados.
O diagndstico nfio pressupde que todas as agdes sejam executadas simultaneamente, em todas as
unidades escolares ou para a totalidade dos estudantes matriculados. A execucfio deverd observar as
metas, os piiblicos, os territorios, as etapas, o calenddrio e os quantitativos definidos neste Plano de
Trabalho e na proposta aprovada, respeitado o limite méximo referencial da parceria,
As necessidades pedagbgicas e socioeducacionals apresentam relagio direta com a realizagio de
oficinas, eursos, capacitacbes, atividades esportivas, culturais, tecnoldgicas e comunitérias, Essas
iniclativas deverfio possuir conteiido, metodologia, pablico, carga horaria, cronograma, produtos,
indicadores e meios de verificaciio compativeis com as metas estabelecidas.
As necessidades de inclusio e equidade educacional justificam a realizagio de agdes destinadas a
favorecer a participagiio dos estudantes, respeitadas as especificidades das etapas e modalidades de
ensino, as condigfes individuais dos beneficidrios e os principios da acessibilidade, da protecio
integral e da ndo discriminacio,
As necessidades de integracio comunitiria justificam a realizacio de feiras, encontros, eventos
educacionais e atividades de aproximacio entre escola, familian e comunidade, desde que
diretamente relacionadas &s metas da parceria e acompanhadas de registro dos participantes,
programagio, produtos e resultados.
As necessidades de formacio justificam a realizaciio de cursos, capacitagbes e agbes formativas
relacionadas ds atividades da parceria, vedada a inclusio genérica de treinamentos sem contefdo
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previamente definido, piblico identificado, carga hordria, objetivos de aprendizagem, produto e
correspondénecia com as metas aprovadas,

4.1. Necessidades logisticas, tecnologicas e operacionais

A realizacio das agbes educacionais complementares nas zonas urbana e rural demanda suporte
logistico compativel com o calendério, os locais de execugdio, os plblicos beneficidrios e a natureza
das atividades.

0 apoio logistico poderd abranger deslocamentos, rotas, transporte de materiais, montagem e
organizacio de atividades e outros meios indispensiveis 4 execugfio, desde que previamente
programados e comprovados por ordens de servigo, relagio de locais, rotas, listas de participantes,
documentos fizcais e relatérios de execugao.

A alimentaciio ou o fornecimento de lanches somente serd admitido quando compativel com a

.-\ duracdo, o hordrio, a natureza da atividade e o namero efetivo de participantes, devendo ser

comprovado mediante programagdo, cardpio, quantidade distribuida, lista ou controle de
beneficiirios e documentagio fiscal.
As necessidades tecnol bgicas poderiio envolver suporte, disponibilizagéo, locagiio ou manutenggo de
equipamentos utilizados diretamente nas agbes, desde que a opgio adotada seja tecnicamente
justificada e demonstre economicidade, periodo de utilizagio, quantidade necessiria, local de
instalagdo, finalidade e vinculagfo As metas,
A previsio de equipamentos, servigos tecnologicos ou materiais nio autoriza sua aquisigio, locagho
ou manutencio automética. Cada despesa dependerd da demonstragio da necessidade concreta, da
identificacio da atividade atendida, do perfodo de utilizagiio, do quantitativo, do preco e do produto
esperado.
A comunicagio institucional poderd ser utilizada exclusivamente para mobilizagio dos publicos,
divulgacio das atividades, orientagio dos beneficidrios e publicidade institucional da parceria,
observadas a impessoalidade, a finalidade educativa e a vedagio de promagfo pessoal de agentes
piiblicos, dirigentes ou representantes da Organizagiio da Sociedade Civil,

4.2. Necessidades relacionadas aos espagos, veiculos e equipamentos

Os espagos, vefculos e equipamentos considerados na execugiio deverfio estar efetivamente
vinculados 4s atividades da parceria,

A manutengio preventiva ou corretiva de vefculos somente poderd alcangar veiculos previamente
identificados e utilizados nas agtes, mediante diagndstico técnico, orgamento analitico,
discriminagio de pecas e mio de obra, autorizagio, ordem de servigo, comprovagio da execugio e
recebimento.

A manutengio de equipamentos somente poderd abranger bens identificados e efetivamente
utilizados nas atividades, mediante inventirio ou identificacfio individual, diagnostico, or¢gamento,
ordem de servigo, comprovagdo das pegas aplicadas e aceite.

Niio integram a necessidade diagnosticada e nio poderdo ser custeadas pela parceria:

I = obras de manutengiio e novas;

II — ampliaghes estruturais;

111 - reformas gerais de unidades escolares;
IV — manutencio ordinéria e generalizada da rede municipal; ‘ﬂg//
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V — intervencdes em espagos nao utilizados nas agbes;

V1 - servicos desvinculados das metas educacionais; e

VII — aquisiciio separada de materiais que jé estejam incluidos no valor do servigo contratado.

As intervenges admitidas dependerio de identificagio do local, vistoria, levantamento do servigo,
definicio da unidade de medida, quantitativo, orgamento analitico, referéncia de mercado,
autorizaciio prévia, registro fotografico, medicio e recebimento, além de responsabilidade técnica e
licenciamento quando exigiveis,

A existéncia dos limites financeiros destinados & manutengiio ndo comprova, por si sé, necessidade
de execugdo, Os valores correspondem a tetos referenciais e somente poderfio ser utilizados diante
de demanda efetivamente identificada e vinculada as atividades da parceria.

4.3. Natureza das necessidades e classificagfio das despesas

..\ Para fins de coeréncia entre o diagnéstico e o Plano de Aplicacgiio Financeira, as necessidades da

parceria sio classificadas em:

I - previsiveis e recorrentes;

Il — varifveis ou eventuais; e

111 = corretivas ou supervenientes.

S50 consideradas previsiveis e recorrentes as despesas que podem ser dimensionadas antes da
celebragiio, incluindo equipe de trabalho, encargos, beneficios, provisdes, atividades pedagdgicas
regulares, servicos tecnolégicos recorrentes, locagbes previamente justificadas e quantitativos
minimos de oficinas e capacitagbes.

Essas despesas deverdo constar integralmente da proposta da Organizacio da Sociedade Civil, com
quantidade, periodicidade, unidade de medida, valer unitario, meméria de céleulo, produto e meta
vinculada, niio sendo admitido seu dimensionamento genérico durante a execugio.

Sfo0 consideradas varidveis ou eventuais as despesas cujo quantitative dependa do piblico
efetivamente atendide, do calendério ou da programagfio das atividades, incluindo alimentagio,
deslocamentos, materiais de consumo, servigos gréaficos, comunicagao, feiras, eventos e atividades
' especificas.

Essas despesas deverdo ser executadas de acordo com a quantidade efetivamente necessdria,
mediante detalhamento anterior & contratagio ou aquisicio e comprovagio da correspondente
entrega ou realizagao,

Sio consideradas corretivas ou supervenientes as despesas relacionadas a falhas ou necessidades
téenicas identificadas durante a execuglo, incluindo manutengio corretiva de veiculos,
equipamentos e espacos, substituicio de pegas e adequagdes funcionais pontuais.

As despesas corretivas ou supervenientes nao possuem obrigacdo de execugio mensal e dependerdo
de diagnostico, levantamento téenico, orcamento, autorizagio, comprovacio e recebimento,

4.4. Pitblico e abrangéncia da parceria
A parceria possui abrangéneia territorial nas zonas urbana e rural do Municipio de Ipu/CE e podera

alcancar;
| — criancas atendidas pela Educagio Infantil; e
I1 - estudantes do Ensine Fundamental; =

I1I — estudantes da Educagio de Jovens e Adultos;
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IV - estudantes da educacdo especial e demais plblicos da educagdo inclusiva;
V — profissionais vinculados as atividades formativas;

— familias ou responséiveis participantes das agfes comunitéirias; e
VII - membros da comunidade escolar envelvidos nas atividades previstas.
A indicacfio desses grupos representa o universo potencial da parceria e nfio assegura atendimento
simultineo ou integral de todos os piiblicos. O atendimento efetivo serd definido pelas metas, pelo
calenddrio, pela capacidade de cada atividade, pelos critérios de priorizagio e pelos recursos
aprovados,
A priorizagio deverd observar critérios objetivos relacionados & necessidade educacional, &
vulnerabilidade, 4 insuficiéncia de agoes complementares, & distribuigio termtorial, a inclusao, a
possibilidade de participagio e ao potencial de obtengiio de resultados durante a vigéncia,
0 acesso #s acies serd gratuito, impessoal e ndo discriminatério, vedada a cobranga acs beneficiarios
ou a utilizacio das atividades para promocio politico-partidéria, comercial ou pessoal.
Para fins de acompanhamento, serdo considerados:
I = beneficidrios tinicos, correspondentes &s pessoas identificadas e efetivamente atendidas no
periodo; €
11 — participagfies, correspondentes & soma das presengas nas diferentes atividades, ainda que uma
mesima pessoa participe de mais de uma agéo.
Os registros deverio impedir a apresentacio da soma de participagbes como se correspondesse a0
nimero de beneficidrios tinicos.

4.5. Correspondéncia entre o diagnostico e as agbes da parceria
A realidade diagnosticada serd enfrentada por meio da seguinte f;qrrelal;au

Necessidade 'i

” diagnosticada Respnsta_ pre*trl_sful na parceria Resultado pre_tfndidu |
fsons ™ fﬁ'&i’“‘n&m?ﬁr&dﬁ‘lﬁ“ 882 porleimento ds
ialg S TNl por etapa de ensina o Pe aprendizagem e da part:c:pa:;an
i o e I > i MIlplaac;.an dos conhecimentos e,
|Necessidade de formagio ;Eur:inaﬁ?mmpaclm-;ues © 80088 jag competéncias dos publicos/
Il N R atendidos

[Necessidade de atividades .ﬁt;x::t:s Espurtw&s, * culturais, Ampliagio  das expenemms
diversificadas 'te::nﬂ]églcas e socioeducacionais ‘educacionais melﬂ_tll_tﬁlltarﬁ

. lam mpliagio do acesso e da

iINecessidade de inclusiio el ﬁl:,:ﬁEE inclusivas, recursos acessiveis | participagio  dos  pablicos|

: an:ess?t!%hdade !le apoio & participagio Iprmn tArios
[Mecessidade de integrapio!Feiras, eventos educacionais e acoes Fortalecimento  dos  vineulos
|comunitaria ~|lentre escola, fam{lia ¢ comunidade umm_u_!:_ut,ﬁnﬂ-&
Desafios  territoriais E:;Des]ﬂcamenm rotas, materiais, h’labtilz.aq.ﬁn das atividades nas|
logisticos Ia]im entaciio e suporte operacional  |zonas urbana e rural

[Equipamentos, servigos, suporte EME]hﬂna das condigies de

Memsmdadﬂ de suporte .
teenolégico o tscnsiagiecs viaslagoy 'ﬁslexeﬂuqan das atividades

_lagdes ] i i
. ——a
CNPJ: 07 670.723/0001-08

Avenida José de Alencar, S/N, Paléclo de lracema Pereiros - |pu/CE 82.250-000 EEQ

CLERL | SN




PREFEITURA

‘Necessidade | . 5 o .
diagnostica da __| .l:_l'.ib.‘-pnﬂ-l:ﬂ prmdstan!lpnmenn i Emu!tndnpr:ﬂ:mﬁdn |
‘Necessidade de|Manutenches pontuais, tecnicament |
lﬁ.mcicmahdﬂde dos meios|justificadas e prewam-antﬁ! EDT;nmdade ¢ seguranga dag
"utm.;adp._s - autorizadas |
‘Necessidade |F.eumu:n¢s., relatérios, indicadores e' Controle da execuciio e melhoria
‘acompanhamento ||a1.raha+;§u |eontinua dos resultados

A matriz demonstra que as despesas logisticas, tecnolégicas, operacionais @ de manutencio nfo
constituem respostas autbnomas & realidade educacional. Elas somente se justificam como meios
necessarios  realizacio das agoes finalisticas previstas.

4.6. Nexo entre o diagndstico, as metas e o or¢camento

O Plano de Aplicagio Financeira Referencial organiza as despesas em quatro grupos:

[ — recursos humanos, com limite mensal nédximo de R$ 60.220,30;

11 = servigos contratados, com limite mensal maximo de R$ 798.000,00;

11 — materiais diversos, com limite mensal miximo de R$ 288.600,00; e

IV — agdes especificas de fortalecimento por etapa de ensino, com limite mensal maximo de R§
260.000,00.

O limite mensal maximo referencial da parceria corresponde a RS 1.406.829,30, e o limite global
méximo referencial para 12 meses corresponde a RS 16.881.951,60.

Esses valores representam tetos méximoas de planejamento e nfc constituem mensalidades
automiticas, parcelas garantidas, reservas financeiras ou autorizagio para execucio integral das
rubricas.

A utilizacio dos recursos dependera da execuciio das atividades, da necessidade fisica de cada
perfodo, do cumprimento das metas, da observineia do cronograma e da apresentagio das
correspondentes evidéncias.

Cada despesa devera demonstrar:

1 - a necessidade diagnosticada atendida;

11 - a acfio ou atividade correspondente;

I11 — a meta vinculada;

IV — o piblico beneficiario;

V — o local ou territorio atendido, quando eplicivel;

V1 - a unidade de medida;

V11 - a quantidade;

VIII - a periodicidade;

IX — o valor unitirio ou critério de formagZo do prego;

X - ovalor total;

XI - o produto ou resultado; e

XII - o meio de comprovacao.

A auséncia de utilizacho integral de determinada rubrica ou periodo nde autoriza sua aplicagio
automética em finalidade diversa., Eventuais alteragbes deverdo preservar o objeto e as metas e
observar gs procedimentos formais previstas na legislagio, no Edital e no Termo de Colaboragao,
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Nio serd admitida a simples reproduciio dos limites financeiros do Plano de Aplicagio sem a
correspondente demonstragiio da quantidade, do prego, da necessidade, do produto e da meta
vinculada.

4.7. Sintese conclusiva do diagnostico

A realidade identificada evidencia a necessidade de fortalecimento das agbes educacionais
complementares do Municipio de Ipu/CE por meio de atuagio integrada nas éreas pedagogica,
esportiva, cultural, socioeducacional, tecnologica, formativa e comunitaria, acompanhada dos meios
estritamente necessdrios a sua execugio.

A dispersio territorial, a diversidade dos piblicos, a necessidade de ampliago das oportunidades
educacionais, o fortalecimento dos vinculos comunitérios, a inclusfio e a necessidade de suporte as
atividades justificam a estruturacio de parceria em regime de mitua cooperagao.

A solucio proposta ndio consiste na contratagiio isclada de servicos, no fornecimento genérico de
miio de obra, na aquisi¢io indiscriminada de bens ou na manutengio geral da rede municipal.
Consiste na execucao articulada de acdes de interesse piblico e recfproco, submetidas a metas,
indicadores, produtos, acompanhamento, avaliagio e prestagio de contas.

O diagnéstico guarda relagio direta com o objeto, com as ages, com a classificagio das despesas e
com os limites financeiros constantes dos anexos, assegurando coeréncia entre a necessidade piiblica
identificada, a soluciio proposta e os resultados pretendidos.

0 presente Plano de Trabalho Referencial tem por objeto a formalizagéo de parceria, em regime de
mittua cooperagio, entre o Municipio de Ipu/CE, por intermédio da Secretaria Munieipal de
Educaciio, e Organizagio da Sociedade Civil a ser selecionada mediante Chamamento Piiblico, para
celebragio de Termo de Colaboragio, com transferéncia de recursos financeiros, destinada a
execucio de acdes integradas e complementares de fortalecimento da politica piblica educacional
municipal, voltadas & aprendizagem, & permanéncia escolar, & inclusdo, 4 equidade, & formacdo, ao
desenvolvimento integral dos estudantes e ao fortalecimento da relagio entre escola, familia e
comunidade.

A parceria eompreenderd o planejamento, a organizacio e a execugdo de atividades pedagdgicas,
esportivas, culturais, sociceducacionals, formativas, tecnologicas e de integragio comunitiria, bem
como a disponibilizagiio dos meios humanes, materiais, tecnolégicos, logisticos e operacionais
estritamente necessdrios ao cumprimento das metas e ao alcance dos resultados previstos neste
Plano de Trabaltho.

As atividades educacionais, pedagogicas, esportivas, culturais, socioeducacionais, formativas,
tecnolégicas e comunitirias constituem as acfes finalisticas da parceria. Os recursos humanos,
materiais, tecnolégicos, logisticos, operacionais e de manutencio constituem exclusivamente meios
instrumentais destinados & viabilizacio dessas agbes.

As acdes serfio desenvolvidas nas unidades eseolares da rede piblica municipal de ensine e, quando
necessdrio, em outros espagos piblicos ou regularmente disponibilizados para essa finalidade,
previamente identificados no planejamento da atividade e aprovados pela Secretaria Municipal de
Educaciio, abrangendo as zonas urbana e rural do Municipio de Ipu/CE, obge adas as necessidades
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dos piblicos atendidos, o calendério escolar, as diretrizes da politica educacional municipal e as
especificidades territoriais das comunidades beneficiadas.

A utilizacio de espago diverso das unidades escolares deverd guardar relagio direta com a natureza
da atividade, com o piiblico beneficidrio e com a meta correspondente, niio poedendo gerar ampliagio
indevida do objeto ou despesa estranha a parceria.

Integram o objeto da parceria, desde que diretamente vinculadas &s metas, &s etapas, aos
indicadores, aos produtos e acs resultados previstos:

a) a realizac@o de oficinas, cursos, capacitaces e demais atividades formativas relacionadas as agoes
educacionais da parceria;

b) o desenvolvimento de agbes pedagdgicas complementares;

¢) a realizagio de atividades esportivas, culturais, tecnolégicas e socioeducacionais;

d) a promocio de feiras pedagbgicas, eventos educacionais e agdes de integragio entre escola, familia
e comunidade;

e) o apoio 4s iniciativas de inclusdo, permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento integral dos
estudantes:

f) o fortalecimento da participagio da comunidade escolar;

g) a disponibilizagio dos recursos materiais, tecnolégicos, logisticos e operacionais indispensaveis a
execucdo das atividades;

h) o apoio & manutencio preventiva e corretiva dos veiculos, equipamentos e recursos previamente
identificados e efetivamente utilizados nas a¢bes da parceria;

i) a realizacio de intervencdes pontuais de conservagio ou adequagdo funcional dos ambientes
diretamente utilizados nas atividades, quando necessirias & seguranga, 4 continuidade ou a
funcionalidade das acbes;

i) a realizagio de acdes especificas destinadas & Educagio Infantil, ao Ensino Fundamental, &
Educacio de Jovens e Adultos e aos piiblicos da educagfio inclusiva; e

k) 0 acompanhamento, o registro, o monitoramento e a avaliagdo das atividades, metas, produtos e
resultados da parceria.

' Arelaciio acima ¢ taxativa quanto s categorias de agdes compreendidas no objeto. O detathamento
posterior poderd especificar atividades, phblicos, locais, quantitativos e perfodes de execugao, mas
niio podera criar nova finalidade, ampliar o objeto, instituir nova rubrica incompativel ou incluir
atividade estranha 4s metas educacionais.

A Organizagiio da Sociedade Civil selecionada serd responsdvel pela execucio das agfes, atividades,
metas e resultados previstos no Plano de Trabalho aprovado, inclusive pela organizacio dos meios
humanos, materiais, tecnolégicos, logisticos e operacionais indispensiveis & consecugfio do objeto,
observadas as diretrizes, os critérios, os indicadores de desempenho e os mecanismos de
monitoramento e avaliagio estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

A execugiio deverd ocorrer com autonomia administrativa da Organizagio da Sociedade Civil,
respeitadas as responsabilidades assumidas no Termo de Colaboragio, sem transferéncia 4 entidade
das funedes piiblicas de diregfio, planejamento, regulagio, supervisio, fiscalizagio ou avaliagdo da
politica educacional municipal.

Somente integrardo o objeto as agdes, atividades, contratagbes, aquisigies e despesas que
apresentem vinculo direto, necessério, proporcional e demonstrével com as metas e os resultados

edueacionais pactuados,
" A 4
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Cada atividade deverd possuir correspondéncia com meta, etapa, piblico beneficidrio, local de
execugio, periodo, indicador, produto, meio de verificagio e rubrica financeira prevista no Plano de
Trabalho e no Plano de Aplicagiio Financeira aprovados.

As despesas relacionadas a deslocamento, alimentaciio, logistica, locacdo de equipamentos,
tecnologia, comunicagio, servigos graficos, manutengio de veleulos e equipamentos, seguranca,
comservacio de ambientes, realizagio de eventos e demais itens de suporte possuiriio natureza
instrumental, acesséria e complementar, nio constituindo finalidades auténomas da parceria.

A referéneia a seguranga compreende somente as medidas necessérias i realizacdo das atividades e
4 protegio dos participantes, dos equipamentos e dos ambientes utilizados, ndo abrangendo
atividades permanentes de vigilincia patrimonial da rede municipal,

Tais despesas somente poderiic ser realizadas quando forem necessarias 4 execucfio das atividades
educacionais, estiverem previstas no Plano de Aplicaciio Financeira aprovado, forem compativeis
com os valores praticados no mercado e estiverem acompanhadas das justificativas e dos
documentos comprobatérios exigidos pela legislagiio, pelo Edital, pelo Termo de Colaboragio e pelo
Flano de Trabalho aprovado.

Os valores previstos para essas despesas representam limites méximos referenciais e ndo constituem
autorizacho automatica para contratagiio, aquisiciio, execuciio ou pagamento,

As despesas fixas, recorrentes e previsiveis deveriio estar integralmente dimensionadas na proposta
e no Plano de Trabalho aprovado. As despesas varidveis, eventuais, corretivas ou supervenientes
deverdo ser detalhadas antes da execugdo, com indicagiio da necessidade, do quantitativo, do valor,
da meta e do produto correspondente.

As intervengoes fisicas, manutengdes, adequagtes, recuperacies, reformas ou melhorias em iméveis
somente poderdo ser executadas quando diretamente vinculadas 4s metas da parceria, tecnicamente
Jjustificadas, previstas no Plano de Aplicagio Financeira e previamente autorizadas pela
Administragio Pliblica Municipal.

As intervengbes fisicas, manutengdes e adequacdes funcionais em espagos somente poderfio ser
executadas quando forem pontuais, indispenséveis & seguranca, 4 continuidade ou 4 funcionalidade
das atividades da parceria, estiverem compreendidas no objeto, nas metas e nas rubricas aprovadas
e forem previamente autorizadas pela Administrac@io Piiblica Munieipal.

Nio integram o objeto da parceria;

1 - obras novas;

II = ampliagGes estruturais;

IIT = reformas gerais;

IV = recuperagdes integrais de unidades escolares;
V — manutengio ordindria ou generalizada da rede municipal de ensino;

V1 - intervengdes em espagos nfio utilizados nas acdes da parceria; e

V11 — melhorias sem vinculo direto com meta ou resultado educacional.

As intervengfes deverio observar, conforme a natureza ¢ a complexidade da atividade, a regular
disponibilidade do imével, a elaboragéio de projeto, memorial descritivo, orgaments, cronograma,
responsabilidade técnica, licencas, registros fotogrificos, medicdes, recebimento e demais
exigéncias legais e técnicas aplicaveis.

Quande a intervengio nio exigir projeto técnico ou licenciamentn, deverfio ser apresentados, ne
minimo, identificagio do espago, diagnéstico da necessidade, descrigio do servigo, unidade de
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medida, quantitativo, orgamento analitico, referéncia de mercado, autorizagio, registro fotografico,
medicho e termo de recebimento.

A autorizacio da Administracio Piblica ndo podera ser utilizada para incluir intervencio nao
abrangida pelo objeto, pelas metas ou pelas rubricas aprovadas. Nessas hipoteses, serd necessdria
alteragiio formal do Plano de Trabalho e do Termo de Colaboragio, quando juridicamente cabivel,
A aquisigio de bens permanentes, a locagio de bens e equipamentos, a manutengio de veiculos, a
utilizagio de equipamentos de seguran¢a e as demais despesas operacionais somente seréio
admitidas quando indispensziveis 4 consecugio das metas e expressamente previstas no Plano de
Trabalho e no Plano de Aplicacfio Financeira aprovados.

A escolha entre aquisigao e locagio deverd ser precedida de justificativa téenica e econdmica que
considere o periodo de utilizagio, a vida Otil, os custos de manutengio, a necessidade de
continuidade, a disponibilidade de bens piiblicos e a destinagéio ao término da parceria.

(s bens permanentes adquiridos com recursos da parceria deverdio ser identificados, registrados,
controlados e destinados conforme as regras previstas no Termo de Colaboragiio e na Lei n®
13.019/2014.

A manutencio de veiculos e equipamentos somente poderd alcancar bens previamente identificados,
inventariados ou individualizados e efetivamente utilizados nas atividades, mediante diagnastico
téenico, orcamento, ordem de servigo, discriminagiio de pecas € mio de obra, comprovagio da
execucio e recebimento,

A parceria nio se destina 4 mera terceirizagio de mao de obra, & substituigao ordinaria de servidores
piiblicos, & simples intermediagio de compras ou contratagdes, ao fornecimento isolado de bens e
servigos, 4 transferéncia integral da gestio da politica educacional municipal ou & realizagiio de
atividades estranhas s finalidades estatutdrias da Organizagiio da Sociedade Civil.

Também ndo integram o objeto:

I — a disponibilizacio isclada de profissionais sem vinculagao a atividades e metas;

IT - a execugio de servigos administrativos ordinarios da Secretaria Municipal de Educagio;

111 - a gestiio ou direciio de unidades escolares;

IV - a aguisiciio de bens ou contratagiio de servigos como finalidade predominante da parceria;

V — a formagiio de fundo, reserva téenica ou disponibilidade de recursos de livre utilizaggo;

VI — o pagamento de despesas sem correspondente execucio fisica ou resultado; e

V11 — a utilizagfio dos recursos em finalidade diversa daquela aprovada.

Permanecerio sob responsabilidade exclusiva da Secretaria Municipal de Educagio as fungbes
institucionais de formulagio, planejamento, coordenagio, regulagio, supervisio, acompanhamento,
fiscalizacfo e avaliacio da politica pliblica educacional municipal.

Também permanecerfio sob responsabilidade da Administragio Piblica a aprovagio do Plano de
Trabalho, a definigio das prioridades da politica educacional, a designacio do gestor da parceria e
da Comissao de Monitoramento e Avaliagiio, a andilise dos relatdrios, o acompanhamento dos
resultados e a adocio das medidas administrativas cabiveis.

0 Plano de Aplicacio Financeira, o cronograma fisico, o cronograma de desembolso, a proposta
selecionada e o Termo de Colaboragio deveriio guardar integral compatibilidade com este objeto.

Eventual divergéneia quanto ds a¢des, metas, quantitativos, rubricas, valores, pgazos ou obrigagtes
deverd ser corrigida antes da celebracio da parceria. -
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h parcena teré prazﬂ de vigéncla rzle 12 [&m&] meses, mnta.dc- a p&rﬂr da duta axpressamunt-:
estabelecida no Termo de Colaboragio, podendo ser prorrogada mediante justifieativa técnica,
demonstragio do interesse plblico, disponibilidade orgamentdria e financeira, avaliagio do
cumprimento do objeto, das metas e dos resultados, e observéincia das condigbes previstas na Lei
Federal n? 13.019/2014, na regulamentagfio municipal, no Edital e no instrumento da parceria.
Avigéncia compreende o periodo durante o qual o Termo de Colaboragfio produzird efeitos juridicos
e poderfio ser executadas as atividades, realizadas as despesas autorizadas, aleancadas as metas e
adotadas as demais providéncias necessarias ao cumprimento do objeto, ressalvados os atos de
prestagio de contas, andlise, monitoramento, avaliagdo, restitui¢io de saldos e respensabilizagiio
que, por sua natureza, possam ocorrer apos o seu encerramento,

0 prazo de execucdo das atividades corresponderd aos 12 (doze) meses de vigéneia, observados o

.-.\ cronograma fisico-financeiro, as etapas, as metas, os indicadores e os resultados previstos no Plano
de Trabalho aprovado.

A execucdo do objeto somente poderd ser iniciada apds a assinatura do Termo de Colaboragio, a
publicacio do respectivo extrato e o cumprimento das condigdes prévias estabelecidas no Edital e
no instrumento da parceria, vedada a realizaciio de despesas com recursos da parceria antes do inicio
de sua vigéneia.

As atividades serfio distribuidas ao longo da vigéncia de acordo com o cronograma fisico, observada
a seguinte organizacdo geral:

] — implantagdo e organizagio inicial da parceria;

II - execugio continuada das aches pedagbgicas, esportivas, culturais, socioeducacionais,
formativas, teecnoldgicas e comunitirias;

ITI = execuchio das agBes especificas por etapa e modalidade de ensino;

IV = monitoramento peridédico das metas e dos indicadores;

V — avaliacio dos resultados e realizacio dos ajustes formalmente admitidos; e

V1 — consolidagio dos resultados e elaboracio do relatério final de execugiio do objeto.

." A previsiio de execucdo durante 12 meses niio assegura a realizagio mensal e integral de todas as
atividades ou rubricas. A periodicidade de cada agio observara sua natureza, o calendério escolar, o
cronograma aprovado, o piiblico atendido e a necessidade efetivamente demonstrada.

Az despesas fixas ou recorrentes somente poderfio ser realizadas durante os periodos em que forem
necessérias i execuciio das atividades correspondentes. As despesas varidveis, eventuais, corretivas
ou supervenientes nic terfo execugiio mensal obrigatoria e dependerio da ocorréncia e da
comprovacao da necessidade prevista no Plano de Trabaltho.

A prorrogacio da vigéneia poderd ocorrer mediante solicitagiio da Organizacio da Sociedade Civil,
formalizada, motivada e acompanhada dos documentos necessarios a demonstragiio da necessidade
e da viabilidade da continuidade da parceria, devendo ser apresentada a Administragao Piblica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagio ao término da vigénceia inicialmente
estabelecida. "
A solicitaco de prorrogagio devera demonstrar: e
I = a permanéncia do interesse piblico e reciproco;

11 — a neeessidade de continuidade ou de conelusfio das acles;

III - a situacio de execucio do objeto, das metas e dos resultados;
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IV — a inexisténcia de alteragiao da finalidade principal da parceria;

V — a adequagdo do prazo adicional solicitado;

VI — a disponibilidade orcamentdria e financeira, quando a prorrogaciio implicar utilizacio de novos
recirsos;

VII - a regularidade da execugao e das prestacdes de contas ji exigiveis; e

VIII - a atualizagio do cronograma fisico-financeiro e do cronograma de desembolso, quando
necessaria,

A prorrogacio nio constituira direito automético da Organizagiio da Sociedade Civil e dependera de
analise e aprovacao expressa da Administragiio Pablica, mediante decisio motivada e formalizagiio
do instrumento juridico cabivel antes do encerramento da vigéncia.

Eventual prorrogaciio dependerd de formalizagio por instrumento proprio, vedada a alteragiio do
objeto originalmente pactuado.

A prorrogagiio poderd ajustar o periodo de execucfio e os cronogramas, desde que sejam preservados
a finalidade da parceria, o interesse piblico, 0 nexo com a realidade diagnosticada e os resultados
originalmente pretendidos.

Nio serd admitida prorrogacio destinada exclusivamente a permitir a utilizagiio de saldo financeiro,
a execucao integral dos limites maximos referenciais, a realizacio de despesas ndo programadas ou
a inclus3o de agbes desvinculadas das metas.

Quando o atraso na execugfo decorrer de atraso na liberagio dos recursos financeiros cansado pela
Administracio Piiblica, a vigéncia serd prorrogada de oficio, antes de seu término, pelo perfodo exato
correspondente ao atraso verificado, nos termos do art. 55, pardgrafo finico, da Lei Federal n®
13.010,/2014.

A prorrogacio de oficio nfo autoriza aumento automéatico do valor global da parceria nem inelusio
de novas despesas, destinando-se exclusivamente & recomposicio do periodo de execugio
prejudicado pelo atraso imputavel 4 Administracio Piblica.

Caso a prorrogagio envolva aporte adicional de recursos, alteracio do cronograma de desembolso,
modificagio quantitativa das metas ou revisio do Plano de Aplicacio Financeira, deverfo ser

@ observadas a justificativa técnica, a disponibilidade orgamentéria, a compatibilidade com o objeto e

as formalidades previstas na Lei n® 13.019/2014, na regulamentacio municipal e no Termo de
Colaboracho.

Nio poderfio ser executadas novas atividades, assumidas obrigagtes ou realizadas despesas com
recursos da parceria apés o término de sua vigéneia, salve aquelas decorrentes de obrigacdes
regularmente constituidas durante o perfodo de vigéneia e expressamente admitidas pela legislagio
e pelo instrumento da parceria.

As notas fiseais, documentos de cobranga e demais comprovantes deverfio corresponder a bens
entregues, servigos executados ou atividades efetivamente realizadas dentro do perfodo autorizado,
ndo sendo admitida a antecipagiio ficticia de despesas ou a emissiio de documentos destinados
exclusivamente & utilizacio de saldos.

O encerramento da vigéncia nio afasta a obrigagiio da Organizacio da Sociedade Civil de:

I - coneluir e apresentar os relatérios de execucio; - : @‘)
II — apresentar a prestagiio de contas nos prazos estabelecidos; T —
11T = restituir saldos remanescentes e valores eventualmente devidos:

IV - preservar e disponibilizar os documentos da parceria;
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W — cumprir as regras de destinacio dos bens remanescentes; e

VI — responder por irregularidades verificadas durante ou apés a execugéio.

0 cronograma fisico, o cronograma de desembolso, o Plano de Aplicagio Financeira e as metas
deverio adotar o mesmo periodo de 12 (doze) meses, sendo vedada a existéncia de datas, etapas ou
parcelas incompativeis com a vigéncia estabelecida.

LY . 1"l.'-- Il.-.' I- o

Emlstlh.lem pﬁb]mn—alvu pcnteumal da parceria;
1 - estudantes da Educacfio Infantil da rede piblica municipal de ensino;
IT - estudantes do Ensino Fundamental, compreendendo os Anos Iniciais e 0s Anos Finais da rede
pliblica municipal de ensino;
11l — estudantes da Educaciio de Jovens e Adultos — EJA da rede piblica municipal de ensino;
IV — profissionais da educagiio, equipes gestoras, equipes pedagogicas e demais agentes diretamente
envolvidos nas acbes formativas previstas no Plano de Trabalho;
V — familias, responsdveis e integrantes da comunidade escolar, quando sua participacio estiver
diretamente vinculada #s acbes de integragio, mobilizagiio, convivéncia comunitaria e
fortalecimento da aprendizagem;

— pessoas com deficiéneia, estudantes da educacio especial e demais pablicos que demandem
recursos de acessibilidade, adaptactes razoéveis ou atendimento educacional inclusivo; e
VII - outros integrantes da comunidade escolar euja participagio seja necessdria 4 execugao de
atividade expressamente prevista nas metas da parceria.
O publico-alvo serd classificado, para fins de planejamento e monitoramento, em:
a) beneficiarios diretos, correspondentes 4s pessoas que participarem efetivamente das oficinas,
cursos, atividades pedagdgicas, esportivas, culturais, tecnolégicas, socioeducacionais, formativas,
inclusivas ou comunitirias; e
b) beneficidrios indiretos, correspondentes ds familias, responsveis, profissionais e membros da
comunidade escolar alcancados pelos efeitos das agdes, ainda que ndo participem de todas as
atividades executadas.
A indicacio dos grupos acima representa o universo potencial de atendimento e ndo assegura a
participagio simultinea, continua ou integral de todos os estudantes, profissionais, familias ou
comunidades da rede municipal.
O piblico efetivamente atendido serd definido de acordo com:
I - as metas e os quantitativos minimos estabelecidos no Plano de Trabalho;
Il — a natureza e a capacidade de atendimento de cada atividade;
111 = o calendério escolar e o cronograma de execugfio;
IV — as etapas e modalidades de ensino contempladas;
W = as unidades escolares e os territérios priorizados;
V1 - as necessidades educacionais e sociais identificadas;
V1I = os critérios de inclusio e acessibilidade:
V1II — a disponibilidade de recursos e os limites financeiros aprovados; e 'f?f
IX = os resultados pretendidos para cada aciio.

7.1. Abrangéncia territorial
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A parceria abrangerd as zonas urbana e rural do Municipio de Ipu/CE, alcancando as unidades
escolares, comunidades, localidades e demais espagos de realizagio das atividades educacionais
compreendidos no planejamento aprovado,

As acOes serdo executadas prioritariamente nas unidades escolares da rede pablica municipal e
poderdo ocorrer em outros espacos pablicos ou regularmente disponibilizados, desde gue sua
utilizagio seja necesséria & natureza da atividade, esteja vinculada & meta correspondente e seja
previamente aprovada pela Secretaria Municipal de Educagio,

A distribuicdo territorial das atividades devera considerar:

[ - a localizaciio das unidades escolares e das comunidades atendidas;

11 = as dificuldades de deslocamento e acesso;

111 - a existéncia ou insuficiéncia de aghes complementares;

IV = o niimero ¢ as caracteristicas dos beneficidrios;

V — a necessidade de atendimento das zonas urbana e rural;

VI — a viabilidade logistica e operacional; e

VII — a possibilidade de obtengao de resultados durante a vigéncia da parceria,

A execuciio ndo poderd ser concentrada em determinada unidade, territorio ou piblico sem
justificativa técnica compativel com o diagndstico, as metas e os critérios de priorizagio,

7.2, Critérios de seleciio e priorizacio dos beneficiarios
A selecio e o acesso aos beneficifirios observardo critérios pablicos, objetivos, impessoais,
transparentes e gratuitos, definidos pela Secretaria Municipal de Educagio e aplicados em
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado.

A priorizacio poderd considerar, conforme a natureza da agio:

I - estudantes com dificuldades de aprendizagem ou necessidade de apoio pedagdgico
complementar;

I = estudantes com baixa frequéncia, risco de abandono ou necessidade de fortalecimento dos
vinculos escolares;

111 - pablicos em situagio de vulnerabilidade social ou educacional;

IV — estudantes que demandem agGes de inclusfio, acessibilidade ou recursos adaptados;

V = unidades ou territérios com menor oferta de atividades complementares;

VI — etapas ou modalidades de ensino contempladas nas metas especificas;

V11 - profissionals com necessidade de formacio relacionada As atividades da pareeria;

VIII - familias e comunidades cuja participacio seja relevante para o alcance dos resultados; e

[X — outros critérios educacionais objetivamente fundamentados pela Secretaria Municipal de
Educaciio,

A Organizacio da Sociedade Civil nao poderd selecionar beneficidrios de forma autdhoma ou
discricionaria, devendo observar os critérios, as prioridades, os encaminhamentos e o=
procedimentos estabelecidos pela Administracio Plblica.

Quando a procura for superior 4 capacidade da atividade, deverao ser utilizados critérios objetivos
de priorizagio, lista de espera ou organizacio de novas turmas, quando técnica e financeiramente
vidvel, vedada a escolha por preferéneia pessoal, vinculo institucional ou indicagio politico-
partidaria.
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7.3. Gratuidade, igualdade de acesso e vedacoes
Todas as agbes oferecidas no dmbito da parceria serdio gratuitas para os beneficidrios,
Fica vedada qualquer forma de:
I — cobranga de inserigiio, mensalidade, taxa, contribuicfio ou contraprestacio;
IT - discriminagio por motivo de origem, raca, cor, sexo, idade, deficiéncia, condicio econdmica,
conviegio religiosa, opinifio pelitica ou qualquer outra condiciio pessoal ou social;
I1I - favorecimento politico-partidério, religioso, pessoal, familiar ou institucional;
[V - promogfic pessoal de agentes piblicos, dirigentes, empregados ou representantes da
Organizagdo da Sociedade Civil;
V - utilizagdo das atividades para fins eleitorais, comerciais ou estranhos ao objeto; e
V1 - condicionamento da participagio & filiagdo, associaciio, apoio, doagio ou vinculo com qualquer
pessoa ou entidade.

'- A divulgagdo das acbes deverd possuir cardter exclusivamente eduecative, informativo ou de
orientagfio social, observadas a impessoalidade ¢ as regras de identidade visual e transparéncia
apliciveis & parceria.

7.4. Inclusio e acessibilidade

As agbes destinadas &s pessoas com deficiéncia, aos estudantes da educacio especial e aos demals

plblicos que demandem atendimento inclusivo deverio observar a legislacio aplicavel, as

necessidades especificas dos beneficidrios e as condicies de acessibilidade fisica, comunicacional,

pedagdgica e atitudinal.

Sempre que necessdrio, deverdo ser adotadas medidas de acessibilidade e adaptacbes razodveis,

incluindo recursos pedagdgicos acessivels, tecnologias assistivas, apoio & comunicacio, adequacio

de materiais, organizagiio dos espagos e outras providéncias compativeis com a atividade,

A inexisténcia de recurso previamente disponivel nio poderd justificar exclusio automética do

beneficidrio, devendo a Organizagio da Sociedade Civil comunicar a necessidade a4 Secretaria

Municipal de Educagio e adotar, dentro dos limites do objeto e das rubricas aprovadas, as
.-\ providéncias possiveis para assegurar sua participaciio.

7.5. Registro e controle do atendimento

Para fins de monitoramento e avaliagio, a Organizacio da Sociedade Civil devera manter registros
individualizados e atualizados dos beneficidrios e das participagfies nas acdes,

Serdo considerados:

I - beneficidrios (nicos: pessoas identificadas e efetivamente atendidas no periodo,
independentemente da quantidade de atividades das quais tenham participado; e

I — participagGes: soma das presencas registradas em todas as atividades realizadas, ainda que uma
mesma pessoa participe de mais de uma acéo.

E vedada a apresentagio do nlimero total de participagies como se correspondesse ao niimero de

beneficidrios Ginicos. d
Os registros deverfio conter, conforme a natureza da atividade: o
I - identificagio da acho; :

11 — data, horéric e local;
111 = piiblico e unidade escolar vinceulada:
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IV - lista de presenca ou forma equivalente de comprovagio;

V - guantidade de beneficiarios Gnicos;

V1 — quantidade de participacdes;

VII — informagio sobre a etapa ou modalidade de ensino;

VIII - produto ou resultado alcangado; e

IX = evidéncias necessarias 4 comprovacio da meta.

0 tratamento dos dados pessoais deverd observar a legislacio aplicivel, especialmente os principios
da finalidade, necessidade, adequacio, seguranca e protecio integral de criancas e adolescentes,
sendo vedada a coleta de dados excessivos ou estranhos 4 execugio e a0 monitoramento da parceria.

7.6. Responsabilidades quanto ao piblico atendido

Compete 4 Secretaria Municipal de Educacio:

I — definir os critérios gerais de atendimento e priorizacio;

II - indicar as diretrizes para distribuigéio territorial das agdes;

11T - validar os piiblicos, as unidades e os territérios abrangidos;

IV — acompanhar a gratuidade, a impessoalidade e a inclusiio;

V — monitorar os resultados por piblico e territorio; e

VI = adotar providéncias diante de irregularidades no acesso.

Compete a Organizacio da Sociedade Civil:

[ — executar as acOes para os piblicos definidos;

II = observar os critérios de selegio e priorizacio;

IIT — assegurar atendimento gratuito, digno, seguro e ndo discriminatério;
IV — adotar medidas de inclusio e acessibilidade;

V — manter registros individualizados e confidveis;

V1 - preservar os dados pessoais dos beneficidrios; e

VII = apresentar relatdrios que demonstrem o piiblico efetivamente atendido e os resultados
alcangados.

OBJETIVO GERA
Fortalecer a pelitica piiblica educacional do Municipio de Ipu/CE por meio da execuciio integrada
de agbes complementares de natureza pedagdgica, esportiva, cultural, socioeducacional, formativa,
tecnoldgica e comunitdria, ampliando as oportunidades de aprendizagem, inclusdo, permanéncia
escolar, participagiio social e desenvolvimento integral dos estudantes, fortalecendo os vinculos
entre escola, familia e comunidade e assegurando os meios estritamente necessirios 4 execucio das
atividades e ao alcance das metas e dos resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

" -
8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS > ;
Constituem objetivos especificos da parceria; e

a) ampliar a oferta de oficinas, cursos, capacitacdes, atividades formativas e demais acgdes
pedagdgicas complementares destinadas aos estudantes, aos profissionais da educagio e aos demais
publicos diretamente vinculados 4s metas da parceria;

s,
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b} desenvolver atividades esportivas, culturais, ladicas, tecnologicas e socioeducacionais articuladas
as diretrizes e aos objetivos da politica educacional municipal, adequadas s etapas, modalidades de
ensino, faixas etirias e condigdes dos piblicos atendidos;

¢) promover agbes destinadas ao fortalecimento da aprendizagem, da permanéncia escolar, da
inclusdo, da equidade e do desenvolvimento integral dos estudantes, com atencio aos piblicos e
territorios prioritarios identificados no diagnéstico da realidade;

d) realizar feiras pedagdgicas, eventos educacionais, atividades formativas e aches de integracio
entre escola, familia e comunidade, vinculados 4s metas, ao calendéario escolar e aos resultados
previstos;

e) fortalecer a participagio estudantil, a cidadania, a convivéncia comunitdria, o respeito 4
diversidade e os vinculos entre a escola e a comunidade, mediante atividades educativas, inclusivas
e ndo discriminatorias;

f) desenvolver acfes de mobilizacio e comunicagiio destinadas a ampliar a participagio da
comunidade escolar nas atividades da parceria, com cardter educativo, informativo e de orientagio
social, observadas a impessoalidade e a vedagio de promoghio pessoal;

£) assegurar que as agdes contemplem, de forma equitativa, os ptiblicos atendidos nas zonas urbana
e rural do Municipio, consideradas as necessidades educacionais, a distribuigio territorial, a
capacidade das atividades e os critérios objetivos de priorizaciio;

h) promover condigbes de acessibilidade fisica, comunicacional, pedagogica, tecnoldgica e
atitudinal, de acordo com a natureza das atividades e as necessidades dos beneficidrios, mediante
adocio de recursos acessiveis, adaptacbes razodvels e medidas que favoregam a participacio dos
piiblicos da educagio inclusiva;

i) assegurar a protegio integral de criangas e adolescentes, a gratuidade das agdes, a impessoalidade
no acesso € o respeito & diversidade dos piblicos atendidos, bem como a seguranga, a dignidade, a
protecdo dos dados pessoais e a prevenciio de qualquer forma de discriminagio, violéncia ou
favorecimento indevido;

i) planejar e executar as atividades de forma integrada, articulada e compativel com o calendario
escolar, o diagndstico da realidade, as especificidades territoriais, as etapas e modalidades de ensino
e o cronograma fisico aprovado;

k) assegurar que os recursos humanos, pedagOgicos, materiais, tecnologicos, logisticos e
operacionais sejam dimensionados de forma necesséria, adequada e proporcional as atividades, aos
piiblicos, 4s metas e aos resultados pactuados;

I} viabilizar suporte logistico, tecnolégico, material e operacional exclusivamente quando necessério
4 realizacio das agdes finalisticas da parceria, vedada sua utilizacio como finalidade auténoma ou
desvinculada dos resultados educacionais;

m) preservar as condigbes funcionais dos espacos, velculos, equipamentos e recursos efetivamente
utilizados nas agbes, mediante manutenciio ou adequaciio pontual, tecnicamente justificada,
previamente autorizada e vinculada 4s metas, sem abranger manutenciio geral da rede municipal;
n) assegurar a vinculagio direta, necessiria e proporcional entre as despesas realizadas, as
atividades desenvolvidas, as metas pactuadas e os resultados educacionais pretendidos, vedadas
despesas genérieas, sobrepostas, duplicadas ou sem correspondente execucio fisica;

o) implantar e manter mecanismos de acompanhamento da execuciio fisica e financeira, mediante
indicadoreg, registros, relatdrios, documentos comprobatirios e dema eios de verificacio
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previstos no Plano de Trabalho, possibilitando a identificaco dos beneficidrios, das atividades
executadas, dos produtos entregues ¢ dos resultados aleancados;

p) disponibilizar & Administragio Piblica as informagbes, os relatdrios, os indicadores e as
evidéncias necessarios ao monitoramento, & avaliagio, a fiscalizagio e & prestacdo de contas da
parceria, nos prazos, formatos e condigtes definidos no Termo de Colaboragio;

q) promover a transparéncia na aplicacio dos recursos plblicos e o controle orientado ao
cumprimento do objeto, ao alcance das metas e & obtengio dos resultados pactuados, assegurando
a rastreabilidade das receitas, das despesas, das contratagbes e dos pagamentos realizados; e

r) executar as agdes observando os principios da legalidade, legitimidade, impesscalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, eficiénecia, eficicia, transparéncia e interesse piblico e
reciproco, bem como as diretrizes da participacfio social, da equidade, da acessibilidade e da gestiio
orientada para resultados.

8.3. DIRETRIZES PARA APLICACAO DOS OBJETIVOS

Os cbjetivos especificos deverdio ser concretizados por meio das metas, atividades, etapas,
indicadores, produtos, prazos e meios de verificagio estabelecidos neste Plano de Trabalho, nio
constituindo autorizacio genérica para realizagiio de despesas, contratactes ou aquisigbes.

(s objetivos relacionados a recursos humanos, materiais, tecnologia, logistica, manutencéo,
comunicacio e apoio operacional possuem natureza instrumental e somente poderao ser executados
guando apresentarem vinculo direto com uma ou mais agoes finalisticas e com as respectivas metas
educacionais.

O simples fornecimento de recursos, a contratagio de servigos, a aquisigio de materiais, a
manutenciio de bens ou a realizaciio de eventos nfio caracterizard, isoladamente, o cumprimento dos
objetivos da parceria, devendo ser demonstrado o resultado edueacional ou o produto ao qual o meio
utilizado esteja vinculado.

A avaliacio do cumprimento dos objetivos considerara, conjuntamente:

[ — a execuciio das atividades previstas;

[1 — o alcance das metas quantitativas e qualitativas;

I11 - a participacio dos piblicos beneficidrios;

IV — os produtos e resultados apresentados;

V - a qualidade e a adequacho das acBes;

VI - a distribuicio territorial do atendimento;

VII - a inclus@o e a acessibilidade dos beneficidrios;

VIII - a regularidade e a proporcionalidade dos meios utilizados; e

[X — a existéncia de evidéncias suficientes e confidveis da execucao.

A exeeucdio de determinada despesa ou atividade instrumental, sem o correspondente aleance do
produto, da meta ou do resultado a ela vineulado, nfo serd considerada suficiente para demonstrar
o cumprimento dos objetivos da parceria.
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A parceria terd abrangéncia no territorio do Municipio de Ipu/CE, contemplando comunidades

escolares localizadas nas zonas urbana e rural, em conformidade com o diagndstico da realidade, as

metas, os critérios de priorizagiio, o crenograma de execugio e as diretrizes estabelecidas pela

Secretaria Municipal de Educacio.

A abrangéncia municipal representa o territorio potencial da parceria e ndo implica atendimento

automético, simultineo ou integral de todas as unidades escolares, comunidades ou piblicos da rede

municipal.

A distribuiciio das acdes deverd observa- as necsssidades educacionais, a localizagiio dos publicos,

as especificidades territoriais, a capacicade de atendimento, a viabilidade logistica e a busca de

equilibric entre as zonas urbana e rural.

As unidades, comunidades e pQblicos efetivamente atendidos serdo identificados na programagac

das atividades, em conformidade com as metas @ os quantitativos aprovados, sem possibilidade de
.-« ampliagio do objeto ou criacio de despesa nio prevista.

9.2, Locais de execugiio
As atividades da parceria serfio desenvolvidas prioritariamente:
a) nas unidades escolares da rede piblica municipal de ensino;
h) em espacos piblicos esportivos, culturais, tecnoldgicos, sociais ou comunitirios adequados &
natureza das agOes;
¢) em ambientes destinados & realizacio de oficinas, cursos, capacitages, reunides, feiras
pedagdgicas, eventos educacionais e atividades socioeducacionais; e
d) em espagos privados regularmente disponibilizades, quando inexistente, inadequada ou
insuficiente a estrutura pihblica necesséria & realizagio da atividade.
A realizacio de atividade fora das unidades escolares dependerd da demonstragio de sua
necessidade, da compatibilidade do local com a agfio, da regular disponibilidade do espago e da
aprovagao da Secretaria Municipal de Educagao.
A utilizagio de unidades escolares e demas bens piiblicos devera respeitar:

‘\ I — o calendério escolar;
I1 - as normas internas de funcionamento;
[11 = a preservacio do patriménio pablico;
IV - a seguranca dos participantes;
V — as condigSes de acessibilidade; e
VI - as orientacbes da Secretaria Municipal de Educagio.
A utilizagio de espaco privado nfio transfere 4 parceria a responsabilidade por despesas ordindrias,
permanentes ou estranhas ao periodo e 4 finalidede da atividade realizada.
A locagdo onerosa de espago somente serd admitida quando demonstradas a inexisténcia ou a
inadequaciio de espago plblico disponivel, a necessidade da locagio, o periodo de utilizagio, a
compatibilidade do valor com o mercads e sua previsio no Plano de Trabalhoe e ne Plano de
Aplicagiio Financeira aprovados.

0.3. Condi¢hes minimas dos espacos de exeecucio ;
Os espagos utilizados deverfio: ﬁ%@

~
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a) apresentar condicbes adequadas de funcionamento, organizacio, higiene, conservagio e
SeguUranca;

b) possuir capacidade compativel com o nimero de participantes e com a duragio da atividade;

c) permitir a adequada realizagio das atividades pedagdgicas, esportivas, culturais, tecnolbgicas,
formativas, socioeducacionais e comunitérias:

d) observar as normas de acessibilidade, seguranga sanitiria, prevencdo de riscos e protecio da
integridade dos participantes;

&) assegurar atendimento digno, inclusivo, gratuito e nio discriminatério; e

f) ser utilizados exclusivamente para as atividades autorizadas durante o periedoe de execucio
custeado pela parceria.

Antes da utilizacfio de cada espago, a Orgenizaciio da Sociedade Civil deveré verificar sua adequacio
a atividade e comunicar & Secretaria Municipal de Educagio qualquer situagio que possa
comprometer a seguranca, a acessibilidade, a continuidade ou a regularidade da execugio.

(tuando o local inicialmente programado nfo apresentar condigbes adequadas, a atividade deverd
ser transferida, suspensa ou reprogramada, sem exposi¢io dos participantes a risco e sem alteragio
indevida do objeto ou das metas.

9.4. Estrutura operacional

A Organizacdo da Sociedade Civil deverd organizar e disponibilizar a estrutura operacional
estritamente necessaria ac cumprimento das metas, na extensio e pelo periodo correspondentes as
atividades aprovadas.

A estrutura operacional poderd compreender:

a) espagos adequados a realizagdo das atividades;

b} mobilidrios e materiais pedagogicos;

¢) equipamentos eletrénicos e recursos tecnologicos;

d) materiais esportivos, culturais e sociceducacionais;

&) meios de armazenamento, controle, organizacio e distribuicio dos materiais;

f) recursos logisticos necessdrios ao deslocamento, & mobilizacio e & participaciio dos beneficiérios;
) meios de comunicaciio e divulgagio educativa diretamente relacionados is agoes;

h) recursos de acessibilidade e adaptacies razodveis; e

i) apoio téenico, administrativo e operacicnal necessdrio ac planejamento, ao registro, 4 execugio e
d comprovaciao das atividades.

A estrutura operacional deverd ser dimensionada conforme a atividade, o ptblico, o periodo de
utilizacdo, a unidade de medida, a quantidade necessaria, a meta vineulada e o produto esperado.
A previsio de determinada estrutura, equipamento ou recurso ndio representa autorizagio
automéatica para contratacdo, aquisicio, locagio ou pagamento, permanecendo sua execugio
condicionada a necessidade efetiva e ds regras do Plano de Aplicacdo Financeira,

9.5. Limites da estrutura operacional
A estrutura operacional possul natureza instrumental e nfio constitui finalidade autdnoma da

parceria. p o
Nio poderiio ser custeados: Wd E _
1 - despesas genéricas da sede da Organizacio da Sociedade Civil;
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II — atividades institucionais permanentes nao vinculadas & parceria;

11T - estrutura superior & necessidade demonstrada;

IV — bens ou servigos utilizados predominantemente em outras atividades da entidade;

V — despesas administrativas sem memdéria de caleulo ou critério de rateio;

VI - duplicidade de despesas custeadas por outras fontes; e

VII — recursos sem correspondéncia com atividade, meta, pblico ou produte previsto.

Os custos administratives, indiretos ou compartilhados somente poderfio integrar a estrutura
operacional quando forem indispensdveis a execugiio do objeto, estiverem previstos no Plano de
Trabalho, possuirem meméria de edleulo e adotarem critério objetivo, proporcional e verificivel de

apropriagiio ou rateio.

10. HORARIOS E PERIODOS DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES

.-. 10.1, Regras gerais
As atividades vinculadas 4 parceria serfio executadas em hordrios compativeis com o funcionamento
da rede piblica municipal de ensino, com o calendério escolar, com a natureza das aghes, com as
necessidades dos plblicos beneficiarios e com o cronograma de execuciio aprovado pela Secretaria
Municipal de Educaciio de Ipu/CE.
As acgdes poderdo ser realizadas nos periodos matutino, vespertino ou noturne, em dias (iteis e,
excepoionalmente, quando necessario 4 natureza da atividade e ao cumprimento das metas, aos
finais de semana, em feriados ou em periodos nio letivos, desde que estejam previstas na
programagéo aprovada.
A defini¢io dos dias e hordirios de cada atividade constard da respectiva programagio operacional,
com indicagio minima da acfio, do local, do piiblico, da data, do horério, da duracio e da meta
vinculada.
A definigfo doz horfirios observari:
a) o calendério letive municipal;
b} o planejamento pedagbgico e administrativo da Secretaria Municipal de Educacdo;

.-“ ¢) as especificidades das unidades escolares, comunidades e piblicos atendidos;
d) a disponibilidade e as condigbes de utilizaciio dos espacos;
e) a natureza, a duracgio e os objetivos de cada atividade;
f) a seguranga, a acessibilidade e a adequada participaciio dos beneficidrios:
g) as condiches de deslocamento dos pidblicos das zonas urbana e rural:
h) a faixa etdria ¢ as necessidades especificas dos participantes; e
i) o cumprimento das metas, etapas e resultados previstos no Plane de Trabalho.
A execugio das atividades ndo poderd prejudicar o regular funcionamento das unidades escolares
nem interferir indevidamente nas atividades pedagégicas obrigatdrias da rede municipal de ensino.
As agbes complementares destinadas aos estudantes serfio realizadas, preferencialmente, no
contraturno escolar ou em periodos definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, quando sua
realizagio durante o turno regular for pedagogicamente justificada e nfio comprometer o

cumprimento da carga horaria e do curriculo obrigatérios. #ﬂ@

10.2, Programaciio das atividades
@/ CNPJ; 0T 678.723/0001-08
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As oficinas, os cursos, as capacitagdes, as atividades pedagogicas complementares e as acoes
esportivas, culturais, teenologicas, recreativas, socioeducacionais e comunitérias seriio realizadas de
acordo com programagio previamente apresentada pela Organizacfio da Sociedade Civil e aprovada
pela Secretaria Municipal de Educacfio,

A programacao deverd guardar compatibilidade com:

[ — o Plano de Trabalho aprovado;

IT - o cronograma fisico;

I11 = as metas e os indicadores;

IV - os plblicos e 0s locais contemplados;

V — o calendério escolar:

VI = 08 recursos humanos e materiais disponiveis; e

VIl - o Plano de Aplicacgo Financeira.

.\ (s eventos, as feiras pedagogicas, as apresentagbes culturais, as atividades esportivas e as aghes de
integracdo entre escola, familia ¢ comunidade poderio ocorrer em horérios diferenciados, inclusive
no perfodo noturno, aos finais de semana, em feriados ou em periodos néo letivos, quando:

a) forem compativeis com o objeto e com as metas da parceria;

b) atenderem ao interesse piblico e is necessidades da comunidade escolar;

¢) estiverem incluidos na programacio aprovada;

d) forem observadas as condigbes de seguranca, acessibilidade e disponibilidade do espaco;

e) forem adotadas as medidas necessarias ao deslocamento e & protecio dos participantes; e

f) ndo acarretarem despesas sem previsio no Plano de Aplicagiio Financeira aprovado.

A realizacio de atividade em horério diferenciado nfo autorizard, por =i 86, o pagamento de jornada
extraordinaria, adicional, plantio, diaria, transporte, alimentagfio ou qualquer outra despesa ndo
dimensionada e aprovada.

10.3. Atividades administrativas, operacionais e de apoio

As atividades administrativas, de coordenacfio, logistica e de apoio serfio organizadas em horérios
compativeis com as acdes previstas no cronograma, de modo a assegurar o planejamento, a

‘ preparagdo, a execugdo, o registro, o acompanhamento e a comprovacio das atividades da parceria.
A Organizagio da Sociedade Civil deverd dimensionar a equipe e organizar sua atuacio de acordo
com as metas, o volume de atividades e os periodos efetivamente previstos, respeitadas a legislagio
trabalhista, as atribuictes de cada profissional e os custes aprovados no Plano de Trabalho.

A previsiio de atividades em periodo noturno, aos finais de semana ou em feriados nio implicard
disponibilidade permanente, plantdo ininterrupto ou jornada extraordindria automética, devendo
eventual necessidade estar previamente planejada, justificada e contemplada na composicio dos
CUstos.,

Nio sera exigida permanéncia continua da equipe em unidade escolar, sede administrativa ou cutro
espago quando ndo houver atividade programada ou necessidade operacional efetivamente
demonstrada,

A organizagao interna das escalas, jornadas e formas de atuacio da equipe serd de responsabilidade
da Organizagio da Sociedade Civil, sem subordinagiio direta de seus profissionais aos servidores ou

gestores municipais, observadas as obrigagdes assumidas na parceria. ;
W -
10.4. Alteraghes da programaciio
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Os horarios e periodos de execugio poderio ser ajustados em razio de:
a) alteraciio do calendério escolar;
b) necessidade pedagdgica ou administrativa;
¢) interesse plblico devidamente motivado;
d} indisponibilidade ou inadequagao do espaco;
e) condigbes climaticas, sanitarias ou de seguranga;
1) demandas especificas das comunidades escolares;
£) necessidade de adequagfio territorial ou logistica;
h) baixa adesdo ou impossibilidade de participagio do paiblico inicialmente previsto; ou
i) ocorréncia de fato superveniente que comprometa a programagio original,
Os ajustes poderio ser propostos pela Secretaria Municipal de Educacio ou solicitados, de forma
justificada, pela Organizacio da Sociedade Civil,
.-\ Os ajustes ordindrios de data, horirio ou local poderdo ser aprovados por registro administrativo,
desde que:
[ — nio alterem o objeto;
I1 = ndo reduzam ou descaracterizem as metas;
[11 - nio modifiquem o piblico de maneira incompativel com o Plano de Trabalho;
[V - nio gerem nova despesa ou aumento do valor aprovado;
V — nido comprometam os resultados; e
VI = preservem as condigbes de seguranca, acessibilidade e participacio.
O registro do ajuste deverd indicar a atividade afetada, a programagiio original, a nova programacie,
a justificativa e o responsivel pela aprovagio,
Quando a alteragdo repercutir nas metas, etapas, quantitativos, despesas, cronograma flsico-
financeiro, cronograma de desembelso ou valor da parceria, deverd ser adotado o procedimento
formal de alteragio previsto na Lei Federal n? 13.019/2014, na regulamentacdo municipal e no
Termo de Colaboragio.
A autorizagio de mudanga de hordrio, data ou local nfio poderd ser utilizada para criar nova
t atividade, incluir despesa, ampliar rubrica, reduzir meta ou alterar o objeto da parceria.

10.5. Seguranca e proteciio dos participantes

Os hordrios das atividades deverfio favorecer a participagio dos beneficidrios, considerando as
condigies de deslocamento, a faixa etfiria, a rotina escolar e familiar, as necessidades das pessoas
com deficiéneia ou com mobilidade reduzida e as particularidades das comunidades urbanas e
rurais.

Nas atividades destinadas a criancas e adolescentes realizadas no perfodo noturno, aocs finais de
semana, em feriados ou fora das unidades escolares, deverfio ser adotadas, conforme a natureza da
acao:

a) comunicacio prévia as familias ou acs responsaveis;
b) autorizagiio do responsivel, quando necessaria;

c) controle de entrada, saida e frequéncia;

d) identificacdo dos responsaveis pelo acompanhamento;
e} condigbes adequadas de transporte e deslocamento, quando previstos;

f) t‘%ﬁﬂ de horirios compativeis com a idade dos participantes;

% CNPJ: 07 878.723/0001-08
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g) verificagio das condigies de seguranga e acessibilidade do local;

h) presenca de equipe suficiente para acompanhamento do pablico; e

i) procedimentos para atendimento de ocorréncias e comunicagao acs responsdveis,

A realizacio da atividade dependerd da existéncia de condigbes adequadas de seguranga,
acompanhamento e retorno dos participantes, especialments nas agbes realizadas em hordrio
noturno ou em localidades que apresentem dificuldades de deslocamento.

Constatada situacio de risco & integridade dos beneficidrios, a atividade devera ser suspensa,
transferida ou reprogramada, com comunicagio imediata a Secretaria Municipal de Edueagio.

10.6. Controle e comprovagio

A Organizacio da Sociedade Civil deverd manter registro das atividades realizadas, contendo, no
minimo:

I — identificacio da atividade e da meta correspondente;

11 - data, horério de inicio e término;

111 — local de execugdo;

IV - identificacio da equipe responsivel;

V - piiblico previsto e piblico efetivamente atendido;

VI - lista de presenga ou forma equivalente de comprovagio;

VIl — ocorréncias ou alteragdes verificadas; e

VIII — produto ou resultado da atividade,

0s registros de hordrio deverdo comprovar a realizagiio das atividades e o cumprimento das metas,
nia se confundindo com controle de frequéncia ou diregiio funcional exercidos pela Administragao
Piiblica sobre os empregados, contratados ou colaboradores da Organizagio da Sociedade Civil.

HMETODOLOGIADE EXECUCAO L s T e Bt
A execucdo da parceria serf desenvolvida de forma integrada, descentralizada, |:+a|1'l-'u:i|n=tl:iwu,1
inclusiva e orientada para resultados, observados o diagndstico da realidade, o objeto, os plblicos
.P!'iuritﬁril:!a. as metas, os indicadores, o cronograma fisico, o Plano de Aplicaciio Financeira e as
diretrizes da Secretaria Municipal de Educacio de Ipu/CE.
A metodologia serd organizada em ciclos mensais de planejamento operacional, preparagao,
execuciio, registro, monitoramento, avaliacio e aperfeicoamento das atividades, sem prejufzo das
avaliagBes trimestrais e da consolidagio final dos resultados.
Antes do infelo de cada ciclo mensal, a Organizagio da Sociedade Civil apresentard & Secretaria
Municipal de Educagio plano operacional contendo, no minimo:
I — identificaciio das atividades previstas;
11 — metas e etapas correspondentes;

111 — datas, horarios e locais de execugdo; =
IV — unidades escolares, comunidades e territérios contemplados; _ —
V — piiblico previsto e critérios de atendimento;

V1 = responsiveis pela execugao;

VII — recursos humanos, materiais, tecnolégicos, logisticos e operacionais necessérios;
V111 — quantitativos fisicos previstos;

X - produtos e resultados esperados;
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