PREFEITURA

ANEXOV
ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA
(A ser preenchido pela OSC proponente)

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE
Nome da OSC:
CNPJ:
Endereco:
Telefone / E-mail:
Representante Legal:
Tempo de existéncia: ‘ anos
Experiéncia prévia relacionada ao objeto:

2. APRESENTACAO E JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

A 0SC deverd apresentar o diagnéstico da realidade a ser enfrentada, fundamentando a necessidade da
parceria, com base em dados objetivos, evidéncias e alinhamento as politicas publicas setoriais.

2.1. Diagndstico do problema publico:

2.2. Necessidade da interveng¢ao proposta:

2.3. Vinculagdo ao Plano Municipal de Educagdo (PME 2026-2029):

3. OBJETO DA PARCERIA
Descri¢ao clara do objeto a ser executado pela OSC:

Publico-alvo:
Abrangéncia geografica:
Unidades de Educacgédo envolvidas (quando for o caso):

O XXXX — O XXXX — O XXXX — O XXX — O XXX — O XXX — [ Outras:

4. METAS E INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO

A OSC devera apresentar resultados observaveis e mensuraveis, conforme segue:

4.1. Metas Quantitativas (minimas) (XXXXX)

4.1.1 A comprovacido das metas quantitativas deve ser comprovada através da producao
consolidada e informada nos sistemas oficiais de informac¢ao em Educacao.
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Exemplo metas quantitativas: nimero de agdes especificas.
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4.2. Metas Qualitativas (XXXXXX)
Exemplo metas qualitativas: satisfagdo do usudrio, resolutividade, tempo de resposta, adogdo de
protocolos.
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6. EQUIPE TECNICA / RECURSOS HUMANOS
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Declaragio de responsabilidade técnica (se aplicavel):

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

|Recursos Humanos “ ” l
IServi(;os Hﬁ “ l
‘Materiais |r Jl i
lAdministrativo J| ” I
TOTAL GERAL I IR$ ___ |

Forma de comprovagio dos valores de mercado (conforme art. 8.2.3 do edital):
O Cotagdes (minimo 3)

[0 Tabelas publicas

[0 Ata de registro de pregos

O Outros:
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9. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS
9.1. Modelo de relatorio mensal:

(] Relatoério de Execugdo do Objeto

O Relatério de Resultados

O Indicadores quantitativos e qualitativos

[0 Evidéncias documentais (planilhas, prontuarios, fotos, frequéncia etc.)
9.2. Periodicidade de reunides técnicas:

O Mensal O Trimestral OJ Outro:

9.3. Consequéncias do ndo cumprimento das metas:

O Plano de ajuste
‘l Adverténcia formal
] Glosa
[J Reprogramacdo autorizada
O Outros:

10. RESPONSABILIDADE E DECLARACOES
Declaro que:
1. Asinformagdes apresentadas sdo verdadeiras;
2. Os custos sao compativeis com os pregos de mercado;
3. A OSC assume responsabilidade técnica e operacional pela execugdo das agdes propostas.

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)
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