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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° SS-CHOO‘I/ZONZG—" &

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TORNA
PUBLICO O PRESENTE EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO COM ESTEIO NA LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO
DE 2014, NO DECRETO N° 8.726, DE 27 DE ABRIL DE 2016,
VISANDO ESTABELECER PARCERIAS COM AS
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), NO AMBITO
DO MUNICiPIO DE SENADOR POMPEU/CE.

1 PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1] A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegao de propostas para a celebracao
de parceria com a Secretaria Municipal de Saude, por meio da formalizagcdo de Termo de
Colaboracao, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros 3 Organizagao da Sociedade Civil (OSC), conforme
condicbes estabelecidas neste Edital.

12 O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei Federal n°13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2016 e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicdes previstas neste Edital e o Decreto n° 80/2025, de 04 de novembro de 2025.

13. Serdo selecionadas propostas, observada a ordem de classificagao e a disponibilidade
orcamentéria para a celebragao do Termo de Colaboracéo, atendido o limite maximo de R$
12.354.010,12 (doze milhdes, trezentos e cinquenta e quatro mil, dez reais e doze centavos).

2 OBJETO E JUSTIFICATIVA DO TERMO DE COLABORAGAO

5] O Termo de Colaborag&o sera celebrado em conformidade com a missao institucional da
Secretaria Municipal de Saude, com 0 objetivo de formalizar parcerias com Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC), visando o fortalecimento da Atencdo Primaria 3 Saude: Promogao,
Qualificacdo e Humanizagao dos Servicos Basicos.

22 Acelebracdo do presente Termo de Colaboracao justifica-se pela necessidade de fortalecer,
qualificar e humanizar a Atencao Primaria a saude (APS) do Municipio de Senador Pompeu, em
consonancia com a missao institucional da Secretaria Municipal de Saude e com 0s principios
constitucionais que regem o Sistema Unico de Saude (SUS), especialmente a universalidade, a
integralidade e a equidade.

23 A Atencao Primaria a Saude configura-se como a porta de entrada preferencial do SUS &
como eixo estruturante da Rede de Atencdo a Saude, sendo responsavel pela coordenacao do
cuidado, pelo acompanhamento longitudinal da populagao e pela execucdo de acdes de
promocao da saude, prevengao de agravos, diagndstico, tratamento e reabilitagao.

24 A atuacdo conjunta com Organizagbes da Sociedade Civil revela-se estratégica para
potencializar as acoes da APS, ampliar a capilaridade das intervencoes, fortalecer a mobilizacao
comunitaria e apoiar a gualificacdo dos servicos basicos de salde.

25 A presente iniciativa encontra amparo na Lei Federal n° 13.019/2014, que institui o regime

juridico das parcerias entre a Administracao Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil,
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permitindo a celebragao de Termo de Colaboragao quando a iniciativa da politica publica parte

do Poder Publico, como no caso do fortalecimento da Atencao Primaria a Saude.

26 Destaca-se que as agoes objeto do chamamento publico possuem carater complementar,
destinando-se ao apoio a promogao da saude, a qualificagdo e a humanizacdo dos servicos
basicos, a educagido em salde, ao fortalecimento da organizagdo dos servicos e a melhoria dos
processos de trabalho das Unidades Basicas de Saude e das Equipes de Saude da Familia, nao
configurando, em qualquer hipotese, substituicdo de servidores publicos ou terceirizagcao de
atividades tipicas do Estado.

3. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3]. Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSC's), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas "a", "b" ou "c", da Lei n®13.019, de 2014
(com redacao dada pela Lei n°13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagao ou fundacao) que nao distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualguer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999, as
integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas
por programas e agoes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda; as voltadas para
fornento, educagdo e capacitacao de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de
ascisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos
de interesse publico e de cunho social; ou

c) As organizagdes religiosas que se dediguem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

32 Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) Se enquadrar em uma das modalidades listadas acima; €

b) Declarar, conforme modelo constante no Anexo Il - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposigoes previstas no Edital e seus anexos, bem como gue
se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacées e documentos apresentados
durante o processo de selecao.

4. CONDI(;@ES PARA CREDENCIAMENTO - HABILITAGAO

41. HABILITAGAO PARA CREDENCIAMENTO

411. Objetiva credenciar as entidades de natureza privada, sem fins econémicos/lucrativos. O
credenciamento da entidade sera feito mediante requerimento encaminhado ao titular desta
Secretaria de Salde, e apresentagao obrigatéria das documentagdes necessarias para formalizar
o credenciamento, sendo elas:

i Demonstragdo de possuir em seu Estatuto, cldusulas que prevejam expressa mente:

a. Objetivos voltados a promogéao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;
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b. Que, em caso de dissolucao da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019, de
21 de julho de 2014 e, cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

c. Escrituracdo de acordo com 0s principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;
d Experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria (TERMO DE

COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAO) ou de natureza
semelhante;
e. Possuir no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por
meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;
I Instalacdes, condigoes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria (TERMO DE COLABORAGAO,
TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAO) e o cumprimento das metas estabelecidas.
4.1.2. As ORGANIZACOES RELIGIOSAS, conforme previsao do artigo 33, §2° da Lei 13.019, de
31 de julho de 2014, serao dispensadas do atendimento ao disposto nos subitens a e b do item |
deste Edital.
413 As SOCIEDADES COOPERATIVAS deverao atender as exigéncias previstas na
legislacéo especifica e ao disposto no ponto ¢ do subitem | do item 41 deste Edital, estando
dispensadas do atendimento aos requisitos previstos nos itens a e b do item I.
4.4, Para fins de atendimento ao previsto no subitem f, do item A deste Edital, nao sera
necessaria a demonstragédo de capacidade instalada prévia, conforme regramento contido no
artigo 33, §5° da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014.
4.5, As entidades que, nos termos definidos no artigo 2°, inciso |, alineas “3" “b"e"c" da Lei
n° 13.019/2014, sejam consideradas como ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deveréo
apresentar (e manter atualizados), por ocasido do CREDENCIAMENTO, as devidas informacdes e
documentacgoes:

I.Regularidade Fiscal e Tributaria:
a. Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e quanto a Divida
Ativa da Unido, abrangendo as Contribuicdes Sociais conforme Portaria Conjunta RFB - PGFM de
n°1751/2014;

b. Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual de débitos inscritos e nao inscritos em
Divida Ativa,

C: Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal de débitos inscritos e nao inscritos
em Divida Ativa, mobiliaria e imobiliaria;

d. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), (Lei 12.440/201);

e, Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS),
mediante apresentagéo de Certificado de Regularidade da Situagao (CRF);

f Cépia legivel do comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

(CNPJ), emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizacao da sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro
ativo;
in. Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou coépia do
estatuto registrado e eventuais alteracoes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial, conforme art. 34, Ill, da Lei n®13.019, de 2014;
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M. Cépia legivel da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada na forma da lei;

IV.Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

V. Instrumentos de parceria firmados com érgéos e entidades da administracado publica,

organismaos internacionais, empresas ou outras organizagoes da sociedade civil;

V|.Relatérios de atividades com com provacao das acoes desenvolvidas;

VII. Curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

Vlll.Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagao da sociedade civil, conforme ©
estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio eletrénico, numero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada
um deles (Art. 34, V e VI, da Lei n°13.019, de 2014);

IX.Declaracdes de experiéncia previa e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos
publicos, instituicoes de salde, organizagoes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes, ou comités de politicas publicas;

X Documento que comprove que funciona no enderego declarado pela Organizagao da
Sociedade Civil, por meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo,
conforme Art. 34, VII, da Lei n®13.019, de 2014,

XI.Cépia legivel da Carteira de Identidade ou documento equivalente e CPF do representante
legal da OSC;

X|l.Declaracao de nao ocorréncia de impedimentos, conforme modelo em anexo.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO
5.1 Para a celebracdo do termo de colaboragao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:
a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéao de atividades finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2°
e 3° Lei n°13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolucao da entidade, o respectivo patriménio liguido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza gue preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, © mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso 11, Lei n° 13.019, de 2014).
Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33,65 2° e 3° Lei n®13.019, de 2014);

c) Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituragao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n°13.019, de 2014},

d) Possuir no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio
de documentacédo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

e) Possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacao do plano de trabalho e na
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forma do art. 26, caput, inciso |ll, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea "b", da
Lei n°13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso lIl, do Decreto n® 8.726, de 2016);

f) Possuir instalacées e outras condicoes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Nao sera necessaria a demonstracao de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagao
de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea "c" e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26,caput, inciso X e §1°, do Decreto
n° 8.726, de 2016);

g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceriae o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do
Decreto n° 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a demonstragao de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos ou a
realizacéo de servigos de adequagao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria
(art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Il e §1°, do
Decreto n° 8.726, de 2016);

h) Apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicoes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IVa Vl e §§ 2° a 4°, do Decreto n® 8.726,
de 2016 (art. 34, caput, inciso |l, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°,
do Decreto n° 8.726, de 2016);

i) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteragées ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso 111, da Lei n®13.019, de 2014);

i) apresentar cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagao nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto ou normas regimentais com enderego,
telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il -
Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacao dos Dirigentes da Entidade (art. 34,
caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VI, do Decreto n° 8.726, de
2016);

k) Comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de
documento hébil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34, caput, inciso
VIl da Lei n®13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n° 8.726, de 2016);

) Atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea "b", e art. 33, §3° Lei n°13.019, de 2014);

5.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragédo a OSC que:

a) N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar
no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n®13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de érgdo ou entidade da administragao plblica municipal, estendendo-se a vedagao
aos respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, exceto em relagéo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de
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conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, Mﬁ"ﬁ%%de_
2014, e art. 27, caput, inciso | € §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

d)  Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicio e quitados os debitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicdo, ou, ainda, a
apreciacé@o das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39,
caput, inciso 1V, da Lei n®13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administragcdo, com declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a san¢ao prevista no inciso Il do art.
73 da Lein® 13.019, de 2014, ou com a sangao prevista no inciso Ill do art. 7% da Lei n° 13.019,
de 2014(art.39, caput, inciso V, da Lei n°13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualguer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n°13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,
em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto
durar ainabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
engquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de
junho de 1992 (art.39, caput, inciso VII, da Lei n°13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de selecdo é o érgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecédo que tenha participado, nos
Gltimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
cuja atuacao no processo de selecdo configure conflito de interesse, Nos termos da Lei n° 12.813,
de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n°13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n<
8.726/2016).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Selecdo nao obsta a
continuidade do processo de selegao. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3° da Lei n° 13.019, de
2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecédo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualguer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualguer situagao, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

o DA FASE DE SELEGCAO
7 A fase de selecdo observara as seguintes etapas:
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Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicagcé@o do Edital de Conforme disponibilizacao no site oficial
Chamamento Publico. do Municipio
Enivia da proEnosta e de Até 30 dias corridos apés publicizagao do

2 documentacgao Edital
pelas OSCs para credenciamento. I
Etapa compettiva .denavaliac;ao a8 ' Até 10 dias corridos apds a finalizagdo do

3 proposta pela Comissao ‘ :

. ~envio da proposta

de Selecao. \

4 Divulgacao do resultado | Até 10 dias corridos apés finalizagdo do
preliminar. envio da proposta

5 Interposigao de recursos contra Até 05 dias corridos apds divulgagao do
o resultado preliminar. resultado preliminar

6 Analise dos recursos pela Comissao Até 05 dias corridos apés finalizacao do
de Selecao. prazo de apresentagao dos recursos
Homologacgdo e publicagdo do
resu!tNado R (.ja tase ?e Até 03 dias corridos da finalizagdo do

7 selecdo, com divulgagdo das i3

o ; ; prazo de analise dos recursos.
decisbes recursais proferidas (se
houver).
T2 Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a

celebracao da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n°13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de impedimento
para a celebragao da parceria (art. 39 da Lei n®13.019, de 2014) & posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n°13.019, de 2014.

735 Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

731 O presente Edital serd divulgado em pagina do site eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Senador Pompeu no site oficial www.senadorpompeu.ce.gov.br, bem como no site
eletrénico oficial do Tribunal de Contas do Estado do Ceard com prazo de 30 (trinta) dias para
a apresentacéo das propostas e documentagoes para credenciamento, contado da data de
divulgacio do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio de proposta e documentagdes para credenciamento.

7.4.1. As propostas e documentagdes para credenciamento serao apresentadas pelas OSCs,
em envelope lacrado, a partir do dia 03 de FEVEREIRO de 2026 até o dia 05 de MARGO de
2026, 4s 09:00horas no horario de expediente, na Sala de Licitacdes, localizada no Paco
Municipal, localizado na Rua Francisco Franga Cambraia, s/n, Centro, Senador Pompeu-CE,
no setor de Contratacées, salvo nos dias de sabado e domingo, feriados e pontos facultativos,
tendo em vista ndo haver atendimento ao publico, em até 30 dias da publicagéo do edital. A
abertura dos envelopes entregues dar-se-d 4s 09:00horas:00min do dia 05 de MARCO de
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7.4.2.

as seguintes informacoes:

a) A descricdo da realidade objeto

RUBRICA _

Observado o disposto no item 7.4.1. deste edital, a proposta devera conter, no minimo,

da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) Informacées sobre agdes a serem executadas; metas a serem atingidas; indicadores que

aferirdoo cumprimento da

metas.

s metas e prazos para a execugéo das agoes e para o cumprimento das

c) Adequacdo ao valor de referéncia constante no item 1.3. deste Edital, comm mengéao
expressa ao valor global da proposta.

d)

comprovada de realizagbes de ativi

natureza semelhante.
T3,

Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente, por M
dades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de

envio das propostas pelas OSCs constante da Tabela 1.

744,
Edital.

75.

eio de experiéncia

Somente serdo avaliadas as propostas que forem protocoladas até o prazo limite de

As documentacdes para credenciamento devem estar de acordo com o item 4 deste

Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao da proposta pela Comissao de Selecao.

Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao de Selegdo analisara as propostas

apresentadas pelas OSCs conc

7.5l

julgamento e divulgacéo do resultado preliminar

prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.52.

julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

orrentes de acordo com os critérios da Tabela 2 (abaixo).
A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 p
do processo de selegdo, podendo tal prazo ser

ara conclusdo do

As propostas deverao conter informacdes que atendam aos critérios de

F NI A avaliacao individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:
TABELA 2
Critérios der Descrigao Metodologia deﬁ Pontuacao
Julgamento Pontuagao Maxima por
Item

A - Descricdo da | Avaliaadescricaoda realidade | Atendeu aos 4 itens do 25
realidade objeto da | objeto da intervencao | quesito satisfatoriamente
intervencao pretendida, incluindo: (1) | (2,5)

diagndstico claro da realidade;
(2) evidenciagao de
indicadores da realidade; (3)
nexo entre essa realidade e o
projeto proposto; e (4) visao de
futuro apds a intervengao do
projeto.

Atendeu a 3 itens do
quesito satisfatoriamente
(2,0)

Atendeu a 2 itens do
guesito satisfatoriamente
(1,5)

Atendeu alitem do

quesito satisfatoriamente
(1,9)
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N&o atendeu a nenhum
item do guesito (0,0).
OBS.: A atribui¢do de nota
“zero" neste critério
implica eliminagdo da
proposta, por forca do art.
16, §2°, incisos Il e lll, do
Decreto n° 8.726/2016.
B - Adequacao da | Verifica a aderéncia da | Grau pleno de 2,0
proposta ao | proposta ao fortalecimento | atendimento (2,0 pontos)
fortalecimento das | das politicas de salde, | - proposta totalmente
politicas de saude especialmente na atencdo | aderente
primaria, a planificacdo da | Grau satisfatorio de
APS, ao fortalecimento de | atendimento (1,0 ponto) -
boas praticas de articulagao, | proposta parcialmente
ao atendimento humanizado | aderente aos objetivos
e as acgdes de promogao, | especificos
protecao, prevencgao, | O nao atendimento ou o
recuperacao e reabilitagdo da | atendimento
satide dos usuarios do SUS do | insatisfatério (0,0).
Municipio de Senador | OBS.: A atribuigcéo de nota
Pompeu/CE, conforme os | “zero” neste  critério
objetivos especificos previstos | implica eliminacao da
no edital. proposta, por forga do art.
16, §2°, incisos Il e lll, do
Decreto n° 8.726/2016.
Avalia aspectos qualitativos da | Grau pleno de 15
proposta tais como inovagao, atendimento (1,5 pontos)
criatividade, territorialidade, | - proposta contempla de
sustentabilidade e promocao | forma integrada os
de direitos (género, raga, | critérios qualitativos
Cc - Critérios | povos e comunidades | Grau satisfatério de
qualitativos tradicionais, populagio | atendimento (1,0 ponto)
LGBTQIA+, pessoas em | Atendimento incipiente
situacdo de vulnerabilidade | (0,5 ponto)
social e diversidade cultural). Nao atendeu a nenhum
item do quesito (0,0).
D - Compatibilidade | Avalia dois eixos: (i) a coeréncia | Grau pleno: 4,0 pontos 4,00

orgamentaria
Capacidade
técnico-operacional
da instituigdo.

entre as metas, custos e o valor
global previsto para o objeto
da parceria (compatibilidade
orcamentaria); e (i) a
capacidade

técnico-operacional da

instituicdo proponente, por

Grau
satisfatério/intermediario:
2,0 pontos
Atendimento
1,0 ponto
Nao atendeu a nenhum
item do guesito (0,0).

incipiente:
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meio de experiéncia |
comprovada em atividades ou
projetos de natureza
semelhante.

Pontuacdo Maxima 10,0
Global
7.5.4. A falsidade de informacgdes poderad acarretar a eliminagdo da proposta, podendo

ensejar ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e
comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracéo do cometimento de
eventual crime.
755 O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracao,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
informacdes que julgar relevantes.
7.56. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) que recebam nota "zero" nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C); ou

C) gue estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n® 8.726, de 2016).
7.517. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das
notas langadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relagdo a cada um dos
critérios de julgamento.
75.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (C), e (D). Caso essas regras nac solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo serd decidida
por sorteio.
7.59. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagéo total
obtida e a proporcao entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art.
27, 85° da Lei n®13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.

7.6, A administragcao publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na sua
pagina do sitio oficial www.senadorpompeu.ce.gov.br_bem como no site do Tribunal de Contas
do Estado do Cear3, iniciando-se o prazo para recurso.

Tt Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.
771 Havera fase recursal apds a divulgagao do resultado preliminar do processo de selecao.
T2, Nos termos do art. 18 do Decreto n® 8.726, de 2016, os participantes que desejarem

recorrer contra o resultado preliminar deverido apresentar recurse administrativo, no prazo de 05
(cinco) dias corridos, contado da publicagao da decisao, ao colegiado que a proferiu, sob pena de
preclusao (art.59 da Lei n° 9.784, de 1999).
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TS N30 sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7 4. Os recursos serdo apresentados, no hordrio de expediente na Sala de Licitacoes,
localizada no Paco Municipal, localizado na Rua Francisco Franga Cambraia, s/n, Centro, Senador
Pompeu-CE, salvo nos dias de sabado e domingo, feriados e pontos facultativos, tendo em vista
nao haver atendimento ao publico, em até 05 (cinco) dias corridos contado da publicacao da

decisao.

795 E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrébnica,arcando somente com 0s devidos
custos.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.

7.8 A Comissao de Selegdo avaliara a existéncia de recursos interpostos e 0s analisara no
prazo de 05 (cinco) dias.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selegao podera reconsiderar sua decisao no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deve ser explicita, clara e

congruente, podendo consistir em declaracdo de concordéncia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacoes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisério. Nao caberé novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do infcio e inclui-se o do vencimento. Os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do érgao ou entidade responsavel
pela condugao do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
7.9. Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigéo de recurso, a

Secretaria Municipal de Saude devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao (art.19 do Decreto n°
8.726, de 2016).

7.9 A homologacéo ndo gera direito para OSC a celebracao da parceria (art. 27, § 6°, da Leij
n°13.019, de 2014).
7.9.2. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com

proposta classificada (nao eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebragao.

Etapa 7: Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegao, com
divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.9 Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso,

o 6rgao ou a entidade publica municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio
eletrénico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selecao.

8. DA CELEBRAGAO

8.1 O processo de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria:
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Tabela 3 K :
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Verificacdo do cumprimento dos requisitos de celebracao e outras
exigéncias legais. Analise do plano de trabalho.
| 2 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se
\ necessario.
3 Parecer técnico, juridico e assinatura do instrumento de parceria.
4 Publicacao do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do
Municipio
82 Etapa I Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragao e outras exigéncias

legais. Analise do plano de trabalho.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento,

pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria {tem 5.1 deste Edital), a

nao ocorréncia de impedimento para a celebragao da parceria (item 52 deste Edital) e

cumprimento de demais exigéncias descritas no item 4 deste Edital. Esta Etapa 1engloba, ainda,

a analise do plano de trabalho.

821 A administracdo publica examinard o plano de trabalho apresentado pela OSC

selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bemn classificada que tenha sido

convocada.

822 O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) adescricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade
ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) aforma de execugao das agoes,

c) adescrigao de metas guantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) adefinigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do
cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das agdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos diretos e indiretos
necessarios a execucao do objeto;

f) osvalores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

8.3. Etapa 2: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagao, se necessario.
831 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebragao ou quando as certiddes a, d e e do item 415 deste Edital
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidées ndo estiverem disponiveis
eletronicamente, a organizagéo da sociedade civil seracomunicada do fato e instada a regularizar
sua situacao, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebracdo da parceria (art. 28
do Decreto n° 8.726, de 2016).

832 Caso seja constatada necessidade de adequagéo no plano de trabalho enviado pela

OSC, a administracdo publica solicitara a realizagao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em ate 15
(quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, §5 3°
e 4° do Decreto n® 8.726, de 2016).
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8.4. Etapa 3: Parecer de drgéo técnico e assinatura do Termo de Colaboragao.

8.4.1. Na hipétese de, ap6s o prazo para regularizacdo de documentagao e ajustes no plano
de trabalho, a OSC selecionada néo atender as exigéncias previstas no item 4.1.5 deste Edital
ou caso o seu Plano de Trabalho nao seja aprovado, a mesma sera desclassificada e a
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, a
mesma apresentara seu plano de trabalhoe a administrac&o procedera a verificagdo do plano de
trabalho e dos documentos que comprovem o atendimento das mesmas exigéncias (art. 28,85 1°
e 2°, da Lei n°13.019, de 2014). Esse procedimento podera ser repetido sucessivamente, obedecida
a ordem de classificagao.

8.4.2. A aprovacao do plano de trabalho né&o gerara direito a celebracao da parceria (art. 25,
§5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
8.4.3. No periodo entre a apresentacéo da documentacao prevista no item 4.1.5 deste Edital

e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualguer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo guanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

8.4.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no guadro de dirigentes,
guando houver.

8.5. Etapa 4: Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracédo no Diario Oficial do Municipio.
851 O Termo de Colaboracado somente produzird efeitos juridicos apés a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracao publica municipal (art. 38 da
Lei n°13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA AREALIZAGAO DO
OBJETO
9.1 Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente

Edital sao provenientes da seguinte dotagdo orcamentaria:
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0901.1030100172.087 - Man utencao das Atividades da Atencao
Primaria a Salde. Elemento de Despesa: 33.50.43.00 — Fonte de Recursos: 1600000000.

A indicac&o dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela administracao publica municipal nos exercicios subsequentes,
serdo realizados mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certidao de
apostilamento do instrumento da pa rceria, no exercicio em que a despesa estiver consig nada (art.
24, paragrafo Unico, e art. 43, §1%inciso Il ambos do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.2. O valor global desse edital é de R$ 12.354.010,12 (doze milhdes, trezentos e cinquenta
e quatro mil, dez reais e doze centavos) proveniente da Secretaria Municipal de Salde.
9.2.1. Na formalizacdo do processo, os valores apresentados na proposta poderdo ser

ajustados no plano de trabalho, desde gue nao se alterem as atividades que levaram a
determinada pontuacéo do projeto.
9.3, As liberacdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, gue guardara

coneonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n®13.019, de 2014, e
nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

9.4, Nas contratacdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
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recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagao regente, em
especial 0 disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n®13.019, de 2014, e nos

arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. Erecomendavel a leitura integral dessa legislagdo, nao
podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitaras sangoes cabiveis. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados
para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no
plano de trabalho (art. 46 da Lei n°13.019, de 2014):

a) remuneracao da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicoes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais
e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao nos casos em que a
execucéo do objeto da parceria assim o exija;
c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporgaoem

relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia,
dentre outros);

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servigos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos
equipamentos e materiais.

95. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissao ou fungéo de confianca, de
6rgao ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica.

9.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes financeiras realizadas, serao devolvidos a
administragdo publica por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, Nos
termos do art. 52 da Lei n®13.019, de 2014.

9.7. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentéria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracao
publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s guais nao tém
direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. A Organizacéo da Sociedade Civil podera oferecer, de forma voluntaria, contrapartida
social, consistindo em aportes institucionais, técnicos, humanos, materiais ou em bens e servigos,
independentemente do valor global da parceria, desde que nao impligque obrigacao financeira ao
Poder Publico e esteja diretamente vinculada ao objeto do Termo de Colaboragao.
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1. DISPOSICOES FINAIS

T O presente Edital seré divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura de
Senador Pompeu-CE na internet - www.senadorpompeu.ce.gov.br, berm como no site do Tribunal
de Contas do Estado do Ceard, com prazo minimo 30 (trinta) dias para a apresentacao das
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

1.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data-limite para envio das propostas, em envelope lacrado, no horéario de expediente,
na Sala de Licitacoes, localizada no Paco Municipal, localizado na Rua Francisco Franca Cambraia,
s/n, Centro, Senador Pompeu-CE, salvo nos dias de sabado e domingo, feriados e pontos
facultativos, tendo em vista ndo haver atendimento ao publico. A resposta as impugnacdes
cabera a Secretaria Municipal de Sadde.

1.3 As impugnacdes nao suspendem Os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnacdes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por gualguer interessado.

1.3.1. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-
se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacéo das
propostas ou o principio da isonomia.

T.4. A Secretaria Municipal de Saude resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas
no presente Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administragao
publica.

1.5. A gualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao ou
reclamacéo de qualquer natureza.

1.6. O proponente & responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgoes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualguer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagao das sancdes administrativas cabiveis
e a comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracgdo do cometimento
de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a
celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicao das contas
e/ou aplicagao das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n°13.019, de 2014.

1.7. A administracao publica nao cobrara das entidades concorrentes taxa paraparticipar
deste Chamamento Publico.
1n.8. Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas e quaisquer outras despesas

correlatas & participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das

entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao por parte da
administracdo publica.

n.s. O presente Edital de chamamento publico tera validade de 12 (doze) meses a contar da
data da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual pericdo.
1.10. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
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M S TR, TRADMAL LA TRAEDES

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo || — Estudo Téchico de Viabilidade

Anexo |l - Declaracao de Ciéncia e Concordancia,

Anexo |l - Relacio de Dirigentes da Entidade;

Anexo IV - Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos.
Anexo V - Requerimento de Credenciamento

Anexo VI — Minuta de Termo de Colaboragao.

Senador Pompeu-CE, 02 de Fevereiro de 2026.

bl 8
LUCIA CAVALCANTE SILVA
SECRETARIA DE SAUDE
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA PARA A PROMOGAO DE PARCERIAS COM AS
ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPOENTE

Nome da OSC:

CNPI:

Endereco:

Representante Legal:

Telefone:

E-mail:

Periodo do Mandato:

Historico da Instituicao:

Detalhamento da experiéncias de parcerias da OSC propoente:

2. TITULO DA PARCERIA

Fortalecimento da Atencao Primaria a Saude: Promocao, Qualificacao e

Humanizacao dos Servigcos Basicos de Saude.
3. INTRODUGCAO

Senador Pompeu € um municipio situado no Sertao Central cearense, a cerca

de 273km de Fortaleza, na microrregidao do Sertao de Senador Pompeu e na

mesorregido dos Sertdes Cearenses.
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Com area aproximada de 1.002 km?2, altitude média de177-184 m e clima tropical
semiarido com chuvas concentradas entre fevereiro e abril e média anual de 730 mm.
O municipio esta inserido nNo bioma da caatinga, e é banhado principalmente pelo rio
Banabuil e o riacho Patu, além de contar com o agude Patu. Do ponto de vista
administrativo, o municipio se emancipa politico-administrativamente em 3 de
cetembro de 1896, desmembrando-se de Maria Pereira (atual Mombaca), recebendo
status de vila e posteriormente de cidade em 1901. Atualmente & composto por seis
distritos: sede, Bonfim, Codia, Engenheiro José Lopes, S30 Joaquim do Salgado e

Lagoa Nova.

Culturalmente, Senador Pompeu destaca-se por uma producao artistica
vibrante, com grupos de quadrilha, artesaos em palha e madeira, artes plasticas,

dramaturgia, audiovisuais e literatura loca.

Pontos de interesse incluem a ponte ferroviaria e a estagao, trazidas da
Inglaterra, simbolo histérico da antiga linha férrea que impulsionou o comeércio e a

economia local durante o ciclo do algodao.

Reveza-se também uma tradicao religiosa e comunitaria forte, especialmente
com a Caminhada da Seca, romaria anual em homenagem 3s vitimas do campo de
concentracao instalado no municipio durante a seca de 1932. Histdrica e
socioeconomicamente, © municipio viveu periodos de crescimento ligados ao ciclo do
algodao até o declinio no fim da década de 1960. Em 1932, abrigou o segundo maior
campo de concentracdo no Ceara conhecido como “currais do governo" instalado

proximo a ferrovia, que retinha retirantes da secaem condigbes precarias.
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3.1. CARACTERISTICAS DE SAUDE SEGUNDO O CNES

Com base nos dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

disponiveis para Senador Pompeu, é possivel observar:

« O municipio possui diversas unidades registradas, entre elas: Unidades Basicas
de Saude (UBS) na sede e nos distritos (Bonfim, Codia, Engenheiro José Lopes,
Sao Joaquim, Bonito, etc.).

« Servicos especializados disponiveis incluem: Policlinica/Centro Multidisciplinar
de Salde, Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO), CAPS |, unidade
COVID-19, servico de atengao domiciliar (SAD), SAMU 192 (USB) e Central de
Regulagao SUS.

« Hatambém laboratérios clinicos e odontolégicos privados e publicos, clinica de
olhos e ouvidos, central farmacéutica, e a maternidade e hospital Santa Isabel
CNES.

« Essas informagdes indicam uma rede de atencdo a saude relativamente
abrangente para um municipio de porte médio-pequeno, com atencao basica,
urgéncia basica, odontologia, satde mental, regulacdo e atendimento

domiciliar integrados ao SUS municipal.

A rede contempla a atengao primaria com UBS em todas as regides do
municipio, garantindo cobertura local. Inclui servicos especializados como CEO, CAPS

e o hospital maternidade.

Conta com infraestrutura de regulacao, urgéncia movel (SAMU) e coleta
domiciliar (SAD). A presenca de laboratérios e centros de regulagéo da robustez a

assisténcia local, embora néo se tenha dados quantitativos de cobertura populacional

ou NnUmero de profissionais por unidade.
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Atencao primdria a Saude do Municipio de Senador Pompeu

A organizagdo da Atencao Primaria a Saude (APS) no municipio de Senador
Pompeu, no Estado do Ceard, estrutura-se por meio de uma rede composta por 11
Unidades Basicas de Saude (UBS), distribuidas estrategicamente por todo o

municipio.

As unidades funcionam em regime semanal, geralmente em dois turnos
diarios, ofertando atendimentos médicos, de enfermagem e odontolégicos, aléem de
servicos como imunizacdo, curativos, nebulizagdo, emissao de guias e
encaminhamentos. Tal disposicao territorial visa assegurar a integralidade do cuidado

e 3 acessibilidade dos usuérios aos servigos de satude no ambito da atengdo primaria.

O municipio conta, ainda, com 13 equipes de satide da familia (ESF) que atuam
em areas geograficas definidas, responsabilizando-se pelo acompanhamento
longitudinal das familias adstritas. Essas equipes realizam atendimentos agendados e
por demanda espontanea, pautando-se no acolhimento humanizado, na escuta

gualificada e na resolutividade das a¢des.

A atuacdo das ESF contempla, também, visitas domiciliares regulares,
acompanhamento de grupos prioritarios e desenvolvimento de agoes educativas e de
promogdo da saude, em consonancia com os principios e diretrizes da Politica
Nacional de Atencdo Bésica (PNAB). As unidades de Atencdo Primaria @ Saude no
municipio de Senador Pompeu apresentam-se como um componente estruturante
da Rede de Atencdo a Saude (RAS), integrando agdes preventivas, curativas e de

reabilitacdo, por meio de uma rede territorializada e multiprofissional.
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A combinacdo entre cobertura geogréfica, qualificagao das equipes,
informatizag@do dos processos € articulagdo com servigos especializados reforga o
compromisso do Municipio de Senador Pompeu com 05 principios da universalidade,

integralidade e equidade preconizados pelo Sistema Unico de Saude (SUS).

Senador Academia Da Saude Eunice De Araujo Lopes
Pompeu

> CE | Senador 14450 | Servico De Atengdo Domiciliar Sad De Senador
Pompeu Pompeu

2 CE | Senador 5308223 | Unidade Basica De Saude Alto Da Esperanca
Pompeu

4 CE | Senador 2565250 | Unidade Basica De Saude De Bonfim Km 20
Pompeu

5 CE | Senador 7565242 | Unidade Basica De Saude De Codia
Pompeu

6 CE | Senador 5565234 | Unidade Basica De Saude De Engenheiro Jose
Pompeu Lopes

7 CE | Senador 2798441 | Unidade Basica De Saude De Pavaozinho
Pompeu

g CE | Senador 5565978 | Unidade Basica De Saude De Sao Joaquim
Pompeu

9 CE | Senador 6048889 | Unidade Basica De Saude Do Bonito
Pompeu

10 CE | Senador 5398169 | Unidade Basica De Saude Francisca De Lima Baia
Pompeu

1 CE | Senador 2784002 | Unidade Bésica De Saude Francisco Lucio Barros
Pompeu

2 CE | Senador 2565269 | Unidade Bésica De Satde Jose Firmino Pinheiro
Pompeu

3 CE | Senador 2565129 | Unidade Basica De Saude Raimundo Januario De
Pompeu Lima

14 CE | Senador 829439 | Unidade De Apoio Da Unidade Basica De Salde
Pompeu Francisca De Lima
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4. OBJETO DA PARCERIA

O objeto da parceria do Municipio de Senador Pompeu com organizagbes da
sociedade civil (OSC) para a area da salde no aspecto da Atencdo Primaria Saude (APS)

consiste em promover agdes integradas que abrangem:

e Promogdo e protecdo da saude: Realizagao de atividades educativas e
preventivas voltadas a comunidade para reducao de riscos e adogao de habitos
saudaveis.

e Prevencdao de agravos: Desenvolvimento de campanhas e intervencoes
voltadas a identificacdo precoce e prevencdo de doencas, especialmente
arboviroses como dengue, zika e chikungunya.

e Diagnostico, tratamento e reabilitacdo: Apoio ao atendimento e
encaminhamento dos pacientes através das Unidades Basicas de Saude (UBS)
e fortalecimento das equipes de Saude da Familia (ESF).

e Acbes intersetoriais e educativas: Parcerias em campanhas educativas,
atividades em escolas, mobilizagdo social, panfletagem, utilizagcado da midia local
e colaboracdo em mutirées, com envolvimento de orgdos publicos, OSCs,

conselhos e associacdes locais.

As Atividades da parceria sera de apoio complementar: Colaboracao em
projetos de prevencgao, controle e assisténcia a populagao visando melhorar a
capacidade de resposta do municipio em situagcdes de epidemias, reduzindo
morbimortalidade e letalidade por agravos a salde. Essas parcerias sao
formalizadas com base em legislacdes federais (Lei Federal 13.019/2014) e

regulamentacodes locais, se houver, permitindo a celebragao de termos parcerias
gue estabelecem compromissos entre poder publico e OSCs para executar agcoes
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e projetos definidos no planejamento municipal de saude, sobretudo aqueles
voltados a atencdo primaria, prevencéo de epidemias e fortalecimento da rede

basica de atendimento em Senador Pompeu.
5. OBJETIVO GERAL

Realizar acdes integradas para ampliar o acesso, qualificar o atendimento e
promover a humanizagdo dos servigos de Atencao Primaria a Saude, por meio de
atividades assistenciais, educativas que contribuam para a melhoria dos indicadores

de salide e para a promogcao do cuidado integral & populagéo do territorio atendido.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ampliar a capacidade de cobertura da Atencdo Primaria a Salde,
especialmente em areas e populacdes de maior vulnerabilidade, assegurando
acesso universal e equitativo.

e Qualificar as equipes multiprofissionais com ca pacitacdes, supervisao técnica e
aprimoramento dos fluxos de trabalho.

e Promover acbes de prevencao de doengas e promogao da salde, com énfase
em educagdo em saude, imunizagao, acompanhamento de condicdes crénicas
e detecgdo precoce de agravos.

e Humanizar o atendimento aos usuarios, incentivando praticas acolhedoras, de
escuta qualificada e respeito as diversidades culturais e sociais.

e Implantar e/ou fortalecer sistemas de monitoramento e avaliacdo de resultados,

assegurando a transparéncia e a melhoria continua dos processos & Servicos.
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7. JUSTIFICATIVA

A presente proposta de parceria entre o Municipio de Senador Pompeu com as
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) justifica-se pela necessidade de fortalecimento
e ampliacdo das agdes de Atencéo Primaria a Salide (APS). A APS é Considerada a
porta de entrada preferencial do Sistema Unico de Saude (SUS) e fundamentais para
a promocéo da saude, prevengao de agravos e organizacao das redes assistenciais. A
iniciativa esta alinhada ao interesse publico, considerando os indicadores de saude do
municipio, as demandas da populagao e a importancia estratégica da APS para a
eficiéncia do sistema de satde local. Senador Pompeu, localizado no Sertao Central
cearense, possui uma populagdo estimada em aproximadamente 27 mil habitantes,

com significativa proporgao vivendo em areas rurais e de dificil acesso.

A realidade geografica e socioeconémica do municipio apresenta desafios
histéricos relacionados a escassez de recursos, vulnerabilidades sociais e desigualdade
no acesso aos servicos de saude. As condicoes de vida da populacao, somadas aos
determinantes sociais e as limitagdes estruturais, impactam diretamente na
ocorréncia de agravos crénicos e infecciosos que exigem uma resposta coordenada e
efetiva no nivel da atencdo basica. De acordo com dados do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satde (CNES), o municipio conta com 11 Unidades Basicas de

Satde (UBS), distribuidas entre a zona urbana e distritos rurais.

Embora o municipio mantenha uma rede minimamente estruturada,
persistem desafios na ampliagdo do acesso, na resolutividade das agcdes em saude e
na integracdo comunitéria, sobretudo nos territorios mais distantes da sede. Aatuagao
conjunta com organizagdes da sociedade civil, por meio de cooperagao técnica e

comunitaria, revela-se como estratégia eficaz para ampliar a capilaridade das agbes da

APS, promover inovagao e fortalecer o vinculo entre os servigos e os usuarios.
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Do ponto de vista epidemiologico, 0s principais desafios do municipio envolvem
doencas crénicas nao transmissiveis (como hipertensao e diabetes), agravos evitaveis
por vacinagao, infeccoes respiratorias e doencas relacionadas 3 saude materno-infantil
e saude mental, exigindo acbes educativas permanentes, acompanhamento

domiciliar e articulagao intersetorial.

Além disso, indicadores como baixa cobertura de equipes de Salde da Familia
em algumas areas, numero elevado de atendimentos por demanda espontanea e
fragilidade nos processos de vigilancia em satide e prevengao de riscos ambientais
reforgam a necessidade de iniciativas complementares para o enfrentamento das

desigualdades em salde.

A relevancia social da parceria reside, ainda, na possibilidade de mobilizagao
comunitaria, no apoio a populagdes vulneraveis, como idosos acamados, pessoas com
deficiéncia, familias em extrema pobreza e mulheres em situacdo de risco,
assegurando-lhes acesso continuo a acdes de cuidado, escuta € educacéo em saude.
As OSC tém demonstrado, historicamente, capacidade técnica e experiéncia territorial
em acodes de base comunitaria, © que representa um diferencial para potencializar o

alcance das politicas publicas e promover a equidade.

Nesse contexto, a formalizacdo da parceria tem como objetivo principal
contribuir para a consolidacdo de um modelo de APS fortalecido, resolutivo e
humanizado, por meio da implementagéo de estratégias conjuntas com as OSC,
respeitando os principios da legalidade, transparéncia e controle social. O termo esta
em consonancia com as metas do Plano Municipal de Saude, com o Sistema Unico de
Salde (SUS) e com Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),

especialmente no que se refere 3 saude e bem-estar, reducéo das desigualdades e
fortalecimento das instituicoes publicas.
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8. PUBLICO-ALVO

O publico-alvo da presente parceria é composto pela populacdo residente No
municipio de Senador Pompeu, com énfase nos grupos em situacdo de maior
vulnerabilidade social e sanitaria, atendidos no ambito da Atencdo Primaria a Saude

(APS). De forma especifica, destacam-se:

. Familias residentes em areas rurais e de dificil acesso,com barreiras geograficas
para o uso regular dos servicos de sadde;

. I|dosos, especialmente OS acamados ou com mobilidade reduzida, que
necessitam de acompanhamento domiciliar continuo;

. Pessoas com doencas cronicas nao transmissiveis, como hipertensao arterial,
diabetes mellitus e doencas respiratorias, que demandam cuidado regular e
monitoramento multiprofissional;

. Gestantes, puérperas e criangas, integrantes da linha de cuidado materno-
infantil. com foco em agdes de pré-natal, puericultura, imunizacao e educagao
em saude;

e Pessoas com sofrimento psiquico ou transtornos mentais, que demandam
acolhimento humanizado e acbes de cuidado em salde mental no territorio;

« Populacdes em situagao de vulnerabilidade social, como pessoas em situagao
de extrema pobreza, inseguranca alimentar, baixa escolaridade ou moradia
precaria;

. Pessoas com deficiéncia, com necessidade de acompanhamento funcional,
reabilitagdo ou apoio as atividades da vida diaria;

. Adolescentes e jovens, prioritariamente com foco na promogao da saude sexual

e reprodutiva, prevengao ao uso de alcool e outras drogas, e fortalecimento de

vinculos sociais.
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A parceria visa garantir que essas populagdes recebam atendimento
qualificado, com escuta, orientacao, acompanhamento e acesso a acdes preventivas,
curativas e educativas no contexto da APS, contribuindo para a redugao das

iniquidades em saude e para a promogao da qualidade de vida no municipio.
9. METODOLOGIA DAS ATIVIDADES DA PARCERIA

A presente parceria sera desenvolvida por meio de agdes integ radas, territoriais
e intersetoriais, alinhadas as diretrizes da Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB),
com foco na qualificagdo e ampliagao dos servicos de saude no ambito da Atencao
Primaria. A execucdo das atividades sera conduzida de forma participativa,
envolvendo equipes todas as equipes da Satide municipal, profissionais das Unidades
Basicas de Saude (UBS), agentes comunitarios de saude, liderangas locais e

representantes da Orga nizacado da Sociedade Civil parceira.

A metodologia serd estruturada em cinco eixos operacionais:

|. Planejamento participativo e territorializado

« Realizacdo de reunides técnicas entre a Secretaria Municipal de Saude e a OSC
para definicdo dos territérios prioritarios, cronograma de agbes e metas
operacionais.

. Levantamento de demandas locais por meio de dados epidemiologicos,
relatérios das UBS e escuta qualificada de liderancas comunitarias.

« Elaboracdo de um Plano Operativo Local com definicdo clara de
responsabilidades, metas, recursos humanos envolvidos e indicadores de

monitoramento.
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. Execucdo das agdes nos territérios

« Atuacdoda OSCem parceriacomas equipes de Saude da Familiae profissionais
da rede municipal, apoiando a realizagao de atividades como:
o Visitas domiciliares educativas e de apoio a vigilancia;
o Acbes de promogao da saude e prevencao de doencas;
o Oficinas comunitarias sobre temas como alimentacdo saudavel, saude
da mulher, salide mental, autocuidado, entre outros,
o Acompanhamento de grupos prioritérios (hipertensos, diabéticos,
gestantes, criangas, idosos);
o Fortalecimento das acbes de educagdo em salde em escolas,
comunidades e espacos publicos.
« Apoio ao mapeamento de vulnerabilidades sociais e fortalecimento dos fluxos
de encaminhamento para servicos da rede assistencial.

lll. Capacitagdo e educacdo permanente

« Promocéao de capacitagoes para os profissionais da OSC e da rede municipal de
salde, com temas relacionados 3 APS, vigilancia em saude, comunicagao
comunitaria, uso de tecnologias sociais € ferramentas de avaliacao.

e Estimulo a troca de saberes entre agentes comunitarios, profissionais de saude
e membros das OSC, valorizando o conhecimento popular e a abordagem

integral do cuidado.

V. Monitoramento, avaliagdo e supervisao

» Realizacdo de reunides de acompanhamento bimestrais entre a OSC e a

Secretaria Municipal de Saude, com apresentacido de relatérios parciais e

discussdo de ajustes no plano de agao.
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« Aplicacdo de instrumentos de avaliagao participativa, como rodas de conversa
com usuérios, autoavaliacdo das equipes e devolutivas comunitarias.

V. Sistematizacdo e divulgagdo dos resultados

« Elaboracdo de relatérios técnicos consolidados com 0s resultados qualitativos e
guantitativos da parceria.

. Sistematizacdo de experiéncias exitosas para disseminagdo junto a
comunidade, ao Conselho Municipal de Salude e as demais instancias de
controle social.

« Promogdo da visibilidade das acbes por meio de boletins, redes sociais
institucionais e eventos publicos, fortalecendo o vinculo da comunidade com a

rede de salde.
10. DESCRIQAO DAS ATIVIDADES DA PARCERIA

A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente devera apresentar,
obrigatoriamente, um guadro detalhado de planejamento e monitoramento,
contendo, cada atividade descrita no Plano de Trabalho, a respectiva Meta
Quantitativa, o Resultado Esperado, o Indicador de Desempenho e o Meio de
Verificacdo. A apresentagdo dessas informacoes é condicdo indispensavel para a
analise, acompanhamento e avaliagdo da parceria, considerando que as atividades
elencadas refletem as exigéncias atualmente estabelecidas para a promocao e
execucao da parceria na Atengao Primaria a Saude do Municipio de Senador Pompeu,
em consonancia com os principios da eficiéncia, transparéncia, monitoramento e

controle dos resultados alcangados.

1.Contribuir com o Municipio na estruturacdo e organizacao de um fluxo de
reparos e manutengbes de equipamentos eletroeletrénicos, de modo a

SEMADOR POMPEU - CE
2025




Estado do Ceard BRICA L)
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu

assegurar o adequado fu ncionamento dos dispositivos utilizados na Atencao
Primaria a Saude (APS).

5 Colaborar para o fortalecimento do servico de Recursos Humanos das
Unidades de Atengao Primaria 3 Saude, promovendo a organizagao dos
processos de trabalho e a qualificagao dos profissionais atuantes na APS.

3. Atuar conjuntamente com O Municipio na implantagao da Politica de
Educacdo Permanente em Satde na Atencdo Primaria, favorecendo a
qualificacdo continua dos profissionais e 0 aprimoramento das praticas
assistenciais.

4. Prestar suporte técnico ao Municipio no estabelecimento de um fluxo de
manutencao predial, contribuindo para a qualificagao da infraestrutura fisica
e a adequacgado dos ambientes das unidades de saude.

5. Auxiliar o Municipio na organizagao de um fluxo de manutengdo de
equipamentos médico-hospitalares, com vistas 3 preservagdo da
operacionalidade dos equipamentos essenciais a assisténcia em saude.

6. Viabilizar,em parceria com o Municipio, o estabelecimento de um fluxo para
locagdo de equipamentos de informatica, garantindo suporte tecnologico
adequado as atividades desenvolvidas na APS.

7 Contribuir com o Municipio nas acoes de modernizagao visual das unidades
de salide e na atualizagdo da identidade visual das Unidades Béasicas de
Saude (UBS).

8. Cooperar com 0O Municipio na definigdo de um fluxo para aquisicdo de
materiais médico-hospitalares, assegurando o suprimento continuo de
insumos necessarios ao funcionamento das unidades de saude.

9. Atuar em conjunto com O Municipio no estabelecimento de um fluxo para

aquisicdo de medicamentos, contribuindo para o abastecimento regular das
farmacias das UBS com medicamentos essenciais.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

6.

17.

18.

Dar suporte ao Municipio no estabelecimento de um fluxo para aquisicao de
insumos e instrumentais odontolégicos, garantindo © adequado
funcionamento dos consultorios odontolégicos.

Colaborar com o Municipio na organizagdo de um fluxo para aquisicdo de
materiais de higienizagao e limpeza convencional, promovendo ambientes
limpos, seguros e salubres.

Contribuir tecnicamente com O Municipio no estabelecimento de um fluxo
para aquisicdao de materiais de higiene pessoal, assegurando condicoes
adequadas de higiene para usuarios e trabalhadores.

Atuar de forma integrada com O Municipio no estabelecimento de um fluxo
para aquisicao de materiais e géneros alimenticios, visando suprir as
necessidades alimentares de pacientes e equipes de saude.

Apoiar o Municipio na organizacdo de um fluxo para aquisicdo de
fardamentos, favorecendo a padronizagao, identificacdo e seguranga das
equipes de saude.

Contribuir com o Municipio na aquisigdo de agua mineral com sais minerais,
assegurando o fornecimento de dgua potavel e de qualidade para servidores
e usuarios das unidades de saude.

Viabilizar, em parceria com o Municipio, © estabelecimento de um fluxo para
aquisicao de materiais de escritério, possibilitando a execucdo das rotinas
administrativas das unidades de saude.

Colaborar com o Municipio no estabelecimento de um fluxo para aquisigao
de materiais graficos e impressos, garantindo a disponibilidade de materiais
educativos, informativos e institucionais.

Atuar em Parceria com o Municipio no estabelecimento de um fluxo para

aquisicdo de equipamentos € pecas hospitalares diversas, contribuindo para
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a modernizagdao e a manutengéo do parque tecnoldgico das unidades de

saude.

Para cada atividade proposta, a Organizacao da Sociedade Civil (OSC)
devera preencher o quadro de forma clara e objetiva, observando os seguintes
critérios: a Meta Quantitativa devera ser mensuravel e compativel com o periodo de
execucdo da parceria; o Resultado Esperado devera expressar a melhoria ou impacto
pretendido com a execugao da atividade; o Indicador de Desempenho devera permitir
o acompanhamento e a avaliagdo do alcance da meta; e o Meio de Verificagdo devera
indicar os documentos, registros ou relatérios que comprovem a execugao e o0s
resultados alcancados. O correto preenchimento dessas informacgodes é fundamental
para 0 monitoramento, a avaliagao e a transparéncia da parceria na Atencao Primaria

a Saude do Municipio de Senador Pompeu

Modelo de Quadro de Planejamento, Monitoramento e Avaliagao das Atividades
da parceria

N° | Atividade Meta Resultado Indicador de Meio de
Quantitativa Esperado Desempenho Verificacdo

Descrever a
atividade

1. CONTRAPARTIDA SOCIAL
A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) interessada em celebrar parceria com
o Poder Publico Municipal podera apresentar, em sua proposta técnica, contrapartida

social vinculada as agoes previstas neste Termo de Referéncia.

A previsao de contrapartida social por parte da Organizagao da Sociedade Civil
(OSC) no ambito desta parceria fundamenta-se na busca por maior efetividade,

sustentabilidade e aderéncia das agdes propostas aos principios que regem a
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Administracdo Publica, notadamente os da eficiéncia, economicidade e interesse
publico.

A previsao de contrapartida social esta alinhada com os objetivos da Lei Federal
n°13.019/2014, que rege o regime juridico das parcerias entre a Administragao Publica
e as OSCs, incentivando a atuagdo colaborativa e propositiva dessas entidades em

acoes de relevante interesse social.

Embora a referida norma nao imponha obrigatoriedade de contrapartida
financeira ou material, admite e valoriza a apresentagdo de aportes complementares

que fortalegam os resultados pactuados.

No contexto da Atencdo Primaria & Saude, a solicitagdo de contrapartida social
justifica-se pela necessidade de fortalecer a articulacdo intersetorial, ampliar o
impacto das acdes desenvolvidas nos territérios e promover o engajamento

institucional da OSC na qualificacdo dos servigos ofertados a populagao.

A contrapartida social, ao ser incorporada de forma planejada e proporcional,
contribui para o incremento da capacidade de resposta as demandas locais, sem
comprometer a natureza publica da agao nem configurar énus financeiro adicional ao

erario.

Trata-se, portanto, de instrumento de valorizag&o da parceria, que evidencia o
compromisso da OSC com os objetivos pactuados e com a melhoria continua dos
indicadores de salide no ambito da atencio basica. Diante do exposto, estabelece-se
como condicdo para celebracdo da presente parceria a apresentacao, pela OSC, de

proposta de contrapartida social vinculada as metas do plano de trabalho, cujos
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parametros serao objeto de andlise técnica e compatibilizacdo com o interesse
publico.

Modelo de Quadro de Planejamento, Monitoramento da contrapartida social

ATIVIDADE PLANEJADA DESCRICAO PERIODICIDADE

12. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES

O Cronograma de Execugdo deverd ser preenchido indicando, para cada
atividade prevista, o periodo inicial e o periodo final de execugéo, o responsavel pela
atividade e a unidade executora. As informagoes devem estar alinhadas ao prazo de
vigéncia da parceria, as metas estabelecidas no Plano de Trabalho e s atribuicées
pactuadas entre o Municipio e a Organizagao da Sociedade Civil (OSC), de modo a

permitir o adequado acompanhamento e monitoramento da execucgao das atividades.

Modelo de quadro de Cronograma de Execucio

Atividade Periodo Inicial | Periodo Final Responsavel | Unidade Executora

13. EQUIPE DO PROJETO

Para a execugao das agdes previstas neste projeto, foi constituida uma equipe
multiprofissional com competéncias técnicas e experiéncias complementares,

alinhadas aos objetivos propostos. Cada membro desempenhara fu ncdes especificas,

contribuindo de forma integrada para o alcance dos resultados esperados.
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Profissional

Atribuicdes na APS

Técnico de Saude Bucal

Educador Fisico

Enfermeiro

Nutricionista

Farmacéutico

Odontélogo

Fisioterapeuta

Psicélogo

Técnico de Enfermagem

Psicopedagogo

Assistente Social

Coordenador da APS

Coordenador da
Vigilancia
Epidemiolégica

Gerente Distrital

Médico

Agente Administrativo

Motorista

Auxiliar de Servicos
Gerais |

Recepcionista

13.1. Composigao salarial

Segui o quadro quantitativo de profissionais previstos para a execuc¢ao das

atividades pactuadas na parceria, bem como a respectiva estrutura salarial. A

composicao da equipe foi planejada de forma a garantir a eficiéncia na execucao do

projeto, observando critérios de qualificacao, proporcionalidade e compatibilidade

com as atribuigdes de cada fungao.
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PROFISSIONAIS DE SAUDE
ITEM DISCRIMINAGAO \ CARE VALOR BASE | QUANTIDADE.
HORARIA
ATENCAO PRIMARIA
1 |Técnico de Saude Bucal L 40hs R$ 162100 10
2 | Educador fisico 40hs R$ 395498 3
3 | Enfermeiro l 40hs R$  4.010,08 15
4 |Nutricionista l 30hs R$  4.010,08 2
5 Farmacéutico ] 20hs R$  2.005,03 7
6 |Odontdlogo ) 40hs R$ 3.819,13 8
7 Fisioterapeuta 40hs R$  4.010,08 4
8 |Psicélogo 40hs R$  4.010,08 4
9 |Técnico de Enfermagem 40hs R$ 162100 15
10 |Psicopedagogo 40hs R$  4.010,08 2
n Assistente social 30hs R$ 4.010,08
12 | Coordenador da APS 40hs R$  4.010,08 1
Coordenador da
Vigilancia 40hs R$  4.010,08 1
13 Epidemiolégica
14 Gerente Distrital 40hs R$  4.010,08
15 | Médico 40hs R$ 14.582,00 4
16 | Médico - Diretor Técnico ) 40hs R$ 14.582,00
17 |Agente Ad ministrativo ' 40hs R$ 162100 10
18 Motorista nivel | ‘ 40hs RS 178130 22
19 Ao:flalif f S ‘ 4Ghs R$  1621,00 26
20 Recepcionista . 40hs R$ 1.621,00 52
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14. ORCAMENTO DETALHADO

A presente planilha orgamentaria tem como objetivo de apresentar, de forma
clara e estruturada, a previsao de despesas necessarias a execucao das atividades

propostas no &mbito da parceria.

A organizacao da planilha segue a estrutura de rubricas conforme a natureza
dos gastos, agrupados em trés categorias principais: Servico de Pessoal, Contratagao

de Servicos de Terceiros e Pessoa Juridica e Material de Consumo.

Cada item deve ser disposto com sua respectiva descrigao, valor inicial (a ser
definido conforme as especificacdes do projeto), quantidade de meses de vigéncia
(estabelecida em 12 meses) e o valor total estimado da despesa. A segunda aba da
planilha apresenta uma descricao detalhada de cada rubrica, justificando sua

relevancia para o alcance dos objetivos da parceria e assegurando transparéncia na
utilizacao dos recursos.

Essa estrutura visa facilitar a estruturacdo de uma proposta financeira do
projeto, garantir a rastreabilidade dos gastos e permitir o adequado
acompanhamento e prestacdo de contas, em conformidade com os principios da
administracdo publica e das normativés vigente para execugao de parceria. Ressalta-
se que a seguir € um modelo de proposta orcamentaria, porem cada OSC proponente
podera apresentar o seu quadro orcamentario desde que contenha as informacdes

necessarias aqui descrita.
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Modelo de quadro de Planejamento Orcamentario

Detalhamento TV
Rubrica Descrigdo da Rubrica descritiva da
Rubrica

alor Inicial | Quantidade | Valor Total
(R$) de Meses (R$)

Servicos de Profissionais
de Saude (equipe
necessaria para o
11Servicode |desenvolvimento do

Pessoal projeto) R$ - 12 R$ -

Servicos de Educagao
continuada R$ - 12 R$ -

Servicos de Manutengao
Predial R$ . 12 R$ -

Servicos de Reparos e

_ |Manutencdes de
1.2 Contratagao !

i Equipamentos
de Servico de

_ eletroeletronicos R$ - 12 R$ .
Terceiro
Servicos de manutencao
Pessoa
! de equipamentos Médico-
Juridica

hospitalares R$ - 12 R$ -

Servicos de locagao de
equipamentos de
informatica, como R$ - 12 R$ -

computadores,

notebooks, impressoras,
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servidores, incluindo mao
de obra técnica e eventual

fornecimento de pecas

Servicos de Modernizacao
Visual R$ M 12 R$ A

Aquisicao de materiais

Médico Hospitalar

(insumos) R$ - 12 R$ -
Aquisicao de
Medicamentos R$ - 12 R$ -

Aquisi¢ao de Insumos e
instrumentais

odontoldgicos R$ - 12 R$ -

Aquisicao de Material de

Higienizacao e Limpeza
1.3 Material de

convencional R$ - 12 R$ -
Consumo i,

Aquisicao de

Material/Géneros

Alimenticios R$ - 2 R$ -

Aquisicao de

Fardamentos R$ - 12 R$ -

Aquisicdo de Agua
mineral adicionada de

Sais minerais R$ - 12 R$ -

Aquisicao de material de

Escritorio R$ - 12 R$ -
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1
Aquisicdo de material
Grafico e impressos R$ - 12 R$ -
Agquisigao de
equipamentos e pegas
hospitalares diversas R$ - 12 R$ -
14.1. Cronograma Orgamentario
MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06 T
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ E R$ -
MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES T MES 12
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ : R$ -
VALOR TOTAL:
VALOR TOTAL POR EXTENSO:

15. RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA

A Organizacgao da Sociedade Civil (OSC) proponente devera propor um modelo

de Relatério de avaliagdo das Atividades da parceria e apresenta-lo como parte

integrante do Plano de Trabalho. O modelo devera contemplar a descricao das

atividades executadas, o acompanhamento das m
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alcancados, os indicadores de desempenho e os respectivos meios de verificagao, de

forma a subsidiar o monitoramento, a avaliacdo e a prestagao de contas da parceria.
16. NEXO DA REALIDADE E A PROPOSTA TECNICA

A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente devera preencher este item
apresentando a analise da realidade local, com base no diagnostico da Atencao
Primaria 3 Saude do Municipio, e demonstrando de forma clara e coerente o0 Nexo
entre as necessidades identificadas e a proposta técnica apresentada. O texto devera
evidenciar como as agdes propostas contribuem para enfrentar os problemas
identificados, fortalecer os servigos de salide e alcangar os resultados esperados no
ambito da parceria.

A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar proposta técnica e Plano
de Trabalho em conformidade com as diretrizes, parametros e requisitos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, observando o objeto da parceria, os limites
legais aplicaveis e as responsabilidades atribuidas a cada participe.

A proposta técnica e o Plano de Trabalho poderao discriminar e detalhar as
atividades, metas, indicadores, meios de verificacdo e estratégias de execucdo, tendo
como base as orientacbes e parametros minimos definidos neste Termo de
Referéncia, bem como em atengao ao guadro de pontuagao e aos critérios de
julgamento previstos no edital, de modo a possibilitar o julgamento objetivo das

propostas.
17. VISAO DE FUTURO APOS A FINALIZAGAO DA PARCERIA

A Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) proponente devera preencher este item

deccrevendo a visdo de futuro apds a finalizagao da parceria, evidenciando as

SENADOR POMPEU - CE




~WISSAQ DE UC!T.QC?O

Estado do Ceara
¥ Prefeitura Municipal de Senador Pompeu

perspectivas de continuidade, sustentabilidade e fortalecimento das agoes
desenvolvidas. O texto devera demonstrar como os resultados alcangados poderao ser
mantidos ou ampliados pelo Municipio, bem como os impactos esperados para a
qualificacdo da Atencao Primaria 3 Salde e para a melhoria dos servigos prestados a

populacao.

18. MODELO DE DECLARAGAO DE INTENGCAO DE PARTICIPAGAO

[NOME DA ORGANIZAC.AO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC]
CNP3J: [nGmero do CNPJ]

Endereco: [endereco completo da instituicao]

CHAMAMENTO PUBLICO N° [nimero, se aplicavel]

A [nome completo da OSC], pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® [numero do CNPJ], com sede a [endereco
completo], neste ato representada por seu representante legal abaixo assinado, vern,
por meio da presente, manifestar formalmente sua intencdo de participar do
Chamamento Publico promovido pelo Municipio de [nome do municipio], com vistas
3 celebracdo de parceria na area da saude, conforme estabelecido no Edital de
Chamamento Publico n° [nimero do edital], e em conformidade com o disposto na
Lei n° 13.019/2014 — Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (MIROSC)

e demais normativos aplicaveis.
Declara, ainda, que:

e Tem pleno conhecimento dos objetivos e diretrizes do Chamamento Publico, e
das atribuigdes previstas para a execugao do objeto da parceria;
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« Compromete-se a apresentar a proposta técnica e toda a documentagao
exigida dentro dos prazos estabelecidos;

« Reconhece a importancia da transparéncia e da responsabilidade na aplicagao
dos recursos publicos, especialmente no que se refere aos deveres de prestacao
de contas, monitoramento e avaliagao de resultados, conforme determina o
MIROSC;

. Ressalta seu compromisso com a legalidade, a eficiéncia, a economicidade e a
finalidade publica da parceria a ser celebrada, zelando pela qualidade dos
servicos a serem prestados a populagao beneficiaria;

. Esta ciente da necessidade de observancia a todas as normas do edital e se
coloca a disposicao para eventuais esclarecimentos & diligéncias que se fagam

necessarias.

Por ser verdade, firma a presente declaragao para os devidos fins.
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ESTUDO TECNICO DE VIABILIDADE

Titulo: Requalificagao da Atencao Primaria a Saude (APS), no municipio de
Senador Pompeu — Ceara.

1. Apresentacao

Este Estudo tem como objetivo fornecer subsidios solidos para a tomada
de decisao referente a implementagao de um projeto de requalificagédo da Atengao
Primaria a Saude (APS) no municipio de Senador Pompeu, no Ceara. A iniciativa
surge em um contexto onde a satde publica enfrenta desafios relacionados a
insuficiéncia de infraestrutura adequada, limitagdes na organizag&o dos servigos
e dificuldades na gestao dos recursos disponiveis, que comprometem a qualidade
do atendimento oferecido & populagao local.

Ao promover a requalificagao da APS, busca-se estabelecer um modelo
de atengéo mais eficiente e humanizado, alinhado as diretrizes do Sistema Unico
de Saude (SUS), com foco na promogao da saude, na prevengao de doengas €
na integralidade do cuidado. Essa intervengéo visa ndo apenas resolver
problemas estruturais, como a ampliagdo e modernizagao das unidades basicas
de salde, mas também aprimorar a capacitagdo dos profissionais, otimizar a
gestao dos processos € fortalecer a participagao comunitaria.

A importancia desse projeto se da também pelo impacto esperado na
redugéo de atendimento hospitalares de perfil da atengao primaria a saude, na
melhoria dos indicadores de saude da populagéo e no aumento da satisfacédo dos
uSuAarios com 0s Servicos prestados. Portanto, este estudo técnico fornece uma

analise detalhada das necessidades locais, das agoes propostas e dos recursos
necessarios, buscando garantir a efetividade da intervengao e o fortalecimento do

SECRETARIA DA SAUDE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE
CNPJ N.2 07.728.421/0001-82 ~ CGF N2 06.920.284-2
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sistema de satide municipal, contribuindo para uma melhor qualidade de vida dos

moradores de Senador Pompeu.

Para maior compreenséo da viabilidade de um projeto de requalificagao
da Atencdo Primaria @ Saude, este estudo traz os aspectos geograficos e
econdmicos do municipio, onde a salide desenvolve suas politicas de gestao e
assisténcia e também os dados da saude.

2. Aspectos Geograficos/Econémicos

Senador Pompeu & um municipio do estado do Ceara.

Suas origens remontam ao Século XVIII, quando por Sesmaria obtiveram
terras os colonizadores Tomé Calado Galvao e Nicolau de Souza, consoante
escritura datada de 23 de margo de 1723. Essas terras constavam,
individualmente, de dois lotes encravados nas margens do rio Codia, contendo
cada uma trés léguas de fundo por uma de frente. As primeiras residéncias
formam-se em torno da Casa-Grande, na fazenda pertencente a Tomé Carvalho,
nascendo dessas moradias o Arraial do Codia. Com o desenvolvimento das
atividades agropastoris, evoluiu igualmente a estrutura urbana, assumindo o
reduto proporgdes de avangadas perspectivas. Evolugdo Politica: A elevagéo do
povoado a categoria de Vila ocorreu segundo Lei n° 332, de 3 de setembro de
1896, criando-se também o Termo Judiciario. A elevagao a categoria de Municipio
deu-se conforme Lei n® 659, de 22 de agosto de 1901. Igreja: As primeiras
manifestagdes de apoio eclesial ttm como precedente a edificagdo da primitiva
capela cujo orago dedicou-se em honra de Nossa Senhora das Dores. Freguesia
e Paroquia, respectivamente, datam de 2 de junho de 1919, consoante Ato firmado
por D. Manuel da Silva Gomes, Bispo de Fortaleza, sendo seu primeiro vigario o
padre Lino Aderaldo.

Devido a infra-estrutura ferroviaria e localizagéo central, Senador

Pompeu, foi uma das cidades cearenses na qual foi instalado um dos Campos de
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Concentragao no Ceara(ou mais conhecidos como os currais do governo) durantenc L.
a seca de 1932. Fl 73> p

RUBRICA ™

2 1. Historia da cidade de Senador Pompeu Ceara - CE

As terras hoje compreendidas no municipio de Senador Pompeu
principiaram a ser povoadas quando da concessao de datas e sesmarias aos
desbravadores, pioneiros do Ceara-Grande que levantaram casas de fazenda e

dominaram os nativos.

Nos séculos dezessete e dezoito inimeras foram as concessodes de terras

das margens dos rios Banabuil e Codia, feitas pelos capitaes-mores.

Uma das mais importantes foi, sem davida, a outorgada aos 27 de margo
de 1723, pelo entdo capitao-mor Manuel Francés, aos desbravadores Thomé
Callado Gavao e Nicolau de Souza.

Nas terras doadas aos dois pioneiros, trés léguas para cada um, nas
margens do Codia, ergue-se atual cidade de Senador Pompeu.

A lei n° 332, de 3 de setembro de 1896, que criou O municipio, cujo
territério foi desmembrado do de Benjamim Constant, posteriormente Mombaca,
criou também o termo judiciario, com a denominac@o de Senador Pompeu; a

povoagao humaita foi elevada a categoria de vila com aquele toponimo.

No governo do Dr. Pedro Augusto Borges, Presidente do Estado, a vila &
elevada a categoria de cidade (lei n° 659, datada de 22 de agosto de 1901).

Em 1919, por provisao datada de 2 de junho, Dom Manuel da Silva Gomes
criou a freguesia sob a invocagao de Nossa Senhora das Dores.

Senador Pompeu, comarca da segunda entrancia desde 1948 (lei n° 213,
de 9 de junho) passou a ter mais 0s distritos de Engenheiro José Lopes e S3o

Joaquim do Salgado (ex-povoado de Sao Joaquim), criados pela lei n® 1.153, de
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22 de novembro de 1951, sancionada pelo Governador Raul Barbosa, que ,?{ %

——,

estabelceu a divisdo administrativa do Estado para vigorar até 31 de dezembrode ™\
1953.

—

Gentilico: pompeuense
Formacao Administrativa

Distrito criado com a denominagéao de Senador Pompeu, por ato, de 18-
07-1876 e por ato de 18-07-1876 e por lei provincial n° 1786, de 23-12-1878,
subordinado ao municipio de Benjamim Constant.

Elevado a categoria de vila com a denominagao de Senador Pompeu, pela
lei estadual n® 332, de 03-09-1896, desmembrado de Benjamim Constant. Sede
na antiga a povoagéo de Humaita. Constituido do distrito sede. Instalado em 08-
11-1896.

Elevado a condigdo de cidade com a denominacéo de Senador Pompeu
pela lei estadual n° 659, de 22-08-1901.

Pelos decretos estaduais n°s de 01-09-1897 e de 23-09-1907, criado o
distrito de Miguel Calmon e anexado ao municipio de Senador Pompeu.

Em divisao administrativa referente ao ano de 1911, o municipio &

constituido de 2 distritos: Senador Pompeu e Miguel Calmon.

Por ato estadual de 04-02-1913, é criado o distrito de Troia e anexado ao

municipio de Senador Pompeu.

Pelo decreto estadual n° 193, de 20-05-1931, o municipio Senador
Pompeu adquiriu

o extinto municipio de Pedra Branca, pois 0 mesmo foi criado e nao
instalado, como simples distrito.

Segundo o decreto estadual n® 1.156, de 04-12-1933, refere-se a criac@o
do distrito de Girau.
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Em divisao administrativa referente ano de 1933, o municipio. aparece

e Trbia.

Pelo decreto n° 1540, de 03-05-1935, desmembra do municipio de
Senador Pompeu os distritos de Pedra Branca e Troia, para formar o novo
municipio de Pedra Branca.

Em divisoes territoriais datadas de 31-12-1936 e 31-12-1937, 0 municipio
é constituido de 3 distritos: Senador Pompeu, Girau e Miguel Calmon.

Pelo decreto estadual n° 448, de 20-12-1938, o distrito de Girau passou a

denominar-se Piquet Carneiro.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, o municipio &
constituido de 3 distritos: Senador Pompeu, Miguel Calmon & Piquet Carneiro ex-
Girau.

Pelo decreto-lei estadual n° 1.114, de 30-12-1943, o distrito de Miguel

Calmon, passou a denominar-se Ibicua.

Em divisao territorial datada de 01-07-1950, o municipio € constituido de
3 distritos: Senador Pompeu, Ibicua e Piquet Carneiro.

Pela lei estadual n° 1.153, de 22-11-1951, séo criados 0S distritos de
Engenheiro José Lopes ex-povoado e Sao Joaquim do Salgado ex-povoado

anexado ao municipio de Senador Pompeu.

Em divisao territorial datada de 01-07-1955, 0 municipio € constituido de
5 distritos: Senador Pompeu, Engenheiro José Lopes, Ibicud, Piquet Carneiro
S50 Joaquim do Salgado.

Pela lei estadual n° 3.685, de 12-07-1957, desmembra do municipio de

Senador Pompeu os distritos de Ibicua e Piquet Carneiro. Ambos formaram o
municipio de Piquet Carneiro.
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Em divisdo territorial datada de 01-07-1960, o municipio € constltwdede ;63

3 distritos: Senador Pompeu, Engenheiro José Lopes e Séo Joaquim do Salga&o — O

—

—~—

Assim permanecendo em diviséo territorial datada de 31-12-1963.

Pela lei estadual n® 11.335, de 19-06-1987, s&o criados os distritos de
Bonfim e Codia e anexado ao de municipio Senador Pompeu.

Em divisdo territorial datada de 18-08-1988, o municipio & constituido de
5 distritos: Senador Pompeu, Bonfim, Codia, Engenheiro José Lopes e Sao
Joaquim do Salgado.

"H[ Assim permanecendo em divisao territorial datada de 2005.

Fonte: IBGE

SITUACAO DA SAUDE NO MUNICiPIO DE SENADOR POMPEU - CE

PRINCIPAIS ACOES DO GOVERNO FEDERAL - MAIO/2025

1. DADOS GERAIS:

e Populagdo estimada — IBGE 2024: e Eleitorado: 20.400

Prefeito(a): Marcia Lima de Oliveira
Freire

Gentilico: pompeuense

Aniversario: 03/09

e 51,20% Mulheres e 48,80% Homens
e Quantidade de Domicilios: 11.741

e Quantidade de Distritos: 6

Area Territorial — km? 957

TRANSFERENCIAS PARA O MUNICIPIO
e Transferéncias para o municipio (acumulado de 01/2025 a 04/2025)

R$ 27,57 milhdes transferido para o municipio no ano.
TRANSFERENCIAS AOS CIDADAOS
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o Transferéncias aos cidadéos i ] j g

R$ 10,99 milhdes em Bolsa Familia (acumulado de 01/2025 a 04/2025) T

R$ 3,66 milhdes em Beneficio de Prestagdo Continuada (acumulado de 01/2025 a
02/2025)

R$ 533,48 mil em Auxilio Gas (acumulado de 01/2025 a 04/2025)

R$ 693,2 mil em Seguro-Desemprego (acumulado de 01/2025 a 04/2025)

R$ 19,75 milhdes em Beneficios Previdenciérios (acumulado de 01/2025 a 02/2025)

! Mais Médicos (posicionado em 05/2025)

9 médicos(as) em atuacdo no municipio.
* Unidade Basica de Satude — UBS (posicionado em 02/2025)

11 unidade(s) funcionando com custeio federal no municipio.
* SAMU (posicionado em 03/2025)

Atendido pela Central de Regulagdo com sede em Eusébio
* Atencdo Primdria a Sadde (posicionado em 03/2025)

13 equipe(s) de Salide da Familia em atua¢do no municipio com custeio federal.
® Brasil Sorridente (posicionado em 02/2025)

13 equipe(s) de saude bucal em atuagdo no municipio.
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e Centro de Especialidades Odontolégicas (posicionado em 03/2025)

1 CEO em funcionamento com custeio federal no municipio.

f» Satide Mental (posicionado em 03/2025)

1 Centro de Atencdo Psicossocial - CAPS em funcionamento no municipio com custeio
federal.

 Repasses a Hospitais Filantrépicos (acumulado de 01/2023 a 04/2023)

Nao ha registro de repasse para Hospital Filantrépico no municipio.

e Saitde da Mulher - Pré-natal (acumulado de 01/2024 a 12/2024)

No ano, 260 gestantes realizaram consulta de pré-natal em unidades do SUS do
municipio.
78,85% realizaram pelo menos 6 consultas.

e Satde da Mulher — Prevencéo e Combate ao Cancer (acumulado de 01/2025 a 02/2025)

Nzo ha registros de exames de colo de ttero em unidades do SUS do municipio no ano.
Nzo hé registros de exames de mamografia em unidades do SUS do municipio no ano.

+ Piso Nacional da Enfermagem (acumulado de 01/2025 a 04/2025)

R$ 757,71 mil transferidos no ano para complementacdo do piso salarial dos profissionais
de enfermagem informados pelo municipio.

e Farmacia Popular (posicionado em 02/2025)

2,41 mil pessoas beneficiadas pelo programa no ano

1,66 mil sdo mulheres - 68,94%

2,39 mil pessoas retiraram medicamentos gratuitos para diabetes, hipertensao, asma,
osteoporose e contraceptivos.

63 pessoas adquiriram medicamentos com desconto.

726 pessoas beneficiarias do Bolsa Familia retiraram todos os medicamentos de forma
gratuita.

299 pessoas inscritas No CadUnico retiraram absorventes.

3 farmacia(s) conveniada(s) no municipio.

r' Agentes Comunitarios de Satide e Endemias (posicionado em 12/2024)

67 ACS atuando no municipio.
11 ACE atuando no municipio.
R$ 220,27 mil de custeio federal.
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* Programa Satide na Escola - ciclo 2023/2024 (posicionado em 04/2024) 71 J(' ¥ i
:_)Uf;;ﬁ:m& e———
18 escolas pactuadas, atendendo 3,2 mil estudantes. e —~f’f\_q_____k_

FONTE: ComunicaBR — Secretaria de Comunicacdo Social

1.1. DADOS DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Municipio N° de UBS

Senador Pompeu 15.412 11 13

Municipio

ACS ACE

Senador Pompeu 15.412 67 11

FONTE: ComunicaBR — Secretaria de Comunicacdo Social

2. INDICADORES DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
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As regras aplicadas no calculo dos Indicadores seguem a NOTA TECNICA N° 12/2022 (SAPS/MS) referente & metodologia de célculo vigente.
0 resultado do Indicador “Cobertura vacinal de Pollomielite inativada e de Pentavalente™ considera o alcance de 100% devido & corregBo da divergéncia no
método de caleulo em 2021, para fins de célculodo |SF. Os demais resultados dos indicadores estdo com o percentual de alcance real.

Equipes avaliadas: Equipes eSF, eAP, eCR, eAPP & eSFR ativas e credenciadas pelo Ministério da Salds, cadastadas no SGNES pela geativ municipal, distital ou
esmd::. homologadas pelo Ministério da Salide @ com auséncia de irregularidades que Justifiquem a suspensio de 100% (cem por cento) dos incentivos
financelos.

Versfio Beta
Atuslizado em: 05/11/2024
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MUNICIPIO T2 13 (1 [ 15 [ 16 |17 | ISF_| DESEMPENHO
7° MILHA - CE 58 93 | 95 | 63 | 98 | 95 | 87 | 10.00 907.00
> PIRES FERREIRA - GE | 07 | 07 [100] 68 [100]78 | 75 | 10.00 893.00
3° TAUA - CE ~5 86 | 83 | 89 | 98 | 91 | 89 | 10.00 884.00
4° ASSARE - CE 95 1100 99 | 72 | 100 | 73 | 66 | 10.00 877.00
= MARTINOPOLE - CE_| 92 [100] 95 [ 80 | 98 [ 67 |80 | 10.00 872.00
=5 GUITERIANOPOLIS - CE| 90 | 96 | 96 [ 63 | 98 | 78 79 | 10.00 872.00
75 VARJOTA - CE 90 (99 (92 [ 59 [ 96 | 73 | 77 | 10.00 847.00
= BIQUET CARNEIRO - CE| 85 [ 100 97 | 68 | 98 | 65 [ 63 | 10.00 836.00
0 9° URUOCA - CE 5> (06 | 84 | 62 | 98 | 77 | 73 | 10.00 831.00
5" ARARENDA - CE__| 91 (100 98 | 50 | 98 | 65 | 62 | 10.00 825.00
11 ANTON"E‘EDO NORTE - oo | 97 | 97 | 50 | 100 | 64 | 66 | 10.00 823.00
S TAMBORIL -CE__| 92 [ 100 88 | 58 [ 100 65 | 66 | 10.00 822.00
T35 PAPORANGA - CE_| 93 | 98 | 93 | 57 | 100] 61 | 58 | 10.00 814.00
44° TEJUCUOCA -CE | 89 | 04 | 04 | 51| 98 | 64 |68 | 10.00 814.00
5 NOVA RUSSAS - CE_| 93 | 99 | 96 | 49 [ 10050 | 67 | 10.00 808.00
16° QUIXERE - CE 35 199 192 |60 | 99 | 62 | 51 | 10.00 804.00
S BANABUIU-CE | 86 [100] 97 | 50 [100] 66 |52 | 10.00 803.00
18 L‘MOE'RgEDO NORTE -| o4 | g9 | 91 | 44 | 99 | 63 | 61 | 10.00 801.00
S MORRINFOS - CE__| 98 | 08 | 93 | 48 | 99 [ 52 | 66 | 10.00 798.00
26° BELA CRUZ - CE__| 96 [ 09 | 98 | 57 | 98 | 50 [53 | 10.00 797.00
21° CROATA - CE 55 1001 86 | 56 | 98 | 63 | 57 | 10.00 796.00
555 TRAIGABA -CE___ | 80 [ 92 | 06 | 55 | 96 | 64 |57 | 10.00 796.00
i >3 JAGUARIBARA - GE | 81| 97 | 92 | 53 | 98 | 63 |58 10.00 795.00
| 54° PORTEIRAS - CE__ | 85 | 95 | 99 [ 56 [100[ 52 153 | 10.00 791.00
55° DEPUTADO IRAPUAN
e 29 | 79 | 79 | 59 | 100| 73 | 65 | 10.00 786.00
36° GRANJA - CE 556 (93 | 57 | 98 | 55 | 51 10.00 781.00
27 SE“ADgg POMPEU - | o, | 95 | 83 | 48 | 98 | 66 | 61 | 10.00 780.00

FONTE: esuUS Feedback - Ranking Resultado Previne Brasil
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3. Fragilidades encontradas: G

A Atencdo Primaria a Salde de Senador Pompeu - Ceara enfrenta
desafios relacionados a falta de infraestrutura adequada, dimensionamento
insuficiente de pessoal, desvios de fungoes e descumprimento de normas da
Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB). Essas questdes resultam em
atendimentos inadequados, comprometendo a qualidade do servico e a

continuidade do cuidado a populagao adescrita.

A analise da Atencao Primaria a Saude (APS) em Senador Pompeu revela
fragilidades em diversos aspectos fundamentais para o funcionamento eficaz
deste sistema. Abaixo, apresentamos as fragilidades observadas e detalhamos

cada uma das problematicas no anexo — Diagnéstico Situacional.

a) Atualizagéo dos Cadastros dos Usuarios;

b) Atualizagao Territorial por Unidade Béasica de Saude;
c) Assisténcia nas Linhas de Cuidado;

d) Parametrizacéo das agendas;

e) Estratificagéo de Riscos;

f) Protocolos Clinicos;

a) Procedimentos Operacionais Padréo (POP);

h) Fluxos;

i) Organizagéo da Rede de Atencéo a Saude;

)] Melhoria continua dos Indicadores de Saude,
k) Qualidade do Atendimento;
) Participagao da Comunidade (Conselhos Locais);
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m) Desigualdades em Saude;

n) Subdimensionamento de Profissionais;
0) Educagéo Continuada,

p) Sistema Informatizado Eficiente;

Q) Abordagem Intersetorial para Redugéo de Desigualdades em Saude;
r) Manutengéo predial;

s) Manutengéo de equipamentos;

4. Objetivos

a) Fortalecer as linhas de cuidado da APS, garantindo a integracéo entre os
diferentes niveis de atencgao a salde e a continuidade da cobertura do cuidado ao
usuario de forma proativa pelos servigos e profissionais, inclusive por meio da

adocao de ferramentas e modelos digitais;

b) Promover a integragéo da APS com 0s demais niveis de atengao a saude, por
meio da organizagdo da Rede de Atengao, garantindo a continuidade do cuidado
voltadas para as demandas e necessidades da Atengdo Primaria, como
fortalecimento da capacidade analitica e de gestao e coordenagao dos servigos;

c) Estabelecer protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas baseadas em

evidéncias para o atendimento dos usuarios na APS;
d) Aplicar instrumentais técnicos e protocolos operacionais;

e) Implementar um sistema de informagao em saude que permita realizar agoes
de monitoramento e avaliagdo das atividades da APS, visando a melhoria
continua dos processos e resultados;

f) Incentivar o uso de tecnologias da informagéo e comunicagéo na gestéo;
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e assisténcia a saude, visando a otimizagdo dos processos € a melhoria da

qualidade do atendimento;

g) Desenvolver novas solucdes tecnologicas para a rotina da APS, que possibilite

eficiéncia para 0s processos ou instrumentos atualmente existentes;

h) Promover a capacitagao continua dos profissionais e gestores da Atencgéo
Primaria a Satde, com énfase em competéncias de gestao e organizacionais, tais
como organizagdo dos fluxos e processos de trabalho, gestdo da clinica,
realizacao de atividades de promogao, prevengao, diagnéstico, tratamento e
reabilitacao.

i) Atuar nas diversas fragilidades da Atengao Primaria a Saude, de maneira
coparticipe com a Secretaria de Salde, desde contempladas na pactuagao do
plano de trabalho.

5. Alternativas analisadas

A falta de uma implementacao efetiva dos programas da APS e a auséncia
de formagao de pessoal levaram a identificagao de alternativas que incluem:
a) Capacitacao Profissional e Reestruturagéo das Equipes

o Formagéo continua para 0S profissionais técnicos administrativos,

assistenciais e da gestao/liderangas.

o Reavaliagéo do dimensionamento de pessoal para atender a demanda da
populagao.
o Redefinicao das fungdes dos profissionais para evitar desvios de fungao.

b) Adogao de Tecnologia para Gestio e Atendimento
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o Implementagao de sistemas informatizados para atualizagéo de cadastros
de usuarios.
o Uso de ferramentas tecnologicas para a territorializagéo e classificagao de
riscos.
o Melhoria na comunicagéo entre a rede de atencéo a saude.

c) Revisio de Protocolos e Diretrizes de Atendimento

o Reestruturacdo dos programas regulamentados pela Politica Nacional de
Atencao Basica (PNAB).
o Atualizaggo de protocolos de atendimento para garantir a qualidade e a

ética nas praticas.

o Estabelecimento de diretrizes claras para o funcionamento das unidades

de saude.

d) Investimento em Infraestrutura e Formacéao de Pessoal

o Adequado investimento financeiro nas unidades basicas de saude.

o Criagdo de programas de formagdo e capacitacao focados nas
necessidades locais.

o Garantia de funcionamento adequado dos equipamentos, Ccomo

climatizadores.

5. Analise de viabilidade

Para avaliar a viabilidade da implementagao da requalificagdo da Atengao

Primaria a Satde no municipio de Senador Pompeu:

a) Viabilidade Técnica: Avaliacdo da capacidade técnica das equipes de saude,
infraestrutura existente e necessidade de investimentos em tecnologia e

equipamentos.
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b) Viabilidade Econémica: Andlise dos custos envolvidos na requalificagao,

incluindo reformas, aquisi¢éo de materiais e capacitagao, em comparagao com o
orcamento disponivel e possibilidade de financiamento externo.

c) Viabilidade Operacional: Avaliagao da capacidade das unidades de satde
para implementar as mudangas propostas, considerando a logistica, a
disponibilidade de pessoal e a aceitagao das mudangas por parte da equipe.

6. Requisitos de solugao

a) Reavaliagaoe reestruturagao do quadro de pessoal, com dimensionamento

adequado.
b) Implementagéo de um sistema de informagéo em saude.
c) Capacitagdo continua dos profissionais.

d) Desenvolvimento de protocolos de atendimento e diretrizes baseadas em

evidéncias.

e) Assessoria Técnica para a reestruturagao técnica-administrativa da
funcionalidade da Atencéo Primaria a Saude, a luz da Politica Nacional de
Atencao Basica (PNAB).

7. Beneficios esperados

Os beneficios esperados com a requalificacdo da Atengao Primaria a
Saude sdo significativos e podem impactar positivamente tanto a populagao

quanto os profissionais da area:

a) Maior resolutividade dos servigos de saude: Redugado da demanda por
servicos de urgéncia e emergéncia, atendendo as necessidades da populagéo de

forma mais eficaz.

<R
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b) Redugéo de falhas no atendimento: Melhoria na qualidade do atendimento e

na experiéncia do usuario.

c) Valorizagdo e motivagdo dos profissionais de satlde: Aumento da
satisfagdo e comprometimento dos profissionais, resultando em um ambiente de
trabalho mais saudavel.

d) Fortalecimento do SUS no municipio: Aumento da confianga da populagao
no Sistema Unico de Saude, promovendo a equidade e o acesso a servicos de
saude de qualidade.

Esses beneficios, quando alcangados, ndo apenas transformam o cenario da
satude publica, mas também promovem um ciclo virtuoso de melhoria continua,
onde a populagéo confia cada vez mais nos servicos oferecidos e os profissionais

se sentem parte de uma miss&o maior.

9. Consideragoes finais

A requalificagdo da Atengéo Primaria a Saude em Senador Pompeu deve
ser vista como uma estratégia abrangente que visa néo apenas a melhoria das
infraestruturas fisicas, mas também a modernizagao dos processos de gestao e a
capacitagdo continua dos profissionais envolvidos. Atualmente, muitos desafios
sao enfrentados, como a falta de recursos materiais, a escassez de profissionais
qualificados e a necessidade de um atendimento mais humanizado. Essas
questdes impactam diretamente na eficiéncia dos servicos prestados e na
satisfacdo dos usuarios, criando um ciclo de insatisfagdo e subutilizagao das
unidades de satide existentes. Portanto, um plano de agéo bem estruturado pode

reverter esse cenario, promovendo um ambiente mais acolhedor e eficiente.

Além disso, a requalificacdo deve contemplar a implementacao de
tecnologias que facilitem o acesso a informagao e melhorem a comunicagao entre

as equipes de saude e a populagéo. A telemedicina, por exemplo, pode ser uma
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ferramenta valiosa para expandir 0 alcance do atendimento, especialmente para- }7% ]

R

aqueles que residem em areas mais remotas. Essa inovacéo, aliada a capaé“i’idt‘;ﬁb\-‘—-f.ﬂ.

e

dos profissionais para O USO dessas novas tecnologias, pode otimizar o

diagnostico e © tratamento, resultando em uma assisténcia mais eficaz e

resolutiva. E fundamental, portanto, que 0 projeto de requalificagao inclua nao
apenas a infraestrutura, mas também um componente tecnolégico que amplifique
a capacidade de resposta do sistema de saude.

Qutro aspecto a ser considerado é o papel da comunidade na
requalificacdo das unidades de saude. O envolvimento da populagao na
identificagao de suas necessidades e na construgdo de solugées & essencial para
um atendimento mais eficiente € centrado no usudario. A realizagao de oficinas,
grupos de discussao € féruns comunitarios pode proporcionar um espaco para
que os cidaddos expressem suas demandas e sugestdes, contribuindo para um
sistema de salde mais democratico e participativo. Essa interagdo ndo so
aumenta o sentimento de pertencimento da populagao em relagéo aos Servicos
de saude, mas também ajuda a construir uma relagdo de confianga entre
profissionais e usuarios, fundamental para 0 sucesso de qualquer iniciativa na

area da saude.

Ressalte-se ainda, que a valorizagao dos profissionais de saude & um pilar
central na requalificagéo da Atengao Primaria. Investir em capacitagao, oferecer
melhores condi¢des de trabalho e garantir a saude mental desses trabalhadores
sio medidas que podem resultar em um atendimento de maior qualidade.
Profissionais motivados e bem preparados tendem a se engajar mais em suas
fungoes, refletindo diretamente na satisfagéo dos pacientes e na efetividade dos
servicos prestados. Portanto, ao considerar a requalificagéo das unidades de
saude, & imprescindivel que se estabelegam politicas que reconhegam e

valorizem o papel fundamental dos profissionais na construgdo de um sistema de
saide mais robusto e eficiente.
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Conclui-se com este estudo que, diante da burocracia inerente ao SBNEGQ—

publico e da urgéncia em ofertar um servico de qualidade a populacao, torna-se

imprescindivel a adogdo de estratégias e a implantagdo de melhorias continuas
na gestdo e na organizagéo dos processos de trabalho. Tais aprimoramentos sao

fundamentais para garantir um atendimento integral aos usuarios do Sistema
Unico de Saude (SUS), contemplando de forma efetiva as acoes de prevencao de
doencas, promogéo da saude, cura e reabilitacdo, bem como para assegurar

maior eficiéncia, resolutividade e qualidade na assisténcia prestada.

Lucia Cavalcan E"uh:a
Secretaria da Saude

Port. 05/2025
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC] esta ciente e concorda
com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico N% XXXXXXXXXXXX € em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacodes e documentos apresentados durante © processo de selecao.

Local, __de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Leéal da 0SsC)

SENADOR POMPEU - CE
2025




Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu

ANEXO Il
DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016
RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil -
OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n® 8.726, de 2016, que: Nao ha no
quadro de dirigentes abaixo identificados: (@) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo publica federal; ou (b) conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateralou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas
na alinea "a". Observacao: a presente vedacédo nao se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico(art. 39, §5°, da Lei n°13.019,

de 2014);
RELA(;KO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e cargo que Carteira de Endereco residencial,
ocupa na OSC identidade, oérgao telefone e e-mail

expedidor e CPF

N&o contratard com recursos da parceria, para prestacao de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aguele que exerga cargo em comissdo ou funcao de confianga, de érgao ou
entidade da administragao publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na leide diretrizes orgamentarias;

N3o serdo remunerados, a qualguer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou
do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou entidade da administragéo publica municipal; (b)
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de
confianca, de 6rgado ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linhareta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hip6teses previstas em lei especifica ena lei de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais
condenadas pela prética de crimes contra a administracdo publica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

Local-UF, __de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n°® 8.726, de 2016, que a
[identificacdo da Organizagao da Sociedade Civil - OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
dasvedacdes previstas no art. 39 da Lei n°13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;
N3o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o temn como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de dérgao ou
entidade daadministragao publica da mesma esfera governamental na qual seréa celebrado o termo
de colaboracao, estendendo-se a vedagao aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta,colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacao: a presente
vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informados e justificado pela OSC), sendo
vedado gue a mesma pessoa figure noinstrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n°13.019, de 2014);

N3o teve as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas "a" a n"c" da Lei n°®13.019, de 2014;

N&o se encontra submetida aos ofeitos das sancdes de suspensao de participacdo em licitagao e
impedimento de contratar com a administracao, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
coma administracdo publica, suspensao temporaria da participacao em chamamento publico e
impedimentode celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracao de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrarparceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo;

N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

Nio tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregularesou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave € inabilitada para o
exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianga, enguanto durar a inabilitagao; ou
considerada responsavel por ato de improbidade, enguanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de 20

(Nome e Ca rgo do Répresentante Legal aé"OSC)
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A

Secretaria Municipal de Salude
Sra. Secretaria,

Eu, (Nome do representante}, representante legal
da (nome da OSC), localizada no endereco

(endereco da sede da OSC), inscrita no CNPJ sob o n°
venho solicitar seu credenciamento junto a essa Secretaria, nos termos do
inciso VI do art. 30 da Lei Federal n®13.019 de 2014, incluido pela Lei Federal n®13.204/2015.

Local / UF, de de 2026.

Representante Legal da OSC
CPF:
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MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO
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TERMO DE COLABORAGCAON® __ -

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
E

Por este instrumento o Municipio de Senador Pompeu-CE, através da Secretaria Municipal de
Saude, pessoa juridica de direito publico interno, doravante denominada CONCEDENTE, CNPJ

ne° endereco representado neste ato por
seu(ua) Secretario(a) o(a) Sr.(a) e a (osc)i
inscrita(c) no CNPJ sob n° com sede sy, AOrAVANtE
denominada(oc) PARCEIRO, representada(o) pelo(a) inscrito no CPF n°

resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracao, nos termos da Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, do Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, sujeitando-se os participes as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1-O Termo de Colaboracdo sera celebrado em conformidade com a missdo institucional da
Secretaria Municipal de Saude, com o objetivo de formalizar parcerias com Organizactes da
Sociedade Civil (OSC), visando o fortalecimento da Atenc¢do Priméria a Salde: Promocéao,
Qualificagdo e Humanizacao dos Servigos Basico.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1-Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho que,
independentemente de transcricdo, é parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboracao, bem como toda documentagao técnica gue dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

Subclausula unica. Os ajustes no Plano de Trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo prevista no
inciso | do caput, do art. 43, do Decreto n° 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por
aditamento ao Termo de Colaboracéo, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

31-O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio sera de 12 meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condicdes:

SENADOR POMPEU - CE




Estado do Ceard
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu

|. mediante termo aditivo, por solicitagado da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administracao Publica e
Il. de oficio, por iniciativa da Administragao Publica, quando esta der causa a atraso na liberagao de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4]1-A liberacdo do recurso financeiro se darad em 12 parcelas, em estrita conformidade com o
Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
liberagao condicionada, ainda, ao cumprimento dos reguisitos previstos no art. 48 da Lei n® 13.019,
de 2014, e no art. 33 do Decreto n® 8.726, de 2016.

Subclausula primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida,;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relacao a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboracgao; ou

lIl - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administracdo publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

Subclausula segunda. A verificacdo das hipdteses de retencdo previstas, ocorrera por meio de
acoes de monitoramento e avaliagao, incluindo:

| - a verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il - a anélise das prestacdes de contas anuais;

Il - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos érgaos de
controle interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da parceria.
Subcldausula terceira. O atraso na liberagao das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacéo e se este perdurar:

| - por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a regularizagdo do
desembolso; ou

Il - por mais de 60 (sessenta) dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerto
final com liberagao de recursos proporcional a eventual alocagéo de recursos proprios da entidade.

CLAUSULA QUINTA - DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1-Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboracdo, desembolsados pelo Municipio de
Senador Pompeu-CE, através da Secretaria Municipal de Saude, serao mantidos na conta corrente
JAgéncia__  Banco___ |

Subclausula primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de
Colaboragao serdo aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagao financeira de curto
prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida pdblica, mediante avaliacao
do investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

Subcliusula segunda. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poder3o ser aplicados
no objeto deste instrumento desde que haja solicitacac fundamentada da OSC e autorizagao da
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Administracdo Publica, estando sujeitos as mesmas condigoes de prestagao de contas exigidas
para os recursos transferidos.

Subclausula terceira. A conta referida no caput desta Clausula serd em instituicao financeira
publica determinada pela Administracéo Pablica e isenta da cobranca de tarifas bancarias.
Subcldusula quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estao vinculados ao Plano de
Trabalho e ndo caracterizam receita prépria € nem pagamento por prestagao de servigos e devem
ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.
Subcldusula quinta. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancaria.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA OSC

6.1-O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecucao ou execucgao parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia
ao objeto da parceria.

Subclausula primeira. Além das obrigacdes constantes na legislacao e dos demais compromissos
assumidos neste instrumento, cabe a Administracdo Publica cumprir as seguintes atribuigdes,
responsabilidades e obrigagdes:
. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho;

Il. prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do Termo
de Colaboracio em toda a sua extensao e no tempo devido;

IIl. monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Termo de Colaboragéo, por meio de analise das
informacdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco, quando
necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos
recursos repassados;

IV. comunicar 3 OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacao para
saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacoes;

V. analisar os relatdrios de execucao do objeto;

VI. analisar os relatdrios de execucao financeira, nas hipdteses previstas no art. 56, caput, do
Decreto n° 8.726, de 2016;

VIl. receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragdo do Termo de
Colaboracéo, nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIIl. instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos dos arts. 49 e 50 do
Decreto n° 8.726, de 2016;

IX. designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obriga¢des previstas no art. 61 da
Lei n°13.019, de 2014, e no art. 51-A, §§ 1° a 5° do Decreto n® 8.726, de 2016,

X. prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragao, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberacao dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso

verifieado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n®13.019, de 2014, e §1°, inciso |, do art.
43 do Decreto n° 8.726, de 2016;

XI. publicar, no Diario Oficial da Unido, extrato do Termo de Colaboracao;
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XIl. divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter,
no seu sitio eletrénico oficial o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de
trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°13.019, de 2014;

XlIl. exercer atividade normativa de controle e fiscalizacdo sobre a execucao da parceria, inclusive,
se for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das a¢des pactuadas;

XIV. informar a OSC os atos normativos e orientacdes da Administragcao Publica que interessem a
execucao do presente Termo de Colaboragao;

Subcldausula segunda. Além das obrigagdes constantes na legislagdao que rege o presente
Termo e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as
seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigacoes:

|. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste Termo, a legislacéo
pertinente e o Plano de Trabalho aprovado pela Administracdo Publica, adotando todas as
medidas necessarias a correta execucao deste Termo de Colaboragao, observado o disposto
na Lei n®13.019, de 2014, e no Decreto n° 8.726, de 2016;

Il. zelar pela boa qualidade das agdes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

[Il. manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancaria especifica, na instituigcao
financeira publica determinada pela administracdo publica, inclusive os resultados de
eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de
Trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas a
execucao das despesas;

IV. nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°®13.019, de 2014;

V. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
plblicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VI. prestar contas a Administracao Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento da
vigéncia do Termo de Colaboracao, nos termos do capitulo da Lei n° 13.019, de 2014, e do
capitulo VI, do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIl. responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execucao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso |, e §3° do art.
46 da Lei n°13.019, de 2014;

VIIl. por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingcao deste Termo de Colaboracao, restituir
a Administragao Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, conforme art. 52 da Lei n°13.019, de 2014;

IX. manter, durante a execugao da parceria, as mesmas condi¢cdes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei
n°13.019, de 2014;

X. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboragdo, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagao de contas, conforme
previsto no paragrafo Unico do art. 68 da Lei n°13.019, de 2014;

Xl. garantir a manutenc¢a@o da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

Xll. observar, nas compras e contratagcdes de bens e servicos e na realizacdo de despesas e

pagamentos com recursos transferidos pela Administracido Plblica, os procedimentos
estabelecidos nos arts. 36 a 42 do Decreto n°® 8.726, de 2016;

Xlll. observar o disposto no art. 48 da Lei n°13.019, de 2014, para o recebimento de cada parcela dos
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recursos financeiros;

XIV. submeter previamente a Administracdo PUblica qualquer proposta de alteracdo do plano de
trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacobes relativas a execucao
das despesas;

XV. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n®13.019, de 2014;

CLAUSULA SETIMA - DA PROTEGCAO DE DADOS

7.1-Para fins de execucéao deste Termo de Colaboragao, Administracéo Publica e a OSC obrigam-se
a cumprir e manterem-se de acordo com as disposi¢des e os principios da Lei Geral de Protegéo
de Dados - Lei n®13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere a legalidade no tratamento
dos dados pessoais a que tiverem acesso em razao deste instrumento.

Subclausula primeira. Em relacdo a LGPD, cada Participe seréd responsavel isoladamente pelos
atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus prepostos e/ou
empregados gue estiverem em desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

Subclausula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou exposicdo
indesejada e/ou n&o autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razdo do presente
instrumento, devera o Participe responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao outro
Participe, apresentando, no minimo, as seguintes informacées: (i) a descricdo dos dados pessoais
envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e (iii) quem sao
os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

Subclausula terceira. Caso um dos Participes seja destinatario de ordem judicial ou
notificacado/requisicdo de qualquer érgéo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao
tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em decorréncia do presente
instrumento, o Participe notificado devera, imediatamente, comunicar ao outro Participe.

Subclausula quarta. Administracdo PUblica e a OSC se obrigam a, apds o encerramento deste
instrumento e/ou apds o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram
coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os documentos e informacées recebidas
do outro Participe contendo os dados pessoais fornecidos, sejam em meios fisicos ou digitais,
eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo ser mantidos os dados pessoais
necessarios para o cumprimento de obrigacéo legal ou regulatéria e/ou para o uso exclusivo do
Participe, mediante a anonimizagaoc dos dados.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO

8.1-Este Termo de Colaboragao, bem como o Plano de Trabalho, poderdo ser modificados, em suas

clausulas e condi¢des, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo
aditivo ou por certidao de apostilamento, da sequinte forma:

| - por termo aditivo a parceria para:
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a) ampliacao de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) prorrogacao da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016; ou
d) alteracao da destinacdo dos bens remanescentes.

Il - por certidao de apostilamento, nas demais hipéteses de alteracao, tais como:

a) utilizacao de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes
do término da execucgao da parceria,

b) ajustes da execugio do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global.

Subclausula primeira. A parceria deverd ser alterada por certidao de apostilamento,
independentemente de anuéncia da OSC, para:

| - prorrogacéao da vigéncia, antes de seu término, quando a Administragdo Publica tiver dado causa
ao atraso na liberacao de recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do
atraso verificado; ou

Il - indicacdo dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.

Subclausula segunda. A Administracdo Publica possui o prazo de 30 (trinta) dias, contado da data
de sua apresentacdo, para se manifestar sobre a solicitacdo de alteragao, ficando este prazo
suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a OSC.

Subclausula terceira. No caso de término da execucao da parceria antes da manifestacdo sobre a
solicitacao de alteracéo da destinacdo dos bens remanescentes, a custodia dos bens permanecera
sob a responsabilidade da OSC até a decisado do pedido.

Subcliausula quarta. E dispensada a autorizagao prévia nas hipoteses de alteragao do plano de
trabalho para o remanejamento de recursos de que trata a alinea “c” doinciso Il da Clausula Oitava,
em percentual de até 10% (dez por cento) do valor global da parceria.

Subclausula quinta. Para fins do disposto na Subcldusula quarta, cabera a OSC encaminhar
comunicacéo posterior 8 Administragao Publica para a realizagao de apostilamento.

CLAUSULA NONA - DAS DESPESAS

9.]1-A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagcao de compras
e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos pela Administragao Publica.
9.2-Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

| - remuneracdo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizacio da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo
as despesas com pagamentos de impostos, contribuigoes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
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encargos sociais e trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;

[ - custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporcao em relacio ao
valor total da parceria;

Y - aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto
e servicos de adequagao de espaco fisico, desde gque necessdrios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

Subclausula primeira. A Organizacao da Sociedade Civil devera verificar a compatibilidade entre
o valor previsto para realizacdo da despesa, aprovada no Plano de Trabalho e o valor efetivo da
compra ou contratagao.

Subclausula segunda. Se o valor efetivo da compra ou contratacio for superior ao previsto no
Plano de Trabalho, a Organizacédo da Sociedade Civil devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos precgos praticados no mercado.

Subcldusula terceira. A execugao das despesas relacionadas ao Termo de Colaboracio observara:

I - a responsabilidade exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal; e

[l - a responsabilidade exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execucdo do objeto
previsto no termo de Colaboragdo, o que nao implica responsabilidade soliddria ou subsidiaria
da administracao publica federal quanto a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
relacac ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restrigdo a sua execugao.

Subcldusula quarta. A titularidade dos bens remanescentes adquiridos, produzidos ou
transformados com recurso da parceria aplica-se o disposto no art. 23 do Decreto 8.726.

Subclausula quinta. E vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

1] - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 3
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

Ill- realizacdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros de correcdo monetaria, inclusive
referente a pagamentos de recolhimentos fora de prazos;

v - realizag@o de despesas anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1-A prestagdo de contas do Termo de COLABORACAO devera ser apresentada ao

MUNICIPIO - Secretaria Municipal de Saude, no praze maximo de 60 (sessenta) dias do
recebimento de cada parcela dos recursos, constituida do relatério de execugio do objeto e ainda
acompanhada dos seguintes documentos:
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a) Oficio de Encaminhamento em nome do Secretério Municipal;
b) Cépia do Termo de Colaboragao, acompanhado de seus aditivos e do plano de trabalho;
c) Balancete Financeiro padronizado pela Secretaria Municipal de Saude, evidenciando

os recursos recebidos em transferéncias e a contrapartida, devidamente assinado pelo presidente,
tesoureiro(a) e/ou contador(a) da organizagao da sociedade civil;

d) Analitico de despesas padronizado pela Secretaria Municipal de Satide, com a devida
relacdo de pagamentos e assinaturas;

e) Originais da folha de pagamento, RPA, recibo de férias; rescisao;

f) Guias de pagamento dos encargos tributérios (IRPF), sociais e trabalhistas (INSS, FGTS,
ISS, PIS) e contribuigao sindical;

a) Nota fiscal original contendo carimbo padronizado pela Secretaria Municipal de Saude:
carimbo de atesto e de identificacdo Termo de Colaboracao, parcela e ano;

h) Orgcamentos originais (no minimo trés) que comprovem a pesquisa de preco realizada
para cada despesa do Termo de Colaboragao (aquisicao de materiais e contratagao de servicos);

i) Certiddes Negativas de Débitos da empresa que realizar o faturamento da compra ou

servico: Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais, Certidao Negativa de Débitos
Estaduais, Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e as de
Terceiros, Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, Certidao Conjunta Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federias e a Divida Ativa da Unido e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas;

j) Copia das ordens bancérias e/ou transferéncias eletronicas sujeitas a identificacao do
beneficidrio final;

Subclausula primeira. A organizacédo da sociedade civil que receber recursos da Secretaria
Municipal de Satide devera prestar contas mediante apresentagao de documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios serem emitidos em nome da entidade.

Subclausula segunda. Apds a aplicagao da Ultima parcela, sera apresentada prestacdo de contas
do total de recursos recebidos, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL

111-A manifestacédo conclusiva sobre a prestagado de contas pela administracao publica observara
0s prazos previstos na Lei n°13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacao de contas;

! - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

i - rejeicao da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauragéo de tomada de
contas especial.

Subclausula primeira. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, sera
concedido prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao.
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Subclausula segunda. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagao de resultados.

Subclausula terceira. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, Nnao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
guantificacdo do dano e obtencao do ressarcimento, NOSs termos da legislacéo vigente.

Subclausula quarta. A administracao publica apreciard a prestagao final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogével justificadamente por igual periodo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA COMPROVACAO DA EXECUGAO DO OBJETO

12.1-Quando da apresentagao da prestacao de contas do Termo de Colaboracao a Organizacao da |
Sociedade Civil devera apresentar, no mesmo prazo da clausula anterior, os seguintes relatorios
comprobatérios da execugao do objeto:

| _ relatério de execugao do objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e © comparativo de metas propostas com 05 resultados alcangados;

Il _ relatério de execucao financeira do Termo de Colaboracao, com a descri¢ao das despesas
e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a execugao do objeto.

Subclausula primeira. O relatorio de execucéao do objeto devera conter:

| - demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de gue trata a prestagdo de
contas;

1l - descricao das agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

i - documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como lista de presenca
ou de usuarios/beneficiarios, fotos, videos, entre outros; e
v - documentos de comprovagao do cu mprimento da contrapartida, quando houver.

Subclausula segunda. A apresentacao de relatério de execucao financeira, devera conter.

| - relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovagao da observancia do plano de trabalho;

Il - comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;

I - extrato da conta bancaria especifica;

v - memoédria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;
V - relacédo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, guando houver; e
VI - coépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com

data do documento, valor, dados da organizacao da sociedade civil e do fornecedor e indicagao do
produto ou servico.
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Estado do Ceard
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu

CLAUSULA DECIMA TERCERA - DAS PENALIDADES

13.1-Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n°13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a Secretaria Municipal de Salde podera
aplicar a organizagéo da sociedade civil as seguintes sancées:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria; e

[l - declaragao de inidoneidade.

Subclausula primeira. E facultada a defesa do interessado no prazo de dez dias, contado da data
da ciéncia da decisao, em conformidade com o Capitulo VIl do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de
20176.

Subclausula segunda. Por ocasido da conclusao, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacées
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragao publica no prazo improrrogavel de trinta
dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da Administracdo Publica.

Subclausula terceira. A Administragdo Publica encaminhard ao Ministério Publico dentincia
contra a Entidade que aplicar o recurso em fins diversos do previsto neste Termo de Colaboragédo e
a Procuradoria do Municipio para a cobranga judicial, visando o ressarcimento aos cofres publicos
dos recursos gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CONTROLE E FISCALIZAGCAO

14.1-Fica assegurada a Secretaria Municipal de Salude a prerrogativa de conservar a autoridade
normativa e o exercicio do controle de fiscalizagcdo sobre a execugao do Termo de Colaboracédo

Subclausula primeira. E assegurada ao MUNICIPIO/ Secretaria Municipal e ao Tribunal de Contas
do Estado, a qualquer tempo, acesso aos registros dos programas e a toda documentacdo
pertinente as agdes executadas e custeadas com recursos deste Termo de Colaboracao.

Subclausula segunda. Administragao designara por meio de Portaria os integrantes da Comissdo

de Monitoramento e Avaliagao, a ser constituida nos termos do art. 49, paragrafo 1° do Decreto
8.736, de 27 de abril de 2016.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
15.1-0 presente Termo de Colaboracao podera ser extinto:
| - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entio firmado aditivo para

renova-lo;
Il - por consenso, antes do prazo aven¢ado, mediante Termo de Distrato;
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Il - por denuncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutencao da
parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias,
IV - por rescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecug¢ao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c) constatagao de falsidade ou fraude nas informagodes ou documentos apresentados;
d) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberacao das parcelas pactuadas no plano de
trabalho; ou

e) outras hipdteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

16.]-A Organizacdo da Sociedade Civil compromete-se a restituir os valores transferidos pela
Secretaria Municipal de Saude, atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma
da legislacao aplicével aos débitos a partir da data do recebimento, na hipétese da inexecugao do
objeto do Termo de Colaboracao, da utilizacdo dos recursos em finalidade diversas, na nao
apresentacéo da prestacdo de contas no prazo exigido ou outra irregularidade em que resulte
prejuizo ao erario publico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1-Fica eleito o Foro da Cidade de Senador Pompeu-CE, para dirimir todos os conflitos oriundos
do ndo cumprimento das cldusulas expressas neste instrumento e dos omissos.

E, estando as partes de pleno acordo com o presente Termo de Colaboracéo, assinam em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo firmadas.

Local/UF, __de de

Secretaria Municipal de Saude Presidente
Municipio de Senador Pompeu ENTIDADE

TESTEMUNHAS:
Ol.
Nome
CPF

02
Nome

CPF
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