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EDITAL oz CHAMAMENTO PUBLICO N° ss-cHoo1/zozvip

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TORNA
PUBLICO O PRESENTE EDITAL DE CHAMAMENTO
PIJBLICO COM ESTEIO NA LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO
DE 2014, NO DECRETO N° 8.726, DE 27 DE ABRIL DE 2016,
VISANDO ESTABELECER PARCERIAS COM AS
ORGANIZAQDES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), NO AMBITO
DO MUNlC1PlO DE SENADOR POMPEU/CE.

1 Pnoposrro no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
1.1 A flnalidade do presente Chamamento Publico é a selegao de propostas para a celebragéo
de parceria com a Secretaria Municipal de Saucle, por meio da forrnalizagao de Termo de
Colaboragéo, para a consecugéo de finalidade de interesse publlco e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a Organlzagao da Sociedade Civil (OSC), conforme
condigées estabelecidas neste Edital.
1.2 O procedirnento de selegéo reger-se-a pela Lei Federal n° 13.019, de 31 dejulho de 2014, pelo
Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e pelos dernais norrnativos aplicéveis, além das
condigoes previstas neste Edital e o Decreto n° 80/2025, de O4 de novernbro de 2025.

1.3. Serao seleclonadas propostas, observada a ordem de classificagao e a disponibilidade
orgamentaria para a celebragéo do Termo de Colaboraqao, atendido o limite rnaximo de R$
12.354.010,12 (doze milhées, trezentos e cinquenta e quatro mil, dez reais e doze centavos).

2 OBJETO E JUSTIFICATIVA DO TERMO DE COLABORAQAO
2.1 O Terrno de Colaboragéo sera celebrado em conformidade com a rnissao institucional da
Secretaria Municipal de Saude, com 0 objetivo de formalizar parcerias corn Organizagzoes da
Sociedade Civil (OSC), vlsando o fortalecirnento da Atengao Primaria a Saude: Prornogao,
Qualificagao e Humanizagao dos Servigos Basicos.
2.2 A celebragao do presente Termo de Colaboragéo justifica-se pela necessidade de fortalecer,
qualiflcar e humanizar a Atengao Priméria a Saude (ADS) do Municipio de Senador Pompeu, em
consonéncia com a missao institucional cla Secretaria Municipal de Saude e com os principios
constitucionais que regern 0 Sistema Unico de Saude (SUS), especialrnente a universalidade, a
integralidade e a equidade.
2.3 A Atengéo Priméria a Saude configura-se como a porta de entrada preferencial do SUS e
como eixo estruturante da Rede de Atengao a Saude, sendo responsével pela coordenagao do
cuidado, pelo acompanharnento longitudinal da populagéo e pela execugao de agoes de
promogéo da saude, prevenqéo de agravos, diagnostico, tratamento e reabilitagéo.
2.4 A atuagao conjunta com Organizagoes da Sociedade Civil revela-se estrategica para
potencializar as agées da APS, arnpliar a capilaridade das intervengoes, fortalecer a mobilizagéo
cornunitéria e apoiar a ciualificacao dos servigos basicos de saude.
2.5 A presente iniciativa encontra amparo na Lei Federal n° 13.019/2014, que institui O regime
juridico das parcerias entre a Administragéo Publica e as Organizagoes da Sociedade Civil,
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permitindo a celebracao de Terrno de Colaboracao quando a iniciativa da politica puE§lT6a parte-
do Poder Publico, como no caso do fortalecimento da Atencao Primaria a Saude.
2.6 Destaca-se que as acoes objeto do chamamento publico possuern caréter complementar,
destinando-se ao apoio a prornocao da saude, a qualificacéo e a hurnanizagao dos servicos
basicos, a educagéo em saude, ao fortalecimento da organizacao dos servicos e a melhoria dos
processos de trabalho das Unidades Bésicas de Saude e das Equipes de Saude da Familia, nao
configurando, em qualquer hipotese, substituicéo de servidores publicos ou terceirizacao de
atividades tipicas do Estado.

3. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1. Poderao participar deste Edital as organizacoes da sociedade civil (OSC's), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas "a", "b" ou "c", da Lei n° 13.019, de 2014
(com redacao dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):
a) Entidade privada sern fins lucrativos (associacéo ou fundacéo) que nao distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencoes de qualquer
natureza, participagoes ou parcelas do seu patrlmonio, auferldos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralrnente na consecucéo do respectivo objeto social, de forrna
irnediata ou por meio da constituicéo de fundo patrlmonial ou fundo de reserva;
b) As sociedades cooperatives previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacéo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas
por programas e acoes de combate a pobreza e de geracéo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacao e capacitacao de trabalhadores rurais ou capacitacao de agentes de
assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos
de interesse publico e de cunho social; ou
c) As organizagoes religiosas que se dediquern a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
3.2. Para participar deste Edital, a OSC deveré cumprir as seguintes exigéncias:
a) Se enquadrar em uma das rnodalidades listadas acima; e
b) Declarar, conforme modelo constante no Anexo ll - Declaracéo de Ciéncia e Concordéncia,
que esta ciente e concorda com as dlsposicoes previstas no Edltal e seus anexos, bern como que
se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das inforrnacoes e documentos apresentados
durante o processo de selecao.

4. couoicoes PARA CREDENCIAMENTO - HABILITAQAO
4.1. HABILITACAO PARA CREDENCIAMENTO
4.1.1. Objetiva credenciar as entidades de natureza privada, sern fins econornicos/lucrativos. O
credenciamento da entidade sera feito mediante requerimento encaminhado ao titular desta
Secretaria de Saude, e apresentacéo obrigatoria das documentagoes necessaries para forrnalizar
o credenciarnento, sendo elas:
l. Dernonstracao de possuir em seu Estatuto, clausulas que prevejarn expressarnente:
a. Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevéncia publica e
social;
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b. Que, em caso de dissolucao da entidade, 0 respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019, de
31 dejulho de 2014 e, cujo objeto social seja, preferencialrnente, o mesmo da entidade extinta;
c. Escrituragéo de acordo com os principios fundamentals de contabllidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;
d. Experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria (TERMO DE
COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAO) ou de natureza
semelhante;
e. Possuir no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por
meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;
f. lnstalacoes, condicoes materials e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria (TERMO DE COLABORACAO,
TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAO) e o cumprimento das metas estabelecidas.
4.1.2. As ORGANIZACDES RELICIOSAS, conforme previsao do artigo 33, §2° da Lei 13.019, de
31 dejulho de 2014, serao dispensadas do atendimento ao dlsposto nos subitens a e b do item I
deste Edital.
4.1.3. As SOCIEDADES COOPERATIVAS deverao atender as exigéncias previstas na
legislacao especifica e ao disposto no ponto c do subitem l do item 4.1.1 deste Edital, estando
dispensadas do atendimento aos requisitos previstos nos itens a e b do item I.
4.1.4. Para fins de atendimento ao previsto no subitem f, do item A deste Edital, nao sera
necesséria a demonstracao de capacidade instalada prévia, conforme regramento contido no
artigo 33, §5° da Lei 13.019, de 31 dejulho de 2014.
4.1.5. As entidades que, nos termos definidos no artigo 2°, inciso I, alineas "a", "b" e “c" da Lei
n° 13.019/2014, sejarn consideradas como OIQGANIZACAO DA SOCIEDADE Cl\/IL deveréo
apresentar (e manter atualizados), por ocasiao do CREDENCIAMENTO, as devidas informacoes e
documentagoes:

l.Regularidade Fiscal e Tributéria:
a. Certidéo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federals e quanto a Divida
Ativa da Uniao, abrangendo as Contribuicoes Socials conforme Portaria Conjunta RFB — PGFM de
n° 1751/2014;
b. Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual de débitos inscritos e néo inscritos em
Divida Ativa;
c. Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal de débitos inscritos e nao inscritos
em Divide Ativa, mobiliaria e imobiliaria;
d. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), (Lei 12.440/2011);
e. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Carantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante apresentacao de Certificado de Regularidade da Situacéo (CRF);
f. Copia legivel do comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), emitido no sitio eletronlco oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizacao da sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro
ativo;

ll. cartidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteracoes ou, tratando-se de sociedade cooperative, certidao
simplificada emitida porjunta comercial, conforme art. 34, Ill, da Lei n°13.019, de 2014;
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Ill. Copia legivel da ata de eleigao e posse da atual diretoria, registrada na forma da lei;

lV.Comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

\/. lnstrumentos de parceria firmados com orgaos e entidades da administracao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagoes da sociedade civil;

\/Llilelatorios de atividades com comprovacao das acoes desenvolvidas;
Vll. Curriculos profissionais de integrantes da organizacao da sociedade civil, sejam dirigentes,

conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
Vlll.Relacao nominal atualizada dos dirigentes da organizacao da sociedade civil, conforme o

estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nurnero e orgao expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada
um deles (Art. 34, \/ e Vl, da Lei n°13.019, de 2014);

lX.Declara<;6es de experiéncia previa e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por orgaos
publicos, instituicoes de saude, organizacoes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissoes, ou comités de politicas publicas;

X.Documento que comprove que funciona no endereco declarado pela Organizagao da
Sociedade Civil, por meio de copia de documento hébil, a exemplo de conta de consumo,
conforme Art. 34, Vll, da Lei n°13.019, de 2014;

Xl.Copia legivel da Carteira de identidade ou documento equivalente e CPF do representante
legal da OSC;

Xll.Declara<;ao de nao ocorréncia de impedimentos, conforme modelo em anexo.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
5.1. Para a celebragao do termo de colaboracao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:
a) Ter objetivos estatutérios ou regimentais voltados Ea promocao de atividades e finalidades
de relevéncia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n° 13.019, de 2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e as sociedades cooperatives (art. 33, §§ 2°
e 3°, Lei n°13.019, de 2014);
b) Ser regida por normas de organizacao lnterna que prevejam expressamente que, em caso
cle dissolucéo da entidade, o respectivo patrlmonlo llquido sera tra nsferido a outra pessoajuridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n°13.019, de 2014).
Estao dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33, §§ 2° e 3°, Lei n°13.019, de 2014);
c) Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituragao
de acordo com os principios fundamentals de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n°13.019, de 2014);
d) Possuir no minimo O1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio
de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNP3;
e) Possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividacle, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser cornprovada no momento da apresentacao do piano de trabalho e na
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forma do art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea "b", da
Lei n°13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016);
f) Possuir instalagées e outras condigées materials para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Néo sera necesséria a demonstracao de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacao
de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea "c" e 55°, da Lei n°13.019, de 2014, e art. 26,caput, inciso Xe §1°, do Decreto
n° 8.726, de 2016);
g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso lll, do
Decreto n° 8.726, de 2016. Nao sera necesséria a demonstracéo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratacao de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos ou a
realizacao de servicos de adequacao de espaco fisico para o cu mprimento do objeto da parceria
(art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e §5°, da Lei n°13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Ill e 51°, do
Decreto n° 8.726, de 2016);
h) Apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicoes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, inclsos IV a Vl e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726,
de 2016 (art. 34, caput, inciso ll, da Lei n°13.019, de 2014, e art. 26, caput, inclsos IV a Vl e §§ 2° a 4°,
do Decreto n° 8.726, de 2016);
i) Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteracoes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidéo
simplificada emitida porjunta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n°13.019, de 2014);
j) apresentar copia da ata de eleicéo do quadro dirigente atual, bem como relacao nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto ou normas regimentais corn endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nilirnero e orgéo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo lll -
Declaragao do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacao dos Dirigentes da Entidade (art. 34,
caput, inclsos V e VI, da Lei n°13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Vll, do Decreto n° 8.726, de
2016);
k) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacéo (art. 34, caput, inciso
Vll, da Lei n°13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Vlll, do Decreto n° 8.726, de 2016);
l) Atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipotese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea "b“, e art. 33, §3°, Lei n°13.019, de 2014);

5.2. Ficaré impedida de celebrar o Termo de Colaboragio a OSC que:
a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangelra, néo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional (art. 39, caput, inciso l, da Lei n°13.019, de 2014);
b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso ll, da Lei n°13.019, de 2014);
c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Ptiblico, ou
dirigente de orgéo ou entidade da administracao publica municipal, estendendo-se a vedacgao
aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, exceto em relacéo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de
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conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§ 5° e 6°, <m*LmTfi 
ZO14, e art. 27, caput, inciso I e §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);
d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos Ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicao, ou, ainda, a
apreciacao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39,
caput, inciso IV, da Lei n°13.019, de 2014);
e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacao
em licitacao e impedimento de contratar com a administracao, com declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracéo publica, com a sancao prevista no inciso ll do art.
73 da Lein° 13.019, de 2014, ou com a sancao prevista no inciso lll do art. 73 da Lei n° 13.019,
de 2014(art.39, caput, inciso V, da Lei n°13.019, de 2014);
f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n°13.019, de 2014); ou
g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relatlvas a parcerias tenham sidojulgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsével por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianca, enquanto
durar a inabilitacéo; ou que tenha sido considerada responsével por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos inclsos l, ll e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, cle 2 de
junho de 1992 (art.39, caput, inciso Vll, da Lei n°13.019, de 2014).

6. coM|ssAo DE SELECAO
6.1. A Comisséo de selegao é o orgéo colegiado destinado a processar e julgar 0 presente
Chamamento Publico.
6.2. Deveré se declarar impedido membro da Comissao de Selecao que tenha participaclo, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacao do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
cuja atuacéo no processo de selecao configure conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813,
de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n°13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n°
8.726/2016).
6.3. A declaracao de impedimento de membro da Comissao de Selecao nao obsta a
continuidade do processo de selecao. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser lmediatamente substituido por membro que possua qualificacao equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n°13.019, de
2014, e art.14, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).
6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecao podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.
6.5. A Comissao de Selecéo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para veriflcar a
autenticidade das informacoes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissoes. Em qualquer situacao, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

'1. DA FASE DE sELEcAo
7.1. A fase de selecao observara as seguintes etapas:
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ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacao do Edital de Conforme disponibilizacao no site oficial

Chamamento Publico. i, do Municlpio
Envio da proposta e de

2 documentacao
pelas OSCs para credenciamento.

Até 30 dias corridos apos publicizacao do
Edital

Etapa competitive de avaliacao da
3 proposta pela Comissao

de Selecéo.
Até 10 dias corridos apos a finalizagao do
envio da proposta

Divulgacao do resultado Até 10 dias corridos apos finalizacao do
4 . . .preliminar. envio da proposta

_ ,__ llnterposicao de recursos contra
o resultado prelirninar.

Até O5 dias corridos apos divulgacao do
5 . .resultado preliminar

Até 05 dias corridos apos finalizacao do6 Analise dos recursos pela Comissao
" prazo de apresentacéo dos recursosde Selecao.

Homologacéo e publicacao do l
resultado definitivo da fase de

'7 selegao, com divulgacao das
decisoes recursais proferidas (se
houven.

Ate O3 dias corridos da finalizacao do
prazo de analise dos recursos.

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacao do cumprimento dos requisitos para a
celebracao da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n°13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de impedimento
para a celebracao da parceria (art. 39 da Lei n°13.019, de 2014) é posterior a etapa competitive de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n°13.019, de 2014.

7.3. Etapa ‘I: Publicacao do Edital de Chamamento Publico.
7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do site eletronico oficial da Prefeitura
Municipal de Senador Pompeu no site oficial wvvw.senadorpompeu.ce.gov.br, bem como no site
eletronico oficial do Tribunal de Contas do Estado do Ceara com prazo de 30 (trinta) dias para
a apresentacéo das propostas e documentacoes para credenciamento, contado da data de
divulgacao do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio de proposta e documentacoes para credenciamento.
7.4.1. As propostas e documentacoes para credenciamento serao apresentadas pelas OSCs,
em envelope lacrado, a partir do dia O3 de FEVEREIRO de 2026 até o dia 05 de MARCO de
2026, as 09:O0horas no horério de expediente, na Sala de Licitagoes, localizada no Paco
Municipal, localizado na Rua Francisco Franga Cambraia, sln, Centro, Senador Pompeu-CE,
no setor de Contratagées, salvo nos dias de sébado e domingo. feriados e Doritos facultativos,
tendo em vista néo haver atendimento ao publico, em ate 30 dias da publicagéo do edital. A
abertura dos envelopes entregues dar-se-é as 09:OOhoras:0Omin do dia 05 de MARCO de
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7.4.2. Observado 0 disposto no item 7.4.1. deste edital, a proposta deveré conter, no mlnirno,
as seguintes informagoesz
a) A descricao da realidade objeto da parceria e o nexo corn a atividade ou o projeto proposto;
b) lnformacoes sobre acoes a serem executadas; metas a serem atingidas; indicadores que
aferiraoo cumprimento das metas e prazos para a execucao das acoes e para o cumprimento das
metas.
c) Adequacao ao valor de referéncia constante no item 1.3. deste Edital, com mencao
expressa ao valor global da proposta.
d) Capacidade técnico-operacional da instituicao proponente, por meio de experiéncia
comprovada de realizacoes de atividades ou projetos relacionados ao objeto cla parceria ou de
natureza semelhante.
7.4.3. Somente seréo avaliadas as propostas que forem protocoladas até o prazo limite de
envio das propostas pelas OSCs constante da Tabela 1.
7.4.4. As documentacoes para credenciamento devem estar de acordo com o item 4 deste
Edital.

7.5. Etapa 3: Etapa competitlva de avaliagao da proposta pela Comissao de Selecao.
Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissao de Selecao analisaré as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes de acordo com os critérios da Tabela 2 (abaixo).
7.5.1. A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do
julgamento e divulgacéo do resultado preliminar do processo de selecao, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamentejustificada, por até mais 30 (trinta) dias.
7.5.2. As propostas deverao conter informacoes que atendam aos critérios de
julgamento estabeleciclos na Tabela 2 abaixo.
7.5.3. A avaliacao individualizada e a pontuacao serao feitas com base nos critérios ole
julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2

Critérios
Julgamento

del Descrigio Metodologia d
Pontuacéo

d Pontuagéo
Méxima por

Item
A - Descrigéo da
realidade objeto da
intervengao

Avalia a descricao da realidade
objeto da intervencao
pretendida, incluindo: (1)
diagnostico claro da realidade;
(2) evidenciagao de
indicadores da realidade; (3)
nexo entre essa realidade e o
projeto proposto; e (4) visao de
futuro apos a intervengéo do
projeto.

Atendeu aos 4 itens do
quesito satisfatoriamente
(2.5)
Atendeu a 3 itens do
quesito satisfatoriamente
(2.0)
Atendeu a 2 itens do
quesito satisfatoriamente
(1.5)
Atendeu a1 item do
quesito satisfatoriamente
(1,0)

2,5

SENADOR POMPEU - CE
2025

V ~.-~12

_
. ...».:l' » . ..;* *‘.'°“i"'“"" ‘

-- -_ Ll.-.=>.-< ~-;,.=. t,,._.== --== ,-==-V, 1%.‘ _'-= =-, --- =1-. .-i =. »~ _ ,, .. .,~:~ -. 1. ¢ .~.,--~~ ~~.' r ' ~ ~ I — . . . *k§=. IT. +.<..->~'~"z>'J 3'~<~",-Kai-’-‘fie,-': -w...'~v- ;'?:ui».i:.::r"¢<r:;1:»l$3‘-E.mix-.$iZ,..,...,= .>!a.'i¥kl<:.~r.*i13.‘..aiiIz:-.=»a:s+-za¢..zla.a. M‘ -K~‘-JIM»-'"Ii ~ ' vi" ‘3~' - “ ..~*“~i'? W . ¢- ~...,'r%‘ 1» .1; Q;;»_;3'g,>;-;l..):;"';;,’,.,’i:;5:;;'=:=

lClTACAO



~11
n

Estado do Cearzi‘ail’
3“ Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
‘xna - C0.'\,1;¢.

.51
T"~,CAO

RUSRICA ..\_fl__
Nao atendeu a nenhum
item do quesito (0,0).
OB5.: A atribuicao de nota
“zero" neste critério
impllca eliminacéo da
proposta, por force do art.
16, §2°, inclsos ll e lll, do
Decreto n° 8.726/2016.

B - Adequagao da
proposta ao
fortalecimento das
politicas de safide

Verifica a aderencia da
proposta ao fortalecimento
das politicas de saude,
especialmente na atencao
primaria, a planificagao da
APS, ao fortalecimento de
boas pratlcas de articulacao,
ao atendimento humanizado
e as agoes de promogao,
protecao, prevencao,
recuperacao e reabllitacéo da
saude dos usuérios do SUS do
Municipio de Senador
Pompeu/CE, conforme os
objetlvos especificos previstos
noedital.

Crau pleno de
atendimento (2,0 pontos)
— proposta totalmente
aderente
Grau satisfatorlo de
atendimento (1,0 ponto) —
proposta parcialmente
aderente aos objetivos
especificos
O nao atendimento ou o
atendimento
insatisfatorio (0,0).
OBS.: A atribuicéo de nota
"zero" neste critério
impllca eliminacao da
proposta, por forca do art.
16, §2°, inclsos ll e lll, do
Decreto n° 8.726/2016.

2,0

C - Critérios
qualitativos

Avalia aspectos qualitativos da
proposta tais como inovacao,
criatividade, terrltorialidade,
sustentabilidade e promogao
de direitos (género, raga,
povos e comunidades
tradicionais, populagao
LCBTQlA+, pessoas em
situacao de vulnerabilidade
social e diversidade cultural).

Crau pleno de
atendimento (1,5 pontos)
— proposta contempla de
forma integrada os
critérios qualitativos
Crau satisfatorio de
atendimento (1,0 ponto)
Atendimento incipiente
(0,5 ponto)
Néo atendeu a nenhum
item do quesito (0,0).

1,5

D - Compatibilidade
orcamentéria e
Capacidade
técnico-operacional
cla instituicio.

Avalia dois eixos: (i) a coeréncia
entre as metas, custos e o valor
global previsto para o objeto
da parceria (compatibilidade
orgamentarla); e (ii) a
capacidade
técnico-operacional da
instituicao proponente, por

Crau pleno: 4,0 pontos
Crau
satisfatorio/intermediario:
2,0 pontos
Atendimento incipiente:
1,0 ponto
Nao atendeu a nenhum
item do quesito (0,0).

4,00
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Pontuagao Maxima 10,0
Global
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7.5.4. A falsidade de informacoes poderé acarretar a eliminacao da proposta, podendo
ensejar ainda, a aplicacao de sanoao administrative contra a instituigao proponente e
comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de
eventual crime.
7.5.5. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracao,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiérios, resultados alcancados, dentre outras
informacoes quejulgar relevantes.
7.5.6. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;
b) que recebam nota "2ero" nos critérios dejulgamento (A), (B) ou (C); ou
C) que estejam em desacordo com o Edital (art.16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.5.7. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das
notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecao, em relagao a cada um dos
critérios dejulgamento.
7.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate seré feito com base na
maior pontuacao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagao de igualdade, 0
desempate sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, nos critérios cle
julgamento (B), (C), e (D). Caso essas regras nao solucionem 0 empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituigao e, em ultimo caso, a questao sera decidida
por sorteio.
7.5.9. Sera obrigatoriamentejustificada a selecéo de proposta que néo for a mais adequada
ao valor de referéncia consta nte do cha ma mento publico, levando-se em conta a pontuacao total
obtida e a proporcao entre as metas e os resultados previstos em relacao ao valor proposto (art.
27, §5°, da Lei n°13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.
7.6.1. A administragao |CJClb|iCB divulgaré o resultado preliminar do processo de selecao na sua
pégina do sitio oficial 1/.lL\.L\/_&/.\L.-§€_l1§i.§LO..[Q.Q£Dl9§.L1..<;%Q_Q.\LQii_bem como no site do Tribunal de Contas
do Estado do Cearé, iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: lnterposicao de recursos contra o resultado preliminar.
7.7.1. Havera fase recursal apos a divulgagao do resultado preliminar do processo de selecao.
7.7.2. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverfio apresentar recurso adrninistrativo, no prazo de OS
(cinco) dias corridos, contado da publicacao da decisao, ao colegiado que a proferiu, sob pena de
preclusao (art.59 da Lei n° 9.784, de 1999).
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7.7.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
7.7.4. Os recursos serao apresentados, no horérlo de expedlente na Sala de Licitagées,
localizada no Paco Municipal, localizado na Rua Francisco Franga Cambraia, s/n, Centro, Senador
Pompeu-CE, salvo nos dias de sabado e domingo, feriados e pontos facultativos, tendo em vista
nao haver atendimento ao publico, em até 05 (cinco) dias corridos contado da publicacao da
decisao.
7.7.5. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica,arcando somente com os devidos
custos.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao.
7.8.1. A Comissao de Selecao avaliara a existéncia de recursos interpostos e os analisara no
prazo de 05 (cinco) dias.
7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconslderar sua declsao no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento.
7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracao de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacoes, decisoes ou propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato
decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.
7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se 0 dia do inicio e inclul-se o do vencimento. Os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do orgao ou entidade responsavel
pela conducao do processo de selecao.
7.8.5. O acolhimento de recurso implicaré invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
7.9. Apos ojulgamento dos recursos ou o tra nscurso do prazo sem interposicao de recurso, a
Secretaria Municipal de Saude devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial, as
decisoes recursais proferidas e 0 resultado definitivo do processo de selecéo (art. 19 do Decreto n°
8.726, de 2016).
7.9.1. A homologacao nao gera direito para OSC a celebracao da pa rceria (art. 27, § 6°, da Lei
n°13.019, de 2014).
7.9.2. Apos 0 recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com
proposta classificada (nao eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracao publica poderé dar prosseguimento ao processo de selecao e convoca-la para
iniciar o processo de celebracao.
Etapa 7: Homologacao e publicacao do resultado definitivo da fase de selecao, com
divulgagao das decisoes recursais proferidas (se houver).
7.9 Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigao de recurso,
o orgao ou a entidade publica municipal deveré homologar e divulgar, no seu sitio
eletronico oficial, as decisoes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selegao.

a. DA cE|_EBr2Ai;Ao
8.1. O processo de celebracao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria:
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ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Verificagao do cumprimento dos requisitos de celebracao e outras

exigéncias legais. Analise do piano de trabalho.
2 Ajustes no plano de trabalho e regularizaoao de documentacao, se

necessario.

Publicacao do extrato do termo de colaboracao no Diério Oficial do
3 )Parecer técnico,juridico e assinatura do instrumento de parceria. '
4 _

Municlpio

8.2. Etapa ‘I: Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebracao e outras exigéncias
legais. Analise do piano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragao publica, do atendimento,
pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracao da parceria (tem 5.1 deste Edital), a
nao ocorréncia de impedimento para a celebragao da parceria (item 5.2 deste Edital) e
cumprimento de demais exigéncias descritas no item 4 deste Edital. Esta Etapa1engloba,ainda,
a analise do plano de trabalho.
8.2.1. A administragao publica examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.
8.2.2. O piano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:
a) a descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a atividade

ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
b) a forma de execucao das acoes;

a descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;cl
d) a definicao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do

cumprimento das metas;
e) a previséo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das acoes,

incluindo os encargos sociais e trabalhlstas e a discriminacao dos custos diretos e indlretos
necessérios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

8.3. Etapa 2: Ajustes no piano de trabalho e regularizacao de documentacao, se necessario.
8.3.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracao ou quando as certidoes a, d e e do item 4.1.5 deste Edital
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidoes nao estiverem disponiveis
eletronicamente, a organizacao da sociedade civil seracomunicada do fato e instada a regularizar
sua situagao, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebracao da parceria (art. 28
do Decreto n° 8.726, de 2016).
8.3.2. Caso seja constatada necessidade de adequagao no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administracao publica solicitara a realizacao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15
(quinze) dias corridos, contados da data cie recebimento da solicitacao apresentada (art. 25, 55 3°
e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
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8.4. Etapa 3: Parecer de érgao técnico e assinatura do Termo de Colaboragao.
8.4.1. Na hipotese de, apos o prazo para regularizacao de documentagao e ajustes no piano
de trabalho, a OSC selecionada nao atender as exigéncias previstas no item 4.1.5 deste Edital
ou caso o seu Piano de Trabalho nao seja aprovado, a mesma sera desciassificada e a
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, a
mesma apresentara seu piano de trabalho e a administracao procedera a verificacao do piano de
trabalho e dos documentos que comprovem 0 atendimento das mesmas exigéncias (art. 28, §§ 1°
e 2°, da Lei n°13.019, de 2014). Esse procedimento podera ser repetido sucessivamente, obedecida
a ordem de classificagao.
8.4.2. A aprovacao do piano de trabalho nao gerara direito a celebracao da parceria (art. 25,
§5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
8.4.3. No periodo entre a apresentacao da documentacao prevista no item 4.1.5 deste Edital
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracao da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para ceiebracao.
8.4.4. A OSC devera comunicar alteracoes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

8.5. Etapa 4: Publicacao do extrato do Termo de Coiaboracao no Diario Oficial do Municipio.
8.5.1. O Termo de Coiaboracao somente produzira efeitos juridicos apos a publicacao do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracao pubiica municipal (art. 38 da
Lei n°13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA AREALIZAQAO DO
OBJETO
9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relatives ao presente
Edital sao provenientes da seguinte dotacao orcamentaria:
DOTAQAO ORCAMENTARIA: 0901.lO30100172.087 — Manutencao das Atividades da Atengao
Primaria a Saude. Elemento de Despesa: 33.50.43.00 — Fonte de Recursos: 1600000000.

A indicacao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parceia da
despesa, a ser transferida pela administragao publica municipal nos exercicios subsequentes,
serao realizados mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certidao de
apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art.
24, paragrafo unico, e art. 43, §1°,inciso ll, ambos do Decreto n° 8.726, de 2016).
9.2. O valor global desse editai é de R$ ‘l2.354.010,12 (doze milhoes, trezentos e cinquenta
e quatro mil, dez reais e doze centavos) proveniente da Secretaria Municipal de Saude.
9.2.1. Na formalizacao do processo, os valores apresentados na proposta poderao ser
ajustados no piano de trabalho, desde que nao se aiterem as atividades que ievaram a
determinada pontuacao do projeto.
9.3. As llberacoes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que guardara
consonéncia corn as rnetas da parceria. observado o disposto no art. 48 da Lei n°13.019, de 2014, e
nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.
9.4. Nas contratacoes e na reaiizaqao de despesas e pagamentos em geral efetuados com
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recursos da parceria, a OSC devera observar 0 instrumento de parceria e a iegisiacao regente, em
especial o disposto nos inclsos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°13.019, de 2014, e nos
arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. Erecomendavel a ieitura integral dessa legislacao, nao
podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitaras sancoes cabiveis. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados
para satisfacao de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no
piano de trabalho (art. 46 da Lei n°13.019, de 2014):
a) remuneragao da equipe encarregada da execugao do piano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicoes sociais, Fundo de Carantia do Tempo de Servigo - FCTS,
ferias, decimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais
e trabalhlstas;
b) diaries referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacao nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;
c) custos indlretos necessarios a execucao do objeto, seja quai for a proporcaoem
relacao ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia,
dentre outros);
d) aquisicao de equipamentos e materials permanentes essenciais a consecucao do
objeto e servicos de adequagzao de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos
equipamentos e materials.
9.5. E vedado remunerar, a qualquer tituio, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aqueie que exerca cargo em comissao ou funcao de confianca, de
orgao ou entidade da administragao publica ceiebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em iinha reta, coiaterai ou por afinldade, até o segundo grau, ressaivadas as hipoteses
previstas em lei especifica.
9.6. Eventuais saidos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras realizadas, serao devoividos a
administracao publica por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extincao da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n°13.019, de 2014.
9.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A seiecao de propostas nao obriga a administracao
pubiica a firmar 0 instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém
direito subjetivo ao repasse financeiro.

‘IO. CONTRAPARTIDA
10.1. A Organizagao da Sociedade Civil podera oferecer, de forma voluntaria, contrapartida
social, consistindo em aportes institucionais, técnicos, humanos, materials ou em bens e servigos,
independentemente do valor global da parceria, desde que nao implique obrigacao financeira ao
Poder Publico e esteja diretamente vincuiada ao objeto do Termo de Colaboracao.
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11. DISPOSICDES FINAIS
11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronlco oficial da Prefeitura de
Senador Pom peu-CE na internet - wvvw_.senedorpompeu.c:e.gov.br, bem como no site do Tribunal
de Contas do Estado do Ceara, com prazo minimo 30 (trinta) dias para a apresentacao das
propostas, contado da data de publlcagao do Edital.
11.2. Quaiquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncla mlnlma de 10
(dez) dias da data-limite para envio das propostas, em envelope lacrado, no horarlo de expedlente,
na Sala de Llcitacoes, iocalizada no Paco Municipal, locaiizado ne Rue Francisco France Cambraia,
s/n, Centro, Senador Pompeu-CE, salvo nos dias de sabado e domingo, feriados e pontos
facultativos, tendo em vista nao haver atendimento ao pubiico. A resposta as impugnacoes
cabera a Secretaria Municipal de Saude.
11.3. As impugnacoes nao suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
lmpugnacoes serao juntadas nos autos do processo de Chamemento Pillblico e estarao
dlsponiveis para consulta por qualquer interessado.
11.3.1. Eventual modlflcacao no Edital, decorrente das impugnecoes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-
se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracao afetar e formulacao das
propostas ou o prlncipio da isonomia.
11.4. A Secretaria Municipal de Saude resolvere os casos omissos e as situacoes nao previstas
no presente Edital, observadas as dlsposicoes legals e os principlos que regem a edministracao
publice.
11.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publlco ou
anulado, no todo ou em parte, por vlcio insanevei, sem que isso implique direito a lndenizacao ou
reclamagao de qualquer natureza.
11.6. O proponente é responsavei pela fldelidade e legltimidade das lnformacoes prestades
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Pubilco. A falsldade de
qualquer documento apresentado ou a lnverdade das lnformacoes neie contidas podere
acarretar a eilminecao da proposta apresentada, a aplicacao das sancoes admlnlstrativas ca bivels
e a comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometlmento
de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsldade ou lnverdade ocorra epos a
celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicao das contas
e/ou aplicacao das sancoes cle que trata o art. 73 de Lei n°13.019, de 2014.
11.7. A admlnlstracao pUb|lC8 nao cobrere das entidades concorrentes taxe parapartlcipar
deste Chamemento Publico.
11.8. Todos os custos decorrentes da elaboracao das propostas e quaisquer outras despesas
correlates a participegao no Chamamento Publlco serao de intelra responsabllidade das
entidades concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenlzacao por pa rte de
administracao publica.
11.9. O presente Edital de chemamento publlco tera validade de 12 (doze) meses a conter da
data da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por lg ual periodo.
11.10. Constltuem anexos do presente Edital, deie fazendo parte integrante:
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Anexo i -Termo de Referéncla;
Anexo i.i — Estudo Técnlco de Viabilldede
Anexo ii - Declaracao de Ciéncia e Concordancia;
Anexo ill - Relacao de Dirigentes da Entldade;
Anexo iV - Declaracao da Néo Ocorréncla de lmpedimentos.
Anexo V — Requerlmento de Credericlamento
Anexo Vi — Minute de Termo de Colaboracao.

Senador Pompeu-CE, 02 de Fevereiro de 2026.

l , , . . ,5 c;
LUCIA cAvA|.cAJ"l'e SILVA

SECRETARIA DE SAUDE
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA PARA A PROMOCAO DE PARCERIAS COM AS

ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPOENTE

Nome da OSC:

CNPJ2

Endereco:

Representa nte Legal:

Teiefone:

E-mail:

Penodo do Mandato:

Historico de lnstituicaor

Detaihamento de experiénclas de parcerias de OSC propoente:

2. TITULO DA PARCERIA

Fortaleclmento da Atengao Prlmarla a Saude: Promocao, Quallflcecao e
Humanizagao dos Servlcos Baslcos de Saude.

3. INTRODUCAO

Senador Pompeu é um munlclplo sltuedo no Sertao Central cearense, e cerca
de 273 km de Fortaleza, na microrregiao do Sertao de Senador Pompeu e na
rnesorregiéo dos Sertées Cearenses.
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Com area aproxlmada de 1.002 kmz, altitude média de177-184 m e clime tropical
semlarldo com chuvas concentradas entre feverelro e abril e média enual de 730 mm.
O munlcipio esta lnserldo no bloma de ceatinga, e é benhado princlpalmente pelo rio
Banabuiu e o riecho Patu, além de contar com o acude Patu. Do ponto de vista
admlnlstrativo, o municiplo se emenclpe politico-admlnlstratlvemente em 3 de
setembro de 1896, desmembrando-se de Maria Perelra (atual Mombaca), recebendo
status de vile e posterlormente de cidade em 1901. Atuelmente é composto por sels
dlstritos: sede, Bonflm, Codla, Engenhelro Ilosé Lopes, Sao Joequlm do Salgado e
Lagoa Nova.

Culturalmente, Senador Pompeu destaca-se por uma producao artistica

vlbrante, com grupos de quadrllha, artesaos em palha e madeira, ertes plasticas,
dramaturgla, audiovlsuals e literature loca.

Pontos de interesse incluem a ponte ferroviaria e a estacao, trazidas de
lnglaterra, simbolo historlco da antiga iinha férrea que impulsionou o comércio e a
economla local durante o clclo do elgodao.

Reveze-se tembém uma tradlcao reiiglose e comunitarla forte, especialmente
com a Caminheda da Seca, romarla anuel em homenagem as vitimas do campo de
concentracao instaiado no munlciplo durante e seca de 1932. Hlstorlca e
socloeconomlcamente, o munlclpio vlveu periodos de crescimento llgados ao clclo do
algodao até 0 declinlo no fim da década de 1960. Em 1932, abrlgou o segundo maior
campo de concentragao no Ceara conhecido como “currals do governo" instaiado
proxlmo a ferrovla, que retinha retirentes da seca em condlcoes precarias.
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3.1. CARACTERISTICAS DE SAUDE SEGUNDO O CNES

Com base nos dados do Cadastro Nacional de Estabeleclmentos de Saude (CNES)
disponiveis para Senador Pompeu, é possivel observer:

. O munlclpio possul dlverses unidades reglstradas, entre elas: Unidades Baslcas
de Saude (U BS) na sede e nos dlstritos (Bonflm, Codla, Engenhelro José Lopes,
Sao Joaqulm, Bonito, etc.).

- Servlgos especieiizados dlsponiveis incluem: Pollclinica/Centro Multldlsclpllnar
de Saude, Centro de Especlalldades Odontologlcas (CEO), CAPS l, unidade
COVID-19, sen/ico de atencao domiclllar (SAD), SAMU 192 (USB) e Central de
Regulacao SUS.

o Ha também laboratorios clinlcos e odontologlcos prlvados e publicos, ciinlca de
oihos e ouvidos, central fermacéutica, e a maternldade e hospital Santa Isabel
CNES.

o Esses lnformacoes indicam uma rede de atencao a seude relativamente
abrangente para um municipio de porte médlo-pequeno, com etencao basica,
urgéncia baslca, odontologia, saude mental, regulacao e atendimento
domiclllar lntegrados ao SUS municipal.

A rede contempla a atengao primarla com UB5 em todas as regloes do
municiplo, garantindo cobertura local. lnciul servicos especieiizados como CEO, CAPS
e o hospital maternldade.

Conte com lnfraestrutura de reguiagao, urgéncla movel (SAMU) e coieta
domiclllar (SAD). A presence de iaboratorlos e centros de regulecao da robustez a
asslsténcle local, embora nao se tenha dados quantltativos de cobertura popuiacional
OU riiilrnero de proflsslonais por unidade.
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Atengao primaria a Saiiide do Municipio de Senador Pompeu

A organizacao da Atencao Prlmarla a Saude (APS) no municipio de Senador
Pompeu, no Estado do Ceara, estrutura-se por meio cle uma rede composta por 11
Unidades Baslces de Saude (UB5), distribuidas estrateglcamente por todo o
municipio.

As unidades funcionem em regime semanal, geralmente em dois turnos
dlarlos, ofertando atendlmentos médicos, de enfermegem e odontologlcos, além de
servlcos como imunlzacao, curetivos, nebullzacao, emissao de guies e
encamlnhamentos.Tai disposlcao territorial visa assegurer a integralidede do culdado
e e ecessibilidede dos usuarios aos servicos de saude no amblto de atencao primaria.

O municlpio conta, ainda, com 13 equlpes de saude da famiila (ESF) que atuam
em areas geograficas deflnidas, responsabliizando-se pelo acompanhamento
longitudinal das families adstrltas. Esses equlpes realizam atendlmentos egendados e
por demanda espontanea, pautando-se no acolhimento humenlzedo, na escuta
qualificada e na resoiutividade das acoes.

A atuecao das ESF contempla, tembém, visltas domiciliares reguiares,
acompanhemento de grupos prioritarlos e desenvolvimento de agoes educativas e de
promocao de saude, em consonancla com os prlncipios e diretrlzes da Polltlca
Nacional de Atencao Basica (PNAB). As unidades de Atencao Prlmarle a Saude no
munlcipio de Senador Pompeu apresentam-se como um componente estruturente
da Rede de Atencao a Seude (RAS), integrando ecoes preventlvas, curatlvas e de
reebilitacao, por meio de uma rede territorializada e multiproflsslonal.
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A combinacao entre cobertura geografica, quaiificacao das equlpes,
lnformatizacao dos processos e articulacao com servicos especieiizados reforca o
compromlsso do Municipio de Senador Pompeu com os principlos de universaildade,
integralidede e equldade preconlzedos pelo Sistema Unlco de Saude (SUS).
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Senador
Pom peu

64084 Academia De aliideEunice De Araujo Loes P W

CE Senador
Pompeu

4144511 l Servico De Atencao Domlclliar Sad De Senador
Pompeu

CE Senador
Pom peu

5398223 Unidade Baslca De Saucle Alto De Esperanca

CE Se nador
Pompeu

2565250 Unidade Baslca De Saude De Bonfim Km 20 5

CE Senador
Pompeu

2565242 Unidade Baslca De Saude De Codie

CE Senador
Pompeu

2565234 Unidade Baslca De Saude De Engenhelro Jose
Lopes

CE Senador
Pompeu

2798441 Unidade Baslca De Saude De Pavaozinho

CE Senador
Pompeu

2565978 Unidade Baslca De Saude De Sao Joaqulm

CE Senador
Pompeu

6048889 Unidade Baslca De Saude Do Bonito ‘

CE Senador
Pompeu

5398169 Unidade Baslca De Saude Franclsca De Lima Bale

CE Senador
Pompeu

3784002 Unidade Baslca De Seude Francisco Lucio Berros

CE Senador
Pompeu

2565269 Unidade Baslca De Saude Jose Flrmino Pinheiro

CE Senador
Pompeu

2565129 Unidade Baslca De Saude Ralmundo Januarlo De
Lima

CE Senador
, Pompeu

829439 Unidade De Apoio Da Unidade Baslca De Saude
Frenclsca De Lima
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4. OBJETO DA PARCERIA

O objeto da parceria do Municipio de Senador Pompeu corn organizagées cla
sociedade civil (OSC) para a area da saflde no aspecto da Atengéo Primaria Satide (APS)
consiste em promover agées integradas que abrangem:

o Promogéo e protegao da safidez Realizagao de atividades educativas e
preventivas voltadas a comunidade para redugao de riscos e adogéo de hébitos
saudaveis.

0 Prevengéo cle agravos: Desenvoivirnento de campanhas e intervengées
voltadas a identificagéo precoce e prevengao de doengas, especialmente
arboviroses como dengue, zika e chikungunya.

~ Diagnéstico, tratamento e reabilitagao: Apoio ao atendimento e
encaminhamento dos pacientes através das Unidades Bésicas de SGUGG (UBS)
e fortalecimento das equipes de Saude da Familia (ESF).

0 A<;6es intersetoriais e educativas: Parcerias em carnpanhas educativas,
atividades em escolas, mobilizagéo social, panfletagem, utiiizagéo da midia local
e colaboragao em mutirées, com envolvimento de érgéos pUb|iCOS, OSCs,
conselhos e associagoes locais. ‘

As Atividades da parceria seré de apoio complementarz Colaboragao em
projetos de prevengéo, controle e assisténcia a popuiagao visando melhorar a
capacidade de resposta do municipio em situagées de epidemias, reduzindo
morbimortalidade e letalidade por agravos a sallde. Essas parcerias séo
formalizadas com base em legislagées federais (Lei Federal 13.019/2014) e
regulamentagées locais, se houver, permitindo a celebragao de termos parcerias
que estabelecem compromissos entre poder publico e OSCs para executar a<;6es
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e projetos definidos no planejamento municipal de saude, sobretudo aqueles
voltados a atengéo primaria, prevencéo de epidernias e fortalecimento da rede
bésica de atendimento em Senador Pompeu.

5. OBJETIVO GERAL

Realizar a<;6es integradas para ampliar 0 acesso, qualificar 0 atendimento e
promover a humanlzagéo dos servicos de Atengéo Priméria a Saude, por meio de
atividades assistenciais, educativas que contribuam para a melhoria dos indicadores
de saude e para a promocao do cuidado integral a populacao do territério atendido.

6. OBJETIVOS ESPECiFlCOS

0 Arnpliar a capacidade de cobertura da Atengéo Prirnaria a Saude,
especialmente em areas e populacées cle maior vulnerabilidade, assegurando
acesso universal e equitativo.

o Qualificar as equipes rnultiprofissionais com ca pacitagées, superviséo técnica e
aprimoramento dos fluxos de trabalho.

0 Prornover aqées cle prevengéo de doencas e prornocao da saude, com énfase
em educacéo em saude, imunizagéo, acompanhamento de condicées crénicas
e detecgao precoce de agravos.

o Humanizar 0 atendimento aos usuérios, incentivando préticas acolhedoras, de
escuta qualificada e respeito as dlversldades culturais e sociais.

o lmplantar e/ou fortalecer sistemas de rnonitorarnento e avaliacao de resultados,
assegurando a transparéncia e a melhoria continua dos processos e servigos.
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7. JUSTIFICATIVA

A presente proposta cle parceria entre 0 Municipio de Senador Pompeu com as
Organizagoes da Sociedade Civil (OSC) justifica-se pela necessidade de fortalecimento
e ampliacao das a<;6es de Atencgéo Primaria a Saude (APS). A APS é Considerada a
porta de entrada preferencial do Sistema Unico de Saude (SUS) e fundamentals para
a promocéo da saude, prevencao de agravos e organizacao das redes assistenciais. A
iniciativa esta alinhada ao interesse publico, considerando os lndicadores de saude do
munlcipio, as demandas da populacéo e a importancia estratéglca da APS para a
eficiéncia do sistema cle saude local. Senador Pompeu, locaiizado no Sertao Central
cearense, possui uma populagao estimada em aproximadamente 27 mil habitantes,
com significativa proporcao vivendo em areas rurais e de dificil acesso.

A realidade geografica e socioeconémica do municipio apresenta desafios
histéricos relacionados a escassez de recursos, vulnera bilidades sociais e desigualdade

no acesso aos servigos cle saude. As condicoes de vida da populacéo, somadas aos
determinantes sociais e as limitacées estruturais, impactam diretamente na
ocorréncia de agravos crénlcos e infecciosos que exigem uma resposta coordenada e
efetiva no nivel da atencao bésica. De acordo com dados do Cadastro Nacional de
Estabeleclmentos de Saude (CNES), 0 municipio conta corn ll Unidades Basicas de
Saude (UB5), dlstribuidas entre a zona urbana e distritos rurais.

Embora 0 municipio mantenha uma rede minimamente estruturada,
persistem desafios na ampliagéo do acesso, na resolutivldade das acées em saude e
na integracéo comunitaria, sobretudo nos territérios mais distantes da sede. A atuacao
conjunta com organizacées da sociedade civil, por meio de cooperagao técnica e
comunitéria, revela-se como estratégia eficaz para ampliar a capilaridade das acées da
ADS, promover inovacao e fortalecer o vinculo entre os servlgos e os usuérios.
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Do ponto de vista epidemiologico, os principals desafios do municipio envolvem
doencas cronicas nao transrnissiveis (como hipertensao e diabetes), agravos evitéveis
por vacinacao, lnfeccoes respiratérias e doencas relacionadas a saude materno-infantil
e saucle mental, exigindo acoes educativas permanentes, acompanhamento
domiciliar e articulacao intersetorial.

Além disso, indicadores como baixa cobertura de equipes de Saude da Familia

em algumas areas, numero elevado de atendlmentos por demanda esponténea e
fragilidade nos processos de vigiléncia em saude e prevencao de riscos ambientais
reforcam a necessidade de iniciativas complementares para 0 enfrentamento das
desigualdades em saude.

A relevéncia social da parceria reside, ainda, na possibilidade de mobilizacao
comunitaria, no apoio a populacoes vulneréveis, como idosos acamados, pessoas com
deficiéncia, familias em extrema pobreza e mulheres em situacao de risco,
asseguranclo-lhes acesso continuo a acées de cuidado, escuta e educacao em saude.
As OSC tém demonstrado, historicamente, capacidade técnica e experiéncia territorial
em acoes de base cornunitéria, 0 que representa um diferencial para potencializar o
alcance das politicas publicas e promover a equidade.

Nesse contexto, a formalizacao da parceria tem como objetivo principal
contribulr para a consolidacao de um modelo de APS fortalecido, resolutivo e
numanizado, por meio da implementacao de estratégias conjuntas com as OSC,
respeitando os principios da legalidade, transparéncia e controle social. O termo esta
em consonéncia com as metas do Plano Municipal de Saude, com o Sistema Unico de
Saude (SUS) e com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentével (ODS),
especialmente no que se refere a saude e bem-estar, reducao das desigualdades e
fortalecimento das instituicoes publicas.
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a. PUBLICO-ALVO

O publico-alvo da presente parceria é composto pela populacao residente no

municipio de Senador Pompeu, com énfase nos grupos em situacao de maior
vulnerabilidade social e sanitaria, atendldos no ambito da Atencao Primaria a Saude
(ADS). De forma especifica, destacam-se:

Famillas residentes em areas rurais e de dificil acesso, com barreiras geograficas
para o uso regular dos servicos de saude;
ldosos, especialmente os acamados ou com rnobilidade reduzida, que
necessltam de acompanhamento domiclllar continuo;
Pessoas com doencas cronicas nao transmissiveis, como hipertensao arterial,
diabetes mellitus e doencas respiratorias, que demandam cuidado regular e
monitoramento rnultiprofissional;
Gestantes, puérperas e criancas, integrantes da iinha de cuidado materna-
infantil, com foco em acoes de pré-natal, puericultura, imunizacao e educacao
em saude;
Pessoas corn sofrimento psiquico ou transtornos mentais, que demandam
acolhimento humanizado e acoes de cuidado em saude mental no territorio;
Populacoes em situacao de vulnerabilidade social, como pessoas em situacao
de extrema pobreza, inseguranca alimentar, baixa escolaridade ou moradia
precaria;
Pessoas com deficiéncia, com necessidade de acompanhamento funcional,
reabilitacao ou apoio as atividades da vida diaria;
Adolescentes ejovens, prioritarlamente com foco na promocao da saude sexual
e reprodutiva, prevencao ao uso de alcool e outras drogas, e fortalecimento de
vinculos sociais.
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A parceria visa garantir que essas populacoes recebam atendimento
qualificado, com escuta, orientacao, acompanhamento e acesso a acoes preventlvas,
curativas e educativas no contexto da ADS, contribuindo para a reducao das
iniquidades em saude e para a promocao da qualidade de vida no municipio.

9. METODOLOGIA DAS ATIVIDADES DA PARCERIA

A presente parceria sera desenvolvida por meio de acoes integradas, territoriais
e intersetoriais, alinhadas as diretrlzes da Politica Nacional de Atencao Baslca (PNAB),
com foco na qualificacao e ampliacao dos servicos de saude no ambito da Atencao
Primaria. A execucao das atividades sera conduzida de forma participativa,
envolvendo equipes todas as equlpes da Saude municipal, profissionais das Unidades
Basicas de Saude (UBS), agentes comunitarios de saude, liderancas locals e
representantes da Organizacao da Sociedade Civil parceira.

A metodologia sera estruturada em cinco eixos operacionais:

l. Planejamento participative e territorializada

o Realizacao de reunioes técnicas entre a Secretaria Municipal de Saude e a OSC
para definicao dos territorios prioritarlos, cronograma de acoes e metas
operacionais.

- Levantamento de demandas locals por meio de dados epidemiologicos,
relatorios das UBS e escuta qualificada de liderancas comunitarias.

- Elaboracao de um Plano Operativo Local com definicao clara de
responsabilidades, metas, recursos humanos envolvidos e indicadores de
monitoramento.
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Execugao das aqfies nos territérios

- Atuacao da OSC em parceria com as equipes de Saude da Familia e profissionais
da rede municipal, apoiando a realizacao de atividades como:

0 visltas domiciliares educativas e de apoio a vigilancia;
O Acoes de promocao da saude e prevencao de doencas;
o Oficinas comunitarias sobre temas como alimentacao saudével, saude

da mulher, saude mental, autocuidado, entre outros;
0 Acompanhamento de grupos prioritarlos (hipertensos, diabéticos,

gestantes, criancas, idosos);
o Fortalecimento das acoes de educacao em saude em escolas,

comunidades e espacos publicos.
Apoio ao mapeamento de vulnerabilidades sociais e fortalecimento dos fluxos
de encaminhamento para servicos da rede assistencial.

Capacitagao e educagao permanente

Promocao de capacitacoes para os profissionais da OSC e da rede municipal de
saude, com temas relacionados a APS, vigilancia em saude, comunicacao
cornunitaria, uso de tecnologias sociais e ferramentas de avaliacao.
Estimulo a troca de saberes entre agentes comunitarios, profissionais de saude
e membros das OSC, valorizando o conhecimento popular e a abordagem
integral do cuidado.

Monitoramento, avaliagao e supervisao

Realizacao cle reunioes de acompanhamento bimestrals entre a OSC e a
Secretaria Municipal de Saude, com apresentacao de relatorios parciais e
discusséo cle ajustes no piano de agéo.
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O Aplicacao de lnstrumentos de avaliacao partlcipativa, como rodas de conversa
com usuarios, autoavaliacao das equipes e devolutivas comunitarias.

V. Sistematizagao e divulgagao dos resultados

- Elaboracao de relatorios técnicos consolidados com os resultados qualitativos e
quantltativos da parceria.

- Sistematizacao de experiéncias exitosas para disseminacao junto a
comunidade, ao Conselho Municipal de Saucle e as demais instancias de
controle social. .

- Promocao da visibilidade das acoes por meio de boletins, redes sociais
institucionais e eventos publicos, fortalecendo o vinculo da comunidade com a
rede de saude.

"IO. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DA PARCERIA

A Organizacao ola Sociedade Civil (OSC) proponente devera apresentar,
obrigatoriamente, um quadro detalhado de planejamento e monitoramento,
contendo, cada atividade descrita no Plano de Trabalho, a respectiva Meta
Quantitative, o Resultado Esperado, o lndicador de Desempenho e o Meio de
\/erificacao. A apresentacao dessas informacoes é condicao indispensavel para a
analise, acompanhamento e avaliacao da parceria, considerando que as atividades
elencadas refletem as exigéncias atualmente estabelecidas para a promocao e
execucao da parceria na Atencao Primaria a Saude do Municipio de Senador Pompeu,
em consonancia com os principios da eficiéncia, transparéncia, monitoramento e
controle dos resultados alcancados.

l.Contribuir com o Municipio na estruturacao e organizacao de um fluxo de
reparos e manutencoes ole equipamentos eletroeletronicos, de modo a
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assegurar o adequado funcionamento dos dispositivos utilizados na Atencao
Drimaria a Saude (ADS).
Colaborar para 0 fortalecimento do servico de Decursos Humanos das
Unidades de Atencao Drimaria a Saude, promovendo a organlzacao dos
processos de trabalho e a qualificacao dos profissionais atuantes na ADS.
Atuar conjuntarnente com o Municipio na implantacao da Dolitica de
Educacao Dermanente em Saude na Atencao Drimarla, favorecendo a
qualificacao continua dos profissionais e o aprimoramento das praticas
assistenciais.
Drestar suporte técnico ao Municipio no estabelecimento cle um fluxo de
manutencao predial, contribuindo para a qualificacao cla infraestrutura fisica
e a adequacao dos ambientes das unidades de saude.
Auxiliar o Municipio na organizacao de um fluxo de manutencao de
equipamentos médico—hospitalares, com vistas a preservacao da
operacionalidade dos equipamentos essenciais a assisténcia em saude.
Viabilizar, em parceria com o Municipio, 0 estabelecimento de um fluxo para
locacao de equipamentos de informatica, garantindo suporte tecnologico
adequado as atividades desenvolvidas na ADS.
Contribuir com o Municipio nas acoes de modernizacao visual das unidades
de saude e na atualizacao da identidade visual das Unidades Basicas de
Saude (UBS).
Cooperar com o Municipio na definicao de um fluxo para aquislcao de
materiais médico-hospitalares, assegurando o suprimento continuo de
insumos necessarios ao funcionamento das unidades de saude.
Atuar em conjunto com o Municipio no estabelecimento de um fluxo para
aquisicao de medicamentos, contribuindo para o abastecimento regular das
farmacias das UBS com medicamentos essenciais.
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Dar suporte ao Municipio no estabelecimento de um fluxo para aquisigao de
insumos e instrumentals odontologicos, garantindo o adequado
funcionamento dos consultorios odontologicos.
Colaborar com o Municipio na organizacao de um fluxo para aquisicao de
materiais de higienizacao e limpeza convenclonal, promovendo ambientes
llmpos, seguros e salubres.
Contribuir tecnicamente com 0 Municipio no estabelecimento de um fluxo
para aquisicao de materiais de nigiene pessoal, assegurando condicoes
adequadas de higiene para usuarios e trabalhadores.
Atuar cle forma integrada com o Municipio no estabelecimento de um fluxo
para aquisicao de materiais e géneros alimenticios, visando suprir as
necessidades alimentares de pacientes e equipes de saude.
Apoiar o Municipio na organizacao de um fluxo para aquisicao de
fardamentos, favorecendo a padronizacao, iclentificacao e seguranca das
equipes de saude.
Contribuir com o Municipio na aquisicao cle agua mineral com sais minerais,
assegurando o fornecimento de agua potavel e de qualidade para servidores
e usuarios das unidades de saude.
\/iabilizar, em parceria com o Municipio, 0 estabelecimento de um fluxo para
aquisicao de materiais de escritorio, possibilitando a execucao das rotinas
admlnlstrativas das unidades de saude.
Colaborar com o Municipio no estabelecimento de um fluxo para aquisicao
de materials graficos e impressos, garantindo a disponibilidade de materiais
educativos, informativos e institucionais.
Atuar em Darceria com o Municipio no estabelecimento de um fluxo para
aquisicao de equipamentos e pecas hospitalares diversas, contribuindo para
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a modernizacao e a manutencao do parque tecnologico das unidades de
saude.

Dara cacla atividade proposta, a Organizacao da Sociedade Civil (OSC)
devera preencher o quadro de forma clara e objetiva, observando os seguintes
critérios: a Meta Quantitativa devera ser mensuravel e compativel com o periodo de
execucao da parceria; o Desultado Esperado devera expressar a melhoria ou impacto
pretendido com a execucao da atividade; o lndicador de Desempenho deveré permitir
0 acompanhamento e a avaliacao do alcance da meta; e o Meio de Verificacao devera
indicar os documentos, registros ou relatorios que comprovem a execucao e os
resultados alcancados. O correto preencnimento dessas informacoes é fundamental
para o monitoramento, a avaliacao e a transparéncia da parceria na Atencao Drimaria
a Saude do Municipio de Senador Dompeu

Modelo de Quadro de Planejamento, Monitoramento e Avaliagao das Atividades
da parceria

,, Atividade Meta _ I Resultado lndicador de Meio de
Quantitativa Esperado Desempenho Verificagao

Descrever a
liatividade i

11. CONTRAPARTIDA SOCIAL

A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) interessada ern celebrar parceria com
o Doder Dublico Municipal podera apresentar, em sua proposta técnica, contrapartida
social vincuiada as acoes previstas neste Termo de Referéncia.

A previsao de contrapartida social por parte da Organlzacao da Sociedade Civil
(OSC) no ambito desta parceria fundamenta-se na busca por maior efetividade,
sustentabilidade e aderéncia das agées propostas aos principios que regem a
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Administracao Dublica, notadamente os cla eficiéncia, economicldade e interesse
publico.

A previsao de contra partida social esta alinhada com os objetivos da Lei Federal
n° 13.019/2014, que rege o regimejuridico das parcerias entre a Administracao Dublica
e as OSCs, incentivando a atuacao colaborativa e propositiva dessas entidades em
acoes de releva nte interesse social.

Embora a referida norma nao imponha obrigatoriedade de contrapartida
financeira ou material, admite e valoriza a apresentacao de aportes complementa res
que fortalecam os resultados pactuados.

No contexto da Atencao Drimaria a Saucle, a solicitacao cle contra partida social
justifica-se pela necessidade de fortalecer a articulacao intersetorlal, ampliar o
impacto das acoes desenvolvidas nos territorios e promover o engajamento
institucional da OSC na qualificacao dos servicos ofertados a populacao.

A contrapartida social, ao ser incorporada de forma planejada e proporcional,
contribui para o incremento da capacidade de resposta as demandas locais, sem
comprometer a natureza publica da acao nern configurar onus financeiro adicional ao
erario.

Trata-se, porta nto, de instrumento de valorizacao da parceria, que evidencia o
compromlsso da OSC com os objetivos pactuados e com a melhoria continua dos
indicadores de saude no ambito da atencao bésica. Diante do exposto, estabelece-se
como condicao para celebracao da presente parceria a apresentacao, pela OSC, de
proposta de contrapartida social vincuiada as metas do plano ole trabalho, cujos
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parametros serao objeto de analise técnica e compatibilizacao com o interesse
publico.

Modelo de Quadro de Planejamento, Monitoramento da contrapartida social

ATIVIDADE PLANEJADA i DESCRICAO PERIODICIDADE

"I2. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

O Cronograma de Execucao devera ser preencnido indicando, para cada
atividade prevista, o perioolo inicial e o periodo final de execucao, o responsavel pela
atividade e a unidade executora. As informacoes devem estar alinhadas ao prazo de
vigéncia da parceria, as metas estabelecidas no Dlano ole Trabalno e as atribuicoes
pactuadas entre 0 Municipio e a Organizacao da Sociedade Civil (OSC), de modo a
permitir o adequado acompanhamento e monitoramento da execucao das atividades.

Modelo de quadro de Cronograma de Execugao
Atividade Periodolnicial Periodo Final |Responsavel Unidade Executora

"I3. EQUIPE DO PROJETO

Dara a execucao das acoes previstas neste projeto, foi constituida uma equipe
multiprofissional com competéncias técnicas e experiéncias complementares,
alinhadas aos objetivos propostos. Cada membro desempenharé funcoes especificas,
contribuindo cle forma integrada para 0 alcance dos resultados esperados.
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Profissional Atribuicoes na APS

Técnico de Safide Bucal

Educador Fisico
Enfermeiro
Nutricionista
Farmacéutico
Odontélogo
Fisioterapeuta
Psicélogo
Técnico de Enfermagem
Psicopedagogo
Assistente Social
Coordenador da APS
Coordenador da
Vigilancia
Epidemiolégica
Gerente Distrital
Médico
Agente Administrativo
Motorista
Auxiliar de Servicos
Gerais I
Recepcionista

13.1. Composicao salarial

Segui o quadro quantitativo de profissionais previstos para a execucao das
atividades pactuadas na parceria, bem como a respectiva estrutura salarial. A
composicao da equipe foi planejada de forma a garantir a eficiéncla na execugao do
projeto, observando crltérios cle qualificacao, proporcionalidade e compatibilidade
com as atribuicoes cle cada funcao.
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PROFISSIONAIS os SAUDE
l,L

~ CARGA
ITEM DISCRIMINACAO HORARIA VALO

R BASE QUANTIDADE.

ATENQAO PRIMARIA
i 1 Técnlco de Saude Bucal 4Oh5 D$ 1621,00

lO

2 Educador fisico , 4Oh5 R$ 3954,98 l 3

3 Enfermeiro , 4Ohs R$ 4.0'l0,08 l5

‘_ 4 Nutricionista , 30'“ ‘D$ 4.0l0,08
2

\, 5 Farmacéutico , Zohs
F2$ 2.005,03 7

,_ 6 Odontologo , 40*“ D33 3.81933
8

7 Fisioterapeuta , 4Oh5 R$ 4.0l0,08 4

40hs
, 8 Dsicologo ,

FZ$ 4.0l0,08 4

9 Técnlco de Enfermagem , 4Oh5 F2$ l.62l,OO l5

40ns
‘IO , Dsicopedagogo R$ 4.0l0,08 2

11 Assistente social 30'“ R$ 4.0l0,08 4

40hs
12 ,Coordenadorda ADS _, RES 4.0l0,08 l

Coordenador da
\/igilancia
Epidemiologica

40ns
13

R$ 4.0l0,08 l

Cerente Distrital 40hs14
F2$ 4.0l0,08 4

40hs15 Médico , F2$ l4.582,00 4

40hs
16 Médico - Diretor Técnlco R$ 'l4.582,00 2

, 17 Agente Ad ministrativo 40hs R$ l.62l,OO lO

Motorista nivel l 40hs,1a FZ$ l.'78l,3O 32

Auxiliar de Servicos
Gerais l 4OhS‘I9 F2$ l.62l,OO 26

40hS2° Decepcionlsta R$ l.62l,OO 22
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‘I4. ORCAMENTO DETALHADO

A presente planilha orcamentaria tem como objetivo de apresentar, de forma
clara e estruturada, a previsao de despesas necessarias a execucao das atividades
propostas no ambito da parceria.

A organizacao da planilha segue a estrutura de rubricas conforme a natureza
dos gastos, agrupados em trés categorias principals: Servico de Dessoal, Contratacao
de Servicos de Terceiros e Dessoa Juridica e Material de Consumo.

Cada item deve ser disposto com sua respectiva descricao, valor inicial (a ser
deflnldo conforme as especificacoes do projeto), quantidade cle meses de vigéncia
(estabelecida em 12 meses) e o valor total estimado da despesa. A segunda aba da
planilha apresenta uma descricao detalhada de cada rubrica, justificando sua
relevancia para o alcance dos objetivos da parceria e assegurando transparéncia na
utilizacao dos recursos.

Essa estrutura visa facilitar a estruturacao cle uma proposta financeira do
projeto, garantir a rastreabilidade dos gastos e permitir o adequado
acompanhamento e prestacao de contas, em conformidade com os principios da
administracao publica e das normativas vigente para execucao de parceria. l12essalta-
se que a seguir é um modelo de proposta orcamentaria, porem cada OSC proponente
podera apresentar o seu quadro orcamentario desde que contenha as informacoes
necessarias aqui descrita.
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Modelo de quadro de Planejamento Orcamentario
Detalhamento

Rubrica Descricao da Rubrlca escn va a 02$) de Meses (Rs,
p Rubrica

d .ti d Valor lnicial Quantidade ValorTotal

Servicos de Drofissionais
de Saude (equipe
necessaria para o

i.i Servico de desenvolvimento do
Dessoal projeto) D$ l2 D$

Sen/icos cle Educacao
continuada R$ 12 112$

Servicos de Manutencao
Dredial D$ l2 D$
Servicos de Reparos e
Manutencoes de

1.2 Contratacao _
_ Equlpamentos

de Servlco de A _eletroeletronlcos D$ 12 112$
Terceiro

Servicos cle manutencao
Dessoa

, _ de equipamentos Médico-
Jurldlca '

nospltalares r2$ - l2 F-?$

Servicos de locacao de
equipamentos de
informatica, como |I2$ 12- n$
computadores,
notebooks, impressoras,

SENADOR POMPEU — CE
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servidores, incluindo mao
cle obra técnica e eventual
fornecimento de pecas

H 5J / "Pi-é______ >~*-~+_§__._* _ _

Servicos de Modernizacao
Visual l2 D$

1.3 Material de
Consumo

Aquisicao de materiais
Médico Hospitalar
(insumos) l2 R$
Aqulslcao de
Medicamentos l2 F?$
Aquisicao de insumos e
instrumentals
odontologicos l2 R16
Aquisicao de Material de
Hlgienizacao e Limpeza
convencional l2 112$
Aquisicao de
Material/Céneros
Alimenticios 12 R$
Aquisicao de
Fardamentos l2 r2$
Aqulslcao de Agua
mineral adicionada de
Sais minerals l2 l=2$
Aqulsicao de material de
Escrltorlo 12 R$

SENADOR POMPEU - CE
2025

"""II'-I§1I?'f"iII’i5w:£._"I=.._',§I ‘.‘*~%ri<\ lira’=“\"~~* i"’ii'~"'."‘~"~ -,7‘ ,;;:,.ae,%:‘;;,;;,;{", _""*?§



.,, “M

, L, 1 ; l|L__;_\‘‘ .. H ‘\-

If! M- "3

l‘ 4;‘

Prefeitura Municipal cle Senador Pompeu k f563 QUHECQ

Estado do Ceara

“"{.1I!iIIfi

»(7."»'.;<"~-'; ,~ ,-‘"’“‘Q Dr LlCl ACA

‘K

Aqulsicao de material 1
Graflco e impressos D$ - 12 R$ -

Aqulsicao de
equipamentos e pecas
hospltalares diversas F23; - 12 D$ -

14.1. Cronograma Orcamentario

Miss 01 Miss 02 MES 03 Miss 04 Miss os MES 06l

12$ - R$ - D$ - 111$ - D$ - R35 -

Més 0'7 Miss oa MES 09 MES1O MES 11 MES 12
‘ r2$ - 112$ - L 12$ - 112$ - ‘ r2$ - re$ -

VALOR TOTAL:

VALOR TOTAL POF2 EXTENSO I

I5. RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA

A Organlzacao da Sociedade Civil (OSC) proponente devera propor um modelo
de Delatorlo de avallacao das Atividades da parceria e apresenta-lo como parte
integrante do Dlano de Trabalno. O modelo devera contemplar a descricao das
atividades executadas, o acompanhamento das metas pactuadas, os resultados
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alcancados, os indicadores de desempenho e os respectlvos meios de veriflcacao, ole
forma a subsidlar o monitoramento, a avaliacao e a prestacao de contas da parceria.

16. NEXO DA REALIDADE E A PROPOSTA TECNICA

A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) proponente devera preencher este item
apresentando a anallse da realidade local, com base no diagnostico da Atencao
Drimaria a Saude do Municipio, e demonstrando de forma clara e coerente o nexo
entre as necessidades identiflcadas e a proposta técnica apresentada. O texto devera
evldenciar como as acoes propostas contribuem para enfrentar os problemas
identlficados, fortalecer os servicos de saude e alcancar os resultados esperados no
ambito da parceria.

A Organizacao da Sociedade Civil devera apresentar proposta técnica e Dlano
de Trabalho em conformidade com as diretrlzes, parametros e requisitos
estabelecldos neste Termo de Referéncia, observando o objeto da parceria, os limites
legals aplicaveis e as responsabllidades atribuidas a cada participe.

A proposta técnica e o Dlano cle Trabalho poolerao discriminar e detalhar as
atividades, metas, indicadores, meios de veriflcacao e estratéglas de execucao, tendo
como base as orlentacoes e parametros mlnimos definldos neste Termo de
Deferéncia, bem como em atencao ao quadro de pontuacao e aos crltérios de
julgamento previstos no edltal, de modo a possibllitar o julgamento objetivo das
propostas.

1'1. v|sAo DE FUTURO APOS A |=|NA|_|zAcAo DA PARCERIA

A Organlzacao cla Sociedade Civil (OSC) proponente devera preencher este item
descrevendo a visao de futuro apos a finalizacao da parceria, evidenciando as

SENADOR POMPEU — CE
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perspectlvas de continuidade, sustentabilidade e fortalecimento das acoes
desenvolvidas. O texto devera demonstrar como os resultados alcancados poderao ser
mantidos ou ampliados pelo Municipio, bem como os impactos esperados para a
qualiflcacao da Atencao Drimaria a Saude e para a melhoria dos servlcos prestados a
populacao.

~

18. MODELO DE DECLARACAO DE INTENCAO DE PARTICIPACAO

[NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC]

CNPJ: [mimero do CNPJ]
Endereco: [endereco complete da instituicao]

CHAMAMENTO PUBLICO N° [mime-ro, se aplicavel]

A [nome cornpleto da OSC], pessoa juridica de direito prlvado, sem fins

lucrativos, lnscrlta no CNDJ sob o n° [numero do CNDJ], com sede a [endereco
completo], neste ato representada por seu representante legal abalxo assinado, vem,
por meio da presente, manlfestar forrnalmente sua intencao de participar do
Chamamento Dublico promovido pelo Municipio de [nome do municiplo], com vistas
a celebracao de parceria na area da saude, conforme estabelecido no Edital de
Chamamento Dublico n° [numero do edital], e em conformidade com o disposto na
Lel n° 13.019/2014 — Marco Regulatorio das Organizacoes da Sociedade Civil (MIDOSC)
e demais normativos aplicaveis.

Declara, ainda, que:

o Tem pleno conhecimento dos objetivos e diretrlzes do Chamamento Dublico, e
das atribuicoes previstas para a execucao do objeto da parceria;
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Compromete-se a apresentar a proposta técnica e toda a documentacao
exigida dentro dos prazos esta belecidos;
Deconhece a importancla da transparéncla e da responsabllidade na aplicacao
dos recursos publicos, especialmente no que se refere aos deveres de prestacao
de contas, monltoramento e avaliacao de resultados, conforme determlna o
MIDOSC;
Dessalta seu compromlsso com a legalidade, a eflciéncia, a economlcidade e a
finalidade publica da parceria a ser celebrada, zelando pela qualidade dos
servlcos a serem prestados a populacao beneflclaria;
Esta ciente da necessidade de observancia a todas as normas do edital e se
coloca a disposicao para eventuais esclarecimentos e diligéncias que se facam
necessarias.

Dor ser verdade, firma a presente declaracao para os devidos fins.
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ESTUDO TECNICO DE VIABILIDADE

Titulo: Requallficaoao da Atengao Primaria a Saude (APS), no municiplo de
Senador Pompeu — Ceara.

1. Apresentagao

Este Estudo tem como objetlvo fornecer subsidios solidos para a tomada
de declsao referente a implementacao de um projeto de requalificaoao da Atengao
Primaria a Sande (APS) no municiplo de Senador Pompeu, no Ceara. A iniciativa
surge em um contexto onde a saude publica enfrenta desafios relacionados a
insuficiéncia de infraestrutura adequada, limitagoes na organizagao dos servicos
e dlficuldades na gestao dos recursos disponivels, que comprometem a qualidade
do atendimento oferecldo a populagao local.

Ao promover a requalificagao da APS, busca-se estabelecer um modelo
de atencao mais eficiente e humanizado, alinhado as diretrlzes do Sistema Unico
de Sande (SUS), com foco na promooao da saiide, na prevengao de doengas e
na integralidade do cuidado. Essa lntervengao visa nao apenas resolver
problemas estruturais, como a ampllagao e modernizagao das unidades basicas
de saude, mas também aprimorar a capacitagao dos profissionais, otimizar a
gestao dos processos e fortalecer a particlpaoao comunitaria.

A importancia desse projeto se da também pelo impacto esperado na
redugao de atendimento hospltalares de perfll da atengao primaria a saude, na
melhoria dos indicadores de saude da populagao e no aumento da satlsfagao dos
usuarlos com os servicos prestados. Portanto, este estudo técnico fornece uma
analise detalhada das necessidades locais, das aooes propostas e dos recursos
necessaries, buscando garantir a efetividade da intervenoao e 0 fortalecimento do

SECRETARIA DA SAUDE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE

CNP] N31 07.728421/oooi-82 - CGF NP 06.920484-2.
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sistema de saude municipal, contribuindo para uma melhor qualidade de vida dos
moradores de Senador Pompeu.

Para maior compreensao da viabilidade de um projeto de requalificacao
da Atencao Prlmaria a Saude, este estudo traz os aspectos geograficos e
economicos do municiplo, onde a saude desenvolve suas politicas de gestao e
assisténcia e também os dados da saude.

2. Aspectos GeograficosIEcon6micos

Senador Pompeu é um municiplo do estado do Ceara.

Suas origens remontam ao Século XVIII, quando por Sesmaria obtiveram
terras os colonizadores Tomé Calado Galvao e Nicolau de Souza, consoante
escritura datada de 23 de marco de 1723. Essas terras constavam,
individualmente, de dois lotes encravados nas margens do rio Codla, contendo
cada uma trés léguas de fundo por uma de frente. As primeiras resldéncias
formam-se em torno da Casa-Grande, na fazenda pertencente a Tomé Carvalho,
nascendo dessas moradias 0 Arralal do Codia. Com o desenvolvimento das
atividades agropastoris, evoluiu igualmente a estrutura urbana, assumindo o
reduto proporcoes de avancadas perspectivas. Evolucao Politica: A elevacao do
povoado a categoria de Vila ocorreu segundo Lei n° 332, de 3 de setembro de
1896, criando-se também 0 Termo Judiciario. A elevacao a categoria de Municipio
deu-se conforme Lei n° 659, de 22 de agosto de 1901. lgreja: As primeiras
manifestacoes de apoio eclesial tém como precedente a edificacao da primitiva
capela cujo orago dedicou-se em honra de Nossa Senhora das Dores. Freguesia
e Paroquia, respectivamente, datam de 2 de junho de 1919, consoante Ato firmado
por D. Manuel da Silva Gomes, Bispo de Fortaleza, sendo seu primeiro vlgario 0
padre Lino Aderaldo.

Devido a infra-estrutura ferroviaria e localizacao central, Senador
Pompeu, fol uma das cidades cearenses na qual fol instaiado um dos Campos de

SECRETARLA DA SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE CQ

CNP] N51 07.728421/0001-82 - CGF N9 06.920184-2
RUA IOAQUIM FERREIRA DE MAGALHAES, N1’ S/N - CENTRO - CEP: 63.600-000$
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2.1. Historla da cidade de Senador Pompeu Ceara — CE

As terras hoje compreendidas no municiplo de Senador Pompeu
principiaram a ser povoadas quando da concessao de datas e sesmarias aos
desbravadores, pioneiros do Ceara-Grande que levantaram casas de fazenda e
dominaram os nativos.

Nos séculos dezessete e dezoito inumeras foram as concessoes de terras

das margens dos rlos Banabuiu e Codla, feitas pelos capitaes-mores.

Uma das mais importantes foi, sem duvida, a outorgada aos 27 de marco
de 1723, pelo entao capitao-mor Manuel Francés, aos desbravadores Thomé
Callado Gavao e Nicolau de Souza.

Nas terras doadas aos dois pioneiros, trés léguas para cada um, nas
margens do Codla, ergue-se atual cidade de Senador Pompeu.

A lei n° 332, de 3 de setembro de 1896, que criou 0 municiplo, cujo
territorlo foi desmembrado do de Benjamim Constant, posteriormente Mombaca,
criou também o termo judiciarlo, com a denomlnacao de Senador Pompeu; a
povoacao humalta fol elevada a categoria de vila com aquele toponimo.

No governo do Dr. Pedro Augusto Borges, Presidente do Estado, a vila é
elevada a categoria de cidade (lei n° 659, datada de 22 de agosto de 1901).

Em 1919, por provisao datada de 2 de junho, Dom Manuel da Silva Gomes
criou a freguesia sob a invocacao de Nossa Senhora das Dores.

Senador Pompeu, comarca da segunda entrancia desde 1948 (lei n° 213,
de 9 de junho) passou a ter mais os distritos de Engenheiro José Lopes e S50
Joaquim do Salgado (ex-povoado de Sao Joaquim), criados pela lei n° 1.153, de

SECRETARIA DA SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE “Q
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22 de novembro de 1951, sancionada pelo Governador Raul Barbosa, que 0
estabelceu a divisao administrativa do Estado para vigorar até 31 de dezembro de 2 ‘°\
1953.

Gentilico: pompeuense

Formacao Admlnistrativa

Distrlto criado com a denominacao de Senador Pompeu, por ato, de 18-
07-1876 e por ato de 18-07-1876 e por lei provincial n° 1786, de 23-12-1878,
subordinado ao municiplo de Benjamim Constant.

Elevado a categoria de vila com a denominacao de Senador Pompeu, pela

lei estadual n° 332, de 03-09-1896, desmembrado de Benjamim Constant. Sede
na antiga a povoacao de Humaita. Constituido do dlstrito sede. instaiado em 08-
1 1-1 896.

Elevado a condicao de cidade com a denominacao de Senador Pompeu
pela lei estadual n° 659, de 22-08-1901.

Pelos decretos estaduais n°s de 01-09-1897 e de 23-09-1907, criado 0
dlstrito de Miguel Calmon e anexado ao municiplo de Senador Pompeu.

Em dlvisao administrativa referente ao ano de 1911, o municiplo é
constltuido de 2 distritos: Senador Pompeu e Miguel Calmon.

Por ato estadual de 04-02-1913, é criado o dlstrito de Troia e anexado ao
municiplo de Senador Pompeu.

Pelo decreto estadual n° 193, de 20-05-1931, o municiplo Senador
Pompeu adquirlu

o extinto municiplo de Pedra Branca, pols 0 mesmo fol criado e nao
instaiado, como simples dlstrito.

Segundo o deoreto estadual n° 1.156, de 04-12-1933. refere-se a crlacao

do dlstrito de Girau.

SECRETARIA DA SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEUICE

CNP] NP o7.728.42.i/0001-82 - CGF N! 06.920184-2 /Q
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Em divisao administrativa referente ano de 1933, o municlpiqfaparece/A" -U5:

constituido de 5 distritos: Senador Pompeu, Girau, Miguel Calmon, Pedr>af,l§La;@fCai "3
e Trbia.

‘”‘*—._

Pelo decreto n° 1540, de 03-05-1935, desmembra do municipio de
Senador Pompeu os distritos de Pedra Branca e Troia, para formar 0 novo
municipio de Pedra Branca.

Em divisoes territoriais datadas de 31-12-1936 e 31-12-1937, o municipio
é constituido de 3 distritos: Senador Pompeu, Girau e Miguel Calmon.

Pelo decreto estadual n° 448, de 20-12-1938, 0 distrito de Girau passou a
denominar-se Piquet Carneiro.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, o municipio é
constituido de 3 distritos: Senador Pompeu, Miguel Calmon e Piquet Carneiro ex-
Girau.

Pelo decreto-lei estadual n° 1.114, de 30-12-1943, o distrito de Miguel

Calmon, passou a denominar-se Ibicua.

Em divisao territorial datada de 01-07-1950, o municipio é constituido de
3 distritos: Senador Pompeu, lbicua e Piquet Carneiro.

Pela lei estadual n° 1.153, de 22-11-1951, sao criados os distritos de
Engenheiro José Lopes ex-povoado e Sao Joaquim do Salgado ex-povoado
anexado ao municipio de Senador Pompeu.

Em diviséo territorial datada de 01-07-1955, o municipio é constituido de
5 distritos: Senador Pompeu, Engenheiro José Lopes, lbicua, Piquet Carneiro e
Sac Joaquim do Salgado.

Pela lei estadual n° 3.685, de 12-07-1957, desmembra do municipio de
Senador Pompeu os distritos de lbicué e Piquet Carneiro. Ambos formaram o
municipio de Piquet Carneiro.

SECRETARIA DA SAUDE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE

CNP] NP 07.72.8421/0001-82 - CGF N9 o6.9zo.z84-z
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Em divisao territorial datada de 01-07-1960, o municipio é constituido-deg ;6,? '
I

3 distritos: Senador Pompeu, Engenheiro Jose Lopes e Sao Joaquim do;§'al§ja'6o. -2‘ it

Assim permanecendo em divisao territorial datada de 31-12-1963.

Pela lei estadual n° 11.335, de 19-06-1987, sao criados os distritos de
Bonfim e Codia e anexado ao de municipio Senador Pompeu.

Em divisao territorial datada de 18-08-1988, o municipio é constituido de
5 distritos: Senador Pompeu, Bonfim, Codia, Engenheiro José Lopes e Sao
Joaquim do Salgado.

Assim permanecendo em divisao territorial datada de 2005.

Fonte: IBGE

SITUAQAO DA SAUDE NO MUNlClPlO DE SENADOR POMPEU - CE

PRINCIPAIS AQCES DO GOVERNO FEDERAL - MAlOI2025

1. DADOS GERAIS:

v Populagéo estimada — IBGE 2024: . : .425.143 ~ Eleitorado 20 00
. 51.20% Mulheres e 48'8o% Homens Fr:;'re;‘e|to(a): Marcia Lima de Ollveira

' Quantidade de Domiciliosz 11.741 Gentmco om euense
Q Quantidade de Distritos: 6 'p P
v Area Territorial — km’: 957 Anwersano: 03/09

TRANSFERENCIAS PARA O MUNlClPlO
¢ Transferéncias para 0 municipio lawmulado de 01/2025 a 04/2025)

R$ 27,57 milh6es transferido para o municipio no ano.
TRANSFERENCIAS AOS CIDADAOS

SECRETARIA DA SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE ‘X

CNP] Nfi o7.728.42.1/0001-82 ~ CGF N‘-’ 06.920184-2.
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O2/2025)

R$ 10,99 mi|h6es em Bolsa Familia iawmuladv de °l/2°25 a 04/2°25)
R$ 3,66 milh6es em Beneficio de Prestaqéo Continuada lawmuladv de 01/2025 B

R$ 533,48 mil em Auxilio Gas lawmulado de 01/2025 a 04/2025)
R$ 693,2 mil em Seguro-Desemprego (awmulado de 01/2025 a 04/2025)
R$ 19,75 milh6es em Beneficios Previdenciérios (awmulado de 01/2025 a 02/2025)

Ql_l§'g;‘3;L~ 4_ y h_~“HM“. 1- *___?n>"-‘¥“_W

'5 Mai; Médico; (posicionado em 05/2025)

E médicos(as) em atuagao no municipio.
Unidade Bésica de Saiide - uas (P°5i°i°"ad<> em 02/2025)

11 unidade(s) funcionando com custeio federal no municipio.
L SAMU (posicionado em 03/2025)

ftendido pela Central de Regulaqao com sede em Eusébio
Atengao Primaria a Saude (P°$i¢i°0ad° em 03/2925)

13 equipe(s) de Saude da Familia em atuagao no municipio com custeio federal.
" Brasil Sorridente (P05i¢i°08dO em 02/2025)

13 equipe(s) de sadde bucal em atuagao no municipio.

SECRETARIA DA SAUDE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE

CNP] N.9 07.728421/0001-82 — CGF N9 06.920184-2
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saude@senadorpompeu.ce.gov.br
- I

11i.I{ll‘:‘. I H



/trE520
2°

I -I
I

‘=1:

5%

Estado do Ceara Q
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu %%‘9""'°*=
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1 CEO em funcionamento com custeio federal no municipio.

|° Centro de Especialidades Odontolégicas (P0$iCl00ad0 em 03/2025) ~» 2._

I \ D‘ i 

‘Q Safide Mental (posicionado em 03/2025)

1 Centro de Atengao Psicossocial - CAPS em funcionamento no municipio com custeio
ederal.

E Repasses a Hospitais Filantrépicos lawmulado de 01/2023 H 04/2023)

N50 ha registro de repasse para Hospital Filantropico no municipio.
° Saude da Mulher — Pré-natal (aCul"0U|8d0 de 01/2024 6 12/2024)

No ano, 260 gestantes realizaram consulta de pré-natal em unidades do SUS do
municipio.
78,85% realizaram pelo menos 6 consultas.
1° Saude da Mulher - Prevenqao e Combate ao Cancer (aCumu|ad0 de 01/2025 B 02/2025)

Nao ha registros de exames de colo de utero em unidades do SUS do municipio no ano.
N50 ha registros de exames de mamografia em unidades do SUS do municipio no ano.
'- Piso Nacional da Enfermagem iacumuiado de o1/2025 a 04/2025)

ide enfermagem informados pelo municipio.
R$ 757,71 mil transferidos no ano para complementagao do piso salarial dos profissionais

¢ Farméda Popular (posicionado em 02/2025)

2,41 mil pessoas beneficiadas pelo programa no ano
1,66 mil séo mulheres - 68,94%
2,39 mil pessoas retiraram medicamentos gratuitos para diabetes, hipertensao, asma,
osteoporose e contraceptivos.
63 pessoas adquiriram medicamentos com desconto.
‘726 pessoas beneficiérias do Bolsa Familia retiraram todos os medicamentos de forma
gratuita.
299 pessoas inscritas no CadUnico retiraram absorventes.
3 farmécia(s) conveniada(s) no municipio.

° Agentes Comunitarios de Saude e Endemias (P°$i¢l°"ad0 em 12/2024)

67 ACS atuando no municipio.
11 ACE atuando no municipio.
R$ 220,27 mil de custeio federal.

SECRETARLA DA SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE /Q

CNP] N.‘-' o7.7z8.42.1/0001-82 — CGF N9 06.920184-2
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Programa Saiide na Escola - ciclo 2023/2024 (POSiCi0nad0 Em 04/2024) F l x_A__‘__ J( )-

F??l J P1r;‘=i.~- 0 ‘W “'5”
18 escolas pactuadas, atendendo 3,2 mil estudantes. l ' ‘ ~---~ --?l_______

FONTE: ComunicaBR — Secretaria de Comunicacéo Social

1.1. DADOS DA ATENQAO PRIIVIARIA A SAUDE

N° ESF

Senador Pompeu 15.412

ACS ACE

Senador Pompeu 15.412 ‘ 67 ‘ 112 ‘

FONTE: ComunicaBR — Secretaria de Comunicacfio Social

2. INDICADORES DA ATENQAO PRIMARIA A SAIJDE

SECRETARLA DA SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE

CNP] NP 07.728421/0001-82 — CGF N! 06.920184-2 -X
RUA JOAQUIM FERREIRA DE MAGALHAES, N! S/N - CENTRO - CEP: 63.600-ooos

saude@senadorpompeu.ce.gov.br I
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Ranking Resultado Previne Brasil - 1° quadrimestre 2025 L-“Li a1:.-5-,, - E. L , (fix --~..r“ _,.._
M,

MUNICIPIO I1 I2 l3 I4 I5 I7 ISF DESENIPE

_M‘_‘“—.
_*‘<

NHO

1°MlLHA-CE 66 96 95 66 98 195 87 10.00 907.00

, 2° PIRES FERREIRA-CE , 97 , 97 ,100‘68 100 78 75 10.00 893.00

, 3°TAUA-CE , 76 , 66 63 69 ‘ 96 89 10.00 , 884.00
y .

p 4° ASSARE-CE p 95 100 99 p 72
10 66 10.00 877.00

5°MARTlNC')POLE-CE 92 100, 95 60 9

91
0 ‘ 73

6 67.1 80 10.00 872.00

‘6°QUlTERlANOPOLlS-CE, 90 96 66 96 76 79 10.00 ,_ 672.00, 96
, 7°VARJOTA-CE 90 99 ‘ 92 , 59 96 73 77 10.00 847 .00

6° PIQUET CARNEIRO - CE‘ 65 1100197 68 98 65 63 10.00 1 836.00
L 77 73 10.00 , 831.00

, 10° ARARENDA-CE , 91 1001 98 , 50 98 65
62 10.00 825.00

11° ANTONINA DO NORTE -CE V 88 97 97 50 100 64 66 10.00 823.00

12°TAMBORlL-CE 92 1100 66 , 56 100 65 66 10.00 I 622.00
13° IPAPORANGA-CE 93 98 , 93 57 100 61

58 10.00 I 814.00

‘ 14°TEJUQUOCA-CE _, 69 94 51 98 64 68 10.00 814.00,94
99‘ 3,15° NOVA RUSSAS-CE 93 96 49 100 59

57 10.00 808.00

‘ 16°QUlXERE-CE 66 99 , 92 60 99 ,62 51 10.00 804.00

, 17° BANABUID -CE , 86 ,100 97 59
100 56 52 10.00 ,, 606.00

18° LIMOEIRO DO NORTE -CE p 91 99 91 44 99 63 61 10.00 801.00

19° MORRINHOS -CE 96 I98 93 48 99 66 10.00 798.00

20° BELA CRUZ-CE 96 99 98 57 ,
98

A 52
50 53 10.00 ‘ 797.00

g 21°CROATIA-CE 3, 69 10066 56) 98 A66 57 10.00 796.00

p 22° ITAIQABA - cs , 10.00 796.00

‘T 24° PORTEIRAS - cs I

60 92 96 55 9664,57
23°JAGUARlBARA-CE 61 ‘ 97 92 56 , 96 { 66 \ 56 ‘ 10.00 795.0065 95 99 56 100 52 56 ,10.00 791.00

25° DEPUTADOIRAPUAN 79 79
F PINHEIRO - cs , 79

59 100 73 65 10.00 786.00

, 26° GRANJA -CE , 85 , 96 93 57
98 55 51 10.00 , 781.00

27° SENADOR POMPEU - I 1CE 82 95 83 48 98 66 61 10.00 780.00

FONTE: eSU5 Feedback - Ranking, Resultado Previne Brasil

SECRETARIA DA SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEUICE

CNP] NF 07.728421/0001-82 -» CGF N9 o6.92.o.z84-2
RUA IOAQUIM FERREIRA DE MAGALHAES, N‘! S/N - CENTRO - CEP: 63.600-0005 X

saude@senadorpompeu.ce.gov.br
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3. Fragilidades encontradas: L.

A Atengéo Primaria é Saude de Senador Pompeu - Ceara enfrenta
desafios relacionados a falta de infraestrutura adequada, dimensionamento
insuficiente de pessoal, desvios de fungées e descumprimento de normas da
Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB). Essas questbes resultam em
atendimentos inadequados, comprometendo a qualidade do servigo e a
continuidade do cuidado a populagéo adescrita.

A analise da Atengao Priméria a Sande (APS) em Senador Pompeu revela
fragiiidades em diversos aspectos fundamentais para 0 funcionamento eficaz
deste sistema. Abaixo, apresentamos as fragilidades observadas e detalhamos
cada uma das problematicas no anexo - Diagnéstico Situacionai.

8)
b)
c) Assisténcia nas Linhas de Cuidado;

d)
8)
f) Protocolos Clinicos;

9)
h)
i) Organizagzao da Rede de Atengao a Safide;

Atualizagéo dos Cadastros dos Usuérios;
Atualizagao Territorial por Unidade Bésica de Safide;

Parametrizagao das agendas;
Estratificagao de Riscos;

Procedimentos Operacionais Padrao (POP);
Fluxos;

j) Melhoria continua dos indicadores de Saflde;
k) Qualidade do Atendimento;
I) Participagao da Comunidade (Conseihos Locais);
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m) Desigualdades em Saude; - __\_

Subdimensionamento de Profissionais; N" " “"\~ ‘_I1)
0) Educagao Continuada;
p) Sistema lnformatizado Eficiente;

<1)
r)
S)

Abordagem lntersetorial para Reducéo de Desigualdades em Saude;

Manutengéo predial;

Manutencao de equipamentos;

4. Objetivos

a) Fortalecer as Iinhas de cuidado da APS, garantindo a integracao entre os
diferentes niveis de atencéo a saude e a continuidade da cobertura do cuidado ao
usuario de fonna proativa pelos servicos e profissionais, inclusive por meio da
adocao de ferramentas e modelos digitais;

b) Promover a integracao da APS com os demais niveis de atencao a saude, por
meio da organizacao da Rede de Atencao, garantindo a continuidade do cuidado
voltadas para as demandas e necessidades da Atencao Primaria, como
fortalecimento da capacidade analitica e de gestao e coordenagao dos servicos;

c) Estabelecer protocoios clinicos e diretrizes terapéuticas baseadas em
evidéncias para 0 atendimento dos usuérios na APS;

d) Aplicar instrumentais técnicos e protocolos operacionais;

e) Implementar um sistema de informacao em saude que permita realizar agoes
de monitoramento e avaliacéo das atividades da APS, visando a melhoria
continua dos processos e resultados;

1“) lncentivar 0 uso de tecnologias da informagéo e comunicagéo na gestao;
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e assisténcia a saude, visando a otimizagao dos processos e a melhoria da
qualidade do atendimento;

g) Desenvolver novas solucoes tecnoiogicas para a rotina da APS, que possibilite
eficiéncia para os processos ou instrumentos atualmente existentes;

h) Promover a capacitacao continua dos profissionais e gestores da Atencao
Primaria a Saude, com énfase em competéncias de gestao e organizacionais, tais
como organizacao dos fluxos e processos de trabalho, gestao da clinica,
realizacao de atividades de promocéo, prevencéo, diagnéstico, tratamento e
reabilitacao.

i) Atuar nas diversas fragilidades da Atengao Primaria a Saude, de maneira
coparticipe com a Secretaria de Saude, desde contempladas na pactuacao do
piano de trabalho.

5. Alternativas analisadas

A falta de uma implementacéo efetiva dos programas da APS e a auséncia
de formacao de pessoal ievaram a identificagao de alternativas que incluem:

a) Capacitagao Profissional e Reestruturagao das Equipes

O Formacao continua para os profissionais técnicos administrativos,
assistenciais e da gestao/liderangas.

O Reavaiiacao do dimensionamento de pessoal para atender a demanda da
populacao.

O Redefinicao das funcoes dos profissionais para evitar desvios de funcao.

b) Adocao de Tecnologia para Gestio e Atendimento
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O lmpiementacao de sistemas informatizados para atualizacao de cadastros
de usuérios.

O Uso de ferramentas tecnolégicas para a territorializacao e classificacao de
riscos.

O Melhoria na comunicacao entre a rede de atencao a saude.

c) Revisao de Protocolos 0 Diretrizes de Atendimento

O Reestruturacao dos programas regulamentados pela Politica Nacional de
Atencao Basica (PNAB).

Atualizacao de protocolos de atendimento para garantir a qualidade e a
ética nas préticas.

O Estabelecimento de diretrizes claras para o funcionamento das unidades
de saude.

d) lnvestimento em lnfraestrutura e Formacao de Pessoal

O Adequado investimento financeiro nas unidades basicas de saude.

O Criacao de programas de formacéo e capacitacéo focados nas
necessidades locais.

O Garantia de funcionamento adequado dos equipamentos, como
climatizadores.

5. Anélise de viabilidade

Para avaliar a viabilidade da implementagao da requaiificacao da Atencao
Primaria a Saude no municipio de Senador Pompeu:

a) Viabilidade Técnica: Avaliacao da capacidade técnica das equipes de saude,
infraestrutura existente e necessidade oe investimentos em tecnologia e
equipamentos.
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b) Viabilidade Econ6mica:Ana|ise dos custos envolvidos na requaliflcacao,
incluindo reformas, aquisicao de materiais e capacitacao, em comparacao com o
orgamento disponivel e a possibilidade de financiamento externo.

c) Viabilidade Operacionalz Avaliacao da capacidade das unidades de saude
para implementar as mudancas propostas, considerando a logistica, a
disponibilidade de pessoal e a aceitacao das mudancas por parte da equipe.

6. Requisitos de solugao

a) Reavaliacao e reestruturacao do quadro de pessoal, com dimensionamento
adequado.

b) lmpiementacao de um sistema de informagao em saude.

c) Capacitacao continua dos profissionais.

d) Desenvolvimento de protocolos de atendimento e diretrizes baseadas em
evidéncias.

e) Assessoria Técnica para a reestruturacao técnica-administrativa da
funcionalidade da Atencao Primaria a Saude, a luz da Politica Nacional de
Atencao Bésica (PNAB).

7. Beneficios esperados

Os beneficios esperados com a requalificagao da Atengéo Primaria a
Saude sao significativos e podem impactar positivamente tanto a populagao
quanto os profissionais da area:

a) Maior resolutividade dos servicos de saude: Redugéo da demanda por
services de urgéncia e emergéncia, atendendo as necessidades da popuiagao de
forma mais eficaz.
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Secretaria da Saude
b) Redugao de falhas no atendimento: Melhoria na qualidade do atendimento e
na experiéncia do usuario.

c) Valorizagao e motivacao dos profissionais de saude: Aumento da
satisfacao e comprometimento dos profissionais, resultando em um ambiente de
trabalho mais saudavel.

d) Fortalecimento do SUS no municipio: Aumento da confianca da populagao
no Sistema Unico de Saude, promovendo a equidade e 0 acesso a servicos de
saude de qualidade.

Esses beneficios, quando alcancados, nao apenas transformam o cenario da
saude publica, mas também promovem um ciclo virtuoso de melhoria continua,
onde a populacéo confia cada vez mais nos servigos oferecidos e os profissionais
se sentem parte de uma missao maior.

9. Consideragoes finais

A requalificacao da Atencao Primaria a Saude em Senador Pompeu deve
ser vista como uma estratégia abrangente que visa nao apenas a melhoria das
infraestruturas fisicas, mas também a modernizacao dos processos de gestao e a
capacitacao continua dos profissionais envolvidos. Atualmente, muitos desafios
sao enfrentados, como a falta de recursos materiais, a escassez de profissionais
qualificados e a necessidade de um atendimento mais humanizado. Essas
questoes impactam diretamente na eficiéncia dos servicos prestados e na
satisfagao dos usuarios, criando um ciclo de insatisfagao e subutilizacao das
unidades de saude existentes. Portanto, um plano de acao bem estruturado pode
reverter esse cenario, promovendo um ambiente mais acolhedor e eficiente.

Além disso, a requalificagzéo deve contemplar a implementacéo de
tecnologias que facilitem 0 acesso a informagao e melhorem a comunicacao entre
as equipes de saude e a populacéo. A telemedicina, por exemplo, pode ser uma
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ferramenta valiosa para expandir 0 alcance do atendimento, especialmente para
aqueles que residem em areas mais remotas. Essa inovacao, aliada a
dos profissionais para o uso dessas novas tecnologias, pode otimizar 0
diagnostico e o tratamento, resultando em uma assisténcia mais eficaz e
resolutiva. E fundamental, portanto, que o projeto de requalificacao inclua nao
apenas a infraestrutura, mas também um componente tecnologico que amplifique
a capacidade de resposta do sistema de saude.

Outro aspecto a ser considerado é o papel da comunidade na
requalificagao das unidades de saude. O envolvimento da populacao na
identificacao de suas necessidades e na construcao de solucfies é essencial para
um atendimento mais eficiente e centrado no usuario. A realizacéo de oficinas,
grupos de discussao e foruns comunitarios pode proporcionar um espagzo para
que os cidadaos expressem suas demandas e sugestoes, contribuindo para um
sistema de saude mais democratico e participativo. Essa interacao nao so
aumenta 0 sentimento de pertencimento da populacao em relacao aos services
de saude, mas também ajuda a construir uma relacao de confianca entre
profissionais e usuérios, fundamental para o sucesso de qualquer iniciativa na
area da saude.

Ressalte-se ainda, que a valorizacao dos profissionais de saude é um pilar
central na requalificacao da Atencao Primaria. lnvestir em capacitagao, oferecer
melhores condicoes de trabalho e garantir a saude mental desses trabalhadores
séo medidas que podem resultar em um atendimento de maior qualidade.
Profissionais motivados e bem preparados tendem a se engajar mais em suas
funcoes, refletindo diretamente na satisfacao dos pacientes e na efetividade dos

.-

servicos prestados. Portanto, ao considerar a requalificacao das unidades de
saude, é imprescindivel que se estabelecam politicas que reconhecam e
valorizem o papel fundamental dos profissionais na construcao de um sistema de
saude mais robusto e eficiente.
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Cenclui-se com este estudo que, diante da burocracia inerente ao service
publico e da urgéncia em ofertar um service de qualidade a populacao, torna-se
imprescindivel a adocao de estratégias e a implantacao de melhorias continuas
na gestao e na organizacao dos processos de trabalho. Tais aprimoramentes séo
fundamentais para garantir um atendimento integral aos usuéries do Sistema
Unico de Saude (SUS), centemplande de fonna efetiva as agees de prevengae de
doencas, promecao da saude, cura e reabilitacae, bem como para assegurar
maior eficiéncia, reselutividade e qualidade na assisténcia prestada.

Lu-L451 C_. _
Lucia Cavj@l¢a:£f‘gf‘

Secretaria da Sau
POTL 0512025
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ANEXO ll
DECLARAQAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Cee>__

Declare que a [identificogdo do Orgenizcrgcio do Sociedade Civil - OSC] esta ciente e concerda
' ' " ' ' h ento Publico n° xxxxxxxxxxxx e em seuscom as disposrcoes previstas no Edital de C amam" ' id d ele 'tirnidade dasb como que se responsabllrza, sob as penas da Lei, pela verac a e gianexes, em

inforrnagees e documentos apresentados durante o processo de selegae.

Local, ___ de de 2026.

InQréiléllé'E“5}§$"é§S'i52'§5'§é§é'6i'5}§{Z'Lé£§j£i"é'$"osc)

SENADOR POMPEU — CE
2025

’ . i: t P-lb! I» *1 I, .1 ,_ @ mg‘ *1



‘ismwJ ~@*<"w“l*iflti“firiiw¢§~"-iW|ifi"i'1-i1»"i*ii;:1** ‘~~i~i< = . iiv 1 ‘I -ail’-* 4 :1 ii-= vi;|rI~" It '|i=i~ = Tia

Estado do Ceara A

S P Prefeitura Municipal de Senador Pompeu l Wwnie‘
\ .--:1: _--, I I1 use 0it;;$l1\/‘ll-:2; ~
3 _ ' _

I .' A >v*‘\ fight-i‘.

ANEXO Ill
DECLARAQAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016

RELAQAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declare para es devidos fins, em nome da [identificclgfio do Organizagfio do Sociedade Civil -
OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso \/ll, e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que: Nae ha ne
quadro de dirigentes abaixe identificades: la) membro cle Peder eu de Ministérie Publice eu
dirigente de ergao eu entidade da adrninistracée publica federal; eu (b) cenjuge, cempanheire eu
parente em iinha reta, celateraleu per afinidade, até e segundo grau, das pessoas mencienadas
na alinea "a". Observacae: a presente vedacae nae se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam censtituidas pelas autoridades era referidas (0 que deverd ser devidamente
informado e justificudo pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simuitaneamente come dirigente e administrader publicelart. 39, §5°, da Lei n° 13.019,
de 2014);

RELAQAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e cargo que Carteira de Enderego residencial,
ocupa na OSC identidade, 6rg5o telefone e e-mail

expedidor e CPF

Nae contratara com recursos da parceria, para prestacae de services, servidor eu empregado
publice, inclusive aquele que exerca cargo em cemissae eu funcae de cenfianca, de ergao eu
entidade da administracée publica municipal celebrante, ou seu cenjuge, cempanheire ou
parente em iinha reta, coiaterai eu per afinidade, até e segundo grau, ressaivadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na leide diretrizes ercamentarias;
Nae serae remunerades, a qualquer titule, com es recursos repassados: la) membro cle Peder eu
do Ministério Publice ou dirigente cle ergae eu entidade da administracao publica municipal; (b)
servidor ou empregado publice, inclusive aquele que exerca cargo ern cemissae eu funcae de
cenfianca, de ergae eu entidade da adrninistracae publica federal celebrante, eu seu cenjuge,
cempanheire ou parente em iinha reta, coiaterai eu per afinidade, até 0 segundo grau, ressaivadas
as hipeteses previstas em lei especifica ena lei de diretrizes ercamentarias; e (c) pessoas naturais
cendenadas pela pratica de crimes contra a adrninistracae publica eu contra e patrimenie
publice, de crimes eleiterais para es quais a lei cemine pena privativa de iiberdade, e de crimes de
lavagem eu ecultagae de bens, direitos e valores.

Local-UF, cle cle 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

SENADOR POMPEU — CE
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ANEXO IV
DEc|_ARAcAe DA N/"xo OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declare para es devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a
[identificacae da Organizacae da Sociedade Civil - OSC] e seus dirigentes nae incerrem em quaisquer
dasvedacees previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse sentide, a citada entidade:

Esta regularrnente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcienar no territerie nacional;

Nae foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriermente celebrada;

Nae tem come dirigente membro de Peder ou do lviinistério Publice, eu dirigente de ergae eu
entidade daadministracao pubiica da mesma esfera gevernamental na quai sera celebrado e termo
cle celaberacao, estendende-se a vedacae aos respectlvos cenjuges eu companheires, bem come
parentes em iinha reta,celateral eu per afinidade, até e segundo grau. Observacao: a presente
vedacae nae se aplica as entidades que, pela sua prepria natureza, sejarn censtituidas pelas
autoridades era referidas (o que devera ser devidamente informades e justificade pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure neinstrumente de parceria simultaneamente come dirigente e
adrninistrader publice (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

Nae teve as contas rejeitadas pela administracae publica nes ultimes cinco anos, observadas as
excecees previstas no art. 39, caput, incise IV, alineas "a" a "c", da Lei n° 13.019, de 2014;

Nae se encentra submetida aes efeites das sancees de suspensae de participacae em licitacae e
impedimento de contratar com a administracao, declaracae de inidoneidade para licitar eu contratar
coma administracae publica, suspensae ternperaria da participagae em chamamente publice e
impedimentede celebrar parceria eu contrato com ergaos e entidades da esfera de geverno da
adminlstracae publica sancienadera e, por fim, declaracae de inidoneidade para participar de
chamamente publice eu celebrarparceria eu centrate com ergaes e entidades de todas as esferas de
geverno;

Nae teve contas de parceria julgadas irregula res eu rejeitadas per Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacae, em decisae irrecorrivel, nes ultirnes 8 (eite) anos; e

Nae tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulareseu rejeitadas per Tribunal eu Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacae, em
decisae irrecorrivel, nos ultimes 8 (oito) anes;julgada respensavel per falta grave e inabilitada para e
exercicie de cargo em cemissae eu funcae de cenfianca, enquanto durar a inabilitacae; ou
considerada respensavel per ate de improbidade, enquanto durarem es prazos estabelecldos nes
inclsos I, ll e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 dejunhe de I992.

Local-U F, de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Secretaria Municipal de Saude
Sra. Secretaria,

Eu, (Nome do representante), representante legal
da M (nerne da OSC), iocalizada no enderece

(endereco da sede da OSC), lnscrlta no CNPJ sob o n°
, venho solicitar seu credenciamento junto a essa Secretaria, nos termos do

inciso Vi do art. 30 da Lei Federal n° 13.019 de 2014, incluido pela Lei Federal n° 13.204/2015.

..< L»

"
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Local / UF, ideide 2026.

Representante Legal da OSC
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ANEXO VI '
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMQ DE COLABORACAO N° —

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
E .

Per este instrumento o Municipio de Senador Pompeu-CE, atraves da Secretaria Municipal de
Saude, pessoa juridica de direito publico interne, doravante deneminada CONCEDENTE, CNPJ
 ’ enderece , representade neste ate per
seu(ua) Secretariela) e(a) Sr.(a) , e a (OSC) ,
inscrita(e) no CNPJ sob n°  ' com sede ................................... doravante
denominada(o) PARCEIRO, representada(o) pelela) iii, inscrite no CPF n°
 'reselvem celebrar e presente Termo de Colaberacao, nos termos da Lei n° 13.019,
de 3i de julhe de 2014, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, sujeitando-se es participes as
clausulas e cendicees seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

i.i-O Termo de Colaboracao sera celebrado em conformidade com a missao institucienal da
Secretaria Municipal de Saude, com e objetlvo de fermalizar parcerias corn Organizacées da
Sociedade Civil (OSC), visando o fortalecimento da Atengao Primaria a Saude: Premocao,
Qualificacae e Humanizacao dos Services Basico.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1-Para o alca nce do objeto pactuado, es participes ebrigam-se a cu mprir e Plano de Tra balho que,
indepenclentemente de transcricao, é parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboracao, bem como toda decumentacao técnica que deie resulte, cujos dados neles centidos
acatam es participes.

Subclausula unica. Os ajustes no Plano de Trabalho serae fermalizades per certidao de
apestilamento, exceto quando coincidirem com aiguma hipetese de termo aditive prevista no
inciso I do caput, do art. 43, do Decreto n° 8.726, de 2016, caso ern que deverae ser fermalizades por
aditamente ao Termo de Colaboracae, sendo vedada a alteracao do objeto da pa rceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1-O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéo seré de 12 meses, a partir cla data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e cendicees:

SENADOR POMPEU — CE

;a,,:*@g,-*1 “Y ;-1'4

y :5 gator’ _ I -
3 aw M 22": »- ’-=.,a;@,t.-,1i,';,,,;§@,:;;,.a:' .;,.a..:=:;.z?.;=‘iin '~~* ‘ rm "‘iC’P"{Yl')l‘” ' , ‘ <1 1'” ; i ;r‘ ‘re , r; Is I is ::;:.- ; 31:: '§ i



‘ * 'iili»='i*,\w‘.r'_f'I~»~»'?"i >‘:1" ~‘ Iii. , .»=,,;,;,_,, _, :i¥~'1iai"

1

S fiflai P Prefeitura Municipal de Senador Pompeu Smurlef

Estado do Ceara

l ‘Lu A “F UCI

I. mediante termo aditive, por selicitacao da OSC devidamente fu ndamentada, fermulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu términe, desde que autorizada pela Administracao Publica e
ll. de effcie, por iniciativa da Adrninistracao Publica, quando esta der causa a atrase na liberacae de
recursos financeires, limitada ae exato periedo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1-A liberacao do recurso financeiro se dara em I2 parcelas, em estrita conformidade com e
Cronograma de Desembelso, o quai guardara censenancia com as metas da parceria, ficande a
liberacao condicienada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n° 13.019,
de 2014, e no art. 33 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subcléusula primeira. As parcelas dos recursos ficarae retidas até o saneamente das
imprepriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes cases:
l - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacae de parceia anteriermente recebida;
ll - quando constatado desvio de finalidade na aplicacae clos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relacao a ebrigacees estabelecldas no Termo de Colaboracao; eu
ill - quando a OSC deixar de adetar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administracao publica ou pelos ergaes de controle interno ou externo.

Subcléusula segunda. A verificacao das hipoteses de retencae previstas, ocerrera per meio cle
a<;6es de monitoramento e avaliacao, incluindo:
l < a verificacae da existéncia de denuncias aceitas;
ll - a analise das prestacées de contas anuais;
ill - as medidas adetadas para atender a eventuais recernendacoes existentes dos ergaes de
controle interno e externo; e
IV - a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade cla parceria.
Subclausula terceira. O atrase na Iiberacao das parcelas pactuadas no plane de trabalho cenfigura
inadimplemento de ebrigacao e se este perdurar:
l - per mais de 30 (trinta) dias, a OSC pedera suspender as atividades até a regularizacae do
desembolso; eu
ll - per mais de 60 (sessenta) dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerte
final com liberacao de recursos proporcional a eventual alocacae cle recursos prepries da entidade.

CLAUSULA QUINTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1-Os recursos referentes ao presente Termo de Celaberacae, clesernbelsades pelo Municipio de
Senador Pompeu-CE, através da Secretaria Municipal de Saude, serao mantidos na conta cerrente
inAgéncia i, BanceM.
Subclausula primeira. Os recursos clepositados na conta bancaria especifica do Termo de
Ceiaboracao serao aplicados em cadernetas de peupanca, fundo de aplicacao financeira de curto
prazo eu eperacao de mercade aberte lastreada em titules da divida publica, mediante avaliacao
do investimento mais vantajeso, enquanto nae empregados na sua finalidade.
Subcléusula aoguncla. Os rendirnentos aufericlos das aplicagées Finamceiras poclerao ser aplicados
no objeto deste instrumento desde que haja solicitacae fu ndamentada da OSC e auterizacae da
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Administracae Publica, estando sujeitos as mesmas cendicoes de prestacao de contas exigidas
para es recursos transferidos.
Subcléusula terceira. A conta referida no ceput desta Clausula sera em instltuicao financeira
publica determinada pela Administracao Publica e isenta da cobranca de tarifas bancarias.
Subclausula quarta. Os recursos da parceria gerides pela OSC estao vinculados ao Plano de
Trabalho e nae caracterizam receita propria e nern pagamento per prestacao de services e devem
ser alecades nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras cle Contabilidade.
Subclausula quinta. Toda a movimentacae de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrenica sujeita a identificacao do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depesito em sua conta bancaria.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA OSC

6.1-O presente Termo de Celaberacae devera ser executade fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas censequéncias
cle sua inexecucao eu execucae parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia
ae objeto da parceria.

Subciausula primeira. Além das ebrigacées constantes na legislacao e dos demais com promissos
assumides neste instrumento, cabe a Administracao Publica cumprir as seguintes atribuicees,
responsabllidades e obrigacees:

I. promover o repasse dos recursos financeiros ebedecendo ao Cronograma de Desembelso
constante do Plane de Trabalho;
prestar o apoio necessarie e indispensavel a OSC para que seja alcancade e objeto do Termo
de Colaboracao em toda a sua extensae e no tempo devido;
menitorar e avaiiar a execucao do objeto deste Termo de Colaboracao, per rneio de analise das
informacees acerca do processamente da parceria, cliligéncias e visltas in loco, quando
necessarie, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela cerreta aplicacae dos
recursos repassados;
comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do use dos recursos publices ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando e prazo previste na iegislacae para
saneamente eu apresentacae de esclarecimentos e informacees;
analisar es relaterios de execucae do objeto;
analisar es relateries de execucae financeira, nas hipeteses previstas no art. 56, ceput, do
Decreto n° 8.726, de 2016;
receber, proper, analisar e, se for o case, aprovar as propostas de alteracao do Termo de
Celaboracao, nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016;
instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacae - CMA, nos termos dos arts. 49 e SO do
Decreto n° 8.726, de 2016;
designar o gester da parceria, que ficara respensavel pelas ebrigacees previstas no art. 61 da
Lei n°13.019, de 2014, e no art. 51-A, §§ 1° a 5° do Decreto n° 8.726, de 2016;
prerregar de “oflcio" a vigéncia do Termo de Coiaboracao, antes do seu término, quando der
causa a atrase na liberacae dos recursos, limitada a prorrogacae ae exate periodo do atrase
verificado, nos termos do art. 55. paragrafo unice. da Lei n°13.019, de 2014. e §1°, inciso I, do art.
43 do Decreto n° 8.726, ole 2016;
publicar, no Diario Oficial da Uniae, extrato do Termo de Colaberacao;

IV.

V.
VI.

IX.

X.

XI.
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divulgar infermacoes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter,
no seu sitio eletrenico oficial e instrumento da parceria celebrada e seu respective plano de
trabalho, nos termos do art.1O da Lei n°13.019, de 2014;
exercer atividade nermativa de controle e fiscalizacae sobre a execucae da parceria, inclusive,
se for e case, reerientanclo as acoes, de modo a evitar a descontinuiclade das acees pactuadas;
informar a OSC es atos normativos e erientacees da Administracae Publica que interessem a
execucao cle presente Termo de Celaboracao;

Subclausula segunda. Além das ebrigacees constantes na legislacae que rege o presente
Termo e dos demais cempremissos assumides neste instrumento, cabe a OSC curnprir as
seguintes atrlbuicees, responsabllidades e obrigaceesz
executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste Terrno, a legislacao
pertinente e e Plane de Trabalho aprevado pela Administracao Plllblica, adotande todas as
medidas necessarias a correta execucae deste Termo de Colaboracae, observado e disposto
na Lei n°13.019, de 2014, e no Decreto n° 8.726, de 2016;
zelar pela boa qualidade das agees e services prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;
manter e movirnentar es recursos financeires em conta bancaria especifica, na instituicae
financeira publica determinada pela administracae publica, inclusive es resultados de
eventual aplicacao no mercade financeiro, aplicande-es, na conformidade do Plane de
Trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedacees relativas a
execucae das despesas;
nae utilizar es recursos recebides nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°13.019, de 2014;
executar o plane de trabalho aprovado, bem como aplicar es recursos publices e gerir es bens
publicos com ebservancia aos principios da legalidade, da legltimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economlcidade, da eficiéncia e da eficacia;
prestar contas a Adrninistracae PUbllC8, ae término de cada exercicie e no encerramento da
vigéncia do Termo de Celaboracao, nos termos do capitulo da Lei n° 13.019, de 2014, e do
capitulo Vii, do Decreto n° 8.726, de 2016;
respensabilizar-se pela centratacae e pagamento do pessoal que vier a ser necessarie a
execucae do plane de trabalho, conforme disposto no inciso Vi do art.11, inciso l, e 53° do art.
46 da Lei n° 13.019, de 2014;
per ecasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extincao deste Termo de Celaboracao, restituir
a Administracae Publica es saidos financeires remanescentes, inclusive es provenientes das
receitas ebtidas das aplicacoes financeiras realizadas, no prazo imprerrogavel de 3O (trinta)
dias, conforme art. 52 da Lei n°13.019, cle 2014;
manter, durante a execucao da parceria, as mesmas cendicees exigidas nos art. 33 e 34 da Lei
n°13.019, de 2014;
manter registros, arquivos e centroles contabeis especlficos para es dispéndies relatives a este
Termo de Colaboracao, pelo prazo de 1O (dez) anos apes a prestacao de contas, conforme
previste no paragrafe unico do art. 68 da Lei n°13.019, de 2014;
garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ae bem
desempenhe das atividades;
ebservar, nas cempras e contratacées de bens e services e na reallzacae de despesas e
pagamentos com recursos transferidos pela Administracae Dublica. es precedimentos
estabelecldos nos arts. 36 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016;
ebservar e disposto no art. 48 da Lei n°13.019, de 2014, para e recebimento de cada parceia dos
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recu rses fina ncei res;
XIV. submeter previamente a Administracae Publica qualquer proposta de alteracae do plano de

trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacees relativas a execucao
das despesas;

XV. respensabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrative e financeiro dos

 “”m“'.<‘;~1I_Hi‘.I$i~»~ ;;~ < -, '*::~¢. ~ .

recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimente e
de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n°13.019, cle 2014;

CLAUSULA SETIMA - DA Pne'rEcAo es DADOS

7.1-Para fins de execucao deste Terrne de Coiaboracao, Administracao Publica e a OSC ebrigam-se
a cumprir e manterem-se de acordo com as dispesicaes e es principios da Lei Geral de Protecae
de Dados - Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere a legalidacle no tratamento
dos dados pessoais a que tiverern acesso em razae deste instrumento.

Subclausula primeira. Em relacae a LGPD, cada Participe sera respensavel iseladamente pelos
atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados per seus prepostes e/ou
empregados que estiverem em descenfermidade com es preceitos normativos aplicaveis.

Subciausula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicao e/ou expesicae
indesejada e/ou nae autorizada) que envolva es dados pessoais tratados em razae do presente
instrumento, devera o Participe responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ae eutro
Participe, apresentando, no minirne, as seguintes informacees: (i) a descricao dos dados pessoais
envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos (velurnetria do evento); e (iii) quem sae
es titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

Subclausula terceira. Case um dos Participes seja destinatarie de ordem judicial ou
netificacae/requisicae de qualquer ergae, agéncia, autoridade eu outra entidade oficial, relativa ao
tratamento de dados pessoais que tenham sido cernpartilhades em decorréncia do presente
instrumento, o Participe netificade devera, imediatamente, comunicar ao outro Participe.

Subclausula quarta. Administracao Publica e a OSC se obrigam a, apes o encerramento deste
instrumento e/ou apes e exaurimento das finalidades para as quais es dados pessoais foram
coletades, e que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos es documentos e infermacées recebidas
do eutro Participe contendo os dados pessoais fornecides, sejam em meios fisicos ou digitais,
eliminando-es de seus arquivos e banco de dados, podendo ser mantidos es dados pessoais
necessaries para o cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria e/ou para e use exclusive do
Participe, mediante a anonimizacao dos dados.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO
8.1-Este Termo de Celaberacae, bem como o Pia no de Tra balhe, poderae ser modificados, em suas
clausulas e condicees, exceto quanto ao seu objeto, com as devidasjustificativas, mediante termo
aditive ou por certidao de apestilamento, da seguinte forma:

I - per termo aditive a parceria para:
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a) arnpliacao de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;
b) reducao do valor global, sem limitacao de mentante;
c) prorrogacao da vigéncia, observados es limites do art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016; ou
d) alteracao da destinacae dos bens remanescentes.

ll — por certidae de apostilamento, nas demais hipeteses de alteracae, tais como:

a) utilizacae cle rendimentes de aplicacees financeiras eu de saidos perventura exlstentes antes
do términe da execucao cla parceria;
b) ajustes da execucae do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
c) remanejamente de recursos sem a alteracao do valor global.

Subclausula primeira. A parceria devera ser alterada per certidae de apestilamento,
independentemente de anuéncia da OSC, para:
I - prorregacao da vigéncia, antes de seu término, quando a Adrninistracae Publica tiver clade causa
ao atrase na liberacao de recursos flnanceiros, ficando a prerrogacae limitada ao exato periede do
atrase verificado; ou
ll - indicacae dos créditos orcarnentarios de exercicios futures.

Subclausula segunda. A Administracae Publica possui e prazo de 30 (trinta) dias, contado da data
de sua apresentacao, para se manlfestar sobre a solicitacao de alteracao, ficando este prazo
suspense quando forem selicitados esclarecimentos a OSC.

Subclausula terceira. No caso de término da execucae da parceria antes da rnanifestacae sobre a
selicitacae de alteracao da destinacao dos bens remanescentes, a custedia dos bens permanecera
sob a responsabllidade da OSC até a decisae do pedide.

Subclausula quarta. E dispensada a auterizacao prévia nas hipeteses de alteracae do plane de
trabalho para 0 remanejamente de recursos de que trata a alinea "c" do inciso ll da Clausula Oitava,
em percentual de até 10% (dez por cento) do valor global da parceria.

Subcléusula quinta. Para fins do disposto na Subclausula quarta, cabera a OSC encarninhar
cemunicacao posterior a Adminlstracae Plilblica para a realizacao de apestilamente.

CLAUSULA NONA — DAS DESPESAS

9.1-A OSC adotara métedos usualrnente utilizados pelo setor privado para a realizacao de cempras
e centratacees de bens e services com recursos transferidos pela Administracao Publica.
9.2-Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

I - remuneracao da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da erganizacao da sociedade civil. durante a vigéncia ela parceria, compreendendo
as despesas corn pagamentos de impostos, contribuicees sociais, Fundo cle Garantia do Tempe de
Service - FGTS, férias, décirno terceire salarie, salaries proporcionais, verbas resciserias e demais
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enca rges sociais e trabalhlstas;
ll - diarias referentes a deslocamente, hespedagem e alimentacae nos cases em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;
Ill - custos indlretos necessaries a execucao do objeto, seja quai for a prepercae em relacae ae
valor total da parceria;
IV - aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto
e services de adequacao de espaco fisico, desde que necessaries a instalacao dos referides
equipamentos e materiais.

Subclausula primeira. A Organizacao da Sociedade Civil devera veriflcar a compatibilidade entre
o valor previste para realizacao da despesa, aprevada no Plano de Trabalho e o valor efetive da
compra eu centratacao.

Subclausula segunda. Se 0 valor efetive da compra ou contratacao for superior ae previste no
Plane de Trabalho, a Organizacae da Sociedade Civil devera assegurar a compatibilidade do valor
efetive com es noves precos praticados no mercade.

Subclausula terceira. A execucao das despesas relacionadas ao Termo de Celaboracao observara:

I - a responsabllidade exclusiva da Organizacae da Sociedade Civil pelo gerenciamento
administrative e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de
custeio, de investimente e de pessoal; e
ii - a responsabllidade exclusiva da Organizacae da Sociedade Civil pelo pagamente dos
encargos trabalhlstas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto
previste no termo de Colaboracao, e que nae impllca responsabllidade solidaria ou subsidiaria
da administracao publica federal quanto a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em
relacao ae refericlo pagamente, aos onus incidentes sobre e objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restricao a sua execucao.

Subclausula quarta. A titularidade dos bens remanescentes adquiridos, produzides eu
transformados com recurso da parceria aplica-se o disposto no art. 23 do Decreto 8.726.

Subclausula quinta. E vedado:
l - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
ll - pagar, a qualquer titulo, servidor eu empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salve nas hipeteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
Ill- reaiizacae de despesas com taxas bancarias, multas, jures de correcao monetaria, inclusive
referente a pagamentos de recolhimentes fora de prazos;
IV - realizacae de despesas anterior eu posterior a vigéncia cle Termo de Colaboracae.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
lO.1-A prestacae de contas do Termo de COLABORACAO devera ser apresentacla ao
MUNICIPIO —Secretaria Municipal cle Saude, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias do
recebimento de cada parceia dos recursos, censtituida do relaterie de execucao do objeto e ainda
acompanhada dos seguintes documentos:
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a) Oficio de Encaminhamento em neme do Secretarie Municipal;
b) Cepia do Termo de Cola boracao, acompanhado de seus aditivos e do plano cle trabalho;
0) Balancete Financeire padrenizado pela Secretaria Municipal de Saede, evidenciando
es recursos recebidos ern transferéncias e a contrapartida, devidamente assinado pelo presidente,
tesoureirela) e/ou centadorla) da organizacao da sociedade civil;
d) Analitice de despesas padrenizado pela Secretaria Municipal de Saude, com a devida
relacae de pagamentos e assinaturas;
e) Originals da felha de pagamente, PPA, recibo de férias; rescisao;
f) Guias de pagamente dos enca rges tributaries IIPPF), sociais e trabalhlstas (INSS, FCTS,
ISS, PIS) e centribuicae sindical;
g) Nota fiscal original contendo ca rimbe padrenizado pela Secretaria Municipal de Saude:
carimbe de atesto e de identlficacae Termo de Celaboracae, parceia e ano;
h) Orcamentos originals (no minimo trés) que comprovem a pesquisa de prece realizada
para cada despesa do Termo de Celaberacae (aquisicae de materiais e contratacae de services);
i) Certidees Negativas de Débitos da ernpresa que realizar e faturarnente da compra ou
service: Certidao Negativa de Débitos de Tributes Municipais, Certidao Negativa cle Débitos
Estaduais, Certidao Negativa de Débitos Relatives as Centribulcees Previdenciarias e as de
Terceiros, Certificado de Pegularidade do POTS — CPF, Certidao Conjunta Negativa de Débitos
Relatives aos Tributes Federias e a Divida Ativa ela Uniae e Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas;
j) Cepia das ordens bancarias e/ou transferéncias eletrenicas sujeitas a identificacao do
beneficiario final;
Subclausula primeira. A organizacao da sociedade civil que receber recursos da Secretaria
Municipal de Saude devera prestar contas mediante apresentacae cle documentos originals fiscais
eu equivalentes, devendo as faturas, reclbes, netas fiscais e quaisquer outros documentos
cemprobateries serem emitides em neme da entidade.
Subclausula segunda. Apes a aplicacae da ultima parceia, sera apresentada prestacae de contas
do total de recursos recebidos, no prazo de até 90 (neventa) dias a partir do término da vigéncia.

CLAUSULA DECIMA PRlMElRA- DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

11.1-A manifestacae cenclusiva sobre a prestacae de contas pela administracae publica ebservara
es prazos previstos na Lei n°13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:
l - aprevacae da prestacae de contas;
ll - aprevacao da prestacae de contas corn ressalvas; ou
lll - rejeicao da prestacae de contas e determinacae de imediata instauracao de tomada de
contas especial.

Subclausula primeira. Censtatada irregularidade ou omissae na prestacae de contas, sera
cencedido prazo para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade eu cumprir a
obrigacae.
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Subclausula segunda. O prazo referide no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacae, prorrogavel, no maximo, per igual periode, dentre do prazo que a administracae
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacae de contas e cemprevacao de resultados.

Subclausula terceira. Transcerride o prazo para saneamente da irregularidade ou da emissae, nae
havende o saneamente, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabllidade
selidaria, deve adetar as previdéncias para apuracao dos fates, identificacae dos responsaveis,
quantificacao do dano e obtencao do ressarcimente, nos termos da legislacae vigente.

Subclausula quarta. A administracae publica apreciara a prestacae final de contas apresentada, no
prazo de até cente e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento eu do cumprimento de
dillgéncia per ela determinada, prorrogavel justificadamente per igual periede.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA coMPnevAcAe DA ExEcu<;Ae De OBJETO
12.1-Quande da apresentacao da prestacae de contas do Termo de Colaberacao a Organizacae da
Sociedade Civil devera apresentar, no mesmo prazo da clausula anterior, es seguintes relateries
cornprobaterios da execucao do objeto:
I - relaterio de execucao do objeto, contendo as atividades eu prejetos desenvolvidos para e
cumprimento do objeto e o comparative de metas propostas corn es resultados alcancados;
ll - relaterio de execucao financeira do Termo de Colaberacae, com a descricao das despesas
e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacae com a execucao do objeto.

Subclausula primeira. O relaterio de execucao do objeto devera center:
l - demenstracao do alcance das metas referentes ao periede de que trata a prestacae de
contas;
ll - descricao das acees desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
lll - documentos cle cemprevacao do cumprimento do objeto, come lista de presenca
ou de usuarios/beneficiaries, fetos, videos, entre outros; e
IV - documentos de cemprevacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.

Subclausula segunda. A apresentacao de relaterio de execucao financeira, devera center:
l - relacae das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentes financeires, que
possibilitem a cemprevacao da ebservancia do plane de trabalho;
ll - comprovante da deveiucao do salde remanescente da conta bancaria especifica, quando
heuven
lll - extrato da conta bancaria especifica;
IV - memeria de calcule do rateie das despesas, quando for e case;
V - relacae de bens adquirides, produzides eu transfermades, quando heuver; e
Vl - cepia simples das netas e dos comprevantes fiscais eu reclbes, inclusive helerites, com
data do documento, valor, dados da organizacao da sociedade civil e do ferneceder e indicacao do
produte ou service.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA- DAS PENALIDADES
13.1-Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o plane de trabalho e corn as
normas da Lei n° 13.019 de 2014, e da legislacao especifica, a Secretaria Municipal de Saude podera
aplicar a organizacao da sociedade civil as seguintes sancees:
l - adverténcia;
ll - suspensao temporaria; e
lll - declaracae de inidoneidade.

Subclausula primeira. E facultada a defesa do interessade no prazo de dez dias, contado da data
da ciéncia da decisae, em conformidade com o Capitulo VIII do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de
2016.

Subclausula segunda. Per ocasiae da cenclusae, denuncia, rescisao eu extincae da parceria, es
saidos financeiros remanescentes, inclusive es provenientes das receitas ebtidas das aplicacees
financeiras realizadas, serao devoividos a administracae publica no prazo lmprorregavel de trinta
dias, sob pena de imediata instauracae de tomada de contas especial do respensavel,
previdenciada pela autoridade cempetente da Administracao Publica.

Subclausula terceira. A Administracao Publica encaminhara ao Ministério Publice denuncia
contra a Entidade que aplicar e recurso em fins diversos do previste neste Termo de Colaboracae e
a Precuradoria do Municipio para a cobrancajudicial, visando o ressarcimento aos cofres publices
dos recursos gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - De CONTROLE E F|scA|.|zAcAo

14.1-Fica assegurada a Secretaria Municipal de Saede a prerregativa de censervar a autoridade
normativa e e exercicio do controle de fiscalizacao sobre a execucao do Termo de Celaberacae

Subclausula primeira. E assegurada ao MUNlClPIO/ Secretaria Municipal e ae Tribunal de Contas
do Estado, a qualquer tempo, acesso aos registros dos programas e a toda documentacae
pertinente as acees executadas e custeaclas corn recursos deste Terrne cle Celaberacae.

Subclausula segunda. Administracao designara por meio de Pertaria es integrantes da Comissao
de Monitoramento e Avaliacao, a ser constituida nos termos do art. 49, paragrafo 1° do Decreto
8.736, de 27 de abril de 2016.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

15.1-O presente Termo de Celaboracao podera ser extinto:

I - por advento do termo final, sem que es participes tenham até entao ‘Firrnado aclitivo para
reneva-lo;
ll - per consenso, antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrate;
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lll - per denuncia de qualquer dos participes, se nae tiver mais interesse na manutencao da
parceria, netificando 0 parceiro corn antecedéncla minima de 30 dias;
IV - por rescisao unilateral da parceria, nas seguintes hipetesesi

a) descumprimento injustificade de clausula deste instrumento;
b) irregularidade eu inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados eu
metas pactuadas;
c) censtatacae de falsldade eu fraude nas infermacees ou documentos apresentados;
d) atrase superior a 60 (sessenta) dias na liberacao das parcelas pactuadas no plano de
trabalho; ou
e) outras hipeteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA REs'rrru|cAe DOS RECURSOS

16.1-A Organizacae da Sociedade Civil compromete-se a restituir es valores transferidos pela
Secretaria Municipal de Saude, atualizades rnenetariamente e acrescidos dejures legals, na forma
da legislacao aplicavel aos débitos a partir da data do recebimento, na nipetese da inexecucae do
objeto do Termo de Colaboracae, da utilizacao dos recursos em finalidade diversas, na nae
apresentacao da prestacae de contas no prazo exigide eu outra irregularidade ern que resulte
prejuizo ao erario publico.

CLAUSULA DECIMA SEI'lMA- Do FORO

17.1-Fica eleite e Fore da Cidade de Senador Pompeu-CE, para dirimir todos es conflitos eriundos
do nae cumprimento das clausulas expressas neste instrumento e dos omissos.

E, estando as partes de pleno acordo com o presente Termo de Colaboracae, assinam em O3 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixe firmadas.

Lecal/U F, de de

Secretaria Municipal de Saude Presidente
Municipio de Senador Pompeu ENTIDADE

TESTEMUNHAS:
O1.
Nome
CPF

O2.
Nome
CPF
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