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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA - PLANILHA ORCAMENTARIA DE REPACTUAGAO DE OBRA INACABADA

PROJETO: CONCLUSAO DA CONSTRUGAO ESCOLA PADRAO FNDE 12 SALAS DE AULA E QUADRA POLIESPORTIVA
NOME OBRA: ESCOLA 12 SALAS TERRENO FRECHEIRAS

Endereco: RUA PROFESSORA MARIA DE FATIMA COSTA RODRIGUES-FRECHEIRAS, BAIRRO CANDIDO XAVIER DE SA -
MUNICIPIO DE TIANGUA, UF CEARA

DEMONSTRATIVO DOS ENCARGOS SOCIAIS DE MAO-DE-OBRA - COM DESONERAGAO

HORISTAS E MENSALISTAS

cobp | DESCRICAO | HORISTA % | MENSALISTA %

A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salério Educacédo 2,50 2,50
A7 Seqguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,86 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxil io - Enfermidade 0,86 0,64
B4 13° Salério 11,10 8,33
B5 Licenca Paternidade 0,06 0,04
B6 Faltas Justificadas 0,74 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,66 0,00
B8 Auxil io Acidente de Trabalho 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 13,56 10,18
B10 Salario Maternidade 0,04 0,03
TOTAL 49,69 19,86

C GRUPO C
C1l Aviso Prévio Indenizado 5,56 4,17
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 0,94 0,71
Cc4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 2,65 1,99
C5 Indenizacdo Adicional 0,47 0,35
TOTAL 9,75 7,32

D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,35 3,34
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,47 0,35

FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

TOTAL 8,82 3,69

[ A+B+C+D=] 85,06] 47,67




