FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POMBOS - PE

EDITAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 022/2026
CREDENCIAMENTO/CHAMADA PUBLICA N° 001/2026

O MUNICIPIO DE POMBOS/PE, inscrito no CNPJ sob n° 11.049.848/0001 — 21, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POMBOS, Rua Esperididao Sandres , S/N - Centro —
Pombos, Estado de Pernambuco, inscrito no CNPJ N° 07.781.699/0001-13, com sede na Rua
Esperidido Vieira Sandres, S/N — Centro, Pombos — PE - CEP 55.630-000, , tornam publico
para conhecimento dos interessados, que realizara CREDENCIAMENTO , sendo regido pelas
Leis Federais n° 14.133/2021, e as condi¢oes estabelecidas neste Edital.

As

inscricoes para o credenciamento se dardo pela proponente interessada O

credenciamento tera inicio em 23 de junho de 2026 e término em 23 de junho de 2027,
mediante apresentacdo dos documentos exigidos no termo de referéncia (anexo I) deste Edital.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

DO OBJETO:

O presente chamamento publico tem por objeto CREDENCIAMENTO DE PESSOA
JURIDICA DE PESSOAS JURIDICAS, DE NATUREZA PRIVADA COM OU SEM FINS
ECONOMICOS, PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE DE CONSULTAS
ESPECIALIZADAS PARA REALIZACAO DE OCI-OFERTA DE CUIDADOS
INTEGRADOS, a fim de atender a demanda reprimida do municipio de Pombos,
em carater complementar ao Sistema Unico de Saude - SUS, por um periodo de
12 (doze)meses, conforme especificagbes contidas neste Edital de
Credenciamento e em seu Termo de Referéncia e demais Anexos.

O presente Edital permanecera aberto por prazo indeterminado durante toda a sua
vigéncia, permitindo o cadastramento de novos interessados a qualquer tempo, na

forma do art. 79, paragrafo unico, |, da Lei n® 14.133/2021.

Os pedidos de credenciamento poderdo ser apresentados continuamente, sem
limitacdo temporal, sendo analisados pela Administracdo a medida que forem
protocolizados, observada a ordem cronoldgica de apresentagao.

1.4. Vinculam este credenciamento, independentemente de transcricdo, o Estudo Técnico

Preliminar (ETP), o Termo de Referéncia (TR), as declara¢bes exigidas e a minuta contratual,
todos integrantes deste Edital como anexos.

1.5. Os servicos consultas médicas a serem contratados mediante o presente

credenciamento estdo divididos em por especialidades, de acordo com as respectivas
areas médicas, conforme abaixo discriminadas.
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ITEM TIPO DE ESPECIALIDADE CODIGO QUANT. | UNIDADE
MEDICA SGTAP ANUAL
01 PEDIATRIA 03.01.01.007-2 | 800 CONSULTA
02 GINECOLOGIA 03.01.01.007-2 | 800 CONSULTA
03 CARDIOLOGIA 03.01.01.007-2 | 600 CONSULTA
04 UROLOGIA 03.01.01.007-2 | 600 CONSULTA
05 MASTOLOGIA 03.01.01.007-2 | 800 CONSULTA
06 ORTOPEDIA 03.01.01.007-2 | 800 CONSULTA
07 NEUROLOGIA 03.01.01.007-2 | 400 CONSULTA
PEDIATRICA
08 NEUROLOGIA ADULTO 03.01.01.007-2 | 350 CONSULTA
09 03.01.01.007-2 | 600 CONSULTA
OTORRINOLARINGOLOGIA
10 ENDOCRINOLOGIA 03.01.01.007-2 | 800 CONSULTA
11 ANGIOLOGIA 03.01.01.007-2 | 600 CONSULTA
12 REUMATOLOGIA 03.01.01.007-2 | 600 CONSULTA
13 CLINICA GERAL 03.01.01.007-2 | 800 CONSULTA
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2. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados, pessoas juridicas, que
atendam as exigéncias de habilitagao previstas neste Edital.
2.2. Poderao participar do Credenciamento as pessoas juridicas interessadas, que atenderem

a todas as exigéncias deste edital, seus anexos e que tenham ramo de atividade pertinente ao
seu objeto.

2.3. Os servicos deverao ser prestados, necessariamente, na unidade publica de saude da
Secretaria Municipal de Saude de Pombos /PE, de acordo com o critério de distribuicao
definido no Anexo | do Termo de Referéncia.

2.4. Os sécios, dirigentes e empregados das pessoas juridicas nao poderao ter quaisquer
vinculos com o municipio de Pombos, estatutario ou ndo, direto ou indireto, tampouco poderao
ocupar cargo ou funcao de chefia ou assessoramento, em qualquer nivel.

.Vedacgoes a participagao

2.5. Nao poderéo participar deste credenciamento:

2.5.1. aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seus anexos;

2.5.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto do credenciamento;
2.5.3. sociedades cooperativas, ressalvada a hipétese do art. 16 da Lei n° 14.133/2021;

2.5.4. empresas estrangeiras que nao tenham representacéo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.5.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando o credenciamento versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.5.6. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando o credenciamento versar sobre servigos
ou fornecimento de bens a ele necessarios;

2.5.7. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a Administragéo
Pdblica (federal, estadual, distrital ou municipal) em decorréncia de sang¢do que lhe foi
imposta;

2.5.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do CONTRATANTE ou com agente publico que desempenhe

funcao no processo de contratagao, na fiscalizagcdao ou na gestao do contrato, ou que deles
seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
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grau;

2.5.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404/1976,

concorrendo entre si;

2.5.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

2.5.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.5.12. Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), atuando nessa
condicao.

2.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucgéo do
contrato, agente publico do CONTRATANTE, devendo ser observadas as situagcbes que
configurem conflito de interesses, nos termos do art. 9°, § 1°, da Lei n® 14.133/2021.

2.7. O impedimento previsto no item 2.5.7 também se aplica ao interessado que atue em
substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que comprovado
o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica.

3. DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

3.1. Os interessados deverdo encaminhar o requerimento de credenciamento por meio
eletrénico/email saude@pombos.pe.gov.br.

3.2. O requerimento ( modelo anexo Il deste edital) devera ser instruido com:
— descrigdo detalhada do objeto a ser prestado, incluindo, o item que deseja
credenciar-se e demais especificagdes técnicas;
— documentacao de habilitagdo prevista na Secao 4 deste Edital;
— declaragbes exigidas no item 3.4;
— demais informagdes e documentos exigidos no Termo de Referéncia.
3.3. A apresentacéao do requerimento implica:
— aceitagao integral das condi¢bes deste Edital, do Termo de Referéncia e da minuta
contratual;

— compromisso de executar o objeto nos termos previstos, fornecendo materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em qualidade e quantidade
adequadas;

— ciéncia de que o valor da contraprestagdo compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas e demais encargos legais;
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— obrigatoriedade de manter as condi¢des de habilitacdo durante toda a vigéncia do

credenciamento e do eventual contrato dele decorrente.

Declara¢6es obrigatdrias
3.4. No requerimento, o interessado apresentara declaracido (modelo do anexo Il deste
edital), sob as penas da lei, de que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, e cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor
de 16 anos, salvo na condigao de aprendiz a partir dos 14 anos, nos termos do art. 7°, XXXIII,
da Constituicao Federal;

3.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observados os
incisos Ill e IV do art. 1° e o inciso Ill do art. 5° da Constituicao Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em normas especificas;

3.4.5. atende aos requisitos do art. 16 da Lei n® 14.133/2021, no caso de cooperativa.

3.5. A falsidade de qualquer declaracao sujeitara o interessado as sancgoes previstas neste
Edital, na Lei n°® 14.133/2021 e na legislagao penal aplicavel.

4. DA HABILITAGAO

4.1. Os documentos previstos no item 11 do Termo de Referéncia (anexo ), necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do interessado de executar o objeto, serdo exigidos
para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133/2021.

4.2. A documentagéo exigida para habilitagao juridica, fiscal, social, trabalhista e econémico-
financeira podera ser substituida pelo registro cadastral em sistema oficial (SICAF ou
equivalente do ente federativo).

4.3. Os documentos poderao ser apresentados em original, por cdpia ou por outro meio
expressamente admitido pela Administracdo, observada a preferéncia pela via eletronica.
4.4. O CONTRATANTE tera o prazo de 8 (oito) dias uteis, contado do protocolo do
requerimento, para analisar a documentacdo apresentada e proferir decisdo sobre a
habilitacao.

4.5. Sera inabilitado o interessado que nao apresentar a declaragédo de cumprimento das
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, prevista no item 3.4.4.

4.6. A habilitacao sera verificada com base nos documentos apresentados pelo interessado
e nos registros constantes em sistemas oficiais ou bases de dados disponiveis.
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4.7. Somente havera necessidade de comprovagdo mediante apresentacao de documentos
originais ndo digitais quando houver duvida fundada quanto a integridade do documento
digital ou quando a lei expressamente o exigir.

4.8. A verificagao, pela comissdo de contratacdo, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

4.9. Os documentos exigidos que nao estejam contemplados em sistema oficial deverao ser
enviados por meio eletrénico até a conclusdo da fase de habilitagéo.

4.10. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de contratacdo podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem sua substancia ou validade juridica, em homenagem aos
principios da economia processual e da finalidade.

4.11. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢cao de
participacao no credenciamento, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006.

5. DO PRECO E DOS VALORES

5.1. Os valores a serem pagos aos credenciados sido previamente fixados pela
Administragao, com base na pesquisa de pregos realizada na fase interna do processo (art.
23 da Lei n® 14.133/2021), conforme tabela constante do Termo de Referéncia (Anexo ).

5.2. Os valores séo aplicaveis de forma uniforme a todos os credenciados, inexistindo
disputa, classificagcdo ou negociagado individual de pregos, caracteristica essencial do
credenciamento.

5.3. A apresentagdo do requerimento de credenciamento implica aceitagdo integral dos
valores previamente fixados pela Administracao.

5.4. Os pregos abrangem todos os custos diretos e indiretos relacionados a execugao do
objeto, incluindo tributos, encargos sociais e trabalhistas, deslocamentos, materiais e demais
despesas necessarias ao fiel cumprimento contratual.

5.5. As regras sobre reajuste, previstas na minuta contratual (Anexo IV) e no Termo de
Referéncia (Anexo I).

6. DOS RECURSOS

6.1. A interposicao de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagcdo de interessados, bem
como a anulagao ou revogacgao do credenciamento, observara o disposto no art. 165 da Lei
n°® 14.133/2021.

6.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contado da data de publicagdo da decisao no
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Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), Diario Oficial do Municipio e no sitio

eletrénico oficial do CONTRATANTE.

6.3. Quando o recurso impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagao:
— a intengdo de recorrer devera ser manifestada em 2 dias uteis, sob pena de
precluso;

— 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de
publicacédo da decisio.

6.4. Os recursos deverao ser encaminhados por meio eletrénico pelo canal previsto no item
3.1.

6.5. O recurso sera dirigido a comissao de Avaliagdo e Credenciamento Publico, que podera
reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis ou, no mesmo prazo, encaminhar o
recurso a autoridade superior, que devera decidir no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serédo conhecidos.
6.7. O recurso e o pedido de reconsideragao nao terao efeito suspensivo.
6.8. O acolhimento do recurso invalidara apenas os atos insuscetiveis de aproveitamento.

6.9. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no PNCP
e no sitio eletrénico oficial do CONTRATANTE.

7. DA LISTA DE CREDENCIADOS

7.1. A Administracdo mantera lista publica e atualizada dos credenciados habilitados,
contendo, no minimo:

— razéo social ou nome do credenciado e CNPJ/CPF;

— objeto para o qual esta credenciado;

— data de credenciamento;

— situagao atual (ativo, suspenso ou descredenciado).
7.2. A lista de credenciados servira de base para a distribuicido da demanda entre os

credenciados, conforme os critérios estabelecidos na Secao 9, e atende ao principio da
publicidade, permitindo o controle pelos 6rgaos de fiscalizagao e pelos préprios interessados.

7.3. A lista deve ser atualizada continuamente a medida que novos interessados se
credenciam, sdo suspensos ou descredenciados, em razdo da natureza permanente do
cadastramento (art. 79, paragrafo unico, |, da Lei n® 14.133/2021).

7.4. A lista sera publicada e mantida disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e no sitio eletrénico oficial do CONTRATANTE, atendendo ao disposto no art. 174
da Lei n® 14.133/2021.
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8. DA CONTRATACAO

8.1. Apés a habilitagdo e a inclusdo na lista de credenciados, o interessado podera ser
convocado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho,
autorizacdo de fornecimento ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n°
14.133/2021.

8.2. A Administragao podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancbdes
previstas na Lei n° 14.133/2021 e neste Edital.

8.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual, apds convocagao, sera de 5 dias,
prorrogavel uma vez por igual periodo mediante solicitagao justificada do credenciado, aceita
pela Administragéo.

8.4. Previamente a emissao de nota de empenho e a contratacédo, a Administracao realizara
consulta a sistema oficial de cadastro de fornecedores para identificar possivel impedimento
de licitar e contratar.

Vigéncia dos contratos derivados

8.5. O prazo de vigéncia dos contratos derivados deste credenciamento sera de 12 meses,
contado da assinatura, prorrogavel nos termos dos arts. 105 a 107 da Lei n® 14.133/2021,
conforme a natureza do objeto.

8.6. Os contratos decorrentes deste credenciamento poderdo ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133/2021, com as adaptagdes necessarias a natureza do
credenciamento, conforme detalhado na minuta contratual.

8.7. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administragao, nos termos do art. 79, § 1°, V, da Lei n°® 14.133/2021.

9. DA DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

Hipétese 1 — Credenciamento paralelo e ndo excludente (Art. 79, I)

9.1. A demanda sera distribuida entre os credenciados pela Administracdo, mediante o
seguinte critério objetivo: A contratacdo dos credenciados sera feita de forma isonémica e
conforme demanda, sendo adotado critério de rodizio, de modo a garantir a eficiéncia na
prestacéo do servigo e a continuidade do atendimento a populagao.

9.2. Quando o objeto ndo permitir a contratagdo imediata e simultdnea de todos os
credenciados, sera adotado, pela Administragao, critério objetivo de distribuicdo da demanda,
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na forma do art. 79, § 1°, I, da Lei n°® 14.133/2021.
9.3. A distribuicdo observara os principios da isonomia, impessoalidade, eficiéncia e
publicidade, vedada qualquer forma de favorecimento entre os credenciados.

9.4. O presente credenciamento ndo gera aos credenciados direito a exclusividade ou a
garantia de volume minimo de demandas, podendo a Administracdo realizar contratacdes
conforme sua necessidade.

9.5. Arecusa injustificada do credenciado em atender a demanda podera ensejar a aplicacédo
das sangoes previstas neste Edital, sem prejuizo do eventual descredenciamento.

10. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

10.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas pela Contratada ensejara
a aplicacdo de sangdes administrativas, garantidos o contraditério e a ampla defesa,
conforme o rito estabelecido no Item 12 do Termo de Referéncia e na legislacéo vigente.

11. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre seus termos enquanto este permanecer em vigor.

11.2. A impugnacgédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser apresentados por meio
eletronico, pelo seguinte canal: saude@pombos.pe.gov.br.

11.3. A resposta a impugnagéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no Diario
Oficial do Municipio (site AMUPE) no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado do recebimento
do pedido.

11.4. As impugnacgdes e os pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos
no procedimento.

11.5. Acolhida a impugnacgdo, o Edital retificado sera publicado no sitio eletrénico oficial
(www.pombos.pe.gov.br) do CONTRATANTE.

12. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O Edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio
de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e oportunidade da Administragao,
devidamente fundamentados.

12.2. Na hipétese de anulagdo, os instrumentos que dele resultaram ficarao sujeitos ao
disposto nos arts. 147 a 150 da Lei n°® 14.133/2021.

12.3. A revogacdo do Edital ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.
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Do descredenciamento
12.4. Sera realizado o descredenciamento, observado o regulamento aplicavel (no dmbito
federal, Decreto n° 11.878/2024, art. 23; nos demais entes, observar a requlamentagéo local
especifica), quando houver:

— pedido formalizado pelo credenciado, com antecedéncia minima de 30 dias;

— perda das condi¢des de habilitagdo do credenciado;

— descumprimento injustificado do contrato pelo contratado;

— aplicacédo de sangao de impedimento de licitar e contratar ou de declaragéo de

inidoneidade superveniente ao credenciamento.
12.5. O pedido de descredenciamento previsto no item 12.4, primeiro travessdo, nao
desincumbira o credenciado do cumprimento de eventuais contratos ja assumidos e das
responsabilidades deles decorrentes.

12.6. Nas hipoteses do item 124, segundo e terceiro travessdes, além do
descredenciamento, sera aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, para possivel aplicagdo das penalidades cabiveis.

12.7. Se houver execugdo em curso, os pagamentos serdo realizados normalmente até a
decisao sobre eventual extingdo contratual, observado o disposto no Decreto n° 11.878/2024
ou no regulamento local.

12.8. Por motivo de economicidade, seguranca nacional ou interesse da Administragao,
devidamente justificado pela autoridade maxima do CONTRATANTE, podera ser mantido
contrato em execugao com credenciado em situagao de irregularidade superveniente.

13. DA VIGENCIA DO EDITAL

13.1. O presente Edital permanecera em vigor por prazo indeterminado, aberto ao
credenciamento de novos interessados a qualquer tempo, observado o disposto no art. 79,
paragrafo unico, I, da Lei n°® 14.133/2021.

13.2. A Administracao podera, a qualquer momento, alterar, suspender ou revogar o presente
Edital, mediante justificativa fundamentada e ampla publicidade, assegurada a isonomia entre
os interessados.

13.3. Eventuais alteracdes do Edital que importem em modificagao substancial das condigbes
de credenciamento serdo objeto de nova publicacdo, com reabertura de prazo para
manifestagcao dos interessados, quando cabivel.

14. DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia
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do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de
expediente da Administragao.

14.2. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara no afastamento
do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios
da isonomia e do interesse publico.

14.3. Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecerao as disposi¢cdes deste Edital.

14.4. Este Edital e seus anexos estado disponiveis, na integra, no sitio eletrénico oficial do
CONTRATANTE
https://[pombos.pe.transparenciamunicipal.online/app/pe/pombos/3/avisos-de-
licitacao, bem como por solicitagdo no e-mail saude@pombos.pe.gov.br e no enderego
Rua Esperidao Vieira Sandres, S/N — Centro - Pombos — PE, no horario de 08h as 13h .

14.5. Os casos omissos serao decididos pela autoridade competente, observada a Lei n°
14.133/2021, o regulamento aplicavel (no ambito federal, Decreto n°® 11.878/2024) e os
principios gerais de direito administrativo.

Anexos

14.6. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos:
— Anexo | — Termo de Referéncia;
— Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar (ETP);
— Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato;

— Anexo Il — Modelo de Requerimento de Credenciamento e de Declaracdes
exigidas no item 3.4.

Pombos/PE, 18 de junho de 2026.

Adriana Maria da Silva Miranda
Secretaria Municipal de Saude
cPF N° 036.823 IR
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE POMBOS/PE
RUA ESPERIDIAO VIEIRA SANDRES, S/N°
CENTRO - POMBOS/PE
CEP 55.630-000
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ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE PESSOAS
JURIDICAS, DE NATUREZA PRIVADA COM OU SEM FINS
ECONOMICOS, PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE
SAUDE DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS PARA
REALIZACAO DE OCI-OFERTA DE CUIDADOS
INTEGRADOS, a fim de atender a demanda reprimida do
municipio de Pombos, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE POMBOS/PE, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE POMBOS/PE E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXX, DE CONFORIDADE COM AS
CLAUSULAS A SEGUIR EXPOSTAS:

Origem: Processo de  Administrativo N° 022/2026 FMS -
Edital de Credenciamento/ Chamada Publica N° 001/2026.

Contrato, que entre si celebram o O MUNICIPIO DE XXXXXXX, pessoa juridica de direito
publico interno, cadastrada no CNPJ sob 0 n® XXXXX, com sede na XXXXXXXX, através
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POMBOS/PE, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, neste ato, representada pela sua Secretaria a Sra. xxx,
pela Secretaria Municipal de Saude, Senhora XXXXXXXXXXX,brasileira, casada, CPF °
residente e domiciiada no municipio de Pombos/PE, e empresa
XXXXXxXxxxxxxestabelecida em (enderego completo), inscrita no CNPJ/MF sob N° xxxx
XX X X X X X, doravante denominada CONTRATADA, neste ato, representada por seu(a)
Representante Legal, Senhor(a) xxxxxxxxxxxx, inscrito no CPF sob o N° XXX XXX X
XXXXXXX, ,tendo em vista o constante no Processo Administrativo n° 022/2026, e em
observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, em especial aos arts.
74, 1V, 78, 1, e 79 do referido diploma legal, ao regulamento aplicavel e as demais
legislagdes pertinentes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Credenciamento n° 02/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo, mediante credenciamento, sem
exclusividade, da prestacdo dos servigcos de xxxxxxxxx], nas condi¢cdes estabelecidas no
Edital de Chamamento Publico n°® 001/2026 e no Termo de Referéncia, partes integrantes
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deste contrato.

1.2. A contratagcdo se enquadra na hipétese do art. 79, I, da Lei n°® 14.133/2021 , conforme
demonstrado no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia.

1.3. Os servigos objeto da contratagdo sao os seguintes:

[01] [descri¢ao [sessado/hora/atendimento] [qtd] [valor] [valor]
detalhada do
servico]

[02] | [descricdo [unid.] [qtd] [valor] [valor]
detalhada do
servigo]

1.4. Vinculam esta contratacio, independentemente de transcrigao:

— o Edital de Chamamento Publico n°® 001/2026;
— o Termo de Referéncia;

— o requerimento de credenciamento e os documentos de habilitagdo apresentados
pelo CONTRATADO;

— o termo de credenciamento e seus eventuais anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagcéo € de 12 (doze) meses, contado da [assinatura do
contrato, prorrogavel sucessivamente até o limite previsto nos arts. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021, observada a vantajosidade da contratagéo.

2.2. A prorrogacdo € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao, atentando, ainda, para
o cumprimento dos seguintes requisitos:
— estar formalmente demonstrado nos autos que a forma de prestagcéo dos servigos
tem natureza continuada;
— ser juntado relatério que discorra sobre a execug¢ao do contrato, com informagdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

— ser juntada justificativa, por escrito, de que a Administragdo mantém o interesse na
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realizagéo do servigo;
— haver manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogagao;
— ser comprovado que o CONTRATADO mantém as condi¢des iniciais de habilitagéo.

2.3. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagao deverao ser reduzidos
ou eliminados como condig¢ao para a renovacao.

2.4. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.5. A prorrogacgao sera promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado
com declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugado, bem como os
prazos e condicdes de execugao, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

3.2. A gestdo e a fiscalizagdo do contrato serdo exercidas por servidor(es) formalmente
designado(s) pela autoridade competente, nos termos dos arts. 117 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

4.1. A demanda sera distribuida entre os credenciados pela Administracao, mediante critério
objetivo previamente definido no Edital de Chamamento Publico e no Termo de Referéncia,
podendo adotar-se, conforme o caso: rodizio .

4.2. A distribuicdo observara os principios da isonomia, impessoalidade, eficiéncia e
publicidade, vedada qualquer forma de favorecimento entre os credenciados.

4.3. Quando o objeto ndo permitir a contratagcdo imediata e simultinea de todos os
credenciados, sera adotado, pela Administragao, critério objetivo de distribuicdo da demanda,
na forma do art. 79, § 1°, I, da Lei n® 14.133/2021.

4.4. O presente credenciamento ndo gera ao CONTRATADO direito a exclusividade ou a
garantia de volume minimo de demandas, podendo a Administragdo realizar contratacdes
conforme sua necessidade.

4.5. A recusa injustificada do CONTRATADO em atender a demanda podera ensejar a
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aplicagdo das sangdes previstas neste contrato, sem prejuizo do eventual
descredenciamento.

CLAUSULA QUINTA — SUBCONTRATAGAO

5.1. Nao sera permitida a subcontratagdo do objeto contratado, nos termos do art. 79, § 1°,
V, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA — PREGO

6.1. Pela execugdo dos servicos objeto deste contrato, o CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO os valores unitarios previamente fixados pela Administracdo, conforme tabela
constante da Clausula Primeira deste instrumento.

6.2. Os valores sao aplicaveis de forma uniforme a todos os credenciados, inexistindo disputa,
classificacdo ou negociacao individual de precos.

6.4. Os precos abrangem todos os custos diretos e indiretos relacionados a execugao do
objeto, incluindo tributos, encargos sociais e trabalhistas, deslocamentos, materiais
necessarios e demais despesas para o fiel cumprimento do contrato.

6.5. O presente credenciamento ndo assegura ao CONTRATADO exclusividade nem garantia
de volume minimo de demandas, ficando a execucao condicionada as necessidades do
CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — PAGAMENTO

7.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.2. O pagamento sera efetuado mediante apresentacao de nota fiscal devidamente atestada
pelo fiscal do contrato, observadas as condi¢des de manutencao da regularidade fiscal e
trabalhista do CONTRATADO.

7.3. Eventual atraso no pagamento por culpa exclusiva do CONTRATANTE ensejara a
atualizagdo monetaria e o pagamento de juros de mora, na forma do art. 141 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA — REAJUSTE / ATUALIZAGAO DE PREGOS

8.1. Os pregos contratados poderao ser reajustados apdés o interregno minimo de 12 (doze)
meses, contado da data-base de inicio da vigéncia, mediante aplicagéo do indice : IPCA /
INPC, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a anualidade.
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8.2. Nos reajustes subsequentes, o interregno minimo de 12 (doze) meses sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste concedido.

8.3. O reajuste sera formalizado mediante apostilamento, dispensada a celebracéo de termo
aditivo, nos termos do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

8.4. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou inutilizavel, sera adotado, em
substituicdo, o indice que melhor reflita a variagdo dos custos do objeto contratado, mediante
apostilamento.

8.4. O reajuste ou a atualizagdo n&o se confunde com a reviséo para reequilibrio
econdmico-financeiro, que podera ser solicitada a qualquer tempo, desde que comprovado
o desequilibrio, nos termos do art. 124, 1, "d", da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1. Sa0 obrigagdes do CONTRATANTE:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o contrato e seus anexos;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorrecdes,
imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na execugao do objeto contratual, fixando
prazo para que sejam reparados, substituidos ou corrigidos, total ou parcialmente, as suas
expensas;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo
CONTRATADO, por meio do gestor e dos fiscais designados;

9.1.5. Comunicar o CONTRATADO para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133/2021;

9.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO no prazo, forma e condi¢gdes estabelecidos
neste Contrato e no Termo de Referéncia;

9.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

9.1.8. Manter a relagéo atualizada dos credenciados, dando publicidade ao quadro vigente
em sitio eletrdnico oficial e no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP);

9.1.9. Distribuir a demanda entre os credenciados conforme os critérios objetivos definidos
no Edital, no Termo de Referéncia e neste Contrato, observando os principios da isonomia,
impessoalidade e eficiéncia;

9.1.10. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como indicar
pessoas para executar o objeto, fixar salarios, estabelecer vinculo de subordinagédo com seus
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empregados ou demandar tarefas fora do escopo contratual.
9.2. A Administragcao nao respondera por compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execucgao do contrato, nem por danos causados a terceiros
em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGOES DO CONTRATADO

10.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda:

10.1.1. Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato e
prestar todo esclarecimento ou informacao solicitados;

10.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos ou materiais empregados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecoes;

10.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracio ou a terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento da execugcao pelo CONTRATANTE;

10.1.4. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢bes de habilitagéo e
qualificacao exigidas no credenciamento, nos termos do art. 92, XVI, da Lei n° 14.133/2021;

10.1.5. Quando nao for possivel a verificagdo automatica da regularidade no sistema préprio,
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo, até o dia 30 do més seguinte ao da execugéo,
os documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista.

10.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho aplicavel, bem como por todas as obrigagbes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais e comerciais, cuja inadimpléncia néo
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

10.1.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente verificado durante a execug¢ao;

10.1.8. Atender, sem direito a recusa injustificada, as demandas distribuidas pela
Administracao ou pelo beneficiario direto da prestacao (Art. 79, Il), observados o critério de
distribuicao definido neste Contrato e a capacidade operacional do CONTRATADO;

10.1.9. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer alteragdo nas condigbes de
habilitagéo, especialmente quanto a regularidade fiscal, trabalhista e técnica;

10.1.10. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da prestacdo do servigco para
representa-lo na execugdo do contrato, sendo facultado ao CONTRATANTE recusar
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fundamentadamente a indicagao ou a manutencao do preposto;
10.1.11. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou
de agente publico que tenha desempenhado fungéo no procedimento de credenciamento ou
que atue na fiscalizagdo ou gestao do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei
n°® 14.133/2021;

10.1.12. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local de execug¢ao dos
servicos e aos documentos relativos a execug¢ao do contrato;

10.1.13. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, conduzindo-os de
forma eficaz e eficiente, conforme o Termo de Referéncia;

10.1.14. Fornecer aos seus empregados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e
Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC), quando aplicavel, e assegurar ambiente de
trabalho adequado as normas de saude, seguranga e bem-estar;

10.1.15. Instruir seus empregados quanto as atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a nao executar tarefas nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO
comunicar ao CONTRATANTE qualquer ocorréncia nesse sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

10.1.16. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, vedando jornadas exaustivas, trabalho
infantil e demais praticas vedadas pela legislagao;

10.1.17. Receber e dar tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e
assédio no ambiente de trabalho;

10.1.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°
13.709/2018 (LGPD), adotando medidas eficazes para prote¢cao de dados pessoais a que
tenha acesso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD) quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao da contratacao, independentemente de declaracao
ou aceitacido expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em lei.

11.4. Quando o CONTRATADO atuar como operador (art. 5°, VII, da LGPD), devera informar
a Administragao, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, os contratos de operagéo firmados com
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terceiros, exigindo destes o cumprimento integral dos deveres da presente clausula.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, o CONTRATADO
devera elimina-los, ressalvadas as hipoteses do art. 16, incluindo a necessidade de guarda
para comprovagdo de obrigagdes legais ou contratuais e enquanto ndo prescritas tais
obrigagdes.

11.6. O CONTRATADO devera orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao.

11.8. Bancos de dados que armazenem dados pessoais devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (art. 37 da
LGPD).

11.9. O contrato esta sujeito a alteragdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais quando indicado pela autoridade competente, em especial pela Autoridade
Nacional de Protecao de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragbes e san¢gdes administrativas referentes a execugéo do
contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato, observado o
disposto nos arts. 155 a 163 da Lei n°® 14.133/2021.

13.2. A aplicacao de sangdes administrativas pelo CONTRATANTE observara o devido
processo legal, com garantia de contraditorio e ampla defesa ao CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou n&o as obriga¢des de ambas as partes contratantes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
CONTRATANTE, quando este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade
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ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.3. A extingdo ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
notificacdo ao CONTRATADO com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia. Caso a
notificacdo ocorra com menos de 2 meses, a extingdo ocorrera apos esse prazo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DESCREDENCIAMENTO

15.1. O CONTRATADO podera ser descredenciado a qualquer tempo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, observado o disposto no art. 79, § 1°, VI, da Lein°® 14.133/2021
e no regulamento Decreto n°® 11.878/2024, art. 23, nas seguintes hipdteses:

— pedido formalizado pelo CONTRATADO;

— perda das condi¢bes de habilitacdo ou qualificacdo exigidas no credenciamento;

— descumprimento injustificado das obrigacdes contratuais;

— aplicacado de san¢ao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracédo de
inidoneidade;

— recusa injustificada em atender as demandas encaminhadas pela Administracao;
— interesse da Administracdo, devidamente justificado.
15.2. O descredenciamento ndo gera ao CONTRATADO direito a indenizagao, ressalvados
os pagamentos devidos pela execugao regularmente realizada até a data de sua efetivagao.

15.3. O descredenciamento nao prejudica a apuracao de responsabilidades nem a aplicacéo
de sang¢des administrativas cabiveis.

15.4. Nos casos de descredenciamento a pedido do CONTRATADO, este devera formalizar
sua solicitagcdo com antecedéncia minima de 30 dias, permanecendo responsavel pelas
obrigagbes assumidas até a efetiva cessacao do servigco, nos termos do art. 23, § 1°, do
Decreto n°® 11.878/2024.

15.5. O CONTRATANTE mantera registro do histérico de execugdo do CONTRATADO para
fins de controle e eventual analise em futuras contratagoes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES
16.1. As alteragOes deste Contrato observarao a disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133/2021, naquilo que for compativel com a natureza do credenciamento.
16.2. Eventuais alteragbes poderdo recair sobre:

— questdes formais (alteragcdo de endereco, representante legal, dotagao
or¢gamentaria);
— ajustes técnicos no objeto que ndo desnaturem a contratacao;

— atualizacado de tabela referencial ou indice de reajuste, na forma da Clausula
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Oitava;

— revisao para reequilibrio econémico-financeiro, nos termos do art. 124, II, "d", da
Lei n® 14.133/2021.

16.3. As alteracbes contratuais serdo promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacgéo da consultoria juridica do CONTRATANTE.

16.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragido de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orcamento do CONTRATANTE, na seguinte dotagao:

Orgao orgamentario: 4000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade orcamentaria: 4001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcao: 10 - Saude

Subfungao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 1005 - ASSISTENCIA ESPECIALIZADA A SAUDE DA POPULACAO

Acdo: 2.119 - MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS EM SAUDE -
ATENCAO ESPECIALIZADA

3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas

17.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds a
aprovacado da respectiva Lei Orgcamentaria e a liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento, observado o disposto no art. 150 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE segundo as disposi¢des da
Lei n°® 14.133/2021, do regulamento aplicavel Decreto n° 11.878/2024 e demais normas
pertinentes, e, subsidiariamente, segundo a Lei n° 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor) e os principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICAGAO

19.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma do art. 94 da Lei n° 14.133/2021, bem como em
sitio eletronico oficial do 6érgao, em atencao ao art. 91 da mesma Lei e ao art. 8°, § 2°, da Lei
n°® 12.527/2011, observada eventual regulamentacao local sobre transparéncia ativa.
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19.2. A eficacia do contrato fica condicionada a divulgacido no PNCP, nos termos do art. 94

da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA — FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pombos, Estado de Pernambuco para dirimir os litigios
decorrentes da execugao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagado, conforme o art. 92, § 1°, da Lei n° 14.133/2021.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em duas vias de
igual teor e forma, para um so efeito, na presenga das testemunhas abaixo nomeadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE
[Nome / Cargo]

Representante legal do CONTRATADO
[Nome / Qualificagao]

TESTEMUNHAS:

1. Nome: [nome] — CPF:

2. Nome: [nome] — CPF:
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Anexo do Edital de Chamamento Publico
Lein® 14.133/2021 — Arts. 74, IV, 78, |, e 79

A Secretaria de Saude de Pombos/PE

Credenciamento n° 001/2026
Processo Administrativo n° 022/2026

1. IDENTIFICAGAO DO INTERESSADO

Pessoa Juridica
Razao social: [razdao social completa]

Nome fantasia: [nome fantasia, se houver]

CNPJ: [niumero do CNPJ]

Inscrigao estadual / municipal: [numero(s)]

Endereco: [logradouro, nimero, complemento, bairro]
Cidade / UF / CEP: [cidade] / [UF] / [CEP]

Telefone: [(DDD) numero]

E-mail: [endereco eletrénico]

Representante legal: [nome completo]

CPF do representante: [numero do CPF]

Cargo / Qualificagao: [cargo ou qualificagao]

2. OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1. Pelo presente, o(a) interessado(a) acima identificado(a) requer seu credenciamento junto
a Secretaria de Saude de Pombos/PE , para os fins do Edital de Chamamento Publico
n°001/2026, visando A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE DE CONSULTAS
ESPECIALIZADAS PARA REALIZAGAO DE OCI-OFERTA DE CUIDADOS INTEGRADOS,
a fim de atender a demanda reprimida do municipio de Pombos, enquadrado na hipétese do
art. 79, |, da Lei n® 14.133/2021.
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2.2. Indica os seguintes itens em que pretende se credenciar, conforme tabela constante do
Termo de Referéncia:

— Item [n°] — [descricdo do item];
— ltem [n°] — [descrigao do item];

— ltem [n°] — [descricao do item].

3. DECLARAGOES

3.1. O(A) interessado(a) acima identificado(a), para fins do presente credenciamento,
DECLARA, sob as penas da lei, que:

3.1.1. esta ciente e concorda integralmente com as condi¢cdes estabelecidas no Edital de
Chamamento Publico n° 001/2026 e em seus anexos, especialmente no Termo de Referéncia
e na minuta contratual, comprometendo-se a executar o objeto nos termos previstos;

3.1.2. cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital, apresentando, em
anexo, a documentacdo comprobatoria pertinente;

3.1.3. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor
de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz a partir dos 14 anos, em observancia ao art. 7°,
XXXIIl, da Constituicao Federal;

3.1.4. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observados os
incisos Il e IV do art. 1° e o inciso Ill do art. 5° da Constituicao Federal;

3.1.5. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em normas especificas;

3.1.6. nao foi declarado(a) inidéneo(a) e ndo esta impedido(a) de licitar ou contratar com a
Administracao Publica (federal, estadual, distrital ou municipal);

3.1.7. ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente da Secretaria de Saude de Pombos ou com agente publico que
desempenhe fungao no procedimento de credenciamento, na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, nem é cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, dos referidos agentes;

3.1.8. compromete-se a manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e dos contratos
dele decorrentes, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas, comunicando
imediatamente qualquer alteracao;

3.1.9. atende aos requisitos do art. 16 da Lei n° 14.133/2021, no caso de cooperativa
(declaracao aplicavel apenas a sociedades cooperativas);

3.1.10. tem ciéncia de que a apresentacao do presente requerimento implica aceitagdo da
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tabela referencial indicada no Edital, inexistindo disputa, classificagdo ou negociagao

individual de precos;

3.1.11. tem ciéncia de que o credenciamento ndo obriga a Administracdo a contratar e nao
gera direito a exclusividade ou a garantia de volume minimo de demandas;

3.1.12. as informacgdes prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros, ciente das
responsabilidades civis, penais e administrativas decorrentes da falsidade.

4. DOCUMENTOS ANEXOS

4.1. Acompanham o presente requerimento, os documentos é exigidos no item 11 do termo
de referéncia:

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Assinatura do interessado ou representante legal
[Nome completo / CPF / Cargo]



