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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE DAVINOPOLIS
ATO DE DISPENSA DE LICITACAO
“DISPOE SOBRE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO 19%2026.

O GESTOR DO FMS, ROBSON LUIZ DA SILVA GOMES, no uso de suas atribuicdes
legais e constitucionais.

CONSIDERANDO a necessidade de PRESTACAO DE SERVICOS DE TARIFAS
BANCARIASDE INSTITUICAO FINANCEIRA.

CONSIDERANDO o0 Despacho do Departamento FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
com o fim de manifestar acerca do proposto para contratacdo da empresa apresentada em razéo
da escolha do fornecedor e justificativa de preco.

CONSIDERANDO a Nota de Dotacdo Orcamentdria da(s) Unidades. FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - DAVINOPOLIS,declarando previsdo orcamentéria com saldo
disponivel.

CONSIDERANDO as dotacdes associadas ao procedimento licitatério:

Ficha | Orgéo Unidade Funcao Subfuncéo Programa Acédo Elemento Fonte Origem Valor Objeto
427 6 10 10 301 1019 2.023 3.3.90.39 102 Municipal 9.694,90

CONSIDERANDO por fim, a Nota de Programagdo Financeira, declarando
disponibilidade financeirajunto ao Tesouro Municipal.

RESOLVE:

Art.1.° DISPENSAR a redlizacéo de licitagdo, nos termos Art. n° 75 da Lei 14.133/21-
Inciso XVI de 1 de abril de 2021 e suas ateracdes, para:

BANCO DO BRASIL SA, pessoa Juridica: inscrito no CNPJ sob o n° 00.000.000/0311-51,
estabel ecida no endereco RUA, BAIRRO BATISTA, 75.701-000, DAVINOPOLIS - ESTADO
DE GOIAS - GO.

LOTE/ITEM DESCRIGCAO ITEM/OBJETO MARCA | QTDE. | UNID. VALOR ESTIMADO VALOR VENCEDOR
1 TARIFAS BANCARIAS 12,000 M 807,9083 807,9083
TOTAL VENCEDOR 9.694,8996

Art.2.° Este Ato entraem vigor a partir da data de sua publicagéo.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE de DAVINOPOLIS-GO, aos 05/01/2026.
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ROBSON LUIZ DA SILVA GOMES
GESTOR DO FMS
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