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1. OBJIITO

Cu lrâlaçào emerBencial de Drofiss;nnais para preslaçào cle serr iços vinculaclos aos programas sociaisdesenrorr idos pera Secreraria r\'4unicinar de À.si.ien"ia sociri ao viii",pi. à coi",ru". os serviços serào.ealizados na unidade da CA.A DA CRt ANÇ^. ; ;;;t*,"_J;olli,i,,nao g*urri. u conrinuidadedos programas em atendimento à popL aÇão 
",o 

.lir"ça" àã ,ri"à.ãii;il;;; .;:,d.
2, JUSTIFICATIVA

2.1 Motivação
A conratação emergencial fundamenta

;:"J.'#tltf'$l';:':::Tffil:1;::lf i'X'"T:li"#:ffii"l'::§,1?:',1,::,llTI1:ff jl'"'":

2.2 Inlpacto Social
A interrupção dos serviÇos causaria aesassistência às farnilias e indivíduos em situação de vulnerabilidadesocial. inclusive beneficiários de pr.ogramas como CASA DA CRIANÇA

2.3 Base Legal

Lei Federar n' r 4'133r202r , a\..igo 7 5. inciso II: prevê contrâtações emergenciais em situaÇões excepcionais.
Constit.iÇào Federai. arrigos 6o e 2J:. Dete.,ninam a assistência social como direito fundamental eubrgatoriedade de conrinuidade dos serviço. pubti"o, 

"rs"n"iui*

,?,:":-ffiü"f.â'jii:x":i,n:T,"f"^t), Lei n' 8.742/1ee3: Denne a assisrência social como polírica

ff;:llff::a" 
rrt Regutamentam o uso de recursos federais e â continuidade dos seNiços assistenciais

3. ESPECIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS E PERFIL DOS PROFISSIONAIS

Os serviços a serem prestados compreendem:

3.1 Unidades de Aterdimento:

ffi:



CASA D,\ CRIANÇÁ:
dc r Lrlnerabilidacle_
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Atendimento psicossocial, orientação e acompaúamento de famíiias em situação

3.2 Profissional Necessário:
Cuidador (a) Diurna

Outros profissionais conforme as necessidades especificadas nos programas sociais.

3.3 Carga Honiria e Local de Traballro:

Conforme cronograma de âtendimento estabelecido pela Secretaria Municipâl de Assistência Social.
3.4 Remunemçâo:
os valores praticados serão equivaientes aos praticados no exercício de 2025, conÍbrme tabera anexa.
4. PRÁZO E CONDIÇÔES DE EXECUÇÂO

4.1 Vigência do Contraro:

:o",lfl,?rt""?líili: 
â i 1-12-2025' podendo ser pronogado até a realização de novo processo selerivo para

4.2 Condições de Trabalho:

Os profissionais devem atuar confonnatendimento. le as normas de conduta e regulamentos intemos das unidades de

4.3 Crirérios de Seleçâol

Serão aproveitados os câdastros de profissionais da gestâo anterior para celeridade do processo.
5. FUNDAMENTOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS

5- I Follte de Recursos:

fi:HHJi::ii:: 
de repasses federais via MDS e dorações orçamentárias municipais previstas para os

5-2 l)emonstrativo Financeiro:



Elaboraçâo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIATUBA

JOELMA VIEIRA
Secrerariâ Municipal de Assisténcia Social

20-04_2025

JI]CELIA AFÀR..IDA
PEREIRA BORGES

CUIDADORA
DIURNA

CASA DA CRúNÇA
MIRIAM S;NÍõs_ tÃ
SI1-VA

CUII)ADORÀ
DIURNA CASA DA CRIANÇA

tor{L


		2025-05-29T17:10:03-0300
	BR
	Assinado digitalmente.




