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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAQ DO OBJETO:

1.1.  Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia € a necessidade de AQUISICAO
DE MATERIAL PERMANENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE.,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é a partir da data de sua assinatura até 12 {(doze)
meses, na forma do artigo 105 da Lein® 14.133, de 2021.

1.3.0 prazo de vigéncia podera ser prorrogado, na forma do artigo 111 da Lei n° 14.133, de

2021,
N
! i QUANT. VALOR
ITEM DESCRICAQ TOTAL UNID UNIT. VALOR TOTAL
Datashow
Especificagdes:
Tecnologia 3LCD de 3 chips para o melhor brilho em cores de sua categoria: 3.400 lumens
de bihe em cores e 3400 lumens biho em  branco.
Configuracao facil e versatilidade de posicicnamento: Zoom digital de 1.0-1.35x, +30 graus
de corregBo  keystone  horizontal e  vertical, e  slider  horizontal.
Resclugdo naliva XGA e performance 4:3: para imagens vibrantes e coloridas,
Conectividade HDMI: obtenha qualidade de video e 4udioc com um dnico cabo.
Lampada de longa duragdc a um prege acessivel: até 12.000 horas em Modo ECO.
Alto-falante integrado de S5W. para projeces cativantes.
Especificagbes Técnicas
Sistema de projecao; Tecnologia ILCD de 3 chips
Modo de projecao: Frontal / traseiro / teto
Método de projecac: Matriz ativa TFT de polissilicio
Nimere  de ixels: 786,432  dois 1024  «x 768 x 3
1 Brlho  em cor?es - Saide de qu( colorida: 3.40)0 lumens 5 UNID 3.165.66 15828.30

Bilo em brancc - Saida de luz  branca: 3400  lumens
Razao de aspecto: 4:3
Resolugio nativa: 1024 X 768 (XGA)
Redimensicnar: 1280 x 800 (WXGA), 1280 x 960 (SXGA2), 1280 x 1024 (SXGA3J) 1366 x

™ 768 (WXGAGD-3), 1400 x 1050 (SXGA¥), 1440 x 900 (WXGA¥)
Tipo de lampada; 210 W UHE

Dvracie da lampada: Modo ECO; Até 12.000 horas / Mode Normal: Até 6.000 horas
Alcance do  Throw-Ratio: 144  (Zoom: Wide), 195 {Zoom: Tele)
Distancia de projegdo/ tamanho da tela; 30" a 350" (076 a 1034 m)
Corregdo de Keystone: Automatico: Verlical: +30 graus / Slider. Horizontal: +30 graus
Plug and Play USB: Projetor compativel com computadores PC e Mac,
Razdo de contraste: Até 15 0001
Reprodugdo de cor: Até 1,07 bilhdo de cores

Tv de 50 polegadas. Especificagao: Smart TV; Dimensdes 79,9 x 121,9 x 26,8 cm; HQ 4K
Conversor Digital Externo; 3 HDMI: 2 USB Wi-Fi Android 11; Design Slim; Resolugao
3840x2160; Tecnologia de tela LED; Processador Processador: CAB3 Quad Core gpu: Mali
2 G31*2; Memoria:1.5G Byie Armazenamento: 8G Byte; Tecnologia painel: ledhdr: Sim, 5 UNID 2.349,70 11.748,50
Formato tela: 16:09, Angulo visao: 178°/178°, Resclugo video: 3840x2160 (4K), Contraste:
6000:01, Brilho: 230cd/m2, Tempo de resposta: 8 ms, Velocidade painet: 6Chz, Conversor
Digital: Externo (adaptador).

3 Microfone igreja sem fio duplo Uhf profissional dindmico cor: preto 6 UNID 316,63 1.889,78
Caixa de som amplificada multiuso mf 700Tws bluetooth largura 49.6cm x profundidade 5 UNID 1346,30 6.731.50
26.9¢m x attura 63cm.

Bebedouro de Agua para mesa. Capacidade: 1,5L; Refrigeragao: Compressor; Controle de
5 temperatura: 5C a 15C; Fungdes: Fungo mix, aparador de agua removivel e Termostato 3 UNID 859,15 2.577.45
frontal; Dimensdes do Produto: 28 L x 42,3 A x 40,6 P cm. Voltagem 220V; Cor Branco.
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Impressora Multifuncionat colorida com ADF Tecnologia Wireless integrada para redes,
& Ethernet e Wi-fi Directd ADF 30 folhas; impressao frente & verso automatico e capacidade 8 UNID 2429 66 18.437,28
para 250 folhas. Impririr até 7.500 paginas em pretof 6.000 paginas coloridas

Notbook core i3 115GA de 11° gerag@o memdria de 8GB DDR4 ( 1X8GB) 2666MHZ,

7 expansivel até 16gb { 2slots soDIMM256 PIE NVM e M.2 placa de rede 802.11ac, WIFI 1X1 6 UNID 2.791,00 16.746,00
E BLUETOOTH

8 Estabilizador progressive lii 1000va bivolt Sras 8 UNID 573,80 4.590,40
Fogao 4 bocas de mesa. Especificagao: Fogao de mesa. Dimensdes: 19,0 ¢m x 48,7 ¢cm x

9 56,0 cm; Peso: 3,17 kg, Mesa de inox, Queimadores esmaltados, Manipuladcres 1 UNID 773,19 773,19

anatdmicos, Portatil; 4 queimadoras
10 Fogdo 4 bocas (pés). Especificago: cor Branco; acendimento manual; tipo de gas: GLP;
Bivalt; material de mesa: inox, vidro; quantidade de bocas: 4; capacidade do forno: 53,2

Liquidificador industrial Capacidade: 10 fitros. Especificagao: Material de Fabricagdo:
1" Conjunto mancalhélice em ago inoxidavel; Base em ABSMedidas: Altura: 84cm,
Comprimento: 23cm, Largura: 23cm; Consumo (KW/H): 0.37; Poténcia do Mator {CV): ¥
Voltagem: 110/220; Capacidade: 10L, RPM: 3500; Peso: 11,1kg

Liquidificador comum 3 velocidades 500w. Especificagio: material do copo SAN Cristal;
m 12 capacidade: 2,2L; Material da base: polipropileno; 3 velocidades; poténcia de 500w; Painel
analdgico; laminas de ago inox; voltagem: 220V; Cor: preto, Dimensées: Largura: 21cm -
Alftura; 41cm - Profundidade; 20cm
Gela agua de coluna. Especificaggo: poténcia: 97w, capacidade do reservatorio: 1,8L;
13 Dimensdes: 31,5cm x 100,5cm x 31,5cm; voitagem: 220v; tipo: bebedouro; Peso: 12kg; Cor: 8 UNID 849,91 5.099 46
branco
Freezer Horizontal 02 portas. Especificagdo; Capacidade 534L; Dimensdes: 96cm x
14 147 3cm x 78cm; Peso: 68kg; tipe horizontal, controle de temperatura; poténcia: 160w; Cor; 2 UNID 4037,33 8.074,66
branco. Classificacio energética A.
Freezer Horizontal 01 portas. Especificagdo: Capacidade 30SL; DimensGes: 94,3cm x
15 94,6cm x 77,3cm; Peso: 48,5kg. Tipo horizantal; controle de temperatura; poténcia; 124w, 2 UNID 277333 5.546,66
Cor: branco. Classificagio energética A
Geladeira Cap. 340 litros. Especificagdo: Capacidade: 340L,; Dimensdes: 169,5¢m x 62,1cm
x T1,4cm. Peso: 58,5kg; Display de LED; degelo frost free; compartimento extra-frio; 02

4 UNID 850,33 3.401,32

2 UNID 1,127,683 2.255,06

3 UNID 142,68 428,04

16 portas; capacidade freezer. 72L.; 1 gaveta; controle de temperatura; Cor: inox; Classificagao 4 UNID 2676,66 10.706.64
energética A
Central de ar 9.000btus. Especificagdo: Cor branco; Capacidade: 9.000 BTUs; controle

17 {remoto; voltagem: 220V, Tecnologia Dual Inverter; Al Intefigéncia Artificial; Com Wi-Fi 8 UNID 2.563,66 20.509,28
Integrado; Fungéo Controle de Energia 4 em 1; Classificacdo energética A
Conjunto de mesa com 6 cadeiras {madeira). Especificagio: Dimensdes- altura 76cm x

18 profundidade 75cm; largura 136¢m; formato retangular; cor marrom; material: MDPMDF; & 4 UNID 1.966.85 5.066,60

cadeiras de 98 cm de aliura com encoste em madeira na cor creme e assento em tecido
Pérola.

h Conjunto de mesa com 4 cadeiras (madeira). Especificagio: Dimensdes- altura 78cm x

19 | profundidade 68cm x largura 104cm; formato retangular; cor marrom; material: MDP/MDF; 4 UNID 519,99 2.079,96

4 cadeiras de 85 cm de altura com encosto em madeira e assento estofado.

Bird em Estrutura: MDP e 15mm; Acabamento: tintura texturizada UV, Tampo: Formato

Retangular de 25mm chico; 02 gavetas com 10 corre_digas ;elescc’npica e Achave, 16 UNID 470,95 752400

Puxadores: em EPS metalizado; Diferenciais: Jado do gaveteiro opcional — ampla area de

trabalho; Largura: 116,0cm; Altura: 75,0cm; Profundidade: 61cm; Peso: 30,10 Kg

Armario de ago 02 portas cor cinza. Especificagdo: Armério em ago chapa 26 0,45mm, 02

portas grandes e 04 prateleiras regulaveis; reforgo nas portas. Capacidade 20kg por
prateleira, Pintura eletrostatica epdxi pd antiferrugem,com fechadura conjugada a maganeta.

2 Cor: Cinza Padrao-Chapa: 26/0,45mm - Fechamento: Maganeta com Chave. 4 prateleiras 10 UNID 830.66 8.306.60

desmantaveis; Pintura: Epoxi P6 na cor cinza. Altura 198cm x largura 120cm profundidade

x 40cm. Peso: 50kg

Armério Arquivo fixo 04 gavetas. Especificacao: Arguivo em ago 04 Gavetas longo com

rolamento com chave para trancamento de todas as gavetas; confeccionado em chapa de

22 | ago nlmero #26 (Chapa Leve - 25kg) - Corredigas telescopio; Cor: Cinza Padrdo - Chapa: 16 UNID 828,90 13.262 40

26 1 0,45mm; Pintura: Epoxi P& Texiurizada; Altura 132cr; Largura 46¢m, Profundidade:

69¢m; Peso: 30kg

Armario para cozinha de madeira com 06 portas e 02 gavetas. Especificagao: armario de 6

portas, sendo uma superior com pistdo a gas & duas amplas gavetas com corrediga metéiica;

23 3 prateleiras internas e pés regulaveis; altura: 195 om, largura: 178cm; cor: Améndola 8 UNID 716,55 4.299,30

| Branco; Malerial: MDP; Peso. 68,8kg; Peso Maximo por Gavela: 3 kg. Suporta Até (kg): 57

kg.Tipo de Corredica da Gaveta: Metélica Simples; Tipo de Dobradiga da Poria: Metélica,

\

|

20
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Tipo de DobradicafCorrediga da Porta: Metalica; Tipo de Puxador da Gaveta: Externo Tipo
de Puxador da Porta: Externo

Conjunto de mesa e cadeiras de plastico capacidade de 182 kg. Especificacao: Conjunte
composto por 4 cadeiras @ uma mesa monobloco. Comprimento: 70cm, Largura: 70cm
24 Altura: 70cm; Peso: 3,85 kg (+40g)} Material: Polipropileno; Capacidade: até 182 kg; 24 UNID 211,15 5.067,60
Comprimento: 43 cm; Largura: 40,6 cm; Altura: 867 cm Altura do assento; 45 cm;
Empilhamento méximo recomendado: 20 unidades Peso aproximado: 2,25/2,35 kg.
Cadeira Secretaria. Especificagdo: Cor branco; design ergonémico; Concha em
25 polipropileno, assento revestido em material sintético, rodizios em nylon; suporta até 100kg; g UNID 283,81 1.762,86
material da estrutura; nylon.

Cadeira de Escritorio. Especificagio: cor preto; formato ergon6mico; Dimensdes: largura
26 7hem x altura 130cm; rodinhas de 50mm de diametro; encosto revestido em tecido Crepe, 5 UNID 569,33 3.415,98
assento estofado e anatémico, com espuma de densidade 45-55 kafiM?

07 Cadeira iso fixa empilhéavel prefo. Especificagao: pintura Epéxi; lubc oblongo; assento e

enoosto em Polipropileno; modelo anatdmico; capacidade de peso de até 120kg “ UNID 195,00 8.560.00
Armario Arquive em madeira com 04 gavetas. Especificacdo:  Dimensbes(Cm);
Comprimento(Profundidade): 48cm x Largura: 47cm x Alura: 136cm; Material da
ﬁ 2 Estrutura: - MOP; Tipo de Pintura: Texturizada; Corredigas metalicas; puxader de 6 UNID 801.26 4.807,56
polipropileno; 4 gavetas; Cor: itapua
VALOR GLOBAL ESTIMADO 200526,38

1.3 . ESPECIFICAGAO DOS PRODUTOS
1.3.1 A presente Especificagdo tem por objeto a definicdo dos requisitos minimos para a
contratagcdo da empresa especializada no fornecimento de material permanente para a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social (STDS).
1.3.2 A empresa contratada devera fornecer os seguintes materiais permanentes:
+ Mobiliario de escritério: mesas, cadeiras, armarios, estantes, bird, arquivos, etc.
« Equipamentos de informéatica: computadores, impressoras, scanners, Datashow, etc.
+ Aparelhos e utensilios domésticos: central de ar, gelaguas, dentre outros.
1.3.3: Os materiais permanentes deverdo ser entregues no local indicado pela STDS, dentro do
prazo estabelecido no contrato. A empresa contratada devera apresentar nota fiscal e
comprovante de entrega dos materiais.

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E FUNDAMENTAGAO LEGAL
2.1 A solicitagdo foi elaborada a partir das necessidades da SECRETARIA DO TRABALHC E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com o objetivo de atender os seguintes pontes:
ﬁ ¢ Melhoria da qualidade dos servigos prestados: Os novos materiais permitirdo 4 STDS
’ prestar servigos de melhor qualidade & populagdo, com mais eficiéncia e produtividade;
 Modernizagao da infraestrutura: Os novos equipamentos de informatica e comunicagao
permitirdo 4 STDS modernizar sua infraestrutura e melhorar a comunicagio interna e
externa;
+ Otimizagdo da logistica: Os novos equipamentos permitirdo a STDS otimizar sua
logistica e realizar seus trabalhos com mais rapidez e eficiéncia.
* Redugio de custos: A aquisicdo de novos materiais permanentes pode, em alguns
casos, gerar economia de custos no lengoe prazo.
Em resumo, fica evidente a necessidade de aquisi¢do de material permanente para a Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Social. A aquisigao de novos equipamentos e moveis permitira a
secretaria melhorar sua infraestrutura, otimizar seus processos de trabalho e oferecer servigos de
qualidade & populagao.
2.2 - De acordo com as pesquisas realizadas pelo setor competente para o objeto em aprego,
verificou-se que a presente contratacao podera ser realizada com base no Art. N° 28, inciso
| da Lei 14.133/2021 em concordancia com a Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006; Lei Complementar n® 147, de 07 de agosto de 2014 e o Decreto Municipal n°
1422/2023 de 13 de margo de 2023.
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 A solug&o para eventual aquisigdo do material permanente se dara através de Pregdo, com
validade de aproximadamente 12 (doze) meses, comprando a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, de forma parcelada, a quantidade necessaria para atender as suas
demandas. Aqui esta uma visdo geral da solugdo como um todo:

v Identificagdo das Necessidades e Requisitos: Inicialmente, sera realizada uma
andlise detalhada das necessidades e requisitcs da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social em termos de material permanente.

v Pesquisa de Mercado e fornecedores: Uma pesquisa detalhada de mercaod &
realizada para identificar 03 pre¢os € o0s fornecedores que podem atender aos
requisitos da Secretaria do Trabatho e Desenvolvimento Social. Isso envolve avaliar a
reputagéo, experiéncia, custo, qualidade dos produtes e servigos oferecidos pelos
fornecedores em potecial.

v Elaboragdo de orgamento: Com base nas especificagbes e custos levantados
durante a pesquisa de mercado, & elaborado um orgamento detalhado para a
aquisicdo de material permanente. O orcamento deve considerar ndo apenas 0s
custos de aquisicdo, mas também o0s servicos de instalagido, treinamento, supcerte
técnico & manutencgao.

v Aprovagdo e autorizagdo: O orgamento elaborado € submetido & aprovagio das
instancias competentes dentro da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
da prefeitura municipal, seguindo os procedimentos e politicas estabelecidas pelas
agbes governamentais.

v' - Elaboragédo do Edital de Licitagdo: Com base nas necessidades identificadas, sera
elaborado um edital de licitagdo detalhado, que descrevera os materiais requeridos, os
critérios de selegdo, os prazos de execugdo, as responsabilidades das partes
envolvidas, dentre outros aspectos. Este edital sera publicado e divulgado conforme
os procedimentos legais aplicaveis.

v Processo de Licitagdo e Selegido do Fornecedor. O processo de licitaglo sera
conduzido de acordo com as normas e regulamentos estabelecidos, garantindo
transparéncia, imparcialidade e competitividade. As propostas recebidas ser&o
avaliadas com base nos critérios estabelecidos no edital, e o fornecedor mais
adequado sera selecionado para o fornecimento do material.

v Contratagio ¢ Negociacdo de Contrato. Apos a selecdo do fornecedor, sera
realizado o processo de negociagdo do contrato, que definird os termos e condigdes
especificos da aquisicido de material permanente para a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social. Isso incluira detalhes sobre os materiais requeridos, os
prazos de entrega, os custos envolvidos, as responsabilidades das partes, entre outros
aspectos relevantes.

v Execugdo dos Servigos: Uma vez contratado, o profissional selecionado iniciara a
execucdo dos servicos, que envolvera a aquisicdo de material permanente para
atender as necessidades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do
Municipio de Quixeré. Isso pode incluir avaliagdes de condigées de trabalho,
identificagdo de riscos ocupacionais, medidas preventivas, entre outros aspectos.

v Monitoramento e Avalia¢do: Durante a execugéo dos servigos, sera realizado um
monitoramento continuo para garantir que o material fornecido esteja de acordo com
os padrdes e requisitos estabelecidos. Isso pode inciuir revisées periddicas, feedback
dos servidores e avaliagbes de qualidade dos servigos prestados.

v Encerramento e Avaliagdo Final: Ao final do contrato, sera realizada uma avaliagio
final da prestagdo dos servigos, incluindo a revisdo dos resultados obtidos, o
cumprimento dos prazos e requisitos estabelecidos, e a satisfagdo geral com os
servicos prestados. Isso ajudara a identificar areas de melhoria e fornecera insights
para futuras contratagdes similares.

3.20s ltens em questao, atendem as especificagdes usuais constantes no Mercado e destinam-
se a utilizagao pelos departamento administrativos da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social da prefeitura municipal de Quixeré.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 Natureza da Contratagdo: aquisigdo de bens comuns;

4.2 Durag¢ao Inicial do Contrato:

4.2.1 O prazo de vigéncia deste contrato é até 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

4.2.2 REQUISITOS PARA HABILITAGAQ

4.2.2.1 .0 licitante vencedor, apds a fase de lances, no PRAZO MINIMO DE DUAS HORAS,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagde do Agente de Contratagio/Pregoeiro,
conforme disposto na Lei 14.133/2021 devera inserir os seguintes documentos na plataforma
eletronica:

4.2.2.2 HABILITAGAO JURIDICA
n 42221 - ATO CONSTITUTIVO, estatuto ou contrato social em vigor, ou registro empresarial
. devidamente registrado. Em se tratando de sociedade por agdes, o estatuto social devera vir
acompanhado dos documentos de eleicdo de seus administradores.
4.2.2.2 2- Cedula de Identidade de todos os sécios proprietarios.

423 QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA
4.2.3.1 BALANGCO PATRIMONIAL, demonstragdo de resuliado de exercicioc e demais
demonstragées contabeis dos 02 {dois) altimos exercicios sociais;
a). Os documentos referidos no item 4.2.3.1 limitar-se-40 ao Gltimo exercicia no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 02 (dois) anos.
| 4.2.3.2. O Microempreendedor Individual-MEI, esta dispensado da apresentagdo do Balango
| Patrimaonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Codigo Civil e artigo 18-A, § 1°
da Lei Complementar n® 123/2006, entretanto devera apresentar a DASNSIMEI (Declaragao
Anual do Simples Nacional — Microempreendedor individual);
4.2.3.3. E vedada a substituicdo do Balango Patrimonial e da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisérios;
4.2.3.4. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional, por
adotarem contabilidade simplificada para os registros e controles das operac¢es realizadas,
conforme previsto no art. 27 dalei Complementar 123/2008, estdo DISPENSADAS DA
APRESENTAGAO DE BALANGO, desde que a DEFIS — Declaragdo de Informagdes
ﬂ Socioecondmicas Fiscal, com o respectivo recibo de enirega;
4.2.3.5. A proponente com menos de 01 (um) ano de existéncia apresentara BALANGO DE
ABERTURA, devidamente registrado na Junta Comercial da sede do licitante, autenticado por
profissional credenciado A
4.2 4 Certiddo negativa de feitos sobre FALENCIA (expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro de prazo de validade;
4.2 4 1. Na auséncia da Certidao, a licitante em Recuperacdo Judicial devera comprovar a sua
viabitidade econémica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia
judicial competente; ou concessdo judicial da recuperacao, nos termos do artigo 58 da Lei
14.112/2020; ou homologacdo do plano de recuperacio extrajudicial, no caso da licitante se
encontrar em recuperacéio extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei 14.112/2020.

4.2.3.1 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

4.2.3.2 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

4.2 3.3 Prova de inscrig&o no cadastro de contribuintes ESTADUAL E/OU MUNICIPAL., se houver,

relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o

objeto contratual;

4.2.3.4 Prova de regularidade perante a FAZENDA FEDERAL, dentro do prazo de vailidade, na
forma da lei;
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4.2.3.5 Prova de regularidade perante a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;

4.2.3.6 Prova de regularidade perante a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;

8.2.3.7 Prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social e aoc FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

4.2.3.8 Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho {CNDT), dentro do prazo de validade;
4.2.3.9 Declaragéo do cumprimento do disposto no inciso XXXl do art. 7° da Constituigio Federal.

4.3 QUALIFICAGAO TECNICA

4.3.1. Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades € prazos com o objeto desta licitag@o, por meio da apresentagéo de
ATESTADO (s) ou CERTIDAO (Ges) expedido (a) por pessoa juridica de direito pablico ou privado,
em nome da licitante, comprovando que a licitante forneceufexecutou, bens/servigos com
caracteristicas semelhantes e compativeis com o objeto do Edital;

4.3.2. Havendo ddvida acerca da veracidade do documento, o (a) Pregoeiro (a), podera promover
diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento, conforme Inciso | do Art. 64 da Lei
14.133/2021.

4.3.3. OUTRAS EXIGENCIAS

4.3.3.1. DECLARAGCAO do cumprimento do disposto no inciso XXXl do art. 7° da Constituigio
Federal.

4.3.3.2. DECLARAGCAOQ de conduta ética e anticorrupgao - conforme modelo de declaragéo -
ANEXO IV,

4.4 DA SUSTENTABILIDADE

4.4.1 Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevengao de adversidades ao meio ambiente
e a Saude dos trabalhadores e envolvidos na execugio do objeto contratual.

4 4 2 Adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

4.4.3 Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, crientacéc sexual ou estado
civil na sele¢@o de empregados no quadro da empresa;

444  Administrar situactes emergenciais de acidentes com eficdcia, mitigando os impactos
ao0s empregados, colaboradores, usuarios e ac meio ambiente;

445 Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabatho, tais
como prevengio de incéndio nas areas da execucio do objeto contratual, zelando pela seguranga
e pela saude dos usuarios e da circunvizinhanga;

4486  Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagao Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;

447  Orientar seus empregados para a destinagcao dos residuos reciclaveis descartados aos
devidos coletores de residuos reciclaveis existentes nes locais da execugio do objeto contratual.

4.5 TRANSICAO CONTRATUAL
4.5.1 Pelas caracteristicas da contratagao, onde nao ha transferéncia de conhecimento, tecnologia
ou técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transigao contratual.

4.6 REQUISITOS NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DA NECESSIDADE DOS ORGAOS
DEMANDANTES:

4.6.1 Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes condi¢cdes para execucao
do objeto:

4.6.1.1 Os produtos deverao ser entregues no local, data e hora definidas pela SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL na ordem de servigoffornecimento.
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4.6.2.2 Os atrasos ocasionados por motive de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados
até 24 (vinte e quatro) horas, antes do prazo de execucéo, e aceitos pela contratante, ndo serdo
considerados como inadimplemento contratual;

4.6.2.3 Decorrido o prazo estipulado na notificag@o sem que tenha havido a solugdo do problema
em relagao as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dara ciéncia a Procuradoria, a
fim de que se proceda a abertura de processo administrativo em face da empresa, para aplicacao
das penalidades cabiveis.

4.6.2.4 Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessarios para a boa
comunicacdo entre as partes, sendo, os endereces fisicos, telefones para contato e enderego
eletrénico para recebimento e envio de cofrespondéncias, e-mails com ordens de fornecimento e
comunicados;

4.6.2.5 A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais causados
por seus empregados e/ou preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa contratagao,
decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;

4.6.2.6 A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para a prestacédo dos servigos a
serem contratados, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta
ao senvigo ou demissao de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA
as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

5. MODELO DE EXECUGAQ CONTRATUAL

Condicoes de execucgao

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: Ocorrera no prazo maximo de até 05 {cinco) dias contados a
partir da emisséo da ordem de servigo;

5.1.2. A execugio esta condicionada as especificacbes, prazos e valores estabelecidos na
proposta do (a) participante vencedora, na minuta contratual e conforme cronograma de execugéo,
horarios e locais estabelecidos pela Secretaria do Trabalhc e Desenvolvimento Social do
municipio de Quixeré-Ce.

Especificagao da garantia (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.2. O prazo de garantia contratual & aguele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

5.3 - RESULTADOS PRETENDIDOS PARA ESTA CONTRATAGAO
5.3.1 Com a aquisi¢éo pretensa esperamos alcancar os resultados abaixo mencionados:

v" Melhoria da eficiéncia: com equipamentos modernos e adequados, os servidores da
secretaria poderam trabalhar com mais agilidade e produtividade, otimizande o tempo e
0S recursos disponiveis.

v Aumento da qualidade dos servigos: a oferta de servigos de qualidade é fundamental
para garantir a satisfagdo da populagio e a promogdo do desenvolvimento social. A
aquisicao de material permanente contribuird para a melhoria de qualidade dos servigos
prestados pela STDS.

v" Melhoria das condi¢cdes de trabalho: um ambiente de trabalho adequado e confortavel
é essencial para o bem-estar dos servidores e para a produtividade da secretaria. A
aquisicio de novos méveis e equipamentos contribuird para a melhoria das condi¢des de
trabalho na STDS.

v Modernizagio da secretaria: a aquisicdo de material permanente permitira a STDS se
modernizar e acompanhar os avangos tecnologicos, oferecendo servicos mais eficientes
e de qualidade & populacgéo.

5.3.2 A Aquisicao de material permanente, novos equipamentos e moveis para a administragéo
publica permitira 4 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social melhorar sua infraestrutura,
otimizar seus processos de trabalho e oferecer servigos de qualidade a populagéo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. ROTINA DE FISCALIZACAO CONTRATUAL.
6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
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avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagado ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

6.1.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas
convenientes, a situagio que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregbes resultantes de sua execugio ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021,
art. 119).

6.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a
terceiros em razéo da execucdo do contrato, e n3o excluird nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizag&o ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

8.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relag3o aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
n&o transferirad & Administragéc a responsabilidade pelo seu pagamento e nac podera onerar o
objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

6.1.8. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, 0 uso de mensagem
eletronica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°.

6.1.9. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

7. PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos devidos serdo conforme requisigdo € entrega dos produtos, ou seja, de
modo parcelado.

7.2. A Confratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura com descrigdo do objeto e
quantidade discriminada e acompanhada da requisicio dos mesmos. A Fatura devera ser
aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que atestara a execugao do objeto contratado.

7.3. O Pagamento somente sera efetivado depois de verificada regularidade fiscal da
empresa, ficando a Contratada ciente de que as certidées apresentadas no ato da contratagio
deverdo ser renovadas no prazo de seus vencimentos.

7.4. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apds a efetiva execugdo do
servigo, mediante a apresentagdo de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos
termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.5 A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagdes nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o abjeto contratado, de acordo com o artige 121, paragrafo
unico, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

7.6 Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria Salde, o pagamento sera efetuado até
0 10° (décimo) dia Util apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

7.7 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagaoc da despesa, como, por
exemplo, obrigagac financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
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0 pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagio da regularizagao
da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAQO DO PRESTADOR DE SERVICOS

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de PREGAO, com
adogao do critério de julgamento pelo MENOR PREGO.

CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DE PRECOS

8.2. O fornecedor interessado, apés a divulgagdo do aviso de contratagio direta, encaminhara,
por meio eletrdnico ou por protocolo, no setor de licitagdes, a proposta com a descrigio do objeto
ofertado e o prego do servigo ofertado, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento, devendo, ainda, apresentar declaragdes com as seguintes informacdes:

I - A inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

Il - O enquadramento na condigdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos
termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, quando couber;

[ - O pleno conhecimento e aceitacdc das regras e das condigdes gerais da contratagio,
constantesdo procedimento;

v - O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991,
se couber; e

\' - O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021 (Ndo emprega
menaor).

B.3 A Proposta de preco deverd ser apresentada conforme modelo constante no Anexo deste
Edital.

8.4. As propostas de prego que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificacdo.

8.5. Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitdrios, constantes neste termo de
referéncia, devendo obedecer ao valor estipulado pela administragéo.

8.6 Os documentos necessarios a habilitagdo deverao ser apresentados junto a proposta, que
comunicara ao participante vencedor, ou seja, de melhor proposta para apresentar, via e-mail ou
protocolado no setor de licitagao, até 03 (trés) dias apds considerada vencedora:

8.7. Descrigdo do servigo, contendo as informacgdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia;

8.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucao do objeto.

8.9 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagao.

9, ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAOQ

9.1. O valor globat estimado da contratagéo é de R$ 200.528,38 (duzentos mil quinhentos e
vinte e seis reais e trinta e oito centavos), conforme pesquisa de prego realizado pelo setor de
compras da prefeitura municipal de Quixeré. (Pesquisa de prego em anexo)

9.2. No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execu¢do do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

9.3. No que tange ao parametro de preco, realizou-se a pesquisa em conformidade com os
parametros dispostos no art. 23, § 1°, inciso IV, da Lei N° 14.133/21.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos
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consignados no Orgamento do ano vigente (2024)
10.1.1. A contratagdo sera atendida pela(s) seguinte(s) dotacao(des):

'm‘

10.1.2. Este objeto estd enquadrado no PCA (Plano de Contratacdes anuais) da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimente Social, com uma observagido que ele estd no sub-elemento
4.4.90.52.00 — Material Permanente, visto que até o ano passado este objeto ou seu similar estava

enquadrado neste sub-elemento.

Dotagao/ Projeto/Atividade Fonte de
Recurso

0701. 08.122.0801 2.058 - Gerenciamento da Secretaria do Trabalho e 1500
Desenvolvimento Social
1201. 08.243.0803 2.085 - Gerenciamento do Programa Primeira Infancia no 1660
SUAS/Crianga Feliz
1201.08.244.0802 2.087 — Gestao do Programa Bolsa Famitia 1660
1201.08.244.0803.2.089 - Bloco de Financiamento da Protecao Social Basica 1660
1201.08.243.0807 2.095 - Gerenciamento e Fortalecimento da Politica da Crianga e 1500
do Adolescente/CMDCA
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, n. ® 332, Centro - Quixeré/CE
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 |www.guixere.ce.qov.br| {85) 4042-5520




GOVERNO MUNICIPAL S_Qgg@ma%é{ ﬁ?—[ g‘ 3
‘kamr(‘..?!}f \e ” j
® paper®

SECRETARIA DE DO TRBALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
QUIXERE - ADM "Somos Todos Quixeré”

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUGAOQ

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solugédo que atendera a necessidade
abaixo especificada.

O objetivo principal & estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado
a melhor solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que
regem a Administragao Publica

2. OBJETO

O objeto do presente termo de referéncia é a AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE.

() Servigo Comum;

() Servigo Técnico;

() Material de consumo;
(x) Material Permanente;

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE:

A solicitagéo foi elaborada a partir das necessidades da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com o objetivo de atender os seguintes pontos:

A aquisicdo dos materiais permanentes € necessaria por diversos motivos, entre os quais
podemos destacar:

« Melhoria da qualidade dos servigos prestados: Os novos materiais permitirdo a
STDS prestar servicos de melhor qualidade a populacde, com mais eficiéncia e
produtividade;

» Modernizagao da infraestrutura: Os novos equipamentos de informatica e
comunicagdo permitirdo a STDS modernizar sua infraestrutura e melhorar a
comunicacao interna e externa,

+« Otimizagao da logistica: Os novos equipamentos permitirdo 8 STDS otimizar sua
logistica e realizar seus trabalhos com mais rapidez e eficiéncia.

+ Redug¢ao de custos: A aquisi¢cdo de novos materiais permanentes pode, em alguns
casos, gerar economia de custos no longo prazo.

Em resumo, fica evidente a necessidade de aquisicdo de material permanente para a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social. A aquisicido de novos equipamentos e
moveis permitira & secretaria melhorar sua infraestrutura, otimizar seus processos de
trabalho e oferecer servigos de qualidade a populagao.

4, ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:
Para determinagéo das especificagbes dos produtos segue em anexo as tabelas devidamente
discriminadas de acordo com a especificacdo dos itens e os quantitativos.

= QUANT. VALOR VALOR
ITEM DESCRIGAQO TOTAL UNID UNIT. TOTAL
Datashow
Especificactes:
1 Tecnologia 3LCD de 3 chips para o melhor brilho em cores de sua 5 UNID | 2.436,86 12.184,30
categoria: 3.400 lumens de britho em cores e 3.400 lumens brilho em
branco.
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Configuragao facil e versatilidade de posicionamento: Zoom digital de 1.0-
1.35x, +30 graus de correg¢do keystone horizontal e vertical, e slider

horizontal.

Resolugiio nativa XGA e performance 4:3: para imagens vibrantes e
coloridas.

Conectividade HDMI: obienha qualidade de video e dudio com um udnico
cabo.

Lampada de longa duragio a um preco acessivel: até 12.000 horas em
Modo ECOC.
Alto-falante  integrado de 5W: para projecbes cativantes.
Especificagbes Técnicas
Sistema de projecdo: Tecnofogia 3LCD de 3 chips
Modo de projecao:; Frontal ) trasetro / teto

Método de proje¢Bo: Matriz  ativa TFT  de  polissilicio
Niomero de pixels: 786432 dots (1024 x 768) x 3

Briilho em cores - Saida de Iluz colorida: 3.400 Ilumens
Brilho em branco - Saida de Iluz branca: 3.400 Ilumens
n Razao de aspecto: 4.3
Resolugéo nativa: 1024 X 768 (XGA)

Redimensionar: 1280 x 800 (WXGA), 1280 x 960 (SXGAZ2), 1280 x 1024
(SXGA3) 1366 x 768 (WXGABO-3), 1400 x 1050 (SXGA+), 1440 x 900

(WXGA+)

Tipo de lampada: 210 W UHE
Curagao da lampada: Modo ECO: Até 12.000 horas / Modo Normal: Até
6.000 horas

Alcance do Throw-Ratio: 1.44 (Zoom: Wide), 1.95 (Zoom: Tele)
Distdncia de projecao/ tamanho da tela; 30" a 350" (0,76 a 10,34 m)
Correcdo de Keystone: Automatico: Vertical: +30 graus / Slider:

Horizontal: 30 graus
Plug and Play USB: Projetor compativel com computadores PC e Mac.
Razéo de contraste: Ate 15 000:1

Reprodugio de cor: Até 1,07 bilhao de cores

Tv de 50 polegadas. Especificagdo: Smart TV; Dimensdes 79,9 x 121,9 x

26,8 cm; HQ 4K Conversor Digital Externo; 3 HDMI; 2 USB Wi-Fi Android

11; Design Slim; Resolugdo 3840x2160; Tecnologia de tela LED;

Processador Processador: CAS53 Quad Core gpu: Mali G31*2;

2 | Memoria:1.5G Byte Armazenamento: 8G Byte; Tecnologia painel: led,hdr: 5 UNID | 2.258,18 11.290,90

Sim, Formato tela: 16:09, Angulo visdo: 178°/178°, Resolucdo video:

3840x2160 (4K), Contraste: 6000:01, Brilho: 230cd/m2, Tempo de

ﬂ resposta: 8 ms, Velocidade painel: 60hz, Conversor Digital: Externo

{adaptador).

3__ | Microfone igreja sem fio duplo Uhf profissional dindmico cor: preto 6 UNID 399,99 2.399,94

Caixa de som amplificada multiuso mf 700Tws bluetocth largura 49.6cm

x profundidade 26.9cm x altura 63cm. 5 UNID ) 1.651,00 8.255,00

Bebedouro de Agua para mesa. Capacidade: 1,9L; Refrigeragdo:
Compressor; Controle de temperatura: 5C a 15C; Fungdes: Fungdo mix,

5 aparador de agua removivel e Termostato frontal, Dimensdes do Produto: 3 UNID 529,03 1.587.09

28 L x 42,3 Ax 40,6 P cm. Voltagem 220V; Cor Branco.

Impressora Multifuncional colorida com ADF Tecnologia Wireless

integrada para redes, Ethemnet e Wi-fi Direct5 ADF 30 folhas; impress&o 8 UNID | 1.499,36 11.994,88

6 frente e verso automético e capacidade para 250 folhas. Imprimir até
7.500 paginas em preto/ 6.000 paginas coloridas
Notbook core i3 115GA de 11° geragdc memdaria de 8GB DDR4 { 1X8GB)

7 | 2666MHZ; expansivel até 16gb ( 2slots s0DIMM256 PIE NVM e M.2 placa 41 UNID | 2.691,29 16.147,74
de rede 802.11ac, WIFI 1X1 E BLUETOOTH

8 | Estabilizador progressive lii 1000va bivolt Sms 8 UNID 538,92 4.311,36
Fog&o 4 bocas de mesa. Especificacdo: Fogdo de mesa. Dimensbes:

2] 19,0 cm x 48,7 cm x 56,0 cm; Peso: 3,17 kg: Mesa de inox, Queimadores 1 UNID 21493 214 93

esmaltados, Manipuladores anatdmicos; Portétil: 4 queimadores

Fogéo 4 bocas {pés). Especificagdo: cor Branco; acendimento manual;
10 | tipo de gas: GLP; Bivolt; material de mesa: inox, vidro, quantidade de 4 UNID 6121 2.448 40
bocas: 4; capacidade do forno: 63,21
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11

Liquidificador industrial Capacidade: 10 litros. Especificagio: Material de
Fabricagdo: Conjunto mancallhélice em acgo inoxidavel, Base em
ABS.Medidas: Altura: 84cm, Comprimento. 23cm, Largura: 23cm;
Consumo (KW/H): 0.37; Poténcia do Motor (CV): %; Voltagem: 110/220;
Capacidade: 10L; RPM: 3500; Peso: 11,1kg

UNID

686,87

1.373,74

12

Liquidificador comum 3 velocidades 500w. Especificacdo; material do
copo SAN Cristal, capacidade: 2,2L; Material da base: polipropileno; 3
velocidades; poténcia de 500w; Painel analogico; laminas de ago inox;
voltagem: 220V; Cor: preto; Dimensdes: Largura: 21cm - Altura: 41cm -
Profundidade: 20cm

UNID

120,3

360,90

13

Gela agua de coluna. Especificacdo: poténcia: 97w, capacidade do
reservatério: 1,8L; Dimensdes: 31,5cm x 100,5cm x 31,5cm; voltagem:
220v, tipo: bebedouro; Peso: 12kg; Cor: branco

UNID

709,16

4.254,96

14

Freezer Horizontal 02 portas. Especificagdo: Capacidade 534L;
Dimensdes: 86cm x 147,3cm x 78cm; Peso: 68kg; tipo horizontal; controle
de temperatura; poténcia: 160w; Cor: branco. Classificac8o energética A.

UNID

3.584,30

7.168,60

15

Freezer Horizontal 01 portas. Especificago: Capacidade 300L;
Dimenstes: 94,3cm x 94,6cm x 77,3cm; Peso: 48,5kg. Tipo horizontal;
controle de temperatura; poténcia: 124w; Cor: branco. Classificagao
energética A

UNID

2.049,38

4.098,76

16

Geladeira Cap. 340 litros. Especificagdo: Capacidade: 340L; Dimensdes:
169,5cm x 62,1cm x 71,4cm. Peso: 58,5kg; Display de LED; degelo frost
free; compartimento extra-frio; 02 portas; capacidade freezer: 72L; 1
gaveta, controle de temperatura; Cor: inox; Classificagio energética A

UNID

2.656.22

10.624,88

17

Central de ar 9.000btus. Especificagio: Cor branco: Capacidade: 9.000
BTUs; controle remoto; voltagem: 220V, Tecnologia Dual Inverter: Al
Inteligéncia Artificial; Com Wi-Fi Integrado; Fungéo Controle de Energia 4
em 1, Classificago energética A

UNID

2.267,76

18.142,08

18

Conjunte de mesa com 6 cadeiras {madeira). Especificacdo: Dimensdes-
altura 76¢cm x profundidade 75cm; largura 136cm; formato retangular; cor
marrom; material: MDP/MDF; € cadeiras de 98 cm de altura com encosto
em madeira nha cor creme e assento em tecido Pérola.

UNID

958,15

3.832,60

19

Conjunto de mesa com 4 cadeiras (madeira). Especificagdo; Dimensdes-
altura 78cm x profundidade 68cm x largura 104cm; formato retanguiar,
cor marrom; material: MDP/MDF; 4 cadeiras de 83 ¢m de altura com
encosto em madeira e assento estofado.

UNID

610,68

244272

20

Bird em Estrutura: MDP e 15mm; Acabamento: tintura texturizada UV;
Tampo: Fermato Retangular de 25mm macigo; 02 gavetas com 10
corredicas telescopica e chave, Puxadores: em EPS metalizado;
Diferenciais: lado do gaveteiro opcional — ampla area de trabalho;
Largura: 116,0cm; Altura: 75,0cm; Profundidade: 61cm; Peso: 30,10 Kg

16

UNID

397 46

6.359,36

21

Armario de ago (2 portas cor cinza. Especificagdo: Armdrio em ago
chapa 26 0,45mm, 02 portas grandes e 04 prateleiras regulaveis; reforgo
nas portas. Capacidade 20kg por prateleira. Pintura eletrostatica epoxi po
antiferrugem,com fechadura conjugada a maganeta. Cor: Cinza Padréo-
Chapa: 26/0,45mm - Fechamento: Maganeta com Chave. 4 prateleiras
desmontaveis; Pintura: Epéxi P6 na cor cinza. Altura 198cm x largura
120cm profundidade x 40cm. Peso: 50kg

10

UNID

656,66

6.566,60

22

Armario Arquivo fixo 04 gavetas. Especificaggo: Arquivo em ago 04
Gavetas longo com rolamento com chave para trancamento de todas as
gavetas; confeccionado em chapa de ago nimero #26 (Chapa Leve -
25kg) - Corredigas telescopio; Cor: Cinza Padrao - Chapa: 26 / 0,45mm;
Pintura: Epdxi P& Texlturizada; Altura 132cm; Largura 46cm;
Profundidade: 68cm; Peso: 30kg

16

UNID

817,42

13.078,72

23

Armario para cozinha de madeira com 06 portas e 02 gavetas.
Especificagdo: armario de 6 portas, sendo uma superior com pistéo a gas
e duas amplas gavetas com corrediga metélica; 3 prateleiras internas e
pés regulaveis; altura: 195 cm, largura: 178cm; cor: Améndola Branco;
Material: MDP; Peso: 68,8kg; Peso Maximo por Gaveta: 3 kg. Suporta
Até (kg): 57 kg.Tipo de Corredica da Gaveta: Metalica Simples; Tipo de
Dobradica da Porta; Metdlica; Tipo de Dobradiga/Corrediga da Poria:
Metatlica; Tipo de Puxador da Gaveta: Externo Tipo de Puxador da Porta:
Externo

UNID

517,67

3.106,02
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Conjunto de mesa e cadeiras de plastico capacidade de 182 kg.
Especificacdo: Conjunto composto por 4 cadeiras € uma mesa
monobloco. Comprimento: 70cm, Largura: 70cm Altura; 70cm; Peso: 3,85
kg (+-40g) Material: Polipropileno; Capacidade; até 182 kg; Comprimento: 24 UNID 236,81 5.683,44
43 cm; Largura: 40,6 cm; Altura: 86,7 cm Altura do assento: 45 cm:
Empilhamento maximo recomendado: 20 unidades Peso aproximado:
2,25/2 .35 kg.

Cadeira Secretaria. Especificagio: Cor branco; design ergondmico;
Concha em polipropileno, assente revestido em material sintético, 6 UNID 321,84 1.931,04
rodizios em nylon; suporta até 100kg; material da estrutura: nylon.

Cadeira de Escritdrio. Especificacdo: cor preto; formato ergonémico;
Dimensdes. largura 75cm x altura 130cm; rodinhas de 50mm de didmetro;
encosto revestido em tecido Crepe; assento estofado e anatémico, com
espuma de densidade 45-55 kgf/M?®

6 UNID 570,96 3.425,76

Cadeira iso fixa empilhavel preto. Especificag8o: pintura Epéxi; tubo
oblongo; assento e encosto em Polipropileno; modelo anatémico; 44 UNID 165,12 7.265,28
capacidade de peso de até 120kg

Armario Arquivo em madeira com 04 gavetas. Especificagio:
Dimensdes{Cm): Comprimento(Profundidade): 48cm x Largura: 47¢m x

Altura: 136cm; Material da Estrutura: - MDP; Tipo de Pintura: 6 UNID 699,48 4.196,88
Texturizada; Corredicas metdlicas; puxador de polipropileno; 4 gavetas;
Cor: itapua

VALOR GLOBAL ESTIMADO 174.746,88

4.1. A solicitagao foi elaborada a partir das necessidades da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, com o objetivo de manter o pleno funcionamento das atividades
durante o ano de 2024. As quantidades relacionadas visam a manutengdo dos itens
respectivos, evitando a manutengdo de estoques elevados ou o ndo atendimento de
requisicdes por falta de material permanente.

4.2. Os precos usados como referéncia para embasar a estimativa de prego dos itens
foram retirados dos sites eletroénicos listados no item 4.4,

43, O valor estimado para este objeto é de R$ 174.746,88 (Cento e setenta e quatro mil
setecentose quarenta e seis reais e oitenta e oito centavos).

4.4 Sites Eletrénicos que embasaram a estimativa:

www.amazon.com.br

www.magazineluiza.com.br

www.mercadolivre.com.br

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

5.1. Natureza da Contratagao:

Estes itens trata-se de bens comuns:.aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado;
conforme art. 6°, Xlll, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

5.2. DURAGAO INICIAL DO CONTRATO:
5.2.1.0 prazo de vigéncia deste contrato é até 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3. DA SUSTENTABILIDADE:

5.3.1 Conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagio ambiental para a prevencao de adversidades ao meio ambiente
e a Salde dos trabalhadores e envolvidos na execucio do objeto contratual.

5.3.2 Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

5.3.3 Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado
civil na selec¢do de empregados nc quadre da empresa;
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5.3.4 Administrar situagGes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuarios e ao meig ambiente; |
5.3.5 Orientar sobre o cumprimento das normas de segurancga e medicina do trabalho, tais como ‘
prevengao de incéndio nas dreas da execucao do objeto contratual, zelando pela seguranca e
peta salde dos usuarios e da circunvizinhanga;

5.3.6 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagio Brasileira de Normas j
Técnicas sobre residuos solidos; |
5.3.7 Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos |
devidos coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execugio do objeto contratual.

54, TRANSIGAO CONTRATUAL:
5.4.1. Pelas caracteristicas da contratacdo, onde ndo ha transferéncia de conhecimento,
tecnologia ou técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transicdo contratual.

5.5. RELEVANCIA DOS REQUISITOS ESTIPULADOS:
5.5.1. Especificidade dos Materiais
v Os materiais permanentes devem ser especificados de forma clara e detalhada para
garantir que os itens adquiridos sejam adequados as necessidades da Secretaria. A
especificacio correta evita a aquisicio de produtos inadequados, que ndo atendem
aos propésitos pretendidos e podem resultar em desperdicio de recursos.
5.5.2. Qualidade e Durabilidade |
v A aquisicdo de materiais permanentes de qualidade assegura que os itens terao uma -
longa vida util, minimizando a necessidade de substituiges frequentes. Isso resuita
em economia de recursos a longo prazo e assegura que a Secretaria possa
desempenhar suas fungdes sem interrupg¢des causadas por falhas ou necessidade de
reparos constantes.
5.5.3. Custo-Beneficio
v Avaliar o custo-beneficic dos materiais é fundamental para assegurar gue 0s recursos
publicos sejam utilizados de forma eficiente. Isso significa buscar produtos que
oferecam a melhor relagdo entre custo e qualidade, garantindo que os investimentos
realizados gerem o maximo retorno possivel.
5.5.4. Conformidade Legal
v Os requisitos estipulados devem estar em conformidade com as leis e
regulamentagdes vigentes, como as normas de licitagao publica (Lei n® 14.133/2021).
Isso inclui a transparéncia no processo de compra, garantindo que ele seja justo e que
todos os fornecedores tenham igualdade de condi¢des para participar.
5.5.5. Atendimento as Necessidades Especificas
v Os materiais permanentes devem ser adequados as necessidades especificas da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, que pode envolver desde mobiliario
adequado para atendimento ao publico até equipamentos de informatica necessarios
para a execucao das atividades diarias. A adequagao dos materiais as necessidades
especificas & crucial para o bom funcionamento dos servigos prestados pela
Secretaria.
5.5.6. Sustentabilidade
v Incluir requisitos de sustentabilidade na aquisigcdo dos materiais permanentes pode ser
relevante para promover praticas ambientais responsaveis. Isso pode envolver a
preferéncia por materiais reciclaveis, a eficiéncia energética dos equipamentos ou
fornecedores que adotem praticas sustentaveis.
5.5.7. Entrega e Suporte Técnico
v Garantir que os fornecedores possam cumprir 0s prazos de entrega e oferecer suporte
técnico quando necessario € importante para evitar atrasos na implementagdo e
problemas técnicos que possam surgir apos a instalagao dos materiais.
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5.5.8. Garantias e Manutencéo
v" Os requisitos devem prever a inclus3o de garantias e op¢des de manutencgio para os
materiais adquiridos, assegurando gue eventuais problemas possam ser rapidamente
resolvidos sem custo adicional para a Secretaria. :
5.5.9. Capacitagdo e Treinamento
¥ Em alguns casos, pode ser necessario incluir requisitos de capacitagao e treinamento
para o uso correto dos materiais permanentes adquiridos. Isso é especialmente
relevante para equipamentos tecnoidgicos ou especificos que demandem
conhecimento técnico para sua operagio adequada.
Em resumo, os requisitos para a aquisi¢do de material permanente s3o fundamentais para
assegurar que os produtos adquiridos sejam adequados, de qualidade, custo-efetivos e
legais, atendendo plenamente as necessidades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social do Municipio de Quixeré-CE e contribuindo para a eficiéncia e eficacia dos servigos
prestados a comunidade

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Constituirdo obrigagdes e responsabilidades da Contratante, além de outras previstas no
Edital de licitagdo e legislagao pertinente:

6.2. Solicitar a execugdo do objeto & CONTRATADA através da emissdo de Ordem de
Fornecimento, Ordem de Servigo, nota de empenho ou documento equivalente.

6.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, em
conformidade com o Edital e seus anexos.

6.3.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia;
6.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrectes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;,

6.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

6.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagéo a parcela incontroversa
da execugdo do objeto, para efeito de liquidagio e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n® 14.133, de 2021;

6.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

6.8. Aplicar ao Contratado as sangbes previstas na Lei 14.133/2021 e neste Contrato;

6.9. Cientificar os dérgdos responsaveis para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacbes pelo Contratado;

6.10. Emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execucac do
presente Contrate, ressalvados os reguerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucgao do ajuste.

6.10.1. A Administracao tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

6.11. Responder no prazo de 15 (quinze) dias, eventuais pedidos de restabelecimento do
equilibrio econdmico-financeiro feitos.

6.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

6.13. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
7.1. A CONTRATADA cumprira todas as obriga¢des constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto, ficando, ainda, obrigada a:
7.2. Executar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento:
7.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cadigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);
7.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;
7.5. Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1, da Lei n.° 14,133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados;
7.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resuitantes da execu¢éo ou dos materiais empregados;
7.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucéo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nado reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug¢do contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
7.8. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto
com a Nota Fiscal, para fins de de averiguacdo da obrigagéo disposta no item 10.13, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT,;
7.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica que
incidam ou venha a incidir sobre a execugdo contratual, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade ao contratante e nao podera onerar o objeto do contrato;
7.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual;
7.11. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;
7.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificagac exigidas na licitagao;
7.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lein.® 14.133, de 2021);
7.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14,133, de 2021);
7.15. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato,
7.16. Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimentc do objeto da contratago, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, ll, d, da Lei n® 14.133, de 2021,
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7.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do contratante;

7.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdc e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagio de regéncia;

7.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacio pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, as melhores condigbes de seguranga,
higiene e disciplina.

7.20. Nao permitir a utilizagdo de gqualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

7.21. Acatar as orientagbes da Contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas.

7.22. Estar em conformidade com os fundamentos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), no que se tratade
manipulacio dos dados da CONTRATANTE e de terceiros, em sua criptografia,
armazenamento e demais tratativas resguardando os dados utilizados.

7.23. Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informagdes, dados, nos termos da Lei
Geral de Protegdo de dados — LGPD (13.709/2018), contidos em quaisquer midias e
documentos que seus empregados ou prepostos vierem a obter em fungdo dos servigos
prestados 4 CONTRATANTE, respondendo pelos danos que eventual vazamento de
informacdes, decorrentes de acdo danosa ou culposa, nas formas de negligéncia,
imprudéncia ou impericia, venha a ocasionar a CONTRATANTE.

7.24 O fornecimento do material somente sera realizada mediante apresentagao de guia de
encaminhamento, com carimbo e assinatura do servidor competente da SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL do municipio de Quixeré.

8 DO PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos devidos serdo conforme requisicio e entrega dos produtos, ou seja, de
maodo parcelado.

8.2. A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura com descricBo do objeto e
quantidade discriminada e acompanhada da requisicdo dos mesmos. A Fatura devera ser
aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que atestara a execugéo do objeto contratado.

8.3. O Pagamento somente sera efetivado depois de verificada regularidade fiscal da
empresa, ficando a Contratada ciente de que as certidoes apresentadas no ato da contratacéo
deverdo ser renovadas no prazo de seus vencimentos.

8.4. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apds a efetiva execugéo do
servico, mediante a apresentac@o de Nota Fiscal e apés atesto do setor competente, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.5 A inadimpléncia da Contratada com relagao aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagbes nado transfere a Contratante a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo
Unico, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

8.6 Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria Saude, o pagamento sera efetuado até
o 10° (décimo) dia Uutil apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

8.7 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstincia que impec¢a a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
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Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagao da regularizagao
da situacio, ndo acarretandq qualquer énus para a Contratante.

9 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

9.1 A solug@o para eventual aquisigdo do material permanente se dara através de Pregéo,
com validade de aproximadamente 12 (doze) meses, comprando a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, de forma parcelada, a quantidade necessaria para atender as suas
demandas. Aqui esta uma visdo geral da solugdo como um todo:

- ldentificagdo das Necessidades e Requisitos: Inicialmente, sera realizada uma analise
detalhada das necessidades e requisitos da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
em termos de material permanente.

- Pesquisa de Mercado e fornecedores; Uma pesquisa detalhada de mercado é realizada
para identificar os pregos e fornecedores que podem atender aos requisitos da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social. Isso pode envolver avaliar a reputagdo, experiéncia
custo, qualidade dos produtos e servigso oferecidos pelos fornecedores em potencial.

- Elaboragao de orcamento: Com base nas especificagdes e custos levantados durante a
pesquisa de mercado, € elaborado um orgamento detalhado para a aquisicdo de material
permanente. O orgcamento deve considerar ndo apenas os custo de aqguisicdo, mas também
os custos de instalagdo, treinamento, suporte técnico e manutengao.

- Aprovagio e autorizagdo: O orgcamento elaborado € submetido a aprovagao das instancias
competentes dentro da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, seguindo os
procedimentos e politicas estabelecidos para aquisicbes governamentais.

- Elaboragdo do Edital de Licitagdo: Com base nas necessidades identificadas, sera
elaborado um edital de licitagdo detalhado, que descrevera os materiais requeridos, 0s
critérios de seleglo, os prazos de execugdo, as responsabilidades das partes envolvidas,
dentre outros aspectos. Este edital sera publicado e divulgado conforme os procedimentos
legais aplicaveis.

- Processo de Licitagao e Sele¢gdo do Fornecedor: O processo de licitacio sera conduzido
de acordo com as normas e regulamentos estabelecidos, garantindo transparéncia,
imparcialidade e competitividade. As propostas recebidas serdo avaliadas com base nos
critérios estabelecidos no edital, e o fornecedor mais adequado sera selecionado para o
fornecimento do material.

- Contratacdo e Negocia¢do de Contrato: Apds a selecdo do fornecedor, sera realizado o
processo de negociagado do contrato, que definira os termos e condigdes especificos da
aquisigdo de material permanente para a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social.
Isso incluira detaihes sobre os materiais requeridos, os prazos de entrega, os custos
envolvidos, as responsabilidades das partes, entre outros aspectos relevantes.

- Execugdo dos Servicos: Uma vez contratado, o profissional selecionado iniciara a
execugao dos servigos, que envolvera a aquisicao de material permanente para atender as
necessidades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Quixeré.
Isso pode incluir avaliagdes de condigbes de trabalho, identificagdo de riscos ocupacionais,
medidas preventivas, entre outros aspectos.

- Monitoramento e Avaliagdo: Durante a execugdo dos servicos, sera realizado um
monitoramento continuo para garantir que o material fornecido esteja de acordo com os
padrées e requisitos estabelecidos. Isso pode incluir revisdes periédicas, feedback dos
servidores e avaliagdes de qualidade dos servigos prestados.

- Encerramento e Avaliagdo Final: Ao final do contrato, sera realizada uma avaliagao final
da prestacdo dos servigos, incluindo a revisdo dos resultados obtidos, o cumprimento dos
prazos e requisitos estabelecidos, e a satisfacdo geral com os servigos prestados. Isso
ajudara a identificar areas de melhoria e fornecerd insights para futuras contratagbes
similares.
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8.2 Os ltens em questdo, atendem as especificagGes usuais constantes no Mercado e
destinam-se a utilizagdo pelos departamento administrativos da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social da prefeitura municipal de Quixeré.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
10.1. Com a aquisi¢do pretensa, esperamos alcancar os resultados abaixo mencionados:
v Melhoria da eficiéncia; com equipamentos modernos e adequados, os servidores da
secretaria poderam trabalhar com mais agilidade e produtividade, otimizando o tempo
e 0s recursos disponiveis.
v Aumento da qualidade dos servigos: a oferta de servicos de qualidade é
fundamental para garantir a satisfagdo da populagdo e a promogdo do
desenvolvimento social. A aquisigdo de material permanente contribuira para a |
melhoria de qualidade dos servigos prestados pela STDS. |
v" Melhoria das condigées de trabalho: um ambiente de trabalho adequado e |
n confortavel & essencial para o bem-estar dos servidores e para a produtividade da ’
secretaria. A aquisicdo de novos moveis € equipamentos contribuira para a melhoria
das condi¢es de trabalho na STDS. |
v Modernizagdo da secretaria: a aquisicdo de material permanente permitira 8 STDS |
se modernizar € acompanhar 0s avangos tecnolégicos, oferecendo servigos mais |
eficientes e de qualidade a populacéo. |
10.2. A Aquisicdo de material permanente, novos equipamentos e moveis para a
administracéo publica permitira a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social melhorar I
sua infraestrutura, otimizar seus processos de trabalho e oferecer servigos de qualidade a |
populagéo.
I
|
I
|
|
|
I

11.  JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAC DA SOLUGAO

11.1 Optou-se por dividir a demanda em itens, buscando-se, dessa forma, a garantia de

economia de escala bem como a obteng@o da proposta mais vantajosa a administragao.

10.2. Junto a isso, ¢ ndo parcelamento do objeto visa propiciar a ampa participagao de licitante

que embora nao disponham de capacidade para execucao da totalidade do objeto, podem

fazé-lo com relagdo a itens ou unidades auténomas, permitindo que empresas distintas sejam

contratadas.
ﬂ 10.3 Tal decisdo fundamenta-se na sumula n® 247 do TCU (Tribunal de Contas da Unido) no |
L tocante a obrigatoriedade da adjudicac@o por item e ndo por prego global. |

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

11.1 Para esta solugac a equipe técnica da Secretaria devera definir a metodologia e critérios
de fiscalizacéo, desighando responsaveis e estabelecendo um cronograma para acompanhar
a execugdo do contrato onde serdo verificados os locais de recebimento e instalagdo dos
equipamentos, como tambem preparar a equipe técnica que ira verificar as especificagdes
técnicas dos produtos apresentados e sua compatibilidade com as especificagdes tecnicas.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
11.1 Nao existem contratagdes correlatas ou interdepentes que venham a interferir ou |
merecer maiores cuidados no planejamento da futura contratagao. |

14. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR |
14.1. A SECRETARIA DO TRABALHQ E DESENVOLVIMENTO SOCIAL esta sendo ’
motivada a invocar o instituto da contratagao por meio de Preg@o com o intuito de adquirir
material permanente pretendido para suprir a demanda existente. Entre as solugbes
disponiveis no mercado, a unica opgao possivel é a aquisigido/contratagao, vez que tais itens
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se destina ao uso e composi¢do de estoque para situagdes necessarias da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social.

15. PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGAOQ 2024
14.1 A contratagcdo para fornecimento de material permanente encontra-se alinhado com o
PAC (Plano Anual de ContratagSes) no ano vigente de 2024, no Elemento de Despesa
4.4.90.52.00 (material permanente).

16. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO
16.1.  Diante do exposto, declaramos viabilidade da contratagéo, nos termos dispostos
neste estudo técnico preliminar (ETP)
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ANEXO Il - MODELO DA PROPOSTA DE PREGCOS
A SER APRESENTADA APOS A DISPUTA E READEQUADA AO ULTIMO LANCE

TIMBRE DA EMPRESA
{(Nome da empresa, CNPJ e enderego da empresa)

AD (A) PREGOEIRO (A) da Prefeitura Municipal de Quixeré

T
il %}

LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 0020/2024 - STDS - PROCESSO N° 0020/2024 - STDS

Fornecedor:

CNPJ: Inscri¢ao Estadual:
Endereco: Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: E-mail:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:
VALIDADE DA PROPOSTA: no minimo 60 (sessenta) dias.
PREVISAO DE ENTREGA:

CONCORDAMOS COM TODAS AS CONDIGOES DO EDITAL:

Senhor Fornecedor: Para sua maior seguranga, observe as condigdes estabelecidas no Edital;

Lotel/item Qtde. Unid. Especificagoes Marca/ Preco Unitario R$ | Prego Total
Modelo R$
01
Valor Totaf e final por extenso 0o Lote: R3(.........c.cooo i )

NO CASO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, ASSINALE:

{ ) Declaramos para os devidos fins, que somos Microempresa ou Empresa de Pegueno Porte, nos
termos da Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes, e que fazemos prova de tal condigdo com
os documentos enviados — DOCUMENTACAO, conforme previsto no Edital.

IMPORTANTE:

1. Fica a municipalidade com ¢ direito assegurado de contratar ou rejeitar esta proposta se assim |he
convier, sem que ao fornecedor caiba qualquer reclamagao ou indenizagao.

2. A assinatura do fornecedor implica na sua total aceitagio das regras deste processo licitatorio.

» Declaramos que nesta proposta estéo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
transporte (carga e descarga) até o destino, taxas e encargos sociais, obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias, fiscais & comerciais e outras quaisquer gue incidam sobre a contratagdo.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
CPF do respansavel
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ANEXO lil - MINUTA DO CONTRATO

Contrato n°® 120__ -
PROCESSO N° 0020/2024 - STDS

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE QUIXERE, POR INTERMEDIO DA

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL A (O)
CONTRATADA

ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE
NELE SE DECLARA.

O MUNICIPIO DE QUIXERE-CE pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio
do(a) SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 07.807.191/0001-47, com sede rua Padre Zacarias, N° 332 — Centro de
Quixeré/CE, neste ato representado(a) pelo{a) Sr. (a) MARIA ELIETE FERNANDES

OLIVEIRA, doravante denominado CONTRATANTE, eo0(a) ............ccoooeeein. , inscrito(a) no
CNPJ/IMF sob o n° ..o, , sediado(a) na ...l , doravante
designado CONTRATADQO, neste ato representado(a) por ...............cccc.oeeeeenn. (nome e

fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada
nos autos, tendo em vista o que consta no PROCESSO N° 0020/2024 - STDS e em
observancia as disposigbes da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021, e demais legislagdes
aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO
ELETRONICO N° 0020/2024 - STDS, mediante as clausulas e condighes a seguir
anunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Edital do PREGAO ELETRONICO N°
0020/2024 - STDS e seus anexos, os preceitos do Direito Publico, a Lei Federal n®14.133, de
1° de abril de 2021, na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei
Complementar n® 147, de 07 de agosto de 2014 e o Decreto Municipal n® 1422/2023 de 13
de margo de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

2.1. O presente contrato tem por objeto a AQUISICAO DE MATERIAL E EQUIPAMENTOS
PERMANENTES (DIVERSOS) DESTINADOS AOS PROGRAMAS ASSISTENCIAIS E A
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
QUIXEREI/CE, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

2.2. OBJETO DA CONTRATAGAO:

QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré” "’Mj |

QUANT. | \;\ipADE | marca | YALOR

ITEM DESCRICAO TOTAL UNIT.

VALOR TOTAL

Datashow

Especificagbes:

Tecnologia 3LCD de 3 chips para o melhor brilho em cores
de sua categoria: 3.400 lumens de brilhc em coras e 3.400
1 lumens brilho em branco. 5 UNID
Configuragao facil e versatilidade de posicionamento: Zoom
digital de 1.0-1.35x, 30 graus de comegio keystone
horizontal e  vertica, e  slider  ‘horizontal.
Resolugac nativa XGA e performance 4:3. para imagens
vibrantes e coloridas.
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Conectividade HOMI: obtenha qualidade de video e dudio
com um Urico cabo.
Lampada de longa duragdc a um prego acessivel: até
12.000 horas em Modo ECO.
Alto-falante integrado de 5W: para projecdes cativantes.
Especificagtes Técnicas
Sistema de projegdo: Tecnologia 3LCD de 3 chips
Modo de projecio: Frontal / traseiro [ tefo
Método de projegdo: Matriz ativa TFT de poiissilicio
Numero de pixefs: 786,432 dots (1024 x 768) x 3
Brilho em cores - Saida de luz colorida: 3.400 lumens
Brilho em branco - Saida de luz branca: 3.400 lumens
Raz&o de aspecto: 43
Resolugdo nativa; 1024 x 788  (XGA)
Redimensionar: 1280 x 800 (WXGA), 1280 x 860 {SXGAZ),
1280 x 1024 {SXGA3) 1366 x 768 (WXGAB0-3), 1400 x
1050 (SXGA+), 1440 x 800  (WXGA+H
Tipo de ldmpada: 210 W UHE
Duragae da lampada: Modo ECO: Até 12.000 horas / Modo
Normal: Até 6.000 horas
Alcance do Throw-Ratio: 1.44 (Zoom: Wide), 1.95 (Zoom:
Tele)

Distancia de projegao/ tamanho da tela: 30" 2 350" {0,76 a
10,34 m)
Corregao de Keystone: Automatico: Vertical: +30 graus /
Slider: Horizontal: +30 graus
Plug and Play USB: Projetor compativet com computadores
P e Mac.
Razao de contraste: Até 15 000:1
Reprodugdo de cor: Até 1,07 bilh&o de cores

Tv de 50 polegadas. Especificagio: Smart TV; Dimensdes
79,8 x 121,9 x 26,8 cm; HQ 4K Conversor Digital Externc;
3 HDMI; 2 USB Wi-Fi Android 11; Design Siim; Resolug3o
3840x2160; Tecnologia de tela LED; Processador
Processador: CA53 Quad Core gpu: Mali G312
2 Memdria:1.5G Byte Armazenamento: 8G Byte; Tecnologia 5 UNID
painel: led,hdr: Sim, Formato tela: 16:09, Angulo visao:
178°1178°, ResolugBo video: 3840x2160 (4K), Contraste:
6000:01, Brilho: 230cd/m2, Tempo de resposta; 8 ms,
Velocidade painel: 60hz, Conversor Digital: Externo
(adaptador).

3 Migrofone igreja sem fio dupic Uhf profissional dinamico 6 UNID
cor: preto

Caixa de som amplificada multiuso mf 700Tws bluetooth

largura 49.6cm x profundidade 26.9cm x altura £3cm. 5 UNID

Bebedouro de Agua para mesa, Capacidade: 19L;
Refrigeragao: Compressar; Controle de temperatura: 5C a
] 15C; Fungdes: Fungao mix, aparador de agua removivel & 3 UNID
Termestato frontal; DimensGes do Produto: 28 Lx 423 A x
40,6 P cm. Voltagem 220V; Cor Brango.

Impressora Multifuncional colorida com ADF Tecnologia
Wireless integrada para redes, Ethernet e Wi-i Directs ADF
6 30 folhas; impressdo frente e verso automético e 8 UNID
capacidade para 250 folhas. Imprimir até 7.500 paginas em
pretol 6.000 paginas coloridas

Notbook core i3 115GA de 11° geracdo memaria de 8GB
DDR4 ( 1X8GB) 2666MHZ; expansivel até 18gb ( 2slots
soDIMM256 PIE NVM e M.2 placa de rede 802.11ac, WIF
1X1 E BLUETQQTH

6 UNID

8 Estabilizador progressive lii 1000va bivolt Sms 8 UNID

Fogdo 4 bocas de mesa. Especificagéo: Fogdo de mesa. 1 UNID
Dimensdes: 19,0 cm x 48,7 cm x 56,0 cm; Peso: 3,17 kg;
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Mesa de inox, Queimadores esmallados, Manipuladores
anatbmicos; Portatil; 4 queimadores

Fogao 4 bocas (pés). Especificagdo: cor Branco;
10 acendimento manuat; tipo de gés: GLP; Bivolt; material de

mesa: inox, vidro; quantidade de bocas: 4; capacidade do
forno: 53,2L

4 UNID

Liquidificador  industrid  Capacidade: 10 litros.
Especificagdo: Material de Fabricagao: Conjunto
mancalihélice em aco inoxidaver, Base em ABS.Medidas:
11 Altura: 84cm, Comprimento: 23cm, Largura: 23cm; 2 UNID
Consumo (KW/H); 0.37, Poténcia do Motor (CV): %
Voltagem: 110/220; Capacidade: 10L; RPM: 3500; Peso:
11,1kg

Liquidificador comum 3 velocidades 500w. Especificagio:
material do copo SAN Cristal, capacidade: 2,2L; Material da
12 base: polipropileno; 3 velocidades; poténcia de 500w,
Painel analbgico; aminas de ago inox; voltagem: 220V; Car;
preto; Dimenses: Largura: 21cm - Altura: 4fcm -
Profundidade: 20cm

3 UNID

Gela agua de coluna. Especificagdo: poténcia: 97w;
13 capacidade do reservatério: 1,8L; Dimensdes: 31,5cm x

100,5¢cm x 31,5cm; voltagem: 220v; tipo; bebedouro; Peso:
12kg; Cor: branco

6 UNID

Freezer Horizontal 02 portas. Especificagio: Capacidade
14 534L; Dimensdes: 98cm x 147,3cm x 78cm; Peso: 68kg;
tipo horizontal; controle de temperatura; poténcia: 160w;
Cor: branco. Classificacdo energética A.

2 UNID

Freezer Horizontal 01 portas. Especificagio: Capacidade
309L; Dimensdes: 94,3cm x 94,6cm x 77.3cm; Peso:
48,5kg. Tipo horizontal; controle de temperatura; poténcia:
124w; Cor: branco. Classificagao energética A

15 2 UNID

Geladeira Cap. 340 litros. Especificagdo: Capacidade:
340L; Dimensdes: 169,5cm x 62,1cm x 71,4cm. Peso:
58,5kg; Display de LED; degelo frost free; compartimento
extra-frio; 02 portas; capacidade freezer: 72L; 1 gavets;
controle de lemperatura; Cor: inox; Classificagio
energética A

16 4 UNID

Central de ar 9.000btus. Especificagdo: Cor branco;
Capacidade: 9.000 BTUs; controle remoto; voltagem: 220V,
17 Tecnologia Dual Inverter; Al Inteligéncia Artificial; Com Wi- 8 UNID
Fi Integrado; Fungdo Controle de Energia 4 em 1,
Classificago energética A

Conjunto de mesa com 6 cadeiras (madeira).
Especificacdo: Dimensdes- altura 76cm x profundidade
18 75cm; largura 136cmy; formato retanguiar; cor marrom;
material: MDP/MDF; 6 cadeiras de 98 cm de altura com
encosto em madeira na cor creme e assento em tecido
Pérola.

4 UNID

Conjuntc de mesa com 4 cadeiras ({madeira).
Especificacgo: Dimensdes- altura 78cm x profundidade
19 68em x largura 104cm; formato retangular; cor marrom; 4 UNID
material; MOPMDF; 4 cadeiras de 8% ¢m de sltura com
encosto em madeira & assento estofado.

Bird em Estrutura; MDFP e 15mm; Acabamento: tintura
fexturizada UV, Tampo: Formate Retangular de 25mm
macigo; 02 gavetas com 10 corredigas telescépica e chave,
20 Puxadores: em EPS metalizado; Diferenciais: lado do 16 UNID
gaveteiro opcional — ampla area de trabalho; Largura:
116,0cm; Altura: 75,0cm; Profundidace: 61cm; Peso: 30,10
Kg

Armério de ago 02 portas cor cinza. Especificag@o: Armério
2 em ago chapa 26 045mm, 02 portas grandes & 04 10 UNID
prateleiras regulaveis; reforco nas portas. Capacidade 20kg
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por prateleira, Pintura eletrostética epdxi pd antiferrugem,
com fechadura conjugada a maganeta. Cor: Cinza Padréo-
Chapa: 26/0,45mm - Fechamento; Maganeta com Chave. 4
prateleiras desmentaveis; Pintura: Epdxi P6 na cor cinza.
Altura 198cm x largura 120cm profundidade x 40cm. Peso:
S0kg

Armario Arquivo fixo 04 gavetas. Especificagie: Arquivo
em agc 04 Gavelas longo com rolamento com chave para
francamento de todas as gavetas; confeccionado em chapa
22 de ago nimero #26 (Chapa Leve - 25kg) - Corredigas 16 UNID
lelescopio; Cor: Cinza Padrdp - Chapa: 26 / 0,45mm;
Pintura: Epoxi Po Texturizada; Altura 132cm; Largura
46cm; Profundidade: 69cm; Peso: 30kg

Amaério para cozinha de madeira com 06 portas e 02
gavelas. Especificagao: armério de 6 portas, sendo uma
superior com pistdc a gas e duas amplas gavetas com
corredica metélica; 3 prateleiras infernas e pés regulaveis;
altura: 195 cm, largura: 178cm; cor: Améndola Branco,
23 Material: MDP; Peso: 88,8kg; Peso Maximo por Gaveta: 3 6 UNID
kg. Suporta Até {kg): 57 kg.Tipo de Corredica da Gaveta:
Metélica Simples; Tipo de Dobradica da Porta: Metalica;
Tipo de Dobradiga/Corrediga da Porta; Metalica; Tipo de
Puxador da Gaveta: Externo Tipe de Puxador da Porta:
Externo

Conjunto de mesa e cadeiras de plastico capacidade de
182 kg. Especificagio: Conjunto composto por 4 cadeiras e
uma mesa monobloco, Comprimento: 70cm, Largura: 70cm
Altura: 70cr; Peso: 3,85 kg (+40g) Material. Polipropileno;
Capacidade: até 182 kg; Comprimento: 43 cm; Largura:
40,6 cm; AMtura: 86,7 om Allura do assento: 45 cm;
Empilhamento maximo recomendado: 20 unidades Peso
aproximado: 2,25/2,35 kg.

24 24 UNID

Cadeira Secretaria. Especificagdo: Cer branco; design
2% ergondmico; Concha em polipropileno, assento revestido
em matenal sintético, redizios em nylon; suporta até 100kg;
material da estrutura: nylon.

6 UNID

Cadeira de Escritdrio. Especificagio: cor preto; formaio
ergondmico; Dimensbes: largura 75cm x altura 130cm;
2 rodinhas de 50mm de didmetro; encosto revestido em 6 UNID
tecido Crepe; assento estofade e anatdmico, com espuma
de densidade 45-55 kgfiM?®

Cadeira is¢ fixa empilhavel preto. Especificagao; pintura
27 Epdxi; tube oblongo; assento e encosto em Polipropileno; 44 UNID
modelo anatdmico; capacidade de peso de até 120kg

Armario  Arquive em madeira com 04 gavetas.
Especificagao; Dimensdes(Cm}:
% Comprimento{Profundidade). 48cm x Largura: 47cm x
Altura: 136cm; Material da Estrutura: - MDP; Tipo de
Pintura: Texturizada; Corredigas metalicas; puxador de
palipropileno; 4 gavetas; Cor: itapua

6 UNID

2.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:
2.3.1. O Termo de Referéncia;

2.3.2. O Edital de Licitagao;

2.3.3. A Proposta do contratado;

2.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA E PRORROGAGAQ

3.1. O prazo de vigéncia da contratacéo € a partir da data de sua assinatura até 12 (doze)

meses, na forma do art. 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
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aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DO PRECO

4.1. O valor total da contratagio é de R$ ( ).

4.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro € outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

4.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdc dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos devidos serdo conforme requisigéo e entrega dos produtos, ou seja, de
modo parcelado.

5.2. A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura com descricdo do objeto e
quantidade discriminada e acompanhada da requisicdo dos mesmos. A Fatura devera ser
aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que atestara a execugdo do objeto contratado.

5.3. O Pagamento somente sera efetivado depois de verificada regularidade fiscal da
empresa, ficando a Contratada ciente de que as certiddes apresentadas no ato da contratacdo
deverao ser renovadas no prazo de seus vencimentos.

5.4. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apés a efetiva execugéo do
servigo, mediante a apresentagdo de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.5 A inadimpléncia da Contratada com relagédo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagbes nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o cbjeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo
unico, da Lei Federal n° 14.133/2021.

5.6 Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria Saude, o pagamento sera efetuado até
o 10° (décimo) dia util apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

5.7 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacéo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apods a comprovagio da regularizagdo
da situagao, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1. A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, contado da data do
orcamento estimado, mediante aplicagédo do indice IGP-M caiculado mensalmente pelo
Instituto Brasileiro de Economia da Fundagao Getulio Vargas (FGV IBRE).

6.1.1. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamentc venha{m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

6.1.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei
Federal n.® 14.133, de 2021.

6.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.3. Nao serao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua
assinatura.

6.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
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oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA — DO REGIME DE EXECUCAO E FORNECIMENTO DO OBJETO
7.1. O regime de execugao contratual, assim como os prazos e condigdes de conclusao, local
e forma/meio de entrega, regras de aceitagao, recebimento provisorio e definitivo, do objeto
constam no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da contratagio serdo provenientes dos recursos da
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, consignadas as dotagbes
orcamentarias a seguir discriminadas:

QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré” S .,_;,‘

Dotagdof ProjetofAtividade Fonte de
Recurso
0701. 08.122.0801 2.058 - Gerenciamentc da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social 1500
1201. 08.243.0803 2.085 - Gerenciamento do Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianga Feliz 1660
1201.08.244.0802 2.087 — Gestao do Programa Bolsa Familia 1660
1201.08.244.0803.2.089 - Bloco de Finangiamento da Protegio Social Basica 1660
1201.08.243.0807 2.095 - Gerenciamento e Fortalecimento da Poliica da Crianca e do 1500
Adolescente/CMDCA

CLASSIFICAGAOQ ECONOMICA: | SUBELEMENTOS DE DESPESA:

4.4.90.52.12 — Aparelhos e utensilics domésticos

4.4.90.52.33 — Equipamento para audio, video e foto

44905200 - Equipamentos e 4.4.90.52.34 — Maquinas, utensilios e equip. diversos

Material Permanente 4.4.90.52.35 - Equipamentos de processamento de dados

4.4.90.52.42 -- Mobiliario em geral

8.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apoés
aprovagdo da Lei Or¢amentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA
9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A CONTRATADA cumprira todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus

anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa

€ perfeita execugao do objeto, ficando, ainda, obrigada a:

10.2. Executar ¢ objeto em conformidade com as condigbes deste instrumento;

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo

de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1930);

10.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias que antecede a data

da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovacao,

10.5. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou

autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou

informacao por eles solicitados;

10.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em

parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos

ou incorregdes resultantes da execucio ou dos materiais empregados;

10.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como
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por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugio contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
10.8. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagio do contrato, junto
com a Nota Fiscal, para fins de de averiguagdo da obrigagao disposta no item 10.13, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;
10.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagio especifica que
incidam ou venha a incidir sobre a execugdo contratual, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;
10.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto contratual;
10.11. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;
10.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagio;
10.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lein.® 14.133, de 2021);
10.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);
10.15. Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
10.16. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;
10.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do contratante,
10.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacées de boa técnica e a legislagao de regéncia;
10.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinacGes dos Poderes Pulblicos, as melhores condi¢bes de seguranga,
higiene e disciplina.
10.20. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigio de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizago do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
10.21. Acatar as orientagdes da Contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagbes
formuiadas.
10.22. Estar em conformidade com os fundamentos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), no que se tratade
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manipulacdo dos dados da CONTRATANTE e de terceiros, em sua criptografia,
armazenamento € demais tratativas resguardando os dados utilizados.

10.23. Assumir total responsabilidade peio sigilo das informagdes, dados, nos termos da Lei
Geral de Protegdo de dados — LGPD (13.708/2018), contidos em quaisquer midias e
documentos que seus empregados ou prepostos vierem a obter em fungic dos servicos
prestados 8 CONTRATANTE, respondendo pelos danos que eventual vazamento de
informacdes, decorrentes de agdo danosa ou culposa, nas formas de negligéncia,
imprudéncia ou impericia, venha a ocasionar 8 CONTRATANTE.

10.24 O fornecimento do material somente sera realizada mediante apresentagao de guia de
encaminhamento, com carimbo e assinatura do servidor competente da SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL do municipio de Quixeré.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Constituirdo obriga¢Ses e responsabilidades da Contratante, além de outras previstas
no Edital de licitac&o e legislacdo pertinente:

11.2. Solicitar a execugo do objeto & CONTRATADA através da emissédo de Ordem de
Fornecimento, Ordem de Servigo, nota de empenho ou documento equivalente.

11.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pelo Contratado, em
conformidade com o Edital e seus anexos.

11.3.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Anexo | - Termo de
Referéncia,;

11.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

11.5. Acompanhar e fiscalizar a execugio do contrato e o cumprimento das obrigagoes pelo
Contratado;

11.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa
da execucgao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n® 14.133, de 2021;

11.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
11.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na Lei 14.133/2021 e neste Contrato;

11.9. Cientificar os érg3os responsaveis para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacbes pelo Contratado;

11.10. Emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas & execugéo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

11.10.1. A Administracéo tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

11.11. Responder no prazo de 15 (quinze) dias, eventuais pedidos de restabelecimento do
equilibrio econdmico-financeiro feitos.

11.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.13. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugio do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GESTAOQ E FISCALIZACAO
12.1. A execucdo do objeto da presente contratagdo devera ser acompanhada e fiscalizada
por servidor ou equipe de fiscalizag8o, especialmente designada para esse fim, conforme ©
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art. 7° a 8° do Decreto n® 15.524/2023 e a luz do disposto no art. 117 da Lei 14.133/2021, nos
termos descritos e detalhados do Termo de Referéncia anexo.

12.2. O modelo de gestéo e fiscalizagdo do contrato seguirdo as regras constantes do Anexo
| - Termo de Referéncia do Edital.

12.3. A gestdo do contrato sera realizada pela SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL a Sra. MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA.

12.4. A fiscalizag@o do contrato sera realizada pelo (a) Sr (a). JANEIDE SILVA DE SOUSA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUBCONTRATACAO
13.1.Néo serd admitida a subcontratagio do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infragao administrativa, nos termos do lei, ¢ licitante que praticar ato ilicito na
forma do art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e especialmente quando:
14.1.1. deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame ou néo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

14.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

14.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociacio;
14.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

14.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

14.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagbes do edital;
14.1.2.6. ndo celebrar 0 contrato ou néo entregar a documentagao exigida para a contratacgéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.2.7. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
14.1.2.8. apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragio falsa durante a licitagdo

14.1.2.9. fraudar a licitagao

14.1.2.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

14.1.2.11. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

14.1.2.12. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.1.2.13. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

14.1.2.14. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

14.1.2.15. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

14.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantido o devido
processo legal, assegurado o prévio contraditério e a ampla defesa, aplicar aos licitantes efou
adjudicatarios as seguintes san¢bes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
14.2.1. adverténcia;

14.2.2. multa;

14.2.3. impedimento de licitar e contratar e

14.2.4. dectaragio de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdc ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

14.2.5. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (TRINTA) dias dteis, a contar da
comunicagio oficial.

14.2.6. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar & contratar e declaracac de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a
penalidade de multa.

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, n. * 332, Centro - Quixeré/CE
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 jwww.quixere.ce gov.br| (85) 4042-5520



QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré”

14.2.7. Na aplicacéo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

14.2.8. A sang&o de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos termos do §4° do art. 156 da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, quando n&o se justificar a imposigao de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

14.2.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sangéo de declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos termos do § 5%do
art. 156 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave que a sangédo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

14.2.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar
0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades legaimente
estabelecidas e & imediata perda da garantia de proposta em favor do drgao ou entidade
licitante, nos termos do § 5° do art. 90 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

14.2.11. A apuragio de responsabilidades relacionadas as sangbes descritas seguirdo os
procedimentos descritos na Lei 14.133, de 1° de abril de 2023.

14.2.12. O pagamento das multas ndo eximira a contratada de ser acionada judicialmente
pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto a contratante, decorrentes das
infragdes porventura cometidas, inclusive pela inobservancia do disposto na Lei 13.709/2018
(LGPD), na forma abaixo estipuladas:

14.2.12.1. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hipdtese de
tratamento de dados pessoais sensiveis com o objetivo de obter vantagem econdmica, ou
outra irregularidade havida no cumprimento do CONTRATQ, por culpa da CONTRATADA.
14.2.12.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hip6tese de
descumprimento da obrigacio de zelo no tratamento dos dados pessoais da pessoa natural
vinculada @8 CONTRATANTE, ou em caso de tratamento de dados sem o consentimento
especifico e destacado por termo de compromisso, ou outra irregularidade havida no
cumprimento do CONTRATO, por culpa da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

156.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

15.2. Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a conclusao do objeto, caso em que devera a Administracio providenciar a readequacgéo
do cronograma fixado para o contrato.

15.2.1. Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

16.2.1.1. ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas;

15.2.1.2. podera a Administracao optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotarg as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

15.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 {da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério € a ampla defesa.

15.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.3.2. A alteracao social ou a madificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.3.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
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formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

16.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parciaimente cumpridos;

156.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.4.3. Indenizacdes e multas.

15.5. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio.

15.6. Podera ocorrer a extingdo do contrato caso se constate que o contratado mantém
vinculo com dirigente ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungio
na licitagdo ou na fiscalizagdo do contrato, nos termos do art. 14, IV, da NLL.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n° 14133, de 2021, e demais normas federais e municipais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cadigo de
Defesa do Consumidor ~ & normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES DO CONTRATO

17.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-&o pela disciplina dos art. 124 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021.

18.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

17.3. Qualquer alteragéo contratual devera ser realizada mediante termo aditivo ao presente
contrato, inclusive com instrugdo, pareceres, avaliagdo do impacto orgamentdrio e decisdo
motivada, excetuando-se as hipteses previstas no art. 132 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. A eficacia do contrato fica condicionada a publicagéo e divulgag&o integral no PNCP -
Portal Nacional de Compras Publicas, nos moides e prazos estabelecidos nos artigos 91,
caput, 94 e 174 da Lei n® 14.133/2021, podendo ainda ser realizada a devida publicag&o no
Diario Oficial do Municipio — DOM.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. A Administragdo da CONTRATANTE analisara, julgara e decidira, em cada caso, as
guestGes alusivas a incidentes que se fundamentem em motivos de caso fortuito, de forga
maior ou Omissos.

19.1.1. Para os casos previstos no item 20.1, a CONTRATANTE podera atribuir a uma
comissdo, por este designada por portaria, a responsabilidade de apurar os atos e fatos
comissivos ou omissives que se fundamentem naqueles motivos.

19.1.2. As excegdes aqui referenciadas serdo sempre tratadas com maxima cautela, zelo
profissional, senso de responsabilidade e ponderagao, para que ato de mera e excepcional
concessdo da CONTRATANTE, cujo objetivo final € o de atender tdo-somente ao interesse
publico, ndo seja interpretado como regra contratual.

19.1.3. Para assegurar rapida solugéo as questdes geradas em face da perfeita execugéo do
presente contrato, fica desde ja compelida a CONTRATADA a avisar, por escrito e de
imediato, qualquer aiterag¢éa no enderegao ou no telefone da empresa.

19.1.4. Quaisquer tolerancias entre as partes ndo importardc em novacéo de qualquer uma
das clausulas ou condicbes estatuidas neste contrato, as quais permanecerio integras.
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CLAUSULA VIGESIMA— DO FORO

20.1. Fica eleito o Faro do Municipio de QUIXERE DO ESTADO DO CEARA, para dirimir
quaisquer questdes decorrentes da execugio deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas

na esfera administrativa ou por meio da conciliagéo e mediacdo, nos moldes do art. 92, §1°,
da Lei n°® 14.133/2021.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela
Procuradoria Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 3 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s¢ efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vio assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Quixeré/CE, em de de 2024.

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA FOOCAKMKICAXAKAXAXXX XX
SECRETARIA DO TRABALHO E XXX X XXX
DESENVOLVIMENTO SOCIAL CONTRATADA
CONTRATANTE
Testemunhas:
CPF; CPF:
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE CONDUTA ETICA E ANTICORRUPGAO

DECLARAGCAO

A empresa XXOOOOOOOOXXXXXXXXXXXXX, inscrica no cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o N°  XXXOOLXXXX/XXXX-XX, com sede na
XXX XXXXXXXX, representada pelo seu Representante
legalmente constituido,O Sr. (a) XXX XXXXXXXXX inscrito no
CPF sob o N XOXXXX.XXX-XX, residente e domiciliado no endereco
XOXXKAROCKXXXXXXX X, DECLARA, sob as penas da lei: Que esta ciente, conhece e entende
os termos das leis anticorrupgéo brasileiras ou de quaisquer outras aplicaveis sobre o objeto
do presente contrato, comprometendo-se a abster-se de qualquer atividade que constitua uma
violagdo das disposicoes destas Regras Anticorrupcao, por si e por seus administradores,
diretores, funcionarios e agentes, bem como seus socios que venham a agir em seu nome.
Que se obriga a conduzir suas praticas comerciais, durante a consecugao do presente
Contrato, de forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis. Que na
execucdo deste Contrato, nem a empresa nem qualquer de seus diretores, empregados,
agentes ou sécios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou
autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer coisa de
valor a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou
quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou do
governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negécios para,
qualquer pessoa, e que violem as Regras Anticorrupgdo A empresa, por si e por seus
administradores, diretores, empregados, agentes, proprietdrios e acionistas que atuam em
seu nome, concorda que contratada ou sua cliente final terdo o direito de realizar
procedimento de auditoria para certificar-se da conformidade continua com as declaragtes e
garantias dadas neste ato, mediante notificagcdo prévia, e que deve cooperar plenamente em
gualquer auditoria realizada nos termos desta Declara¢do. Declara neste ato que: {(a) nao
violou, viola ou violard as Regras Anticorrupgio; (b} tem ciéncia que qualquer atividade gue
viole as Regras Anticorrupgao é proibida e que conhece as consequéncias possiveis de tal
violagdo, inclusive a possibilidade de rescisdo motivada imediata do presente contratual,
independentemente de qualquer notificagdo, observadas as penalidades devidas.

Empresa

Representante
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