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PROCESSO ADMINISTRATIVO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 0012/2025

GABINETE DO PREFEITO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ORGANIZACIONAL, OPERACIONAL E
ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO GABINETE DO PREFEITO E AS UNIDADES DA
POLICIA CIVIL E MILITAR CONVENIADAS COM O MUNICIPIO DE QUIXERE, CONFORME
DEMANDAS INSTITUCIONAIS.
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3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Pessoa Fisica; 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Pessoa Juridica Subelemento de despesas: 3.3.90.36.35 / 3.3.90.39.05 - SERV. APOIO
ADM. TEC. E OPERACIONAL.

DATA DE PUBLICACAO DA CHAMADA PUBLICA: 10 DE ABRIL DE 2025

DATA DE ENCERRAMENTO DO CREDENCIAMENTO: 08 DE ABRIL DE 2026

ORDENADOR (ES) DE DESPESA (S):
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD):

ORGAO . GABINETE DO PREFEITO
RESPONSAVEL PELA DEMANDA : JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
1. OBJETIVO:

No ambito do Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixeré, tém sido observadas dificuldades
crescentes relacionadas a organizacdo documental e a sistematizacdo de informacgdes
necessarias a instru¢cao adequada de processos administrativos e a elaboracéo de prestacdes
de contas. A auséncia de estrutura suficiente para atender a essas demandas tem provocado
atrasos, retrabalho e risco de inconsisténcias nos dados apresentados aos 6rgaos de controle.
Soma-se a isso a caréncia de suporte nas atividades rotineiras do gabinete, especialmente
no que se refere ao arquivamento, tramitacao de processos e atendimento institucional.
Outro problema identificado diz respeito a estrutura de apoio as unidades da Policia Civil e da
Policia Militar localizadas no municipio e no distrito de Lagoinha. As atividades administrativas
nessas unidades, embora amparadas por convénios firmados com o municipio, enfrentam
limitagcBes operacionais devido & escassez de recursos para a execugao de tarefas basicas,
como a digitalizacdo de processos, controle de protocolos e atendimento ao publico. A
sobrecarga nas equipes dessas instituicdes tem comprometido o desempenho e a fluidez das
atividades internas, refletindo diretamente na qualidade do servico prestado a populacao.
Adicionalmente, foi verificada a necessidade de a¢fes peridédicas de manutengao preventiva
e corretiva nas antenas de recepcdo de sinal de televisdo instaladas no municipio.
Atualmente, a instabilidade no funcionamento do sistema tem gerado interrupcoes,
dificultando a comunicagéo institucional e prejudicando o acesso da populacéo a esse servico
de interesse publico. Contudo, trata-se de uma atividade que exige qualificacao técnica e
habilitagdo especifica junto ao conselho de classe competente, o que limita a atuagdo de
pessoal interno da administragéo.

Diante desse cenario, torna-se evidente a existéncia de um conjunto de demandas
operacionais, organizacionais e técnicas que comprometem o bom andamento das atividades
administrativas e institucionais do municipio.

1.1 OBJETO:

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ORGANIZACIONAL, OPERACIONAL E
ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO GABINETE DO PREFEITO E AS UNIDADES DA
POLICIA CIVIL E MILITAR CONVENIADAS COM O MUNICIPIO DE QUIXERE, CONFORME
DEMANDAS INSTITUCIONAIS

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A presente contratacdo visa atender a um conjunto de demandas operacionais,
organizacionais e técnicas identificadas no ambito do Gabinete do Prefeito do Municipio de
Quixeré, bem como nas unidades conveniadas da Policia Civil e da Policia Militar do Estado
do Ceard, localizadas na sede do municipio e no distrito de Lagoinha. A andlise das rotinas
institucionais demonstrou a existéncia de entraves estruturais que vém comprometendo a
fluidez e a eficiéncia das atividades administrativas, gerando acumulo de tarefas, atrasos na
tramitacdo de documentos e dificuldades na organizacdo e sistematizacdo de informacfes
fundamentais a gestéo publica.

No Gabinete do Prefeito, a crescente demanda por controle documental, levantamento de
dados, organizacao de relatérios financeiros e cumprimento de prazos legais relacionados a
prestacdo de contas tem evidenciado a insuficiéncia de estrutura interna para absorver com
regularidade e seguranca tais obrigagfes. As atividades rotineiras, como argquivamento,
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tramitacao de processos e apoio aos atendimentos institucionais, também carecem de suporte
adequado, o que impacta diretamente na qualidade da gestédo e na resposta administrativa as
necessidades da populagéo.

As unidades da Policia Civil e da Policia Militar, por sua vez, enfrentam limitacGes
semelhantes, agravadas pelo volume de tarefas administrativas vinculadas aos convénios
firmados com o municipio. A auséncia de apoio especifico para a execucao de tarefas como
arquivamento, digitalizacdo de processos, controle de protocolos e atendimento ao publico
tem gerado sobrecarga nas equipes e comprometido o desempenho regular das unidades,
prejudicando o funcionamento interno e o atendimento a populagéo.

Outro ponto critico refere-se a manutencao preventiva e corretiva das antenas de recepcao
de sinal de televisdo instaladas no municipio, cuja instabilidade tem afetado a continuidade
do servigo. Trata-se de uma atividade técnica, que exige a atuagao de profissional habilitado
com registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), ndo sendo possivel
sua execugdo por agentes administrativos internos, o que reforgca a necessidade de
contratagédo especializada.

Diante desse cendrio, a contratacdo dos servicos justifica-se pela busca de maior eficiéncia
na gestdo documental, na execugdo das rotinas administrativas, no atendimento aos
convénios firmados com instituicbes de seguranga publica e na manutengdo de servigos
essenciais vinculados a comunicacgéao institucional do municipio. A medida visa assegurar o
cumprimento das obrigagdes legais e normativas vigentes, promover a continuidade dos
servigos publicos e contribuir para a melhoria da gestdo administrativa municipal, observando
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os principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico.

3. DESCRIGOES E QUANTIDADES:

ITEM

CARGO/LOCAL

PERIODO

UNIDADE

PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO ORGANIZACIONAL COMPREENDENDO A ORGANIZAGAO
DOCUMENTAL, O LEVANTAMENTO E A SISTEMATIZAGAO DE INFORMAGOES, BEM COMO O
ARQUIVAMENTO DE RELATORIOS DE RECEITAS E DESPESAS, COM O OBJETIVO DE SUBSIDIAR DE
FORMA ADEQUADA A INSTRUGAO E A ELABORAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS, EM CONFORMIDADE
COM AS EXIGENCIAS LEGAIS E NORMATIVAS VIGENTES. - 40 H/S

MES

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ATIVIDADES DE SUPORTE OPERACIONAL JUNTO A POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO CEARA, COM ATUAGAO NA UNIDADE SITUADA NA SEDE DO MUNICIPIO DE QUIXERE,
CONFORME PREVISTO NO CONVENIO FIRMADO ENTRE A POLICIA CIVIL E O MUNICIPIO DE QUIXERE COM
AS SEGUINTES ATIVIDADES; ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS FiSICOS E DIGITAIS;
DIGITALIZAGAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS; ATENDIMENTO AO PUBLICO;
CONTROLE DE PROTOCOLOS, REGISTROS E EXPEDIENTES; APOIO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS
INTERNAS DA UNIDADE; EXECUGAO DE DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS ESSENCIAIS AO REGULAR
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE POLICIAL CONVENIADA. - 20 H/S

MES

PRESTAGAO DE SERVICOS DE SUPORTE TECNICO-OPERACIONAL JUNTO A POLICIA MILITAR DO
ESTADO DO CEARA, ESPECIFICAMENTE NO DESTACAMENTO LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO DE
QUIXERE, EM CONFORMIDADE COM O CONVENIO FIRMADO ENTRE A POLICIA MILITAR E O MUNICIPIO DE
QUIXERE COM AS SEGUINTES ATRIBUICOES: ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS
FiSICOS E DIGITAIS; DIGITALIZAGAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS;
ATENDIMENTO AO PUBLICO; CONTROLE DE PROTOCOLOS, REGISTROS E EXPEDIENTES; APOIO AS
ROTINAS ADMINISTRATIVAS DA UNIDADE POLICIAL; EXECUGAO DE ATIVIDADES CORRELATAS
NECESSARIAS AO FUNCIONAMENTO REGULAR DA UNIDADE POLICIAL NO AMBITO DO REFERIDO
CONVENIO. - 30 H/S

MES

PRESTAGAO DE SERVIGOS APOIO OPERACIONAL E ORGANIZACIONAL JUNTO AO DESTACAMENTO DA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO CEARA, LOCALIZADO NO DISTRITO DE LAGOINHA, MUNICIPIO DE
QUIXERE, EM ATENDIMENTO AO CONVENIO FIRMADO ENTRE A POLICIA MILITAR E O MUNICIPIO DE
QUIXERE. AS ATRIBUICOES ENVOLVEM: ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS FiSICOS E
DIGITAIS; DIGITALIZACAO DE PROCESSOS; APOIO NO ATENDIMENTO AO PUBLICO; CONTROLE DE
PROTOCOLOS, REGISTROS E EXPEDIENTES; APOIO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS DA UNIDADE
POLICIAL; EXECUGAQ DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES NECESSARIAS AO BOM FUNCIONAMENTO DA
UNIDADE, NO AMBITO DO CONVENIO MENCIONADO. 30 H/S

MES

PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA
EM ANTENAS DE RECEPGAO DE SINAL DE TELEVISAO INSTALADAS NO MUNICIPIO, INCLUINDO TODAS
AS INTERVENCOES, AJUSTES E PROCEDIMENTOS NECESSARIOS AO PLENO FUNCIONAMENTO DO

MES
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SISTEMA, EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO GABINETE DO PREFEITO. O PROFISSIONAL
RESPONSAVEL DEVERA POSSUIR REGISTRO ATIVO NO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA (CREA), CONFORME EXIGENCIAS LEGAIS PARA A EXECUCAO DAS ATIVIDADES DESCRITAS.
20 HIS
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PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ORGANIZACIONAL E OPERACIONAL AO GABINETE DO PREFEITO,
COM O OBJETIVO DE CONTRIBUIR PARA O BOM FUNCIONAMENTO DAS ROTINAS ADMINISTRATIVAS E
INSTITUCIONAIS. AS ATIVIDADES INCLUEM: ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS;
ACOMPANHAMENTO DA TRAMITAGAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS; APOIO EM ATENDIMENTOS
INSTITUCIONAIS E NO SUPORTE AS ATIVIDADES INTERNAS DO GABINETE; PRESERVAGAO DE ARQUIVOS
E APOIO NA ELABORAGAO DE RELATORIOS; EXECUGAO DE DEMAIS TAREFAS CORRELATAS QUE SE
FIZEREM NECESSARIAS PARA O ADEQUADO FUNCIONAMENTO DO SETOR. - 40 H/S

9 MES

4. DOS RECURSOS E DA PREVISAO ORGCAMENTARIA.

4.1. As despesas em questao serdo custeadas pela Dotacdo Orcamentéaria n°

DOTACAO (OES) ORCAMENTARIA (S): N° 0201.04.122. 0410 2.004 — GERENCIAMENTO
DO GABINETE DO PREFEITO; FONTE: 1500000000; ELEMENTO(S) DE DESPESA(S):
Classificagdo Econbmica: Elemento de despesas: 3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Pessoa
Fisica; 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Pessoa Juridica Subelemento de despesas:
3.3.90.36.35/ 3.3.90.39.05 - SERV. APOIO ADM. TEC. E OPERACIONAL;

5. OBSERVACOES GERAIS
5.1. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos: GABINETE DO PREFEITO,
através da Ordenadora de Despesas, JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA,

mediante os meios de comunicacdo constantes no preambulo do presente documento.

Quixeré-CE, 28 de marco de 2025.

THALYSON DAVID NOGUEIRA RABELO

RESPONSAVEL PELO DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, 332, Centro — Quixeré/Ce

CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 |www.quixere.ce.gov.br| (85) 4042-5520



http://www.quixere.ce.gov.br|/

permanants o
GOVERNO MUNICIPAL ot s f—ns—‘%

GABINETE DO PREFEITO ;,._]{
QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré’ﬁ E Z‘E E ' ‘;‘%—E—F-,_—j
- Ly——

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solucao que atendera as necessidades
abaixo especificadas.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado
a melhor solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que
regem a Administracéo Publica

1.1 OBJETIVO:

No ambito do Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixeré, tém sido observadas dificuldades
crescentes relacionadas a organizagdo documental, ao controle de informacgbes
administrativas e a sistematizacdo de dados indispensaveis a adequada instrucdo de
processos e a elaboracdo das prestacfes de contas exigidas pelos 6rgaos de controle. A
auséncia de estrutura funcional suficiente para suprir essas demandas tem gerado atrasos na
tramitacdo de documentos, retrabalho nos processos e risco de inconsisténcias nas
informacfes apresentadas, comprometendo a transparéncia e a conformidade da gestédo
publica com os principios constitucionais da legalidade e da eficiéncia.

Além disso, ha uma caréncia evidente de suporte operacional para o desempenho das
atividades cotidianas do Gabinete, como arquivamento, acompanhamento de expedientes e
atendimento institucional, o que impacta negativamente o funcionamento interno da
administracdo municipal. Essa situacdo se agrava diante da necessidade de manter
atualizados os registros de receitas e despesas e garantir o correto encaminhamento de
informacdes financeiras e contébeis.

Outro desafio relevante se refere a execucao de atividades de apoio nas unidades da Policia
Civil e da Policia Militar, tanto na sede do municipio quanto no distrito de Lagoinha, as quais,
embora respaldadas por convénios formalizados com o Municipio, carecem de suporte
administrativo para o desempenho de tarefas basicas, como organizacdo de documentos,
digitalizagdo de processos, atendimento ao publico e controle de protocolos. A auséncia de
apoio estruturado tem causado sobrecarga funcional nas equipes das for¢cas de seguranca e
comprometido a fluidez dos servicos prestados a populacao local.

No campo da infraestrutura, constata-se ainda a necessidade de manutencdo periédica —
preventiva e corretiva — das antenas de recepcdo de sinal de televisdo instaladas no
municipio. A instabilidade no funcionamento desse sistema vem ocasionando interrupcées
frequentes, prejudicando a comunicagao institucional e 0 acesso da populagdo aos servi¢cos
de radiodifusdo comunitaria e informativa. Trata-se de atividade que exige qualificagéo técnica
especifica, com responsabilidade técnica devidamente registrada no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA), inviabilizando sua execucdo por agentes publicos sem a
habilitac&o exigida.

Diante desse contexto, a contratacdo de servicos de apoio organizacional, operacional e
técnico apresenta-se como medida necessaria e urgente para restabelecer a regularidade das
atividades administrativas do Gabinete do Prefeito e das instituicbes conveniadas. Para
viabilizar essa contratacdo, a Administracdo podera lancar mao das formas legalmente
previstas, conforme o disposto na Lei n° 14.133/2021 e demais normativos aplicaveis, tais
como: licitagdo publica, nos moldes de processo competitivo e isonémico; contratacéo direta
mediante dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, nos casos devidamente fundamentados;
firmamento de convénios e parcerias com entidades publicas ou da sociedade civil;
credenciamento para profissionais habilitados; processo seletivo simplificado ou contratagc&o
por tempo determinado, quando caracterizada a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, 332, Centro — Quixeré/Ce
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 |www.quixere.ce.gov.br| (85) 4042-5520



http://www.quixere.ce.gov.br|/

o perenete g,
| GOVERNOMUNICIPAL Y
GABINETE DO PREFEITO  jipt= 12
QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré’ﬁ EE E ' ih—c‘rﬁj
- g

Cada uma dessas alternativas contratuais podera ser adotada conforme a natureza e
especificidade dos servicos demandados, observando-se o0s principios da legalidade,
economicidade, eficiéncia e impessoalidade. A adocdo de solucdo juridica adequada a
contratacdo dos servicos de apoio em questdo € essencial para garantir o bom desempenho
das atividades institucionais e o cumprimento das obrigagdes legais do Gabinete do Prefeito,
assegurando a continuidade e a qualidade dos servigos publicos prestados a populacdo do
Municipio de Quixeré.

Analise SWOT das Modalidades de Contratacdo do Gabinete do Prefeito de Quixeré

| FORGAS (STRENGTHS) I FRAQUEZAS (WEAKNESSES)

LICITAGAO PODE SER MOROSA E BUROCRATICA,
INADEQUADA PARA DEMANDAS RECORRENTES E
OPERACIONAIS.

A DISPENSA EXIGE JUSTIFICATIVAS ROBUSTAS E ESTA
LIMITADA A VALORES E SITUAGOES RESTRITAS PELA
LEGISLAGAO.

EXIGE COMPROVAGAO DENNOTORIA ESPECIALIZACAO E
SINGULARIDADE, O QUE NAO SE APLICA A MAIORIA DAS

LICITAGAO PUBLICA ASSEGURA AMPLA CONCORRENCIA E
TRANSPARENCIA.

DISPENSA DE LICITAGAO PROPORCIONA AGILIDADE EM
HIPOTESES LEGAIS ESPECIFICAS.

INEXIGIBILIDADE PERMITE CONTRATAQAQ DIRETA EM
CASOS DE INVIABILIDADE DE COMPETIGAO.

DEMANDAS ATUAIS.
CREDENCIAMENTO POSSIBILITA CONTRATAQAO~ CONTINUA ||REQUER REGULAMENTAGAO ADEQUADA E CRITERIOS
E SOB DEMANDA, COM FLEXIBILIDADE DE GESTAOQ. OBJETIVOS BEM DEFINIDOS NO EDITAL DE CHAMAMENTO.

DEPENDEM DA EXISTENCIA DE INSTITUICOES QUALIFICADAS

CONVENIOS E PARCERIAS PERMITEM COOPERACAO COM E DISPOSTAS A CELEBRAR PARCERIAS COM O ENTE

ENTIDADES PUBLICAS OU DO TERCEIRO SETOR.

PUBLICO.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PERMITE SELECAO  ||EXIGE ESTRUTURA ADMINISTRATIVA PARA ELABORAGAO,
AGIL PARA NECESSIDADES TEMPORARIAS. EXECUGAO E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO.
| OPORTUNIDADES (OPPORTUNITIES) | AMEAGCAS (THREATS) |

O CREDENCIAMENTO PERMITE FORMAR UM BANCO DE
PRESTADORES HABILITADOS, GARANTINDO RESPOSTA
AGIL AS DEMANDAS DO MUNICIPIO.

PERMITE REMUNERAQ/:\O POR DEMANDA, GERANDO CONTRATAGOES DIRETAS MAL INSTRUIDAS PODEM SER
ECONOMIA AO ERARIO E FLEXIBILIDADE A ADMINISTRACAO. |QUESTIONADAS PELOS ORGAOS DE CONTROLE.

AMPLIA A COMPETITIVIDADE E ASSEGURA ISONOMIA POR  IPARCERIAS E CONVENIOS EXIGEM CONTROLE FORMAL
MEIO DE CRITERIOS OBJETIVOS DE HABILITAGAO. COMPLEXO E PODEM SOFRER ATRASOS NA IMPLANTAGAO.

FACILITA A CONTRATAGAO DE PERFIS VARIADOS DE
SERVICOS (ADMINISTRATIVO, TECNICO, OPERACIONAL) EM
UM UNICO INSTRUMENTO.

LICITAGOES MAL PLANEJADAS PODEM RESULTAR EM
CERTAMES DESERTOS OU PROPOSTAS INEFICAZES.

PROCESSOS SELETIVOS EXIGEM TEMPO E ESTRUTURA QUE
PODEM NAO ESTAR DISPONIVEIS NO CURTO PRAZO.

Considerando o contexto exposto, a hatureza dos servi¢os pretendidos (apoio organizacional,
operacional e técnico), o perfil das atividades (repetitivas, continuas e de baixa complexidade
técnica em sua maioria) e a necessidade de garantir agilidade, economicidade, regularidade
documental e seguranca juridica, a modalidade de credenciamento se mostra como a
alternativa mais adequada para viabilizar a contratacdo dos servi¢cos requeridos pelo Gabinete
do Prefeito do Municipio de Quixeré.

O credenciamento permite que a administracdo publica habilite previamente profissionais ou
empresas que atendam aos requisitos técnicos e legais, possibilitando a contratacédo direta
sob demanda, com flexibilidade operacional, respeito a impessoalidade e ampla possibilidade
de participacdo. Além disso, esse modelo reduz os riscos de descontinuidade dos servicos e
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de processos desérticos ou fracassados, como ocorre frequentemente em licitacdes
convencionais para servi¢cos de pequena escala.

Ademais, o credenciamento se alinha ao interesse publico ao garantir pluralidade de
prestadores, controle de custos e maior capacidade de resposta as nhecessidades
emergenciais e rotineiras da gestdo, em especial quando ha diversidade de servicos com
perfis distintos, como ocorre no presente caso.

Assim, recomenda-se a adocdo da modalidade de credenciamento, com critérios claros de
habilitacdo e remuneracéo por demanda, como forma mais eficaz, transparente e segura de
atender as necessidades identificadas.

2. OBJETO

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ORGANIZACIONAL, OPERACIONAL E
ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO GABINETE DO PREFEITO E AS UNIDADES DA
POLICIA CIVIL E MILITAR CONVENIADAS COM O MUNICIPIO DE QUIXERE, CONFORME
DEMANDAS INSTITUCIONAIS.

3. NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

3.1 A presente contratacdo justifica-se diante da necessidade concreta e continua de
garantir a execucdo adequada das atividades administrativas, operacionais e técnicas no
ambito do Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixeré, bem como nas unidades da Policia
Civil e da Policia Militar conveniadas com o municipio, situadas na sede e no distrito de
Lagoinha.

Verificou-se, com base em avaliagdo das rotinas institucionais, que ha acumulo de demandas
ndo atendidas internamente, especialmente no que diz respeito a organizagdo documental,
ao levantamento e a sistematizacdo de informacdes essenciais a instrugdo processual, a
prestacdo de contas e a tramitacdo de expedientes administrativos. Essas deficiéncias
operacionais impactam diretamente na qualidade da gestdo publica, gerando atrasos,
retrabalho e potenciais inconsisténcias nos registros e nos dados que subsidiam decisbes
administrativas e o atendimento as exigéncias legais.

Nas unidades policiais conveniadas, a auséncia de apoio administrativo minimo tem
comprometido a fluidez das atividades de suporte, como arquivamento, controle de
protocolos, digitalizacdo de documentos e atendimento ao publico, afetando a eficiéncia
institucional e, por consequéncia, a qualidade dos servigos prestados a populagéo local.
Adicionalmente, identificou-se a necessidade de manutencdo preventiva e corretiva das
antenas de recepcdo de sinal de televisdo instaladas no municipio, cuja instabilidade
operacional compromete a comunicacado institucional e o servico publico de radiodifuséo.
Trata-se de atividade que exige qualificacdo especifica e habilitagdo junto ao Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), o que inviabiliza sua execucao pelos quadros
permanentes da administragdo.

Considerando que a administracdo publica deve assegurar a continuidade e a eficiéncia dos
servigos publicos, a contratacdo ora proposta é necessaria para suprir lacunas operacionais
gue ndo podem ser sanadas exclusivamente com os recursos humanos disponiveis. A
solucdo adotada devera respeitar os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como observar os instrumentos legais vigentes,
optando-se pela forma de contratacdo mais compativel com a natureza dos servigos e a
realidade administrativa local.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:

%

ITEM

CARGO/LOCAL PERIODO [ UNIDADE | VR MEN. VR GLOB

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ORGANIZACIONAL

COMPREENDENDO A ORGANIZAGAO DOCUMENTAL, O LEVANTAMENTO 9 MES R$2.000,00 | R$ 18.000,00

E A SISTEMATIZAGAO DE INFORMAGOES, BEM COMO O
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ARQUIVAMENTO DE RELATORIOS DE RECEITAS E DESPESAS, COM O
OBJETIVO DE SUBSIDIAR DE FORMA ADEQUADA A INSTRUGAO E A
ELABORAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS, EM CONFORMIDADE COM
AS EXIGENCIAS LEGAIS E NORMATIVAS VIGENTES. - 40 H/S
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PRESTAGAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES DE SUPORTE
OPERACIONAL JUNTO A POLICIA CIVIL DO ESTADO DO CEARA, COM
ATUAGAO NA UNIDADE SITUADA NA SEDE DO MUNICIPIO DE QUIXERE,
CONFORME PREVISTO NO CONVENIO FIRMADO ENTRE A POLICIA CIVIL
E O MUNICIPIO DE QUIXERE COM AS SEGUINTES ATIVIDADES;
ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS FiSICOS E
DIGITAIS; DIGITALIZAGAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E
OPERACIONAIS; ATENDIMENTO AO PUBLICO; CONTROLE DE
PROTOCOLOS, REGISTROS E EXPEDIENTES; APOIO AS ROTINAS
ADMINISTRATIVAS INTERNAS DA UNIDADE; EXECUGAO DE DEMAIS
ATIVIDADES CORRELATAS ESSENCIAIS AO REGULAR
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE POLICIAL CONVENIADA. - 20 H/S

MES

R$ 750,00

R$ 6.750,00

PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE SUPORTE TECNICO-OPERACIONAL
JUNTO A POLICIA MILITAR DO ESTADO DO CEARA, ESPECIFICAMENTE
NO DESTACAMENTO LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO DE
QUIXERE, EM CONFORMIDADE COM O CONVENIO FIRMADO ENTRE A
POLICIA MILITAR E O MUNICIPIO DE QUIXERE COM AS SEGUINTES
ATRIBUICOES: ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS
FISICOS E DIGITAIS; DIGITALIZACAO DE  PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS; ATENDIMENTO AO PUBLICO;
CONTROLE DE PROTOCOLOS, REGISTROS E EXPEDIENTES; APOIO AS
ROTINAS ADMINISTRATIVAS DA UNIDADE POLICIAL; EXECUCAO DE
ATIVIDADES CORRELATAS NECESSARIAS AO FUNCIONAMENTO
REGULAR DA UNIDADE POLICIAL NO AMBITO DO REFERIDO CONVENIO.
-30 H/S

MES

R$ 1.200,00

R$ 10.800,00

PRESTAGAO DE SERVIGOS APOIO OPERACIONAL E ORGANIZACIONAL
JUNTO AO DESTACAMENTO DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO
CEARA, LOCALIZADO NO DISTRITO DE LAGOINHA, MUNICIPIO DE
QUIXERE, EM ATENDIMENTO AO CONVENIO FIRMADO ENTRE A POLICIA
MILITAR E O MUNICIPIO DE QUIXERE. AS ATRIBUICOES ENVOLVEM:
ORGANIZACAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS FiSICOS E
DIGITAIS; DIGITALIZACAO DE PROCESSOS; APOIO NO ATENDIMENTO
AO PUBLICO; CONTROLE DE PROTOCOLOS, REGISTROS E
EXPEDIENTES; APOIO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS DA UNIDADE
POLICIAL; EXECUGCAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
NECESSARIAS AO BOM FUNCIONAMENTO DA UNIDADE, NO AMBITO DO
CONVENIO MENCIONADO. 30 H/S

MES

R$ 1.200,00

R$ 10.800,00

PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM ANTENAS DE
RECEPGAO DE SINAL DE TELEVISAO INSTALADAS NO MUNICIPIO,
INCLUINDO TODAS AS INTERVENGOES, AJUSTES E PROCEDIMENTOS
NECESSARIOS AO PLENO FUNCIONAMENTO DO SISTEMA, EM
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO GABINETE DO PREFEITO. O
PROFISSIONAL RESPONSAVEL DEVERA POSSUIR REGISTRO ATIVO NO
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA (CREA),
CONFORME EXIGENCIAS LEGAIS PARA A EXECUGAQ DAS ATIVIDADES
DESCRITAS. 20 H/S

MES

R$ 1.000,00

R$9.000,00

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ORGANIZACIONAL E
OPERACIONAL AO GABINETE DO PREFEITO, COM O OBJETIVO DE
CONTRIBUIR PARA O BOM FUNCIONAMENTO DAS ROTINAS
ADMINISTRATIVAS E INSTITUCIONAIS. AS ATIVIDADES INCLUEM:
ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS;
ACOMPANHAMENTO DA TRAMITAGCAO DE PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS; APOIO EM ATENDIMENTOS INSTITUCIONAIS E NO

MES

R$ 1.200,00

R$ 10.800,00
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SUPORTE AS ATIVIDADES INTERNAS DO GABINETE; PRESERVAGAO DE
ARQUIVOS E APOIO NA ELABORAGAO DE RELATORIOS; EXECUGAO DE
DEMAIS TAREFAS CORRELATAS QUE SE FIZEREM NECESSARIAS PARA
O ADEQUADO FUNCIONAMENTO DO SETOR. - 40 H/S

%

VALOR GLOBAL R$ 7.350,00 | R$ 66.150,00

4.1. A definicdo das fung¢des/cargos e dos quantitativos para as diversas funcbes foram
definidos mediante os apontamentos de diversos setores do Gabinete do Prefeito.

4.2. O valor estimado global para este objeto é de R$ 66.150,00 (sessenta e seis mil
cento e cinquenta reais).

4.3. Os valores de referéncia das funcdes/cargos foram embasados nos valores paticados
pelo municipio de Quixeré na remuneracao de Servidores Publicos em Folha de Pagamento
com a proporcionalidade da carga horaria.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

5.1. Natureza da Contratagéo:

5.1.2. Este servico tem natureza continuada, podendo ser prorrogado nos casos e formas
previstos no art. 107, da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021,

5.1.3.Trata-se de contratacdo por continuada, conforme Lei 14.133/2021.

5.2. DURACAO INICIAL DO CONTRATO:

5.2.1.0 prazo de vigéncia deste contrato é até 31 de dezembro de 2025, contados a partir
da sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 105,106 e 107, da
Lei 14.133/2021.

5.3. DA SUSTENTABILIDADE:
Em atencdo ao disposto no art. 5° inciso Xll, da Lei n°® 14.133/2021, que estabelece a
obrigatoriedade da administracdo publica em promover o desenvolvimento nacional
sustentavel, esta contratacdo observara critérios de sustentabilidade ambiental, com vistas a
reducdo de impactos negativos ao meio ambiente e a promogao de praticas responsaveis na
execucao dos servigos contratados.
Séo estabelecidos, de forma geral, 0s seguintes critérios:

1. Reducédo do uso de papel e impresséo consciente
Os servicos deverdo priorizar a digitalizacdo de documentos, a tramitacdo eletrbnica de
informacdes e o0 uso racional de impressfes. Sempre que necessario, as impressfes deverao
utilizar papel reciclado ou certificado, em frente e verso, com configuracdo de economia de
tinta.

2. Gestado adequada de residuos sélidos
Os prestadores de servigo deverdo contribuir para a separacao de residuos reciclaveis e ndo
reciclaveis, bem como evitar o descarte inadequado de materiais, observando as normas de
coleta seletiva e logistica reversa, quando aplicavel.

3. Eficiéncia energética e uso racional de recursos
Recomenda-se que os ambientes utilizados na execucdo dos servigos priorizem 0 uso
eficiente de energia elétrica, ventilagao e iluminacao natural, além da adocao de praticas que
contribuam para o uso consciente da agua.

4. Preferéncia por insumos e materiais sustentaveis
Sempre que possivel, os servigcos deverdo utilizar materiais de escritério e insumos com selo
de sustentabilidade (reciclados, biodegradaveis, ndo téxicos ou com baixo impacto
ambiental).

5. Sensibilizacdo para praticas sustentaveis
Os profissionais contratados deverao ser orientados quanto a importancia de adocédo de boas
praticas ambientais no exercicio de suas atividades, promovendo a cultura da
sustentabilidade no ambiente de trabalho publico.
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6. Proibicdo do uso de materiais com substancias nocivas ao meio ambiente
Sera vedada a utilizacdo de materiais que contenham substéncias toxicas, de dificil
degradacdo ou que causem danos comprovados ao meio ambiente, salvo quando
tecnicamente justificado e sem alternativa viavel.

5.4. TRANSICAO CONTRATUAL:

Para garantir a continuidade, a qualidade e a eficiéncia na execuc¢éo dos servi¢os contratados,
sera exigida a adocdo de um plano de transi¢éo contratual, a ser aplicado tanto na fase inicial
da contratagcdo quanto na fase final, quando da substituicdo ou encerramento do vinculo com
o0 prestador. A transicdo devera ser conduzida de forma estruturada, documentada e
supervisionada pela Administracdo Publica, observando as seguintes diretrizes:

a) Transic¢ao Inicial (inicio da vigéncia contratual):

No inicio da execucéo contratual, o novo prestador devera participar de reunifes técnicas com
representantes da Administracdo Publica e, se aplicavel, com o prestador anterior (em caso
de continuidade de objeto), com o objetivo de compreender o escopo, os fluxos operacionais,
o0s procedimentos administrativos, as rotinas ja implementadas e os principais pontos de
atencao para o bom desempenho dos servigos.

Durante esse periodo, sera promovida a entrega de informacdes e documentos considerados
essenciais a continuidade das atividades, incluindo: manuais de procedimentos, relatorios
anteriores, cronogramas, bases de dados, arquivos de referéncia e registros administrativos.
b) Transic&o Final (encerramento contratual ou substituicdo):

Nos 30 (trinta) dias anteriores ao encerramento do contrato, o prestador atual devera
colaborar com a transicdo das atividades, fornecendo todas as informacdes, registros e
documentos acumulados durante a execugdo contratual, bem como orientagfes que se fagam
necessérias para a continuidade do servigo.

Esse processo deve incluir:

Inventario atualizado das atividades em andamento;

Relatorio de pendéncias operacionais ou administrativas;

Transferéncia de documentos fisicos e digitais organizados;

Participacdo em reunides com a nova equipe (quando aplicavel);

Apoio na capacitacao inicial do(s) novo(s) executor(es), se solicitado pela Administragédo.

c) Responsabilidades durante a transigao:

O prestador de servigos devera cooperar de forma plena e transparente com a Administracao
durante todo o processo de transi¢do, sendo vedada qualquer conduta que cause prejuizo,
paralisacdo ou perda de dados e documentos institucionais. A recusa injustificada em
colaborar com o processo de transicao podera ser considerada infragdo contratual, sujeita as
penalidades previstas em contrato e na legislag@o aplicavel.

d) Supervisdo e acompanhamento:

A transicdo contratual sera coordenada e acompanhada por servidor ou comissao designada
pela Administracdo, que devera garantir o cumprimento dos prazos e procedimentos
estabelecidos, bem como avaliar os impactos da mudanca para garantir a integridade e
continuidade dos servigos prestados a populacao.

5.5. REQUISITOS NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DA NECESSIDADE DOS
ORGAOS DEMANDANTES:

Para assegurar a plena execuc¢édo dos servicos de apoio organizacional, operacional e técnico
destinados ao Gabinete do Prefeito e as unidades conveniadas da Policia Civil e da Policia
Militar do Municipio de Quixeré, sdo considerados 0s seguintes requisitos essenciais:

a) Qualificacdo minima dos prestadores de servigo:

Os profissionais selecionados deverdo apresentar nivel de escolaridade compativel com as
atividades a serem desempenhadas, demonstrando capacidade para organizagcdo
documental, tramitacdo de processos, atendimento institucional e demais rotinas
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administrativas e operacionais, conforme a natureza do servico. Para 0s servi¢os técnicos de
manutencédo de antenas, sera exigido profissional com registro ativo no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA).

b) Disponibilidade e cumprimento da carga horéaria:

Os servicos deverao ser prestados conforme a carga horaria previamente estabelecida para
cada local de atuagéo, com disponibilidade regular e comprometimento com a assiduidade e
pontualidade, de forma a garantir a continuidade e o funcionamento eficiente das atividades
do 6rgao demandante.

c) Conhecimento basico de praticas administrativas e atendimento ao publico:
Espera-se que os profissionais designados conhecam rotinas administrativas basicas, saibam
manusear arquivos fisicos e digitais, possuam nocdes de atendimento institucional e estejam
aptos a operar equipamentos e sistemas de digitalizacdo e organizacdo documental.

d) Capacidade de sigilo, ética e responsabilidade no trato com documentos e
informagdes institucionais:

E indispensavel que os servicos sejam prestados com zelo, confidencialidade e
responsabilidade, especialmente quando se tratar do manuseio de dados sensiveis ou de
interesse da administragéo publica e das forcas de segurancga.

e) Adesao aos principios da sustentabilidade e boas préaticas administrativas:

Os servigos deverdo observar as diretrizes de sustentabilidade ambiental, como o uso racional
de materiais, incentivo a digitalizacdo e separacdo de residuos, bem como a adocgédo de
condutas compativeis com o0s principios da administracdo publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

f) Capacidade de integragcdo com a equipe local e adaptacgdo as rotinas institucionais:
Os prestadores deverdo demonstrar postura colaborativa, capacidade de trabalho em equipe
e flexibilidade para se adequar as rotinas dos 6rgados demandantes, respeitando hierarquias
e orientagdes funcionais.

g) Atendimento as exigéncias legais e contratuais vigentes:

A prestacdo dos servicos devera estar em conformidade com a legislagdo aplicavel,
especialmente a Lei n°® 14.133/2021, bem como com as clausulas contratuais, editais e
regulamentos especificos da administragcéo publica municipal.

5.6. RELEVANCIA DOS REQUISITOS ESTIPULADOS

A definicdo criteriosa dos requisitos necessarios a contratacdo dos servicos de apoio
organizacional, operacional e técnico no ambito do Gabinete do Prefeito e das unidades
conveniadas da Policia Civil e da Policia Militar do Municipio de Quixeré é de fundamental
importancia para garantir a efetividade da contratacéo, a qualidade na execu¢éo dos servicos
e a conformidade com os principios da administracao publica.

Esses requisitos foram estabelecidos com base nas necessidades especificas dos 6rgaos
demandantes, na natureza das atividades a serem desempenhadas e na obrigacdo da
Administracdo de promover contratagdes pautadas na eficiéncia, economicidade,
impessoalidade e interesse publico. A exigéncia de escolaridade compativel, conduta ética,
capacidade de organizacdo, atendimento institucional adequado e cumprimento de carga
horaria, por exemplo, visa assegurar que 0s servicos contratados sejam realizados por
profissionais com perfil adequado as demandas operacionais e administrativas, minimizando
riscos de falhas, retrabalho, descontinuidade ou baixa produtividade.

No caso especifico da manutencéo técnica em antenas de recepc¢ao de sinal de televisao, o
requisito de habilitacdo profissional junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA) garante que a execucdo da atividade ocorra em conformidade com as normas
técnicas vigentes e com a responsabilidade técnica devida, evitando prejuizos técnicos, legais
e patrimoniais a administracao publica.

Além disso, a inclusdo de critérios relacionados a sustentabilidade ambiental reflete o
compromisso da Administracdo com as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021, que incentiva
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contratacBes puUblicas sustentaveis. Tais medidas fortalecem o controle institucional,
promovem boas préaticas de gestdo e fomentam o uso racional dos recursos publicos.
Portanto, os requisitos estipulados néo apenas viabilizam a adequada prestacéo dos servicos,
como também funcionam como instrumentos de governanca, assegurando que os objetivos
da contratacdo sejam atingidos com qualidade, seguranca juridica e alinhamento as diretrizes
da gestao publica moderna.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 Supervisionar a execucao da prestacdo do objeto, promovendo o acompanhamento e
a fiscalizagc&o sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

6.2 Notificar, por escrito e verbalmente, 8 CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso de prestacao do objeto, fixando prazo para a sua correcao.

6.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigagdes dentro das normas e condi¢des contratuais.

6.4 Prestar a CONTRATADA todas as informacdes solicitadas e necessarias para o
cumprimento do objeto;

6.5 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servi¢os prestados em desacordo com as obrigagdes
assumidas pela empresa ha sua proposta.

6.6 Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informagdes necessérias a
execucao do objeto;

6.7 Nao permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
condi¢des preestabelecidas.

6.8 Responsabilizar-se pela comunicacdo, em tempo habil, dos servicos a serem prestados.
6.9 Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestagdo dos servicos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato.

6.10 Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou acdes
previstas neste Termo;

6.11 Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste
instrumento;

6.12 Atuar com poder de império suspendendo a execucdo do contrato sem 6nus para a
administracdo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos adquiridos;
6.13 Rejeitar os servigos em desconformidade com o presente instrumento.

7.0 OBRIGA(;C)ES DA CONTRATADA

7.1. Conduzir os servigos de acordo com as normas do servico e as especificacdes técnicas
e, ainda, com estrita observancia do instrumento convocatério, do Termo de Referéncia, e da
legislacéo vigente;

7.2. Prover os servicos com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho;

7.2. Iniciar e concluir 0s servi¢cos nos prazos estipulados;

7.3. comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a
impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para a adocdo das
providéncias cabiveis;

7.4. responder pelos servicos que executar, na forma do ato convocatorio e da legislacédo
aplicavel,

7.5. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens ou prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de execucao irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificagdes;

7.6. designar e manter preposto, no local do servico, que devera se reportar diretamente ao
Fiscal do contrato, para acompanhar e se responsabilizar pela execug¢do dos servicos,
inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuacao da equipe técnica disponibilizada
para o0s servicos;

7.7. elaborar relatério mensal sobre a prestacédo dos servigos, dirigido ao Fiscal do contrato,
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relatando todos os servicos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato
relevante sobre a execugéo do objeto contratual;

7.8. manter em estoque um minimo de materiais, pecas e componentes de reposi¢ao regular
e necessarios a execuc¢ao do objeto do contrato;

7.9. manter, durante toda a duracdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participagdo na licitacao;
7.10. cumprir todas as obrigacdes e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu
adimplemento;

7.11. indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos a
CONTRATANTE ou terceiros;

7.12. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, todas as condi¢cfes exigidas para a qualificacdo na contratacdo direta;
7.13. cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz.

8 DO PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentagédo da Nota Fiscal e Fatura
correspondente. A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente do
Gabinete do Prefeito, que atestara a execucao do objeto contratado.

8.2. O pagamento somente sera autorizado apds a declaracdo de recebimento da execucao
do objeto, mediante atestacao.

8.3. O pagamento sera efetuado, até o 10° (décimo) dia util subsequente ao do vencimento,
por meio de Ordem de Pagamento.

8.4. Considera-se adimplemento o cumprimento da prestacdo com a entrega do objeto,
devidamente atestado pelo agente competente.

8.5. Os valores de referéncia das fungfes/cargos foram embasados nos valores paticados
pelo municipio de Quixeré na remuneracdo de Servidores Publicos em Folha de Pagamento
com a proporcionalidade da carga horaria.

8.6. No valor a ser pago para a execuc¢do do objeto deste contrato estédo inclusos todos os
custos diretos e indiretos requeridos para a prestagéo dos servi¢os, encargos sociais, seguros
(quando houver), custos de mao de obra, beneficios diversos, constituindo assim a Unica
remuneracao pelos servi¢os contratados.

9 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo proposta para atendimento as necessidades operacionais, organizacionais e
técnicas do Gabinete do Prefeito e das unidades conveniadas da Policia Civil e da Policia
Militar do Municipio de Quixeré envolve a contratacao de servigcos essenciais que garantam a
continuidade e a eficiéncia das rotinas administrativas, de apoio institucional e de manutencéo
técnica especializada.

A solucg@o sera viabilizada por meio de procedimento de credenciamento, conforme previsto
nos arts. 78 e 79 da Lei n° 14.133/2021, por ser a forma mais compativel com a natureza
recorrente, pulverizada e sob demanda dos servigcos requeridos. O credenciamento permitira
a Administracdo Publica habilitar previamente profissionais ou empresas que atendam aos
requisitos minimos estabelecidos, formando um banco de prestadores aptos a serem
contratados sempre que houver necessidade, de forma isonémica, transparente e eficiente.
A execucdo da solucao podera seguir 0s seguintes passos:

1. Planejamento da contratacdo: elaboracéo do estudo técnico preliminar, da justificativa da
contratacdo e do termo de referéncia, com a descri¢do clara dos objetos, requisitos, prazos e
critérios de sustentabilidade ambiental.
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2. Lancamento do edital de credenciamento: publicacdo do aviso de chamamento publico com
a definicao dos critérios de habilitacéo, objeto, obrigacdes, valores e condicbes contratuais,
possibilitando ampla participacédo de interessados.

3. Analise e habilitacdo das propostas: verificacdo dos documentos de qualificacdo juridica,
técnica e fiscal dos interessados, conforme exigéncias do edital, assegurando que apenas
prestadores aptos componham o cadastro de credenciados.

4. Contratacdo por demanda: a partir da homologacé&o do credenciamento, o Municipio podera
convocar os profissionais ou empresas habilitadas conforme a necessidade dos servigos,
garantindo flexibilidade operacional e atendimento continuo as demandas dos 0Orgaos
envolvidos.

5. Fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo: designacdo de servidor ou equipe
responsavel pelo monitoramento da execuc¢do dos servigos, avaliacdo de desempenho,
verificacdo do cumprimento das obrigacdes contratuais e aplicacdo das sancdes, se for o
caso.

6. Gestao da transi¢do contratual: previsdo de mecanismos para assegurar a continuidade
dos servicos no encerramento de contratos, com repasse organizado de informacdes,
documentos e responsabilidades, conforme item proprio do termo de referéncia.

A adocdo do credenciamento como forma de contratagdo permitird que o Municipio de
Quixeré atenda suas demandas com agilidade, economicidade, conformidade legal e
seguranca na execuc¢do contratual, promovendo a melhoria da gestdo publica e a qualidade
dos servicos prestados a populacao.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A contratacdo dos servicos de apoio organizacional, operacional e técnico visa assegurar a
continuidade, a regularidade e a eficiéncia das atividades desenvolvidas no ambito do
Gabinete do Prefeito e das unidades conveniadas da Policia Civil e da Policia Militar do
Municipio de Quixeré. Com a execucado adequada dos servicos previstos, espera-se alcancar
0s seguintes resultados:

1. Melhoria da organizagdo documental e da tramitacdo de processos
administrativos, com impacto direto na agilidade e na segurancga das atividades internas da
administracdo municipal;

2. Reducao de falhas e retrabalhos na elaboracéo de relatérios e prestacdes
de contas, com ganhos em conformidade legal e controle institucional, promovendo maior
transparéncia na gestéo publica;

3. Apoio efetivo as unidades de seguranca publica conveniadas, com reforco
na execucao de tarefas administrativas, digitalizacdo de documentos, atendimento ao publico
e controle de protocolos, contribuindo para o bom funcionamento dos servicos prestados a
populacao;

4. Garantia da continuidade e da estabilidade do sistema de recepc¢éo de sinal
de televisdo publica no municipio, com manutencao técnica preventiva e corretiva realizada
por profissional qualificado, evitando falhas operacionais que comprometam a comunicacao
institucional;

5. Flexibilizacdo e racionalizacdo das contratagdes publicas por meio de
credenciamento, com formacéo de banco de prestadores habilitados para atender de forma
continua e sob demanda, respeitando os principios da economicidade, eficiéncia e isonomia;
6. Atendimento as exigéncias legais da Nova Lei de Licitagcdes e Contratos
(Lei n° 14.133/2021), especialmente no que se refere ao planejamento, transparéncia,
sustentabilidade e controle da execug¢é&o contratual.

Dessa forma, a contratacdo possibilitarda a superagdo dos problemas operacionais
identificados, promovera a melhoria na prestacdo dos servicos publicos e contribuird
diretamente para a modernizagdo administrativa e a efetividade das acdes institucionais no
Municipio de Quixeré.
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11.  JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

11.1. O objeto foi considerado indivisivel na medida em que as contrata¢des, ainda que
distintas, se articulam funcional e administrativamente com um mesmo nucleo organizacional,
exigindo uniformidade de critérios, controle centralizado e gestao operacional integrada..

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

1 - Planejamento das Atividades: Elaborar um planejamento detalhado contendo prazos,
metas e cronograma de execugcdo para cada servico especializado a ser contratado,
abrangendo as é&reas logistica, pedagdgica, operacional e administrativa, com especial
atencao a especificacdo das entregas e expectativas do Gabinete do Prefeito.

2 - Infraestrutura Necessaria: Providenciar previamente espacos fisicos e equipamentos
necessarios para a execugao das atividades previstas no contrato, incluindo areas adequadas
para conferéncia de mercadorias, realizacdo de oficinas pedagdgicas, treinamento fisico, bem
como para 0s servigos administrativos e operacionais.

3 - Capacitacao e Integracdo Prévia: Planejar acdes de capacitacao inicial e integracdo para
os profissionais contratados, garantindo alinhamento com as rotinas, normas e procedimentos
internos da Secretaria, facilitando a colaboragcdo com o0s servidores ja atuantes e o
entrosamento necessario para o bom desempenho das atividades.

4 - Organizacdo dos Processos Administrativos: Revisar previamente 0S processos
administrativos internos, definindo responsabilidades claras quanto ao recebimento,
acompanhamento e avaliagdo periodica dos servigos prestados, bem como garantindo o
correto tratamento dos documentos referentes a execugao contratual.

5 - Infraestrutura de Transporte e Seguranca: Providenciar veiculos e logistica adequados
para deslocamento e distribuicdo de materiais, alimentos e equipes as unidades escolares,
assim como definir protocolos claros de seguranca para o transporte escolar e para o controle
de acesso as dependéncias das escolas e creches.

13. CONTRATAQC)ES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Para a plena execucdo dos servicos previstos, é possivel que a Administracdo Publica
necessite realizar contratacbes correlatas ou interdependentes, que atuem de forma
complementar, garantindo o bom desempenho das atividades, a continuidade dos servigos e
a eficiéncia dos processos administrativos e operacionais.

As contratacdes correlatas aqui previstas atendem ao disposto no art. 18, incisos | e Il, da Lei
n® 14.133/2021, que trata da necessidade de planejamento integrado para contratagfes
interdependentes.

1. Fornecimento de materiais de consumo e expediente (papel, pastas, toners,
etiquetas, entre outros):
Essenciais para o desempenho das atividades de organizagdo documental, arquivamento,
digitalizag&o e controle de processos administrativos.

2. Contratacdo de empresa ou servico de manutencdo de equipamentos
(computadores, scanners, impressoras):
A digitalizacdo de documentos e o funcionamento de sistemas administrativos dependem
diretamente da disponibilidade de equipamentos em pleno funcionamento, sendo necessaria
eventual manutencdo preventiva ou corretiva.

3. Disponibilizagdo de ferramentas de gestdo documental ou software de
protocolo/arquivo digital:
A eficiéncia no controle e organizacdo de documentos pode exigir o uso de sistemas
informatizados, cuja contratacdo ou manutencdo de licenga pode ser considerada
interdependente.

4, Servicos de limpeza e conservacao dos espacos fisicos utilizados pelos profissionais
contratados:

A adequada manutencdo dos ambientes onde o0s servicos serdo prestados impacta
diretamente nas condi¢des de trabalho e na continuidade das atividades.
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5. Suporte técnico de informatica (interno ou terceirizado):
Considerando o uso de sistemas administrativos e a manipulacdo de documentos digitais, é
necessario garantir suporte para resolver problemas operacionais em rede, softwares ou
estacoes de trabalho.

6. Contratacdo de servicos de transporte eventual (caso aplicavel as atividades
externas ou intersetoriais):
Caso alguma das rotinas administrativas envolva deslocamentos para outros 6rgaos publicos,
setores administrativos ou unidades descentralizadas, podera ser necessdria a contratacdo
complementar de transporte.

7. Contratacao de servigos de internet ou ampliacéo de rede em unidades conveniadas:
Para viabilizar a digitalizacdo, arquivamento em nuvem, comunicacdo e integracdo de
sistemas, é essencial que as unidades tenham acesso estavel e adequado a internet.

Essas contratacdes ndo fazem parte do objeto principal, mas interagem funcionalmente com
ele e, portanto, devem ser planejadas em conjunto pela Administracdo para evitar
interrupcdes, atrasos ou comprometimento da efetividade dos servicos contratados. A sua
previsdo também atende ao que dispde o art. 18, incisos | e Il, da Lei n® 14.133/2021, que
trata da integracdo do planejamento e da compatibilizagéo de contratacdes interdependentes.

14.  JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

14.1. Considerando a natureza recorrente, ndo exclusiva e de baixa complexidade técnica dos
servigos a serem contratados — voltados ao apoio organizacional, operacional e técnico no
ambito do Gabinete do Prefeito e das unidades da Policia Civil e da Policia Militar conveniadas
com o Municipio de Quixeré — a Administracdo identifica como mais adequada a solucao
baseada no credenciamento por meio de chamada publica, conforme preveem os arts. 78 e
79, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021.

14.2. O credenciamento se justifica por permitir & Administragdo Publica habilitar previamente
interessados que atuem no ramo do objeto pretendido e que preencham os requisitos
técnicos, juridicos e fiscais definidos no edital de chamamento, possibilitando sua contratagéo
de forma néo exclusiva, sob demanda, e com condi¢Bes previamente uniformizadas, inclusive
guanto aos valores a serem pagos, conforme definidos com base em pesquisa de mercado e
parametros objetivos.

14.3. A contratacdo via credenciamento, conforme previsto na legislagdo, configura uma
hipotese especifica de inexigibilidade de licitacdo, aplicavel quando, embora haja pluralidade
de prestadores aptos, ndo ha competicdo pela escolha de um Unico vencedor, mas sim a
possibilidade de ades&o as condigbes previamente estabelecidas, o que afasta a logica da
disputa e viabiliza a contratacdo direta, respeitando os principios da isonomia, eficiéncia e
economicidade.

14.4. A escolha por essa solugéo € especialmente relevante no contexto da Administracéo
Municipal, pois permite maior flexibilidade na gestdo das demandas, garante a continuidade
dos servigos publicos essenciais, facilita o atendimento simultaneo por diferentes profissionais
conforme suas areas de atuacao e reduz o risco de interrupgdo dos servigos por auséncia de
prestadores.

14.5. Ademais, a adocao do credenciamento assegura transparéncia e controle no processo
de contratacado, possibilitando a fiscalizacdo da execucéo contratual e a gestdo do banco de
credenciados com base em critérios objetivos, previamente definidos pela Administragdo, em
consonancia com os principios da nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos.

14.6. Dessa forma, conclui-se que a contratacdo por meio de credenciamento, mediante
chamada publica, é a solucdo juridicamente adequada, tecnicamente viavel e
operacionalmente eficiente para atender a necessidade apresentada, promovendo a
racionalizacéo das contratacdes publicas e a otimizacdo dos recursos publicos municipais.
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15. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

15.1. Conclui-se pela viabilidade da contratacdo dos servicos de apoio organizacional,
operacional e técnico, considerando a andlise das necessidades institucionais apresentadas
pelos 6rgdos demandantes, os requisitos definidos de forma objetiva e proporcional a
complexidade dos servicos, a adequacdo da solugcdo proposta ao ordenamento juridico
vigente, bem como a compatibilidade dos valores estimados com os precos praticados no
mercado.

15.2. A modalidade de contratacdo por meio de credenciamento, via chamada publica, com
fundamento nos artigos 78 e 79, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021, mostra-se adequada para
atender as demandas de forma flexivel, segura e eficiente, permitindo a Administracdo contar
com um banco de prestadores habilitados a serem contratados sob demanda, conforme a real
necessidade dos servi¢cos e a disponibilidade orcamentéria.

15.3. A contratacdo é considerada exequivel e proporcional, haja vista que os custos
estimados foram apurados com base em pesquisa de precos realizada junto a fontes formais
e confiaveis, respeitando o principio da economicidade, e que existe dotagdo orgamentaria
compativel com os compromissos a serem assumidos, conforme demonstrado nos anexos
do processo administrativo.

15.4. Além disso, 0s servigos previstos ndo exigem infraestrutura complexa, tampouco
apresentam riscos operacionais elevados, o que reforca a viabilidade técnica da execucao
contratual dentro dos padrées de qualidade esperados e com possibilidade de
acompanhamento e fiscalizagdo efetiva por parte da Administragéo.

15.5. Diante de todos os elementos analisados: necessidade justificada, solucéo
juridicamente valida, adequacdo técnica, compatibilidade de precos e disponibilidade
orcamentaria; a contratacdo revela-se plenamente viavel, sendo recomendada sua
continuidade nos termos planejados.

Quixeré-CE, 03 de abril de 2025.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

ANTONIO HIAGO RODRIGUES SOUSA LIMA
PRESIDENTE

LILIANE DE FREITAS REBOLCAS LARISSA DIONARA CUNHA COSTA
MEMBRO MEMBRO
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PRESIDENTE
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MEMBRO
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MEMBRO
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ANEXO - |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO:

No ambito do Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixeré, tém sido observadas dificuldades
crescentes relacionadas a organizacdo documental e a sistematizacdo de informacgdes
necessarias a instru¢cao adequada de processos administrativos e a elaboracéo de prestacdes
de contas. A auséncia de estrutura suficiente para atender a essas demandas tem provocado
atrasos, retrabalho e risco de inconsisténcias nos dados apresentados aos 6rgaos de controle.
Soma-se a isso a caréncia de suporte nas atividades rotineiras do gabinete, especialmente
no que se refere ao arquivamento, tramitacao de processos e atendimento institucional.
Outro problema identificado diz respeito a estrutura de apoio as unidades da Policia Civil e da
Policia Militar localizadas no municipio e no distrito de Lagoinha. As atividades administrativas
nessas unidades, embora amparadas por convénios firmados com o municipio, enfrentam
limitagcBes operacionais devido a escassez de recursos para a execugao de tarefas basicas,
como a digitalizacdo de processos, controle de protocolos e atendimento ao publico. A
sobrecarga nas equipes dessas instituicdes tem comprometido o desempenho e a fluidez das
atividades internas, refletindo diretamente na qualidade do servi¢o prestado a populacao.
Adicionalmente, foi verificada a necessidade de a¢bes peridédicas de manutengao preventiva
e corretiva nas antenas de recepcdo de sinal de televisdo instaladas no municipio.
Atualmente, a instabilidade no funcionamento do sistema tem gerado interrupcoes,
dificultando a comunicagéo institucional e prejudicando o acesso da populacéo a esse servico
de interesse publico. Contudo, trata-se de uma atividade que exige qualificacao técnica e
habilitagdo especifica junto ao conselho de classe competente, o que limita a atuagdo de
pessoal interno da administragéo.

Diante desse cenario, torna-se evidente a existéncia de um conjunto de demandas
operacionais, organizacionais e técnicas que comprometem o bom andamento das atividades
administrativas e institucionais do municipio.

1.1 OBJETO:

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ORGANIZACIONAL, OPERACIONAL E
ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO GABINETE DO PREFEITO E AS UNIDADES DA
POLICIA CIVIL E MILITAR CONVENIADAS COM O MUNICIPIO DE QUIXERE, CONFORME
DEMANDAS INSTITUCIONAIS

2. DESCRICAO DA NECESIDADE:
2.1. A presente contratacao justifica-se diante da necessidade concreta e continua de garantir
a execucao adequada das atividades administrativas, operacionais e técnicas no ambito do
Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixeré, bem como nas unidades da Policia Civil e da
Policia Militar conveniadas com o municipio, situadas na sede e no distrito de Lagoinha.

Verificou-se, com base em avaliacdo das rotinas institucionais, que ha acumulo de
demandas ndo atendidas internamente, especialmente no que diz respeito a organizagéo
documental, ao levantamento e a sistematizacdo de informagcdes essenciais a instrucdo
processual, & prestacdo de contas e a tramitacdo de expedientes administrativos. Essas
deficiéncias operacionais impactam diretamente na qualidade da gestdo publica, gerando
atrasos, retrabalho e potenciais inconsisténcias nos registros e nos dados que subsidiam
decisfes administrativas e o atendimento as exigéncias legais.

Nas unidades policiais conveniadas, a auséncia de apoio administrativo minimo tem
comprometido a fluidez das atividades de suporte, como arquivamento, controle de
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protocolos, digitalizacdo de documentos e atendimento ao publico, afetando a eficiéncia
institucional e, por consequéncia, a qualidade dos servigos prestados a populagéo local.

Adicionalmente, identificou-se a necessidade de manuteng&o preventiva e corretiva
das antenas de recepcao de sinal de televisdo instaladas no municipio, cuja instabilidade
operacional compromete a comunicacdo institucional e o servico publico de radiodifusao.
Trata-se de atividade que exige qualificacdo especifica e habilitacdo junto ao Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), o que inviabiliza sua execucao pelos quadros
permanentes da administracao.

Considerando que a administracdo publica deve assegurar a continuidade e a
eficiéncia dos servigos publicos, a contratacdo ora proposta é necessaria para suprir lacunas
operacionais que nao podem ser sanadas exclusivamente com 0s recursos humanos
disponiveis. A solucao adotada devera respeitar os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como observar os instrumentos
legais vigentes, optando-se pela forma de contratagdo mais compativel com a natureza dos
servigos e a realidade administrativa local.

3 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:

%

ITEM

CARGO/LOCAL PERIODO | UNIDADE | VR MEN. VR GLOB

PRESTAGAO DE SERVIGOS ~ DE APOIO ORGANIZACIONAL
COMPREENDENDO A ORGANIZAGAO DOCUMENTAL, O LEVANTAMENTO
E A SISTEMATIZACAO DE INFORMAGOES, BEM COMO O

ARQUIVAMENTO DE RELATORIOS DE RECEITAS E DESPESAS, COM O 9 MES R$2.000,00 | R$ 18.000,00

OBJETIVO DE SUBSIDIAR DE FORMA ADEQUADA A INSTRUGAO E A
ELABORAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS, EM CONFORMIDADE COM
AS EXIGENCIAS LEGAIS E NORMATIVAS VIGENTES. - 40 H/S

PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADES DE SUPORTE
OPERACIONAL JUNTO A POLICIA CIVIL DO ESTADO DO CEARA, COM
ATUACAO NA UNIDADE SITUADA NA SEDE DO MUNICIPIO DE QUIXERE,
CONFORME PREVISTO NO CONVENIO FIRMADO ENTRE A POLICIA CIVIL
E O MUNICIPIO DE QUIXERE COM AS SEGUINTES ATIVIDADES;
ORGANIZACAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS FiSICOS E
DIGITAIS; DIGITALIZACAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E
OPERACIONAIS; ATENDIMENTO AO PUBLICO; CONTROLE DE
PROTOCOLOS, REGISTROS E EXPEDIENTES: APOIO AS ROTINAS
ADMINISTRATIVAS INTERNAS DA UNIDADE; EXECUCAO DE DEMAIS
ATIVIDADES ~ CORRELATAS  ESSENCIAIS A0  REGULAR
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE POLICIAL CONVENIADA. - 20 H/S

9 MES R$ 750,00 R$6.750,00

PRESTACAO DE SERVIGOS DE SUPORTE TECNICO-OPERACIONAL
JUNTO A POLICIA MILITAR DO ESTADO DO CEARA, ESPECIFICAMENTE
NO DESTACAMENTO LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIPIO DE
QUIXERE, EM CONFORMIDADE COM O CONVENIO FIRMADO ENTRE A
POLICIA MILITAR E O MUNICIPIO DE QUIXERE COM AS SEGUINTES
ATRIBUICOES: ORGANIZACAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS

FiSICOS E DIGITAIS; DIGITALIZAGAO DE  PROCESSOS 9 MES R$ 1.200,00 | R$ 10.800,00

ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS; ATENDIMENTO AO PUBLICO;
CONTROLE DE PROTOCOLOS, REGISTROS E EXPEDIENTES; APOIO AS
ROTINAS ADMINISTRATIVAS DA UNIDADE POLICIAL; EXECUGAO DE
ATIVIDADES CORRELATAS NECESSARIAS AO FUNCIONAMENTO
REGULAR DA UNIDADE POLICIAL NO AMBITO DO REFERIDO CONVENIO.
-30 H/S

PRESTAGAO DE SERVIGOS APOIO OPERACIONAL E ORGANIZACIONAL
JUNTO AO DESTACAMENTO DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO

CEARA, LOCALIZADO NO DISTRITO DE LAGOINHA, MUNICIPIO DE 9 MES R$ 1.200,00 | R$ 10.800,00

QUIXERE, EM ATENDIMENTO AO CON\/'ENIO FIRMADO ENTRE A POLICIA
MILITAR E O MUNICIPIO DE QUIXERE. AS ATRIBUICOES ENVOLVEM:
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ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS FiSICOS E
DIGITAIS; DIGITALIZAGAO DE PROCESSOS; APOIO NO ATENDIMENTO
AO PUBLICO; CONTROLE DE PROTOCOLOS, REGISTROS E
EXPEDIENTES; APOIO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS DA UNIDADE
POLICIAL; EXECUGAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
NECESSARIAS AO BOM FUNCIONAMENTO DA UNIDADE, NO AMBITO DO
CONVENIO MENCIONADO. 30 H/S

%

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM ANTENAS DE
RECEPCAO DE SINAL DE TELEVISAO INSTALADAS NO MUNICIPIO,
INCLUINDO TODAS AS INTERVENGOES, AJUSTES E PROCEDIMENTOS
NECESSARIOS AO PLENO FUNCIONAMENTO DO SISTEMA, EM
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO GABINETE DO PREFEITO. O
PROFISSIONAL RESPONSAVEL DEVERA POSSUIR REGISTRO ATIVO NO
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA (CREA),
CONFORME EXIGENCIAS LEGAIS PARA A EXECUGAO DAS ATIVIDADES
DESCRITAS. 20 H/S

9 MES R$1.000,00| R$9.000,00

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ORGANIZACIONAL E
OPERACIONAL AO GABINETE DO PREFEITO, COM O OBJETIVO DE
CONTRIBUIR PARA O BOM FUNCIONAMENTO DAS ROTINAS
ADMINISTRATIVAS E INSTITUCIONAIS. AS ATIVIDADES INCLUEM:
ORGANIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS;

ACOMPANHAMENTO DA TRAMITACAO DE  PROCESSOS 9 MES R$ 1.200,00 | R$ 10.800,00

ADMINISTRATIVOS; APOIO EM ATENDIMENTOS INSTITUCIONAIS E NO
SUPORTE AS ATIVIDADES INTERNAS DO GABINETE; PRESERVAGAO DE
ARQUIVOS E APOIO NA ELABORAGAO DE RELATORIOS; EXECUGAO DE
DEMAIS TAREFAS CORRELATAS QUE SE FIZEREM NECESSARIAS PARA
O ADEQUADO FUNCIONAMENTO DO SETOR. - 40 H/S

VALOR GLOBAL R$ 7.350,00 | R$ 66.150,00

3.1 A definicdo das funcdes/cargos e dos quantitativos para as diversas fungbes foram
definidos mediante os apontamentos de diversos setores do Gabinete do Prefeito.

3.2 O valor estimado global para este objeto € de R$ 66.150,00 (sessenta e seis mil
cento e cinquenta reais).

3.3 Os valores de referéncia das fun¢des/cargos foram embasados nos valores paticados
pelo municipio de Quixeré na remuneracdo de Servidores Publicos em Folha de Pagamento
com a proporcionalidade da carga horaria.

4, FUNDAMENTAQAO LEGAL

4.1. A presente Chamada Publica fundamentar-se-4 nas Leis:

a) Lei Federal n°® 14.133/21 e suas alteracdes, em especial no Art. 78, Inciso | e a Art. 79,
inciso [;

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta para atendimento as necessidades operacionais, organizacionais e
técnicas do Gabinete do Prefeito e das unidades conveniadas da Policia Civil e da Policia
Militar do Municipio de Quixeré envolve a contratacdo de servigcos essenciais que garantam a
continuidade e a eficiéncia das rotinas administrativas, de apoio institucional e de manutencéo
técnica especializada.

A solucéo sera viabilizada por meio de procedimento de credenciamento, conforme previsto
nos arts. 78 e 79 da Lei n° 14.133/2021, por ser a forma mais compativel com a natureza
recorrente, pulverizada e sob demanda dos servigos requeridos. O credenciamento permitird
a Administragcdo Publica habilitar previamente profissionais ou empresas que atendam aos
requisitos minimos estabelecidos, formando um banco de prestadores aptos a serem
contratados sempre que houver necessidade, de forma isonémica, transparente e eficiente.
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A execucdo da solucdo podera seguir 0s seguintes passos:

1. Planejamento da contratacao: elaboracdo do estudo técnico preliminar, da justificativa da
contratacdo e do termo de referéncia, com a descri¢do clara dos objetos, requisitos, prazos e
critérios de sustentabilidade ambiental.

2. Lancamento do edital de credenciamento: publicacéo do aviso de chamamento publico com
a definicdo dos critérios de habilitacdo, objeto, obrigacdes, valores e condicfes contratuais,
possibilitando ampla participacéo de interessados.

3. Andlise e habilitacdo das propostas: verificacdo dos documentos de qualificagcdo juridica,
técnica e fiscal dos interessados, conforme exigéncias do edital, assegurando que apenas
prestadores aptos componham o cadastro de credenciados.

4. Contratacdo por demanda: a partir da homologac¢é&o do credenciamento, o Municipio podera
convocar os profissionais ou empresas habilitadas conforme a necessidade dos servigos,
garantindo flexibilidade operacional e atendimento continuo as demandas dos 6érgaos
envolvidos.

5. Fiscalizagdo e acompanhamento da execucdo: designacdo de servidor ou equipe
responsavel pelo monitoramento da execug¢do dos servigos, avaliagdo de desempenho,
verificacdo do cumprimento das obrigacdes contratuais e aplicacdo das sangdes, se for o
caso.

6. Gestdo da transicdo contratual: previsdo de mecanismos para assegurar a continuidade
dos servicos no encerramento de contratos, com repasse organizado de informacgdes,
documentos e responsabilidades, conforme item préprio do termo de referéncia.

A adocao do credenciamento como forma de contratagdo permitira que o Municipio de
Quixeré atenda suas demandas com agilidade, economicidade, conformidade legal e
segurancga na execugdo contratual, promovendo a melhoria da gestéo publica e a qualidade
dos servicos prestados a populacao.

6. REQUISITOS DA CONTRATA(}AO:
6.1. Natureza da Contratacdo: Este servico tem natureza continuada, podendo ser
prorrogado nos casos e formas previstos no art. 107, da Lei n2 14.133, de 1° de abril de 2021,

DOCUMENTOS PARA PESSOA FISICA

6.2 HABILITACAO JURIDICA

6.2.1- Documento de Identificagdo Pessoal com foto.

6.2.2 - Prova de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisica.

6.2.3 - Comprovante de enderec¢o atualizado (que nado tenha data de emissédo a mais de 90
dias).

Nota: O comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome do inscrito. Nao
havendo, devera ser apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA.
6.2.3.1 — O comprovante acima identificado podera ser substituido por declaracdo de
Residéncia, emitida pelo interessado, constando o endere¢o no qual o mesmo reside.

6.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

6.3.1- Certiddo de regularidade para com a fazenda estadual (CND ESTADUAL) e municipal
(CND MUNICIPAL) do domicilio do participante.

6.3.2 — Certiddo conjunta de regularidade da receita federal e tributos federais e divida
ativa da Unido e INSS.

6.3.3— Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT.

6.4 QUALIFICACAO TECNICA:

6.4.1. Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentacao
de ATESTADO (S) OU CERTIDAO (OES) expedido (a) por pessoa juridica de direito pablico
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ou privado, em nome da licitante, comprovando que a licitante forneceu/executou,
bens/servigos com caracteristicas semelhantes e compativeis com o objeto do Edital;

6.4.2. Prova de Registro e inscricdo na entidade profissional competente compativel com o
servico para o qual o participante pretende se credenciar conforme consta no detalhamento
dos servigcos para os cargos e funcdo do(s) item(s): 05.

DOCUMENTOS PARA PESSOA JURIDICA

6.5. HABILITACAO JURIDICA

6.5.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

6.5.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

6.5.3. Inscricao do ato constitutivo em Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no caso
de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

6.6. AS HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA SERAO AFERIDAS
MEDIANTE A VERIFICACAO DOS SEGUINTES REQUISITOS:

6.6.1. A inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

6.6.2. A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

6.6.3. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.6.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

6.6.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho;

6.6.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

6.7. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.7.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
6.7.2. balango patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

6.7.2.1. Os documentos referidos no item 6.8.2 limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 02 (dois) anos.

6.8. QUALIFICACAO TECNICA

6.8.1. Certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente,
guando for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execucdo de servicos
similares de complexidade tecnol6gica e operacional equivalente ou superior, bem como
documentos comprobatérios emitidos na forma do 8 3° do art. 88 da Lei Federal n°
14.133/2021.

6.9. DURACAO INICIAL DO CONTRATO:

6.9.1.0 prazo de vigéncia deste contrato é até 31 de dezembro de 2025, contados a partir
da sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 107, da Lei
14.133/2021.

6.10. DA SUSTENTABILIDADE:

Em atencédo ao disposto no art. 5° inciso Xll, da Lei n° 14.133/2021, que estabelece a
obrigatoriedade da administracdo publica em promover o desenvolvimento nacional
sustentavel, esta contratacao observara critérios de sustentabilidade ambiental, com vistas a
reducdo de impactos negativos ao meio ambiente e a promocao de praticas responsaveis na
execucao dos servigos contratados.
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Sao estabelecidos, de forma geral, os seguintes critérios:

1. Reducéo do uso de papel e impresséo consciente
Os servicos deverdo priorizar a digitalizacdo de documentos, a tramitacdo eletrbnica de
informacdes e o uso racional de impressfes. Sempre que necessario, as impressdes deverao
utilizar papel reciclado ou certificado, em frente e verso, com configuracdo de economia de
tinta.

2. Gestdo adequada de residuos solidos
Os prestadores de servi¢o deverao contribuir para a separacao de residuos reciclaveis e ndo
reciclaveis, bem como evitar o descarte inadequado de materiais, observando as normas de
coleta seletiva e logistica reversa, quando aplicavel.

3. Eficiéncia energética e uso racional de recursos
Recomenda-se que os ambientes utilizados na execucdo dos servigos priorizem o uso
eficiente de energia elétrica, ventilagado e iluminacao natural, além da adocao de préaticas que
contribuam para o uso consciente da agua.

4. Preferéncia por insumos e materiais sustentaveis
Sempre que possivel, os servicos deverdo utilizar materiais de escritério e insumos com selo
de sustentabilidade (reciclados, biodegradaveis, ndo tdxicos ou com baixo impacto
ambiental).

5. Sensibilizagao para praticas sustentaveis
Os profissionais contratados deverao ser orientados quanto a importancia de adocédo de boas
praticas ambientais no exercicio de suas atividades, promovendo a cultura da
sustentabilidade no ambiente de trabalho publico.

6. Proibicdo do uso de materiais com substancias nocivas ao meio ambiente
Sera vedada a utilizacdo de materiais que contenham substancias toxicas, de dificil
degradagdo ou que causem danos comprovados ao meio ambiente, salvo quando
tecnicamente justificado e sem alternativa viavel.

6.11. TRANSI(;AO CONTRATUAL.:

Para garantir a continuidade, a qualidade e a eficiéncia na execuc¢ao dos servigos contratados,
sera exigida a adocdo de um plano de transi¢éo contratual, a ser aplicado tanto na fase inicial
da contratagdo quanto na fase final, quando da substituicdo ou encerramento do vinculo com
o prestador. A transicdo devera ser conduzida de forma estruturada, documentada e
supervisionada pela Administracéo Publica, observando as seguintes diretrizes:

a) Transicao Inicial (inicio da vigéncia contratual):

No inicio da execucéo contratual, o novo prestador devera participar de reunifes técnicas com
representantes da Administracdo Publica e, se aplicavel, com o prestador anterior (em caso
de continuidade de objeto), com o objetivo de compreender o escopo, os fluxos operacionais,
0s procedimentos administrativos, as rotinas ja implementadas e os principais pontos de
atencdo para o bom desempenho dos servicos.

Durante esse periodo, sera promovida a entrega de informacdes e documentos considerados
essenciais a continuidade das atividades, incluindo: manuais de procedimentos, relatorios
anteriores, cronogramas, bases de dados, arquivos de referéncia e registros administrativos.
b) Transicdo Final (encerramento contratual ou substituic&o):

Nos 30 (trinta) dias anteriores ao encerramento do contrato, o prestador atual devera
colaborar com a transicdo das atividades, fornecendo todas as informacdes, registros e
documentos acumulados durante a execug¢do contratual, bem como orientacdes que se fagcam
necessarias para a continuidade do servigo.

Esse processo deve incluir:

Inventario atualizado das atividades em andamento;

Relatério de pendéncias operacionais ou administrativas;

Transferéncia de documentos fisicos e digitais organizados;

Participacdo em reunides com a nova equipe (quando aplicavel);

Apoio na capacitacao inicial do(s) novo(s) executor(es), se solicitado pela Administracao.
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¢) Responsabilidades durante a transicao:

O prestador de servigos devera cooperar de forma plena e transparente com a Administracao
durante todo o processo de transi¢do, sendo vedada qualquer conduta que cause prejuizo,
paralisacdo ou perda de dados e documentos institucionais. A recusa injustificada em
colaborar com o processo de transicdo podera ser considerada infracdo contratual, sujeita as
penalidades previstas em contrato e na legislagéo aplicavel.

d) Supervisdo e acompanhamento:

A transicao contratual serd coordenada e acompanhada por servidor ou comisséo designada
pela Administracdo, que devera garantir o cumprimento dos prazos e procedimentos
estabelecidos, bem como avaliar os impactos da mudanca para garantir a integridade e
continuidade dos servigcos prestados a populacéo.

6.12. REQUISITOS NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DA NECESSIDADE DOS
ORGAOS DEMANDANTES:

Para assegurar a plena execug¢ao dos servi¢cos de apoio organizacional, operacional e técnico
destinados ao Gabinete do Prefeito e as unidades conveniadas da Policia Civil e da Policia
Militar do Municipio de Quixeré, sao considerados 0s seguintes requisitos essenciais:

a) Qualificacdo minima dos prestadores de servico:

Os profissionais selecionados deverdo apresentar nivel de escolaridade compativel com as
atividades a serem desempenhadas, demonstrando capacidade para organizagédo
documental, tramitagdo de processos, atendimento institucional e demais rotinas
administrativas e operacionais, conforme a natureza do servigo. Para 0s servigos técnicos de
manutencédo de antenas, seréa exigido profissional com registro ativo no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA).

b) Disponibilidade e cumprimento da carga horéria:

Os servicos deverdo ser prestados conforme a carga horaria previamente estabelecida para
cada local de atuagéo, com disponibilidade regular e comprometimento com a assiduidade e
pontualidade, de forma a garantir a continuidade e o funcionamento eficiente das atividades
do 6rgdo demandante.

c) Conhecimento basico de praticas administrativas e atendimento ao publico:
Espera-se que os profissionais designados conhecam rotinas administrativas basicas, saibam
manusear arquivos fisicos e digitais, possuam nog¢des de atendimento institucional e estejam
aptos a operar equipamentos e sistemas de digitalizacdo e organizacdo documental.

d) Capacidade de sigilo, ética e responsabilidade no trato com documentos e
informagdes institucionais:

E indispensavel que os servicos sejam prestados com zelo, confidencialidade e
responsabilidade, especialmente quando se tratar do manuseio de dados sensiveis ou de
interesse da administragéo publica e das forcas de segurancga.

e) Adesao aos principios da sustentabilidade e boas praticas administrativas:

Os servigos deverdo observar as diretrizes de sustentabilidade ambiental, como o uso racional
de materiais, incentivo a digitalizacdo e separacdo de residuos, bem como a adogédo de
condutas compativeis com os principios da administracdo publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

f) Capacidade de integragcdo com a equipe local e adaptacdo as rotinas institucionais:
Os prestadores deverdao demonstrar postura colaborativa, capacidade de trabalho em equipe
e flexibilidade para se adequar as rotinas dos 6rgaos demandantes, respeitando hierarquias
e orientac@es funcionais.

g) Atendimento as exigéncias legais e contratuais vigentes:

A prestacdo dos servicos devera estar em conformidade com a legislagdo aplicivel,
especialmente a Lei n°® 14.133/2021, bem como com as clausulas contratuais, editais e
regulamentos especificos da administracédo publica municipal.
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6.13. RELEVANCIA DOS REQUISITOS ESTIPULADOS:

A definicdo criteriosa dos requisitos necessarios a contratacdo dos servicos de apoio
organizacional, operacional e técnico no ambito do Gabinete do Prefeito e das unidades
conveniadas da Policia Civil e da Policia Militar do Municipio de Quixeré é de fundamental
importancia para garantir a efetividade da contratacéo, a qualidade na execu¢éo dos servicos
e a conformidade com os principios da administracao publica.

Esses requisitos foram estabelecidos com base nas necessidades especificas dos 6rgaos
demandantes, na natureza das atividades a serem desempenhadas e na obrigacdo da
Administracdo de promover contratagbes pautadas na eficiéncia, economicidade,
impessoalidade e interesse publico. A exigéncia de escolaridade compativel, conduta ética,
capacidade de organizacao, atendimento institucional adequado e cumprimento de carga
horaria, por exemplo, visa assegurar que 0S servicos contratados sejam realizados por
profissionais com perfil adequado as demandas operacionais e administrativas, minimizando
riscos de falhas, retrabalho, descontinuidade ou baixa produtividade.

No caso especifico da manutencgdo técnica em antenas de recepc¢éo de sinal de televiséo, o
requisito de habilitacdo profissional junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA) garante que a execucdo da atividade ocorra em conformidade com as normas
técnicas vigentes e com a responsabilidade técnica devida, evitando prejuizos técnicos, legais
e patrimoniais a administracao publica.

Além disso, a inclusdo de critérios relacionados a sustentabilidade ambiental reflete o
compromisso da Administragdo com as diretrizes da Lei n® 14.133/2021, que incentiva
contratagbes publicas sustentaveis. Tais medidas fortalecem o controle institucional,
promovem boas praticas de gestdo e fomentam o uso racional dos recursos publicos.
Portanto, os requisitos estipulados ndo apenas viabilizam a adequada prestacao dos servicos,
como também funcionam como instrumentos de governanga, assegurando que 0s objetivos
da contratacao sejam atingidos com qualidade, seguranca juridica e alinhamento as diretrizes
da gestao publica moderna.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Supervisionar a execucao da prestacdo do objeto, promovendo o acompanhamento e
a fiscalizagcdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

7.2 Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso de prestacao do objeto, fixando prazo para a sua correcao.

7.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigagfes dentro das normas e condi¢Bes contratuais.

7.4 Prestar a CONTRATADA todas as informacdes solicitadas e necessarias para o
cumprimento do objeto;

7.5 Rejeitar, no todo ou em parte, os servi¢cos prestados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela empresa na sua proposta.

7.6 Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informagdes necessérias a
execucao do objeto;

7.7 Nao permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
condicdes preestabelecidas.

7.8 Responsabilizar-se pela comunicacao, em tempo habil, dos servicos a serem prestados.
7.9 Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestacdo dos servigos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato.

7.10 Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou acdes
previstas neste Termo;

7.11 Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste
instrumento;

7.12 Atuar com poder de império suspendendo a execucdo do contrato sem 6nus para a
administracdo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos adquiridos;
7.13 Rejeitar os servigos em desconformidade com o presente instrumento.
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8.0 OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Conduzir os servi¢cos de acordo com as normas do servico e as especificagcdes técnicas
e, ainda, com estrita observancia do instrumento convocatoério, do Termo de Referéncia, e da
legislacao vigente;

8.2. Prover os servicos com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho;
8.2. Iniciar e concluir 0s servicos nos prazos estipulados;

8.3. comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a
impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para a adocdo das
providéncias cabiveis;

8.4. responder pelos servicos que executar, na forma do ato convocatério e da legislacéo
aplicavel,

8.5. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens ou prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de execugédo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificagdes;

8.6. designar e manter preposto, no local do servi¢o, que devera se reportar diretamente ao
Fiscal do contrato, para acompanhar e se responsabilizar pela execugdo dos servigos,
inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuacao da equipe técnica disponibilizada
para 0s servicos;

8.7. elaborar relatério mensal sobre a prestagéo dos servigos, dirigido ao Fiscal do contrato,
relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato
relevante sobre a execucgéo do objeto contratual;

8.8. manter em estoque um minimo de materiais, pegas e componentes de reposi¢ao regular
e necessarios a execuc¢ao do objeto do contrato;

8.9. manter, durante toda a duracédo deste contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacéo na licitacao;
8.10. cumprir todas as obrigacdes e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu
adimplemento;

8.11. indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos a
CONTRATANTE ou terceiros;

8.12. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas para a qualificagdo na contratacdo direta;
8.13. cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. ROTINA DE FISCALIZACAO CONTRATUAL.

9.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).
9.1.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

9.1.2.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacéo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

9.1.3. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

9.1.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
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incorrecbes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n°
14.133/2021, art. 119).

9.1.5. O contratado seré responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluirdA nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021,
art. 120).

9.1.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).
9.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferird & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
podera onerar o0 objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

9.1.8. As comunicacdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrdnica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°).

9.1.9. O ¢6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

10- DO PAGAMENTO

10.1. Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentacdo da Nota Fiscal e Fatura
correspondente. A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da
Secretaria de Cultura, Desporto e Juventude, que atestara a execucédo do objeto contratado.
10.2. O pagamento somente sera autorizado apos a declaracéo de recebimento da execugéo
do objeto, mediante atestacao.

6.3. O pagamento sera efetuado, até o 10° (décimo) dia util subsequente ao do vencimento,
por meio de Ordem de Pagamento.

10.4. Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagcdo com a entrega do objeto,
devidamente atestado pelo agente competente.

10.5. Os valores de referéncia das funcdes/cargos foram embasados nos valores paticados
pelo municipio de Quixeré na remuneracdo de Servidores Publicos em Folha de Pagamento
com a proporcionalidade da carga horaria.

10.6. No valor a ser pago para a execucao do objeto deste contrato estdo inclusos todos os
custos diretos e indiretos requeridos para a prestagéo dos servi¢os, encargos sociais, seguros
(quando houver), custos de mao de obra, beneficios diversos, constituindo assim a Unica
remuneracao pelos servi¢os contratados.

11. DOS RECURSOS E DA PREVISAO ORCAMENTARIA.

11.1. As despesas em questdo serdo custeadas pela DOTACAO (OES) ORCAMENTARIA
(S): n° 0201.04.122. 0410 2.004 — GERENCIAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO;
FONTE: 1500000000; ELEMENTO (S) DE DESPESA (S): Classificagdo Econbmica:
Elemento de despesas: 3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Pessoa Fisica; 3.3.90.39.00 -
Outros Servicos de Pessoa Juridica Subelemento de despesas: 3.3.90.36.35 / 3.3.90.39.05 -
SERV. APOIO ADM. TEC. E OPERACIONAL.

12. PERIODO DE VIGENCIA E DE PRORROGACAO CONTRATO:

12.1- O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado é até 31 de dezembro de 2025,
contados a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma do artigo 105, 106 e
107 da Lei n° 14.133, de 2021.

13 -DO PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
13.1 O objeto devera ser executado em local indicado pela Secretaria contratante, na sede
urbana e/ou rural do municipio de Quixeré-CE.
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13.2 O prazo de execucao do objeto é de forma parcelada (mensalmente), conforme a
demanda, a partir de 10 (dez) dias Uteis da emissdo da ordem de servico.
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ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE SI O
GABINETE DO PREFEITO E

NOS TERMOS DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N°

O GABINETE DO PREFEITO, inscrita no CNPJ sob o n°07.807.191/0001-47, situada
na Rua Padre Zacarias, 332, Centro, Quixere-Ceara, neste ato representada por seu CHEFE
DE GABINETE, o Sr.(a) JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE e o do outro lado a CONTRATADA , Inscrita
no CPF sob o n° , com endere¢co na Rua , resolvem
celebrar o presente Contrato, em conformidade com o0 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTACAO

1.1. Em conformidade com o Processo n° , referente ao Chamamento Publico
n° , com o resultado devidamente homologado pela Chefe de Gabinete, tém, entre si,
justo e avencado, o presente CONTRATO, sujeitando-se as normas da Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, no Decreto N° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, no Decreto Municipal
n° 1422/2023, de 13 de marco de 2023, e demais normas que regem a espécie, bem como
as clausulas e condigbes abaixo especificadas:

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O objeto deste Termo € a contratacdo dos servigos de na forma do Termo
de Referéncia e do instrumento convocatorio.
2.2. O objeto sera executado segundo o regime de execuc¢éo de (art. 6° e art. 92

da Lein°® 14.133, de 2021).

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR
3.1. Da-se a este contrato o valor total de R$ ( ), com valor mensal de R$__(
), conforme definido no Termo de Referéncia do Chamamento Publico n°

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES

Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

4.1 Supervisionar a execucao da prestacdo do objeto, promovendo o acompanhamento e a

fiscalizacdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

4.2 Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais

imperfeicdes no curso de prestacédo do objeto, fixando prazo para a sua correcao.

4.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas

obrigacdes dentro das normas e condi¢cbes contratuais.

4.4 Prestar a CONTRATADA todas as informacdes solicitadas e necessarias para o

cumprimento doobjeto;

4.5 Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as obrigacdes

assumidas pela empresa na sua proposta.

4.6 Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informacfes necessarias a

execucao doobjeto;

4.7 Nao permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
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condicbes preestabelecidas.

4.8 Responsabilizar-se pela comunicacdo, em tempo hébil, dos servigos a serem prestados.
4.9 Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestacéo dos servicos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato.

4.10 Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou acles
previstas nesteTermo;

4.11 Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste
instrumento;

4.12 Atuar com poder de império suspendendo a execu¢do do contrato sem dnus para a
administracdo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos
adquiridos;

4.13 Rejeitar os servicos em desconformidade com o presente instrumento.

CONSTITUEM OBRIGACOES DA CONTRATADA:

4.14. Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificacdes técnicas
e, ainda, com estrita observancia do instrumento convocatério, do Termo de Referéncia, e da
legislacao vigente;

4.15. Prover os servicos com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho;
4.16. Iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

4.17. comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a
impossibilidade de execucdo de qualquer obrigagdo contratual, para a adogdo das
providéncias cabiveis;

4.18. responder pelos servigcos que executar, na forma do ato convocatorio e da legislacédo
aplicavel,

4.19. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens ou prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de execucao irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificagdes;

4.20. designar e manter preposto, no local do servi¢o, que devera se reportar diretamente ao
Fiscal do contrato, para acompanhar e se responsabilizar pela execug¢do dos servicos,
inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuacdo da equipe técnica disponibilizada
para 0s Servigos;

4.21. elaborar relatério mensal sobre a prestacéo dos servigos, dirigido ao Fiscal do contrato,
relatando todos os servicos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato
relevante sobre a execugao do objeto contratual;

4.22. manter em estoque um minimo de materiais, pecas e componentes de reposicao regular
e necessarios a execuc¢ao do objeto do contrato;

4.23. manter, durante toda a durag&o deste contrato, em compatibilidade com as obrigagtes
assumidas, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacéo na licitacao;
4.24. cumprir todas as obrigacbes e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu
adimplemento;

4.25. indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos a
CONTRATANTE ou terceiros;

4.26. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
por ele assumidas, todas as condicfes exigidas para a qualificacdo na contratacao direta;
4.27. cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas com a execucdo do contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes
orgamentarias, para o corrente exercicio de_2025, assim classificados:
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DOTACAO (OES) ORCAMENTARIA (S): n° 0201.04.122. 0410 2.004 — GERENCIAMENTO
DO GABINETE DO PREFEITO; FONTE: 1500000000; ELEMENTO (S) DE DESPESA (S):
Classificacdo Econdmica: Elemento de despesas: 3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Pessoa
Fisica; 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Pessoa Juridica Subelemento de despesas:
3.3.90.36.35/3.3.90.39.05 - SERV. APOIO ADM. TEC. E OPERACIONAL.

5.2. As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

CLAUSULA SEXTA —PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentacdo da Nota Fiscal e Fatura
correspondente. A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente do
Gabinete do Prefeito, que atestara a execucao do objeto contratado.

6.2. O pagamento somente sera autorizado apds a declaracdo de recebimento da execucao
do objeto, mediante atestacao.

6.3. O pagamento sera efetuado, até o 10° (décimo) dia util subsequente ao do vencimento,
por meio de Ordem de Pagamento.

6.4. Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagdo com a entrega do objeto,
devidamente atestado pelo agente competente.

6.5. O valor a ser pago pelos servigos sera os estipulados no Anexo | — Termo de Referéncia
do Edital.

6.6. No valor a ser pago para a execugdo do objeto deste contrato estdo inclusos todos os
custos diretos e indiretos requeridos para a prestacao dos servigos, encargos sociais, seguros
(quando houver), custos de mdode obra, beneficios diversos, constituindo assim a Unica
remuneracgdo pelos servigos contratados.

7. DO REAJUSTE DO PRECO

7.1. Os precos inicialmente contratados poderao ser reajustados apos 12 (doze) meses da data
da apresentacdo da data do orgamento estimado, de acordo com o IGP-M, que devera retratar
a variacao efetiva dos insumos utilizados na consecuc¢éo do objeto contratual.

7.1.1. Os reajustes serdo precedidos de requerimento da CONTRATADA, durante a vigéncia
contratual, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos.

8. DO RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO ECONONOMICO-FINANCEIRO

8.1. ACONTRATADA podera requerer reequilibrio econémico financeiro ao CONTRATANTE,
durante a vigéncia do contrato, mediante solicitacdo formal acompanhada de documentos
comprobatorios que justifiquem a procedéncia do pedido.

8.2. O CONTRATANTE responderé a solicitagdo conforme verificagdo e confirmacgéo de que
se encontram presentes o referido no item.

9.1. DA ALTERACAO DO CONTRATO

9.1. O contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas e por circunstancias
supervenientes, nas hipoteses previstas na lei, mediante termo aditivo (art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021).

10. DA EXTINCAO

10.1. Este contrato podera ser extinto nas hipoteses previstas no art. 137 e na forma prevista
no art. 138 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2. Os casos de extingdo do contrato serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditorio e a prévia e ampla
defesa.

11. DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO
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A palManant,

11.1. O contrato devera ser divulgado no Portal Nacional de Contratacfes Publicas (PNCP),
em até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de assinatura, como condi¢cdo de eficacia do
contrato e de seus aditamentos, nos termos do art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa o participante ou contratado que cometer quaisquer das
infracBes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.2. O nado-cumprimento das disposicbes mencionadas neste Edital podera acarretar o
descredenciamento do CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sanc¢des, especialmente as
previstas no art. 156 da Lei 14.133/21:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas
previstas no art. 155 desta Lei;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo
se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave;

13. DA VIGENCIA

13.1. A vigéncia deste Contrato é até 31 de dezembro de 2025, a contar da data de sua
assinatura.

13.2. O contrato podera ser prorrogado desde que observado o art. 107 da Lei Federal 14.133,
de 2021.

14. DA EXECUCAO, RECEBIMENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1. O contrato devera ser executado, fielmente, de acordo com as clausulas avencadas,
nos termos do ato que autorizou a contratacdo direta e da legislagéo vigente, respondendo o
inadimplente pelas consequéncias da inexecucao total ou parcial.

14.2 A gestdo do contrato sera realizada pela CHEFE DE GABINETE a Sr. (a). JESUINA
MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA, NOMEADA ATRAVES DA PORTARIA N°
001.04.01.2021.

14.2.1 A fiscalizag&o do contrato serd realizada pelo (a) Sr (a). ANACLEIA DE SOUSA LIMA
conforme Portaria N° 014.31.03/2023

14.3. O acompanhamento e a atuagéo da fiscaliza¢éo do objeto deste Temo de Contrato ndo
eximem a CONTRATADA de manter fiscalizacdo propria, tampouco exclui ou atenua sua
responsabilidade, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios.(art. 120 da Lei 14.133, de 2021);

15. DO FORO DE ELEICAO

15.1 Fica eleito o Foro da Cidade de Quixeré para dirimir qualquer litigio decorrente deste
contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigével, com expressa renuncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condicfes e clausulas estabelecidas neste
contrato, firmam as partes este Termo de igual teor e forma napresenca das testemunhas
que subscrevem depois de lido e achado conforme.

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, 332, Centro — Quixeré/Ce
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 |www.quixere.ce.gov.br| (85) 4042-5520

GOVERNOMUNICIPAL Y
GABINETE DO PREFEITO  jipt= 12
QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré’ﬁ EE E ' ih—c‘rﬁj

%


http://www.quixere.ce.gov.br|/

7 gemmenents
GOVERNO MUNICIPAL o T {_FI—%

GABINETE DO PREFEITO ;""J':
QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré"ﬁ f i E ' iﬁ—c‘n—j

% papprt®
Quixeré-Ce, em de de
JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA XXXOOXXXXKXXXXXXXKK
Secretaria do Trabalho e Desenvolcimento Social CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
CPF: CPF:
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DECLARAC}AO DE ADEQUAC}AO ORC}AMENTARIA E FINANCEIRA
(Inciso I, Art. 16, Lei Complementar n°® 101/2000)

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ORGANIZACIONAL, OPERACIONAL E
ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO GABINETE DO PREFEITO E AS UNIDADES DA
POLICIA CIVIL E MILITAR CONVENIADAS COM O MUNICIPIO DE QUIXERE, CONFORME
DEMANDAS INSTITUCIONAIS..

Declaro, para os efeitos do inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar n°® 101 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada possui adequacdo orcamentaria
e financeira com a Lei Orcamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual
(PPA) e com a Lei de Diretrizes Or¢camentéria (LDO).

A despesa sera consignada a seguinte dota¢do orcamentéaria: EXERCICIO 2025 - DOTACAO
(OES) ORCAMENTARIA (S): N° 0201.04.122. 0410 2.004 — GERENCIAMENTO DO
GABINETE DO PREFEITO; FONTE: 1500000000; ELEMENTO (S) DE DESPESA (S):
Classificagdo Econémica: Elemento de despesas: 3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Pessoa
Fisica; 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Pessoa Juridica Subelemento de despesas:
3.3.90.36.35 / 3.3.90.39.05 - SERV. APOIO ADM. TEC. E OPERACIONAL; Orcamento
estimado no valor global de R$ 66.150,00 (sessenta e seis mil cento e cinquenta reais).

Quixeré - Ce, 07 de abril de 2025.

JOSE FRANCISCO MERCES DA SILVA
RESPONSAVEL PELO ORCAMENTO
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DESPACHO AO SETOR JURIDICO

A Procuradoria do Municipio
Senhor Procurador,

A Sra. JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA, Chefe de Gabinete do prefeito,
encaminha as pecas que compdem a fase preparatéria do Processo de PRESTACAO
DE SERVICOS DE APOIO ORGANIZACIONAL, OPERACIONAL E
ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO GABINETE DO PREFEITO E AS UNIDADES
DA POLICIA CIVIL E MILITAR CONVENIADAS COM O MUNICIPIO DE QUIXERE,
CONFORME DEMANDAS INSTITUCIONAIS, com amparo legal nas disposicdes
contidas na Lei n° Lei 14.133/2021, para andlise e emissdo de Parecer acerca da
legalidade e adequacéo.

Quixeré - Ce, 07 de abril de 2025.

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
CHEFE DE GABINETE
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parTiAnent,

PARECER JURIDICO N2 08.04.0001/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0012/2025 PARA O CHAMAMENTO PUBLICO DE N2
0012/2025.

I. RELATORIO

Trata-se o presente expediente de andlise dos aspectos juridicos do processo
administrativo em epigrafe, que tem por finalidade de PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ORGANIZACIONAL, OPERACIONAL E ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO GABINETE DO
PREFEITO E AS UNIDADES DA POLICIA CIVIL E MILITAR CONVENIADAS COM O MUNICiPIO
DE QUIXERE, CONFORME DEMANDAS INSTITUCIONAIS, mediante a realizagdo de
CHAMAMENTO PUBLICO, com a possibilidade recebimento de documentos de
credenciamento dos interessados através da Plataforma: https://licitamaisbrasil.com.br/,

com a utilizacdo do procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO, a fim de contratacdao com
selecdo paralela e ndo excludente, nos termos do art. 79, inciso | da Lei de n? 14.133/2021 “

onde paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracdo a

realizacao de contratacdes simultdaneas em condicdes padronizadas”, e Decreto Municipal n?

1422/2023, 13 de marco de 2023, conforme especificacdes em anexos.

Foram apresentados a autorizagdo para abertura, a declaracdo de adequacao
orcamentaria e financeira, o ato de designacdao do Agente de Contrata¢dao, minuta do Edital
para tal propdsito, instruido com especificacbes do objeto, termo de referéncia, mapa de
risco, modelo de todas as declarac¢des exigidas em lei e requeridas no mencionado Edital.

Sublinhe-se que a presente aprecia¢do se restringe ao atendimento das exigéncias
legais do processo administrativo em tela, conforme determinado pelo art. 53 da Lei Federal
n2 14.133/21, sendo a andlise estrita aos aspectos juridicos dos documentos apresentados.

Il. DA ANALISE JURIDICA

Inicialmente, consigne que a presente andlise considerard tdo somente os aspectos
estritamente juridicos da questdo trazida ao exame do Procurador Geral do Municipio de
Quixeré-CE, partindo-se da premissa basica de que, ao propor a solu¢cdo administrativa ora
analisada, o administrador publico se certificou quanto as possibilidades orcamentarias,
financeiras, organizacionais e administrativas, levando em consideracdo as analises
econdmicas e sociais de sua competéncia.

Desta feita, verifica-se que a atividade dos procuradores e assessores juridicos
atuantes juntos aos 6rgaos que envolvam licitagdes e contratos — assim como ocorre com a
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atividade advocaticia de maneira geral — se limita a andlise da compatibilidade juridica da
matéria trazida a exame, sem prejuizo de, eventualmente, sugerir solugdes vislumbradas por
esta unidade de assessoramento juridico, que devem ser objeto de consideracao por parte do
gestor, que detém, no entanto, a palavra final sobre a implementacao de politicas publicas no
ambito municipal, nos limites do seu juizo de mérito.

O credenciamento, tido como uma figura de chamamento publico, ficou detalhado
pela Lei Federal n? 14.133/2021, em seu art. 6°, inciso XLIII, sendo vejamos:

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

XLl - credenciamento: processo administrativo de chamamento
publico em que a Administracdo Publica convoca interessados em
prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos
necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o
objeto quando convocados;

Em sequéncia no mesmo Diploma Legal, no art. 79, inciso |, ha previsdo de hipdtese
de credenciamento para o caso em comento:

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipdteses
de contratacao:

| - Paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a
Administracdo a realizacdo de contratacdes simultaneas em condicoes
padronizadas;

Ademais, afere-se que os itens da minuta do edital estdao definidos de forma clara e
com a devida observancia ao que determina o art. 25 da Lei Nova Lei de LicitacGes, vejamos:

Art. 25. O edital devera conter o objeto da licitacdo e as regras
relativas a convocagao, ao julgamento, a habilitagdo, aos recursos e
as penalidades da licitagao, a fiscaliza¢do e a gestao do contrato, a
entrega do objeto e as condi¢bes de pagamento.

Observo ainda que a minuta do contrato as seguintes clausulas: documentos, objeto,
obrigacbes da Contratante e Contratada, fiscalizacdo do contrato, preco, dotacao
orcamentdria, pagamento, entrega e recebimento do objeto, alteracdes, sancbes
administrativas, vigéncia, extincdo do contrato, casos omissos, publicacdes e elei¢cdo de foro,
tudo conforme determina o art. 92 e seguintes da Lei de n? 14.133/2021.

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, 332, Centro — Quixeré/Ce

CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 |www.quixere.ce.gov.br| (85) 4042-5520



http://www.quixere.ce.gov.br|/

A palManant,

Diante destas circunstancias, considerando os aspectos formais, entendemos que os
documentos apensados nesses autos, até o presente momento, atendem aos principios
norteadores do processo de licitacdo, ndo havendo débice a sua viabilizacdo, estando
preenchidos ainda os requisitos da Lei Federal de n? 14.133/2021 e demais legisla¢cdes
pertinentes.

11l. CONCLUSAO

Ex positis, manifesta-se de modo favordavel a legalidade do processo em andlise, com
fulcro na Lei Federal de n? 14.133/2021 e Decreto Municipal de n2 1422/2023, por verificar o
atendimento ao imperativo legal, ndo sendo vislumbrado, até aqui, dbice legal para o seu
prosseguimento.

Por fim, ainda cumpre anotar que o “parecer ndo é ato administrativo, sendo, quando
muito, ato de administragdo consultiva, que visa a informar, elucidar, sugerir providéncias
administrativas a serem estabelecidas nos atos de administragcdo ativa”. (Celso Antbnio
Bandeira de Mello, “Curso de Direito Administrativo”, Malheiros Ed., 132. ed., p. 377). Ou seja,
trata-se de ato meramente opinativo.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Quixeré-CE, 08 de abril de 2025.

TIAGO REGIS DE MELO ALVES
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE
OAB-CE N2 21.687
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TERMO DE AUTUACAO

PROCESSO N° 0012/2025

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ORGANIZACIONAL,
OPERACIONAL E ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO GABINETE DO PREFEITO
E AS UNIDADES DA POLICIA CIVIL E MILITAR CONVENIADAS COM O MUNICIPIO
DE QUIXERE, CONFORME DEMANDAS INSTITUCIONAIS.

AUTUACAO

Hoje, nesta cidade, eu, JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA, autuo a peti¢do
gue adiante se vé, do que, para constar, lavrei este termo.

Quixeré/CE, 08 de abril de 2025.

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
CHEFE DE GABINETE
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°0012/2025 - STDS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°0012/2025

1. PREAMBULO

O Municipio de Quixeré, por meio do Gabinete do Prefeito, representada por seu(ua)
ordenador(a) de despesas, o(a) Sr.(a) JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA,
nomeado(a) através da Portaria N° 001.04.01.2021, torna publico, para conhecimento dos
interessados, a realizagdo de CHAMAMENTO PUBLICO, com a possibilidade recebimento de
documentos de credenciamento dos interessados atraves da Plataforma:
https://licitamaisbrasil.com.br/, com a utilizagdo do procedimento auxiliar de
CREDENCIAMENTO, a fim de contratacdo com selecdo paralela e ndo excludente, nos
termos do art. 79, inciso | da Lei N° 14.133/2021, para a PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ORGANIZACIONAL, OPERACIONAL E ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO
GABINETE DO PREFEITO E AS UNIDADES DA POLICIA CIVIL E MILITAR
CONVENIADAS COM O MUNICIPIO DE QUIXERE, CONFORME DEMANDAS
INSTITUCIONAIS, conforme descrito nesse edital e seus anexos, e nos termos da Lei Federal
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto N° 11.878, de 9 de janeiro de 2024.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste chamamento publico o credenciamento de pessoas fisicas e/ou
juridicas do ramo para PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ORGANIZACIONAL,
OPERACIONAL E ESPECIALIZADO, DESTINADOS AO GABINETE DO PREFEITO E AS
UNIDADES DA POLICIA CIVIL E MILITAR CONVENIADAS COM O MUNICIPIO DE
QUIXERE, CONFORME DEMANDAS INSTITUCIONAIS.

2.1.1. O descritivo dos servicos, forma de execucgéo, seus quantitativos, valores, prazos etc.
estdo previstos no Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital.

2.2. O objeto do presente credenciamento ndo poderé ser transferido a terceiros, sem
expressa autorizacdo da Administracdo, hip6tese de subcontratacdo parcial.

2.3. Conforme art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n°® 14.133/2021, define-se credenciamento
como o “processo administrativo de chamamento publico em que a Administracéo
Pablica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que,
preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgédo ou na entidade para
executar o objeto quando convocados”;

2.4. O critério de contratacdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
ou seja, paralela e ndo excludente: “paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e
vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratagfes simultaneas em
condi¢des padronizadas”.

2.4.1. Nos casos de contratacGes paralelas e ndo excludentes, isto é, quando a solucao da
necessidade publica demanda a contratagdo concomitante ou sucessiva de todos o0s
particulares que preencherem os requisitos previamente fixados, havendo nidmero maior de
CREDENCIADOS em relagéo a quantidade de servigos a serem solicitados, a selecdo sera
feita pela ordem cronoldgica de credenciamento, entre todos os CREDENCIADOS.

2.5. Justifica-se a escolha do critério de seleg&o utilizado ser a Contratagdo paralela e nédo
excludente devido ao fato de o objeto ndo permitir a contratacdo imediata e simultanea de
todos os credenciados.

3. DO VALOR ESTIMADO

3.1. O valor estimado destinado ao objeto do presente Chamamento Publico serd de R$
66.150,00 (sessenta e seis mil cento e cinquenta reais)., conforme planilha em anexo, parte
integrante desse processo.

3.2 Os valores de referéncia das funges/cargos foram embasados nos valores paticados pelo
municipio de Quixeré na remuneracao de Servidores Publicos em Folha de Pagamento com
a proporcionalidade da carga horaria.
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parTiAnent,

3.3. Os valores dos servicos estdo definidos na planilha constante no Anexo | — Termo de
Referéncia deste Edital, de acordo com Art. 79, Paragrafo Unico, inciso lll, da Lei n.
14.133/2021.

3.4. Os servicos prestados pelos credenciados serdo remunerados de acordo com os valores
constantes no Anexo |, cuja aceitagdo devera ser expressa no Anexo Il - Requerimento de
Participacdo/Declaragoes;

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Os interessados em obter seu credenciamento para prestacdo do servi¢o descrito no item
2.1. deverdo, a partir da publicagéo da presente convocagéo, encaminhar de forma eletronica
via Plataforma (site) através do enderego eletronico: https://licitamaisbrasil.com.br/ O
REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO/DECLARACOES CONFORME MODELO
CONSTANTE NO ANEXO Il E A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.

4.2. O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que preencherem as
condi¢cBes previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia que tem inicio a
partir de 10 de abril de 2025 e encerramento até 09 de abril de 2026.

4.3. Cabera denuncia do presente credenciamento, por ato unilateral de qualquer das partes,
mediante notificacdo prévia, no prazo minimo de 30 (trinta) dias.

4.4. Poderdo participar deste credenciamento as pessoas fisicas e/ou juridicas
interessadas:

a) As pessoas fisicas Cuja formag&o técnica seja compativel com o objeto do
credenciamento, conforme formacao profissional/tecnica comprovada atraves de certificagédo
e/ou registro ou inscricdo em entidade profissional competente;

b) As pessoas juridicas Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto do
credenciamento, conforme o disposto nos respectivos atos constitutivos

C) Que atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s).

d) Os interessados poderdo se inscrever, concomitantemente, para apenas uma

Gnica vaga/funcdo. A inscricdo em mais de uma opcéo resultard na inabilitacdo da
participacdo.

4.5. N&o poderéo participar do credenciamento os interessados que:

a) Encontrarem-se em situacao de faléncia, concurso de credores, dissolugéo, liquidacao;

b) Enquadrarem-se como sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

c) Estiverem suspensos temporariamente de participar de licitacdes ou impedidos de contratar
com a Administrac¢éo, sancionadas com fundamento no art. 155, incisos Il, 1, IV, V, VI ou VII,
da Lei 14.133/2021,

d) Forem declarados inidoneos para licitar e contratar com a Administracdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal, sancionadas com fundamento no art. 155, incisos VI, IX, X, XI ou XII,
da Lei 14.133/2021,

f) sejam servidores, conforme art. 9°, § 1°, da Lei n°® 14.133/2021, do Municipio credenciante,
bem como de pessoas fisicas com as quais esses mantenham vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade
credenciante ou com agente publico que desempenhe fung¢do na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme art. 14, inciso 1V, da Lei n®
14.133/2021.

4.6. A inscricdo neste processo de credenciamento se dara por meio do Anexo Il -
Requerimento de Participacdo/Declarac@es, devidamente preenchidos, acompanhado de
toda a documentagcdo exigida, e implica aceitagdo integral e irrestrita das condi¢cbes
estabelecidas neste Edital, seus anexos e atos normativos pertinentes expedidos pela
Administracdo, independente de declaracdo expressa.

4.7. Os interessados habilitados apds andlise da documentacdo apresentada poderdo ser
credenciados, mediante constatacdo do preenchimento dos requisitos exigidos no presente

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, 332, Centro — Quixeré/Ce
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 |www.quixere.ce.gov.br| (85) 4042-5520

GOVERNOMUNICIPAL Y
GABINETE DO PREFEITO  jipt= 12
QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré’ﬁ EE E ' i‘jﬂl—j

%


http://www.quixere.ce.gov.br|/
https://licitamaisbrasil.com.br/

A palManant,

Edital e seus anexos.
4.8. O credenciamento ndo gera para o credenciado o direito subjetivo a celebragdo do
contrato com o Municipio.

5. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES AO EDITAL

5.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de credenciamento por
irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos

5.2. O GABINETE DO PREFEITO respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a
impugnacao no prazo de trés dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

5.3. Em caso de acolhimento da impugnacao, o edital retificado sera publicado no PNCP.
5.4. A impugnhacao nao tera efeito suspensivo e a decisdo da comissdo de contratacdo sera
motivada nos autos

5.5. A impugnacdo e os pedidos de esclarecimentos poderdo ser realizados por forma
eletrdnica, pelo email: gabinete@quixere.ce.gov.br.

5.6. A decisdo da Comissédo de Contratacdo sera divulgada no site do Tribunal de Contas do
Estado do Ceara-TCE (https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/) e no site da Prefeitura no
endereco eletrbnico https://www.quixere.ce.gov.br/, poderdo ser acessadas por todos o0s
participantes, ap0s o0 prazo para resposta descrito no item 5.2.

6. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Como condicdo de participagdo os proponentes deste certame serdo submetidos a
andlise prévia quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no Chamamento ou
a futura contratacdo, para pessoas juridicas essas consultas serdo mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

DOCUMENTOS PARA PESSOA FISICA

6.2 HABILITACAO JURIDICA

6.2.1- Documento de Identificagdo Pessoal com foto.

6.2.2 - Prova de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisica.

6.2.3 - Comprovante de endereco atualizado (que ndo tenha data de emissdo a mais de 90
dias).

Nota: O comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome do inscrito. N&o
havendo, devera ser apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA.
6.2.3.1 — O comprovante acima identificado podera ser substituido por declaracdo de
Residéncia, emitida pelo interessado, constando o enderec¢o no qual 0 mesmo reside.

6.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

6.3.1- Certiddo de regularidade para com a fazenda estadual (CND ESTADUAL) e municipal
(CND MUNICIPAL) do domicilio do participante.

6.3.2 — Certiddo conjunta de regularidade da receita federal e tributos federais e divida
ativa da Unido e INSS.

6.3.3— Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT.

6.4 QUALIFICACAO TECNICA:

6.4.1. Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentacao
de ATESTADO (S) OU CERTIDAO (OES) expedido (a) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, em nome da licitante, comprovando que a licitante forneceu/executou,
bens/servicos com caracteristicas semelhantes e compativeis com o objeto do Edital;
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6.4.2. Prova de Registro e inscricdo na entidade profissional competente compativel com o
servico para o qual o participante pretende se credenciar conforme consta no detalhamento
dos servigcos para os cargos e funcao do(s) item(s): 05.

6.5. OUTROS DOCUMENTOS

6.5.1.Solicitacdo de credenciamento, constante no Anexo Il desse edital, contendo as
seguintes informacdes:

a) relacdo dos servicos que se propde a realizar;

b) todos os documentos elencados no item 6.

DOCUMENTOS PARA PESSOA JURIDICA

6.6. HABILITACAO JURIDICA

6.6.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

6.6.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

6.6.3. Inscricdo do ato constitutivo em Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no caso
de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

6.7. AS HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA SERAO AFERIDAS
MEDIANTE A VERIFICACAO DOS SEGUINTES REQUISITOS:

6.7.1. Ainscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

6.7.2. A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

6.7.3. Aregularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.7.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

6.7.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho;

6.7.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 7° da Constituicdo Federal.

6.8. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.8.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
6.8.2. balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

6.8.2.1. Os documentos referidos no item 6.8.2 limitar-se-&o ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 02 (dois) anos.

6.9. QUALIFICACAO TECNICA

6.9.1. Certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente,
quando for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execucdo de servicos
similares de complexidade tecnol6gica e operacional equivalente ou superior, bem como
documentos comprobatérios emitidos na forma do§ 3° do art. 88 da Lei Federal n°
14.133/2021.

6.10. OUTROS DOCUMENTOS

6.10.1.Solicitacdo de credenciamento, constante no Anexo Il desse edital, contendo as
seguintes informagdes:

a) relacdo dos servigcos que se propde a realizar,

b) todos os documentos elencados no item 6.

6.11. A documentacao devera ser apresentada por meio de copia legivel ou publicacdo em
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6rgdo de imprensa oficial através de documento em formato, encaminhado via plataforma
eletronica: https://licitamaisbrasil.com.br/ .

6.12. Apds a apresentacdo dos documentos de habilitacdo, fica vedada a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, exceto em sede de diligéncia, para:

6.12.1. Complementacdo de informacdes acerca dos documentos j4 apresentados pelos
participantes, desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; ou

6.12.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento
da documentagao.

6.13. A verificag8o pela comissdo de contratacdo, em sitios eletrénicos oficiais de érgéos e
entidades emissores de certides, constitui meio legal de prova para fins de habilitacdo

6.14. Na andlise dos documentos de habilitagédo, o ordenador de despesas podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagéo e classificagdo, observado o disposto no § 1°, art. 64, da Lei N° 14.133/2021.
6.15. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas
de pequeno porte observara o disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 123/2006.

7. DO PRAZO PARA ANALISE DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

7.1. A analise dos documentos de habilitacdo sera realizada pelo Responsavel do Gabinete
do Prefeito em prazo ndo superior a 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data do
recebimento na plataforma https://licitamaisbrasil.com.br/, que sera aposto em copia do
Anexo Il - Requerimento de Participagdo/Declaragfes e entregue ao interessado, e apos
decidira, fundamentadamente, lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou pelo
indeferimento do requerimento de credenciamento.

7.2. O GABINETE DO PREFEITO podera, durante a analise da documentacdo, convocar 0s
interessados para prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessarios, bem como
para complementarem, caso queiram, os documentos apresentados.

7.3. Na analise dos documentos de habilitacdo, O GABINETE DO PREFEITO podera sanar
erros ou falhas que nao alterarem sua substancia ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia
para fins de classificacéo, observado o disposto no art. 55 da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro
de 1999.

7.4. Serado considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as
exigéncias deste Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e
ndo manifestarem interesse em complementar a documentagéo necessaria.

7.5. Porguanto a inviabilidade de competicdo configura-se pelo fato de a Administracéo dispor-
se a contratar todos 0s que tiverem interesse e que satisfacam as condicbes por ela
estabelecidas.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Apoés a decisdo da administracdo pelo deferimento ou indeferimento do requerimento de
credenciamento, o interessado podera, conforme definido em edital, manifestar sua intencéo
de recorrer, sob pena de precluséo.

8.2. O interessado podera interpor recurso, no prazo de trés dias Uteis, contado da data de
publicac&o da deciséo.

8.3. O recurso sera dirigido &8 GABINETE DO PREFEITO, que, se ndo reconsiderar o ato ou
a decisdo no prazo de trés dias Uteis, encaminhard o recurso com a sua motivacdao a
autoridade superior, que deverd proferir a sua decisdo no prazo maximo de dez dias Uteis,
contado da data de recebimento dos autos.

8.4. Os recursos deverdo ser dirigidos & GABINETE DO PREFEITO e poderdo ser
encaminhados por e-mail: gabinete@quixere.ce.gov.br.

8.5. N&o seréo conhecidos 0s recursos intempestivos e/ou subscritos por representante ndo
habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder pela entidade
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participante.
8.6. A resposta do recurso sera divulgada no site do Tribunal de Contas do Estado do Ceara-
TCE (https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/) e no site da Prefeitura no endereco

eletrdnico https://www.quixere.ce.gov.br/, e poderdo ser acessadas por todos os participantes,
apos o prazo para resposta descrito no item 8.3.

8.7. O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

9.1. O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que preencherem as
condi¢cBes previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia que tem inicio a
partir de 10 de abril de 2025 e encerramento até 09 de abril de 2026.

9.1.1. Enquanto estiver vigente o Edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo,
de qualquer interessado, desde que preencha as condi¢gfes ora exigidas;

10. PUBLICACAO DOS CREDENCIADOS

10.1. O interessado que tiver sua documentacao deferida pelo Gabinete do Prefeito integrara
a lista de credenciados da Administracao.

10.2. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, sera publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no
Portal Nacional de Contratagfes Publicas — PNCP, no Portal de Licitagbes dos Municipios, no
site do Tribunal de Contas do Estado do Ceara-TCE (https:/municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/), no site da Prefeitura https://www.quixere.ce.gov.br/, e no Diario
Oficial do Municipio-DOM.

10.3. Apos divulgacao do resultado final sera realizada a Homologagé&o dos credenciados.
10.4. Todos os interessados que preencherem os requisitos exigidos neste edital terdo seus
requerimentos de credenciamento homologados pela autoridade competente;

11. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

11.1. Sendo deferido o credenciamento do interessado, este sera incluido na lista de
credenciados disponibilizada no Portal Nacional de Contratagfes Publicas — PNCP, no Portal
de Licitagbes dos Municipios, no site do Tribunal de Contas do Estado do Ceara-TCE
(https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/), no site da Prefeitura
https://www.quixere.ce.gov.br/, e no Diario Oficial do Municipio-DOM, podendo ser
convocado para assinar o contrato, conforme modelo constante no Anexo lll.

11.2. O credenciado devidamente convocado devera assinar o respectivo TERMO DE
CONTRATO, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da convocacédo, sob pena de
decadéncia do direito de contratac&o.

11.3. O prazo de que trata o item 11.2 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso,
desde que o motivo apresentado seja aceito pela administragéo.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infrac@o administrativa o participante ou contratado que cometer quaisquer das
infracOes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.2. O nado-cumprimento das disposicées mencionadas neste Edital podera acarretar o
descredenciamento do CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sancdes, especialmente as
previstas no art. 156 da Lei 14.133/21:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas
previstas no art. 155 desta Lei;

c¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administrac@o Publica direta e indireta do
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ente federativo que tiver aplicado a san¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedir4 o responséavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicéo da penalidade mais grave.

14. DO DESCREDENCIAMENTO

14.1. O 6rgéo ou a entidade promotora podera realizar o descredenciamento quando houver:
14.1.1. pedido formalizado pelo credenciado;

14.1.2. perda das condi¢des de habilitacdo do credenciado;

14.1.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

14.1.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

14.2. O pedido de descredenciamento de que trata o subitem 13.1.1 ndo desincumbira o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades
deles recorrentes.

14.3. Nas hipoteses previstas nos subitens 13.1.2 e 13.1.3, além do descredenciamento,
devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

14.4. Se houver a efetiva prestagéo de servigcos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o
Credenciado néo regularize a sua situacao.

14.5. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo
ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com empresa ou
profissional que estiver irregular.

15. DO REAJUSTE DO PRECO

15.1. O preco inicialmente contratado podera ser reajustado apés 12 (doze) meses da data da
apresentacdo da data do orcamento estimado, de acordo com o IGP-M, que deverd retratar a
variacao efetiva dos insumos utilizados na consecucédo do objeto contratual.

15.1.1. Os reajustes serdo precedidos de requerimento da CONTRATADA, durante a vigéncia
contratual, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos.

16. DA ORIGEM DOS RECURSOS

16.1. Os créditos orcamentérios necessarios ao custeio de despesas relativas a presente
Chamada Publica provenientes da seguinte dotacdo or¢camentaria: n° 0201.04.122. 0410
2.004 — GERENCIAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO; FONTE: 1500000000;
ELEMENTO (S) DE DESPESA (S): Classificacdo Econdmica: Elemento de despesas:
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Pessoa Fisica; 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Pessoa
Juridica Subelemento de despesas: 3.3.90.36.35 / 3.3.90.39.05 - SERV. APOIO ADM. TEC.
E OPERACIONAL.

17.DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O edital e seus anexos estarao disponiveis no Portal Nacional de Contrataces Publicas
— PNCP, no Portal de Licitag6es dos Municipios, no site do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara-TCE (https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/) e no site da Prefeitura
https://www.quixere.ce.gov.br/.

17.2. Quaisquer controvérsias e omissdes deste edital serdo regidas pela Lei n.° 14.133/21 e
suas posteriores alteracdes e, subsidiariamente, com base em outras leis que se prestem a
suprir eventuais lacunas.
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17.3. Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei n° 14.133/21, o Decreto N° 11.878/24 e
demais normas legais pertinentes.

17.4. O processo de Credenciamento serd conduzido pela Secretaria do Gabinete do
Prefeito de Quixeré, sra. JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA designada por meio
da Portaria n°® 001.04.01.2021., nos termos do artigo 6°, inciso L da Lei n°® 14.133/2021

17.5. Nenhuma indenizacao sera devida aos proponentes pela elaboracao de formulario ou
apresentacdo de documentos relativos a este Credenciamento.

17.6. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente edital serd competente
0 Foro da Comarca de Quixeré — CE.

17.7. Todas as normas inerentes ao objeto deste Credenciamento, discriminadas no Anexo |
- Termo de Referéncia, deverdo ser minuciosamente observadas pelos interessantes.

18. COMPOEM ESTE EDITAL, OS ANEXOS:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Requerimento de Participagdo/Declaragoes;
Anexo Il - Minuta do Contrato;

Quixeré/CE 10 de abril de 2025.

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
CHEFE DE GABINETE
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ANEXO I - MODELO REQUERIMENTO DE
PARTICIPACAO/DECLARACOES/DECLARACOES

A GABINETE DO PREFEITO.,
Requerimento para Credenciamento N° 0012/2025 - Municipio de Quixeré.

DADOS DA PESSOA FISICA E/OU JURIDICA

NOME:

CNPJ/CPF:

ENDERECO:

CEP: | BAIRRO: | CIDADE / UF:

TELEFONE (DDD): [ CELULAR (DDD):

SITE/EMAIL:
|
DADOS BANCARIOS

NOME DO BANCO: PIX:

AGENCIA: CONTA CORRENTE:

NIS/PIS

Conforme dados cadastrais acima, venho por meio do presente,
solitar meu CREDENCIAMENTO para prestacdo de servicos de
(especificar para qual (is) servicos se credencia, conforme lista
no Termo de Referéncia)

DECLARO, para os devidos fins:

1) QUE ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢ao
de aprendiz a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, XXXIll, da Constitui¢cao
Federal e art. 68, VI, da Lei Federal 14.133/2021

2) QUE cumpre as obrigacdes das exigéncias de reserva de cargos prevista
em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz, conforme disciplinado no artigo 92,
Inciso XVII da lei 14.133/21;

3) QUE até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitagdo/credenciamento,
estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4) QUE recebeu todos os documentos e informacgdes, sendo orientado
acerca de todas as regras,
direitos e obrigagbes previstas no Edital do Credenciamento n° :
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acatando-as em sua totalidade;
5) QUE tem conhecimento dos servicos para 0s quais solicita
credenciamento e gque 0s
realizara de forma satisfatoria;

6) QUE tem conhecimento das formas de selegdo e convocagéo para a
prestacéo dos servigos, bem como das formas e condi¢cdes de pagamento;

7) QUE concorda e aceita em prestar 0s servigos para 0s quais se credencia

pelos precos
estipulados na Tabela de Valores prevista no Anexo | — Termo de
Referencia;

8) QUE dispde ou dispora, quando da convocagdo, de equipamentos e
materiais apropriados para a execucdo dos servicos e que 0s mantera em
condicdes

adequadas de uso, respeitando as normas e regulamentos aplicaveis aos
Servigos.

9) Junta ao presente requerimento toda a documentacdo exigida no edital
de credenciamento, devidamente assinada e rubricada.

, de de 2025.

Representante Legal
CPF
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