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AR7A DE PROTECAD SOCIAL )

TERMO DE REFERENCIA

8. OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A CONFECCAO E
FORNECIMENTO DE CAMISAS PERSONALIZADAS, DESTINADAS A UTILIZACAO EM
EVENTOS, CAMPANHAS, ACOES INSTITUCIONAIS E ATIVIDADES DIVERSAS
PROMOVIDAS PELA SECRETARIA DE PROTECAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE TAUA-
CE.

9. DESCRICAO DA NECESIDADE:

A presente contratag@io justifica-se pela necessidade de atender as demandas da Secretaria de
Protecdo Social do Municipio de Taua-CE no que se refere a realizagéio de eventos, campanhas e
acBes institucionais ao longo do exercicio. As camisas personalizadas desempenham papel
fundamental na identificacéo dos participantes, servidores, colaboradores e beneficidrios das acdes
promovidas pela Secretaria, contribuindo para a organizacéo dos eventos, padronizagfo visual e
fortalecimento da identidade institucional. Além disso, auxiliam na promoc#io das politicas
publicas desenvolvidas, ampliando a visibilidade das campanhas socioassistenciais e facilitando a
comunicagdo com o puiblico atendido. Ressalta-se que a Secretaria realiza, de forma continua,
diversas atividades como campanhas educativas, mobilizagSes sociais, datas comemorativas,
oficinas, palestras e eventos comunitdrios, os quais demandam materiais personalizados para
melhor execugéo e alcance dos objetivos propostos.

Dessa forma, considerando a necessidade recorrente e imediata, bem como a inviabilidade de
manter estoque prévio devido & variabilidade de tamanhos, modelos e artes, a contratagéo por
dispensa de licitacdo apresenta-se como medida adequada para garantir a celeridade no
atendimento das demandas, assegurando a continuidade das acdes e 0 bom funcionamento das
atividades da Secretaria.

10. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:

ITEM ESPECIFICACOES UND QTDE | V.UNIT. | V.GLBOAL
CAMISAS GOLA REDONDA
PERSONALIZADAS COM

SUBLIMACAO TOTAL EM
TECIDO DRIFIT UV COM
LOGOMARCAS E ESTAMPAS
ENVIADAS POR ESTA
SECRETARIA, TAMANHOS
VARIADOS

01 UND 300 45,21 13.563,00

10.1. A definicfo dos quantitativos ¢ baseada no levantamento feito pela Secretaria de Proteciio
Social, tendo em vista a necessidade da Prestag8o dos servicos em questfo.

10.2. O valor estimado para este objeto ¢ de R$ 13.563,00(treze mil, quinhentos e sessenta e trés
reais).
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SETRETAMIA DE PROTEGAD SOCIAL ES E
10.3. O valor foi obtido apos pesquisa realizadas nos seguintes meios: cotagfo com en%prf;ﬁggmﬂ “-""\
compativel ao objeto ¢ pesquisa pelo Setor de Compras, considerando os pardmetros dispostos no
art. 5°,§ 1°, da Instrugdo Normativa SEGES/ ME N° 65, de 7 de julho de 2021, prioritariamente,
foram consultados os pregos através do site “precodereferencia.m2atecnologia.com.br, uma
ferramenta informatizada, cuja pesquisa baseia-se em resultados de licitagdo adjudicadas e/ou

homologadas realizadas pela administracdo publica.
11. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

11.1. Trata-se da Contratacio de empresa para confecgdo e fornecimento de camisas
personalizadas, destinadas 2 utilizagBio em eventos, campanhas, a¢Ges institucionais e atividades
diversas, visando atividades para a jung#o social, afim de atender as necessidades e garantir o pleno
desenvolvimento das tarefas realizadas pela Secretaria.

11.2.  Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratagfo direta por meio de licitagdo
ou dispensa de licitagfo para contratagfo dos servicos almejados e suprir a lacuna existente. Para
que a contratagéo seja bem sucedida e atenda perfeitamente & demanda da Secretaria, a contratada
devera ser capaz de realizar o servigo especificados neste documento, de acordo com as ordens de
fornecimento recebidas.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATQO

5.1. ROTINA DE FISCALIZACAO CONTRATUAL.

5.1.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clusulas
avencadas € as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecug#o total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

5.1.3. A execuc@io do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

5.1.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessério para a regularizacfo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

5.1.4. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo hébil para a adogfo das medidas
convenientes, a situagio que demandar decisfio ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

3.1.5. O contratado seré obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execugio ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art.
119).

5.1.6. O contratado serd responsédvel pelos danos causados diretamente 4 Administragiio ou a
terceiros em razéo da execug#o do contrato, e nfo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizag8o ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).
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5.1.7. Somente o contratado serd responsével pelos encargos trabalh;stas previdenciarios, ﬁSLals”'” atih

e comerciais resultantes da execugfo do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

5.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagéio aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferird & Administragio a responsabilidade pelo seu pagamento e nfio poderd onerar o
objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

5.1.8. As comunicages entre o érgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°).

5.1.9. O o6rgéo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogio de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

6. DO PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentacio da Nota Fiscal e Fatura
correspondente. A Fatura deverd ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da
Secretaria de Protegfo Social, que atestard a execugio do objeto contratado.

6.2. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de Protegfo Social, o pagamento serd
efetuado até o 10° (décimo) dia util apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO(A).

6.3.  Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes & contratagio,
ou, ainda, circunsténcia que impeca a liquidagio da despesa, como, por exemplo, obrigagio
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficars
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da regularizacio da situagfo, ndo acarretando
qualquer dnus para a Contratante.

7 JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

7.1. A Secretaria de Protegéio Social, esta sendo motivada a invocar o instituto da contratacfio
indireta por meio de licitagéio publica ou por meio de dispensa de licitagfio com o intuito de recrutar
empresas do ramo do objeto pretendido para suprir a demanda existente. Partindo dessa premissa,
entende-se que hé duas solugdes capazes de atender o objeto, a primeira é a promog:ao de licitag&o
publica por meio da modalidade pregéo, em sua forma eletrdnica e a segunda por meio de dispensa
de licitagdo, que dependerd do valor estimado para a contratagio a ser levantado pelo setor de
compras objetivando a contratacfio do presente objeto.

8. DOS RECURSOS E DA PREVISAO ORCAMENTARIA.
8.1. As despesas em questdio serfio custeadas pela Dotagdo Orgamentdria n® Dotagio Orgamentéria
n® 16.01.08.122.2008.2.091; Fonte: 1661; Elemento de Despesas n° 3.3.90.30.00.
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9. PERIODO DE VIGENCIA E DE PRORROGACAO CONTRATO:

a3
nll'rhmu""‘

9.1. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado ¢ até 12 (doze) meses, a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida na Lei 14.133/2021.

10. DO PRAZO E LOCAL DA ENTREGA OU SERVICO

10.1. Os produtos/servigos deverdo ser entregues/prestados no local, data e hora definidos pela
Secretaria na ordem de compra/servigo.

Local de Entrega/Prestagdo: A execugio dos itens em questio deveré ser realizada na sede da
Secretaria de Prote¢o Social de Taud — CE Av Cel. Lourenco Feitosa, n 211 A, centro.

Prazo de Entrega/Execugdo: A execucfio dos itens deve ser dada no prazo de 15 dias a contar da
emissdo da ordem de compra.

Taud/CE, 15 de abril de 2026.

Ordenador de Despesas da
Secretaria de Protecio Social Taud — CE
Matricula: 3447
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