O Conselho Regional de Biologia da 7° Regido, entidade de fiscalizacdo da profissdo de biologo,
instituida pela Lei n° 6.684, de 03 de setembro de 1979, com sede na Avenida Marechal Floriano
Peixoto, 170, 13° andar - Centro, CEP 80020-090, na cidade de Curitiba-PR, por meio do seu
Presidente, Vinicius Abilhoa, bidlogo, regularmente inscrito no CRBio-07 sob n°® 09978/07-D, torna
publico a realizacdo do processo de Inexigibilidade de Licitacdo, em conformidade com a Lei Federal
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EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 005/2025

n® 14.133/2021, suas respectivas alteracdes e enmais legisla¢gbes aplicaveis.

1. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL
1.1. Art.74, lll, f da Lei n® 14.133/2021

2. DA DESCRICAO DO OBJETO

2.1. Contratacdo de instituicio de ensino para fornecimento de 01 (um) curso de MBA em Gestéo

Ambiental para funcionaria Claudia Dorotéia Trindade.

2.2. Contratacdo de instituicdo de ensino para fornecimento de 01 (um) curso de MBA em Gestédo

Florestal para funcionaria Ana Clara Sans Salomao.

3. DOS ITENS
3.1. Os itens deverao ser fornecidos conforme abaixo discriminado
ITEM | ESPECIFICACAO CATSER | UNID. DE | QTDE VALOR DESCONTO | VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
MBA em
1 Gestéo 12793 UN 1 R$ 8.640,00 R$ 432,00 R$ 8.208,00
Ambiental
ITEM | ESPECIFICACAO CATSER | UNID. DE | QUANT | VALOR DESCONTO | VALOR
MEDIDA IDADE | UNITARIO TOTAL
MBA em
2 Gestdo 12793 UN 1 R$ 7.560,00 R$ 378,00 R$ 7.182,00
Florestal

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

4.1. Tendo em vista a necessidade de capacitacdo dos colaboradores do Conselho Regional de
Biologia da 72 regido, apresentou-se como solucdo a contratacdo direta por inexigibilidade de licitacéo,

com base no artigo 74, inciso lll, ‘f da Lei n® 14.133/2021, pelos seguintes fundamentos:
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a) Trata-se de servigo técnico especializado, de natureza predominantemente intelectual;
b) Possui profissionais de notéria especializagéo;

5. DOS VALORES

5.1. O valor total para esta contratagdo sera de R$15.390,00 (quinze mil, trezentos e noventa reais)

6. PRAZO DE EXECUGAO

6.1. O prazo de execucéo do servico sera de 18 (dezoito) meses, com inicio em 14/04/2025.

7. DA FORMA DE EXECUCAO

7.1. As disciplinas séo oferecidas no formato de Educacdo a Distancia (EAD), através do Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA) e eventos sincronos (presenciais e/ou online), com presenca obrigatoria
em alguns deles.

8. DA FORMA DE PAGAMENTO
8.1. O pagamento serd realizado por boleto bancario, via pix ou transferéncia para a conta corrente da

contratada, mediante apresentacdo da Nota Fiscal.

9. DA AUTORIZACAO

9.1. Vinicius Abilhoa, Presidente do CRBIio-07, no exercicio de suas atribui¢cdes legais, nos termos do
Art. 72 da Lei n® 14.133/2021, valida a presente Inexigibilidade de Licitacéo.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO II- Estudo Técnico Preliminar.

Documento assinado digitalmente

“b VINICIUS ABILHOA
g Data: 14/04/2025 11:31:16-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Vinicius Abilhoa
CRBio 09978/07-D
Presidente do CRBio-07
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N° 005/2025

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de instituicdo de ensino para fornecimento de 01 (um) curso de MBA em Gestédo
Ambiental para funcionéria Claudia Dorotéia Trindade.

1.2. Contratagcdo de instituicdo de ensino para fornecimento de 01 (um) curso de MBA em Gestéo
Florestal para funcionaria Ana Clara Sans Salomé&o.

ITEM | ESPECIFICACAO CATSER | UNID. DE | QTDE VALOR DESCONTO | VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
MBA em
1 Gestao 12793 UN 1 R$ 8.640,00 R$ 432,00 R$ 8.208,00
Ambiental
ITEM | ESPECIFICACAO CATSER | UNID. DE | QUANT | VALOR DESCONTO | VALOR
MEDIDA IDADE UNITARIO TOTAL
MBA em
2 Gestao 12793 UN 1 R$ 7.560,00 R$ 378,00 R$ 7.182,00
Florestal
VALOR
R$15.390,00
GLOBAL

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Esta licitacdo esta fundamentada com base no Art. 74, Ill, “f” da Lei Federal n® 14.133/2021;

2.2. E de suma importancia e obrigacéo do Orgéo, promover a capacitacio de seus colaboradores, tendo
em vista a necessidade de desenvolvimento profissional observando os principios dispostos no art. 5°
da Lei 14.133/2021,

2.3. A capacitacdo de servidores se faz necessaria para aprimorar e adquirir novos conhecimentos, o
gue resultara em melhorias nas rotinas diarias do setor de fiscalizacdo do CRBIio-07. Além disso, os
colaborados capacitados podem ser multiplicadores dentro dos seus departamentos, difundindo o
conhecimento adquiridos;

2.4. A contratacdo dos cursos de MBA Gestdo Ambiental e Gestao Florestal visa 0 aperfeicoamento das
funcionérias do Setor de Fiscalizacdo do Conselho Regional de Biologia da 72 Regido (CRBio-07), Ana
Clara Sans Saloméo e Claudia Dorotéia Trindade, no ambito das areas de atuacdo em Ciéncias
Biologicas, a fim de prepara-las para atender adequadamente demandas fundamentais do setor,
conforme o Projeto de Fiscalizagdo 2025 do CRBIio-07, integrante do Termo de Convénio n° 04/2025,
celebrado entre o CRBio- 07 e o Conselho Federal de Biologia.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada no ltem 9 do Estudo Técnico
Preliminar.

4. DO VALOR DA CONTRATACAO
4.1. O custo total da contratacéo perfaz a importancia de R$15.390,00 (quinze mil trezentos e noventa
reais).

5. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO NA MODALIDADE EAD

5.1. A |justificativa do pre¢co nos processos de inexigibilidade deve ser realizada com cautela,
razoabilidade e proporcionalidade, pois ndo é possivel comparar de forma direta e objetiva, objetos
singulares, em relacdo aos quais ndo existe possibilidade de estabelecer critérios objetivos para tal
comparagao;

5.2. O curso sera no formato ensino a distancia-EAD, com pratica e ministrado por professores
renomados;

5.3. A escolha pela modalidade EAD justifica-se em razao flexibilidade de horario que permite que o
aluno estude em horéarios que se encaixem em suas rotinas, facilitando a conciliagdo entre trabalho,
estudos e outras responsabilidades pessoais, além de eliminar a necessidade de deslocamento até uma
instituicdo de ensino, economizando tempo e custos com transporte. Ademais, muitos cursos EAD
oferecem materiais digitais, reduzindo despesas com livros e materiais impressos.

6. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

6.1. O servigo a ser contratado possui natureza de servigo ndo continuado, sem utilizacdo de méo de
obra em regime de dedicacéo exclusiva.

6.2. A prestacdo dos servi¢cos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

7. EXECUCAO DO OBJETO

7.1. O prazo de execucao dos servigos serd de 18 (dezoito) meses, com inicio em 14 de abril, na forma
gue se segue:

a) Asdisciplinas sao oferecidas no formato de Educacao a Distancia (EAD), através do Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA): com aulas ao vivo, aulas gravadas, materiais para estudo, rota de
aprendizagem, féruns de discusséo e atividades avaliativas.

b) Eventos sincronos (presenciais e/ou online), além dos realizados nas disciplinas, com presenca
obrigatoria em alguns deles. A programacdo desses eventos abordard ndo apenas 0s conceitos
estudados nas disciplinas, mas especialmente temas vinculados a atuacao profissional. Sendo assim,
participardo além de professores do curso, profissionais convidados que poderdao proporcionar um viés
pratico aos estudos.

c) ApOs conclusdo das disciplinas regulares e aprovacado na apresentacdo do Trabalho de Conclusdo
de Curso terdo direito ao Certificado de Especializacdo pela Universidade Federal do Parana com
validade e direitos idénticos aos cursos inteiramente presenciais.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Caberd ao CONTRATANTE:
a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢c6es assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
b) Acompanhar, fiscalizar e conferir os servicos executados pela CONTRATADA;
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c) Notificar a CONTRATADA, por escrito da ocorréncia, de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

d) Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidas no presente contrato.

e) A administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

&
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9. OBRIGA(;CES DA CONTRATADA

9.1. Caberd a CONTRATADA:
a) Executar os servigos conforme as especificagfes deste instrumento e de sua proposta, para o
perfeito cumprimento das clausulas contratuais;
b) Comunicar a CONTRATANTE no maximo 24 horas antes do inicio do curso, sobre quaisquer
alterac6es na grade curricular, mudanca de contetdo programatico, substituicdo do professor, e/ou
cancelamento do curso;
c) Submeter previamente, por escrito, & CONTRATANTE, para andlise e aprovagéo, quaisquer
mudanc¢as nos métodos e conteudo que fujam as especificagbes do exigido neste instrumento;
d) Emitir nota fiscal do servigo, para faturamento/pagamento dos servigos prestados;
e) Estar com sua regularidade juridica, fiscal e trabalhista devidamente vigente durante o prazo para
pagamento pela CONTRATADA,
f)Indicar preposto para manter contato direto com a CONTRATANTE, a fim de tratar dos assuntos
relacionados a execugdo do curso e a celebragdo do contrato;
g) Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela CONTRATANTE;
h) O pagamento do curso, quando da emisséo da nota fiscal ndo exime a CONTRATADA de arcar
com os prejuizos, sangdes eventualmente aplicadas ao decorrer da ministragédo do curso;
i) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10. DA SUBCONTRATACAO
10.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

11. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA PAGAMENTO
11.1. A avaliagdo da execugcdo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) Na&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utiliza-los com
gualidade ou quantidade inferior & demandada conforme o que consta na proposta de precos da
contratada.
11.2. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

a) A conclusao do curso com carga horaria conforme proposta;

b) Conclusao de todos os assuntos das aulas conforme o contetido programatico;

c) Entrega de certificados aos participantes.
11.3. Nos termos do item 1, do anexo VIII-A da IN SEGES/MP n° 05/2017, seré indicada a retencao
ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis,
caso se constate que a CONTRATADA:

a) Nao produziu os resultados acordados;
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b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12. LIQUIDACAO
12.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias
Uteis para fins de liquidacao, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°,
§2° da IN SEGES/ME n° 77/2022.
12.2. Para fins de liquidacédo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado, expressa 0s elementos necessérios e essenciais do documento, tais
como:

a) O prazo de validade;

b) A data de emisséo;

c) Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) O valor a pagar; e

e) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
12.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa, esta ficara suspensa até que o contratado providencie
as medias saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacdo da regularizacdo da situagédo, em
Onus ao contratante.
12.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado
de comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.
12.5. Previamente a emisséo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragcao devera realizar
consulta ao SICAF para:

a) Verificar a manutencéo das condi¢cfes de habilitacdo exigidas no edital,

b) Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no &mbito do 6rgédo ou entidade,

tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou Poder Publico, bem como ocorréncias

impeditivas indiretas.
12.6. Constatando-se junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do contratado, seré providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize sua situac&o ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.
12.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
12.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.
12.9. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

13. PRAZO DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagéo da liquidagéo
da despesa, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

13.2. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao financeira, e sua apuracéo se fara

4
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desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagao
das seguintes férmulas:

| = (TX/100) /365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizacéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual; EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

14. FORMA DE PAGAMENTO

14.1. A contratante encaminhard a Nota de Empenho a contratada com vistas a apresentacdo de
garantia de recursos financeiros para a contrata¢do do servico.

14.2. O pagamento sera realizado em parcela Unica, por boleto bancario, via pix ou transferéncia para
a conta corrente da contratada.

14.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

14.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serédo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

14.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele
regime. No entanto o pagamento ficar4 condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, e que az jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

15. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
15.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, inciso lll, alinea “”, da Lei n® 14.133/2021.
15.2. Previamente a celebragéo do contrato, a administracéo verificara o eventual descumprimento das
condi¢cdes para contratagcdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impec¢a, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria Geral da Unidao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
15.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429/1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
15.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
15.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, entre outros.
15.6. O interessado serda convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.
15.7. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitacdo do interessado seréa verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
15.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacéo atualizada.
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15.9. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

15.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

15.11. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

Habilitagao juridica:

15.12.Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

15.13.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou
consolidagdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

15.14.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

15.15.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante a apresentagcéo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os critérios tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

15.16.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigos (FGTS);
15.17.Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menos de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢éo;

15.18.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
15.19.Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

15.20.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

15.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao
objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislacdo de regéncia.

15.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123/2006, estara dispensado
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagcdo Técnica

15.23. Comprovagédo de aptidao para execucédo de servico de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certidbes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
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15.24. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

15.25. O licitante disponibilizara todas as informac8es necessarias a comprovacéao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

16. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
b) N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
¢) N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
e) Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa
durante a dispensa eletrdnica ou execucéo do contrato;
f) Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;
i) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n°® 12.846/2013;
16.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sancoes:
a) Adverténcia: quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
b) Multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor estimado do(s) item(ns) prejudicado(s) pela
conduta do proponente, por qualquer das infracdes previstas no art. 155, da Lei n.° 14. 133/2021;
¢) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos incisos I,
I, IV, V, VI e VII, do caput do art. 155, da Lei n.° 14.133/2021, quando n&o se justificar a imposicéo
de penalidade mais grave;
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos incisos VIII, IX, X, Xl e XII,
do caput do art. 155, da Lei n.° 14.133/2021, bem como nos demais casos que justifiguem a imposi¢céo
da penalidade mais grave.
16.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados os critérios previstos nos incisos do §1°, do art.
156, da Lei n.° 14.133/2021.
16.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes;
16.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157);
16.6. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°);
a) Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.
16.7. A aplicacdo das sancdes realizar-se a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
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16.8. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°)

i. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

ii. As peculiaridades do caso concreto;

iii. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

iv. Os danos que dela provierem para o Contratante;

v. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes

dos 6rgédos de controle.
16.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacBes e contratos da Administracao Publica que também seja tipificado como atos lesivos na Lei n°
12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
16.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e , nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoas
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracéo, a pessoa
juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagao de coligagédo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).
16.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacédo
da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do poder Executivo Federal (Art. 161).
16.12. As sancfes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
17.1. Os recursos orcamentarios para a cobertura desta contratacdo estdo previstos na conta
6.3.1.3.02.01.011 — SERVICOS DE SELECAO, TREINAMENTO E ORIENTAGCAO PROFISSIONAL.

Curitiba, 19 de margo de 2025.

Documento assinado digitalmente
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ANEXO Il
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos

para a contratacédo de solucao que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugéo para

supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracdo Publica.
1. AREA REQUISITANTE

1.1. Setor: Fiscalizagéo

1.2. Responsavel: Ana Clara Sans Saloméo

2. OBJETO

2.1. Contratacao de instituicdo de ensino para fornecimento de 01 (um) curso de MBA em Gestdo Ambiental
para funcionaria Claudia Dorotéia Trindade

2.2. Contratacao de instituicdo de ensino para fornecimento de 01 (um) curso de MBA em Gestéo Florestal
para funcionaria Ana Clara Sans Salomé&o.

3. DESCRIQAO DA NECESSIDADE

3.1. Acontratagéo visa o aperfeicoamento das funcionarias do Setor de Fiscaliza¢do do Conselho Regional de
Biologia da 72 Regido (CRBIio-07), Ana Clara Sans Salomao e Claudia Dorotéia Trindade, no ambito das areas
de atuacdo em Ciéncias Bioldgicas, a fim de prepara-las para atender adequadamente demandas
fundamentais do setor.

3.2. Atender o que consta no Projeto de Fiscalizacdo 2025 do CRBio-07, projeto integrante do Termo de
Convénio do Conselho Federal de Biologia N° 04/2025, firmado entre o Conselho Federal de Biologia e o
Conselho Regional de Biologia da 72 Regiéo.

4. FUNDAMENTAQAO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUQAO

4.1. Trata-se de contratacao direta, por inexigibilidade de licitagdo, aplicando-se, assim, a alinea "f*, inciso IlI
do art. 74 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

(..)

lll - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacéo:

(.)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
4.2. Notoria Especializacéo da Empresa (8 3°, art. 74, Lei n® 14.133/2021)
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“No que tange a notdria especializagdo e ao servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, assim define o inciso XVIII e XIX do art. 6° da Lei n° 14.133, de 2021:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

(.)

XVIII - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles

realizados em trabalhos relativos a:

(...)
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal,;
(...)
XIX - notéria especializagdo: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir
gue o seu trabalho € essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagédo do objeto do contrato;
Notoriedade
4.3. Desta forma, destaca-se o PECCA- Programa de Educacdo Continuada em Ciéncias Agrarias, junto a
Universidade Federal do Paranid-UFPR, a qual, hd 23 anos oferece cursos de especializacdo lato sensu e
cursos de extensdo a distancia na area de Ciéncias Agrarias, especializacdo e extensao nas areas
do Agronegécio, Ambiental e Florestal. Conta com uma equipe formada por Mestres e Doutores, conta com
metodologias de ensino diferenciadas, tendo como enfoque instigar os académicos a pensarem em inovacao
nas suas areas correlatas. Oferece a combinacdo da exceléncia académica e atuacdo profissional pratica
proporciona um profundo nivel de aplicabilidade aos temas abordados e garante uma formacdo completa e
adequada aos desafios dos profissionais.
4.4. Os cursos do programa séo certificados pela Universidade Federal do Parand, com validade e direitos
idénticos aos cursos inteiramente presenciais. A UFPR emitira certificado individual aos participantes que
concluirem com éxito o programa dos cursos.
5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Trata-se de contratacao de servigos considerados ndo continuados, os quais impdem a contratada o dever
de realizar a prestagdo de um servico especifico em um periodo predeterminado.
5.2. Para o atendimento a necessidade de contratacdo € importante que:
a) Os cursos sejam oferecidos na modalidade de ensino a distancia e presencial;
b) Haja adequacéao a realidade da Administracédo Publica;
c) O servico seja prestado em conformidade com o disposto na Proposta Comercial.
5.3. A contratada devera atender aos requisitos estabelecidos para a contratagdo direta por inexigibilidade de

servigos técnicos, consoante a citada alinea "f", inciso Il do art. 74 da Lei n° 14.133/2021.
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5.4. Cabe destacar que devera ser assinado um termo de contrato por vaga, por periodo de 18 (dezoito) meses
ou pela duracédo do servico a ser prestado.

5.5. Para que o presente servico seja contratado e corretamente prestado, existem, ainda, outros requisitos
para sua satisfacdo, tais como: fornecer o curso por meio de profissionais especializados, arcar com a
responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela acao ou omisséo de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou pela acéo ou culposamente, a unido ou a
terceiros e ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas,

nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esté obrigada.
Garantia de Contratacao

5.6. Nao haveréa exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1. Por tratar-se de contratagdo que tem como fundamento principal a andlise qualitativa do servigo a ser
prestado, ou seja, a qual que mais se adequa as necessidades do CRBio-07, levou-se em consideracao a
notéria especializacdo da UFPR, que através do Programa de Educacdo Continuada em Ciéncias Agrarias
(PECCA) vem desenvolvendo uma série de iniciativas que possibilitam a continua capacitagdo dos
profissionais da area de Ciéncias Agréarias que desejam se aprimorar e ficarem capacitados aos desafios do
mercado atual, bem como de seus quadros de professores e coordenadores e carga horaria, quando da
comparagdo com instituicdes congéneres.

7. CRONOGRAMA
7.1. MBA em Gestdo Ambiental

Auditoria Ambiental 20 Horas
Certificac8o Ambiental 20 Horas
Economia Ambiental e Politica Econdmica Brasileira 20 Horas
Elaboracdo e Gestéo de Projetos Ambientais 20 Horas
Energias Naturais Renovaveis 20 Horas
Gestéo da Agua Recursos e Efluentes 20 Horas
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Gestado da Inovagdo em Meio Ambiente

Gestdo das EmissGes Atmosféricas

Gestao de Fauna e Flora

Gestdo de Residuos Sélidos

Gestao de Sistemas Costeiros

Legislacdo e Politica Ambiental

Licenciamento Ambiental EIA/RIMA

Logistica Reversa

Marketing Ambiental

Pagamentos por Servicos Ambientais

Projetos de Reducéo de Emissdes de Gases de Efeito Estufa

Recuperacéo de Areas Degradadas

Sistemas de Gestao Ambiental

Sistemas de Informacdo Geogréfica

7.2. MBA em Gestédo Florestal

Anédlise Conjuntural do Setor de Base Florestal

Avaliagcao de Cadeias para a Competitividade do Negocio Florestal

20 Horas

30 Horas

30 Horas

20 Horas

20 Horas

30 Horas

30 Horas

20 Horas

30 Hora

20 Horas

20 Horas

20 Horas

30 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas
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Economia Florestal

Elaboragéo, Anéalise e Tomada de Decisdo em Projetos Florestais

Empreendedorismo no Setor de Base Florestal

Estratégia de Certificacdo e Sustentabilidade para Competitividade

Formac&o de Povoamentos Florestais

Fundamentos de ESG para o Setor de Base Florestal

Estratégias e Economia de Produtos Florestais Ndo Madeireiros

Geotecnologias Aplicadas ao Setor de Base Florestal

Gestéo de Custos Aplicada ao Setor de Base Florestal

Introducao a Estratégias e Competitividade do Setor de Base Florestal

Marketing e Mercado para o Setor de Base Florestal

Modelos Mateméaticos de Otimizacdo Florestal

Politica e Legislacao Florestal no Brasil

Regimes de Manejo Florestal

Sistemas de Colheita Florestal

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

20 Horas

30 Horas

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS E DO VALOR DA CONTRATACAO
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ITE ESPECIFICAQA CATSE | UNID. QTDE | VALOR DESCON | VALOR
M (@] R DE UNITARIO TO TOTAL
MEDIDA
MBA em RS
1 Gestéao 12793 UN 1 R$ 8.640,00 R$ 432,00
) 8.208,00
Ambiental
ITE ESPECIFICAC;A CATSE | UNID. QUAN | VALOR DESCON | VALOR
M (0] R DE TIDA UNITARIO TO TOTAL
MEDIDA | DE
MBA em RS
2 Gestao 12793 UN 1 R$ 7.560,00 R$ 378,00
7.182,00
Florestal

9. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

9.1. O objetivo do curso de MBA em Gestdo Ambiental é proporcionar aos alunos o conhecimento e o

ferramental necessérios a uma gestao ambiental estratégica através do desenvolvimento de competéncia para

utilizacéo de ferramentas e sistemas de gestéo aplicados as atividades empresariais.

9.1.1.
através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): com aulas ao vivo, aulas gravadas, materiais

para estudo, rota de aprendizagem, féruns de discussao e atividades avaliativas, proporcionando a

interacdo com professores e colegas.

9.1.1.1. No inicio de cada disciplina, os alunos terdo acesso as video aulas gravadas, materiais de

estudo e atividades avaliativas. Cabe ao estudante gerenciar seu tempo para assistir todos os videos,

acessar o material de estudo e realizar as atividades propostas.

9.1.2.
9.1.3. Carga horaria: 500 horas.

9.1.4. Elaboragdo do TCC: Sdo reservados 6 meses para esta etapa que é composta por:

Duracéo :18 meses = disciplinas e elaboragéo de TCC.

elaboracdo da pesquisa, defesa do trabalho e depésito de TCC.

Metodologia: As disciplinas serdo oferecidas no formato de Educacdo a Distancia (EAD),
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9.1.5. Encontros Sincronos: Séo ofertados eventos sincronos (presenciais e/ou online), além dos
realizados nas disciplinas. A presenca € obrigatéria em alguns deles, consulte a programacéo de cada
curso para mais detalhes. A programacao desses eventos abordara ndo apenas 0s conceitos
estudados nas disciplinas, mas especialmente temas vinculados a atuacéo profissional. Sendo assim,
participardo além de professores do curso, profissionais convidados que poderao proporcionar um viés
préatico aos estudos.
9.1.6. Certificac8o: Os alunos que concluirem com éxito as disciplinas regulares e obtiverem
aprovacdo na apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso terdo direito ao Certificado de
Especializagcdo em Gestdo Ambiental emitido pela Universidade Federal do Parana com validade e
direitos idénticos aos cursos inteiramente presenciais.
9.2. O objetivo do curso de MBA em Gestao Florestal é proporcionar aos alunos o conhecimento e as
ferramentas necessarias para uma atuacao diferenciada no setor florestal, desde a compreenséo dos principios
cientificos, académicos e préaticos que sustentam o correto gerenciamento florestal, a fun¢éo do ecossistema
florestal, as inter-relagdes entre o governo, a industria e as florestas das comunidades para o desenvolvimento
sustentavel.
9.2.1. Metodologia: As disciplinas séo oferecidas no formato de Educacdo a Distancia (EAD),
através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): com aulas ao vivo, aulas gravadas, materiais
para estudo, rota de aprendizagem, féruns de discussao e atividades avaliativas, proporcionando a
interacdo com professores e colegas.
9.2.1.1. No inicio de cada disciplina, os alunos terdo acesso as video aulas gravadas, materiais de
estudo e atividades avaliativas. Cabe ao estudante gerenciar seu tempo para assistir todos os videos,
acessar o material de estudo e realizar as atividades propostas.
9.2.2. Duracdao :18 meses = disciplinas e elabora¢éo de TCC.
9.2.3. Carga horaria: 380 horas.
9.2.4. Elaboragdo do TCC: S&o reservados 6 meses para esta etapa que € composta por:
elaboracao da pesquisa, defesa do trabalho e depésito de TCC.
9.2.5. Encontros Sincronos: Sao ofertados eventos sincronos (presenciais e/ou online), além dos
realizados nas disciplinas. A presenca € obrigatdria em alguns deles.
9.2.6. Certificacdo: Os alunos que concluirem com éxito as disciplinas regulares e obtiverem
aprovacao na apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso terdo direito ao Certificado de
Especializagdo em Gestdo Ambiental emitido pela Universidade Federal do Parani com validade e

direitos idénticos aos cursos inteiramente presenciais.
10. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
10.1. Nao se aplica.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
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11.1. Ap6s a conclusédo do curso, entende-se que sera feito progresso em relagédo aos seguintes resultados
esperados:

- Melhoria na qualidade e eficiéncia dos servi¢os prestados a sociedade.

- Aumento da produtividade da Instituicéo;

- Aprimoramento na qualificagdo da forca de trabalho;

- Alcance de objetivos e metas estratégicas;

- Racionalizagéo e efetividade na aplicacdo dos recursos orgamentarios gerenciados pelo CRBio-07.
12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

12.1. Nao ha contratagcbes que guardam relacédo/afinidade com o objeto da compra pretendida, sejam elas ja
realizadas, ou contratagdes futuras.

13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

13.1. Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

14. JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE

14.1. As questBes elencadas no presente estudo estabeleceram critérios de razoabilidade, eficiéncia,

legalidade, especificacdes, preco médio e o principio da economicidade para a administracéo publica.

14.2. Considerando as informagfes do presente estudo, entende-se que a presente contratacéo se configura
econdmica e tecnicamente VIAVEL.

Curitiba, 18 de marco de 2025

Elaborado pOI’: Documento assinado digitalmente
g “b JULIANA CARDOSO WALTRICH
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