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EDITAL
CREDENCIAMENTO N2 16.003/2026 CRED

1.MODALIDADE | 2.FORMATO | 3.N DO PROCESSO | 4.E-MAIL PARA REQUERIMENTO m:sﬁénolso DA
CREDENCIAMENTO | ELETRONICO | 16.003/2026 CRED | financeiro.stas@aquiraz.ce.gov.br 981319

6.0BETO:

FORNECIMENTO DE INGRESSOS DE ACESSO A PARQUE AMBIENTAL, COM LANCHE INCLUSO, DESTINADO AS CRIANCAS E
ADOLESCENTES ATENDIDOS PELOS PROGRAMAS, PROJETOS E SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS OFERTADOS PELOS CRAS DO
MUNICIPIO DE AQUIRAZ/CE.

. 9. INCIO DO PERIODO DE it:l Al.ll:'SI: 50: o:‘:::gospA:;:
7. MODO DE DISPUTA | 8. FUNDAMENTACAO INSCRICOES/CREDENCIA INSCRICOES
MENTO /CREDENCIAMENTO
Da data da publicagao do Sem sessdes previamente
ABERTO Art. 78, inciso | da Lei edital: agendadas. Conforme demanda
(Requerimento pelo | Federal n.2 14.133 e 29 de junho de 2026. da autoridade competente
tempo fixado no Decreto n? 036, de 22 de | REFERENCIA DE TEMPO: PARA TODAS AS REFERENCIAS DE
edital) maio de 2024. TEMPO UTILIZADAS PELO SISTEMA SERA OBSERVADO O
HORARIO DE BRASILIA/DF.

11.0RGAO(S) PARTICIPANTE(S):
* SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL.

12.CRITERIO DE CREDENCIAMENTO: 13. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO: | 14.VIGENCIA DO CONTRATO:
. GLOBAL 12 (DOZE) MESES 03 (TRES) MESES

15. ESPECIFICIDADES DO PROCEDIMENTO:
Conforme Estudo Técnico Preliminar — ETP, anexos e Termo de Referéncia — TR e seus anexos.

16.D0S ATENDIMENTOS, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACOES, RECURSOS E VISTAS AO PROCESSO
Todos os atendimentos e demais tratativas com o Presidente serdo realizados exclusivamente por meio virtual,
mediante pedido formal a ser enviado através do e-mail: financeiro.stas@aquiraz.ce.gov.br, assim como os

pedidos de esclarecimentos, impugnacdes, recursos e pedidos de vistas aos autos, nos termos consignados no
presente edital.

17.0BSERVACOES IMPORTANTES E OBSERVANCIA OBRIGATORIA:
1) O presente edital se apresenta em duas partes (parte especifica e parte geral), onde, na parte especifica serdo
disciplinadas as defini¢des singulares do objeto, qualificagdo técnica especifica, peculiaridades e demais

disposi¢bes do julgamento. Jd na parte geral teremos as demais condicdes e entendimentos padronizados
relativos ao procedimento.
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2) Existindo divergéncia entre as informagdes constantes da parte especifica (quadro resumo) e dos demais
campos do edital e seus anexos (parte geral), prevalecerdo as informagGes constantes da parte especifica.

3) Havendo discrepancia entre os textos constantes do edital e seus ANEXOS, inclusive quanto a especificacdo
dos produtos, unidades e demais detalhamentos ante aqueles constantes da plataforma COMPRAS.GOV.BR,
conforme o caso, prevalecerdo as informacdes constantes do edital e seus ANEXOS.
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIRAZ, por meio da autoridade competente deste processo, tormﬁa,
para conhecimento dos interessados, que se encontra aberto processo administrativo (procedimento auxiliar)
para o CREDENCIAMENTO PARA O FORNECIMENTO DE INGRESSOS DE ACESSO A PARQUE AMBIENTAL, COM
LANCHE INCLUSO, DESTINADO AS CRIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS PELOS PROGRAMAS, PROJETOS
E SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS OFERTADOS PELOS CRAS DO MUNICIPIO DE AQUIRAZ/CE, em formato
ELETRONICO de N2 16.003/2026 CRED, do tipo, critério de julgamento, do modo, o periodo de requerimento
constam das condigOes fixadas no quadro de resumo assinados acima. O Requerimento de Credenciamento e
os documentos de habilitacdo correspondentes serdo analisados de acordo com as demandas do Orgdo
demandante. Ndo haverd sessdo especifica previamente agendada. Os procedimentos de abertura e andlise

” dos requerimentos de credenciamento, sele¢do, andlise e julgamento e demais procedimentos atinentes ao
processo, ocorrerao mediante as condigdes estabelecidas e exigéncias previstas no presente Edital, na Lei
Federal n.2 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto Municipal n2 036/2024, de 22 de maio de 2024 e nas
demais normas complementares.

A parte geral do presente edital é subdividida em duas outras partes, conforme a seguir apresentadas:

SUBPARTE A — CONDICOES PARA PARTICIPACAO E JULGAMENTO.
Em que sdao estabelecidos os requisitos e as condigdes para competi¢do, julgamento e formalizagao do
contrato.

SUBPARTE B — ANEXOS

ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP E TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS
ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

1. DO OBJETO

. O presente processo administrativo tem como objeto o FORNECIMENTO DE INGRESSOS DE ACESSO A

PARQUE AMBIENTAL, COM LANCHE INCLUSO, DESTINADO AS CRIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS
PELOS PROGRAMAS, PROJETOS E SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS OFERTADOS PELOS CRAS DO MUNICiPIO
DE AQUIRAZ/CE.

1.1. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 22, inciso |, do Decreto Municipal n®
036/2024, de 22 de maio de 2024.

2. DAS FASES DO PROCESSO
e e e e i mn

2.1. O presente procedimento terd o seguinte tramite, em fases distintas:

2.1.1. Abertura, por meio de publicacao de edital;

2.1.2. Credenciamento dos interessados PREFERENCIALMENTE no SICAF na plataforma Compras.gov.br;

2.1.3. Recebimento via “e-mail” dos requerimentos de credenciamento e documentos de habilitagdo;

2.1.4. Abertura dos trabalhados, analise e julgamento dos requerimentos de credenciamento e documentos

de habilitagdo, conforme demandas da Autoridade Competente.

2.1.5. Julgamento final; e

2.1.6. Recursos.
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3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. PODERAO PARTICIPAR DESTE PROCEDIMENTO: 3

3.1.1. Quaisquer interessados na forma de PESSOA JURIDICA que: \"-\N_ ~

3.1.2. Estejam regularmente estabelecidos neste Pais, PREFERENCIALMENTE credenciados junto ao pgrtal
de compras do Governo Federal (SICAF -~ Compras.gov), cadastrados ou ndao no Cadastro de
Fornecedores da Prefeitura Municipal de Aquiraz/CE, e que atendam a todas as condi¢bes da
legislacdo vigente e as exigéncias deste edital;

3.1.3. Possuam objeto social/ramo de atividade compativel com o objeto do procedimento, como, por
exemplo, atividades de recreagdo, eventos, turismo, entretenimento, parques tematicos ou
fornecimento de alimentacdo, conforme o caso, devendo cumprir também as exigéncias legais
especificas relativas a sua constitui¢do juridica;

3.1.4. Caso tenham suas condi¢Ges de habilitagdo vinculadas ao SICAF, obriguem-se a declarar, sob as penas
da lei, a superveniéncia de qualquer fato impeditivo a sua habilitagao.

3.1.5. A participacdo no procedimento implica automaticamente na aceitagdo integral e irretratavel dos
termos e contetdo deste edital e seus ANEXOS, a observancia dos preceitos legais e regulamentos
em vigor, ficando, desde ja, responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do procedimento, restando excluida a
responsabilidade da entidade promotora do procedimento por eventuais danos decorrentes da
inobservancia dos ditames deste edital.

3.2. NAO PODERAO PARTICIPAR DESTE PROCEDIMENTO:

3.2.1. Pessoa(s) Fisica(s);

3.2.2. 'Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Cooperativas;

3.2.3. O autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa juridica, quando o
procedimento versar sobre locagao a ele relacionados;

3.2.4. Oresponsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsdvel técnico ou subcontratado, quando o procedimento versar sobre obra,
servicos ou farnecimento de bens a ela necessarios;

3.2.5. Empresas reunidas em consoércio;

3.2.6. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérddo n2
746/2014-TCU-Plenério);

3.2.7. Instituigdes sem fins lucrativos, qualificadas na forma dos arts. 52 a 72 da Lei n.2 9.637/1998, exceto
se 0 objeto deste procedimento se inserir entre as atividades previstas no contrato de gestdo firmado entre o
Poder Pablico e a organizagdo social (Acérddo n.2 1.406/2017- TCU-Plenario).

3.2.8. Pessoa juridica que se encontre, ao tempo do procedimento, impossibilitada de participar do
procedimento em decorréncia de sangdo de suspensao tempordria de participacdo em licitagdo, impedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Aquiraz, tenham sido declaradas inidéneas e estejam impedidas
de licitar ou contratar com a Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, que estejam cadastradas
positivamente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), no cadastro Consolidado de
Pessoa Juridica do TCU, no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas (CEIS), no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP).

3.2.9. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢dao no
procedimento ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.2.10. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;
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3.2.11. Pessoa juridica que, nos 05 {cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido qgadenadr%”
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores
a condigbes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela. ]eglslagao S/
trabalhista. S———

3.2.12. Que tenham em comum mesmo preposto ou procurador.

3.2.13. Os interessados que se encontrem em processo de faléncia decretada ou em processo de dissolugdo,
de fusdo, de cisdo ou de incorporagao.

3.2.14. E permitida a participa¢io de empresa em condig¢do de recuperagdo judicial desde que amparada em
certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta econdmica e
financeiramente a participar de procedimento administrativo nos termos do acérddo n? 1.201/2020 do TCU.
3.2.15. Empresas cujos dirigentes, gerentes, s6cios ou componentes de seu quadro técnico sejam funcionarios
ou empregados publicos da Administragdo Publica Municipal Direta ou Indireta.

3.2.16. Empresas Estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no Pais.

3.2.17. Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste procedimento.
3.2.18. Proponentes que tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do Edital, na etapa de
analise de propostas, ou na etapa de julgamento do recurso;

3.2.19. Proponentes que sejam servidores ou parentes de servidores em linha reta, colateral, ou por
afinidade, até o terceiro grau da Secretaria de Educagdo, da Tesouraria da Administragcdo Municipal e

Comissao de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Aquiraz.

4. DISPOSICOES DE OBSERVANCIA OBRIGATORIA PELO PROPONENTE NO CURSO NO PROCEDIMENTO.

4.1. O proponente interessado na participagdo do presente processo administrativo fica OBRIGADO a:

a) Responsabilizar-se pelo cadastramento, declaragGes, documentos e demais informacdes apresentadas,
anexadas junto ao SICAF, caso haja cadastro, ou as que forem enviadas através do e-mail oficial e
presencialmente, conforme 0 caso;

b) Remeter, no prazo estabelecido, EXCLUSIVAMENTE VIA E-MAIL, o Requerimento de Credenciamento e os
documentos correspondentes e, quando necessario, os documentos complementares solicitados no presente
Edital e seus ANEXOS;

c) Acompanhar os trabalhos de processamento do certame durante todo o tramite;

d) Cumprir integralmente o credenciamento realizado;

e) Nao fazer declaragdo falsa ou ndo apresentar documento falso;

f) N&ao cometer fraude fiscal;

g) Nao formar conluio ou combinar credenciamento com concorrente(s);

h) Nao fraudar ou frustrar a concorréncia com utilizagdo de mecanismos eletrdnicos de registro de propostas
e/ou documentos;

i) Manter atualizadas todas as informagdes da proponente no SICAF, conforme o caso, que possam facilitar
a comunicagdo, particularmente telefones e e-mail;

j) Nao praticar qualquer ato lesivo a Administragdo Publica contido no art. 52 da Lei n® 12.846/2013.

k) N&o se enquadrar em nenhuma das proibi¢des indicadas no item 3.2 deste Edital.

5. DO CREDENCIAMENTO DO PROPONENTE NA PLATAFORMA ELETRONICA (PREFERENCIALMENTE)

5.1. Os interessados aptos a participa¢cdo do presente procedimento devem providenciar o cadastramento
preferencialmente junto ao SICAF, no Portal de Compras do Governo Federal — COMPRAS.GOV.BR
(COMPRASNET), no sitio www.compras.gov.br.

5.2. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF. O cadastro no SICAF podera ser iniciado
no Portal de Compras do Governo Federal—- COMPRAS.GOV.BR (COMPRASNET), no sitio www.compras.gov.br,
com a solicitagao de login e senha pelo interessado.

Fone: 55 85 4062-8090 |assistenciasocialaguiraz@gmail.com
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5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do proponente ou de seu
representante legal e a presun¢do de sua capacidade juridica para realizacdo das transacdes inerentes ao
procedimento, especialmente por ser a ferramenta prioritdria para fins de analise e verificagdo das conHT;ﬁeS"
de participagao e habilitagao.
5.4. O uso da senha de acesso pelo proponente é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacgdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgdo
ou entidade responsavel por este procedimento, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.
5.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema
para imediato bloqueio de acesso.
5.6. E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagio
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIRAZ ou ao
COMPRAS.GOV.BR (COMPRASNET), a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do seu uso indevido,
ainda que por terceiros.
5.7. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao SICAF implica a responsabilidade
legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para realizagdo das transacdes inerentes ao
CREDENCIAMENTO.
5.8. O ndo cadastramento do proponente junto a plataforma devera ser previamente informado e justificado
pelo proponente quando do envio do Requerimento (por e-mail), ficando a cargo da autoridade competente
a aceitagao das razdes postas, assim como, a andlise das informacdes e documentos enviados via e-mail oficial.

6. PARAMETROS DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO PROCEDIMENTO.

6.1. Em se tratando de pessoa juridica, obrigatoriamente, os documentos deverdo ser da mesma sede e
igualdade de CNPJ, ou seja, se da matriz, todos da matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com
excec¢do dos documentos que sdo validos tanto para matriz como para todas as filiais.

6.2. Cada proponente devera apresentar através do e-mail, o formuldrio de Requerimento de
Credenciamento e os documentos exigidos inicialmente.

6.3. Osdocumentos, em formato de arquivo, a serem enviados via internet somente poderdo ter as extensdes
* doc, *.xls, ou *.pdf.

6.4. Os documentos comprovadamente apresentados em formato corrompido ou incompativel com a versdo
sistémica operada, poderdo ser solicitados mediante nova anexagdo, por parte do Presidente, ficando a
critério deste(a), de acordo com o caso concreto, realizar tal solicitacio, a fim de que se facam as elucidacdes
necessarias ao pleno julgamento.

6.5. Preferencialmente, sugere-se que proponente realize o cadastro, assim como, atualize previamente os
documentos constantes no SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentagdo do Requerimento de Credenciamento, a respectiva
documentagao atualizada.

7. DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

7.1. A participagdo no CREDECIAMENTO dar-se-d pelo encaminhamento do Requerimento de
Credenciamento através do e-mail oficial informado, até a data limite informada na parte especifica deste
edital.

7.2. O envio do Requerimento de Credenciamento conjuntamente com os documentos de habilitagdo serdo
recebidos exclusivamente através do e-mail oficial informado na parte especifica deste edital, a qualquer
momento, apds a publicagdo do aviso de credenciamento.

7.3. Os interessados poderdo solicitar credenciamento, no periodo determinado neste edital, desde que
cumpridos todos os requisitos e que esteja vigente o presente Edital de Credenciamento.
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7.4. Asolicitagdo de credenciamento e os documentos apresentados de forma incompleta, rasurados; Hégiveis
ou em desacordo com o estabelecido neste Edital serd considerada inepta, podendo o interessado apresentar
nova solicitacao escoimada das causas que ensejaram sua inépcia, dentro do prazo previsto no edital, sendo
a Ultima data de entrega de documentos que prevalecera. o
7.5. A solicitagdo de credenciamento somente serd definitivamente efetivada quanto da entrega dos
documentos por e-mail, contudo, o resultado da solicitacdo de credenciamento ficara adstrita a analise e
averiguagdao por parte do Presidente, a qual sera realizada em conformidade com a necessidade e
discricionariedade da Secretaria demandante.

7.6. PRECAUCOES E COMPROMISSOS QUANTO AO CREDENCIAMENTO:
7.6.01. O Requerimento de Credenciamento, vinculada ao presente certame implica, independente de
declaracdo expressa, na(o):
a) aceitacdo de todas as condigGes estabelecidas neste Edital e seus ANEXOS;
b) garantia do cumprimento da execugdo dos servigos;
c) compromisso do proponente para com o rigoroso cumprimento das especificagdes técnicas, prazos
e condigoes fixadas no Termo de Referéncia (anexo 1);
d) submissdo as sangOes administrativas previstas neste Edital e seus ANEXOS;
e) obrigagdo de participar ativamente do certame até a sua conclusdo, encaminhando toda a
documentagdo solicitada e/ou prestando as informagdes e esclarecimentos solicitados pelo Presidente,
se for o caso.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1. Os interessados na forma do artigo 62 da Lei Federal n.2 14.133/2021 de 12 de abril de 2021, habilitar-se-
do ao presente processo administrativo mediante a apresentacdo dos documentos relacionados no Termo
de Referéncia (anexo |) do edital.

8.2. Preferencialmente, os documentos deverdo ser anexados junto ao cadastro do SICAF quando do
momento do preenchimento de requerimento de credenciamento, ainda, quando solicitado em momento
posterior, em caso de diligéncia na forma do art. 64 da Lei Federal n? 14.133/21.

8.3. Os documentos serdo analisados pelo Presidente designada a este fim, conforme o caso, quanto a sua
autenticidade, veracidade, conteldo, forma e o seu prazo de validade.

8.4. Toda a documentagdo exigida devera ser apresentada em original, inclusive, em formato eletrdnico,
contendo os dados para fins de validacdao, ou por qualquer processo de reprografia, obrigatoriamente
autenticada, seja em cartério, seja por meio do permissivo da Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso
esta documentagdo tenha sido emitida pela internet, s6 serd aceita apds a confirmacdo de sua autenticidade.
8.5. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Presidente suspendera a
sessao, informando através do Quadro de Avisos e PublicacGes, a nova data e horario para sua continuidade.
8.6. Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e regularidade fiscal deverdo estar em
nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

8.7. O Presidente e ou Autoridade Competente poderd, no julgamento da habilitagdo, sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel aos proponentes, e lhes atribuird validade e eficacia para fins de habilitagdo,
observado o disposto na Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

8.8. Acritério do Presidente e ou Autoridade Competente, caso haja disponibilidade “on-line” e seja favoravel
a agilidade e competitividade do certame, poderdo ser realizadas consultas diretamente aos sitios
institucionais na Internet para fins de comprovagao de regularidade de situacdo dos proponentes, fazendo
constar, na ata dos trabalhos tais diligéncias.

8.9. Sera desclassificado/inabilitado o proponente que ndo atender as exigéncias deste edital referentes a
fase de habilitagdo, bem como apresentar os documentos defeituosos em seus conteudo e forma.
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9. DA CLASSIFICACAO E CRITERIO DE JULGAMENTO /)t,
9.1. Serdo declarados credenciados para o objeto todos os interessados que estiverem de acoF‘dp com este P

Edital e que atenderem aos requisitos de Credenciamento, contudo, as contratagdes serdo realizadas -
conforme necessidade da Autoridade Competente.

9.2. As ordens de compras serdo emitidas em conformidade com a capacidade de atendimento do
proponente contratado, a logistica da aquisicdo, a expertise no assunto e os demais critérios a que fagam
necessdrios para fins da melhor aquisi¢do, conforme discricionaridade do Orgdo Demandante.

10. DA SESSAO PUBLICA

10.1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

10.1.01. O recebimento dos Requerimentos de Credenciamento sera em formato Eletrénico, pelo e-mail
oficial, logo, ndo_havera sessdo especifica para cada requerimento apresentado durante o periodo de
disponibilizaciio do edital. Contudo, podera haver sessdo presencial no dia e data informados, a critério da
Comissdo, para fins de atos especificos, facultada a presenga e acompanhamento a qualquer interessado.
10.1.02. Justificativa para ndo realizacdo de sessao eletrdnica: Justifica-se a realizagao de sessdao presencial
para fins de andlise e julgamento dos documentos apresentados pelos interessados, fazendo-se constar a
sintese dos trabalhos e resultados apurados em detrimento da participagdo, haja vista a indisponibilidade
quanto a tais trabalhos na plataforma eletrénica do Compras.gov.br (COMPRASNET) para o mencionado rito
procedimental. Ademais, nos termos do §§22 e 42 do art. 17 da Lei Federal n.2 14.133/21, a obrigatoriedade
quanto a gravagao de dudio e video de certames somente se fard necessario para fins de procedimentos
licitatérios nas modalidades convencionais, 0 que ndo é o caso, posto tratar-se de procedimento auxiliar de
credenciamento.

10.1.03. Em havendo sessdo, os trabalhos serdo conduzidos pela Comissdo responsavel e especifica a este
fim.

10.1.03.1. A ndo anexagao ou envio dos documentos de habilitagdo exigidos no Edital (e seus ANEXOS), bem
como a ndo anexagdo de documentos complementares, prestagdo de informagdes e ndo pronunciamento em
relagdo a questdo suscitada pelo Presidente, além de possibilitar a oportuna DESCLASSIFICACAO ou
INABILITAGAO do proponente do certame, poderd ensejar a aplicagdo das sancSes administrativas previstas
neste Edital, sem prejuizo de outras responsabilidades civis e penais que seu ato acarretar, nos termos das
regras contidas no Capitulo | do Titulo IV da Lei n2 14.133/2021.

10.1.03.2. Toda a sessdo publica, quando realizada, seré documentada, constituindo-se com a respectiva
ATA DA SESSAO, a qual serd lavrada e disponibilizada para consulta de todos os interessados.

10.1.03.3. Caberd ao proponente acompanhar continuamente os documentos, pareceres e atos divulgados
ou disponibilizados por meio da imprensa oficial do municipio “Quadro de Avisos e Publicacdes do Paco
Municipal”.

10.2. No caso de sessao de analise agendada, em havendo necessidade de analisar minuciosamente os
documentos, o Presidente suspenderad a andlise, informando a nova data e horario para sua continuidade.
10.2.01. Em face do hordrio, podera o Presidente estabelecer intervalo para almogo, sem a suspensdo da
Sessdo, mediante comunicagao prévia.

10.3. DA VERIFICACAO DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

10.3.01. O Presidente verificard o cumprimento das condi¢Ges de participagdo, realizando as seguintes
consultas/diligéncias necessarias:

a. Consulta Situacdo do Fornecedor e Relatério de Ocorréncias (impedimentos, suspensGes, multas, etc.)
registrados PREFERENCIALMENTE no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), no link
https://www.compras.gov.br;

b. Cadastro Consolidado de Pessoa Juridica do TCU, no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);
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o caso, mantido pela Receita Federal do Brasil;
d. Verificagdo de que o proponente esteja enquadrado nas situagdes constantes do item 3.1 deste Edltah- —
e. Verificagdo de que o proponente nao esteja enquadrado nas situagdes constantes do item 3.2 deste Edltal,
10.3.02. Nao cumpridas quaisquer das condigbes de participa¢ao, o Presidente desclassificard o proponente,
sendo este impedido de prosseguir no certame, por decisao fundamentada, devidamente registrada.

10.3.03. Posteriormente, verificado o atendimento as condi¢Ges de participacao, Presidente verificara o
atendimento as condi¢des de habilitagdao dos proponentes os quais apresentaram requerimento.

10.4. O Presidente se reserva ao direito de realizar a andlise dos documentos de credenciamentos dos
proponentes em conformidade com o volume de requerimentos, demandas e necessidades requeridas por
parte da Autoridade Competente, logo, ndo havera prazo fixado para divulgagdo dos resultados quando a
analise destes documentos e demais etapas, de modo que estas ocorrerdo em conformidade com os fluxos de
trabalho das equipes correspondentes, assim como, a discricionaridade da Autoridade Competente.

10.5. DA _ACEITABILIDADE, ANALISE, CLASSIFICACAO E JULGAMENTO DO REQUERIMENTO E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

10.5.01. O Presidente DESCLASSIFICARA, por despacho fundamentado, os requerimentos das proponentes
que forem apresentadas e que ndo estiverem em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital
(e seus ANEXOS).

10.5.02. Nao podera ser aceito requerimento que indique quantidade inferior aquela exigida no Termo de
Referéncia (anexo l), assim como, ndo sera aceito requerimento com especifica¢des inferiores ao demandado
para cada ordem de compra.

10.5.03. A DESCLASSIFICAGAO do proponente sera sempre fundamentada e registrada para ciéncia de todos
0s participantes.

10.5.04. Verificada a relagdo de requerimentos apresentados e o atendimento as condi¢des de participacio,
conforme demandado, o Presidente fara a andlise dos documentos de habilitagio constantes do
requerimento.

10.6. Estara apto ao credenciamento apenas o proponente que estiver em conformidade com todas as
exigéncias constantes do item pleiteado, conforme anexo | - Termo de Referéncia e demais disposi¢des deste
edital.

10.7. A comunicagdo entre o Presidente e os proponentes ocorrera EXCLUSIVAMENTE mediante imprensa
oficial e ou e-mail, o qual sera gerenciado diretamente pelo Presidente e sera integralmente anexados aos
autos.

10.8. Cabe ao PROPONENTE acompanhar as operagdes, anexar o requerimento e seus ANEXOS, assim como,
0s DOCUMENTOS COMPLEMENTARES, se for o caso, e PRESTAR AS INFORMACOES SOLICITADAS, durante toda
o procedimento, responsabilizando-se pelos 6nus decorrentes de preclusdo de direitos, perda de negécios
e/ou sangGes por descumprimentos de obrigagdes, diante da inobservancia de mensagens emitidas.

11.DOS RECURSOS

11.1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

11.1.1. Declarado o resultado do julgamento, o Presidente abrira prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis para
apresentagdo dos recursos quanto ao julgamento.

11.1.2. Durante esse periodo qualquer proponente poderd, de forma motivada, manifestar suas RAZOES
RECURSAIS, isto é, indicando contra qual(is) decisdo{0es) pretende recorrer e por qual(is) motivo(s).

11.1.3. O RECURSO ADMINISTRATIVO poderad atacar qualquer ato decisério ou procedimento adotado pelo
Presidente ou pela autoridade competente a qual resultou em deliberagdo ao julgamento, durante todo o
certame, ndo sendo meio adequado para impugnar regras do edital e seus anexos.
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11.1.4. Para justificar sua intengdo de recorrer e fundamentar suas razées ou contrarrazoes\dewewrso ’oaﬁ/

proponente interessado podera solicitar vistas dos autos ou consultar as informagées do certan‘le__dlsponlvels \

no Presidente. S~

11.1.5. Apresentado o recurso, fica os demais proponentes, desde logo o protocolo e comunicagdo, mtnmddas

a apresentar contrarrazdes, também via e-mail, em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo

da recorrente.

11.1.6. O Presidente fard JUIZO DE ADMISSIBILIDADE.

11.1.7. Serd rejeitado o RECURSO de cardter protelatorio que:

a) seja registrada por quem ndo tenha legitimo interesse;

b) seja intempestivo;

¢) ndo ataque ato decisério ou procedimental praticado pelo Presidente no certame; e/ou

d) seja fundamentada em mera insatisfacdo do proponente, sem que haja a explicita alegacao de qualquer

fato prejudicial a0 mesmo ou que tenha ocorrido alfo em desconformidade com o presente Edital e/ou com a

legislagao vigente.

11.1.8. Decorridos os prazos de apresentacdo de razGes e contrarrazdes, o Presidente devera analisar
Q fundamentadamente os fatos e fundamentos arguidos pelo(s) recorrente(s), podendo, em sede de juizo de

' retratacao:

a) reconsiderar, total ou parcialmente, a decisdo recorrida, reformando-a; ou,

b) manter inalterada a decisdo recorrida.

c) baixar em diligéncia os autos para fins de pronunciamento, solicitar informagdes, parecer técnicos ou

demais informagdes da area técnica interessada/responsavel e/ou juridico para fins de proclamagdo de

decisdo, sobretudo quando o mérito recursal ndo versar sobre ato, decisdao ou incumbéncia as quais nao sao

de competéncia do Presidente.

11.1.9. Caso nao haja a reconsideracdo total do ato ou decisao adotada, os memoriais de razGes recursais

deverdo ser submetidos, depois de devidamente instruido pelo Presidente, a analise hierarquica superior para

fins de decisao final, podendo a autoridade competente do procedimento:

a) decidir de pronto o mérito do recurso, segundo os documentos e informacdes contidas nos autos, como

também os fundamentos da decisdo do Presidente.

b) determinar prévia emissdo de parecer da area técnica interessada e/ou juridico para fins de decisdo.

11.1.10. A ndo apresentacdo das razdes referente a intengdo de recurso registrada no prazo legal importa

preclusao do direito de recurso.

11.1.11. Acritério do Presidente ou da autoridade superior, e considerando eventuais indicios de ilegalidades
. ou irregularidades no julgamento do certame apontados na prépria intengdo de recurso, podera haver a

analise de mérito do recurso independente da apresentacdo das respectivas razGes (ou de sua apresentacdo

fora do prazo legal), como mero exercicio do direito constitucional de peti¢do (art. 52, XXXIV, "a", CRFB/1988).

11.1.12. Nao cabe recurso adesivo por ocasiao do exercicio do direito de contrarrazoar.

11.1.13. O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento, sendo reaberta a Sessao Puablica para fins de prosseguimento do certame e explanagdo dos

atos decorrentes da decisao.

12. DOS PROCEDIMENTOS E FORMALIZAGAO DAS CONTRATAGOES
= =L ms S ———
12.1. Ultrapassada a fase de julgamento, a Autoridade Competente realizara a convocagdo dos proponentes
em conformidade com o resultado do julgamento e com o critério de julgamento escolhido neste edital,
cabendo a este, a adogdo de procedimentos quanto a abertura de procedimento de inexigibilidade de
licitacdo.
12.2. Dentro da validade do Credenciamento, o proponente podera ser convocado para comparecer perante
o0 6rgdo ou entidade para firmar contrata¢es decorrentes do procedimento.

Av. Raimundo Pires Cardoso, s/n, Tabajara - Aquiraz-CE - Brasil | CEP 61.700-000
Fone: 55 85 4062-8090 |assistenciasocialaquiraz@gmail.com 3@/
www.aquiraz.ce.gov.br




PREFEITURA DE Secretaria
 AQUIRAZ | Municipal do Trabalho
CUIDANDO DA NOSSA GENTE e Assisténcia Social L.l

12.3. A Administragdo convocara o proponente no prazo de até 05 (cinco) dias para formaﬁiagéa"‘d y
contratacio, a contar da data de seu recebimento da convocagdo, sob pena de decair do direito a contratagao, /
sem prejuizo das sang¢Oes previstas neste Edital. N
12.4. O prazo de convocacdo poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da
parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela
Administragdo.
12.5. O prazo de vigéncia da contratagdo sera aquele estipulado no préprio instrumento contratual e
observarda no momento da contratacio e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos
orcamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.
12.6. Na formaliza¢do do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagdo da disponibilidade
dos créditos orgamentdrios respectivos.
12.7. Incumbird a Administragdo providenciar a publicagdo do extrato do contrato nos termos do paragrafo
unico art. 61 da Lei n2 14.133/2021 de 12 de abril de 2021.
12.8. DA MANUTENCAQ DAS CONDICOES DE HABILITACAO E DAS IMPLICACOES POR NAO ATENDIMENTO
A CONVOCACAO:
12.9. Se o proponente quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura do contrato, podera ser

. convocado outro proponente, desde que respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a verificagdo da
aceitabilidade do requerimento, negociacdo e comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a
contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

13. DO PAGAMENTO E DEMAIS CONDICOES DO OBJETO

13.1. As condi¢bes de pagamento, obrigagdes, detalhamentos e demais especificidades quanto ao objeto e

ndo abordados na parte geral desse edital, serdo aquelas constantes do Estudo Técnico Preliminar ETP e Termo
de Referéncia - TR.

14. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS.

14.1. Posto tratar-se de hipétese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados
para contratacdo garantira a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dos
seguintes critérios de distribui¢do de demandas:
14.1.1. Maior capacidade de atendimento da demanda por meio de maior possibilidade de
. agendamento diario;
14.1.2. Melhor projeto didatico em Educagdo Ambiental;
14.1.3. Maior quantidade de atividades ecopedagdgicas.

15. DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. Sera realizado o descredenciamento quando houver:
15.1.1. pedido formalizado pelo credenciado;
15.1.2. perda das condi¢Ges de habilitacdo do credenciado;
15.1.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e
15.1.4. sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracio de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.
15.2. O pedido de descredenciamento de que trata o item 15.1.1 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.
15.3. Nas hipdteses previstas nos subitens 15.1.2 e 15.1.3, além do descredenciamento, devera ser aberto

processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplica¢do de penalidade,
na forma estabelecida na legisla¢do.
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15.4. Se houver a efetiva prestacdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdg reShzadosfﬁl /
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situagao.
Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragdo, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo serd
rescindido o contrato em execu¢do com empresa ou profissional que estiver irregular.
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16. DAS SANCOES

= —————————
16.1. Ficardo sujeitos as penalidades previstas na Lei n.2 12.846/2013 aqueles que cometerem atos lesivos a
administracdo publica, assim definidos, no tocante a licitagdes e contratos:
a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo de
procedimento;
b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento administrativo publico;
¢) afastar ou procurar afastar proponente, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer
tipo;
d) fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

‘ e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar
contrato administrativo;
f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou prorrogacdes de
contratos celebrados com a administragdo puablica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatdrio do
procedimento publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;
g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a administragdo
publica.
16.2. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o proponente que, com dolo ou
culpa:
a) deixar de entregar a documentagdo exigida ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado
pelo/o Presidente/a durante o certame;
b) salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver o credenciamento em
especial quando:
b.1) pedir para ser desclassificado; ou
b.2) apresentar requerimento em desacordo com as especifica¢des do edital
¢) ndo contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a assinatura de tais instrumentos, quando
' convocado dentro do prazo de validade de seu requerimento;

d) recusar-se, sem justificativa, a assinar contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo;
e) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declarag¢do falsa durante
o procedimento;
f}) fraudar o procedimento;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
h) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
i) induzir deliberadamente a erro no julgamento;
j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do procedimento;
k) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.
16.3. Nos termos dos arts. 155, 156 e 162 da Lei 14.133/2021 e das disposi¢bes constantes do Termo de
Referéncia, apds regular Procedimento Administrativo de Apuracdo de Responsabilidade - PAAR, serdo
apenadas de acordo com a seguinte dosimetria, sem prejuizo das multas eventualmente previstas no Termo
de Referéncia e das demais penalidades legais, assegurado a prévia e ampla defesa:
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Ocorréncia

Penalidade

a) Dar causa a inexecugdo parcial do objeto.

Adverténcia, quando ndo se justificar a'imgcgsigéo
de penalidade mais grave.

b) Dar causa a inexecugdo parcial do objeto que
cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse

impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 6 (seis) meses
a 2 (dois) anos, quando ndo se justificar a imposi¢ao

—

coletivo. de penalidade mais grave.

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 1 um)ano a3
(trés) anos, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave.

impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 1 més a 6
meses, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave.

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 2 (dois} meses
a 1 (um) ano, quando ndo se justificar a imposi¢cao
de penalidade mais grave.

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 3 (trés) meses
a 2 (dois) anos, quando nao se justificar a imposi¢do
de penalidade mais grave.

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 3 (trés) meses
a 1 (um) ano e 6 (seis) meses, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

c) Dar causa a inexecugdo total do objeto.

d) Deixar de entregar documentacao exigida.

e) Ndao mantiver o credenciamento, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado.

f) Nao celebrar contrato ou nao entregar a
documentagdo exigida para a contratagao quando
convocado dentro do prazo de validade de seu
credenciamento.

g) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto
ou da entrega do objeto do procedimento sem
motivo justificado

h) Apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa
exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante o procedimento ou a execugdo do objeto

i) Fraudar o procedimento ou praticar ato
fraudulento na execugdo do objeto

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude de qualquer natureza

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os
objetivos do procedimento

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.
Declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.
Declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, pelo perfodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.

I) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 | Declaracdo de inidoneidade para licitar ou
12.846, de 12 de agosto de 2013 contratar, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.
16.4. Nas condutas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f" e “g” do item 15.3, quando justificada a imposi¢do
de penalidade mais grave, serd aplicada a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, que
impedird o responsdvel de licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

16.5. PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: As sangdes serdo aplicadas apds regular processo administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditdrio.

16.6. Para todo ato inconveniente ou ilicito que tenha indicio de causar dano ou prejuizo a Administracdo
Publica ou ao erdrio devera inaugurar um procedimento administrativo de apuracdo dos fatos. Os casos
ocorridos durante os procedimentos de contratacdo serdo comunicados oficialmente e formalmente pelo
Presidente ou por qualquer outro servidor ao qual presencie o cometimento do ato, o qual devem ser
reportados a Procuradoria Geral do Municipio - PGM para a devida apurag&o.
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16.7. As penalidades somente deixardo de ser aplicadas mediante comprovagao, anexada aQS aﬂt‘bs da
ocorréncia de forca maior impeditiva do cumprimento da obrigagdo e/ou manifestagdo da_unidade
requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis a Administragdo. ~—
16.8. Na hipétese de abertura de processo administrativo destinado a apuragdo de fatos e, se for o caso,
aplicacdo de sanc¢des a proponente, em decorréncia de conduta vedada neste procedimento, as comunicagdes
3 proponente serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletronico ("e-mail”) declarado ou
apresentado nos documentos do processo.

16.9. A proponente deverd manter atualizado o enderego de correio eletrdnico ("e-mail"), assim como, no
cadastro realizado junto ao SICAF e confirmar o recebimento das mensagens provenientes do municipio de
Aquiraz/CE, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagbes por este meio como
justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais san¢bes aplicadas.

16.10. Quando a a¢do ou omiss3o ensejar a pratica de mais de uma infragdo, sera aplicada a mais grave das
penas cabiveis ou, se iguais, somente uma delas, mas aumentada, em qualquer caso, de 1/3 até metade,
justificadamente, em decorréncia da gravidade da conduta.

16.11. A penalidade resultante da aplicagdo do item anterior ndo podera ser maior do que as penalidades
consideradas cumulativamente.

16.12. O cometimento reiterado de atrasos injustificados dos prazos previstos para a execugdo do objeto
podera resultar no cancelamento do registro de pregos do Fornecedor.

16.13. Sera considerado em estado de reiterado cometimento de atrasos dos prazos o Fornecedor que
incorrer no terceiro atraso injustificado, ao longo da vigéncia da contratagdo.

16.14. A multa, calculada na forma do Anexo | - Termo de Referéncia, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato e sera aplicada ao responsavel
por qualquer das infragGes administrativas previstas no art. 155 da Lei n. 14.133/2021.

16.15. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido peia Administracao ao Fornecedor, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.

16.16. Se a garantia contratual exigida for prestada por seguradora, essa serd notificada da abertura de
processo de apura¢do de responsabilidade do qual possa resultar na aplicagdo da penalidade de multa ao
Fornecedor.

16.17. O proponente serd notificado para apresentar defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar
do recebimento da notificagdo. Da decisdo que aplicar as san¢des de adverténcia, multas e impedimento de
licitar e contratar, cabera recurso administrativo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da intimacdo do
ato.

16.18. A aplicagdo das sang¢Bes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparacdo
integral do dano causado a Administragdo Publica.

16.19. A aplicacdo das sangGes previstas de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, cumuladas ou ndo com multa, requererd a instauragdo de Procedimento
Administrativo de Apuracao de Responsabilidade - PAAR, a ser conduzido por comissdo composta de no
minimo 2 (dois) servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o proponente
ou o fornecedor para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

16.20. Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comissdo, o proponente ou o Fornecedor podera apresentar alegag¢des finais no prazo de
15 dias Uteis, contado da data da intimagdo.

16.21. Serdo indeferidas pela Comissdo de PAAR, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

16.22. A prescrigao da pretensdo de aplicagao das san¢des ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da
infragdo pela Administragdo, e sera interrompida e suspensa na forma da Lei.

16.23. Excepcionalmente, desde que justificado pelo gestor da ata, no Procedimento Administrativo de
Apuragdo de Responsabilidade - PAAR, o municipio podera, ad cautelam, efetuar a retengdo do valor da multa

Av. Raimundo Pires Cardoso, s/n, Tabajara - Aquiraz-CE - Brasil | CEP 61.700-000
Fone: 55 85 4062-8090 |assistenciasocialaquiraz@gmail.com AQ{

www.aquiraz.ce.gov.br



PREFEITURA DE 58cretaria 'i-ul N
AQUIRAZ | Municipal do Trabalho .«
CUIDANDO DA NOSSA GENTE e Assisténcia Social

presumida, em conformidade com o instrumento convocatério, Termo de Referéncia, ou contrieto @\hstatj'raj)ﬁf
de imediato o procedimento administrativo para apuragdo de responsabilidade por descumnrlm”tfnio que
deverd ter tramitagdo prioritaria.
16.24. Todas as penalidades serdo registradas, para efeito de publicidade, no Sistema de Cadastramento.
Unificado de Fornecedores (SICAF), no cadastro Consolidado de Pessoa Juridica do TCU, no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas (CEIS), no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e demais sistemas internos,
no prazo maximo de 15 dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangao.
16.25. No caso de provimento do recurso ou de reconsideragdo da decisdo, os autos serdo remetidos a
Secretaria de Finangas para devolugdo ao fornecedor dos valores eventualmente retidos.
16.26. Os instrumentos de requerimentos, de defesas prévias e de recursos eventualmente interpostos pelos
proponentes, adjudicatarios e/ou por quaisquer interessados deverdo ser instruidos com os documentos
habeis a prova das alegagdes neles contidas. Referidos documentos probatdrios deverdo ser apresentados em
suas versdes originais e/ou em versdes conferidas com o original por servidores da Administragao Publica, sob
pena de, a critério exclusivo do municipio, ndo serem avaliados. Caso o fornecimento de cépias de documentos
seja requerido ao municipio, as despesas correspondentes deverdo ser ressarcidas previamente, em
‘ Documento de Arrecadagdo Municipal - DAM.

17. FRAUDE E CORRUPGCAO

17.1. As proponentes deverdao observar os mais altos padrdes éticos durante o processo administrativo e a
execugdo do contrato, estando sujeitas as sangdes previstas na legislagdo brasileira. Para os propdsitos deste
item, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo administrativo ou na execucdo de contrato;

b) “prética fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
administrativo ou de execucdo de contrato;

¢) “prética conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais proponentes, com ou sem
o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e nao-competitivos;

d) “prética coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua

propriedade, visando a influenciar sua participagdo em um processo administrativo ou afetar a execugdo do
contrato.

. e) “prética obstrutiva”:
(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer declaragdes falsas aos representantes do
organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracio de alegacdes de prética
prevista neste subitem;
(2) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspecao.
17.2. A contratante, garantida a prévia defesa, aplicard as san¢Ges administrativas pertinentes, previstas na
Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, se comprovar o envolvimento de representante da empresa ou
da pessoa fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas, conluiadas ou coercitivas, no decorrer do
procedimento ou na execugdo do contrato financiado por organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das
demais medidas administrativas, criminais e civeis.

18. DOS ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGOES, DILIGENCIAS, REVOGAGAO E ANULACAO
Bt e e

DAS SOLICITACOES DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNACOES
18.1. Qualquer pessoa fisica ou juridica poderd, no prazo de até 03 (trés) dias uteis a contar da publica¢io,
solicitar esclarecimento e ou impugnar o ato convocatério.
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18.2. Decair4 do direito de impugnar os termos do edital perante a Administracdo aquele que naq_oﬁ‘z‘e;/ Q"
dentro do prazo fixado neste subitem, hip6tese em que tal comunicacdo ndo terd efeito de recurso.
18.3. Impugnagdo feita tempestivamente pelo proponente ndo o impedird de participar do processo
administrativo até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente. S—
18.4. Somente serdo aceitas solicitacdes de esclarecimentos, providéncias ou impugnagdes mediante peti¢ao
confeccionada em maquina datilogréfica ou impressora eletronica, em tinta nao lavavel, bem como, da
apresentacdo de documentos comprobatérios a demandante, desde que devidamente protocolados via e-
mail, informado no quadro de resumo deste edital, que preencham os seguintes requisitos:
18.4.1. O enderecamento o Presidente da Prefeitura de Aquiraz;
18.4.2. A identificacdo precisa e completa do autor e seu representante legal (acompanhado dos documentos
comprobatérios) se for o caso, contendo o nome, prenome, estado civil, profissao, domicilio, nimero do
documento de identificacdo, devidamente datada e assinada dentro do prazo editalicio;
18.4.3. O fato e o fundamento juridico de seu pedido, indicando quais os itens ou subitens discutidos;
18.4.4. O pedido, com suas especificagdes;
18.5. A proponente devera juntar cépia do ato constitutivo, bem como, documento de identificagdo (com
. foto) valido na forma da Lei do responsavel legal pela mesma e, ainda, devera apresentar prova de mandato,
se for o caso.
18.6. O Presidente podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao do edital e dos
anexos.
18.6.1. Cabera o Presidente decidir e divulgar em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
limitado ao Gltimo dia util anterior a data da abertura do certame.
18.6.2. A resposta do Municipio de Aquiraz - CE sera disponibilizada a todos os interessados mediante afixa¢ao
de coépia da integra do ato proferido pela Administragdio no sitio virtual: https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/.
18.6.3. O aditamento prevalecerd sempre em relagdo ao que for aditado.
16.6.4. Acolhida a petigao de impugnagdo contra o ato convocatério que importe em modificacdo dos termos
do edital sera designada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteragdo nao afetar a formulagao dos requerimentos.
16.6.5. Qualquer modificagdo neste edital sera divulgada pela mesma forma que se deu ao texto original.

DILIGENCIA, REVOGACAO E ANULACAO

17.1. DILIGENCIA: Em qualquer fase do procedimento administrativo, o Presidente ou a autoridade superior,
‘ podera promover diligéncias no sentido de obter esclarecimentos, confirmar informagdes ou permitir sejam

sanadas falhas formais de documentagdo que complementem a instrucdo do processo.

17.1.1. Os proponentes notificados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no

prazo determinado pelo Presidente, sob pena de desclassificacdo/inabilitagdo.

17.2. REVOGAGAO E ANULACAO: A autoridade competente para homologar o procedimento administrativo

podera revogé-lo somente em razdo do interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente

comprovado, pertinente e suficiente para justificar a revogacdo, e devera anuléd-lo por ilegalidade, de oficio

ou por provocagao de qualquer pessoa, por meio de ato escrito e fundamentado.

18. DISPOSICOES GERAIS
ELESE = T = P S ) (R —m———) S F Y B R
18.1. As normas que disciplinam este CREDENCIAMENTO serdo sempre interpretadas em favor da amplia¢do

da disputa entre os interessados, atendidos o interesse publico, sem comprometimento da seguranca e do
regular funcionamento da administragdo.

18.2. Os casos omissos poderdo ser resolvidos pelo Presidente durante a sessdo e pela(s) autoridade(s)
competente(s), em outros casos, mediante aplicagdo da Lei n.2 14.133/2021 de 12 de abril de 2021.
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18.3. Nenhuma indeniza¢do sera devida as proponentes pela elabora¢do ou pela apresdr‘;tqagég d
documentacdo referente ao presente edital, nem em relagdo as expectativas de contratégﬁe%udeal
decorrentes. \

18.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, exclui-se o dia de inicio de contagem e inclui:se o

dia do vencimento, observando-se que so se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal n6
Municipio, exceto quando for expressamente estabelecido em contrario.

18.5. Os avisos de prosseguimento das sessOes, a decisdo sobre os recursos interpostos, a Anulagdo ou
revogacdo serao feitos aos interessados mediante publicagdo no Quadro de Avisos e Publica¢des e no quadro

de avisos do Pago Municipal da Prefeitura Municipal de Aquiraz, conforme disposto na Lei Organica do
Municipio.

18.6. Quaisquer informacdes poderdo ser obtidas das 08:00h as 12:00h, na sede da Sede da Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social de Aquiraz, situada na Av. Raimundo Pires Cardoso, s/n, Tabajara, Aquiraz/CE,
CEP: 61700-000.

18.7. O referido edital e seus ANEXQOS estdo disponiveis no seguinte sitio virtual: https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br, nos termos da IN 04/2015-TCM/CE.

18.8. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente edital sera competente o Foro da
Comarca de Aquiraz - CE.

Aquiraz - CE, 26 de junho de 2026.

Lucas Moreira de Aratjo
Presidente
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ET ':‘:' \>
e /ga 26.05.18.01-ETP.
& i a’

04 -\11"’ /
OBJETO: FORNECIMENTO DE INGRESSOS DE ACESSO A PARQUE AMBlENTAL COM DlRElTO A LANCHE
INCLUSO, DESTINADO AS CRIANCAS E ADOLESCENTES QUE PARTICIPAM DOS*RROG‘R?‘MAS PROJETO E
SERVICOS OFERTADOS PELOS CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE

AQUIRAZ/CE.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A SER R ‘
SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO (ART.182, §12, INCISO | DA LEI FEDERAL N.2 6'93?5&3@ .
DE ABRIL DE 2021).

Considerando que a Politica de Assisténcia Social preza pela garantia de direitos, dent
lazer e ao acesso a experiéncias educativas e ambientais;

Considerando os servicos e programas oferecidos pelo Sistema Unico de Assisténcia SOCia\l:UkAS;_'/

Considerando o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, SCFV, que realiza atendimentos em
grupo por meio de atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas, de acordo com a faixa etdria dos
usuarios;

A presente contratagdo visa ampliar e qualificar as a¢bes socioeducativas, recreativas e de convivéncia
desenvolvidas junto as criangas e adolescentes atendidos pelos programas, servigos e projetos ofertados
pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do Municipio de Aquiraz/CE, incluindo criangas
e adolescentes com deficiéncia (PCDs), assegurando condi¢cbes adequadas de acessibilidade, participagdo
e inclusao social.

A iniciativa tem como foco principal proporcionar momentos de lazer, convivéncia comunitaria e
desenvolvimento integral, assegurando o acesso a atividades recreativas e de educa¢do ambiental muitas
vezes inacessiveis em razdo das condigcOes socioecondmicas dos usuarios da rede socioassistencial. O
ambiente do parque ambiental é adequado para atividades coletivas, integragdo social, aprendizado
sobre conservacao da natureza e promog¢ao do bem-estar, com condigbes apropriadas de seguranga,
acessibilidade, higiene e acolhimento aos participantes.

As atividades ocorrerao durante o més de julho de 2026, em datas previamente definidas, nas quais cada
unidade do CRAS realizara sua participagdao de forma organizada e planejada, assegurando a adequada
execucdo das agdes socioeducativas e recreativas propostas.

Além do carater recreativo e educativo, a agdo promove o fortalecimento da autoestima, da convivéncia
social e do senso de pertencimento das criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social,
aprofundando valores relacionados a preservagdao ambiental, ao respeito e ao cuidado com o meio
ambiente. Reforga-se, assim, o papel dos CRAS como equipamentos publicos de protegdo social bdsica e
promogao da cidadania. A oferta de alimentag¢do durante a visita garante o bem-estar e a permanéncia
adequada dos participantes nas atividades programadas, atendendo a um relevante interesse publico e
contribuindo para a inclusdo social, o fortalecimento de vinculos e a melhoria da qualidade de vida dos
usudrios da assisténcia social do Municipio de Aquiraz/CE.
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2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES AN UAL,&E

QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA
ADMINISTRACAO (ART.182, §12, INCISO |i DA LEI FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021).

NGmero do Plano de Contratagdo Anual - PCA 2026: A (S) DFD (S) que embasam a presente solicitagdo
foram extraidas do Plano de Contratacdo Anual — PCA para o exercicio de 2026 de n.2 14605316000111-
0-000001/2026.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART.18¢, §12, INCISO Ill DA LEI FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE
ABRIL DE 2021)

/‘,t-"-'*_._‘-““ Py
3.1. Entende-se como requisitos de contratagdo todas as exigéncias as quais serao ne Pasiémg,gdas
as fases do procedimento, a que se subdivide da seguinte forma: §7’ Y
g <.
A A { o U0 a
A) DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS: \3:_ £l ) N
10. Ruprics : ’/
Requisitos Técnicos e Operacionais: \ /
e Fornecimento de 600 (seiscentos) ingressos para parque ambiental, com acesso coMguro

» Estrutura fisica compativel com a quantidade de usuarios, contemplando dreas de visitagdo a natureza,
trilhos, espagos de educagao ambiental, banheiros, dreas cobertas de apoio, sinalizagdo de seguranga e
condi¢des adequadas de limpeza e conservacgao.

J Presenca de equipe técnica capacitada para acolhimento e acompanhamento das atividades,
incluindo profissionais de educagao ambiental e monitores com treinamento de primeiros socorros;

¢ Disponibilizagdo de estrutura adequada para recep¢ao e ambientagdo dos usuarios dos CRAS.

Requisitos de Seguranca:

e A contratada devera dispor de equipe de profissionais capacitados e em quantidade compativel com
o publico atendido, responsaveis pela orientagdo, monitoramento e seguranca dos visitantes durante
todo o periodo de permanéncia nas dependéncias do parque ambiental, especialmente em dreas de
maior circulagdo, atividades recreativas e espagos destinados ao publico infantojuvenil;

¢ Os profissionais deverdo estar aptos a atuar preventivamente na identifica¢do de situagdes de risco,
bem como no atendimento inicial de eventuais ocorréncias ou emergéncias;

e A contratada devera garantir que todas as instalagdes, equipamentos, trilhas, areas de lazer e demais
espagos utilizados pelos participantes estejam em adequadas condigdes de seguranga, conservagdo,
acessibilidade e funcionamento, observando as normas técnicas e legais aplicdveis;

e (Cabera a contratada adotar todas as medidas necessarias para prevenc¢io de acidentes e mitigagdo de
riscos inerentes as atividades desenvolvidas em suas dependéncias, responsabilizando-se pela
manutencdo das condi¢des de seguranga do ambiente e pela disponibilizacdo dos recursos humanos e
materiais necessarios a protecdo dos participantes;

e A contratada serd responsdvel pelos danos decorrentes de acidentes ocasionados por falhas de
manutengdo, inadequacdo das instalagdes, auséncia de sinalizagdo, insuficiéncia de medidas preventivas
ou descumprimento das normas de seguranga aplicveis, sem prejuizo das demais responsabilidades

civis, administrativas e legais cabiveis;
AN !
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Critérios e Praticas de Sustentabilidade:

\ S
Rub"‘c'

« Utilizagdo de materiais reutilizaveis ou recicldveis nos ambientes expositivos e ofi cina
« Implantagdo de sinalizagdes educativas sobre conservagdo ambiental e descarte corret\de residuos. _
« Aplicagdo de técnicas de manejo e condicionamento de animais que respeitem o bem-es reos
principios da medicina preventiva.

\' ;'B en(‘Q

Padrdes minimos de qualidade e desempenho:

¢ Atendimento com pontualidade, seguranga e conforto para os usudrios dos CRAS.

o Apresenta¢io de equipe técnica qualificada, incluindo profissionais das dreas de biol
medicina veterindria.

e Cumprimento das normas sanitarias e de seguranga vigentes.

Finalidade Educacional:

e Estabelece-se como diretriz principal o uso da educacdo ambiental como ferramenta-para promo epé'
conscientiza¢do e a conservagdo do meio ambiente, por meio de atividades didaticas, ivas e
imersivas destinadas a publicos diversos.

Recepcdo e Ambientacdo:

e A recepcdo dos visitantes contard com informagdes sobre o parque, sua missdo e os roteiros
disponiveis.

e O parque devera ter informagdes disponibilizadas em murais, totens, e roteiros disponiveis.

¢ 0 acolhimento sera realizado por pela equipe de educadores ambientais

Propostas de Atividades Educativas:

e As atividades deverdo estar estruturadas para diferentes faixas etarias e modalidades de visitacdo;

¢ Trilha Publica — Avidrios: Visita autoguiada, com apoio de sinaliza¢do e mapas tematicos;

e Visita Guiada Temadtica: Acompanhamento por educadores ambientais com roteiros narrativos
baseados no storytelling do parque;

e Visita Guiada — Bastidores: Roteiros técnicos e de sensibilizacdo voltados a compreensio da rotina
institucional e cuidados com os animais;

* Expositores Fixos: Espagcos com material bioldgico natural para exploragdo sensorial e cognitiva;

¢ Recreagao Tematica: Atividades ludicas e gincanas com foco ecolégico e bioldgico;

¢ Oficinas Pedagdgicas: Vivéncias praticas de construcdo de conhecimento, mediadas por educadores
ambientais;

e Apresentagbes com Animais Treinados: Demonstragdes educativas com animais condicionados para
fins de bem-estar e medicina preventiva.

Diretrizes Pedagdgicas:

¢ O plano pedagdgico baseia-se em principios do construtivismo e da ciéncia cidad3, com foco na
vivéncia pratica, imersiva e reflexiva;

¢ Osroteiros educativos adotam problemas centrais que estimulam a participacdo ativa do publico e a
conexao com temas como biodiversidade, conservagdo, bem-estar animal e boas praticas ambientais.
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Condicdes para Participacdo: g . ,-*&q, 2\
e As atividades s3o oferecidas conforme o perfil do publico; / ;)9 \ r\ ‘,
¢ Criangas devem estar acompanhadas por respognsavens, '[. -J . N \er = ~
\ e prica—
Procedimentos Técnicos e Condutas de Bem-Estar.Animal: /
¢ As atividades com animais obedecerao a cnter&:s técnicos de bem-estar, com utuhzacao de técnicas de.-
condicionamento classico e operante. . S—

¢ Os procedimentos serdao conduzidos por equ*e qualificada, sob supervisdo de profissionais das areas
de biologia e medicina veterinaria.

Exposicoes:
e Serdo disponibilizados materiais provenientés do plantel do parque ou instituicdes parceiras,
devidamente catalogados e identificados. t%
ico a aci iodiversidade brasileira e serao uyti para fins
e As exposicoes contemplardo espécies da biodi e \%I{Tmst ;I)g-l‘

educativos e de sensibilizagdao ambiental. J @ ‘9_;
5 %
Do Lanche: 9
o
\s *
7 . - Rubrics
* A contratada devera servir lanche; 5

e O mesmo devera conter no minimo Bolo ou Sanduiche ou Pdo de queijo ou Cabwrro quente, s _;o’ de
caixinha ou refrigerante ou achocolatado e uma fruta in natura; e~ T

e Em caso de usudrios com restri¢do alimentar, o lanche devera ser adaptado, mediante aviso prévio da
contratante.

Requisitos de Habilitagao:

Os documentos de habilitagdo serdo aqueles exigidos no art. 62 da Lei Federal n2 14.133/2021, sendo
que a relagdo detalhada dos documentos necessarios ao certame constard do Termo de Referéncia,
elaborado com base nas especificidades e requisitos abordados neste estudo.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CGNTRATACAO (ART. 1892, §12, INCISO IV DA LEi FEDERAL
N2 14.133/2021)

A estimativa de quantidades foi estabelecida com base na projeg¢do do nimero de usudrios regularmente
acompanhados pelos servigos socioassistenciais dos CRAS do Municipio de Aquiraz/CE.

Desse total, 480 (quatrocentos e quarenta) ingressos sdo destinados a criancas e adolescentes
regularmente acompanhados pelos programas, projetos e servicos socioassistenciais ofertados pelos 6
(seis) CRAS do -3# Municipio de Aquiraz.
Para assegurar a participacdo plena e inclusiva das criangas e adolescentes com deficiéncia (PCDs), estdo
previstos 80 (oitenta) ingressos adicionais para seus acompanhantes ou responsaveis, conforme as
diretrizes de acessibilidade e inclusdo social, garantindo o apoio necessario durante toda a permanéncia
no parque ambiental.

A |

Além disso, prevé-se a necessidade de 40 (oit
técnicas e administrativas dos 6 (seis) CRAS, res
realizagdo das atividades, assegurando suporte’sc

a) ingressos destinados aos profissionais das equipes
saveis pelo acompanhamento dos usudrios durante a
ial, organizacional e logistico ao publico participante.
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Classe/

item Id Grupo

ipescrigio do item

Fornecimento de ingressos de acesso ao Parque Ambiental, com <
direito a lanche incluso, destinado as criangas e adolescentes que
01 | 15418 | 9691 | participam dos programés, projeto e servigos ofertados pelos | SERV. | 600
centros de referéncia de Assisténcia social do municipio de

Aquiraz-CE.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE COI%ISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E
JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR (ART.182,
§12, INCISO V DA LEI FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021).

Em atendimento ao disposto no art. 18, §19, inciso V, da Lei Federal n? 14.133/2021, foi realizado
levantamento de mercado com o objetivo de identificar as alternativas disponiveis para viabilizar o acesso
de criangas e adolescentes atendidos pelos programas, projetos e servigos dos Centros de Referéncia de

ambiental com fornecimento de alimentagdo.

Foram analisadas as seguintes alternativas de contratagao:

Solucgdo 1: Pregdo Eletronico:

\\, - 3
O Pregao Eletrdnico foi avaliado como alternativa possivel. Contudo, ndo se mostroua\sglggao/mals
adequada, pois a necessidade da Administragdo envolve ndao apenas o fornecimento de ingressos, mas
também aspectos qualitativos relacionados a seguranga, acessibilidade, capacidade operacional,

atendimento a criangas, adolescentes e pessoas com deficiéncia, além da infraestrutura do parque
ambiental.

Dessa forma, a sele¢do baseada predominantemente no menor prego pode nio assegurar a proposta
mais vantajosa para o atendimento dos objetivos socioassistenciais pretendidos.

Solugdo 2: Sistema de Registro de Pregos:

O Sistema de Registro de Precos também foi analisado, porém n3o se mostrou a alternativa mais
vantajosa, considerando que a demanda possui quantitativos previamente definidos e execugdo
planejada para periodo especifico. L

Como ndo ha previsdo de contratagdes frequentes ou futuras aquisicdes sucessivas do mesmo objeto, a
formagdo de ata de registro de pregos ndo traria ganhos significativos de eficiéncia administrativa ou
economicidade para a Administragdo.

Solugdo 3: Credenciamento:

A alternativa do credenciamento mostrou-se a mais‘adequada para o atendimento da necessidade da
Administracdo. Esse procedimento possibilita ampla divuigagdo da demanda e permite que todos os
empreendimentos interessados e que atendam aos requisitos previamente estabelecidos apresentem
suas propostas e documentacao. _
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A sistematica favorece a ampliagio da participagdo de potenciais interessados, assegur%”"'ﬁ\‘ﬁ
transparéncia, isonomia e competitividade, além de possibilitar a Administracdo "idgntificar )
empreendimentos que possuam efetivamente estrutura compativel com as exigéncias de acessibitidade, -~
seguranga, alimentagdo, atendimento a criangas, adolescentes e pessoas com deficiéncia.

O credenciamento também permite que a Administragdo selecione estabelecimentos aptos a executar o
objeto observando critérios técnicos previamente definidos, especialmente relacionados a capacidade
operacional, seguranga das instalagbes, disponibilidade de guarda-vidas, atendimento emergencial,
acessibilidade e condigdes adequadas de recepgdo dos usudrios dos servigos socioassistenciais

Sob 0 aspecto econdémico, a solugdo possibilita a obtengdo de propostas compativeis com os pregos
praticados no mercado, garantindo a observancia dos principios da economicidade e da vantajosidade,
sem comprometer a qualidade e a seguranga necessarias para o atendimento do publico-alvo.

Diante da andlise realizada, conclui-se que o credenciamento representa a alternativa mais adequada
para a consecugdo do interesse publico, por proporcionar maior transparéncia, ampliagdo da participagao
dos interessados, observincia dos principios da isonomia e da competitividade, alérp,d‘fgjsﬁeg‘urar a

L

-~ -~ ’ . 1pe sy e . e y YA . ‘
sele¢do de solugdo compativel com as necessidades especificas da Politica Municipal aaglstenma "Sdg)‘al

e dos usudrios atendidos pelos CRAS do Municipio de Aquiraz/CE. &

{S E

~ @ ;

Conclusio \E a i
[ /

O Pregdo Eletronico prioriza a disputa por prego, enquanto o Registro de Pregos € indicado para’
demandas futuras e recorrentes. Ja o Credenciamento permite avaliar melhor a estrutura,.a segura "a

acessibilidade e a capacidade dos parques ambiental, atendendo de forma mais adequada aos objetivos

da agao socioassistencial.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, QUE
PODERAO CONSTAR DE ANEXO CLASSIFICADO, SE A ADMINISTRACAO OPTAR POR PRESERVAR O SEU
SIGILO ATE A CONCLUSAO DA LICITAGAO (ART.182, §12, INCISO VI DA LEI FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE
ABRIL DE 2021).

A anadlise de mercado foi realizada em conformidade com o procedimento administrativo de coleta de
pregos, proferida pela Comissao de Compras, designadas especificamente a este fim.

Nos termos do Decreto Municipal n.2 005/2023 de 30 de janeiro de 2023, o procedimento de coleta de
precos deve obedecer a regramento especifico no que tange as formalidades, meios, ordem e
mecanismos de coleta, cabendo a Comissdo de Compras, por ser o ente designado a este fim, a
observancia a estes procedimentos minimos.

Deste modo, apds o procedimento de coleta de pregos, originou-se 0 mapa de pregos conforme anexo
aos autos, apresentando-se, assim, a estimativa para o objeto, de modo que este serd o pardmetro a ser
seguido para fins de limite do gasto e para balizamento quando do julgamento do certame.

Dessa forma, apés a realizagdo da pesquisa de pregos junto ao mercado especializado, foi elaborado o
mapa de pregos/orcamento estimativo n2 202505070009, constante nos autos do processo
administrativo, apresentando a estimativa de valores para a contrata¢do pretendida. Tal estimativa
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servird como parametro para definicdo do limite de gastos da Administragdo e para ba‘man;lgnto do >
julgamento do credenciamento. | C-

R

RUDC8—=—"

Em suma, a metodologia adotada para a pesquisa de pregos nesta licitagdo busca garantir a obten,gao de "
propostas que refletem de forma mais precisa e atualizada as condi¢des de mercado, em consonancia_
com os principios da eficiéncia, economicidade, e obten¢do da proposta mais vantajosa para a
Administracao Publica

item ID Cé:z:;l Descri¢ao do item UND | QTD :;TT T;':I:L
Fornecimento de ingressos de acesso ao Parque
Ambiental, com direito a lanche incluso, destinado
1541 as criangas e adolescentes que participam dos RS RS
01 8 3691 programas, projeto e servicos ofertados pelos SERV 600 80,33 | 48.198,00
centros de referéncia de Assisténcia social do
municipio de Aquiraz-CE.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS RELACIONADAS A
MANUTENCAO E A ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO (ART.182, §12, INCISO VII DA LEI
FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021), conforme informagdes gerais a sere;p s%ul quanto
ao procedimento:

\. ‘9

U 96, :
MODALIDADE Credenciamento '_~§ _— e
PROCESSO POSTERIOR Inexigibilidade < A\ =
CRITERIO DE JULGAMENTO ltem \S e
MODO DE DISPUTA Aberto X \ /

-
rd

A solugdo proposta consiste no credenciamento de pessoa(s) juridica(s) para o fornecimento de ingressos
de acesso a parque ambiental destinados as criangas e adolescentes acompanhados pelos programas,
projetos e servigos socioassistenciais ofertados pelos 6 (seis) CRAS do Municipio de Aquiraz—CE, incluindo
ingressos para acompanhantes de usuarios PCDs e profissionais responsaveis pelo acompanhamento das
atividades.

A execugdo ocorrera por meio de visitas previamente agendadas, promovendo momentos de lazer
educativo, convivéncia social, consciéncia ambiental, inclusdo e fortalecimento de vinculos comunitérios,
em conformidade com as agGes desenvolvidas pela Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social. As visitas
serdo organizadas conforme cronograma definido pela gestdo responsavel, respeitando a capacidade
operacional do espago contratado.

O parque ambiental devera possuir infraestrutura adequada para recepgdo e atendimento dos grupos,
observando condigdes de seguranga, acessibilidade, higiene e suporte operacional compativeis com o
publico atendido. A contratada devera disponibilizar ambiente apropriado para criangas, adolescentes,
pessoas com deficiéncia (PCDs), acompanhantes e equipes técnicas dos CRAS, garantindo condi¢des
adequadas de utilizagdo das atragdes, participagdo nas atividades de educagdo ambiental e permanéncia
no local.

A gestdo das visitas sera realizada por meio da emissdo de ordens de compra, conforme demanda da
Administracdo e disponibilidade orgamentaria. A contratada deverd atender as normas de acessibilidade,
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seguranga e atendimento ao publico, sendo responsavel pela manutengdo dos espagos,,;orltrole de%(
acesso, organizagdo interna e demais exigéncias previstas na legislagdo e nos termos do credencsamﬁ" to

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (ART.189, §19, INClSQ V_llliDA
LEI FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021).

A presente contratagdo serd realizada de forma parcelada, considerando a natureza do objeto e as
caracteristicas do procedimento auxiliar de credenciamento, que visa possibilitar a participagdo do maior
nimero possivel de parques ambientais aptos a fornecer ingressos de acesso com ahw inclusa
para criangas e adolescentes participantes dos programas, projetos e servigos ofertades pQIBSPC’drfteo_?s de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do Municipio de Aquiraz/CE, incluindo cri @as e adolescel&ges

com deficiéncia (PCDs) e seus acompanhantes. | ?a

15 ne
O parcelamento da contratagdo mostra-se técnica e economicamente vidvel, u %gmﬁow
poderido ser executados simuitaneamente por diferentes parques ambientais credenciados, sem prejuizo
da padronizagdo dos requisitos estabelecidos pela Administracao. Nesse modelo, cada-estabelecimento
credenciado disponibilizard sua estrutura de lazer, alimentagdo, acessibilidade, seguran¢a e apoio
operacional, ampliando as opg¢des disponiveis para atendimento dos usudrios da politica de assisténcia
social.

—

A adog¢do do parcelamento também promove a ampliacdo da competitividade e da participagdo de
empreendimentos de diferentes portes, evitando a concentracao da execu¢do em um tnico prestador.
Tal medida reduz riscos operacionais relacionados a indisponibilidade de vagas, limitagdes de capacidade
de atendimento ou eventual impossibilidade de execugdo por parte de um unico estabelecimento,
contribuindo para a continuidade e eficiéncia da acdo planejada.

Sob o aspecto administrativo, o parcelamento mostra-se compativel com o instituto do credenciamento,
cuja finalidade é permitir o ingresso de todos os interessados que atendam as condi¢des estabelecidas
pela Administragdo. Dessa forma, a contratagdo favorece a ampliagdo das opg¢des de atendimento, a
descentralizacdo da execu¢do das atividades e a melhor adequagdo das acdes as necessidades dos
usudrios dos diversos territorios atendidos pelos CRAS.

Além disso, a execugdo por multiplos parques ambientais ndo compromete a fiscalizagdo, o controle
administrativo ou a qualidade da prestacdo dos servigos, uma vez que todos os credenciados deverdo
observar os mesmos requisitos de seguranga, acessibilidade, alimentagio, atendimento a pessoas com
deficiéncia, disponibilidade de profissionais qualificados, manutengao das instalagdes e demais exigéncias
previstas no edital e nos instrumentos contratuais.

Diante do exposto, conclui-se que o parcelamento da contratagdo representa a alternativa mais
adequada ao interesse publico, por possibilitar a ampliagio da participagdo dos interessados, a
diversificacdo dos prestadores, a mitigagcdo de riscos operacionais, a ampliagio das opgdes de
atendimento e a maximizacdo dos beneficios sociais pretendidos pela Administragio, sem prejuizo da
qualidade, da seguranca e da padronizag¢do dos servigos a serem prestados.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE
MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS
(ART.182, §12, INCISO IX DA LEI FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021).
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P
L]

Com a presente contratagdo, pretende-se alcangar resultados concretos em termos dem
aproveitamento dos recursos publicos e fortalecimento das agOes socioassistenciais desanvolvidas no
ambito da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Aquiraz—CE. A\jgl_cuatlva
proporciona maior economicidade ao concentrar, em um Unico servi¢o, o acesso a atividades de lazer,
educacdo ambiental e convivéncia social em parque ambiental, reduzindo custos operacionais e logisticos
relacionados a organizagdo e execugdo das atividades para os grupos atendidos pelos CRAS.

Do ponto de vista social, os resultados esperados incluem a promogdo do lazer educativo, da inclusdo
social, da consciéncia ambiental e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios entre criangas
e adolescentes acompanhados pelos servigos socioassistenciais, incluindo usuarios com deficiéncia
(PCDs). A experiéncia contribui para o desenvolvimento da autonomia, socializagao, bem-estar e senso
de responsabilidade ambiental dos participantes, ampliando o acesso a espagos de conw&e@-e
aprendizado. o

:i"

acompanhamento das atividades, possibilitando a integragdo entre as acbes de assisténgj
vivéncias recreativas e educativas, potencializando os impactos positivos da politica pijslica.ge
social bdsica. \

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO
CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA
FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL (ART.182, §12, INCISO X DA LEI FEDERAL N.2 14.133, DE 12 DE
ABRIL DE 2021).

Antes da formalizacdo da contratagdo com ofs) prestador(es) de servigo credenciado(s), cabera 3
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Aquiraz adotar as seguintes providéncias:

» Confirmag3o da disponibilidade orgamentdria e financeira para a realizagdo da despesa, com a
devida emissdo da nota de empenho correspondente;

* Organizagdo do cronograma de visitas ao parque ambiental, em conjunto com as equipes dos 6
(seis) CRAS, considerando a capacidade operacional do equipamento e a logistica de atendimento
dos grupos de criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia (PCDs), acompanhantes e
profissionais responsaveis;

* Designacdo formal dos servidores responsaveis pela fiscalizagdo, acompanhamento e apoio a
execucao das atividades, conforme previsto na Lei n? 14.133/2021;

* Capacitagdo prévia dos servidores designados, quando necessario, para assegurar adequada
gestdo, organizagdo e acompanhamento das atividades de lazer, educacdo ambiental e
convivéncia social ofertadas aos usuarios;

* Divulgagdo das orientages operacionais e logisticas as equipes dos CRAS, incluindo protocolos

de seguranga, controle de presenga, organizagio do transporte, acompanhamento dos grupos e
demais procedimentos necessarios a execugdo das visitas.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (ART.189, §19, INCISO XI).
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A contratacio objeto deste credenciamento € autdnoma e suficiente para a execugao .g;{zr"?a:gac'r‘:m_
socioassistencial planejada, ndo dependendo de contratagdes correlatas ou interdepende ‘Para sud- ~ \
viabilidade. s“’ X

. . P e A A . /
acompanhamento dos grupos, serio coordenadas internamente pela Secretaria do Trabalke-e Assisténci \ /

Social do Municipio de Aquiraz, por meio de suas equipes técnicas e operacionais, sem anssidade de //
formaliza¢do de novas contratagGes publicas. T

- ?»\
- . R w}#f ‘
Todas as atividades previstas, incluindo organizagdo das visitas, articulagdo c o§$C wﬁ% |
a

12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS,
INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO
LOGISTICA REVERSA PARA DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL
(ART.182, §12, INCISO XIi).

A solucdo proposta envolve a realizagdo de visitas de criangas e adolescentes acompanhados pelos
servigos socioassistenciais a parque ambiental, com foco em atividades de lazer educativo, educag¢do
ambiental, convivéncia social e inclusdo. O préprio contexto do parque ambiental favorece a adocao de
praticas sustentaveis e a conscientizagdo dos participantes sobre a importancia da preservagdo da
natureza.

‘)

Ainda assim, é necessario considerar potenciais impactos operacionais associados ao aumento do fluxo
de visitantes, entre eles a geracdo de residuos sélidos e o consumo de dgua e energia elétrica. Para
mitigacdo desses impactos, deverao ser observadas medidas como a adequada gestdo e destinagdo de
residuos, incentivo ao uso de materiais recicldveis, controle da capacidade de atendimento por periodo
de visitagao e adogdo de protocolos de seguranca e organizagdo dos espagos. A contratacdo deverd exigir
do fornecedor o compromisso com boas praticas de gestdo ambiental e operacional, garantindo o
funcionamento adequado do espago e a minimizagdo dos impactos decorrentes da execugdo das
atividades, em harmonia com a natureza e missdo do parque ambiental.

13, JUSTIFICATIVAS:

‘ a) Justificativa quanto a subcontratagio
N3do sera admitida a subcontratagdo do objeto deste credenciamento. A natureza do servigo exige que o
proprio credenciado seja o titular e responsavel direto pela estrutura fisica, operacional e de pessoal do
parque ambiental, ndo sendo compativel com a transferéncia dessas obrigacdes a terceiros. A
subcontrata¢do comprometeria o controle de qualidade, a seguranga dos usudrios e a responsabilidade
contratual, dificultando a fiscalizagdo e 0 acompanhamento pela Administra¢do Publica.

b) Justificativa quanto a exigéncia de amostra
Ndo serd exigida amostra para fins de habilitagdo ou julgamento das propostas, tendo em vista que as
condigdes técnicas e operacionais dos fornecedores poderdo ser aferidas por meio dos documentos de

habilitagdo e das vistorias previstas no edital, dispensando a apresentagdo de amostras fisicas para este
tipo de servigo.

c) Justificativa quanto a exigéncia de prova de conceito
Nao se aplica a exigéncia de prova de conceito ao presente objeto, uma vez que os servicos a serem
contratados (fornecimento de ingressos para parque ambiental com lanche incluso) possuem natureza
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objetiva e de facil aferigdo, ndo envolvendo desenvolvimento tecnoldgico, solugacx/y/ vadora ou 3!50_9 uto v/

de complexidade técnica que justifique tal exigéncia.

’
- .
oy
-

)

d) Justificativa quanto a vedagao a participagdo de consércios
N3o sera admitida a participagdo de empresas em consércio, tendo em vista que objE"tB"‘ co ratagab
é de baixa complexidade técnica e operacional, ndo demandando a reunlamn ias, bu
capacidades de diferentes empresas para sua execug¢do. A vedagdo ao consorcio visa t ems mmlfucar

a gestdo contratual e assegurar a responsabilidade direta e integral de um unico fornecedor perante a
Administragdo Publica.

14, POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATAGAO PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (ART.18¢, §12, INCISO XIil DA LEI FEDERAL N.2
14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021).

i A contratagdo proposta demonstra-se plenamente adequada para atender a necessidade identificada

‘ pela Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Aquiraz, ao possibilitar a oferta de
atividades de lazer educativo, educagdo ambiental, convivéncia social e inclusdo para criangas e
adolescentes acompanhados pelos servigos socioassistenciais. A solugdo contribui para o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitdrios, promovendo experiéncias de socializagio, aprendizado ambiental
e bem-estar aos usuarios da politica de assisténcia social.

Do ponto de vista técnico e econdmico, a adogdo do credenciamento apresenta-se eficiente e vantajosa,
ao permitir maior competitividade entre os fornecedores, melhor adequagdo a demanda e observancia
as disposicdes da Lei n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n? 036/2024. A contratacdo de ingressos
para parque ambiental, de forma organizada e sob demanda, assegura melhor controle administrativo,
racionalizagdo de custos e simplificagdo da gestdo contratual.

Conclui-se, portanto, que a solugdo é vidvel e adequada ao atendimento da demanda publica, garantindo
a execugao das atividades de forma segura, organizada e alinhada as diretrizes da politica de assisténcia
social e de educagdo ambiental do Municipio de Aquiraz/CE.

Aquiraz —- CE, 18 de maio de 2026.
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1. INTRODUCAO

1.1. Objetivo

Este Te:mo de Referéncia tem por finalidade fornecer elementos necessarios e suficientes, os quais, baseados nos dados
constantes dos estudos técnicos preliminares acostados aos autos, servirdo para realizagdo de edimento
administrativo, cujas especificagdes técnicas e demais condigbes encontram-se detalhados no p @Jt:;%v ento,
conforme disposto nos arts. 62, incs. X, Xili e XX1l1, 18, 23, 40, 41 e 82, da Lei n? 14.133/2021, regul Htado pelo Déﬁr.eto

ne 052/2023 de 06 de julho de 2023. :,
&’
1.2. Integram o presente Termo de Referéncia E F\ Y ;'
1) Defini¢do do item e especificagdes dos servigos; \ f
) Documentos de Habilitagao \

\_,/

2. INFORMACOES PRIMARIAS, EXPOSIGAO DE NECESSIDADE, DETALHAMENTO E PLANEJAMENTO DO

2.1. Orgdo Interessado
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — STAS.

2.2. Objeto

FORNECIMENTO DE INGRESSOS DE ACESSO A PARQUE AMBIENTAL, COM LANCHE INCLUSO, DESTINADO AS CRIANCAS E
ADOLESCENTES ATENDIDOS PELOS PROGRAMAS, PROJETOS E SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS OFERTADOS PELOS CRAS
DO MUNICIP{O DE AQUIRAZ/CE.

2.3. Justificativa
A justificativa da necessidade do objeto e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico
constante dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP, anexo ao presente procedimento administrativo.

2.4, Plano de Contratagdo Anual - PCA
A DFD que embasam a presente solicitagdo foram extraidas do Plano de Contratacdo Anual — PCA para o exercicio de
2026 de n2 14605316000111-0-000001/2026

2.5. Descricdo da Solugdo
A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico constante dos Estudos
Técnicos Preliminares - ETP, anexo ao presente procedimento administrativo

3.1. As despesas ocorrerdo por conta dos recursos especificos consignados no respectivo Orgamento Municipal,
inerentes a Secretaria de Educacdo, nas seguintes rubricas: Dotagdo Orcamentaria: 1601 08 245 0015 2.157 - Gest3o
dos Servigos de Protegdo Social Bdsica, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica; e
Fontes de Recurso: 1660000000 e 1661000000

3.2. Valor Global Estimado:
RS 48.198,00 (quarenta e oito mil e cento e noventa e oito reais).

3.3. Metodologia do Orcamento:

Orcamento baseado em pesquisas de pregos realizadas pelo Setor de Cotagdes e Orgamentos do municipio, conforme
mapa comparativo de precos em anexo aos autos.
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4. REQUISITOS GERAIS DA CONTRATACAQ

4.1. Sustentabilidade: ——
4.1.1. Os critérios de sustentabilidade serdo aqueles que, eventualmente, estardo descrltos na descricdo da

especificagdo dos itens do objeto, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis. No mais, 0 municipio
ainda ndo dispde de norma propria correspondente a tal tematica, limitando-se tais exigéncias a construgdo das

especificagdes, quando for o caso e ou as rotinas de fiscalizagdo e padrdes de desempenho, as quais W
‘g\)!‘\\c‘Pdl
Ye

requisitos, quando exigidos.
4.2, Da subcontratagdo:
Preliminar - ETP.

4.3. Garantia da contratacdo:
4.3.1. N3o haverd exigéncia da garantia da contratacdo consoante os dispostos nos artigos 96 e seguintée
14.133, de 2021, bem como, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar - ETP.

4.4, Requisitos de Segurancga:

4.4.1. A contratada devera dispor de equipe de profissionais capacitados e em quantidade compativel com o publico
atendido, responsdveis pela orientacdo, monitoramento e seguranga dos visitantes durante todo o periodo de
permanéncia nas dependéncias do parque ambiental, especialmente em &reas de maior circulagdo, atividades
recreativas e espacos destinados ao publico infantojuvenil;

4.4.2. Os profissionais deverdo estar aptos a atuar preventivamente na identifica¢do de situagbes de risco, bem como
no atendimento inicial de eventuais ocorréncias ou emergéncias;

4.4.3. A contratada devera garantir que todas as instalagdes, equipamentaos, trilhas, areas de lazer e demais espagos
utilizados pelos participantes estejam em adequadas condigbes de seguranga, conservag¢do, acessibilidade e
funcionamento, observando as normas técnicas e legais aplicaveis;

4.4.4. Cabera a contratada adotar todas as medidas necessarias para prevengdo de acidentes e mitigacdo de riscos
inerentes as atividades desenvolvidas em suas dependéncias, responsabilizando-se pela manuteng3o das condi¢des de
seguran¢a do ambiente e pela disponibilizagdo dos recursos humanos e materiais necessdrios 3 prote¢io dos
participantes;

4.4.5. A contratada sera responsavel pelos danos decorrentes de acidentes ocasionados por falhas de manutengio,
inadequagdo das instalagdes, auséncia de sinalizagdo, insuficiéncia de medidas preventivas ou descumprimento das
normas de seguranca aplicdveis, sem prejuizo das demais responsabllldades civis, administrativas e legais cabiveis;

5. DAS coumcﬁss DE Ext-:cucio Dossenwcos

5.1. Local de execu;ao do Objeto

5.1.1. Os servicos deverdo ser iniciados no prazo de até 05 {CINCO) DIAS, a contar da emissdo da ORDEM DE
SERVICO/AUTORIZAGAO DE EXECUCAO/ NOTA DE EMPENHO.

5.1.2. Os servigos serdo prestados nas dependéncias do parque ambiental

6. DA FORMA DE RECEBIMENTO DO OBIETO E PAGAMENTO

6.1. Daforma de recebimento (proviéérlb e deﬁnltfvo)

6.1.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega do relatério da prestacio dos
servicos, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagio de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

6.1.2. Os relatdrios dos servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisoério,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 02 (dois) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo
das penalidades.

6.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente pela Administragdo, apés a verificagio da execugdo dos servigos.
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6.1.4. O prazo para recebimento definitivo dos servigos podera ser excepcionalmente prorrogade, d de forma Justh cada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢io do atendimento das exngencuas contratuais.
6.1.5. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimens3o, qualidade e quantidade, deverd ser
observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se 3 empresa para emissao de Nota Fiscal no que
pertine 2 parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

6.1.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento da nota
fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a andlise prévia a liquidagdo
de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

6.1.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seg}\:re ,do

servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucio do contrato. Q, c—w
6.1.8. Pds conclus3o dos procedimentos quanto ao recebimento, serdo realizados os atos corresponf) A tes a liquidagdo 5
U <
e pagamento da despesa. ; s s\__ﬁl_.—-— h
(e P
\ Rub"“-————f—*_‘
6.2. Forma de pagamento J

o

6.2.1. O Pagamento sera efetuado na propor¢do de entrega dos ingressos, em até 30 (trinta) dias apds a emisséo\(a )
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, mediante a constatacdo da prestagdo dos servigosa:Ehnidxq,a__t_ra_yés
de atesto do recebimento do relatério de prestacio dos servicos e o encaminhamento da documentagdo necessdria,
observada todas as disposi¢cdes pactuadas, bem como, a ordem cronoldgica de pagamentos, definida pela
Administragdo.
6.2.2. Para fins de instrucdo dos procedimentos de pagamento, além dos documentos citados no subitem anterior, o
fornecedor devera enviar obrigatoriamente a comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, constante da seguinte
documentacgdo:
a) Nota Fiscalffatura discriminativa, em via Unica, devidamente atestada pelo gestor do contrato;
b) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive em relagio as
contribuicGes sociais;
¢} Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual;
d) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal;
e) Prova de Regularidade relativa ao FGTS;
f) Provade Regularidade relativa a Justica do trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT).
6.2.3. O setor competente quanto aos pagamentos realizard a consulta dos documentos apresentados por meio de
verificagdo on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagio mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133, de 2021.
6.2.4. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
6.2.4.1. verificar a manutengdo das condigdes de habilitagio exigidas no edital;
6.2.4.2. identificar possivel razdo que impega a participagio em licitagio, no dmbito do érgdo ou entidade,
que implique proibicdo de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
6.2.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificaggo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
6.2.6. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
drgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto 2 inadimpléncia do contratado, bem como quanto 3
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.
6.2.7. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necesséarias 3 rescis3o contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
6.2.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado n3o regularize sua situagio junto ao SICAF.
6.2.9. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdaria para pagamento.
6.2.10.Quando do pagamento, serd efetuada a retengio tributdria prevista na legislagdo aplicdvel.

Fone: 55 85 4062-8090 | assistenciasocialaquiraz@aquiraz.ce.gov.br
www.aquiraz.ce.gov.br

Av. Raimundo Pires Cardoso, s/n, Tabajara - Aquiraz-CE - Brasil | CEP 61.700-000 fnpv



PREFEITURA DE | Secretaria
AQUIRAZ | Municipal do Trabalho
- e Assisténcia Social

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

6.2.11.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retldos na fonte,

.,

quando da realizagio do pagamento, os percentuais estabelecidos na legisla¢do vigente. y

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006 ndo
sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O contrato produzira seus efeitos juridicos e legais a partir de sua divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP e vigorara pelo periodo de 3 (trés) meses.

8. REQUISITOS ESPECIFICOS DO PROCEDIMENTO, CRITERIOS PARA DEFINIGAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS
NCMDGS EBO DESCHEBENC!AMENTO

8.1. Daforma de apresentat;ﬁo  das propostas

8.1.1. Na proposta de precos devera constar as especificagdes detalhadas do item, quantidade solicitada, o valor

unitario e total, j& considerando todas as despesas, tributos, impostos, taxas, encargos e demais despesas que incidam

direta ou indiretamente sobre os servigos prestados, mesmo que ndo estejam registrados neste documento.

8.1.2. A licitante devera garantir a execu¢do dos servigos sem qualquer defeito de fabricagdo, e se caso constatado

alguma imperfei¢o, terdo os itens devolvidos e a licitante submetida as penalidades da Lei, além do registro da fatha no
Cadastro de Fornecedores Municipais.

8.2. Dos critérios para definicdo da ordem de contrata¢ido dos credenciados.

8.2.1. Posto tratar-se de hipdtese de contratagies paralelas e ndo excludentes, a convocacdo dos credMs para
contratacdo garantira a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dO} se’gumtpagrltenos
de distribuicdo de demandas:

a) Maior capacidade de atendimento da demanda por meio de maior possibilidade de agendam rgo dlarlo, %

<.
b) Melhor projeto didatico em Educacio Ambiental; 15 A =
(3 S —F
8.3. Do Descredenciamento \o Ao -”ﬂ’/— lf
8.3.1. Serd realizado o descredenciamento quando houver: \ \ S

8.3.1.1. pedido formalizado pelo credenciado; : \,
8.3.1.2. perda das condi¢des de habilitacdo do credenciado; kd—f""
8.3.1.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

8.3.1.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de deciaracio de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

8.3.2. O pedido de descredenciamento de que trata o item 8.3.1.1 ndo desincumbird o credenciado do cumprimento de
eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

8.3.3. Nas hipéteses previstas nos subitens 8.3.1.2 e 8.3.1.3, além do descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagio de penalidade, na forma
estabelecida na legislacdo.

8.3.4. Se houver a efetiva prestacdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situag3o.

Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragdo, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela autoridade méaxima do érgio ou da entidade contratante, nio serd rescindido o contrato em
execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contrato dever4 ser executado fielmente pelas partes de acordo com as clusulas aven;adas e as normas da Lei
n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspens3o do contrato, o cronograma de fornecimento serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediantes simples apostila.
9.3. Ascomunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
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9.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias\que devam ser

cumpridas de imediato.
9.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o re esentante -
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fi scaliza¢do, que conterd infor

das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do eﬂi‘ ﬁﬁ)ﬁhgao\
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢cdo dos result

¢i§' e das san oes-v
aplicaveis, dentre outros. -3 @ ’
9.6. A execucio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,[@n pelos respe Vos ]

substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput). \o Fis. |
9.7. O fiscal do contrato acompanhard a execu¢3o do contrato, para que sejam cumpridas' todis>Es 0 I(,'OES ;;

0

Zea\

LY

estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. \
9.8. O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncia elacionadasjr
execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessdrio para a regularizagdo das faltas ou dos defemmﬁd’os.
(Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §19).

9.9. Identificada qualguer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagdes para a correcdo da
execu¢do, determinando prazo para corregao;

9.10. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempao habil, a situagdo que demandar decisdo ou medidas
que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

9.11.0 fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigbes de habilitagdo da contratada,
acompanharad o empenho, o0 pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamentos e termos aditivos;
9.12.0 gestor do contrato coordenara a atualizagio do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do, contendo todos os
registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes contratuais para fins de atendimento da finalidade da Administragdo;

9.13.0 gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacbes sobre a consecugdo dos objetivos que
justificaram a contrata¢do e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo.

9.14. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagio do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ORDEM DE
SERVICO/AUTORIZACAO DE EXECUGAO/nota de empenho, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragdo.

9.15. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢des de habilitacio da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag3o e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais.

9.16. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, 3 autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

9.17. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagGes.

9.18. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagio
para fins de aplicacdo de sangGes, a ser conduzido pela comiss3o de que trata o art. 158 da Lei ne 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

9.19. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacio ou prorrogacdo contratual.

9.20. O gestor do contrato devera elaborard relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo.

10. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:

10.1. As partes se obrlgam reciprocamente a cumpnr integralmente as disposi¢bes do instrumento convocatério da
Lei N2. 14.133.
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10.2. S3o obrigacdes do contratante, nos termos do art. 92, X, Xl e XIV da Lei Federal n.2 14.133/21:\

10.2.1.Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contratrle\seus anexos.
10.2.2.Receber o objeto no prazo e com no Termo de Referéncia. . L
10.2.3.Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, pard que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.2.4.Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado. .
10.2.5.Comunicar a empresa para emiss3o de Nota Fiscal no que pertine a parcela incc:ntrovers‘a (}1/@ )e-x“és‘:{.s H’ qobjefo,
para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢ao do obj g,;.qhanto dﬂwgé\sao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021. ' $ 9(‘
10.2.6.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do |
condigBes estabelecidos no presente Contrato. 1
10.2.7.Aplicar ao Contratado as sangBes previstas na lei e neste Contrato. A& s _
10.2.8.Cientificar o 6rgio de representacio judicial do Municipio para adogdo das mediga cabiveis qgdando 5:!’0
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado. N
10.2.9.Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a e‘:tecu_g_é‘igg,,pré;nte
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucdo do ajuste.

10.2.10. A Administragio terd o prazo de 01 (um) més, nos termos do art. 123, paragrafo tnico, da Lei n.2 14.133, de
2021 e o art. 28, do Decreto n.2 11.246, de 2022, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida
a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

10.2.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado
no prazo maximo de 01 (um)} més, nos termos do art. 123, paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021.

10.2.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

10.2.13. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.2.14. Indicar o local e hordrio em que dever3o ser entregues os produtos/materiais/equipamentos.

10.2.15. Permitir ao pessoal da CONTRATADA acesso ao local da entrega desde que observadas as normas de seguranca.

g0

10.3. Sdo obrigagdes do contratado, nos termos do art. 92, XV, XVI e XVII da Lei Federal n.2 14.133/21:

10.3.1.0 Contratado deve cumprir todas as obrigagBes constantes do Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucio do objeto, observando, ainda, as
obrigacgdes a seguir dispostas:

10.3.2.Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com o contrato e seus anexos;
10.3.3. Receber o objeto no prazo e nas condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.3.4.Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificados na execugio do objeto;
10.3.5.Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagGes pela contratada;
10.3.6.Comunicar a contratada para emissdo de Nota Fiscal referente a parcela incontroversa da execugio do objeto,
quando houver controvérsia sobre dimensao, qualidade ou quantidade, conforme art. 143 da Lei n2 14.133/2021;
10.3.7.Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente a execugio do objeto, no prazo, forma e condig¢des
estabelecidos no contrato;

10.3.8. Aplicar a contratada as sangdes previstas em lei e no contrato;

10.3.9. Comunicar o érgdo de representagdo judicial do Municipio para adogio das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pela contratada;

10.3.10. Emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do contrato, no prazo de 01
(um) més, contado da data do protocolo do requerimento, admitida prorrogagio motivada por igual periodo, nos termos
do art. 123, pardgrafo unico, da Lei n2 14.133/2021;

10.3.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pela contratada
no prazo maximo de 01 (um) més;

10.3.12. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execu¢do do contrato.

10.3.13. Sao obriga¢bes da contratada, nos termos do art. 92, XIV, XVi e XVIl da Lei Federal n2 14.133/2021:

10.3.14. Cumprir todas as obrigagGes constantes no contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus
os riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto;

10.3.15. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condigSes exigidas para habilitaggo no credenciamento; }6
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10.3.16. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, deco?‘tentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato;
10.3.17. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato (art. 137 /&Etﬂ‘-’
14.133/2021) e prestar todos os esclarecimentos solicitados; \)chpdl e
10.3.18. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ef?encua anormah?
ou acidente verificado no local de execugdo do objeto; . 0 t,. .
10.3.19. Paralisar, por determinagio da contratante, qualquer atividade que ponha em ri d? a sew i’i .;
participantes ou de terceiros; 2 s Sasefy }
10.3.20. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciaria °ﬁscais:erem€>ﬁ§i’s/
previstas em legislaciio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a contratante; {\
10.3.21. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista emm\gi para pesso
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz (art. 116 da Lei n2 14.133/2021);
10.3.22. Guardar sigilo sobre todas as informagtes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
10.3.23. N3o permitir a utiliza¢c3o de trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem o trabalho de menor de dezoito anos em atividade noturna, perigosa ou insalubre;
10.3.24. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25%
Q {vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art. 125 da Lei n? 14.133/2021;
10.3.25. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela contratante, atendendo prontamente as reclamagdes e
dando ciéncia imediata, por escrito, de qualquer anormalidade verificada na execugdo.No caso de constatacdo da
inadequagdo do objeto licitado as normas e exigéncias especificadas no termo de referéncia, no edital ou na proposta
de precos da CONTRATADA, a CONTRATANTE os recusara, devendo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ser
adequados as supracitadas condigdes.

11, INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o licitante/adjudicatério que, com dolo
ou culpa:

11.2. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o credenciamento ou nado entregar qualquer documento
solicitado durante o procedimento;
11.3. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta;
11.4. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o termo de credenciamento/contrato no prazo estabelecido pela
Administragdo;
11.5. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o procedimento ou prestar declarag3o falsa;
11.6. Fraudar o procedimento de credenciamento;
11.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
’ 11.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846/2013.
11.9. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133/2021, o contratado que, com dolo ou culpa:
= Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano 3 Administra¢do ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;
* Der causa a inexecugao total do contrato;
* Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
s Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
* Praticar ato fraudulento na execugio do contrato;
» Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
¢ Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846/2013.

11.10. Serdo aplicadas as seguintes san¢des:

* Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que no se justificar a imposicio
de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n® 14.133/2021);

* Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas condutas de inexecugdo parcial grave, inexecugio total ou
retardamento injustificado (art. 156, §4¢, da Lei n2 14.133/2021);

* Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas mais graves, como documentacio
falsa, atos fraudulentos ou atos lesivos & Administragdo (art. 156, §52, da Lei n? 14.133/2021);

11.10.1 Multa @"3"
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« Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, a\e\o limite de 30

(trinta) dias;
 Compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total do objeto.

A aplicacdo das san¢des ndo exclui a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao contratante (art. 156, §92, da
Lei n® 14.133/2021). Todas as sangdes poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §72). Antes da
aplicacio da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contado d},daﬁg@}?an
intimacdo (art. 157 da Lei n2 14.133/2021).

& Y
o~ <
12. mamncﬁomwm (art,oz, XiX) & 3
N

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estlpulado mdependentemente de ter‘em SHQ EgLn_pndasF‘“
ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes. \o- pibrcs- //‘ f
12.1.1.0 contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o Contratante, quando’qsta ndo dispuser __.f'
de créditos orgamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
12.1.2.A extingdo nesta hipétese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a noti o
contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.1.3.Caso a notificagdo da n3o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversdrio, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagao.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢8es nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

12.2.1.Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2.A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisio se n3o
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operag¢do implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteragdo subjetiva.

12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.3.1.Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2.Relagdo dos pagamentos jd efetuados e ainda devidos;

12.3.3.IndenizagGes e multas.

12.4. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indeniza¢io por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de
2021).

12.5. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagiio da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

DOS CASOS OMISSOS S (art, 92, Ili)

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo(s) orgao(s) demandante(s) segundo as dcsposngoes contidas na Lei n?
14.133, de 2021, nos regulamentos e normas locais especificas, nas normas federais apliciveis e, subsidiariamente,
pelas normas e principios gerais em Direito Admitidas.

Alba Elisa@gld de Lima Camara

Secretdria Executiva e Ordenadora de Despesas
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social

Aquiraz-CE, 19 de maio de 2026

Av. Raimundo Pires Cardoso, s/n, Tabajara - Aquiraz-CE - Brasil | CEP 61.700-000

Fone: 55 85 4062-8090 | assistenciasocialaquiraz@aquiraz.ce.gov.br
www.aquiraz.ce.gov.br



PREFEITURA DE ;

AQUIRAZ | Municlpaldo'frabalhn
1cia Social

CUIDANDO DA NOSSA GENTE '5‘- it e e ot

ANEXO | & AN
DEFINICAO DO ITEM E ESPECIFICACOES DOS SERVICOS = &\\Q EA
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1. DOS ITENS/LOTES: \

1.1. Justificativa quanto ao quantitativo: A definicdo dos quantitativos deu-se com base em levantamento
feito pelos coordenadores dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Centro de Convivéncia.da -

Pessoa idosa.

A) DOS QUANTITATIVOS TOTAIS DA LICITACAO

Fomectmento de mgressos de acesso ao Parque Amblental com
direito a lanche indluso, destinado as criangas e adolescentes que
participam dos programas, projeto e servigos ofertados pelos
centros de referéncia de Assisténcia social do municipio de
Aquiraz-CE.

01

A

Av. Raimundo Pires Cardoso, s/n, Tabajara - Aquiraz-CE - Brasil | CEP 61.700-000

Fone: 55 85 4062-8090 |assistenciasocialaquiraz@aquiraz.ce.gov.br

www.aquiraz.ce.gov.br



PREFEITURA DE Secratana

M Ldo Trab lho A\
AQUIRAZ | | eﬂgg)taéncm%c L e R

CUIDANDO DA NOSSA GENTE bisesiat

ANEXO i .
RELACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO R

Para fins de licitacdo, o(s) licitante(s) deverdo comprovar o atendimento aos seguintes requis

a. Habilitagdo juridica /\T
a.l. A habilitagio juridica visa demonstrar a capacidade de o interessado exercer direitos e«.@\ssumlr obrigag es,/
limitando-se & comprovagdo de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizagdo pata o exeracno da
atividade a ser contratada (art. 66 da Lei Federal n2 14.133/2021), devendo ser apresentado, conforme o caso:
a.2. Empresdrio individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;
a.3. Microempreendedor Individual, MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual, CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada  verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal, SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;
a.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo
de 2020.
a.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
a.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

b. Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista

b.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o abjeto contratual;

b.3. Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do interessado, ou outra
equivalente, na forma da lei;

b.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

b.5. Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou pasitiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VIi-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei ne 5.452,
de 12 de maio de 1943;

b.6. Declaragdo quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIil do art. 72 da Constitui¢io Federal;

b.7. Caso o interessado seja considerado isento dos tributos estadual ou municipal relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condigdo mediante declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

b.8. O interessado enquadrado como Microempreendedor Individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n2 123/2006 estara dispensado da prova de inscrigio nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal, diferenciado previstos na Lei Complementar n.2 123, de 2006, estar4 dispensado da
prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

¢. Qualificacio Técnica 3

¢.1. Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentacdo de certides bu atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
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c.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da ma;nz ou da f I|a| do g.me edor.
¢.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagBes necessarias & comprovagao- da legitimidade &os atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cpia do contrato que deu suporte a tontratacdo, endereco atual
da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

d. Outros documentos

d.1. Declaragdao de que a interessada atende aos requisitos de habilitacdo e de que o declarante respondera pela
veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei;

d.2. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d.3. Declaragdo expressa de integral concordancia com os termos do edital e seus anexos;

d.4. Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilita¢o, ficando
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d.5. Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
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ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO DE REQUERIMENTO [ "Zé_“\
A PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIRAZ/CE. P ps_ 5 /3;- E

o
)

CREDENCIAMENTO N2 16.003/2026 CRED. \ RL"""“'"“%

.

\
\

OBJETO: FORNECIMENTO DE INGRESSOS DE ACESSO A PARQUE AMBIENTAL, COM LANCHE INCLUSO,
DESTINADO AS CRIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS PELOS PROGRAMAS, PROJETOS E SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS OFERTADOS PELOS CRAS DO MUNICIPIO DE AQUIRAZ/CE.

DADOS DA PROPONENTE:

Razao Social: CNPJ:
Enderego:

Fone: E-mail:

Responsavel legal:

Banco: Agéncia N.: - Conta Corrente n.*:

Pela presente, solicito Credenciamento de pessoa (s) juridica (s) para o fornecimento de ingressos de acesso
a parque ambiental, com lanche incluso, destinado as criangas e adolescentes atendidos pelos programas,
projetos e servigos socioassistenciais ofertados pelos CRAS do municipio de Aquiraz/CE, conforme descrito no
Termo de Referéncia do CREDENCIAMENTO N2 16.003/2026 CRED.

Declaramos, ainda, nossa inteira submissao aos preceitos legais em vigor, especialmente aos da Lei n®
14.133/2021, bem como as cldusulas e condi¢des estabelecidas no Edital do referido procedimento
administrativo e assumimos o0 compromisso de executar o servigo, atendendo as diretrizes da Administracdo
Municipal e da legislagao aplicavel.

Por ser verdade, firmamos a presente para os devidos fins.

ITEM ESPECIFICACAO UND QTD VLR UNIT. VLR TOTAL
Fornecimento de ingressos de acesso ao parque
ambiental, com direito a lanche incluso, destinado
as criangas e adolescentes que participam dos
01 | programas, projeto e servigos ofertados pelos | SERV 600 RS RS
Centros de Referéncia de Assisténcia Social do
municipio de Aquiraz-CE, conforme indicado em
ETPe TR

VALOR GLOBAL DOS SERVICOS RS: ).
Capacidade de agendamento diario ( ) reservas.

Na oportunidade, solicitamos a juntada e andlise dos documentos em anexo, para fins de
comprovagao dos requisitos exigidos no instrumento convocatorio.

Espera deferimento.

Local/Data: ....ccccceverreeene ) seeesseenes de crreeeeieeererrereeeene de

----------------------

Assinatura Proponente
Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel legal

OBS: ANEXAR OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO SOLICITADOS NO TERMO DE REFERENCIA — ANEXO |
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ANEXO Il = TERMO DO CONTRATO

CONTRATO N¢
CREDENCIAMENTO N2 16.003/2026 CRED s

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
AQUIRAZ/SECRETARIA DE EDUCAGAO E DO OUTRO
A EMPRESA PARA O FIM QUE NELE
SE DECLARA.

O municipio de AQUIRAZ/CE, por meio da PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIRAZ, Estado do Ceard, pessoa

juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o N.2 , com sede de sua Rua Francisco

Camara, 334, Centro, Aquiraz/CE, CEP: 61700-000, através da SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA

SOCIAL, neste ato representado(a) pelo{a) Sr.(a). , CP.F. N° , aqui

. denominado(a) de CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa , estabelecida na

, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 , heste ato representada

pelo (a) Sr{a). , portador {a) do CPF n2 , apenas denominada de

CONTRATADA, firmam entre si 0 presente TERMO DE CONTRATO mediante as cldusulas e condigdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente contrato encontra-se fundamentado pelo processo administrativo na modalidade
CREDENCIAMENTO tombado sob o n? 16.003/2026 CRED e PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2
, em conformidade e com fundamento na Lei Federal N2 14.133/2021 de 12 de abril de 2021

- Lei das Licitagdes, assim como, a legislagdo complementar em vigor.

1.2. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

a) O Termo de Referéncia — TR;

b) O Estudo Técnico Preliminar — ETP;

¢) O Edital;

d) O Requerimento de Credenciamento e os documentos do contratado;
‘ f) Eventuais anexos dos documentos supracitados; e

g) Legislagdo Municipal regulamentadora quanto a Lei Federal n.? 14.133/21.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente o FORNECIMENTO DE INGRESSOS DE ACESSO A PARQUE AMBIENTAL, COM
LANCHE INCLUSO, DESTINADO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS PELOS PROGRAMAS, PROJETOS
E SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS OFERTADOS PELOS CRAS DO MUNICIPIO DE AQUIRAZ/CE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
= SR e e e e e e S

3.1. O valor global da presente avenca é de RS ( ), a ser pago na proporgao
da aquisi¢do dos Ingressos, segundo as ORDENS DE COMPRA/AUTORIZACAO /NOTA DE EMPENHO expedidas
pela Administragdo, de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas pelo Gestor da
despesa, acompanhadas das Certidoes Federal, Estadual, Municipal, FGTS e CNDT do proponente vencedor,
todas atualizadas, observadas as condi¢8es do Requerimento de Credenciamento.
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CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

Tl

: Rubricd. e

4.1. A liquidacido da despesa e o pagamento serdo efetuados na proporgdo da execugdo da aquisicde, em até

30 (trinta) dias apds a apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, mediante a

comprovacdo da entrega e do recebimento definitivo, por meio de atesto da Administracdo, e o

encaminhamento da documentacdo exigida, observadas todas as disposicdes pactuadas e a ordem

cronolégica dos pagamentos.

4.2. Os precos unitérios fixados serdo adotados como os pregos de referéncia e maximos admitidos pela

administracdo, conforme previsto na Lei Federal n. 14.133/21.

4.3. As ordens de fornecimento levardo em consideragdo os valores unitdrios definidos no Termo de

Referéncia, vigente na data de sua emissao.

4.4. Para fins deste instrumento, o valor do objeto refere-se ao fornecimento de ingressos de acesso ao

parque ambiental com direito a lanche, cuja execug¢do sera verificada pela Administragdo com base nas ordens

emitidas.

4.5. O(s) pagamento(s) sera{dao) efetuado(s) de acordo com a efetiva entrega dos ingressos e lanches,

conforme programacao e demanda da Secretaria requisitante, mediante crédito em conta bancdria indicada
‘ pelo fornecedor.

4.6. O valor total do pagamento correspondera ao somatério dos itens efetivamente fornecidos,

considerando-se: quantidade entregue x valor unitario estabelecido no Termo de Referéncia.

4.7. O regime de execuc¢do e as demais peculiaridades quanto aos pagamentos encontram-se definidas no

Termo de Referéncia do procedimento de origem.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO, ATUALIZAGAO E REEQUILIBRIO

5.1. Considerando que os pregos estabelecidos decorrem de proposta apresentada no procedimento de
credenciamento, eventual reajustamento do contrato, caso haja, ficard condicionado a ocorréncia de fato que
justifique a atualizagdo dos valores, nos termos da legislagdo vigente.
5.2. Em caso de majoragdo comprovada dos custos ou alteragdo relevante nos precos praticados no mercado,
0s pre¢os unitarios poderdo ser reajustados, mediante andlise e aprovagdo da Administracdo, conforme
critérios definidos no Termo de Referéncia e na legislagdo aplicével.
5.3. O reajuste, quando cabivel, serd formalizado por apostilamento ao termo de credenciamento ou
contrato, conforme disposto na Lei Federal n2 14.133/2021.

‘ 5.4. As demais disposi¢des quanto a repactuagdo ou reajustamento observardo as normas especificas
aplicaveis ao objeto contratado, bem como as disposi¢bes da Lei Federal n? 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. A validade do contrato sera de 03 (trés) meses, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data
de divulgagdo no PNCP, na forma do art. 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021.

6.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

6.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

6.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢Bes de
declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

CLAUSULA SETIMA — DOS MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAL
= = e = ey
7.1. O regime de execugdo e ou forma de execugdo, conforme o caso, e 0 modelo de gestdo contratual sera
aquele definido no termo de referéncia do procedimento, assim como, nas demais normativas municipais as
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quais disciplinam os prazos, condigdes de execugdo, conclusdo, observagdes, formas de recébimento do *
objeto e os demais elementos condizentes a execugdo contratual.
7.2. A gestdo e fiscalizacdo do contrato caberd ao Ordenador de Despesa competente ou a quem ele a deSIgﬂar
com esta finalidade, devendo ela exercer toda a sua plenitude tudo em atendimento e consondncia ao que

dispde na Lei Federal n° 14.133/2021 de 12 de abril de 2021.

CLAUSULA OITAVA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

e = = = " T N —————
8.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no

respectivo Orcamento Municipal, inerentes dotagdes or¢amentdrias para o exercicio 2026: 1601 08 245 0015
2.157 - Gestdo dos Servigos de Protecdo Social Basica, tendo como elemento de despesas 3.3.90.39.00 —
outros servicos de terceiros pessoa juridica e fontes de recursos: 1661000000 e 1661000000.

CLAUSULA NONA - DA OBRIGAGAO DAS PARTES

' 9.1. As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente as disposi¢des do instrumento

convocatério, da Lei Federal n2 14.133/2021 de 12 de abril de 2021.

9.2. S3o obriga¢des do Contratado, o dever de cumprir com todas as disposicdes constantes do Contrato e em

seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita

execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

a) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do

Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).

b) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,

os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacdo.

c) Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.

137, 11, da Lei n.2 14.133, de 2021} e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

d} Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado

pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢@es resultantes da execucdo

ou dos materiais empregados.

e) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer

dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o

acompanhamento da execu¢do contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos
. pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

f) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o

contratado deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para

fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certido

conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade

perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do

FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigaces trabalhistas, previdencidrias, fiscais,

comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade

ao contratante e ndao podera onerar o objeto do contrato.

h) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou

acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

i) Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo

com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

j) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as

condigdes exigidas para habilitagdo na licitacdo.

Av. Raimundo Pires Cardoso, s/n, Tabajara - Aquiraz-CE - Brasil | CEP 61.700-000

Fone: 55 85 4062-8090 |assistenciasocialaquiraz@gmail.com W
www.aquiraz.ce.gov.br




ﬁPREFEITURA DE Secretaria
; AQUIRAZ | Municipal do Trabalho

CUIDANDO DA NOSSA GENTE e Assisténcia Social

k) Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em Iei\parahpaso‘é”
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legisla¢do (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021). -

I) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo anico, da Lein.2
14.133, de 2021).

m) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

n) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n? 14.133,
de 2021.

o) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante.

p) Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento
das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagées de boa técnica e a legislagdo de
regéncia.

q) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018,
se for o caso, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da
execugdo deste contrato.

r) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao do objeto e nas melhores
condi¢cOes de seguranga, higiene e disciplina.

s) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

t) Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdao do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

u) Assinar e devolver a ORDEM DE COMPRA/AUTORIZACAO /NOTA DE EMPENHO ao Municipio de
AQUIRAZ/CE no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data do seu recebimento.

v) Fornecer nos prazos maximos estabelecidos no termo de referéncia, contados do recebimento da ORDEM
DE COMPRA/AUTORIZAGAO /NOTA DE EMPENHO, nos locais determinados pelo érgdo soproponente,
observando rigorosamente as especificagdes contidas no termo de referéncia, nos anexos e disposi¢bes
constantes de sua proposta de pregos, assumindo a responsabilidade pelo pagamento de todos os impostos,
taxas e quaisquer dnus de origem federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer encargos judiciais ou
extajudiciais, sejam trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato que
Ihes sejam imputdveis, inclusive com relag¢do a terceiros, em decorréncia da celebragdo do contrato.

w) A reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes.

x) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo drgao interessado.

y) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem na execugdo, até
25% {vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na formado art. 1252 da Lei n.2 14.133/21.
z) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio de AQUIRAZ/CE, cujas reclamagdes se
obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia ao mesmo, imediatamente e por escrito, de qualquer
anormalidade que verificar quando da execugdo do contrato.
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aa)No caso de constatacdo da inadequagdo do objeto contratado as normas e exigéncias especifiE"abaas no /;'
termo de referéncia, no edital ou na proposta de pregos da CONTRATADA, a CONTRATANTE os. recusard,
devendo no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas ser adequados as supracitadas condigdes. ™

9.3, Sdo obrigacdes do CONTRATANTE, nos termos do art. 92, X, Xl e XIV da Lei Federal n.2 14.133/21;

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos.

b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

¢} Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto executado,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado.

e) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do
objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢do do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021.

f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato.

g) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.

h) Cientificar o érgdo de representagdo judicial do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obriga¢des pelo Contratado.

i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagGes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execu¢do do ajuste.

j) A Administragdo terd o prazo de 01 {um) més, nos termos do art. 123, paragrafo unico, da Lei n.2 14,133,
de 2021 e o art. 28, do Decreto n.2 11.246, de 2022, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

k) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 01 (um) més, nos termos do art. 123, paragrafo Unico, da Lei n.2 14,133, de
2021.

I) Notificar os emitentes das garantias, caso haja, quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo
de descumprimento de cldusulas contratuais.

m) A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

n} Indicar o local e horério em que deverdo ser entregues os produtos/materiais/equipamentos.

o) Permitir ao pessoal da CONTRATADA, acesso ao local da execugao, se for o caso, desde que observadas as
normas de seguranca.

9.4. LOCAL DE EXECUGAO DO OBJETO

9.4.1. O fornecimento dos produtos licitados podera ser feito de forma fracionada ou em sua totalidade, de
acordo com a necessidade do érgdo interessado durante o prazo de contratagdo, mediante a expedicdo de
periédicas ORDENS DE COMPRA/AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO/NOTA DE EMPENHO, pela unidade
administrativa contratante, constando a quantidade de itens a serem entregues.

9.5. DO PRAZO E LOCAL DA ENTREGA DOS PRODUTOS:

9.5.1. Osingressos deverdo ser entregues nas datas constantes na ORDEM DE SERVICOS/AUTORIZAGAO DE
EXECUGCAO/ NOTA DE EMPENHO.

9.5.2. Osingressos serao entregues na Sede da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social, localizado na Av.
Raimundo Pires Cardoso, sn, Tabajara, Aquiraz.
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CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATACAO
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10.1. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DO CONTRATO

Rub"‘ca

11.1. N3o havera exigéncia da garantia da contratagdo consoante os dispostos nos artigos 96 e seguintes da
Lei n2 14.133, de 2021, bem como, pelas razoes constantes do Estudo Técnico Preliminar - ETP.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRAGOES E SANCOES

12.1. Nos termos dos arts. 155, 156 e 162 da Lei 14.133/2021 e das disposi¢bes constantes do Termo de
Referéncia, apds o regular Procedimento Administrativo de Apuracdo de Responsabilidade - PAAR, serdo
apenadas de acordo com a seguinte dosimetria, sem prejuizo das multas eventualmente previstas no Termo

de Referéncia e das demais penalidades legais, assegurado a prévia e ampla defesa:

Ocorréncia

Penalidade

a) Dar causa a inexecug¢do parcial do objeto.

Adverténcia, quando ndo se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave

b) Dar causa a inexecugdo parcial do objeto que
cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo.

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 6 (seis) meses
a 2 (dois) anos, quando ndo se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave

¢) Dar causa a inexecugdo total do objeto.

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 1 um)ano a3
(trés) anos, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave.

d) Deixar de entregar documentacgdo exigida para
o certame.

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 1 més a 6
meses, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave.

e) Ndo mantiver o requerimento, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado.

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 2 (dois) meses
a 1 (um) ano, quando ndo se justificar a imposigdo
de penalidade mais grave.

f) N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a
documentagdo exigida para a contratagdo quando
convocado dentro do prazo de validade de seu
requerimento, conforme o caso.

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 3 (trés) meses
a 2 (dois} anos, quando ndo se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave.

g) Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto
ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado

Impedimento de licitar e contratar no ambito do
Municipio de Aquiraz pelo periodo de 3 (trés) meses
a 1 (um) ano e 6 (seis) meses, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

h) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa
exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitacdo ou a execugdo do objeto

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos

i) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento
na execug¢ao do objeto.

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos
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Ocorréncia Penalidade VT e
j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer | Declaragdo de inidoneidade para “licitar ou
fraude de qualquer natureza contratar, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos
k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os | Declaracdo de inidoneidade para licitar ou
objetivos da licitagdo contratar, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos
I} Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? | Declaragdo de inidoneidade para licitar ou
12.846, de 12 de agosto de 2013 contratar, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.

12.2. Nas condutas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f" e “g” do item anterior, quando justificada a
imposicdo de penalidade mais grave, serd aplicada a san¢ao de declara¢do de inidoneidade para licitar e
contratar, que impedira o responsdvel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3. As demais disposi¢gdes quanto ao calculo de multas, compensagGes, formas de aplicacdo da sangdo,
instrugdo, condugao e julgamento de Processo Administrativo de Apuragdo de Reponsabilidade — PAAR, assim
como, as disposigOes obrigatdrias quanto aos padrdes éticos serdo aquelas constantes do Edital e do Termo
de Referéncia do processo a qual esse contrato se vincula, sem prejuizo das demais normativas municipais
correspondentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢es contidas na Lei n2 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2
8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133,
de 2021 e Decreto Municipal N° 450, de 28 de dezembro de 2023 da Prefeitura Municipal de Aquiraz.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
14.3. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam aiteragdao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

15.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.2. Nesta hipédtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.3. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.4. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteragdo subjetiva.

15.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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15.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
15.6.3. Indenizagbes e multas. .
15.7. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio economlco—
financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
Lein.2 14.133, de 2021).

15.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

L
v fuhnee.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como, na Imprensa Oficial (Quadro de Avisos
e PublicacBes) e no respectivo sitio oficial na Internet, em atenc¢do ao art. 91, caput, da Lein.2 14.133, de 2021,
e ao art. 89, §22, da Lei n. 12.527, de 2011, ¢/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O CONTRATADO se obriga a manter, durante toda a execu¢ao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitacao.

17.2. O CONTRATANTE se reserva o direito de fazer uso de qualquer das prerrogativas dispostas no artigo 1042
da Lein2 14.133/2021 de 12 de abril de 2021, alterada e consolidada.

17.3. Ainadimpléncia do contratado com referéncia aos encargos trabalhistas, sociais, fiscais e comerciais ndo
transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato
ou restringir a regularizacao e o uso dos servigos pela Administracao.

17.4. A Contratada, na vigéncia do Contrato, serd a Unica responsavel perante terceiros pelos atos praticados
por seu pessoal, eximida a Contratante de quaisquer reclamagdes e indenizagoes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. O foro da Comarca de Aquiraz é o competente para dirimir questées decorrentes da execucdo deste
Contrato, em obediéncia ao art. 92, §12 da Lei 14.133/2021 de 12 de abril de 2021.

Assim pactuadas, as partes firmam o presente Instrumento, lavrado na Prefeitura Municipal de AQUIRAZ,
perante testemunhas que também o assinam, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.

Aquiraz - CE, de de
Secretdrio(a) de EMPRESA:
CONTRATANTE Sr(a).
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. CPF n2
2. CPF n?
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ANEXO — TERMO DO CONTRATO (i F‘f‘"‘;%
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ITEM ESPECIFICACAO UND Q1D VLR UNIT. VLR\FQLAL
Fornecimento de ingressos de acesso ao parque
ambiental, com direito a lanche incluso, destinado
as criangas e adolescentes que participam dos
01 | programas, projeto e servicos ofertados pelos | SERV 600 RS RS
Centros de Referéncia de Assisténcia Social do
municipio de Aquiraz-CE, conforme indicado em
ETPe TR

P
<
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