ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO OFICIAL CARLOS ALBERTO
COELHO LEITAO, RESPONSAVEL PELO PREGAO ELETRONICO N°
20240001-URCA.

IMPUGNACAO AO EDITAL

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 20240001
PROCESSO N° 31012.000686/2024-17
UASG: 943001

NUMERO COMPRASNET: 91167 2024

PATRIMONIO EMPREENDIMENTOS EM VIGILANCIA
ELETRONICA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
n° 08.306.533/0001-08, com sede a Av. Desembargador Faustino de
Albuquerque, n° 326, Jardim das Oliveiras, CEP: 60.821-440,
Fortaleza/CE, por meio de seu representante legal, vem, perante Vossa
llustre presenca, apresentar IMPUGNACAO AO EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO  N° 20240001 - URCA (PROCESSO _N-°
31012.000686/2024-17), nos termos dos itens 10.1 e seguintes do ato
convocatério em epigrafe, pelos fatos e fundamentos adiante esposados:

1.0. DA TEMPESTIVIDADE E DA LEGITIMIDADE ATIVA.

Nos moldes dispostos no bojo Edital, especialmente no item
10.1, é atribuido a qualquer pessoa o poder de impugnar o edital no prazo
em até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da
sessao publica, conforme se verifica na transcricdo do dispositivo, in
verbis:

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE
ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este edital
por irregularidade na aplicacdo da Lei n°® 14.133/2021, ou para
solicitar esclarecimento sobre seus termos, devendo
encaminhar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da




abertura do certame, no endereco eletrénico citado no subitem
10.3 abaixo.

10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento
sera divulgada por meio do Sistema utilizado na realizagdo do
certame, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis contado da data de
recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia atil anterior a data
da sessdo publica. As respostas divulgadas vinculardo os
participantes e a Administracao.

(-..)

10.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento deverao ser
realizados exclusivamente por meio eletrbnico, no endereco
licitacao@pge.ce.gov.br, até as 23h59min, com a informagéo do
n°® do pregdo, o 6rgdo ou entidade promotor da licitacdo e o
pregoeiro responsavel.

(..r)

10.5. Acolhida aimpugnacéo, sera definida e publicada nova
data para a realizacdo do certame, exceto quando a alteracéo
ndo comprometer a formulacdo das propostas. (Grifos nossos);

Nessa esteira, uma vez que a abertura das propostas ocorrera
as 14:30h, do dia 03/02/2025 (segunda-feira), a data-limite para protocolo
da impugnacéao sera no dia 28/01/2025 (terca-feira), de modo que resta
plenamente tempestiva a peca impugnatoria em destaque.

2.0. DA SINOPSE FATICA.

Prima facie, é imprescindivel salientar que a empresa
PATRIMONIO EMPREENDIMENTOS EM VIGILANCIA ELETRONICA
LTDA, ora peticionante, estd devidamente de posse do edital do
PREGAO ELETRONICO N° 20240001- URCA (PROCESSO N°
31012.000686/2024-17) do Tipo Menor Preco, em Regime de Execucéo
Indireta de Empreitada por Preco Global, a ser realizado pela Empresa de
Tecnologia da Informac&o do Ceard, por intermédio do pregoeiro e do
membro da equipe de apoio designados por ato da Governadora do
Estado do Ceara.

Convém asseverar que as propostas para o aludido torneio
serdo abertas eletronicamente no dia 03/02/2025, as 14:30h, tendo como
objeto a contratacéo de empresa para prestacédo de servicos continuos a
serem executados com dedicacéo exclusiva de mao de obra terceirizada,
regidos pela Consolidacéo da Leis Trabalhistas (CLT) para atender as
necessidades da area de INTERPRETE DE LIBRAS, de acordo com as
especificacdes e quantitativos estabelecidas neste edital e seus anexos e
na proposta do contratado.

Cabe salientar, todavia, que a redacdo do ato convocatério



apresenta algumas irregularidades a serem sanadas, sobretudo no
concernente a modificacdo do item 7.3 da Minuta de Contrato do edital
gue prevé a Limitacdo da Repactuacdo as alteracBes feitas no periodo
determinado na data-base da categoria por afronta ao disposto nos arts.
37, XXI, e art. 7°, inciso XXVI, todos da CF/88 c/c art. 611 e 611-A, ambos
da CLT.

Diante desses fatos e por entender ilegais as falhas apontadas
no instrumento convocatério em andlise, a empresa PATRIMONIO
EMPREENDIMENTOS EM VIGILANCIA ELETRONICA LTDA, na
gualidade de Impugnante, vem exibir a peca impugnatoria em tela, com o
fito de regularizar o presente certame, consoante passa a expor adiante.

3.0. DA ILEGALIDADE DA LIMITACAO DA REPACTUACAQO FORA DA
DATA-BASE DA CATEGORIA. AFRONTA AO ART. 37, XXI, DA CF/88
C/C ART. 611 E 611-A, DA CLT. DA RESOLUCAO 4977/2014 DO
TCE/CE.

Consta no Edital a limitacdo da repactuagcao aos reajustes
salariais feitos dentro da data base da categoria, como se pode perceber
da Clausula 72- Do Valor e da Repactuacéao, item 7.3, do "Anexo Il -
Minuta do Contrato”.

7.3. Nao poderédo ser repassados aos custos do contrato 0s
reajustes salariais espontaneos ou aqueles decorrentes de
acordos coletivos de trabalho ou convencbes coletivas
realizadas fora da data base da categoria.

A Constituicdo Federal de 1988 prevé a obrigatoriedade da
manutencéo das condicdes efetivas da proposta, durante toda a execucao
do contrato:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao segquinte:

[-]

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagédo, as
obras, servicos, compras e alienacdes serdo contratados
mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade
de condicbes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigagbes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e



b

econbmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes. (Regulamento)

Trata-se da garantia atinente ao equilibrio econémico-
financeiro do contrato. Para garantir o equilibrio contratual, a
recomposicao dos custos decorrentes da desvalorizacdo da moeda e do
mercado, conhecido como reajuste em sentido estrito e, normalmente,
vinculado a indices econdmicos; além da repactuacao, cujo objetivo €,
nos contratos para prestacao de servigcos continuos com dedicacao
exclusiva, a reposicdo da variacdo dos custos com mao de obra,
decorrentes das atualizacdes das convencfes coletivas, acordos
coletivos _e/ou dissidios coletivos. Ambas as hipdteses tratam de
espécies do género “reajustamento contratual”.

A Nova Lei de Licitagbes (Lei n® 14.133/2021), seguindo o
entendimento consolidado na doutrina patria, igualmente conceituou a
repactuacdo como sendo uma forma de manutencdo do_equilibrio
econdmico-financeiro_do_contrato, utilizada para servicos continuos
com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra ou predominéancia de
mao de obra, por meio da analise da variacdo dos custos contratuais.
Veja-se:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:
LIX - repactuacdo: forma de manutencdo do equilibrio
econémico-financeiro _de contrato utilizada para_servicos
continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de
obra ou predominancia de mao de obra, por meio da analise da
variacdo dos custos contratuais, devendo estar prevista no edital
com data vinculada a apresentacédo das propostas, para os custos
decorrentes do mercado, e com data vinculada ao acordo, a
convencdo coletiva ou ao dissidio_coletivo _ao _gual o
orcamento_esteja vinculado, para os custos decorrentes da
mao de obra;
O TCU ha muito j& determinou que o objeto da repactuacéo é a
VARIACAO DOS CUSTOS DO CONTRATO, necessitando de
comprovacgdo das alteragcdes na planilha de custos, ndo cabendo,

portanto, a indexacao ou limitacdo a qualquer indice. Veja-se:

A repactuacéo de precos aplica-se apenas as contratacdes de
servigos continuados com dedicacéo exclusiva de méo de obra
e ocorre a partir da variacdo dos componentes dos custos
do _contrato, desde que seja observado o interregno minimo
de um ano das datas dos orcamentos aos quais a proposta se
referir, conforme estabelece o art. 5° do Decreto 2.271/97,
devendo ser demonstrada analiticamente, de acordo com a
Planilha de Custos e Formacao de Precos. (TCU, Aco6rdao n°




1.574/2015, Plenario, Rel. Min. Benjamin Zymler, j. em
24.06.2015.)

Trilhando o mesmo caminho, a Lei n® 14.133/2021 normatizou o
entendimento consolidado pelo TCU, ao estabelecer no art. 135, que
deverdo ser repactuados os contratos de prestacao de servicos
continuos com regime de dedicacdo exclusiva, DE ACORDO COM A
MODIFICACAO DA CONVENCAO COLETIVA, acordo _coletivo_e/ou
dissidio coletivo, para 0s casos de mao de obra:

Art. 135. Os precos dos contratos para servigcos continuos com
regime de dedicagdo exclusiva de m&o de obra ou com
predominéncia de mao de obra serdo repactuados para
manutencdo do_equilibrio_econdmico-financeiro, mediante
demonstracdo analitica da variacdo dos custos contratuais,
com data vinculada:

| - & da apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do
mercado;

Il - a0 acordo, a convencdo coletiva ou ao dissidio_coletivo
ao qual a proposta esteja vinculada, para 0s custos de méo
de obra.

Portanto, ndo _cabe falar em limitacdo dos valores a serem
repactuados pelo periodo da data base da categoria ou qualquer
outro limitador, jA que o objeto da repactuacédo, no caso da méo de
obra com dedicacéao exclusiva, € a variacao dos custos decorrentes
de acordo ou convencao coletiva.

Saliente-se que o orgamento estimativo de certos custos com a
mao de obra terceirizada, como vale-transporte, plano de saude, vale-
alimentacdo, tomaram como base para sua elaboragcdo a convencéo
coletiva de trabalho mais atualizada, o que reforca o seu cunho
obrigatorio.

A CF/88 estabeleceu no art. 7°, XXVI, como direito dos
trabalhadores o reconhecimento das CCTs, dando status constitucional
as suas disposicoes:

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem a melhoria de sua condic&o social:

(..)

XXVI - reconhecimento das convencgdes e acordos coletivos de
trabalho;

Nessa linha, a CLT, em seu art. 611, TRAZ EXPRESSAMENTE
O SEU CARATER NORMATIVO, assim definindo convencéo coletiva de



trabalho. Ja o art. 611-A reitera o seu carater obrigatério, inclusive com
PREVALENCIA sobre a lei. Confira-se:

Art. 611. Convencéo Coletiva de Trabalho € o acordo de caréater
normativo, pelo qual dois ou mais Sindicatos representativos de
categorias econdmicas e profissionais estipulam condi¢des de
trabalho aplicaveis, no ambito das respectivas
representacdeses, as relagdes individuais do trabalho.

Art. 611-A. A convencao coletiva e o acordo coletivo de
trabalho tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros,
dispuserem sobre: (Incluido pela Lei n° 13.467/2017)

Cabe mencionar, ainda, sobre este tocante, que a politicade
limitacdo das repactuacdes vem sendo uma ténica do Governo do
Estado do Ceara, que outrora fazia atrelando-a ao IPCA, o que fora
fortemente combatido pelas empresas do setor e pelos
trabalhadores terceirizados.

Em certa oportunidade, diante do desrespeito as disposicdes
estipuladas nas Convencdes Coletivas, em resposta a consulta realizada
pelo Sindicato representante da categoria patronal, o Ministério da
Economia, manifestou-se pela ILEGALIDADE DA CLAUSULA QUE
LIMITAVA A REPACTUACAO PELO IPCA, SOB O ARGUMENTO DA
FORCA NORMATIVA DA CONVENCAO COLETIVA. Veja-se:

RESPOSTA DA SRTE A CONSULTA REALIZADA PELO SEACEC

5. Portanto, nao ha respaldo constitucional e legal para o reajuste do salario
ser vinculado ao IPCA, quando a legislacao trabalhista nao prevé tal situacao. Além
disso, os instrumentos coletivos (acordo coletivo/convencao coletiva) possuem forca
de lei os quais estao fundamentados na Convengao da Organizagao Internacional do
Trabalho n® 98 e 154, bem como a Constituicao Federal em seu § 3° do art. 5° e os
incisos XXV| do artigo 7° e a Consolidacdao das Leis do Trabalho em seus arts. 611,
611-A e 611-B.

Nao sendo sO, o Tribunal de Contas do Estado do Ceara -
TCE/CE editou a Resolucdo n° 4977/2014, ao decidir pela aplicacao
integral _das Convencfes Coletivas, até mesmo_gquando _estas
contenham insercdo de novos beneficios. Veja-se:

CONSULTA — REPACTUACAO CONTRATUAL — INCLUSAO
DE BENFICIOS DE NATUREZA ASSISTENCIAL DEFERIDOS
POR FORCA DE NEGOCIACAO COLETIVA DE TRABALHO.
POSSIBILIDADE. Enquadram-se nas repactuacdes salariais
de contratos de servico de méado de obra terceirizada
beneficios incluidos na remuneracdo dos empregados por
forca de determinacéo legal, sentenca normativa, acordo ou




convencao coletiva de trabalho, devendo, ademais, serem
observados os requisitos préprios do instituto.

Ora, se ha a obrigacdo de custear beneficios novos (portanto,
nao previstos na planilha de custos) incluidos por meio de acordo ou
convencao coletiva, quem dird a modificacdo de valores ja constantes na
prépria planilha de custos, como ocorre com a atualizacao do piso salarial,
INDEPENDENTEMENTE DO _PERIODO EM QUE E FEITO. E o
entendimento do Tribunal de Contas da Unido quanto ao tema, conforme
transcrito a seguir:

Relator: Benjamin Zymler - SUMARIO: REPRESENTACAO.
AUDITORIA NO MINISTERIO DOS TRANSPORTES COM O
OBJETIVO DE AVALIAR A TERCEIRIZACAO NO SETOR DE
INFORMATICA. POSSIVEIS IRREGULARIDADES EM
CONTRATO CUJO OBJETO FOI A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR SERVICOS
DE MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA NO
AMBITO DO MINISTERIO. PROCEDENCIA PARCIAL.
DETERMINACOES. [...] 3. A repactuacdo de precos nao foi
editada pelo Decreto n°® 2.271/97 como figura juridica autbnoma,
mas como espécie de reajuste de precos, a qual, ao contrario de
valer-se da aplicacdo de indices de precos, adota apenas a
efetiva alteracdo dos custos contratuais. Desse modo, ndo ha se
falar em inconstitucionalidade quanto ao aspecto previsto no
artigo 84, inciso IV, da Constituicdo Federal. 4. Sendo a
repactuacao contratual um direito que decorre de lei (artigo 40,
inciso Xl, da Lei n° 8.666/93) e, tendo a lei vigéncia imediata
forcoso reconhecer que nao se trata, aqui, de atribuicéo, ou néo,
de efeitos retroativos a repactuacdo de precos. A questdo ora
posta diz respeito a atribuicdo de eficacia imediata a lei, que
concede ao contratado o direito de adequar os precos do
contrato administrativo de servigcos continuos aos novos precos
de mercado. 5. A partir da data em que passou a viger as
majoracdes salariais da categoria profissional que deu ensejo a
revisdo, a contratada passou deter o direito a repactuacdo de
precos. [...] Diério Oficial da Unido: 29/08/2008. [...] Voto

Trata-se de consulta formulada pelo Presidente da Comissao de
Trabalho, de Administracdo e Servico Publico da Camara dos
Deputados questionando, em sintese, se ha determinacéo legal
gue obrigue os participantes de licitacdes para a execucdo de
obras publicas e servicos de engenharia a levar em
consideracao, na formulacdo de suas propostas, as despesas
decorrentes do cumprimento de acordos e convengdes coletivas
de trabalho. Estes autos estiveram sob apreciacdo deste
Colegiado na sesséao de 23/8/2017, momento em que apresentei
voto concordando com a proposta de encaminhamento ofertada
pela secretaria especializada no sentido de responder ao
consulente, no mais importante, que: “Embora n&o haja



determinacdo legal explicita nas Leis 8.666/1993,
10.520/2002 e 12.462/2011, dentre outras normas legais que
instituem regimes de licitacbes e contratacdes publicas,
gue obrigue os licitantes a levar em consideracdo, na
formulag&o de suas propostas, as despesas decorrentes do
cumprimento de acordos e convencdes coletivas de
trabalho, o art. 7°, inciso XXVI, da Constituicdo Federal de
1988, e o0 art. 611 do Decreto-Lei 5.452/1943 (Consolidacao
das Leis do Trabalho) conferem carater normativo a tais
instrumentos, tornando obrigatéria, assim, a observancia
desses ajustes em quaisquer contratos da Administracéo
Puablica em seja necessario o emprego da mao de obra de
trabalhadores;” Ante o exposto, voto no sentido de que seja
aprovado o Acordao ora submetido a deliberagcdo deste
Colegiado. Ministro Relator BRUNO DANTAS. Acordao
719/2018 — PLENARIO. N°. Processo 012.584/2017-7. Data
sesséo 04/04/2018.

DENUNCIA. POSSIVEIS IRREGULARIDADES NO EDITAL DE
PREGAO DA CERON DESTINADO A CONTRATAGAO DE
SERVIGCOS CONTINUOS. OITIVA PREVIA DO PREGOEIRO.
ESCLARECIMENTOS SUFICIENTES PARA ELIDIR GRANDE
PARTE DAS IMPROPRIEDADES SUSCITADAS.
PROCEDENCIA PARCIAL. DETERMINAGAO. CIENCIA.
ARQUIVAMENTO [...] 22. O Contrato serd reajustado
anualmente conforme o salario das categorias profissionais
necessarias para a execucdo dos servicos, (...) para a
primeira repactuacdo a data de vigéncia da Convencéo
Coletiva de Trabalho, os demais insumos seréo reajustados
apos o interregno de 1 (um) ano da realizacdo da licitacéo
(...).(TCU 02809820145, Rel: Vital do Régo, Data de
Julgamento: 18/03/2015).

Rel: Benjamin Zymler - SUMARIO: REPRESENTACAO.
AUDITORIA NO MINISTERIO DOS TRANSPORTES COM O
OBJETIVO DE AVALIAR A TERCEIRIZACAO NO SETOR DE
INFORMATICA. POSSIVEIS IRREGULARIDADES EM
CONTRATO CUJO OBJETO FOI A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR SERVICOS
DE MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA NO
AMBITO DO MINISTERIO. PROCEDENCIA PARCIAL.
DETERMINACOES. [...] 3. A repactuacdo de precos nao foi
editada pelo Decreto n°® 2.271/97 como figura juridica autbnoma,
mas como espécie de reajuste de precos, a qual, ao contrario de
valer-se da aplicacdo de indices de precos, adota apenas a
efetiva alteracédo dos custos contratuais. Desse modo, ndo ha se
falar em inconstitucionalidade quanto ao aspecto previsto no art.
84, IV, da CF/88. 4. Sendo a repactuacdo contratual um
direito que decorre de lei (art. 40, XI, da Lei n°® 8.666/93) e,
tendo a lei vigéncia imediata, forcoso reconhecer que nao



se trata, aqui, de atribuicdo, ou néo, de efeitos retroativos a
repactuacao de precos. A questdo ora posta diz respeito a
atribuicdo de eficacia imediata a lei, que concede ao
contratado o direito de adequar os precos do contrato
administrativo de servicos continuos aos novos pregos de
mercado. 5. A partir da data em que passou a viger as
majoracOes salariais da categoria profissional que deu
ensejo a revisdo, a contratada passou deter o direito a
repactuacéo de precos. [...] DOU: 29/08/2008;

A temadtica referente a forca normativa e obrigatoriedade do
cumprimento das CCTs ja fora exaustivamente apreciados pelo Egrégio
TCE/CE, oportunidade na qual se estabeleceu a jurisprudéncia no sentido
de que as REPACTUACOES DEVERAO ACOMPANHAR AS
ALTERACOES CONVENCIONADAS ENTRE OS SINDICATOS NAS
CCTs. Veja-se:

Tal previsdo vai de encontro a Instrugdo Normativa no 05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, que
prevé que arepactuacédo estipulada pelo edital deve ser feita
com base nas Convencdes Coletivas de Trabalho, conforme
se vé:

(..)

7. A vantajosidade econdmica para prorrogacdo dos contratos
com mao de obra exclusiva estard assegurada, sendo
dispensada a realizacio de pesquisa de mercado, nas seguintes
hipéteses: a) quando o contrato contiver previsdes de que o0s
reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serao
efetuados com base em Acordo, Convencédo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou em decorréncia de lei; b) quando o contrato
contiver previsbes de que os reajustes dos itens envolvendo
insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho e de lei) e materiais
serdo efetuados com base em indices oficiais, previamente
definidos no contrato, que guardem a maior correlacao possivel
com o segmento econdmico em que estejam inseridos tais
insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indices setorial, o
indices Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE);
Deste modo, em analise perfunctéria, entendo configurada a
fumaca do bom direito no presente item. PROCESSO N°:
06941/2022-9, Rela. Soraia Victor.

Entretanto, as contratacfes de empresas para prestacdo de
servico de terceirizacdo de méo de obra devem seguir
parametros de repactuacdo contratual observando-se a
Instrugdo Normativa no 05/2017 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdao (MPDG), a qual estabelece que a
repactuacéo devera ocorrer com base em planilha de custos
e formacdo de precos fundamentada em Acordo ou




Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho. Além disso, a
Lei no 8.666/93, em seu art. 40, Xl, dispde que o critério de
reajuste devera retratar a variacdo efetiva do custo de produgao,
0 que, no caso da méo de obra, é representada pela variacéo de
custo definido pelo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, e ndo pelo indice IPCA como estabelecido no item 5.2
da Clausula Quinta da Minuta do Contrato do Pregao Eletrénico
no 20210001. PROCESSO N°: 16586/2022-0, Rel. Patricia
Saboya.

N&o ha davida acerca da aplicabilidade de forma INTEGRAL
E SEM QUALQUER LIMITACAO das Convencdes Coletivas nos
processos de repactuacao de precos dos Contratos Administrativos
no ambito da URCA. Perceba-se, ainda, que naturalmente o né&o
recebimento da repactuacdo dos valores na forma integral podera
desencadear o descumprimento do piso salarial por alguns prestadores
de servigos, acumulando um_significativo_passivo_trabalhista, cuja
responsabilidade subsidiaria cabe a propria URCA (tomadora dos
servicos), ex vi da Sumula 331, do TST, in verbis:

Sumula 331 - TST

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS. LEGALIDADE
(nova redacdo do item IV e inseridos os itens V e VI a
redagcdo) - Res. 174/2011, DEJT divulgado em 27, 30 e
31.05.2011[...]

IV - O inadimplemento das obrigacdes trabalhistas, por parte do
empregador, implica a responsabilidade subsidiaria do tomador
dos servicos quanto aquelas obrigacbes, desde que haja
participado da relagdo processual e conste também do titulo
executivo judicial.

V - Os entes integrantes da Administracdo Publica direta e
indireta respondem subsidiariamente, nas mesmas condi¢des do
item IV, caso evidenciada a sua conduta culposa no cumprimento
das obrigacbes da Lei n.° 8.666/1993, especialmente na
fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais e legais
da prestadora de servico como empregadora. A aludida
responsabilidade ndo decorre de mero inadimplemento das
obrigacdes trabalhistas assumidas pela empresa regularmente
contratada.

Desta forma, ndo ha qualquer duvida acerca da aplicabilidade
de forma integral das CCTs nos processos de repactuacao de precos dos
Contratos Administrativos firmados com o Estado do Ceara, de modo que
a Impugnante pugna pela reforma do edital, visto que se encontra
contréario a legislacéo e a jurisprudéncia do TCU e do Colendo TCE/CE.

Nessa esteira, requer a exclusao/alteracdo do item 7.3 da



Clausula Sétima da Minuta de Contrato, a fim de néo limitar a aplicacao
das Convencgoes Coletivas, Acordos Coletivos e/ou Sentencas
Normativas Prolatadas em Dissidios Coletivos, quando da Repactuacéao
dos Valores Contratuais, face ao disposto no art. 37, XXI e art. 7°, XXVI,
ambos da CF c/c art. 611 e 611-A da CLT, reconhecendo que o objeto
desta repactuacao, no caso de mao-de-obra, € a variagdo dos custos
decorrentes das normas coletivas (acordo, convencédo e/ou
dissidio), INDEPENDENTEMENTE DO MOMENTO EM QUE FOR
FIRMADA.

4.0. DA CONCLUSAOQ E DOS PEDIDOS

Diante do exposto, por intermédio da fundamentacao fatico-
juridica esposada, a empresa PATRIMONIO EMPREENDIMENTOS EM
VIGILANCIA ELETRONICA LTDA, ora Impugnante, requer que seja
TOTALMENTE ACOLHIDA A IMPUGNACAO AO EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO N° 20240001— URCA (PROCESSO N°
31012.000686/2024-17), por este llustre Pregoeiro e pela Douta
Comissao de Licitagao da URCA, com a anuéncia da Autoridade Superior,
com vistas a modificar a redacéo editalicia nos termos a seguir dispostos:

A) Que haja seja excluido e/ou alterado o _item 7.3
da Clausula Sétima da Minuta de Contrato, a fim de
nao limitar a aplicacdo das Convencbes Coletivas,
Acordos Coletivos e/ou Sentencas Normativas
Prolatadas em Dissidios Coletivos, quando da
Repactuacéao dos Valores Contratuais, face ao disposto
no art. 37, inciso XXl e art. 7°, inciso XXVI, ambos da
CF c/c art. 611 e 611-A da CLT, reconhecendo que o
objeto desta repactuacdo, no caso de mao-de-obra, é
a variacdo dos custos decorrentes das normas
coletivas (acordo, convencdo e/ou dissidio),
INDEPENDENTEMENTE DO MOMENTO EM QUE
FOR FIRMADA.

Roga-se enfim pela republicacdo do Edital, a ser prontamente
escoimado dos vicios apontados, com a designacéo de nova data para a
realizacdo do certame, devendo ser publicado o aviso respectivo no Diario
Oficial do Estado do Cearé e reaberto o prazo inicialmente previsto.

Nestes termos,
Pede e espera deferimento.

Fortaleza/CE, 28 de janeiro de 2025.
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