GOVERNO DO ESTADO

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE

Pregao Eletrénico n° 20240161 (CAGECE/GETER)
Processo n°02231166/2022

UASG: 943001
Niumero Comprasnet: 91123/2024

A COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE, por intermédio do pregoeiro e do
membro da equipe de apoio designados por ato do Governador do Estado, que ora integra os
autos, torna publico que realizara licitacdo na modalidade PREGAO, na forma eletrénica, nos
termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

1. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

1.1. O critério de julgamento sera o de Menor Preco.

2. DO REGIME DE EXECUCAO INDIRETA

2.1. O regime de execugéo indireta se dara por empreitada prego global.
3. DA BASE LEGAL

3.1. A licitacdo se encontra baseada na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas
alteragdes, Lei Estadual n® 18.417, de 11 de julho de 2023, Lei Federal n°® 14.682, de 20 de
setembro de 2023, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar
Estadual n° 65, de 3 de janeiro de 2008, Lei Complementar Estadual n° 134, de 7 de abril de
2014, Lei Estadual n® 15.950, de 14 de janeiro de 2016, Decreto Estadual n° 35.067, de 21 de
dezembro de 2022, e suas alteragbes, Decreto Estadual n° 35.283, de 19 de janeiro de 2023,
Decreto Estadual n°® 35.790, de 20 de dezembro de 2023, Instrucdo Normativa Conjunta n°
003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ, de 07 de novembro de 2022, Decreto Estadual 32.718 de 15
de junho de 2018, Decreto Estadual n°® 35.726, de 30 de outubro de 2023, Portaria PGE/GAB n°
36, de 8 de mar¢co de 2024, Regulamento de Licitacbes e Contratos da Cagece e
subsidiariamente, a Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, e demais legislacdo aplicavel
e, ainda, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

4. DO OBJETO

4.1. O objeto da licitagdo é a contratagcdo de empresa para prestagcao de servigos continuos a
serem executados com dedicagcdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela
Consolidacdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condigdes e quantidades
estabelecidas neste edital e seus anexos e na proposta do contratado.

4.2. O cumprimento do objeto desta licitagdo atendera as reservas de vagas estipulados no art. 42
do Decreto Estadual n® 35.790/2023, que regulamenta a contratagcédo de servigos terceirizados, de
natureza continuada e dedicacdo exclusiva de mao de obra, pelos 6rgdos e entidades que
integram a administracao publica do Ceara.

4.2.1. Deverao ser observados ainda, o disposto nos arts. 43 a 45 do respectivo decreto.
4.3. Alicitacao sera realizada por item, conforme tabela contante do Termo de Referéncia.
5. DO ACESSO AO EDITAL, DO LOCAL DE REALIZAGAO E DO PREGOEIRO

5.1. Este edital esta disponivel gratuitamente nos sitios www.portalcompras.ce.gov.br e
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/consulta-detalhada.

5.2. O certame sera realizado por meio do sistema do Comprasnet, no endereco eletrénico
https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp, pelo pregoeiro Marcos Alexandrino Alves
Gondim.

5.3. Em atendimento a Portaria/PGE n° 038/2022, de 17 de margo de 2022, a audiéncia que
possa ser requerida por representante de licitante ou interessado em participar de licitacdo, com o
fito de despachar sobre recurso ou impugnacao de sua autoria junto a Central de Licitagées, da
Procuradoria-Geral do Estado, sera realizada por meio presencial ou eletrbnico e remoto, com o
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uso de solugéo tecnolégica de videoconferéncia. Tal formalidade n&o se aplica no caso de simples
instrugcdes, tais como, provocagdes sobre datas, estagio de tramitacdo e demais orientacdes
meramente procedimentais, sem qualquer intervencédo de mérito, que serao prestadas pela equipe
de apoio da Central de Licitagdes, sob a supervisdo de seu responsavel.

5.3.1. A referida audiéncia realizar-se-a na presenca de pelo menos 01 (um) Procurador do
Estado, ou pela coordenacdo da Central de Licitagbes, de acordo com o caso, e devera ser
registrada em meio habil a verificagao do ato.

5.3.2. Observa-se que a solicitacdo de audiéncia devera ser previamente encaminhada por e-mail,
com indicagdo expressa do assunto e do processo licitatério a que relaciona. Quando realizada
por meio eletrénico e remoto, a audiéncia devera ficar registrada por meio de gravacao e
armazenamento de imagem e video ou por redugéo a termo do ato.

5.3.3. A equipe de apoio atende pelo telefone (85)3459.6517 e pelo e-mail:
licitacao@pge.ce.gov.br.

6. DAS DATAS E HORARIOS DO CERTAME

6.1. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 02/12/2024

6.2. DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 23/12/2024, as 9h

6.3. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 23/12/2024 , as 9h

6.4. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo utilizadas pelo sistema sera
observado o horario de Brasilia/DF.

6.5. Na hipdtese de nao haver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a
realizagao do certame na data prevista, a sessao sera remarcada, para no minimo 48h a contar da
respectiva data, exceto quando remarcada automaticamente pelo préprio sistema eletrénico.

7. DO ENDEREGO E HORARIO DA CENTRAL DE LICITAGOES

7.1. Central de Licitagbes/PGE, Av. Dr. José Martins Rodrigues, n° 150, Bairro Edson Queiroz,
Fortaleza — Ceara, CEP. 60811- 520, CNPJ n° 06.622.070/0001-68.

7.2. Horario de expediente da Central de Licitagbes: das 8h as 12h e das 14h as 18h.
8. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da contratacdo serdo provenientes dos recursos proprio.
9. DA PARTICIPAGAO

9.1. Poderao participar deste certame os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) disponivel no Portal Nacional
de Contratagbes Publicas (PNCP) e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira-ICP-Brasil.

9.1.1. A participacao implica a aceitagao integral dos termos deste edital.

9.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
sistemas relacionados no subitem anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis
pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragcado dos registros tao
logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

9.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacbes efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou da Central de Licitagbes responsavel pelo processamento das licitagdes, por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

9.3.1. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da
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perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

9.3.2. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

9.4. Nao poderao disputar esta licitagao:
9.4.1. Empresa que nao atenda as condi¢des deste edital e seus anexos;

9.4.2. Empresa em estado de insolvéncia civil, sob processo de faléncia, dissolugao, fusao, cisao,
incorporagao e liquidagao.

9.4.3. As cooperativas de trabalho, nos termos do art. 5°, da Lei Federal n° 12.690, de 19 de julho
de 2012.

9.4.4. Empresa estrangeira n&o autorizada a comercializar no pais;

9.4.5. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inclua em seu objetivo social atividade
compativel com o objeto do certame;

9.4.6. Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condicao;

9.4.7. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

9.4.8. Empresa que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitagao
em decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta.

9.4.9. Empresa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou com agente publico que desempenhe fungdo na
licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

9.4.10. Empresa que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

9.4.11. Pessoa juridica que integre o rol de pessoas sancionadas nas hipoteses do § 5° do art.14
da Lei Federal n° 14.133/2021, ou que seja declarada inidbnea nos termos da referida Lei.

9.4.12. Empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sdcio, tenha terminado seu prazo de
gestao ou rompido seu vinculo com a CAGECE, ha menos de 6 (seis) meses.

9.4.13. Empresa cujo administrador ou sdcio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
social seja diretor ou empregado da CAGECE.

9.4.14. Possuam entre seus dirigentes, gerentes, socios, responsaveis legais ou técnicos,
membros do conselho técnico, fiscal, consultivo, deliberativo ou administrativo, qualquer pessoa
que seja membro da Administracao da Cagece.

9.5.15. A participacao de consorcio, qualquer que seja sua constituicao.
10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na aplicagao
da lei, ou para solicitar esclarecimento sobre seus termos, devendo encaminhar o pedido até 3
(trés) dias uteis antes da data da abertura do certame, no endereco eletrénico citado no subitem
10.3 abaixo.

10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada por meio do
sistema utilizado na realizacdo do certame, no prazo de até 3 (trés) dias uteis contado da data de
recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior & data da sessao publica. As respostas
divulgadas vinculardo os participantes e a Administragao.
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10.2.1. As decisdes do pregoeiro se dardao com embasamento nos pareceres e laudos emitidos
pelas areas técnicas e juridicas do érgao e entidade promotora da licitagdo nos termos dos §§ 1°,
2° e 3° do art. 24 do Decreto Estadual n° 35.067/2022.

10.2.2. Na impossibilidade de resposta a impugnagdo no prazo citado no subitem 10.2, o
pregoeiro podera adiar a abertura da sessdo publica, mediante aviso no sistema utilizado na
realizagdo do certame.

10.3. A impugnacédo e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados exclusivamente por
meio eletrénico, no endereco licitacao@pge.ce.gov.br, até as 23h59min, com a informagéo do n°
do pregao, o 6rgéo ou entidade promotor da licitagdo e o pregoeiro responsavel.

10.3.1. As impugnacbes apresentadas deverao ser subscritas por representante legal mediante
comprovacgao, sob pena do seu nao conhecimento.

10.4. As impugnacgbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

10.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando a alteragdo ndo comprometer a formulagao das propostas.

11. DA HABILITACAO

11.1. A habilitagdo sera verificada por meio do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF), do Governo Federal ou do Certificado de Registro Cadastral (CRC)
emitido pela Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), do Estado do Ceara, nos
documentos de habilitagdo por eles abrangidos.

11.1.1. A verificagdo no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e/ou no
Certificado de Registro Cadastral (CRC) da SEPLAG ou a exigéncia dos documentos neles nao
contidos, somente sera feita em relagao ao licitante provisoriamente vencedor.

11.1.2. A verificagao pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6érgaos e entidades emissores
de certidbes, constitui meio legal de prova para fins de habilitacao.

11.1.3. Existindo restricdo nos cadastros quanto ao documento de registro ou inscricdo em
entidade profissional competente, este sé devera ser apresentado em situagéo regular, quando
exigido na qualificagao técnica para cumprimento do objeto da contratacao.

11.1.4. Como condigao prévia ao exame da documentacgéo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condi¢des de participagéo previstas neste edital.

11.1.5. Constatada a existéncia de sangdo e/ou eventual descumprimento das condi¢cbes de
participacao, o pregoeiro reputara o licitante inabilitado.

11.2. Habilitagao juridica

11.2.1. Adocumentacéo relativa a habilitagao juridica consistira em:

11.2.1.1. Microempresas e empresas de pequeno porte: Certificado da condicdo de

mocroempresa ou empresa de pequeno porte, cuja aceitagao ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.2.1.2. Sociedade empresarial, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

11.2.1.3. Sociedade empresarial estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde

PE20240161(CAGECE/GETER) 4/71


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

GOVERNO DO ESTADO
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE

se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020.

11.2.1.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

11.2.1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz;

11.3. Qualificagao técnico-operacional
11.3.1. A documentacéo relativa a qualificagao técnico-operacional consistira em:

11.3.1.1. Certiddes ou atestados que demonstrem capacidade operacional na execugido de
servigos similares, comprovando a execugado de contrato com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) postos de trabalho.

11.3.1.2. Atestados comprovando que a licitante possui experiéncia minima de 3(trés) anos na
execugao de objeto semelhante ao da contratacdo, conforme § 5° do art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021.

11.3.2. O licitante disponibilizarda todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pelo pregoeiro, cépia do contrato que
deu suporte a contratagdo, endereco atual do contratante e local em que foi executado o contrato,
dentre outros documentos.

11.3.3. Os atestados para efeito de comprovacdo de execugao dos servigos s6 serdo aceitos
quando expedidos apds a conclusao dos contratos ou decorridos no minimo um ano do inicio de
sua execugao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

11.3.4. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

11.3.5. Nao ha necessidade de realizagao de avaliagcéo prévia do local de execugao dos servigos.
11.4. Habilitagoes fiscal, social e trabalhista

11.4.1. As habilitagbes fiscal, social e trabalhista serao aferidas mediante a verificagcdo dos
seguintes requisitos:

11.4.1.1. Aiinscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.4.1.2. A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

11.4.1.3. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

11.4.1.4. Aregularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

11.4.1.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943, e considerando o disposto no art. 3° da Lei
n°® 12.440, de 7 de julho de 2011.

11.4.1.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

11.4.2. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declaracao da fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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11.4.3. Os documentos enumerados no subitem 11.4.1. poderao ser substituidos ou supridos, no
todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por
meio eletrénico. Quanto a comprovacdo de atendimento do disposto nos subitens 11.4.1.3,
11.4.1.4 e 11.4.1.5 devera ser feita na forma da legislagao especifica, tudo em conformidade com
0s § 1°e 2°do art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

11.4.4. Para os Estados e Municipios que emitam prova de regularidade fiscal em separado, os
proponentes deverao apresentar as respectivas certiddes.

11.4.5. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso,
em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante melhor classificado.

11.5. Habilitagao econdémico-financeira

11.5.1. A habilitagdo econémico-financeira sera aferida mediante a apresentacdo da seguinte
documentacéo:

11.5.1.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

11.5.1.1.1. Na auséncia da certidao negativa, o licitante em recuperacao judicial devera comprovar
o0 acolhimento judicial do plano de recuperagdo judicial nos termos do art. 58 da Lei n°
11.101/2005. No caso de licitante em recuperacao extrajudicial, devera apresentar a homologacao
judicial do plano de recuperacgao.

11.5.1.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da
apresentagao da proposta.

11.5.1.2.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a
demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracbes contabeis limitar-se-do ao
ultimo exercicio conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n° 14.133/2021.

11.5.1.2.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituragdo Contabil Digital (ECD) por
meio do Sistema Publico de Escrituracao Digital (Sped), admite-se a apresentacdo da ECD, em
observancia a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita Federal.

11.5.1.2.3. A comprovagao da boa situagéo financeira do licitante serd atestada por documento
assinado por profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

11.5.1.2.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado para a contratacdo, indices calculados com base nas demonstragcdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

11.5.1.3. Patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

11.5.1.4. Patriménio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados pelo licitante com a Administragao Publica e com empresas privadas vigentes na data de
abertura da licitagdo, levando-se em consideragdo apenas os valores remanescentes. Tal
informacao devera ser comprovada por meio de declaragdo conforme Anexo lll, acompanhada da
Demonstragéo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social, e se houver
divergéncia superior a 10% (para cima ou para baixo) em relagao a receita bruta discriminada na
DRE, o licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca.

11.5.1.4.1. Na declaragdo de que trata o subitem acima, a supressao de contratos e/ou valores
remanescentes ensejara em desclassificagao.

11.5.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagcdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura conforme dispde o art. 65, §1° da Lei n® 14.133/2021.
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11.6. Os documentos deverdo ser apresentados ou pela matriz ou pela filial que estiver
participando do certame, com exce¢ado dos documentos que sao validos tanto para matriz como
para as filiais como é o caso dos atestados de capacidade técnica. O contrato sera celebrado com
a sede que apresentou a documentacgao.

11.7. O documento obtido através de sitios oficiais, que esteja condicionado a aceitagcao via
internet, tera sua autenticidade verificada pelo pregoeiro.

11.7.1. Os documentos tém que se encontrar dentro do prazo de validade. Na hipdtese de o
documento nao constar expressamente a validade, este devera ser acompanhado de declaracao
ou regulamentacdo do 6rgdo emissor que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal
declaragao ou regulamentacgéo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da data de sua emissao, quando se tratar de documentos referentes a
habilitacao fiscal e econémico-financeira.

12. DA AERESENTA(;AO DA PROPOSTA ELETRONICA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

12.1. Na presente licitacao, a fase de habilitagcdo sucedera as fases de apresentagao de propostas
e lances e de julgamento.

12.1.1. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o preco ofertado, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

12.1.1.1. Apds o julgamento da proposta, o licitante vencedor devera enviar no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas contado da convocagao do pregoeiro, os documentos de habilitacdo, observado o
disposto no caput do art. 68 e § 1° do Decreto Estadual n® 35.067/2022 e suas alteragdes.

12.2. O licitante devera apresentar junto a documentacido de habilitacdo, declaracido de
responsabilidade pela autenticidade dos documentos apresentados, e de responsabilidade
exclusiva em relagdo a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura
contratacdo, conforme Anexo IV deste edital, conforme inciso | do art. 16 do Decreto Estadual n°®
35.790/2023.

12.3. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo e/ou propostas, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, conforme art.
64 da Lei n° 14.133/2021 e o disposto no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cagece. O
licitante devera enviar os documentos complementares via sistema, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas a contar da solicitagao.

12.3.1. Nao se caracterizam documentos novos aqueles que venham a comprovar fatos existentes
a época da abertura da sessao, com respaldo no previsto no Acérdao 1211/2021-TCU-Plenario.

12.3.2. Realizada a diligéncia, o ndo envio das informag¢des ou documentos no prazo estabelecido
pelo pregoeiro, ensejard a preclusdo desse direito, resultando na inabilitagdo e/ou
desclassificagao do licitante.

12.4. A nao apresentacdo de autodeclaragcbes formais e/ou termos de compromissos exigidos,
exceto a prevista no subitem 12.5.1, ndo implicara na desclassificagao ou inabilitacdo imediata do
licitante. Compete ao pregoeiro mediante diligéncia, conceder o mesmo prazo estabelecido no
subitem 12.3 para o devido saneamento, em respeito aos principios do formalismo moderado e da
razoabilidade.

12.5. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,
que:

12.5.1. Esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data
de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;
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12.5.2. Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicao;

12.5.3. Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill € IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal,;

12.5.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da previdéncia social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargo previstas em
lei e em outras normas especificas, conforme disposto no art. 116 da Lei n® 14.133/2021;

12.5.5. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte, devera
declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos
no art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133/2021;

12.5.5.1. A Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante do Simples
Nacional, caso contratada, esta obrigada a comunicar a assinatura do contrato de prestagéo de
servicos com cessdo de mao de obra a Receita Federal do Brasil, no prazo previsto no art. 30,
§1°, inciso I, da Lei Complementar n® 123/2006.

12.6. A falsidade das declaragdes de que tratam os subitens 12.5.1 ao 12.5.5, sujeitara o licitante
as sangoes previstas em lei e neste edital.

12.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas no sistema, até a abertura da sessao
publica.

12.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

13. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

13.1. O licitante devera enviar sua proposta eletrénica com o preenchimento obrigatério de todos
0s campos solicitados no sistema.

13.1.1. Os pregos deverao ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais. em seus
valores globais.

13.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

13.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugéo do objeto, considerando o enquadramento da empresa e/ou decisdes
judiciais, bem como o percentual referente a taxa de administragdo que ndo podera ser superior a
5% (cinco por cento) sob pena de desclassificagao.

13.3.1. Os tributos terdo como base de calculo o somatério do custo do empregado, incluindo os
tributos e desconsiderando as rubricas que serdo pagas por meio do ressarcimento.

13.3.1.1. Os precos ofertados, tanto na proposta eletrbnica, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéao,
sob alegacéo de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

13.3.1.2. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

13.3.1.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

13.3.2. O licitante devera anexar a planilha de pregos por categoria, em conformidade com o
subitem 11 do Anexo | — Termo de Referéncia deste edital.

PE20240161(CAGECE/GETER) 8/71


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm

GOVERNO DO ESTADO
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE

13.3.3. A Planilha de Composicao de Custos devera conter o percentual referente a Taxa de
Administracao.

13.3.4. O licitante arrematante que apresentar proposta com percentual de taxa de administracéo
inferior a 1% (um por cento), ou proposta com outros indicios de inexequibilidade, levando em
consideragdo todos os itens que compdem a planilha de composi¢cdo de custo, sera dada
oportunidade de demonstrar a sua exequibilidade, alternativamente, através de quaisquer dos
seguintes procedimentos:

| - Questionamentos junto ao proponente para a apresentacdo de justificativas e comprovacdes
em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

Il - Verificagao de Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho;
[l - Levantamento de informacgdes junto ao Ministério do Trabalho;

IV - Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
V - Pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas;

VI - Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administracido ou com a
iniciativa privada;

VII - Pesquisa de prego com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

VIII - Verificagao de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

IX - Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgéos de pesquisa;
X - Estudos setoriais;

Xl - Consultas as Fazendas Federal, Distrital, Estadual ou Municipal; e

Xl - Analise de solucbes técnicas escolhidas e/ou condicbes excepcionalmente favoraveis que o
proponente disponha para a prestacao dos servicos.

13.3.4.1. A demonstracao da exequibilidade nao se restringe aos procedimentos elencados neste
subitem 13.3.4, podendo ser demonstrada por outros instrumentos de igual validade juridica.

13.3.4.2. Caso a comprovagao da exequibilidade seja demonstrada através de contrato com taxa
igual ou inferior a ofertada em sua proposta, o valor global desse contrato devera ser equivalente
ao da presente licitagao.

13.4. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus
termos, e quando for o caso, de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugéo contratual.

13.4.1. Junto com a proposta de preco, o licitante devera apresentar:

13.4.1.1. Documento apto a comprovar o Risco de Acidente do Trabalho (RAT) X Fator
Acidentario de Prevengao (FAP) = (RAT ajustado) referente ao ultimo més exigivel anterior a
data da realizac&o da licitacao.

13.4.1.2. Declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econdmica preponderante e a justificativa para adogao do instrumento coletivo do trabalho em
que se baseia sua proposta.

13.4.1.3. Cépia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado.

13.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

13.6. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos pela Administracao.
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13.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de negociacéo e
julgamento da proposta.

13.8. Se 0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagcdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo a licitante juntar a proposta, a comprovagédo da
adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

13.8.1. Se o documento apresentado acima, nao for suficiente para efeito de comprovacéo da
adequacao dos recolhimentos dos tributos, ou em caso de necessidade de verificagdo do regime
tributario apresentado, o pregoeiro ou a autoridade competente podera, mediante diligéncia,
solicitar outros documentos, como por exemplo a Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios
Federais (DCTF) referente ao ultimo més exigivel anterior a data de realizagao da licitacao.

13.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelos Tribunais de Contas e, apés o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, ou condenagcdo dos agentes publicos
responsaveis e do contratado ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento ou sobreprego na execug¢ao do contrato.

13.10. E responsabilidade do licitante as situacdes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgdo de classe de sua
categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas,
sujeitando as sang¢des previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei 14.133/2021.

13.11. Somente serdo aceitas propostas que adotarem na planilha de custos e formacido de
precos (PCFP) valor igual ou superior ao orgado pela Administragdo para a soma dos itens de
salario e auxilio-alimentagao.

13.11.1. Os beneficios de natureza social acima mencionados sao estimados com base na
convengao coletiva de trabalho paradigma CE000127/2024, que é aquela que melhor se adequa a
categoria profissional que executara os servigos terceirizados, considerando a base territorial de
execugao do objeto.

14. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

14.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sesséao publica, por meio de
sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados neste edital, vedada a identificacdo do
licitante, sob pena de desclassificagdo.

14.1.1. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

14.1.2. A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

14.2. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

14.3. O sistema disponibilizara campo proéprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e 0s
licitantes.

14.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar os lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

14.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario.

14.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sesséo e as regras estabelecidas neste edital.
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14.7. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

14.8. Os licitantes somente poderao oferecer lances de valor inferior ao ultimo por eles ofertados e
registrados pelo sistema.

14.9. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacao
aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
0,01%, utilizando como referéncia o valor unitario do item.

14.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o
seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

14.10.1. A aplicagédo do intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta;
e

14.10.2. Os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo
estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

14.11. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo licitante durante a
fase de disputa, sendo vedado:

14.11.1. Valor superior a lance ja registrado por ele mesmo no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por menor prego; e

14.12. O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 14.11. possuira carater sigiloso
para os demais licitantes e para o pregoeiro, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

14.13. No modo de disputa “aberto e fechado” os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

14.13.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera
o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgéo de lances.

14.13.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da melhor oferta e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela,
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

14.13.3. O licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar
melhor lance.

14.13.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigcbes definidas no subitem 14.13.2,
poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacédo, até o maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo, observado o disposto no subitem 14.13.3.

14.13.5. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhuma licitante classificada na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitacao.

14.13.6. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente.

14.14. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

14.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do
valor de menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances ao pregoeiro nem
aos demais participantes.
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14.16. No caso de desconexao com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregéo, o
sistema eletrébnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢ao dos lances, sem
prejuizos dos atos realizados.

14.17. Quando a desconex&o do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e
quatro) horas da comunicagao do fato pelo pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgacao.

14.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

14.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais, nao seguidas de lances, ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

14.19.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas ou lances, serdo utilizados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

14.19.1.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta ou lance em ato continuo a classificacao;

14.19.1.2. Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacgdes previstos na Lei Federal n° 14.133/2021;

14.19.1.3. Desenvolvimento pelo licitante de acbdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

14.19.1.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
orgaos de controle.

14.19.2. Em igualdade de condi¢des, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

14.19.2.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado do Ceara;

14.19.2.2. Empresas brasileiras;

14.19.2.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
14.19.2.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n°® 12.187/2009.

14.19.3. Esgotados todos os critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante
vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes empatados serao
convocados, vedado qualquer outro processo.

14.19.3.1. Sera comunicado, por meio do sistema, a data, o horario, o sitio eletrbnico onde sera
realizado o sorteio, bem como a plataforma de transmissao ao vivo;

14.19.3.2. A data e o horario serao comunicados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecedem a realizagao do sorteio;

14.19.3.3. O resultado do sorteio sera registrado na ata da sessao publica, divulgado a todos os
licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

14.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera negociar
condigbes mais vantajosas com o primeiro colocado, vedada a negociagdo em condi¢des
diferentes das previstas neste edital.

14.20.1. A negociacdo devera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao,
for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pregco maximo definido pela
Administracao.

14.20.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
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14.20.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

14.20.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado para no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, apds a negociacao realizada, anexar a proposta adequada ao ultimo lance por ele
ofertado.

14.20.5. Em caso de alteragdo dos percentuais de tributos e/ou encargos sociais, bem como
decisdo judicial que isente ou reduza o recolhimento de algum destes itens, previamente
estabelecidos no subitem 11 do Anexo | — Termo de Referéncia deste edital, devera ser
comprovada pelo documento legal correspondente.

15. DA FASE DE JULGAMENTO

15.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participagdo no certame, observado o
previsto no art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021, legislagdo correlata e no subitem 9.1, deste
edital, especialmente quanto a existéncia de sancédo que impecga a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

| - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);
Il - Certificado de Registro Cadastral (CRC) CE.

[Il - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes); e

IV - Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Uni&do
(https://lwww.portaltransparencia.gov.br/sancoes).

15.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante.
15.3. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitagéo.

15.4. Na hipétese de o licitante nao atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacido, até a apuragao de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 14.21.4
deste edital.

15.4.1. As decisdes do pregoeiro se dardo baseadas nos pareceres e laudos, nos termos previstos
no subitem 10.2.1, deste edital.

15.4.2. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

15.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao referido beneficio.

15.6. Verificadas as condicbes de participagcdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto € a
compatibilidade do preco em relagcdo ao maximo estipulado para contratagdo neste edital e em
Seus anexos.

15.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
15.7.1. Contiver vicios insanaveis;
15.7.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

15.7.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacao;

15.7.4. Nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
15.7.5. Apresentem taxa de administragéo superior a 5% (cinco por cento);
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15.7.6. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus
anexos, desde que insanavel,

15.7.7. Deixar de apresentar a declaracdo de que sua proposta compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas conforme subitem 12.5.1 deste edital.

15.8. A auséncia de documentos possiveis de ser verificados em sites oficiais ndo é motivo de
desclassificagao.

15.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias, para que o licitante
comprove a exequibilidade da proposta, conforme disposto no inciso IV do art. 59 da Lei Federal
n°® 14.133/2021, art. 18 do Decreto Estadual n® 35.790/2023 e o art. 74, item 10 do Regulamento
de Licitagdes e Contratos da Cagece.

16. DOS RECURSOS

16.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogacéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165
da Lei Federal n° 14.133/2021.

16.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da
ata de julgamento da proposta, ou da habilitagdo ou inabilitac&o.

16.3. Quando a decisao do pregoeiro importar em abertura de prazo recursal, sera comunicada a
retomada da sessao publica com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, no sitio
eletrénico utilizado para realizagdo do certame.

16.3.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo de 10 (dez) minutos, de forma imediata apés o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em campo préprio do
sistema, manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de preclusao.

16.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

16.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

16.6. Os recursos interpostos fora do prazo nédo serdo conhecidos.

16.7. O prazo para apresentacido de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

16.7.1. Caso o licitante entenda ser necessario o envio de documentos complementares para
melhor entendimento das suas razbes e/ou contrarrazdes de recurso, devera disponibilizar um link
no corpo da peca, de maneira que os referidos documentos sejam de acesso livre ao pregoeiro e
demais interessados.

16.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

16.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

16.10. Nao serao conhecidos os recursos intempestivos e/ou subscritos por representante nao
habilitado legalmente ou nao identificado no processo licitatério para responder pelo proponente.

16.11. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Portal
Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), naquilo que lhes couber e na Central de Licitagdes no
endereco constante no subitem 7.1 deste edital.

17. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

17.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n® 14.133/2021 e art. 109 do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da Cagece o licitante que, com dolo ou culpa:
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17.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

17.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

17.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
17.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

17.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva ou;
17.1.2.4. Apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do edital;

17.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacgéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

17.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela
Administracao;

17.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitacao;

17.1.5. Fraudar a licitacao;

17.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

17.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

17.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

17.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
17.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.

17.2. Com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto Estadual n° 35.067/2022 e Regulamento
de Licitagbes e Contratos da Cagece, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

17.2.1. Adverténcia;
17.2.2. Multa;

17.2.3. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
entidade sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, observando o previsto no art. 109,
item 2, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da CAGECE.

17.2.4. Declaragcado de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade;

17.3. Na aplicagéo das sangdes serao considerados:

17.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

17.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

17.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

17.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

17.3.5. A implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagbes dos 6rgaos de controle.

17.4. A sangado de multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor da proposta, conforme § 3° do art. 156 da Lei Federal n°
14.133/2021.
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17.4.1. A multa sera recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicagao
oficial.

17.4.1.1. Para as infragdes previstas nos itens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3, a multa sera de 10% (dez
por cento) do valor do contrato licitado.

17.4.1.2. Para as infragbes previstas nos itens 17.1.4,17.1.5, 17.1.6, 17.1.7 e 17.1.8, a multa sera
de 20% (vinte por cento) do valor do contrato licitado.

17.5. As sancbes de adverténcia, suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a entidade sancionadora e declaracido de inidoneidade para licitar
ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

17.6. Na aplicagdo da sang¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

17.7. A sangao de suspensao temporaria de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar
com a entidade sancionadora, sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragcoes
administrativas relacionadas nos itens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3, quando nado se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar com a
entidade sancionadora pelo prazo maximo de 2 (dois) anos.

17.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens 17.1.4, 17.1.5, 17.1.6,
17.1.7 e 17.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos subitens 17.1.1, 17.1.2 e
17.1.3 que justifiquem a imposicado de penalidade mais grave que a sancdo de suspensao
temporaria de participagdo em licitacao e impedimento de contratar com a entidade sancionadora,
cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, § 5°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

17.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no subitem 17.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitara as penalidades previstas em lei e neste edital e a imediata perda da
garantia de proposta, se houver, em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagao.

17.9.1. A exigéncia da garantia de que trata o subitem anterior, obedecera ao disposto no art. 58
da Lei Federal n° 14.133/2021.

17.10. Nos casos em que a falta imputada seja qualificada como atos lesivos a Administragao
Publica, nacional ou estrangeira, conforme o artigo 5° da Lei n°12.846/2013, o processo
administrativo deve seguir as regras da Lei n°. 12.846/2013 e do Decreto Estadual n. 33.951/2021
que regulamenta no ambito do Poder Executivo do Estado do Ceara a Lei Anticorrupcéo,
conforme disposto no art. 110, item 2 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cagece.

17.11. A Cagece dara publicidade da san¢ao administrativa para registro no Cadastro de
Fornecedores do Estado.

17.12. A multa pode ser descontada da garantia, dos pagamentos devidos a licitante em razdo do
contrato em que ocorreu a aplicacdo da multa ou de outros contratos firmados entre a Cagece e o
contratado, aplicando-se a compensagao prevista nos artigos 368 e seguintes do Cdédigo Civil,

nos termos do art. 109, item 6, alinea “g” do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cagece.

17.12.1. Se nao for possivel o pagamento da multa nos termos acima, o licitante recolhera a multa
por meio de depdsito bancario, podendo ser substituido por outro instrumento legal em nome da
Cagece, se nao o fizer sera cobrada em processo de execucgao.

17.13. Quando as multas aplicadas nao cobrirem os prejuizos causados a Cagece, podera ser
exigida indenizagéo suplementar, considerando a multa como o minimo de indenizagao, conforme
art. 109, item 6, alinea “f” do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Cagece.

17.14. As demais sancgdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no
Termo de Referéncia e na Minuta do Contrato deste edital.

17.15. Nenhuma sangéao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da
lei.
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18. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

18.1. O custo estimado total da contratagcdo é de R$ 17.964.456,09 (dezessete milhdes de reais,
novecentos e sessenta e quatro mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais e nove
centavos), conforme os custos unitarios apostos na planilha anexada ao Termo de Referéncia.

18.2. Da Matriz de Risco.

18.2.1. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua
alocacao entre contratante e contratado.

18.2.2. Sao riscos assumidos pelo CONTRATADO e que ndo ensejam a revisao do presente
CONTRATO para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente:

18.2.2.1. As variagdes de custos e de despesas, inclusive os aduaneiros, relacionados a aquisi¢cao
dos bens e a instalagdo de equipamentos, entre a data de apresentagao da proposta comercial e
a sua efetiva aquisigao;

18.2.2.2. A variacdo cambial ordinaria;

18.2.2.3. Aincidéncia de responsabilidade civil, administrativa, tributaria, ambiental ou criminal por
acdes, omissdes ou fatos imputaveis exclusivamente ao CONTRATADO;

18.2.2.4. A ocorréncia de greves ou de paralisagdes de empregados do CONTRATADO e de seus
subcontratados ou a interrupgao ou falha no fornecimento de materiais ou servigos pelos seus
contratados;

18.2.2.5. Fatores imprevisiveis, fatores previsiveis de consequéncias incalculaveis, caso fortuito
ou forga maior se, a época da materializagéo do risco, sejam seguraveis no Brasil, ha pelo menos
3 (trés) anos, até o limite da média dos valores de apdlices normalmente praticados em mercado,
por, pelo menos, trés empresas do ramo.

18.2.3. S&o riscos assumidos pelo CONTRATANTE e ensejam a revisdo do CONTRATO:

18.2.3.1 Determinagbes ou omissdes, judiciais ou administrativas, relacionadas ao objeto do
CONTRATO, desde que o CONTRATADO, seus empregados, seus prepostos ou seus
contratados ndo tenham, direta ou indiretamente, dado causa a situagdo sobre a qual estiverem
fundadas as referidas decisoes;

18.2.3.2 A criagdo, a alteracdo ou a extincdo de tributos ou encargos legais que tenham
comprovada repercussao nos precos contratados, em conformidade com o imposto na legislagcao
aplicavel e excetuados os tributos incidentes sobre a renda;

18.2.3.3 As alteragbes normativas ou da regulacdo setorial que representam aumentos de
encargos do CONTRATADO;

18.2.3.4. Quando ocorrerem circunstancias supervenientes, em razdo de caso fortuito ou forca
maior, que nao possam ser objeto de cobertura de seguros oferecidos no Brasil

18.2.4. Na hipotese de ocorréncia de um dos eventos listados nesta clausula, o CONTRATADO
devera, no prazo de 01 (um) dia util, informar ao CONTRATANTE sobre o ocorrido, contendo as
seguintes informagdes minimas:

18.2.4.1. Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e sua
duragao estimada, as medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializagado do
evento, quando houver; as medidas que ira tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo
estimado para que esses efeitos cessem e as obriga¢des contratuais que ndo foram cumpridas ou
que nao irdo ser cumpridas em razao do evento.

18.2.4.2. Apés a notificagdo, o CONTRATANTE decidira quanto ao ocorrido ou podera solicitar
esclarecimentos adicionais ao CONTRATADO. Em sua decisdo o CONTRATANTE podera isentar
temporariamente o CONTRATADO do cumprimento das obrigacbes contratuais afetadas pelo
evento.
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18.2.4.3. A concessao de isencao nao exclui a possibilidade de aplicacdo das sancgdes previstas
no instrumento de contrato, se identificado que o CONTRATADO concorreu para a materializagao
do evento;

18.2.4.4. Os fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do contrato, ndo previstos nesta clausula, serdo
decididos mediante acordo entre as partes, no que diz respeito a recomposi¢cdo do equilibrio
econdmico e financeiro do contrato.

19. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

19.1. A adjudicagdo do objeto e a homologagao da licitacdo é de responsabilidade da autoridade
superior.

19.2. O sistema gerara o relatério de disputa e de adjudicagédo e homologagao.
20. DA CONTRATAGAO

20.1. Constatada a necessidade de ajustes na planilha de precos, com relagcao a divergéncia nos
valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convencédo Coletiva de Trabalho,
percentuais de encargos sociais e tributos, valores referentes aos vales-alimentacao e refei¢ao,
erros de soma ou multiplicacdo, estes poderdo ser corrigidos no momento da celebragdo do
contrato.

20.1.1. E vedado alteracdes nos quantitativos das categorias definidas na planilha de prego, até o
momento da celebracido do contrato.

20.2. O adjudicatério tera o prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da convocagao, para a
assinatura do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que
solicitado durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito.

20.2.1. O licitante vencedor que recolha encargos sociais ou tributos diferenciados, devera
informar ao contratante, quando da assinatura do instrumento contratual.

20.2.2. A critério do contratante, o contrato podera ser assinado por certificagdo digital, com
autenticidade reconhecida pelo ICP-Brasil.

20.3. Na assinatura do contrato e de seu Anexo Il-1 - Acordo de Tratamento de Dados Pessoais
da CAGECE, sera exigida a comprovagao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas neste edital, as
quais deverdo ser mantidas pelo contratado durante todo o periodo da contratacdo, a
apresentacdo do Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pela Secretaria de
Planejamento e Gestdo do Estado do Ceara, apresentacdo da Declaragdo de Ciéncia e
Submissédo aos Termos do Cédigo de Conduta e Integridade da CAGECE, conforme o Anexo V
deste edital, devidamente assinada e por ultimo, mediante documento habil, a indicacdo de
preposto do contratado para representa-lo na execucao do contrato, conforme disposto no inciso Il
do art. 16 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

20.3.1. Sera exigida, ainda, a comprovacao de abertura de conta no Banco BRADESCO.

20.3.2. A assinatura do contrato encontra-se condicionada aos atos previstos na Instrucao
Normativa Conjunta n°® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022, que
disciplina o uso da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagéo, a serem praticados
pelo érgdo ou entidade contratante e o futuro contratado, no Decreto Estadual n° 35.790/2023,
que regulamenta a contratacdo de servigos terceirizados de natureza continuada e dedicagéo
exclusiva de mao de obra.

20.3.3. O adjudicatario no momento da assinatura do contrato, devera conforme previsto na
Instrucdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022,
bem como no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, autorizar o contratante a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e as obrigagbes trabalhistas diretamente aos
trabalhadores e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

PE20240161(CAGECE/GETER) 18/71



GOVERNO DO ESTADO
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE

20.3.3.1. Os pagamentos previstos no subitem anterior, caso ocorram, nao configuram vinculo
empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagbes dele
decorrentes entre o contratante e os empregados do contratado, conforme art. 10 c/c § 3° do art.
16 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

20.3.4. As regras a serem utilizadas na operacionalizagdo da Conta Corrente Vinculada -
Bloqueada para Movimentagdo, prevista na Instrugdo Normativa Conjunta n° 003/2022 -
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, sdo as
estabelecidas na clausula nona do Anexo Il — Minuta do Termo de Contrato deste edital.

20.4. Quando o adjudicatario ndo comprovar as condicdes habilitatérias consignadas neste edital,
Ou recusar-se a assinar o contrato, podera ser convidado outro licitante pelo pregoeiro, desde que
respeitada a ordem de classificagcdo, para, depois de comprovados os requisitos habilitatorios e
feita a negociagao, assinar o contrato.

20.5. Para fins de contratacdo, o licitante vencedor que recolha encargos sociais ou tributos
diferenciados, devera informar o contratante quando da assinatura do instrumento contratual.

20.6. A forma de pagamento, prazo contratual, obrigacbes, repactuacido, e demais condi¢des
aplicaveis a contratagao estdo definidas respectivamente no Termo de Referéncia e Minuta do
Termo de Contrato, parte integrante deste edital.

20.7. Da Garantia Contratual

20.7.1. Sera exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos na clausula décima
segunda da Minuta do Termo de Contrato. A ndo prestacdo de garantia equivale a recusa
injustificada para a contratagido, caracterizando descumprimento total da obrigacao assumida,
ficando a adjudicataria sujeita as penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

20.8. Da Subcontratacao

20.8.1. Nao sera admitida a subcontratacéo.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

21.2. As normas disciplinadoras da licitacado serao sempre interpretadas em favor da ampliagéo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragcdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacgéo.

21.3. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacdo de suas propostas e a
Administracao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo licitatorio.

21.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-ao os dias de inicio e incluir-
se-a0 os dias de vencimento. Os prazos estabelecidos neste edital para a fase externa se iniciam
e se vencem somente nos dias e horarios de expediente da Central de Licitacbes. Os demais
prazos se iniciam e se vencem exclusivamente em dias Uteis de expediente da contratante.

21.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

21.5.1. Erros ou falhas que nao alterem a substéncia das propostas, dos documentos de
habilitagdo e sua validade juridica, serdo sanados pelo pregoeiro mediante decisdao em despacho
fundamentado, registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificagéo, conforme inciso VIII do art. 24, o § 4° do art. 75 e o inciso V do art. 98, todos do
Decreto Estadual n°® 35.067/2022.

21.5.2. Considera-se, dentre outros, erro no preenchimento da proposta, passivel de correcéo, os
erros aritméticos, a indicagao de recolhimento de impostos e contribuigbes na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.
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21.6. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.7. E facultada ao pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitacdo, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo
licitatério.

21.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste edital e/ou pelo pregoeiro ou o n&o
atendimento as solicitagdes ensejara DESCLASSIFICACAO ou INABILITACAO do licitante.

21.9. Toda a documentagao fara parte dos autos e nao sera devolvida a licitante, ainda que se
trate de originais.

21.10. Os representantes legais dos licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

21.11. Os casos omissos serao resolvidos pelo pregoeiro, nos termos da legislagédo pertinente.

21.12. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital
sera o da Comarca de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara.

21.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO [l — Minuta do Termo de Contrato

Anexo II-1 — Acordo de Tratamento de Dados Pessoais da Cagece

ANEXO lll — Declaragao de Contratos firmados com a Iniciativa Privada e Administracdo Publica

ANEXO IV - Declaracdo de Autenticidade dos Documentos e de Responsabilidade sobre
Quitacao de Encargos Trabalhistas e Sociais (Anexar com a documentagéo de habilitagéo)

ANEXO V — Modelo de Declaragao de Ciéncia E Submissao aos Termos do Cdodigo de Conduta e
Integridade da Cagece

Fortaleza/CE, 22 de Outubro de 2024.

Cecilia Duarte Paiva Karyne Freire Barbosa

GERENTE DE CONTRATACAO DE SERVICOS GERENCIA DE TERCEIRIZAGAO - GETER
E OBRAS-GECOS

APROVADO:
Ana Edilsa Moreira José Leite Gongalves Cruz
SUPERINTENDENTE DE CONSULTORIA DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA -
JURIDICA - SCJ DGC

Neurisdngelo Cavalcante de Freitas
DIRETOR PRESIDENTE - DPR
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Processo n° 02231166/2022
UNIDADE INSTRUTORA: GETER — GERENCIA DE TERCEIRIZACAO

UNIDADE DEMANDANTE: GERIS — GERENCIA DE RESPONSABILIDADE E INTERAGAO
SOCIAL

1. DO OBJETO:

1.1. O objeto da licitacdo é a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos continuos a
serem executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela
Consolidagdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condigdes e quantidades
estabelecidas neste termo, edital e seus anexos.

1.2. Este objeto sera realizado através de licitagdo na modalidade PREGAOQ, na forma Eletronica,
do tipo MENOR PRECO, sob o regime de execucéo indireta: empreitada por preco global.

2. DAS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

= UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO DE MEDIDA QUANTIDADE
1 Serwgps cont|n~uos a serem ex_e_cutados com dedicagao UNIDADE 01
exclusiva de mao de obra terceirizada.
21. DA ESPECIFICA(;AO DETALHADA
copigo | CARGA
SUBITENS CATEGORIA(S) CBO HORARIA QUANTIDADE
SEMANAL
1.1. Assistente Técnico | 4110-10 44 horas 41
1.2. Assistente Técnico Il 4110-10 44 horas 07
1.3. Auxiliar Administrativo |l 4110-05 44 horas 26
1.4. Auxiliar Comercial Il 3541-25 44 horas 56
1.5. Auxiliar Comercial lll 3541-25 44 horas 12
1.6. Auxiliar de Servigos Gerais 5143-20 44 horas 02
TOTAL 144

2.1.1. Havendo divergéncias entre as especificagdes deste anexo e as do sistema, prevaleceréo
as deste anexo.

2.2. O objeto da contratacdo estd aderente ao Plano Anual de Contratagbes, seguindo
estritamente os instrumentos de planejamento da Administragdo, os quais sdo formalizados por
meio de politicas de materiais e/ou do registro de demandas por meio de pré-solicitagdes, e com
as diretrizes de logistica sustentavel, além de outros instrumentos de planejamento da
Administragao, definidos em regulamento.
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3. DO PRAZO DE VIGENCIA E DA ALTERAGAO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, contado a partir de sua celebracao,
observando o disposto no art. 71 da Lei Federal n° 13.303/2016.

3.2. O contrato podera ser alterado nos casos previstos nos arts. 72 e 81 da Lei Federal n°
13.303/2016 e conforme dispuser o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cagece.

4. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

4.1. O presente edital tem por objetivo a contratagdo de mao de obra qualificada para a prestacéo
de servigos nas areas de Educacdo Ambiental, Comunicacao Social, Servicos Administrativos e
Comerciais. Para atender a todas as atividades realizadas na geréncia, sao necessarias equipes
de trabalho minimas atuando em diferentes municipios e empreendimentos, de maneira
concomitante e padronizada. O contrato possibilitara a gestdo e execugao dos projetos sociais em
conformidade com as diretrizes dos érgaos financiadores; dos programas de educagao ambiental
e da politica de responsabilidade social da Companhia. A GERIS, Geréncia de Responsabilidade e
Interacdo social, é a geréncia responsavel por promover o planejamento, a gestdo e o controle
das agoes de responsabilidade social corporativa, fomentando a cidadania e o processo de
educacgao ambiental, colaborando para a saude e qualidade de vida dos seus diversos publicos.
Com a misséao de “Contribuir para a melhoria da saude e qualidade de vida, promovendo solugbes
em saneamento basico com sustentabilidade econémica, social e ambiental’, a Companhia de
Agua e Esgoto do Ceara - Cagece, por meio da Geris, tem desenvolvido programas e projetos
voltados para a comunidade, abordando temas que promovem a inclusdo social, a educacao
ambiental, a formagao cidada, a saude publica e a preservagdo dos recursos naturais. Esses
objetivos conseguem ser alcangados por meio do Programa Socioambiental de Educacdo em
Saude, do Programa Conhecendo Nossa Cagece, do Programa Reciclocidades, da atuagdo do
Teatro de Fantoches, do Programa Treine, do Programa Voluntariado, dos cursos de Capacitagéo
Profissional e Incluséo Digital, da execugdo do trabalho social nos empreendimentos de agua,
entre outros.

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO TODO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

5.1. Diante das alternativas apresentadas pelo mercado, sopesando-se os pds e contras de cada
uma delas, entende-se que a melhor solugéo para a satisfagdo do interesse da companhia é:

Solucédo: Postos de trabalho com dedicacéo exclusiva de méo de obra.

Optou-se por esta solucido tendo em vista que a mesma permite que os profissionais alocados
para a prestagido de servigo estejam inseridos no cotidiano do setor, tomando conhecimento dos
processos € rotinas inerentes a area, proporcionando assim uma maior produtividade, uma vez
que o profissional estara familiarizado com os assuntos daquele setor. A prestacao de forma
continua de servigos de apoio administrativo com dedicagdo exclusiva de mao de obra, é um
modelo de contratacdo usual, com padrdes de desempenho e caracteristicas usualmente
encontradas no mercado, similar a inUmeras contratagdes realizadas pela Administragdo Publica,
e tem se mostrado bastante eficaz no que diz respeito a melhor execugao e maior produtividade,
em virtude de os profissionais que ocupam os postos previstos em contrato estarem presentes
nas dependéncias do 6rgao, sendo alocados em cada unidade, o que facilita o conhecimento e o
desenvolvimento nas atividades que o setor necessita, satisfaz os requisitos definidos e atende
aos aspectos de economicidade, eficacia e eficiéncia, sendo, portanto, a solugdo adequada para
propiciar o atingimento dos objetivos estabelecidos. O servigo continuado, com fornecimento de
mao de obra em regime de dedicacido exclusiva, tendo em vista que sdo essenciais, atende as
demandas internas da Companhia de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro; asseguram o funcionamento das atividades-meio. Por fim, a solugdo proposta atende
de forma satisfatéria a demanda da Contratante, de maneira que a execugao dos servigos seja
realizada de forma mais eficiente e assertiva.

6. DA EXECUGAO DO OBJETO
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6.1. Os servigos seréo prestados nas dependéncias do contratante no seguinte enderecgo: Av. Dr.
Lauro Vieira Chaves, 1030 — Vila Unido CEP: 60.422-901. Fortaleza — CE.

6.2. Para a execugao dos servicos, o contratado devera disponibilizar os fardamentos e epi, nas
quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario:

| — O contratado deve fornecer 02 (dois) conjuntos de fardamento por semestre, sendo cada
conjunto composto de no minimo 01 (calga), 01 (camisa ou bata), 01 par de botas (botina, sapato
ou ténis), definidos a critério da contratante;

I.I - No caso das fungdes destinadas a trabalhar em ambientes ou materiais insalubres serao
fornecidos 03 (trés) conjuntos de fardamentos por semestre, sendo cada conjunto composto de no
minimo 01 (calg¢a), 01 (camisa ou bata), 01 par de botas (botas, sapatos ou ténis), definidos a
critério da contratante.

6.2.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos subitens seguintes:

I - O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario;

Il - As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes pardmetros minimos:

a) Servicos de Recepcéo

.

Blazer Feminino Manga Longa:

Tecido: Bl Elastic

Cor/ Pantone: Preto /19.4006

Especificagdes: Sarja 2x1 / Gram: 363g/m ou 247 g/m? / Comp: 95% PES 5% PUE.

Descricdo Técnica: Blazer social manga longa com dois bolsos verdugo na frente, trés botbes
tamanho 32 no tom do tecido.

Costuras: Blazer forrado em cetim preto 100% poliéster.
Blusa Sem Manga Feminina

Tecido: Microfibra classic ordem 60305

Cor/ Pantone: Verde cana 005 Pantone: 17.0215

Especificagbes: Largura: 1,48/1,52M Peso: 93GR/m? +/- 5% Ligamento: Maquineta Comp: 100%
PES

Descricdo Técnica: Blusa feminina com gola redonda, com pences na frente e costa. Costura:
linha 120 e fil de poliéster no tom do tecido, fechamento em overlock e reta.

Saia

Tecido: 1 - Bl Elastic

Cor / Pantone: Preto/19.4006

Especificagdes: Sarja 2x1 Gram: 363g/m ou 247 g/m?
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Descrigao Técnica: Saia social modelo secretaria com fechamento em ziper invisivel e uma fenda
atras.

Costuras: Fechamento lateral em interlock, com linha de gramatura 80 e fio de poliéster no tom do
tecido.

Calga

Tecido: Bl Elastic

Cor / Pantone: Botanical B/19.5220

Especificagbes: Sarja 2x1 Gram: 363 g/m ou 247 g/m? Comp: 95% PES e 5% PUE

Descrigao Técnica: Calga social feminina pala larga com fechamento em ziper de nylon com trés
botdes tamanho 26. Bolsos na frente embutido com forro no mesmo tecido, Costuras: fazer o
fechamento lateral em interlock, com linha de gramatura 80 e fio de poliéster no tom do tecido,
forro de bolsos no tom da calga.

b) Servigos Internos
Masculino
Py N
. ™
|'II | II|
£ L....:a
[ /J
—

Camisa
Tecido: Microfibra Classic Ordem 60305
Cor / Pantone: Verde Cana 005 Pantone: 17.0215

Especificagbes: Largura 1,48/1,52M Peso 93GR/m? +/- 5% Ligamento Maquineta Comp: 100%
PES

Descricdo Técnica: Camisa social masculina manga curta com colarinho social com pé de gola
verde grama, fechada com 7 botdes tamanho 18, no tom do tecido, com um bolso, pala dupla nas
costas.

Logomarca: Cagece e Gov. do Estado no lado direito na altura no peito e a logomarca da
terceirizada no bolso, todas na cor preta. Costura: fechamento duplo na lateral incluindo a manga,
ombro e pala traseira sendo no tom do tecido, linha gramatura 120.

Calga
Tecido: 1 - Bl Stretch2 - Textolene
Cor / Pantone: Botanical B/19.5220

Especificagbes: Sarja 2x1 Gram: 260 g/m ou 173 g/m? Comp: 100% PES Tela 1x1 Comp: 50%
PES 50% CO

Descricao Técnica: Calga social com dois bolsos faca na frente, dois bolsos verdugo atras, cos
com 4,5 cm de largura contendo 5 passantes, ziper preto em nylon e no cés um botao tamanho22
no tom do tecido.

PE20240161(CAGECE/GETER) 24/71



GOVERNO DO ESTADO
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE

Costura: fazer fechamento lateral em interlock, com linha de gramatura 80 e fio de poliéster no
tom do tecido, forro de bolsos no tom do tecido.

Feminino

Blusa
Tecido: Microfibra Classic Ordem 60305
Cor / Pantone: Verde Cana 005 Pantone: 17.0215; Verde Grama 053 Pantone 16.5820

Especificagbes: Largura: 1,48/1,52m Peso: 93gr/M? +/- 5% Ligamento: Maquineta Comp: 100%
Pes

Descricao Técnica: Blusa feminina, manga curta em microfibra verde cana, com detalhes verde
grama, pé de gola e barra das mangas, fechamento com 7 botdes tamanho 18, no tom do tecido

Logomarca: Cagece e Governo do Estado no lado direito na altura no peito e a logomarca da
terceirizada na altura do peito esquerdo todos na cor preta.

Saia

Tecido: 1 - Bl Elastic

Cor / Pantone: Botanical B/19.5220

Especificagdes: Sarja 2x1 Gram: 260 G/M Ou 173 G/M? Comp: 100% Pes

Descri¢cao Técnica: Saia social modelo secretaria com fechamento em ziper invisivel e uma fenda
com 11 cm atras.

Calga

Tecido: Bl Elastic

Cor / Pantone: Botanical B/19.5220

Especificagdes: Sarja 2x1 Gram: 363 G/M Ou 247 G/M? Comp: 95% Pes E 5% Pue

Descrigdo Técnica: Calga social feminina na cor botanical 19.5220 Tecido Bi Elastic 611849
Fabricante Focus Téxtil pala larga com fechamento em ziper de Nylon com trés botdes tamanho
26, bolsos embutidos com forro no mesmo tecido;

c) Servigos Externos
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Camisa Proteco Solar MEDIDAS EM CENTIMENTROS
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Boné
Tecido: 1 — 548 Unilux Tech 5137 Amarelo Limé&o; 2 — Cedro Brim, Ref. 4360 Verde Musgo;

Descrigao Técnica: Logomarca da Cagece do lado direito e Governo Do Estado no lado esquerdo
e da empresa terceirizada de servi¢os na frente.

Blusa

Tecido: 1- Piquet Ref.931 Limao 2- Piquet Ref.111 Verde Musgo
Cor / Pantone: Ref.931 Limao / Ref.111 Verde Musgo
Especificagbes: Gram: 200 G/M? (+/-5%) Comp: 100% Pes

Descrigdo Técnica: Camisa gola polo com manga curta/longa, em malha piquet, com um recorte
na altura da cava frente e costa, parte superior no piquet amarelo limao ref. 931 matesa, parte
inferior no piquet verde musgo ref. 111 matesa, com um vieis de tecido de 1cm na cor branca na
jungao das duas cores, com a gola tipo polo e punhos verde musgo ref. 111 matesa, com abertura
(tapeta) na frente e fechamento com 2 botdes. logomarca: Cagece e Governo do Estado no lado
direito e da empresa terceirizada no lado esquerdo ambas na cor preta. logomarcas costa:
empresa terceirizada na parte superior € baixo no lado esquerdo cagece e governo do estado no
lado direito todas na cor preta. costuras: linha e fio no tom do tecido.

Calga

Tecido: Rip Stop

Cor / Pantone: Preto/19.4005

Especificagbes: Sarja 2x1 Gram: 238 G/M2 Comp: 67% Pes 33%Co; Fabricante: Cedro

Descrigdo Técnica: Calga modelo cargo em tecido rip stop preto 19.4005, com dois bolsos tipo
faca na frente dois bolsos chapado atras, dois bolsos com tampa na lateral das pernas acima do
joelho, costuras pespontadas de duas agulhas, linha gramatura 50 no tom do tecido, fechamento
lateral e gancho traseiro na fechadeira em duas agulhas, entrepernas na interlock. logomarcas:
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bolso da perna direita a logomarca Cagece e Governo do Estado, em silk screen na cor branca
bolso da perna esquerda a empresa terceirizada em silk screen na cor branca.

Camisa Manga Longa Com Fator De Prote¢ao Uv Fps 50

Tecido: Lycra® Xtra Life

Cor: Verde Musgo/19.5513

Composicao: Gram: 165g9/Cm2 (+/- 5%); Comp: 85% Poliamida E 15% Elastano

Descricao Técnica: Camisa manga longa em lycra com fator de protegéo uv fps 50: confeccionada
em tecido que utilize a tecnologia mais avangada em fios elastoméricos lycra® xtra life na cor
verde musgo pantone 19.5513, composigcao 85% poliamida e 15% elastano; logomarcas na frente:
Cagece e Governo do Estado no lado direito e da empresa terceirizada no lado esquerdo ambas
na cor branca. logomarcas costa: empresa terceirizada na parte superior e baixo no lado esquerdo
e Cagece e Governo do Estado no lado direito todas na cor branca.

d) Gestante:

Bata
Tecido: Microfibra Classic Ordem 60305
Cor / Pantone: Verde Cana 005 Pantone: 17.0215 Verde Grama 053 Pantone 16.5820

Especificagbes: Largura: 1,48/1,52m Peso: 93gr/M? +/- 5% Ligamento: Maquineta Comp: 100%
Pes

Descricao Técnica: Bata gestante na cor verde cana 005 pantone 17.0215 manga % com punho
na cor verde grama 053 pantone 16.5820 e dois botdes, gola v, trés botdes no decote e com um
lago atras, no tecido microfibra classic ordem 60350, logomarca Cagece e Governo do Estado
bordadas na cor preta na frente no lado direito na altura do peito e logomarca da terceirizada no
bolso lado esquerdo na cor preta.

Calga

Tecido: Bl Elastic

Cor / Pantone: Botanical B/19.5220

Especificagdes: Sarja 2x1 Gram: 363 G/M Ou 247 G/M?* Comp: 95% Pes E 5% Pue

Descrigdo Técnica: Calga social gestante pala larga na frente na cor botanical 19.5220 tecido bi
elastic 611849, elastico atras e bolsos na frente embutido com forro no mesmo tecido.

Vestido
Tecido: Microfibra Classic Ordem 60305
Cor / Pantone: Verde Cana 005 Pantone: 17.0215 Verde Grama 053 Pantone 16.5820

Especificagbes: Largura: 1,48/1,52m Peso: 93gr/M? +/- 5% Ligamento: Maquineta Comp: 100%
Pes
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Descricdo Técnica: Vestido gestante na cor verde cana 005 pantone 17.0215 manga % com
punho na cor verde grama 053 pantone 16.5820 e dois botdes, gola v, trés botdes no decote e
com um lago atras, no tecido microfibra classic ordem 60350, logomarca Cagece e Governo do
Estado bordadas na cor preta na frente no lado direito na altura do peito e logomarca da
terceirizada no bolso lado esquerdo na cor preta.

Calga

Tecido: 1- cedro tech fr ref: 3146 — pant. 13 — 0858; 2- cedro brim ref: 4360 verdes musgos; 3- fita
refletiva ref.: D 1903100% algodao

Cor / Pantone: 1- 100% algodao 2- 100% algodao 3- 100% algodao tratado;

Descrigao Técnica: Calga pijama com elastico e cordao na cintura, com dois bolsos chapados na
frente e atras, recortes em diagonal na altura da coxa, tendo um reforco acochado de feltro nos
joelhos, com rebatimento em costuras com formas de xadrez de 6cm x 6cm, com duas fitas
refletivas DM 1903 antichama nas pernas e na altura da canela. Logomarca da Cagece e Governo
do Estado na frente, na perna direita na altura da coxa e da empresa prestadora de servicos na
frente da perna esquerda na altura da coxa, ambas na cor branca, em Silks Scren. Tecido Cedro
tech FR — 3146 — Pant. 13-0858, 100% CO, amarelo. Cedro tech FR — 4620, pant 19-5914, verde
musgo, 100% CO. Fita refletiva referencia D1+03, 100% algod&o tratado. Bolso direito da calca
com aplicacdo em serigrafia: o RISCO IlI, o ATPV 8.4 cal/lcm2 e o nimero do CA devem ser
elaborados em letras maiusculas. Em cor branco.

e) Auxiliar de servigos gerais:

Camisa

Tecido: piquet ref.111 verde musgo

Cor / Pantone: ref.111 verde musgo

Especificagbes: GRAM: 200 g/m? (+/- 5%) COMP: 50% PES

Descrigdao Técnica: Camisa gola polo com manga longa, em malha piquet, verde musgo ref. 111
matesa, com abertura na frente e fechamento com 2 botdes na frente. Logomarca: Cagece e
Governo do Estado no lado direito e da empresa terceirizada no lado esquerdo ambas na cor
branca.

Calga

Tecido: cedro brim ref: 4360

Cor / Pantone: verde musgo / 19.5513

Especificagbes: GRAM: 200 g/m? (+/- 5%) COMP: 100% CO

Descrigao Técnica: Calga pijama com elastico e cordao na cintura, com dois bolsos chapados na
frente e um atras.

Logomarca: Perna direita na altura da coxa Cagece e Governo do Estado. Perna esquerda na
altura da coxa da empresa terceirizada.

Impressao: Silk screen

f) Servigcos Comerciais
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Camisa

Tecido: microfibra classic ordem 60305
Cor / pantone: verde cana 005 pantone: 17.0215
Especificagdes: largura 1,48/1,52m peso 93gr/m? +/- 5% ligamento maquineta comp: 100% pes

Descricdo técnica: camisa social masculina manga curta com colarinho social com pé de gola
verde grama, fechada com 7 botdes tamanho 18, no tom do tecido, com um bolso, pala dupla nas
costas.

Logomarca: Cagece e Governo do Estado no lado direito na altura no peito e a logomarca da
terceirizada no bolso, todas na cor preta. Costura: fechamento duplo na lateral incluindo a manga,
ombro e pala traseira sendo no tom do tecido, linha gramatura 120.

Calga
Tecido: 1 - bi stretch2 - textolene
Cor / pantone: botanical b/19.5220

Especificagdes: sarja 2x1 gram: 260 g/m ou 173 g/m? comp: 100% pes tela 1x1 comp: 50% pes
50% co

Descrigcao técnica: calca social com dois bolsos faca na frente, dois bolsos verdugo atras, cés com
4,5 cm de largura contendo 5 passantes, ziper preto em nylon e no cés um botdo tamanho22 no
tom do tecido.

Costura: fazer fechamento lateral em interlock, com linha de gramatura 80 e fio de poliéster no
tom do tecido, forro de bolsos no tom do tecido.

Feminino

Blazer

Tecido: bi elastic

Cor / pantone: botanical b/19.5220

Especificagdes: sarja 2x1 gram: 363 g/m ou 247 g/m? comp: 95% pes 5% pue
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Descricao técnica: blazer social manga longa na cor botanical 19.5220 bi elastic 611849 fabricante
focus téxtil com dois bolsos verdugo na frente, trés botdes tamanho 32 no tom do tecido e forro
em cetim verde. Logomarca: cagece e governo do estado no lado direito na altura no peito e a
logomarca da terceirizada na altura do peito esquerdo todos na cor preta.

Blusa

Tecido: microfibra classic ordem 60305

Cor / pantone: verde cana 005 pantone: 17.0215 verde grama 053 pantone 16.5820
Especificagdes: largura: 1,48/1,52m peso: 93gr/m? +/- 5% ligamento: maquineta comp: 100% pes

Descrigao técnica: blusa feminina, manga curta em microfibra verde cana, com detalhes verde
grama, pé de gola e barra das mangas, fechamento com 7 botoes tamanho 18, no tom do tecido.
Logomarca: cagece e governo do estado no lado direito na altura no peito e a logomarca da
terceirizada na altura do peito esquerdo todos na cor preta.

Saia

Tecido: 1- bl elastic

Cor / pantone: botanical b/19.5220

Especificagdes: sarja 2x1 gram: 260 g/m ou 173 g/m? comp: 100% pes

Descricao técnica: saia social modelo secretaria com fechamento em ziper invisivel e uma fenda
com 11 cm atras.

Calga

Tecido: 1- bl elastic

Cor / pantone: botanical b/19.5220

Especificagbes: sarja 2x1 gram: 363 g/m ou 247 g/m? comp: 95% pes e 5% pue

Descricdo técnica: calga social feminina na cor botanical 19.5220 tecido bi elastic 611849
fabricante focus téxtil pala larga com fechamento em ziper de nylon com trés botées tamanho 26,
bolsos embutidos com forro no mesmo tecido;

6.2.2. Os uniformes devem ser fornecidos no inicio do contrato, e substituidos a cada 6 meses, ou
a qualquer época, sempre que nao atendam as condicbes minimas de apresentagao, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, apds a comunicagao escrita do contratante.

6.2.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverédo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.2.4. Os fardamentos deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato.

6.2.5. O contratante devera providenciar o recolhimento dos fardamentos fornecidos aos seus
colaboradores durante a vigéncia do contrato, por ocasido das eventuais movimentagbes em
razao de substituicbes e desligamentos, nas trocas semestrais de fardamentos e no término da
vigéncia contratual.

6.3. A execucédo contratual observara as rotinas abaixo, considerando a respectiva categoria:

6.3.1. Descricao das atividades inerentes ao Servigo de Assistente técnico I:
Requisitos gerais

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por instituicdo brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por devidamente revalidado por érgao instituicbes estrangeiras devida-
mente competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletrénica e
apresentacgdes).
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Principais Atividades

Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; auxiliar na orientagdo e organizagao de
processos administrativos, fornecendo dados para sua instrugdo; colaborar na analise de dados e
estudos para resolugao de problemas de ordem técnico administrativa; executar servigos técnicos
nas areas de recursos humanos, administragéo, finangas e logistica; tratar de documentos varia-
dos, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; auxiliar no monitoramento
dos servigos administrativos, organizando e controlando os programas, sua execugao e relatar re-
sultados para assegurar tramita¢des rapidas de informagdes entre as diversas unidades organiza-
cionais; avaliar a utilizagdo adequada do material e processamento das demais atividades dentro
da respectiva politica de agdo do 6rgdo; executar outras tarefas de mesma complexidade associa-
das ao ambiente organizacional; executar servigos técnicos nas areas de recursos humanos (de-
partamento pessoal, capacitacdo e desenvolvimento), administragdo (levantamento, codificacao,
cadastramento, classificagdo, tombamento e arquivo de bens patrimoniais), financas e contabeis
(desenvolver atividades relacionadas a gestao financeira, incluindo: programagao e execugao de
caixa, controle financeiro de contratos, elaboragcdo e acompanhamento de relatérios financeiros,
aplicagdes, conferéncia de boletins de tesouraria, execug¢ao de auditorias financeiras e contabeis),
biblioteconomia (processar a guarda, conservagéo, organizagcao e administragdo do acervo; res-
peitar normas reconhecidas internacionalmente, de forma a garantir a integridade dos arquivos),
logistica (gestao de transporte como acompanhamento contratual, dimensionamento, manutengao
e abastecimento da frota), bioldégicas (acompanhar os processos de amostragem bacterioldgica e
hidro biolégica pelos laboratérios regionais, visando avaliar a precisao e exatiddo dos resultados
obtidos, elaborar pareceres técnicos quanto a variaveis biolégicas e ambientais que impactam na
qualidade do produto); quimicas (executar as metodologias padronizadas das analises fisico-qui-
micas); sociais (realizar trabalhos sociais, realizando diagndstico da area atendida, prestando in-
formagbes sobre os programas e/ou projetos técnicos, andamento das obras, impactos da inter-
vencao e pesquisa pés-obra/satisfacado; auxiliar na formacao de parcerias com instituicdes publi-
cas e/ou privadas, para potencializagédo e otimizacado dos esforgos e recursos dos programas e/ou
projetos; desenvolver agcdes educativas para discussao/reflexao sobre as questdes relacionadas
ao meio ambiente, notadamente: agua, esgoto, residuos sdlidos e coleta seletiva); tratar de docu-
mentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; auxiliar no
monitoramento dos servigos administrativos, organizando e controlando os programas, sua execu-
¢ao e relatar resultados para assegurar tramitagdes rapidas de informagodes entre as diversas uni-
dades organizacionais; avaliar a utilizacdo adequada do material e processamento das demais ati-
vidades dentro da respectiva politica de agdo do érgdo; executar outras tarefas de mesma com-
plexidade associadas ao ambiente organizacional; conduzir, quando necessario, veiculos de pas-
seio oficiais da contratante para trabalhos externos, mediante apresentagdo da carteira nacional
de habilitagdo, documentagdo comprobatéria de regularidade com as autoridades de transito e
compativeis com os veiculos a conduzir.

6.3.2. Descricao das atividades inerentes ao Servigo de Assistente técnico lll:
Requisitos gerais

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por instituicdo brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por devidamente revalidado por érgao instituicbes estrangeiras devida-
mente competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletrénica e
apresentacgdes).

Principais Atividades
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Executar servicos técnicos de atividade meio da setorial; proceder a tramitacdo de processos, or-
gamentos, contratos e demais assuntos administrativos, consultando documentos, levantando da-
dos, efetuando calculos e prestando informagbes quando necessario; colaborar com estudos e
pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas, rotinas, procedimentos e méto-
dos de trabalho, para o melhor desenvolvimento das atividades; auxiliar na emisséo de pareceres
técnicos; fornecer suporte a viagens e diligéncias técnicas; auxiliar na orientacdo e organizagéo de
processos administrativos, fornecendo dados para sua instrugao; colaborar na analise de dados e
estudos para resolugdo de problemas de ordem técnico administrativa; prestar colaboragao na or-
ganizagao de planos e projetos de organizagéo de servigos administrativos; realizar atividades re-
lacionadas ao planejamento, organizagcao e a execucao de tarefas que envolvem a funcao de su-
porte técnico e administrativo a unidades organizacionais do 6rgdo; acompanhar a execugéo de
contratos e convénios que o 6rgao possui, no que diz respeito a prorrogagao, minutas de contra-
tos/aditivos, etc. executar outras tarefas de mesma complexidade associadas ao ambiente organi-
zacional; executar servigos técnicos nas areas: juridica (pesquisar e manter atualizada a legisla-
¢ao, jurisprudéncia e publicacbes oficiais de interesse da empresa; elaborar convénios, contratos,
acordos, peticoes, defesas, contestacbes e demais documentos e correspondéncias sobre assun-
tos juridicos; manter contatos com demais instituicdes para a solugdo de problemas de interesse
da empresa; emitir pareceres; integrar comissées); controladoria (realizar e/ou acompanhar ativi-
dades de auditoria interna, realizando analises, levantamentos, emitindo relatérios, laudos e pare-
ceres técnicos); financeira e contabil (planejar e executar analises de codificagcdo, calculos, classi-
ficagdo e langamentos de documentagao contabil e financeira, zelando pela integridade e fidedig-
nidade das informacgbes fornecidas; desenvolver atividades relacionadas a gestdo financeira, in-
cluindo: programacéo e execucgao de caixa, controle de contratos, elaboragdo e acompanhamento
de relatérios financeiros, aplicagées, conferéncia de boletins de tesouraria, execugao de auditorias
financeiras e contabeis e/ou acompanhar atividades de auditoria interna ou externa, realizando
anadlises, levantamentos, emitindo relatorios, laudos e pareceres técnicos; elaborar plano de caixa,
balancetes, balangos e relatérios contabeis, em atendimento as normas e legislagao vigente; ela-
borar orgamentos e simulagées de impacto financeiro, garantindo a integridade e confiabilidade
das informacdes fornecidas; geoldgicas (realizar estudos, levantamentos e locagdes; diagnosticar
captacdes existentes dos sistemas de abastecimento de agua; fiscalizar os trabalhos de sonda-
gens; planejar e acompanhar a manutengao preventiva e corretiva em pogos tubulares e amazo-
nas; definir caracteristicas técnicas de equipamentos; elaborar projetos, relatérios e pareceres
técnicos; realizar trabalhos topograficos e geodésicos; psicologia (formar, facilitar e acompanhar
grupos; planejar, organizar, administrar, elaborar, executar, e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos); sociais (realizar trabalhos sociais, realizando diagnéstico da area atendida,
prestando informagdes sobre os programas e/ou projetos técnicos, andamento das obras, impac-
tos da intervencgao e pesquisa pos-obra/satisfacao; auxiliar na formagcao de parcerias com institui-
¢des publicas e/ou privadas, para potencializagao e otimizacdo dos esforgos e recursos dos pro-
gramas e/ou projetos; desenvolver agdes educativas para discussao/reflexdo sobre as questdes
relacionadas ao meio ambiente, notadamente: agua, esgoto, residuos sélidos e coleta seletiva;
responsabilizar-se, formalmente, pela legitimidade das despesas, bem como pela originalidade
dos documentos comprobatdrios; participar de reunides junto aos 6rgaos financiadores/parceiros;
elaborar cronograma e orgcamento das atividades socioambientais; elaborar e acompanhar o cro-
nograma de desembolso do projeto com suas respectivas rubricas; avaliar o trabalho socioambi-
ental educativo desenvolvido, subsidiado pelos indicadores de resultados); comunicacao (propor,
orientar, acompanhar e analisar as politicas de comunicacao social da empresa; executar a afixa-
¢ao de cartazes, avisos, convites e outras publicagdes de carater informativo no ambito da empre-
sa; divulgar assuntos de interesse da empresa através dos meios de comunicagédo; acompanhar
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as noticias externas (radio, televisao, jornais e revistas etc.) que envolvam o 6rgao; conduzir,
quando necessario, veiculos de passeio oficiais da contratante para trabalhos externos, mediante
apresentagao da carteira nacional de habilitacdo, documentagdo comprobatoria de regularidade
com as autoridades de transito e compativeis com os veiculos a conduzir.

6.3.3. Descricao das atividades inerentes ao Servigo de Auxiliar Administrativo II:
Requisitos gerais

Diploma de Nivel Médio; Conhecimento de informatica (editores de texto, planilha eletronica e
apresentagdes), relacdes humanas, atendimento ao publico e operacao de sistemas telefonicos;
conhecimentos de processos e rotinas administrativas; possuir boa redacao e gramatica.

Principais Atividades

Prestar suporte na execug¢ao dos servicos técnicos da atividade meio da setorial; auxiliar a execu-
¢ao de atividades nas areas de planejamento, recursos humanos, administragao e financeira; efe-
tuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagcdes e preenchendo documen-
tos; orientar e proceder a tramitagao de processos, orcamentos, contratos e demais assuntos ad-
ministrativos consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios; redigir,
revisar e encaminhar documentos seguindo orientagao superior, auxiliar na elaboragao. conferén-
cia e triagem de documentos cumprindo todo o procedimento necessario, receber, despachar e
tramitar processos; dar apoio no agendamento e organizacao de reunides. executar outras tarefas
de mesma complexidade associadas ao ambiente organizacional. Atender ao publico em geral,
averiguando suas necessidades, para orienta-los e/ou encaminha-los as pessoas e/ou setores
competentes; executar registros e controles decorrentes das rotinas de administragdo de pessoal,
material, patrimonial, transporte, contabil e financeira; executar servigos gerais de escritério, tais
como: controlar malotes, classificar documentos e correspondéncias, prestar informagdes, organi-
zar arquivos, ficharios, minutas e outros textos, seguindo processos e rotinas estabelecidas para
atender as necessidades administrativas; digitalizar textos, cartas, oficios, atas, circulares, tabe-
las, graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros documentos, conforme orientacao; zelar
pela aparéncia e arrumagao dos materiais e equipamentos, visando uma facil localizagdo, conser-
vacao; executar servicos de apoio a comunicagao; participar da elaboragao de layout de publica-
¢des legais; participar de clipping de jornais; participar de realizagdo de eventos e montagens de
estandes; controlar contratos, realizar medicdes, cadastrar notas fiscais, elaborar planilhas de or-
camentos e relatorios diversos; conduzir, quando necessario, veiculos de passeio oficiais da con-
tratante para trabalhos externos, mediante apresentagcao da Carteira Nacional de Habilitagao, do-
cumentagao comprobatéria de regularidade com as autoridades de transito e compativeis com os
veiculos a conduzir.

6.3.4. Descricao das atividades inerentes ao Servigo de Auxiliar Comercial Il:
Requisitos gerais

Diploma de Nivel Médio em instituicao reconhecida pelo MEC; Conhecimentos em informatica, re-
lagBes humanas e atendimento a clientes;

Principais Atividades

Analisar as ocorréncias mecanicas e comerciais; aplicar e regularizar termo de ocorréncia; atender
ao publico; atender clientes e registrar reclamagdes relativas a erros de contas, solicitagbes de
servicos e alteragdes de cadastro; cadastrar hidrébmetros, leituras de campo ndo processadas por
micro coletor e rotas de campo; calcular lote e complemento; demandar ordens de servigos relati-
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vos a reclamacodes e ou solicitacdes dos clientes; elaborar e controlar a distribuicdo dos servigos;
gerar ordens de servigo relativas a reclamacgdes e/ou solicitagées dos clientes; localizar e cadas-
trar iméveis; manter controle das areas com abastecimento suspenso; preencher bci com utiliza-
¢ao de tabela; realizar e avaliar a classificagdo de economia; realizar visitas em porta a porta; rea-
tivar as ligagbes de esgoto através do sistema prax; receber e protocolar processos; suspender fa-
turamento de esgoto através do sistema prax; verificar os servigos de campo; verificar as ligacoes
cortadas, suprimidas, clandestinas, executadas/nao faturadas e faturadas/nao executadas; verifi-
car as extensdes, derivagdes e ampliagcdes de ramais; verificar consumo presumido e medido;
conduzir, quando necessario, veiculos de passeio oficiais da contratante para trabalhos externos,
mediante apresentagcido da carteira nacional de habilitagdo, documentagdo comprobatéria de regu-
laridade com as autoridades de transito e compativeis com os veiculos a conduzir.

6.3.5. Descricao das atividades inerentes ao Servigo de Auxiliar Comercial lll:
Requisitos gerais

Diploma de Nivel Médio em instituicido reconhecida pelo MEC; Conhecimento de informatica (edi-
tores de texto, planilha eletrbnica e apresentagodes), relagcbes humanas, atendimento ao publico e
operacao de sistemas telefénicos; conhecimentos de processos e rotinas administrativas; possuir
boa redagao e gramatica.

Principais Atividades

Transferir conhecimentos e experiéncia, através de treinamento em servigos aos componentes do
nucleo; acompanhar a operacdo e manutengao aos equipamentos utilizados na sua area de atua-
¢ao; analisar e aprimorar as informacdes fornecidas pelos nucleos operacionais; subsidiar a elabo-
racao de normas, rotinas, procedimentos e fluxos das atividades; emitir pareceres técnicos; acom-
panhar o gerenciamento do elenco de grandes consumidores; analisar e desenvolver a¢des volta-
das para a melhoria qualitativa e quantitativa do faturamento e arrecadacgéao, para a reducao de li-
gacgoles inativas e factiveis, para a implantagéo, atualizagdo e manutengdo do cadastro operacio-
nal de rede e clientes, do macro sistema distribuidor; acompanhar levantamento de dados para
emissao de faturamento e refaturamento; conduzir negociagao junto aos clientes em débito; parti-
cipar da definicdo na politica de corte; acompanhar o cronograma de prazos de execugao e re-
messa de faturamento e arrecadagao; analisar e acompanhar o movimento de cadastro, preenchi-
mento e alteragdes nos boletins de cadastro de iméveis, e servigos de digitagdo com o posterior
acerto da critica; acompanhar, in loco, todas as unidades moéveis; acompanhar os indicadores de
desempenho. atender clientes e registrar reclamacgodes relativas a erros de contas, solicitagdes de
servigcos e alteragdes de cadastro; gerar ordens de servigo relativas a reclamagdes e/ou solicita-
¢des dos clientes; elaborar e controlar a distribuicdo dos servigos; analisar as ocorréncias mecani-
cas e comerciais; fiscalizar e supervisionar os servigcos de campo; manter controle das areas com
abastecimento suspenso; conduzir, quando necessario, veiculos de passeio oficiais da contratante
para trabalhos externos, mediante apresentacdo da carteira nacional de habilitagdo, documenta-
¢ao comprobatodria de regularidade com as autoridades de transito e compativeis com os veiculos
a conduzir.

6.3.6. Descricao das atividades inerentes ao Servigo de Auxiliar de Servigos Gerais:
Requisitos gerais

Diploma de ensino fundamental |
Principais Atividades
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Realizar pequenos servigos de reparos e manutengao preventiva; preparar e organizar o local de
trabalho; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao am-
biente organizacional. Proceder faxina e zeladoria: manter todas as dependéncias em perfeita hi-
giene e condigbes de uso, lavando e/ou encerando dependéncias, moveis, utensilios e instala-
¢des, recolhendo o lixo, reabastecendo banheiros com sabao, papel higiénico e toalhas; zelar pe-
las condicbes de acondicionamento e destino do lixo; guardar e manter o controle de materiais e
produtos utilizados na desinfecgéo e higiene; zelar pela manutencao da limpeza e conservagao de
todo o material e equipamento sob sua responsabilidade; executar outras tarefas de mesma natu-
reza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; preparar e distribuir agua,
café, chas, sucos, refei¢cdes, lanches, entre outros; zelar pela organizacao e conservagao da copa,
bem como dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade, limpando-a e mantendo-a em
ordem.; auxiliar na manutenc¢éo eletromecénica, nos servigos de encanador e de pedreiro; execu-
tar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organiza-
cional. conduzir, quando necessario, veiculos de passeio oficiais da contratante para trabalhos ex-
ternos, mediante apresentagao da carteira nacional de habilitagdo, documentagdo comprobatdria
de regularidade com as autoridades de transito e compativeis com os veiculos a conduzir.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n° 13.303/2016, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicacdes entre contratante e contratado devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4. O contratante podera convocar representante do contratado para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apds a assinatura do contrato, o contratante podera convocar o representante do contratado
para reunido inicial para apresentagcao do plano de fiscalizagao, que contera informagdes acerca
das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execug¢ao do
objeto, do plano complementar de execugdo do contratado, quando houver, do método de aferigdo
dos resultados, quando houver, e das sangdes aplicaveis, dentre outros. No ato da reunido sera
realizado apresentacao com pautas referentes ao vinculo contratual, registrado em Ata.

7.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um agente ou grupo de
agentes da Cagece que integram a unidade demandante, conforme art. 98, 3 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Cagece.

7.7. A fiscalizagédo se responsabilizara pelo acompanhamento da execugao do objeto contratual,
para que sejam cumpridas todas as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

7.7.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descrigao do que for necessario para a regularizagao
das faltas ou dos defeitos observados.

7.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacbes para a
correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

7.7.3. O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.
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7.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.7.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

7.8. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de fornecimento, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagcdo da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

7.9. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacédo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

7.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucgao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.11. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal
quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
quando for o caso, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes.

7.12. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacido para fins de aplicagao de sancoes.

7.13. A execucdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada, sistematicamente, pelo
representante do contratante, conforme o estabelecido no modelo de Avaliagdo dos Servigos do
Contratado, constantes no ANEXO A deste termo, dentro dos seguintes critérios:
a) Desempenho excelente: quando o contratado obtiver conceito final acumulado menor ou igual a
100% ou maior ou igual a 90%.

b) Desempenho bom: quando o contratado obtiver conceito final acumulado menor que 90% ou
maior ou igual a 70%.

c) Desempenho regular: quando o contratado obtiver conceito final acumulado menor que 70% ou
maior ou igual a 50%.

d) Desempenho ruim: quando o contratado obtiver conceito final acumulado menor que 50%.

7.14. O representante anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao deste; Instrumento, determinando o que for necessario a regularizagcado das faltas ou
defeitos observados.

8. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado, mediante a apresentacao da nota fiscal, até o 30° (trigésimo) dia
contado da data do encerramento da medicdo no modulo de contratos do sistema utilizado pela
Cagece, devidamente atestada pelo gestor da contratacao, mediante crédito em conta corrente
em nome do contratado, preferencialmente, no Banco Bradesco S/A.

8.1.1. Identificadas desconformidades em algum documento necessario ao pagamento, o
contratado tera 5 (cinco) dias para reapresenta-lo. Na hipotese de ser ultrapassado este prazo, os
30 (trinta) dias citados no item 8.1 somente comegarao a contar a partir da data de entrega do
ultimo documento requerido.

8.1.2. Para fins de averiguagédo pela CAGECE da manutencdo das condigbes de habilitagdo, o
contratado devera instruir o pedido de pagamento com a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, Certiddo Negativa de Débitos Estaduais,
Certidao Negativa de Débitos Municipais, Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
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8.1.2.1. A auséncia de quaisquer das certidoes referidas no subitem 8.1.2, apesar de nado se
constituir em causa impeditiva do pagamento, conforme art. 100, item 6 do Regulamento de
Licitagbes e Contratos da CAGECE, ensejara a instauragdo de processo administrativo para a
aplicacdo de sancgao, tendo em vista descumprimento das condigdes de habilitagdo exigidas na
licitac&o.

8.2. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

8.2.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

8.3. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execucdo do objeto ou se o mesmo ndo
estiver de acordo com as especificacdes deste instrumento.

8.4. O percentual de provisionamento previsto no Grupo B da tabela de encargos sociais sera
devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,4324% (dois inteiros e quatro mil
trezentos e vinte e quatro milésimos por cento), sendo este reduzido, no caso de prorrogagao para
1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei n°® 12.506/2011, excetuando-se as
multas referentes as rubricas B3 e B6, as quais devem ser consideradas integralmente.

8.5. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade, o contratado
devera realizar, as suas expensas, € apresentar ao contratante, no prazo de 60 (sessenta) dias
contatos a partir da vigéncia do contrato, laudo pericial comprovando a caracterizagéo e a
classificagdo das atividades, em consonancia com o artigo 195 da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas-CLT, podendo ser objeto de repactuagao do contrato, para exclusdo ou redugao da
respectiva rubrica, caso seja constatada a sua nao incidéncia.

8.6. A auséncia da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicara a reteng¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagao, até que a situagao seja regularizada, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

8.7. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com listagem e comprovantes de pagamento de vale-alimentagao,
vale-transporte, plano de saude, INSS e GFD (Guia do FGTS Digital com detalhamento da guia
emitida).

8.8. Nos casos de eventuais antecipagdes de quitagado do débito, havera desconto de 1% (um por
cento) ao més “pro rata die”, acrescido da ultima taxa mensal do CDI disponivel na data do pedido
de antecipacao pela contratada, calculado a partir da data do vencimento e da data do efetivo
pagamento, conforme art. 100, item 3 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da CAGECE.

8.9. Nas hipodteses de eventuais atrasos de pagamentos provocados exclusivamente pela Cagece,
o valor devido deve ser acrescido de juros de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més
“pro rata die” e atualizagdo financeira pela ultima taxa mensal do CDI disponivel na data do
pagamento, calculado a partir da data do vencimento e da data do efetivo pagamento, conforme
art. 100, item 4 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da CAGECE.

8.10. Em caso do n&o pagamento das rubricas previstas nos subitens 8.6 e 8.7 acima, bem como
de outras verbas inadimplidas, naquilo que nao for alcancada pela conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentacdo, a contratante fica autorizada a proceder a retencao de valores a
que porventura faga jus a contratada, até o limite da inadimpléncia, e a realizar os pagamentos de
salarios e demais beneficios aos empregados, bem como das contribuigdes previdenciarias e do
FGTS, quando estes nao forem honrados pela empresa contratada, conforme art. 102, 1, a, v do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da CAGECE.

8.10.1. Quando do encerramento contratual, o contratado devera comprovar o pagamento das
verbas rescisorias ou que os empregados estdo realocados em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem a interrupgdo do contrato de trabalho, devendo o contratante, até que ocorra
referida comprovacao, reter a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a
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contratada nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia
contratual, conforme artigo 102, itens 6 e 7 do Regulamento de Licitacbes e Contratos da
CAGECE.

8.11. As repactuacgdes, revisoes, atualizagdes por atraso de pagamento ou por outras razdes,
compensagoes financeiras e qualquer outro direito patrimonial relativo ao periodo do contrato que
n&o forem solicitadas durante a vigéncia do contrato s&o objeto de preclusdo com a assinatura do
termo aditivo de prorrogacdo ou renovagao ou com o encerramento do contrato, de acordo com
artigo 107, item 6 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da CAGECE.

8.12. Toda a documentagao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo
de reprografia, autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo, ou
publicacdo em 6rgao da imprensa oficial. Caso a documentagao tenha sido emitida pela internet,
s6 sera aceita apds a confirmacgéo de sua autenticidade.

9. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com este
instrumento e seus anexos;

9.2. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

9.3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
contratado através de sua unidade competente, podendo solicitar providéncias do CONTRATADO,
que atendera ou justificara de imediato.

9.4. Comunicar o contratado para emissdo de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucgao do objeto, para efeito de pagamento, quando houver controvérsia sobre a execug¢ao do
objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade;

9.5. Determinar o horario da realizagdo dos servigos podendo ser variavel em cada local e
passivel de alteracdao, conforme conveniéncia da contratante com observancia das leis
trabalhistas.

9.6. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condicbes estabelecidos neste termo.

9.7. Providenciar, quando solicitado pelo contratado e mediante demonstracdo analitica da
variacao dos custos, a repactut¢cao contratual, observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

9.8. Aplicar as sangdes previstas na lei e edital, quando do descumprimento de obrigacdes pelo
contratado;

9.9. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execug¢éo do contrato.

9.9.1. A Administracdo observara os prazos fixados nos arts. 88, 107 e 108 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Cagece, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

9.10. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9.11. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciaria e para
com o FGTS, em relagdo aos empregados do contratado que efetivamente participarem da
execugao dos servicos contratados, nos termos do inciso V do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, em especial, quanto:

9.11.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;
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9.11.2. a concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

9.11.3. a concessao de beneficios, como: auxilio-transporte, auxilio-alimentacao, plano de saude,
auxilios creche e funeral, quando for devido;

9.11.4. aos depdsitos do FGTS; e

9.11.5. ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extincdo do contrato.

9.12. Reembolsar o contratado os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes
de pagamentos de horas extras, diarias e outros conforme planilha aprovada pela SEPLAG.

9.12.1. Reembolsar os valores decorrentes de pagamentos de diarias, devidamente comprovados,
em caso de indispensavel deslocamento de funcionario do CONTRATADO a servico em outra
localidade diferente da sua lotacdo, na forma e condi¢des estabelecidas na legislagao pertinente e
no valor estabelecido na Convengéo/Dissidios coletivos de trabalho da categoria profissional
respectiva.

9.13. Receber e validar o cronograma de férias em tempo habil para que a contratada emita os
avisos e conceda as férias dentro dos prazos legais. Se houver necessidade a contratante podera
revisar o cronograma junto com o preposto e propor novo calendario.

9.14. Efetuar o pagamento dos servigos contratados de acordo com a planilha de custo, anexa
neste termo, sendo a remuneragdo dos profissionais que prestardo servicos de responsabilidade
exclusiva do Contratado, conforme legislagao vigente.

9.15. Definir o dimensionamento da quantidade de equipes para cada tipo de servigo e alocacgao,
considerando sempre o resultado mais otimizado.

9.16. Solicitar a substituicio dos funcionarios da contratada que, a seu critério, forem
considerados inconvenientes ou incompativeis com o trabalho.

9.17. Solicitar a contratada diaria para viagem com antecedéncia de 48 horas, salvo os casos
emergenciais, que serao pagos durante a viagem.

9.18. Notificar a contratada quando da ocorréncia de atrasos de obrigagdes trabalhistas, de
natureza salarial ou ndo, com um ou mais empregados terceirizados, para regularizagdo da
situacéo, sendo garantido o contraditério e a ampla defesa.

9.19. Comunicar ao Ministério Publico do Trabalho os atrasos reiterados de pagamento por parte
do CONTRATADO referentes a salarios, contribuicdes previdenciarias, FGTS e demais obrigacdes
inerentes a contratacdo, além de verbas rescisérias, quando estes ndo forem honrados pelas
empresas até a data prépria.

9.20. Verificar quando da rescisdo do contrato, o efetivo pagamento pelo contratado das verbas
rescisérias ou dos documentos que comprovem que os empregados seréo realocados em outra
atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

9.21. Efetuar o pagamento das obrigagbes trabalhistas diretamente aos empregados do
contratado, no prazo de quinze dias, quando nao for comprovada a quitacdo das respectivas
obrigagdes por parte do contratado. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio, bem
como ndo implicam na assun¢ao de responsabilidade por quaisquer obrigagcdes dele decorrentes
entre o contratante e os empregados do contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

9.22. Informar ao contratado que a garantia contratual somente sera liberada mediante a
comprovacao de que houve o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes
da contratagao, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, observada a legislagcao que rege a matéria.
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9.23. Proporcionar ao contratado todas as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do termo contratual, fornecendo quando for o caso, equipamentos e
materiais necessarios a execugao do contrato.

9.24. Observar, no que couber, o disposto no art. 6° do Decreto Estadual n® 35.790/2023, e as
disposi¢cdes especiais sobre empregados terceirizados contidas no Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Cagece.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

10.1. O contratado deve cumprir todas as obrigagcdes constantes do edital e seus anexos e
observar as disposigdes especiais sobre empregados terceirizados contidas no Regulamento de
Licitagbes e Contratos da Cagece, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugcdo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir
dispostas:

10.1.1. Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacgéo por eles solicitados.

10.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados.

10.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos.

10.1.4. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores(SICAF), ou no Certificado de Registro Cadastral (CRC) do Estado do
Ceara, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com
a nota fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) Certidao Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigac¢des previstas em Acordo, Convencgéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade o contratante.

10.1.5.1. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposi¢des
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria nao trabalhista,
de obrigacgbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

10.1.6. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢ao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte do contratante em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposigcdo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragédo
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

10.1.7. Autorizar o contratante, fornecendo os calculos e os documentos necessarios, a realizar os
pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento
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tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangodes cabiveis, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

10.1.7.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragédo
(ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS decorrentes.

10.1.8. Manter durante toda a execug¢do contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

10.1.9. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir
sobre a execucgdo contratual, inclusive as obrigagbes relativas a salarios, previdéncia social,
impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel
cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagdo correlata,
aplicaveis ao pessoal empregado para execugdo do contrato. A inadimpléncia do contratado
quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere ao contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

10.1.10. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo Il, capitulo V,
da CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e a medicina do
trabalho, bem como a Legislac&o correlata em vigor a ser exigida.

10.1.11. Cadastrar-se e manter atualizado cadastro da Companhia de Agua e Esgoto do Ceara -
CAGECE para fins de gestao de contratos e efetivacdo de pagamento, disponivel no endereco
eletrénico https://www.cagece.com.br/portal-do-fornecedor.

10.1.12. Apresentar mensalmente junto ao contratante no prazo maximo de cinco dias uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagao vigente, em que se comprove a
inclusdo de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais nao terdo, em tempo algum,
durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com o contratante ou com o Governo
do Estado do Ceard, sendo também de responsabilidade do contratado, o pagamento de todos os
tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigos contratados,
inclusive as contribui¢gdes previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS,
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer
solidariedade da contratante por eventuais autua¢des administrativas e/ou judiciais, uma vez que
a inadimpléncia do contratado com referéncia as suas obriga¢des nao se transfere a contratante.
Em nenhuma hipotese, e sob qualquer pretexto, podera o contratado vincular pagamentos de sua
responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ele devidos pelo
contratante.

10.1.13. Apresentar o contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem
a disposicao do contratante, bem como fazer suas reposicbes com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licengas.

10.1.14. Instalar em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, escritorio em Fortaleza - CE, a contar da
celebragao do contrato.

10.1.15. Observar os ditames do Cédigo de Conduta e Integridade da Companhia de Agua e
Esgoto do Ceara - CAGECE, (disponivel em  https://www.cagece.com.br/wp-
content/uploads/2019/01/ Cagece-Codigo-de-Conduta.pdf.

10.1.16. Cumprir a Politica de Dados Pessoais da Companhia de Agua e Esgoto do Ceara -
CAGECE, disponivel em https://www.cagece.com.br/politica-de-privacidade/.

10.1.17. Observar a vedacdo de contratagdo de pessoas para prestacdo de servico que sejam
cbnjuges, companheiros, ou que possuam parentesco consanguineo, em linha reta ou colateral,
ou por afinidade até o terceiro grau com empregado publico que possua fungao gratificada ou com
ocupante de cargo em comissao na Companhia.
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10.1.18. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

10.1.18.1. Apresentar mensalmente os seguintes documentos:

a) Arquivo GFIP-SEFIP constando: Relagdo dos trabalhadores; Protocolo de envio de arquivos
Conectividade Social; Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a recolher a Previdéncia
Social e a outras Entidades e Fundos por FAPS; Relatério analitico da GRF; Relatério de
Compensacgodes, quando houver;

b) GPS- Guia de previdéncia e comprovante de pagamento, correspondente ao més da ultima
nota fiscal ou fatura vencida, quanto aos empregados diretamente vinculados a execucao
contratual, excetuando o pagamento da primeira medicao;

¢) FGTS- Guia do Fundo de Garantia do Tempo de Servico, correspondente ao més da ultima nota
fiscal ou fatura vencida, quanto aos empregados diretamente vinculados a execugao contratual,
excetuando o pagamento da primeira medigao;

d) Folha de Pagamento, correspondente ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, quanto
aos empregados diretamente vinculados a execugao contratual, excetuando o pagamento da
primeira medigao;

e) Declaracao de Contabilidade Regular com data igual ou superior a emissao da Nota Fiscal.

10.1.19. Responder pela cotacdo correta dos encargos tributarios, inclusive considerando
eventuais beneficios fiscais que faca jus. Em caso de erro ou cotagao incompativel com o regime
tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagbes a seguir:

10.1.19.1. Cotagao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda
a execucao contratual.

10.1.19.2. Cotacdo de percentual maior que o0 adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugao, quando da
repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito. (atendendo as orientagdes dos Acordaos
TCU n° 3.037/2009-Plenario, n® 1.696/2010-28 Camara, n° 1.442/2010-22 Cémara, n° 387/2010-22
Céamara e n° 2622/2013-Plenario).

10.1.20. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo do contratante.

10.1.20.1. Substituir no prazo de 24 horas da solicitagao formal, integrante da equipe que por
qualquer motivo nao possa desempenhar adequadamente sua fungao.

10.1.21. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto.

10.1.22. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

10.1.23. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

10.1.24. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto para restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe
ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
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inviabilizem a execugdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato.

10.1.25. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacgdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia.

10.1.26. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.1.27. Promover, se for o caso a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.1.28. Disponibilizar vagas destinadas ao cumprimento do Decreto Estadual n°® 35.790/2023,
observando a disponibilidade de vaga(s) para todas as categorias constantes no subitem 2.1, do
Anexo | — Termo de Referéncia.

10.1.28.1. Encaminhar mensalmente, respectivamente, a CISPE/SAP e a SPS, a folha de
frequéncia das pessoas elencadas nos incisos |, Il e lll do caput do art. 42 do Decreto Estadual n°®
35.790/2023, contemplados com a reserva de vagas.

10.1.29. Respeitar os principios de protecdo de dados pessoais elencados na Lei Geral de
Protecao de Dados, Lei Federal n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteracdes.

10.1.30. Atender além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, atender ainda os seguintes requisitos de sustentabilidade:

10.1.30.1. Respeitar a legislacdo relativa a disposicdo final ambientalmente adequada dos
residuos gerados, mitigagdo dos danos ambientais por meio de medidas condicionantes e de
compensagao ambiental e outros, conforme § 1° do art. 32 da Lei 13.303/2016.

10.1.31. Fazer cumprir as jornadas de trabalho estipuladas pela legislagao vigente.

10.1.32. Utilizar no desempenho de suas atividades equipes bem treinadas e aptas para executar
as tarefas especificadas no item 4 deste Termo de Referéncia. Neste sentido, a contratada é
obrigada a manter treinado cada profissional objetivando o desempenho perfeito da equipe como
um todo e a correta execugao do servico.

10.1.33. Executar perfeitamente os servigos, dentro dos horarios estabelecidos pela cagece,
através de pessoas iddneas e tecnicamente capacitadas, assumindo total responsabilidade sobre
0s equipamentos, imoéveis e utensilios colocados a disposicdo para execugcdo dos servigos.
Obriga-se ainda, indenizar a cagece, mesmo em caso de auséncia ou omissao de fiscalizagcdo de
sua parte, por quaisquer danos causados aos seus sistemas, equipamentos, instalagdes, moveis,
utensilios e bens, quer sejam eles praticados por empregado, preposto ou mandatarios seus. A
responsabilidade se estendera aos danos causados a terceiros.

10.1.34. Diligenciar para que seus empregados ndo executem servigos que nao os previstos no
objeto deste Termo de Referéncia.

10.1.35. Atender as solicitagbes da cagece para a prorrogagéo do turno contratado, cabendo-lhe a
adocgdo das providéncias pertinentes junto aos Sindicatos ou as Superintendéncias Regionais do
Trabalho e Emprego.

10.1.36. Recrutar e contratar a mao de obra especializada em seu nome e sob sua
responsabilidade, sem qualquer solidariedade da CAGECE, cabendo-lhe efetuar todos os
pagamentos, inclusive os relativos aos encargos previstos na legislagéo trabalhista, previdenciaria
e fiscal, bem como de seguros e quaisquer outros decorrentes de sua condicdo de empregadora,
assumindo, ainda, com relagéo ao contingente alocado, total responsabilidade pela coordenagéao e
supervisdo dos encargos administrativos, tais como: controle, fiscalizagcdo e orientagdo técnica,
controle de frequéncia, auséncias permitidas, licengas autorizadas, férias, puni¢des, admissodes,
demissoes e transferéncias.
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10.1.37. Disponibilizar preposto especifico para o contrato capaz de lhe representar perante a
cagece, responsabilizando-se pela diregdo dos servigos contratados, assiduidade e pontualidade
dos funcionarios nos postos de trabalho, contabilizagdo de horas extras e diarias, envio de
medicbes, entrega (conforme o caso) de vale-transporte, vale-alimentagao e fardas, dentre outras
atividades inerentes ao bom desempenho dos servigos.

10.1.38. Disponibilizar relégio de ponto ou cartdo magnético para controlar a frequéncia dos
funcionarios envolvidos na execugdo do contrato, respondendo por todas as despesas de
instalagdo/manutengdo derivadas dos controles de frequéncia. A instalagdo/manutengdo de
qualquer equipamento de controle de ponto devera ser acompanhada por técnico da area
especialista (GESAM ADM).

10.1.39. Entregar aos empregados até o primeiro dia do més da prestacao dos servigos, todos os
vales-transportes e vales-alimentacao referentes ao més em curso.

10.1.40. Efetuar o pagamento do salario dos terceirizados até o quinto dia util do més
subsequente a prestacdo do servico, por meio de conta em banco comercial. A ndo obediéncia
aos prazos preestabelecidos implicara a aplicagdo das penalidades previstas na legislagao.

10.1.41. Efetuar se for o caso, o pagamento da diaria e/ou do adiantamento de viagem até o dia
anterior a realizagao da despesa,;

10.1.42. Dar ciéncia a CAGECE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar na execugao dos servigos.

10.1.43. Fornecer, até 15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato, crachas de identificacao
para todos os terceirizados, conforme modelo da CAGECE no ANEXO B deste termo.

10.1.44. Cumprir as demais disposi¢des do art. 102 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da
CAGECE, nos prazos nele estipulados.

10.1.45. Responsabilizar-se exclusivamente pelo cometimento de erro ou fraude no
enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuagao ou por forca
de decisao judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferengas
salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execugao dos servigos
contratados, resultante da adog&o de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

11. PLANILHA DE PRECOS POR CATEGORIAS

11.1. Planilha de preco por categoria aprovada pela Secretaria do Planejamento e Gestao do
Ceara— SEPLAG-CE, conforme abaixo.
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Objeto - Contratagao de empresa para prestagao de servigos de mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela Consolidagao das Leis Trabalhistas (CLT), para
realizagao de servigos de educaga biental junto aos externos; execugio de projetos e programas de responsabilidade social; execugao de trabalho tecnico-social nos
empreendimentos de agua e esgoto; servigos administrativos e comerciais, entre outros, apoiados pela Cagece, de acordo com as especificagbes e quantitativos previstos neste
Termo de Referéncia.

Geréncia/Un: Geréncia de Responsabilidade e Interacao Social - Geris

Processo: 02231166/2022

Orgao: Companhia de Agua e Esgoto do Ceara - CAGECE

Modalidade: Pregao Eletrénico

ANEXO | - PLANILHA DE PREGOS BASICOS (mensal) 4554
18,81
19,08
726482% 5,00% | 26,00 | 10000 | 450 | 1000 | 1425% a0 | 1874
CESTA
CARGA BASICA AUXILIO
CATEGORIA CBO | HORARIA | QTD S.B ENC.SOC. | MONT.A [TX.ADM.|V.A (1)) (2) V.T | FARDA | TRIB. |MONTB.| SAUDE EPI | MONTC. A+B+C CUST. TOTAL]
1|Assistente técnico | 411010 44 41 |5.988,14 4.351,00 |10.340,14] 517,01 | 566,28 [ 100,00 10,00 | 191663 | 310982 | 47,10 7874 | 12584 13.575,80 556.612,05
2|Assistente técnico Il 411010 44 7 |718287 521823 |12.401,10] 620,05 | 566,28 [ 100,00 10,00 | 227635 | 357258 | 4710 19,09 66,19 16.039.87 112.279,09
3| Auxiliar A istrativo I 4110-05 44 26 |1.88361 1.368,41 | 3.252,02 | 162,60 | 566,28 [ 100,00 | 8498 | 1000 | 69395 | 161782 | 47,10 47,10 491633 127.840,30
4| Auxiliar Comercial Il 3541-25 44 56 [1.88381 1.368,41 | 3.252,02 | 162,60 | 566,28 [ 100,00 | 2498 | 1000 | 69395 | 161782 | 4710 1881 6591 493574 276.401,89
5| Auxiliar Comercial Il 3541-25 44 12 |2.708,%6 1.968,01 | 4676,97 | 233,85 | 566,28 [ 100,00 | 3546 | 10,00 | 93436 | 187995 | 47,10 18,81 65,91 662283 79.474,00
6| Auxiliar de Servicos Gerais 5143-20 44 2 142824 1.03832 | 248755 | 123,38 | 566,28 [ 100,00 | 11225 | 10,00 | 55160 | 147350 | 47,10 4554 5254 4.03370 8.067,40
144 1.160.674,53
- Provisionamento (%) 28,0800 336.363.48
Planilha (Mensal) = RS 1.497.038,01 1.497.038,01
Planilha (Global 12 meses) = RS 17.964.456,09
TABELA DE TRIBUTOS
Descriminagi | Percentuais
o (%)
IS§ 5
COFINS 7,6
Obs.1: Planilha equalizada nos parimetros méximos aceitos pela Administragio Piblica Estadual, para langamento licitatorio. PIS 1,65
Obs.2: Planilna elaborada observando a Convengao Coletiva 2022 de Asseio e Conservagio (CEN0092/2022). TOTAL 14,25

Obs.3: Houve reandlise para ajuste do salirio base, vale alimentagio, cesta basica, plano de salide em decorréncia da homologagdo da CCT 2024/2024 de Asseio e Conservagio (CE000127/2024), bem como
padronizagio das categorias ao catilogo da Seplag, conforme Artigo 25 do Decreto 35.790 de 20 de Dezembro de 2023

DESCRICAO DAS VERBAS

SALARIO BASE: Pizo estabelecido pela iitima Convencéio Coletiva de Trabaho da respectiva categoria

ENCARGOS SOCIAIS: E 0 produto do percentual devido sobre o somatdrio das verbas: saldrio base + adicional de periculosidade ou adicional de insalubridade + adicional noturno.

MONTANTE A: Somatrio das verbas: saldrio base + adicional de periculosidade ou adicional de insalubridade + adicional noturno + encargos sociais.

TAXA DE ADMINISTRAQAO (TX.ADM): até 5% sobre o Montante "A"

VALE AUMENTAC;\O (VA): Valor do vale alimentacdo, definido em convencéo, muttiplicado pela quantidade de vales por dia vezes a quantidade de dias trabalhados menos x% (definido em convencéo) do valor dos vales.
CESTA BASICA (CB): Walor definide em convencio.

VALE TRANSPORTE (VT): Valor da tarifa do vale transporte muttipicado pela quantidade de vales, vezes a quantidade de dias frabalhados, menos 6% (seis por cento) incidente sobre o salrio base

FARDA: Previsdo de RS 120,00 - anual por cargo, rateado por 12 (doze) meses

TRIBUTOS: Sdo os impostos devidos ao Governo, (IS5 + PIS + COFINS). Sua base de calculo € o valor total por empregado incluindo os tributos, e desconsiderando as rubricas que serdo pagas por meio de ressarcimento
MONTANTE B: Somatdrio da TX. ADM. + VA + CB + /T + FARDA + TRIBUTO + P.5.

PLANO DE SAUDE (PS): Valor & percentual de contribuicio do empregador definidos em convencio

EPI: Equi de Protecdo Individual indicado pelo Orgéo Contratante no Termo de Referéncia

TOTAL: Produte de (A + B + C) = custo de um profissional) vezes a guantidade de profissionais da categoria.
PROVISIONAMENTO: Percentual aplicade sobre o TOTAL para o pagamento de verbas descritas no Termo de Referéncia, & de exclusiva responsabiidade do drodo contratante devendo ser observada, portanto, a legislacio pertinente a cada
uma das verbas.

OBS. 1: A planilha de composicédo de custos esta cotada nos paradmetros referenciais admitidos
pela administragdo, devendo o 6rgao contratante repassar os tributos e encargos de acordo com a
natureza juridica da empresa e legislagao vigente.

OBS. 2: Constatada a necessidade de ajustes na planilha de pregos, com relagéo a divergéncia
nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convencao Coletiva de Trabalho
paradigma, quando houver, percentuais dos encargos sociais e tributos, valores referentes aos
vales-alimentacao, refeicdo e transportes, erros de soma ou multiplicacdo, estes poderdo ser
corrigidos no momento da celebracdo do contrato. E vedada alteracdo nos quantitativos das
categorias definidas na planilha de preco, até o momento da celebragao do contrato.

OBS. 3: As despesas decorrentes de auxilio creche e auxilio funeral, quando houver, serédo pagas
por meio de provisionamento.

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS E TRIBUTOS — REFERENCIAL MAXIMO
GRUPO A Perc. (%)
A1.Previdéncia Social 20,0000%
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A2.FGTS 8,0000%
A3.Salario Educacao 2,5000%
A4.SESI/SESC 1,5000%
A5.SENAI/SENAC 1,0000%
AB.INCRA 0,2000%
A7.Riscos Ambientais do Trabalho(RATxFAP) 6,0000%'
A8.SEBRAE 0,6000%
TOTAL GRUPO "A" 39,8000%
GRUPO B Perc. (%)
B1.Aviso Prévio Indenizado 1,6825%
B2.Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,1346%
B3.Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,0538%
B4. Aviso Prévio Trabalhado 0,3926%
B5. Incidéncia do Grupo A sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,1563%
B6. Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0126%
TOTAL GRUPO "B" 2,4324%
GRUPO C Perc. (%)
C1. Férias 8,3333%
C2. Auséncia (C2.1. Auséncias Legais) 2,2222%
C2. Auséncia (C2.2. Licenga Paternidade) 0,0208%
C2. Auséncia (C2.3. Acidente de Trabalho) 0,0358%
C2. Auséncia (C2.4. Afastamento Maternidade) 0,0335%?
C3. Incidéncia do Grupo “A” sobre o Grupo “C” 4,2369%
TOTAL GRUPO "C" 14,8825%
GRUPO D Perc. (%)
D1.13° Salario 8,3333%
D2. Adicional de Férias (1/3 de Férias) 2,7778%
D3. Incidéncia do Grupo “A” sobre o Grupo “D” 4,4222%
TOTAL GRUPO "D" 15,5333%
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 72,6482%

1. Deve ser ajustado de acordo com o RAT da empresa.

2. ((4/112) x GRUPO A x 62,2% x 81,2% x ((1,86/31)/12))

Onde:

4 — numero de meses de licenga — Maternidade do ano;

12 — numero de meses do ano;

62,20% — percentual de mulheres férteis com idade a partir de 20 anos;

81,20% — percentual relativo a fecundidade média calculada em 1,86 filho, dividido pelo periodo
em idade fértil. Considerado de 18 a 49 anos (intervalo de 31 anos).
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TABELA DE TRIBUTOS
Discriminagao Percentuais (%)
ISS 5,00
COFINS 7,60
PIS 1,65
TOTAL 14,25

OBS.: O valor do RAT corresponde a aliquota constante na relacdo de atividades preponderantes
e correspondentes graus de risco, conforme a classificagdo nacional de atividades econbmicas.
(Anexo V, Decreto n° 6.957/2009)

12. PROVISIONAMENTO:

12.1. Devera ser incluida a previsido de provisionamento para cobrir despesas abaixo, que s6 seréo
pagas se efetivamente ocorrer, até o limite do percentual indicado na planilha de composi¢céao de
custos no item 11.

>

HORA EXTRA - Salario base/220*75%, conforme definido em convencéo.

HORA EXTRA DOMINGOS E FERIADOS - Salario base/220*100%, conforme definido em
convengao.

REFLEXO SOBRE O REPOUSO SEMANAL REMUNERADO - conforme definido em
convengao.

ADICIONAL NOTURNO SOBRE A HORA EXTRA - Salario base/220*21% conforme
definido em convencéo.

VALE LANCHE - R$ 13,00 (Treze reais), conforme definido em convencéo.

DIARIA - R$ 111,22 (cento e onze reais e vinte e dois centavos), conforme definido em
convengao.

AUXILIO CRECHE - R$ R$ 246,47 (duzentos e quarenta e seis reais e quarenta sete
centavos), conforme definido em convencgao coletiva.

AUXILIO FUNERAL - valor equivalente a 03 (trés) pisos salariais da categoria, na faixa que
o empregado falecido estiver enquadrado, conforme definido em convengao coletiva.

13. DOS ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA
ANEXO A - DAAVALIAGAO DA CONTRATADA

ANEXO B - MODELO DE CRACHA

ANEXO C - SEGURANCA E MEDICINA NO TRABALHO
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ANEXO A - DA AVALIAGAO DA CONTRATADA

DATA

AVALIACAO DOS SERVICOS DA CONTRATADA

PERIODO

GERENCIA AVALIADORA:

NOME:

MATRICULA:

CONTRATADA:

EMPRESA:

N° DO CONTRATO

INICIO:

FIM:

Indicador

Peso

Descrigao

Conceito

Pontuagéao

Obrigagdes
Contratuais

Contratos com
EPI:45%

Contratos sem
EPI:
55%

Efetua o pagamento dos salarios
até o 5°(quinto) dia util.

Fornece os vales-alimentagédo sem
atraso*

Realiza recolhimento dos
impostos,  previdéncia  social,
FGTS e todas as certiddes legais
exigidas no contrato*

Entrega os vales-transporte em
dia

Forneceu as diarias na data
avencgada

Forneceu a farda completa na
data prevista

Forneceu o cracha na data

prevista

O Preposto atua de forma proativa
e resolutiva, responsabiliza-se
pela diregdo dos  servigos
contratados, assiduidade e
pontualidade dos funcionarios nos
postos de trabalho, contabilizagao
de horas extras e diarias, envio de
medi¢cdes, entrega de vale-
transporte, vale-alimentagdo e
fardas, dentre outras atividades
inerentes ao bom desempenho
dos servigos.

Seguranga
Trabalho

do

Contratos com
EPI:
10%

Contratos sem
EPI:
0%

Fornece os EPIl's necessarios a
execugdo dos servigos, aplicando
com prioridade agbes corretivas e
preventivas relacionadas com
acidentes de trabalho.*

Supervisao

10%

Atua com autonomia, seguranga,
iniciativa, criatividade, lideranca e
outras qualidades inerentes a boa
supervisao*

Competéncia

10%

Utiliza profissionais com aceitavel
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nivel de capacitacdo técnica,

habilidades, atitudes,
apresentagao pessoal e
pontualidade necessaria a

realizacao dos servigos prestados*

Comunicacgao 15% Demonstra nivel aceitavel de
relacionamento e comunicagao
entre seus profissionais, bem
como com os da contratante*®

Planejamento, 10% Apresenta capacidade de
organizacao e planejamento e controle na
controle execucgao dos servigos solicitados*
Resultado 100%

1. Conceitos:

> Atendido (A) = peso individual total

> Parcialmente Atendido (PA) = peso individual total / 2

> Raramente Atendido (RA) = peso individual total / 3

> Nao atendido (NA) = peso individual total = 0

2. Notas explicativas sobre a Avaliacao dos Servigos da Contratada:

> Os itens com (*) sado obrigatdrios.

> Os itens sobre fornecimento de fardamento e cracha serdo avaliados até a data da

entrega dos mesmos. No caso do cracha, sera avaliado no primeiro més do contrato ou até sua
entrega e para o fardamento, a cada 06 (seis) meses ou até sua entrega.

3. Definigbes:

> Atendido (A) = quando a contratada atende na integra as cldusulas contratuais dentro do
prazo previsto;

> Parcialmente Atendido (PA) = quando a contratada atende as clausulas contratuais fora do
prazo previsto e apds recebimento de notificagdo por parte do gestor do contrato;

> Raramente Atendido (RA) = quando a contratada atende as clausulas contratuais fora do
prazo previsto e apds o recebimento de reiteradas notificagcdes por parte do gestor do contrato;

> Nao atendido (NA) = quando a contratada ndo atende as clausulas contratuais dentro do
prazo previsto mesmo apoés varios recebimentos de notificacdes por parte do gestor do contrato.
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ANEXO B - MODELO DE CRACHA

#cagece B

Nome do Colaborador

Funglo realizada ra Companhia
podendo ocupar duas lnhas

Nome do Colaborador

Fung #o realizada na Companhia
podendo ocupar duas linhas

Cracha funcional produzido em cartdao Mifare de 1K de aproximagéo Frequéncia 13,56 MHZ com
numero do cartdo impresso. Cordao digital 25 mm, 80 cm, 100% poliester, impressao digital,
costurado e mosquete 1166 de tipo jacaré com argola. Porta cracha tipo bolsa plastica cristal,
54mm x 86mm, modelo vertical com furo. A arte dos corddes e crachas devera ser confirmada na

Gesam Seguranga.
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ANEXO C - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

As previsdes gerais contidas neste anexo sao gerais para as questdes de Medicina e Seguranca
do Trabalho. As condigbes individuais para a prestacao dos servigos, tais como EPI, insalubridade,
periculosidade etc, estao identificadas nas planilhas de custos.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA REFERENTES A SEGURANGCA E SAUDE DO
TRABALHADOR

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Cabe a empresa contratada cumprir, e fazer cumprir na execugédo de qualquer atividade,
trabalho ou servigo solicitado pela contratante, observando rigorosamente as exigéncias da
legislagao vigente, quer sejam federais, estaduais e/ou municipais relativas a seguranga, higiene e
saude do trabalho, principalmente aquelas pertinentes a Lei N° 6.514, de 22 de Dezembro de 1977
e Portaria 3.214, de 8 de Junho de 1978, onde estdo contidas as Normas Regulamentadoras -
NRs.

1.2. Além da observancia obrigatéria anteriormente citada, a contratada também devera
obedecer a todas as normas, instrugdes, orientagbes, especificacdes e outras solicitacoes
pertinentes a seguranca, higiene e saude do trabalho, estabelecidas pela CAGECE (contratante),
visando a prevengao de acidentes e doengas ocupacionais e do trabalho.

1.3. A contratada devera dimensionar seu SESMT conforme o Quadro Il da NR-4 — Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, tomando como
referéncia o grau de risco “3”, o0 mesmo da CAGECE (contratante), ou “4”, no caso em que a
atividade principal da contratada esteja enquadrada nesse risco.

1.4. Nos casos em que a Contratada nao for legalmente obrigada a manter profissional
especializado conforme o Quadro Il, devera a mesma designar ou contratar um profissional de
Segurancga e/ou Medicina do Trabalho (engenheiro, médico ou técnico) para cumprir as exigéncias
da legislag&o vigente, de acordo com as caracteristicas dos trabalhos que serdo executados.

Nota: O SESMT da CAGECE (contratante), bem como qualquer preposto da CAGECE
(contratante), podera tomar qualquer medida preventiva ou corretiva que julgar necessaria para
manter a integridade fisica e prestar os primeiros socorros aos colaboradores da contratada.

2. PROGRAMAS DE SEGURANGCA E SAUDE

21. A Contratada deve elaborar os seguintes Programas de Seguranca e Saude do
Trabalhador:

-Programa de Prevengao de Riscos Ambientais — PPRA (NR-09);

-Programa de Condig¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgcao — PCMAT (NR-
18);

-Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO (NR-07).

2.2. Os programas deveréo estar de acordo com as caracteristicas dos trabalhos que seréao
executados, com acgdes que visem preservar a integridade fisica e mental dos colaboradores.

2.3. A Contratada deve submeter os Programas de Seguranca e Saude (PPRA e PCMSO) e os
Laudos Técnicos de Condicdes do Ambiente de Trabalho (LTCAT) para andlise do SESMT da
CAGECE (contratante) visando sua aprovacao, em até trinta dias apds o inicio do contrato,
podendo a mesma a Cagece propor modificagdes, adequagbes e corregcdes. A CAGECE
(contratante) podera, durante o periodo de vigéncia do contrato, solicitar alteragdes nos Programas
de Segurancga e Saude.

24. E de responsabilidade da Contratada a execucdo integral dos Programas de Seguranca e
Saude e LTCAT.
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25. A CAGECE (contratante) supervisionara a execugao dos Programas de Seguranga e Saude
da Contratada, através de inspec¢des realizadas pelo SESMT, ou por preposto designado para tal.

26. Os Programas de Segurangca e Saude deverdo ser elaborados de forma a atender
plenamente todas as Normas Regulamentadoras da Portaria 3.214/78, Normas da ABNT -
Associacao Brasileira de Normas Técnicas, Normas e Orientagbes emitidas pela CAGECE e outros
documentos pertinentes.

2.7. Os Programas de Seguranga e Saude deverdo ser compostos por acdes que explicitem
seus objetivos, periodos em que serao realizadas, responsaveis pela execu¢ao, locais onde serdo
realizados, publicos alvo e recursos utilizados.

2.8. Contratada devera elaborar um “Plano de Inspegido”, com o objetivo de realizar o
acompanhamento técnico dos seus empregados nos locais de trabalho, em relagdo as obrigacdes
e ao cumprimento das normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme atendimento de
numero minimo de inspegdes mensais que se segue no quadro abaixo:

Quadro de Inspecdes de Seguranca Mensais

AREA/ATIVIDADES DE ATUACAO N° MINIMO DE INSPECOES MENSAIS

MANUTENCAO DO SISTEMA DE DISTRIBUICAO DE AGUA - || 01 INSPECAO POR EQUIPE NA UNIDADE
CAMPO

ESTACAO DE DE  AGUA OU | 10 INSPECOES EM ETAs OU ELEV. COM
, TRATAMENTO EMPREGADOS
ELEVATORIA
MANUTENCAO DO DE COLETA DO | 01INSPECAO POR EQUIPE NA UNIDADE
SISTEMA
ESGOTO — CAMPO
ESTACAO  DE DO ESGOTO OU |10 INSPECOES EM ETAs OU ELEV. COM
, TRATAMENTO EMPREGADOS

ELEVATORIA

REFORMAS, MANUTENCAO PREDIAL OU OBRAS DE | 05 EM FRENTES DE

SANEAMENTO. )
INSPECOES
SERVICOS.

ESCRITORIO 01 INSPECAO POR CADA GRUPO DE 10
EMPREGADOS

LABORATORIOS 03 INSPECOES POR CADA GRUPO DE 10
EMPREGADOS

ALMOXARIFADOS 01 INSPECAO

ARQUIVOS 01 INSPECAO

OFICINAS ELETROMECANICAS 02 INSPECOES

PITOMETRIA — MEDICAO DE VAZAO 04 INSPECOES

OFICINA DE HIDROMETRO 02 INSPECOES

MANUTENCAO’ DE REDES DE TRANSMISSAO DE DADOS || 03 INSPECOES
PARA INFORMATICA

3. COMISSAO INTERNA DE PREVENGCAO DE ACIDENTES - CIPA

3.1. Contratada devera formar a Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA, de
acordo com os Quadros | e Il da NR-5.
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3.2.  No caso em que a Contratada for legalmente obrigada a constituir a CIPA, a documentagéo
referente as atividades da CIPA devera ser enviada ao SESMT da CAGECE (contratante), a saber:

- Documentos referentes ao processo eleitoral e
- Calendario anual de reunioes;

3.3 No caso da desobrigacédo de constituicdo da CIPA, a Contratada devera nomear e indicar ao
SESMT da CAGECE (contratante) preposto para tratar dos assuntos relativos a Seguranga e a
Saude do Trabalhador.

3.4 Quando solicitado previamente, a Contratada devera enviar colaborador(es) ou prepostos para
assistir(em), como convidado(s), as reunides de CIPA da CAGECE (contratante).

4. FARDAMENTO E EQUIPAMENTO DE PROTEGCAO INDIVIDUAL - EPI

4.1 (Se for o caso) A contratada, de acordo com a NR-6, deve fornecer gratuitamente aos seus
colaboradores os EPIs necessarios e adequados a execugao dos servicos com seguranga, bem
como exigir o seu uso, substitui-los quando danificados ou extraviados e fazer a sua manutengéo e
higienizacao periddica.

4.2 Todos os equipamentos de protecdo individual e coletiva deverao estar especificados no
Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais — PPRA da Contratada.

4.3 Todo EPI deve possuir o Certificado de Aprovacgao - C.A., emitido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, que deve estar gravado de forma indelével em seu corpo.

4.4 Quando for o caso, € de responsabilidade da contratada o fornecimento, desde o inicio ao fim
do contrato, de 02 (dois) conjuntos de fardamento por semestre, sendo cada conjunto composto de
no minimo 01 (calga), 01 (camisa ou bata), 01 par de botas (botas, sapatos ou ténis), definidos a
critério da contratante. O modelo do fardamento encontra-se definido no ANEXO D deste termo.

4.5 No caso das fungdes destinadas a trabalhar com esgoto serédo fornecidos 03 (trés) conjuntos
de fardamentos por semestre, sendo cada conjunto composto de no minimo 01 (calga), 01 (camisa
ou bata), 01 par de botas (botas, sapatos ou ténis), definidos a critério da contratante.

4.6 Apds a publicagao do contrato no DOE, a empresa contratada tera 07 (sete) dias para produzir
as pecas pilotos dos fardamentos e apresenta-los na sede da Cagece, para aprovacao das
unidades GEPES SEG e GESEC em até 02 (dois) dias uteis. Somente mediante a validacédo por
parte da Cagece, os fardamentos definitivos deverdo ser confeccionados e fornecidos em até 30
(trinta) dias corridos a contar da validacao das pecas pilotos, a serem entregues nos locais de
trabalho dos colaboradores terceirizados.

4.7 Durante a execugao do contrato, semestralmente, a empresa contratada submetera amostras
dos fardamentos confeccionados a GEPES SEG e GESEC, para verificagdo de conformidade com
a peca piloto, antes de serem distribuidos nos locais de trabalho dos terceirizados.

4.8 A contratada devera providenciar o recolhimento dos fardamentos fornecidos aos seus
colaboradores durante a vigéncia do contrato, por ocasido das eventuais movimenta¢des em razao
de substituicdes e desligamentos, nas trocas semestrais de fardamentos e no término da vigéncia
contratual.

4.9 Quando for o caso, fornecer e manter equipamentos de protecao individual EPI adequados aos
riscos das diversas funcdes e atividades, desde o inicio ao fim do contrato, nao sendo permitida a
realizacdo das atividades sem a utilizacdo dos devidos EPIs, conforme Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais (PPRA) da contratada e Norma Regulamentadora NR — 06, devendo os
mesmos serem substituidos imediatamente quando inadequados, danificados ou extraviados.

4.10 Fornecer orientagdo sobre o uso adequado, guarda e conservacao dos EPIs na entrega dos
mesmos, e manter fiscalizacao periddica quanto a utilizagao.

5. COMUNICACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO - CAT
5.1 Quando da ocorréncia de acidentes com lesdo, a Contratada devera adotar os seguintes
procedimentos:
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5.2 Providenciar a Comunicagao de Acidente do Trabalho — CAT e registra-la no posto do INSS, em
no prazo maximo de 24 horas do acontecido.

5.3 Comunicar a Coordenacdo de Segurancga, Medicina do Trabalho e Qualidade de Vida através
dos telefones (085) 3101-1765 ou (085) 3101-1939.

5.4 Fazer a investigagdo do acidente, enviando copia do relatério no prazo maximo de 03 (trés)
dias a Coordenacgao de Seguranca, Medicina do Trabalho e Qualidade de Vida da Contratante.

5.5 Quando da ocorréncia de acidente com danos materiais (veiculos, equipamentos, etc.) ou
acidentes com alto potencial de risco (energizagao acidental, falha em manobra, etc.), a contratada
devera tomar as seguintes providéncias.

5.6 Comunicar imediatamente a Coordenacao de Seguranga, Medicina do Trabalho e Qualidade de
Vida da Contratante.

5.7 Promover a investigacdo do ocorrido e encaminhar relatério conclusivo a Coordenagéo de
Seguranga, Medicina do Trabalho e Qualidade de Vida da Contratante.

6. DAS CONDICOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

6.1 Sempre que a Contratada disponibilizar o local de trabalho, este devera possuir instalacbes que
propiciem a seus funcionarios as condigbes exigidas pela NR-24 — Condigbes Sanitarias e de
Conforto nos Locais de Trabalho e nos canteiros de obras, as exigéncias da NR-18 — Condigcdes e
Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Constru¢do do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE).

7. INICIO DE ATIVIDADE

7.1 Quando os perigos e riscos associados a atividade forem relevantes (atividades nas areas de
tratamento e manutencgao de agua e/ou esgoto, manutengéo eletromecanica e elétrica e operagao
de equipamentos especiais), o responsavel pelo SESMT (Servico Especializado em Saude e
Medicina do Trabalho) da Contratada, ou o colaborador designado para representa-la junto a
CAGECE, devera, em ate 30 dias antes do inicio das atividades, conhecer os locais de trabalho,
acompanhado por um profissional da Coordenagdo de Seguranga, Medicina do Trabalho e
Qualidade de Vida da CAGECE.

7.2 Todos os colaboradores recém admitidos da Contratada deverao receber orientagao através de
treinamento com carga horaria minima de 8 horas aula no proprio local de trabalho sobre:

. Procedimentos e condi¢cdes operacionais de trabalho;

. Os riscos existentes nas atividades a serem exercidas e os riscos presentes nos locais de
trabalho;

. Importancia da comunicacao, investigagado e analise de acidentes e incidentes;

. Nogdes basicas de Legislacdao em Seguranca e Saude do Trabalhador;

. Importancia e obrigatoriedade do uso dos EPI e fardamentos.

7.3 A Contratada devera promover a conscientizagado e prevencao de acidentes do trabalho para
seus colaboradores, bem como libera-los para participar de atividades para a pratica da prevencao
de acidentes do trabalho e saude ocupacional, quando solicitado pelo SESMT ou CIPAs da
CAGECE (contratante).

7.4 Todas as agbes que envolvam a seguranga e saude ocupacional deverdo ser relatadas por
escrito ao SESMT da CAGECE (contratante — Coordenacao de Seguranca, Medicina do Trabalho e
Qualidade de Vida — GEPES).

8. QUANTO A CAPACITACAO DE MAO DE OBRA SOBRE NORMAS DE SEGURANCA

8.1 Todos os colaboradores que exercem fungdo em area de risco elétrico e espaco confinado
devem estar qualificados de acordo com o que dispde a NR-10 — Instalacbes e Servicos em
Eletricidade e a NR-33 - Seguranca e Saude no Trabalho em Espagos Confinados e NR-35
Trabalhos em Altura, conforme Portaria 3.214, de 08/06/78, do Ministério do Trabalho e Emprego.
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Os cursos de capacitagao devem atender integralmente aos programas minimos estabelecidos
pelas normas regulamentadoras NR-10, NR-33 e NR-35, de forma a capacitar os colaboradores de
acordo com as atividades que irdo desenvolver na CAGECE.

8.2 Os trabalhadores autorizados a intervir em instalagbes elétricas devem possuir treinamento
especifico sobre os riscos decorrentes do emprego da energia elétrica e as principais medidas de
prevencao de acidentes em instalagdes elétricas, de acordo com o estabelecido no Anexo Il, da NR
10/TEM.

8.3 Os colaboradores com atuacao nas estagdes de tratamento de agua ou esgoto, com sistema
de cloro gas (atividades com cilindro de cloro gas) somente poderdo exercer suas atividades, apos
treinamento ou com a apresentagdo do certificado de treinamento em Segurancga, Manuseio e
Armazenamento de Cloro Gas em Cilindros usados no tratamento para desinfecgao.

9. QUANTO A IDENTIFICAGAO DO PROFISSIONAL EM AREAS DE RISCO

9.1 Todos os colaboradores qualificados a executar servicos em areas de risco (perigosas)
deverdo, em sua identificagdo profissional (cracha), possuir uma tarja amarela, conforme NISAD
018 (Norma Interna da CAGECE).

10. QUANTO A SAUDE

10.1 A Contratada deve atender plenamente a NR-7 — Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional — PCMSO e realizar os exames admissionais, periodicos e demissionais, visando
preservar a saude dos colaboradores.

10.2 E de responsabilidade da Contratada arcar com todos os custos de implantagdo e
manuteng¢ao do PCMSO, através de servicos médicos proprios ou por ela contratados.

10.3 O médico do trabalho da Contratada deve manter arquivados os prontuarios dos
colaboradores e emitir os atestados de saude ocupacional, que poderao ser solicitados, a qualquer
tempo, pela Coordenacao de Seguranga, Medicina do Trabalho e Qualidade de Vida da CAGECE
(contratante) para analise.

11. QUANTO AO PAGAMENTO DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE OU INSALUBRIDADE

11.1 Todos os colaboradores que exercem atividades em area de risco elétrico, em condigdes de
periculosidade, de acordo com a Lei 12.740 de 08/12/2012, que alterou o art. 193 da CLT para
caracterizagdo de atividades ou operagbes perigosas, fazem jus a percepgdo do adicional de
periculosidade por eletricidade, que deve ser pago pela Contratada, mediante comprovacao
através de laudo técnico atualizado emitido por profissional habilitado e registrado no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA.

11.2 Todos os colaboradores que exercem atividades em areas insalubres de acordo com a NR-15
e seus anexos, fazem jus a percepc¢ao do adicional de insalubridade que deve ser pago pela
Contratada, mediante comprovacao através de laudo técnico atualizado emitido por profissional
habilitado e registrado no CREA.

11.3 Os percentuais de insalubridade poderao ser alterados e atualizados por Laudo Técnico de
Insalubridade e/ou Periculosidade atualizado em conformidade com as exigéncias da NR-15 ou
NR- 16 do MTE. Quando este percentual de insalubridade e periculosidade for definido em
Convencéo Coletiva em vigor da categoria, este percentual serd adotado, desde que nao venha a
trazer prejuizo para o empregado, prevalecendo sobre o Laudo Técnico. E, ainda, em caso de
divergéncia entre Laudo e Convengao, prevalecera documento que apresentar composicdo de
insalubridade (percentual de insalubridade e base de incidéncia) em que mais beneficie o
empregado.
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ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
Contraton® /20
Processo n°

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM (O)A E (O) A
, ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA.

O(A , situada(o) na , inscrita(o) no CNPJ sob o
n° , doravante denominada(o) CONTRATANTE, neste ato representada(o)
pelo , (nacionalidade), portador da Carteira de Identidade n°
, € do CPF n° , residente e domiciliada(o) em (Municipio - UF),

na ,ea , com sede na , CEP:
, Fone: , inscrita no CPF/CNPJ sob o n° ,

doravante denominado CONTRATADO, representado neste ato pelo ,
(nacionalidade), portador da Carteira de Identidade n° ,edo CPF n° ,
residente e domiciliada(o) em (Municipio - UF), na , tém entre si justa e acordada a

celebragao do presente contrato, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Pregao Eletronico n° 20240161 e seus anexos,
os preceitos do direito privado, Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016, o Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Cagece e demais legislagéo aplicavel ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do Pregéo Eletrénico n°® 20240161,
o Termo de Referéncia, a proposta do contratado e eventuais anexos dos respectivos documentos
0s quais constituem parte deste instrumento, independente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O objeto do presente instrumento € a contratagido de empresa para prestacao de servigos
continuos a serem executados com dedicagao exclusiva de méo de obra terceirizada, regidos pela
Consolidacdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condigdes e quantidades
estabelecidas no edital e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA ALTERAGAO

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato € de 12 (doze) meses, contado a partir de sua celebragéo,
observando o disposto no art. 71 da Lei Federal n° 13.303/2016 e art. 91 do Regulamento de
Licitagbes e Contratos da Cagece.

4.2. O contrato podera ser alterado nos casos previstos nos arts. 72 e 81 da Lei Federal n°
13.303/2016 e conforme dispuser o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cagece.

4.3. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DO LOCAL E DA EXECUGAO CONTRATUAL

5.1. O regime da execucdo contratual, obrigacbes e demais condi¢gdes decorrentes da
contratagao, constam no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.

5.2. Os servigos, objeto deste contrato serdo realizados nas dependéncias da CONTRATANTE,
no(s) enderego(s) citado(s) no subitem 6.1, do Termo de Referéncia.

5.3. Os riscos a serem suportados pelo CONTRATANTE e CONTRATADO se encontram descritos
no subitem 18.2 do edital, da Matriz de Risco.

CLAUSULA SEXTA — DA SUBCONTRATAGAO
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6.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA SETIMA - DO PREGO E DA REPACTUAGAO
7.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ ( ).

7.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

7.2. Sera admitida a repactuacao dos precos dos servicos com base na variagdo de custos
definidos pelos Acordos, Convengbes ou Dissidios Coletivos de Trabalho, condicionada a
complementacdo da garantia contratual anteriormente prestada, de modo que seja mantido o
percentual em relacdo ao valor inicialmente contratado, conforme disposto no inciso VIl do art. 16
do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

7.3. Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou
aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convencgdes coletivas realizadas fora da
data base da categoria.

7.4. A repactuacdo de pregos observara o interregno minimo de um ano das datas dos
orcamentos aos quais a proposta se referir, conforme art. 33 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

7.4.1. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas bases
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantos quanto forem os Acordos, Convengdes
ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagdo, conforme paragrafo
unico do art. 33 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.5. O preco deste contrato sera repactuado para manutengao do equilibrio econdmico-financeiro,
mediante demonstracdo analitica da variagcdo dos custos contratuais, com data vinculada ao
acordo, a convengao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os
custos de mao de obra, conforme do art. 34 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

7.6. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo do CONTRATADO, acompanhada de
demonstragao analitica da alteracédo dos custos, por meio de apresentacido da planilha de custos
e formagado de pregcos ou do novo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que
fundamenta a repactuacgao, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagéo, de acordo
com o art. 35 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.6.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pelo CONTRATADO, conforme paragrafo unico do art. 35 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.7. Os registros decorrentes de repactuacao ou reajuste de valores do contrato serao realizados
por meio de termo aditivo, conforme art. 36 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

7.8. O pedido de reajuste ou repactuagéao de pregos devera ser formulado durante a vigéncia do
contrato e antes de eventual prorrogagcido, sob pena de serem objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogagao contratual ou com o encerramento do contrato, conforme art. 37 do
Decreto Estadual n® 35.790/2023.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este instrumento de contrato.

CLAUSULA NONA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA PARA
MOVIMENTACAO.

9.1. O montante dos depdsitos da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao sera
igual ao somatorio dos valores das provisdes constantes no art. 4° da Lei Estadual n°
15.950/2016.

9.1.1. Quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigagées trabalhistas,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, 0 CONTRATANTE fara os
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descontos nas faturas e realizara os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores e do FGTS, conforme art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto
Estadual n® 35.790/2023.

9.1.1.1. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.:
por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

9.2. O CONTRATANTE autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores do contratado, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, que serdo depositados pelo CONTRATANTE em Conta Corrente Vinculada-
Bloqueada para Movimentagao especifica, em nome do prestador dos servigos, conforme disposto
na Instrugdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de
2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, os quais somente serao liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigbes estabelecidas nas referidas normas.

9.3. ACONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores do CONTRATADO, que serdo depositados em
Conta Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentagdo, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

9.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo, previstos de forma exemplificativa,
serdo aqueles indicados na Instrugdo Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de
07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n° 35.790/2023, que regulamenta a contratagao
de servicos terceirizados de natureza continuada e de dedicacdo exclusiva de mao de obra.

9.5. O saldo da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentacao, sera remunerado pelo
indice de correcao da poupanca pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo, conforme
definido na Instrugdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de
novembro de 2022 e Decreto Estadual n° 35.790/2023, firmado entre o promotor desta licitacédo e
instituicao financeira.

9.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por meio
da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagao, deixardo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente ao CONTRATADO.

9.7. Excepcionalmente, o CONTRATANTE podera autorizar o CONTRATADO a utilizar os valores
da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos no subitem 9.1 acima, ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

9.7.1. Na situacdo do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADO, deverado observar as
exigéncias previstas na Instrugao Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07
de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n° 35.790/2023, que regulamenta a contratagéao de
servicos terceirizados de natureza continuada, e de dedicagao exclusiva de mao de obra.

9.7.2. A conta corrente vinculada-bloqueada para movimentacdo somente podera ser
movimentada mediante termo de autorizagao a ser emitido pelo CONTRATANTE, conforme § 1°
do art. 15 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

9.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta corrente vinculada - bloqueada
para movimentacao, sera liberado ao CONTRATADO no momento do encerramento do contrato,
apo6s a comprovacgao da quitacao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado, conforme Instrugdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ
de 07 de novembro de 2022 e §2° do art. 15 do Decreto Estadual n° 35.790/2023, que
regulamenta a contratagdo de servigos terceirizados de natureza continuada, e de dedicacéo
exclusiva de mao de obra.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO
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10.1. As obrigagbes referentes ao CONTRATANTE e ao CONTRATADO encontram-se,
respectivamente, definidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LEI GERAL DE
PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS(LGPD).

11.1. O CONTRATADO declarara em conformidade com o Anexo II-1 — Acordo de Tratamento de
Dados Pessoais da Cagece que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com o intuito de proteger os dados
pessoais que lhe forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de protecdo de
dados pessoais, jamais colocando, por seus atos ou por sua omissdo, 0 CONTRATANTE em
situacao de violagao de tais regras.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. O CONTRATADO devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contado da publicacdo do extrato deste contrato, comprovante de prestacdo de garantia de
5% (cinco por cento) sobre o valor contratual, em conformidade com o disposto no art. 70, da Lei
Federal n° 13.303/2016 e no artigo 96 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cagece.

12.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias, em relacdo ao prazo maximo para
apresentacdo da garantia, autoriza a Administragdo a promover o bloqueio dos pagamentos
devidos ao CONTRATADO, até o limite estabelecido no item 12.1, a titulo de garantia.

12.2. A garantia prestada sob uma das modalidades previstas no art. 96, item 1, alinea “a” do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da Cagece, devera:

12.2.1. Cobrir o periodo de execugdo do contrato e estender-se até 3 (trés) meses apds o término
da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo ou renovacgao contratual e
complementada em casos de aditivos e apostilas para reajustes.

12.2.2. Assegurar, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento dos eventos previstos
no caput do art. 19 do Decreto Estatual 35.790/2023 e no art. 96 do Regulamento de Licitagdes da
Cagece, tais como:

12.2.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

12.2.2.2. Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

12.2.2.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO; e

12.2.2.4. Obrigagbes de natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, podendo ser majorado até 10%
(dez por cento), mediante analise da complexidade técnica e dos riscos envolvidos, com prazo de
validade de até noventa dias, apdés a data de encerramento do contrato, conforme disposto no
inciso IV do art. 16 do Decreto n°® 35.790/2023.

12.3. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢gdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
fiqgue descoberto, ressalvado o disposto no subitem 12.5, deste instrumento de contrato.

12.4. A garantia contratual somente sera liberada mediante a comprovacdo de que o
CONTRATADO pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacao, e que,
caso esse pagamento nao ocorra até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislacao
que rege a matéria, de acordo com o disposto no inciso VI do art. 16 do Decreto n° 35.790/2023.

12.5. Na hipoétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o
CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até
a ordem de reinicio da execucgao ou o adimplemento pela Administracéo.
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12.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no subitem 12.2.2, observada a legislagdo que rege a matéria.

12.7. No caso de garantia na modalidade de fian¢ga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

12.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o CONTRATADO obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

12.9. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

12.10. O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo
CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento
de clausulas contratuais.

12.11. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, néo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de
11 de abril de 2022.

12.12. O CONTRATADO autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste contrato, conforme art. 23 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

12.13. No caso da multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o CONTRATADO pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela inexecugao total ou parcial do contrato a empresa publica ou a sociedade de economia
mista podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancgdes:

| - adverténcia;
Il - multa, na forma a seguir:
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO (%) Base de calculo
13.1.2.1. Nao controlar, diariamente, a assiduidade e VALOR
a pontualidade de seu pessoal, por funcionario; o . MENSAL DO
0,2% por dia CONTRATO
13.1.2.2. Permitir a presenca de empregado sem uniforme ou com VALOR
uniforme manchado ou sujo, mau apresentado e/ou sem 0.2% di MENSAL DO
cracha, por funcionario; »<70 por dia CONTRATO
13.1.2.3. N&o fornecer 02 (dois) uniformes, semestralmente, para as VALOR
categorias previstas, por funcionario; o . MENSAL DO
0,4% por dia CONTRATO
13.1.2.4. Nao fornecer o cracha de identificagéo, por funcionario. VALOR
. MENSAL DO
0.4% por dia CONTRATO
13.1.2.5. Nao zelar pelas instalagdes, equipamentos e materiais da VALOR
CONTRATANTE, por item. . MENSAL DO
0,4% por dia CONTRATO
13.1.2.6. Nao cumprir determinacéo formal ou VALOR
instrucdo complementar do ¢6rgdo fiscalizador, por 0.8% di MENSAL DO
ocorréncia. G0 pordia CONTRATO
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13.1.2.7. N&o substituir o empregado que se conduza de modo VALOR
improprio  ou ndo atenda &s necessidades da 0.8% di MENSAL DO
CONTRATANTE, por funcionario G0 pordia CONTRATO
13.1.2.8. Nao efetuar a reposi¢cdo de funcionarios faltosos quando VALOR
solicitado pela CONTRATANTE, por funcionario. o . MENSAL DO
0,8% por dia CONTRATO
13.1.2.9. Nao fornecer EPIs e EPCs (Equipamentos de Protegdo VALOR
Individual e Coletivos) aos seus funcionarios e nao impor 1.6% di MENSAL DO
penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por | °7° pordia CONTRATO
funcionario e por ocorréncia.
13.1.2.10. N&o efetuar pagamento das diarias na data avengada, por VALOR
funcionario. o . MENSAL DO
1,6% por dia CONTRATO
13.1.2.11. Nao entregar os vale-transporte e/ou vale-alimentagao nas VALOR
datas avengadas, por funcionario e por ocorréncia. o . MENSAL DO
3,2% por dia CONTRATO
13.1.2.12. Nao efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e VALOR
sociais, bem assim quaisquer despesas diretas e/ou 329 di MENSAL DO
indiretas relacionadas a execugdo deste Contrato, por | *’ o por dia CONTRATO
funcionario e por ocorréncia.
13.1.2.13. Nao efetuar o pagamento dos salarios nas datas VALOR
avengadas, por funcionario e por ocorréncia. o . MENSAL DO
3:2% por dia CONTRATO
13.1.2.14. N&o cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos VALOR
n&o mencionados nesta tabela de infragbes/ multas. o . MENSAL DO
0.8% por dia CONTRATO
13.1.2.15. Atraso pela  inobservancia do prazo fixado | 0,07% do contrato | VALOR TOTAL
para apresentagdo da garantia (obs.: até o maximo de DO CONTRATO
2% (dois por cento)
13.1.2.16. N&o assinar o contrato, desistir de executar o objeto, ou na | 20% do contrato VALOR TOTAL
hipétese de rescisdo contratual ndo motivada pela DO CONTRATO
CONTRATANTE.

13.1.3. Suspensao temporaria de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar com a
entidade sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, observando o previsto no art. 109,
item 2, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cagece.

13.2. Nos casos em que a falta imputada a CONTRATADA seja qualificada como atos lesivos a
Administracao Publica, nacional ou estrangeira, conforme o artigo 5° da Lei n®.12.846/2013, o
processo administrativo deve seguir as regras da Lei n°. 12.846/2013 e do Decreto Estadual n.
33.951/2021 que regulamenta no ambito do Poder Executivo do Estado do Ceara a Lei
Anticorrupgao, conforme disposto no art. 110, item 2 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da
Cagece.

13.3. A CONTRATANTE dara publicidade da sangao administrativa para registro no Cadastro de
Fornecedores do Estado.

13.4. A multa pode ser descontada da garantia, dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA em
razao deste contrato em que ocorreu a aplicagao da multa ou de outros contratos firmados entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, aplicando-se a compensacgao prevista nos artigos 368 e

seguintes do Cdédigo Civil, nos termos do art. 109, item 6, alinea “g” do Regulamento de Licitagcbes
e Contratos da Cagece
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13.4.1. Se néo for possivel o pagamento da multa nos termos acima, a CONTRATADA recolhera a
multa por meio de depdsito bancario, podendo ser substituido por outro instrumento legal em
nome da CONTRATANTE, se ndo o fizer, sera cobrada em processo de execucgao.

13.5. Quando as multas aplicadas nao cobrirem os prejuizos causados a CONTRATANTE, podera
ser exigida indenizacdo suplementar, considerando a multa como o minimo de indenizagao,
conforme art. 109, item 6, alinea “f” do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Cagece.

13.6. A multa podera ser aplicada com outras sangdes, conforme previsto no art. 83, § 2° da Lei n°
13.303/2016, segundo a natureza e a gravidade da falta cometida, desde que observado o
principio da proporcionalidade.

13.7. Nenhuma sancéao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da
lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESPONSABILIZAGAO PELA PRATICA DE ATOS
CONTRA A ADMINISTRAGAO PUBLICA

14.1. As partes CONTRATANTES comprometem-se a observar os preceitos legais instituidos pelo
ordenamento juridico brasileiro no que se refere ao combate a corrupgcéo, em especial o Decreto
n°® 33.951, de 23 de fevereiro de 2021, que regulamenta no ambito do Poder Executivo do Estado
do Ceara a Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispbe sobre a responsabilizagdo admi-
nistrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica.

14.2. O CONTRATADO, (i) declara, por si e por seus administradores, funcionarios, representan-
tes e outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositi-
vos contidos na Lei n°® 12.846/2013 e no Decreto n°® 33.951/2021; (ii) se obriga a tomar todas as
providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e representantes tomem cién-
cia quanto ao teor da mencionada Lei n° 12.846/2013 e no Decreto n°® 33.951/2021.

14.2.1. O CONTRATADO, no desempenho das atividades objeto deste CONTRATO, compro-
mete-se perante 0 CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s) que possa(m) constituir violagao
a legislagao aplicavel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n°
12.846/2013, em especial no seu artigo 5°.

14.2.2. Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupgao e suas regulamentagdes, por
parte do CONTRATADO, em qualquer um dos seus aspectos, podera ensejar:

| - Instauracdo do Procedimento de Apuragdo da Responsabilidade Administrativa — PAR, nos ter-
mos do Decreto n® 33.951/2021, com aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis;

Il - Ajuizamento de acdo com vistas a responsabilizacdo na esfera judicial, nos termos dos artigos
18 e 19 da Lei n°® 12.846/2013, devidamente regulamentado pelo Decreto n°® 33.951/2021.

14.2.3. O CONTRATADO obriga-se a conduzir os seus negdcios e praticas comerciais de forma
ética e integra em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

15.1. Este contrato podera ser extinto nas hipéteses de inadimplemento contratual, acordo entre
as partes, ou conforme dispuser Regulamento de Licitacdes e Contratos da Cagece.

15.2. Na hipétese de atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias do prazo fixado para entrega da
garantia de execucdo pela CONTRATADA, a CONTRATANTE podera promover a rescisdo do
contrato ou reter os pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA no valor
correspondente a garantia, até que esta seja apresentada.

15.3. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a falta manutengéo das condigbes de
habilitagdo pela CONTRATADA pode dar ensejo a rescisdo contratual, sempre que nao for
possivel para a CONTRATADA, no prazo estipulado pela CONTRATANTE, regularizar suas
obrigacodes trabalhistas ou suas condigdes de habilitacéo.

15.3.1. A concessao do prazo referido no subitem 14.3. somente podera ocorrer quando néao for
identificada ma-fé ou a incapacidade da CONTRATADA de corrigir a situagao.
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15.4. Eventual rescisdo, que ndo se encontre na condigao prevista no subitem 15.5 abaixo, devera
ser antecedida de comunicagédo a outra parte, oportunidade em que serao descritas as razbes
determinantes da intencdo de rescindir e outorgado prazo de 10 (dez) dias uteis para
manifestacao, se houver interesse.

15.5. Este contrato podera ser extinto quando houver alteragdo da convencéo coletiva de trabalho
em que se baseia a planilha de custos e formacgédo de precos, em razdo de erro ou fraude no
enquadramento sindical de que resulta a necessidade de repactuagdo ou imposigao de 6nus
financeiro para a CAGECE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
16.1. As despesas decorrentes da contratacdo serao provenientes dos recursos
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERAGOES

17.1. O contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 81 da Lei Federal n°13.303/2016
e nos arts. 105 a 107 do Regulamento de Licitagées e Contratos da Cagece.

17.2. A formalizagao do termo aditivo € condigdo para a execugdo, pelo CONTRATADO, das
prestacdes determinadas pela Administracdo no curso da execugao do contrato, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagao
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, conforme art. 28 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.

17.3. Registros que nado caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei Federal n° 13.303/2016, no Regulamento de Licitacbes e Contratos da Cagece, e demais
normas estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
8.078/1990 — Cdbdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais de direito privado.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1. A publicagao resumida do contrato dar-se-a na forma do § 2° do art. 51 da Lei n°
13.303/2016 e no art. 90, item 8 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cagece.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o foro do municipio da sede do CONTRATANTE, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagao.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela assessoria
juridica do CONTRATANTE, e do qual se extrairam 3 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé
efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos representantes das
partes e pelas testemunhas abaixo.

Local e data

(nome do representante) (nome do representante)
CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:

(nome da testemunha 1) (nome da testemunha 2)
RG: RG:

CPF: CPF:

Visto:

(nome do(a) procurador(a)/assessor(a) juridico(a) da CONTRATANTE)
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ANEXO II-1 — ACORDO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS DA CAGECE -

ATDP/CAGECE
CONTRATANTE: , sociedade empresaria regularmente inscrita no CNPJ sob o n°
/ -, com sede na cidade , ho Estado , ha , n°
, Bairro , CEP - , por seu representante infra-assinado.
CONTRATADA: , sociedade empresaria regularmente inscrita no CNPJ sob o n°
/ -, com sede na cidade , no Estado , ha , n°
, Bairro , CEP - ,» POr seu representante infraassinado.

CONSIDERANDO QUE:

As PARTES acima qualificadas mantém contrato de prestacdo de servigos relativos a
firmado em (CONTRATO);

. Em razao do referido CONTRATO séo realizadas operagdes de tratamento de dados pes-
soais (DADOS) — conforme definidos no artigo 5°, | e X da Lei n® 13709/2018 (LGPD) — transmiti-
dos pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

. Conforme definido no artigo 5°, VI e VII da mencionada lei, a CONTRATANTE figura na
presente relacdo como PARTE CONTROLADORA dos DADOS e a CONTRATADA como PARTE
OPERADORA;

. Referida lei disciplina tais operagdes, estabelecendo seus principios e requisitos; os direi-
tos conferidos a titulares de dados pessoais (TITULARES); as obrigagdes a serem cumpridas pe-
los agentes de tratamento (AGENTES), bem como os critérios de responsabilizagéo civil e admi-
nistrativa destes; e

- A observancia estrita as normas de protecdo de dados pessoais € um pressuposto da presente
contratacéo;

As PARTES acordam que:
1. COMPROMISSO GERAL DE CONFORMIDADE

A CONTRATADA se compromete a atuar em conformidade com a legislagdo de protecao
de dados pessoais em vigor, nomeadamente a Lei 13.709/2018, comprometendo-se a celebrar os
aditivos contratuais necessarios, em caso de alteragdes ou inovagdes legislativas.

. Sem prejuizo das determinacdes estabelecidas em suas politicas de governanga de dados
e de privacidade, a OPERADORA, ao tratar dados pessoais observara a boa-fé e os seguintes
principios:

a) Adequacéao: compatibilidade do tratamento com as finalidades informadas ao titular, de acordo
com o contexto do tratamento.

b) Finalidade: realizagdo do tratamento para propésitos legitimos, especificos, explicitos e infor-
mados ao titular, sem possibilidade de tratamento posterior de forma incompativel com essas fina-
lidades

¢) Necessidade: limitagdo do tratamento ao minimo necessario para a realizagdo de suas finalida-
des, com abrangéncia dos dados pertinentes, proporcionais e ndo excessivos em relacao as finali-
dades do tratamento de dados.

d) Prevencao: adogao de medidas para prevenir a ocorréncia de danos em virtude do tratamento
de dados pessoais.

e) Responsabilizagao e prestacdo de contas: demonstracao, pelo agente, da adogédo de medidas
eficazes e capazes de comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protecédo de da-
dos pessoais €, inclusive, da eficacia dessas medidas.
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f) Seguranca: utilizagdo de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais
de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragao,
comunicagao ou difusdo.

g) Transparéncia: garantia de informacdes claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a realiza-
¢ao do tratamento e os respectivos agentes de tratamento, observados os segredos comercial e
industrial.

2. PROPRIEDADE DOS DADOS

2.1. O presente CONTRATO néo transfere a CONTRATADA a propriedade ou o controle dos DA-
DOS que Ihe forem transmitidos ou de quaisquer elementos dele decorrentes.

2.2. Sempre que Dados ou seus registros forem solicitados pela CONTRATANTE & CONTRATA-
DA, esta devera disponibiliza-los em até 48 (quarenta e oito) horas ou em menor prazo quando
assim definido em leis e regulamentos, ordens de autoridades publicas ou em razao do carater
emergencial do caso evidenciado.

2.3. Caso a CONTRATADA seja notificada por autoridade publica para o fornecimento de quais-
quer Dados, devera comunicar o fato a CONTRATANTE antes de fornecé-los.

2.4. ACONTRATADA nao esta autorizada realizar cépias suas ou explora-los comercialmente, de-
vendo restitui-los no prazo maximo de 30 dias a contar: (i) do recebimento da solicitagao formali-
zada pela CONTRATANTE; ou (ii) da data da dissolu¢cao deste CONTRATO.

2.5. Caso nao seja possivel a restituicdo dos DADOS a CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
descarta-los as suas expensas, certificando a CONTRATANTE do cumprimento dessa obrigacéo.
O descarte devera ser realizado de maneira irreversivel, de modo a nao permitir a restauragao dos
DADOS em questao.

2.6. Caso a CONTRATANTE, excepcionando a regra estabelecida no item anterior, consentir ex-
pressamente com o armazenamento dos DADOS pela CONTRATADA, essa devera proceder com
a anonimizagao destes, guardando evidéncias formais disso. Nessa hipétese sera a CONTRATA-
DA a unica responsavel pelo tratamento dos DADOS em questao.

3. ESCOPO DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

3.1. A CONTRATADA esta autorizada a realizar o tratamento dos DADOS tao somente em conso-
nancia com o previsto neste CONTRATO, seus anexos € a legislagao aplicavel ou, ainda, em ins-
trucdes que a CONTRATANTE Ihe entregue por escrito, sem prejuizo do tratamento necessario ao
cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria a que esteja sujeita no Brasil ou para o exercicio
de direitos em processos judiciais, administrativos e arbitrais.

3.2. ACONTRATADA néo podera tratar os DADOS para outros fins que ndo aqueles mencionados
no item anterior, ainda que submetidos a técnicas de anonimizacdo, pseudonimizagao ou outras
semelhantes.

3.3. A CONTRATADA atendera as orientagdes prestadas e as exigéncias formuladas pela CON-
TRATANTE relativamente ao tratamento dos DADOS, o que devera fazer no prazo que lhe for as-
sinalado, apresentando, sempre que |he for exigida, a evidéncia respectiva de sua conformidade.

4. CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS PESSOAIS

4.1. Os DADOS estao sujeitos a obrigagao de confidencialidade prevista no CONTRATO ou esta-
belecida em documento apartado.

4.2. A CONTRATADA submetera ao dever de confidencialidade referido no item anterior, todos os
colaboradores a quem der acesso aos DADOS.

4.3. A CONTRATADA concedera acesso aos DADOS apenas a colaboradores afeitos as tarefas
associadas ao cumprimento deste contrato.

5. SUBCONTRATACAO DE OPERACOES DE TRATAMENTO DOS DADOS
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5.1. A CONTRATADA somente podera subcontratar atividades relacionadas ao tratamento dos
DADOS quando acessorias e desde que obtenha o prévio consentimento da CONTRATANTE que,
para tanto, podera exigir esclarecimentos prévios a respeito da subcontratagdo, bem como esta-
belecer critérios para tanto, exigindo a vinculacdo do subcontratado aos critérios definidos neste
instrumento.

5.2. Em qualquer hipétese, a CONTRATADA devera: (i) assegurar que o subcontratado oferecera
o mesmo nivel de seguranga de DADOS definido no presente instrumento, produzindo e guardan-
do evidéncias disso, fornecendo a CONTRATANTE os relatérios respectivos sempre que solicita-
do; (ii) descrever os Servigos subcontratados; e (iii) descrever as medidas técnicas, organizacio-
nais e de segurancga da informacao que o subcontratado devera implementar.

5.3. Havendo subcontratacdo, a CONTRATADA permanecera submetida a todas as obrigacoes e
responsabilidades definidas neste contrato, devendo estendé-las ao subcontratado, fazendo-o as-
sinar um termo de adesao ao presente Acordo de Tratamento de Dados Pessoais.

5.4. Em caso de subcontratacdo, a CONTRATADA e o SUBCONTRATADO responderéo em regi-
me de solidariedade por eventuais danos causados a CONTRATANTE, aos TITULARES e tercei-
ros, em virtude de qualquer conduta comissiva ou omissiva inerente ao tratamento dos DADOS.

5.5. Qualquer atividade da CONTRATADA que implique em tratamento dos DADOS em ambito in-
ternacional, somente podera ser realizada nas hipéteses autorizadas pela legislagado e desde que
haja autorizacao prévia e por escrito da CONTRATANTE.

6. BOAS PRATICAS DE GOVERNANCA:
6.1. ACONTRATADA:

a) Adotara boas praticas de governanga em relagao ao tratamento dos DADOS, compativeis com
a estrutura, a escala e o volume de suas operagdes, bem como a sensibilidade dos dados trata-
dos, devendo gerar e guardar evidéncias disso e fornecendo a CONTRATANTE os relatorios res-
pectivos sempre que solicitado;

b) Somente realizara armazenamento de DADOS quando tal se evidenciar necessario, hipotese
em que o armazenamento se dara pelo periodo de tempo definido em lei ou regulamento ou aque-
le necessario para a execucao de suas obrigacdes. Nesse caso, os dados deverdo ser organiza-
dos em banco de dados estruturado, devendo a CONTRATADA manter, ainda, um dicionario de
dados que permita a CONTRANTANTE compreender sua estrutura.

c) Prestara a CONTRATANTE as informagdes que Ihe forem solicitadas formalmente, para a verifi-
cacao de sua conformidade com as disposi¢gdes deste instrumento.

d) Notificara a CONTRATANTE em até 24h (vinte e quatro) horas qualquer: (i) suspeita ou efetivo
descumprimento de disposi¢des legais relativas a protecdo de Dados Pessoais; (ii) suspeita ou
efetivo descumprimento de obrigagcbes contratuais relativas ao tratamento dos Dados Pessoais;
(iii) suspeita ou efetiva violagdo de seguranga dos DADOS, no ambito de sua organizagao ou de
subcontratados seus; (iv) ordem emanada de autoridade publica.

7. SEGURANCA DOS DADOS

7.1. A CONTRATADA declara que os sistemas que utiliza para realizar o tratamento dos DADOS
sdo estruturados e serdo mantidos de forma a atender aos requisitos de seguranga, aos padrdes
de boas praticas e de governanga estabelecidos na legislagao vigente, além dos principios ineren-
tes a privacidade, garantindo sua adequada protecdo, assim como a inviolabilidade da intimidade,
da honra e da imagem dos seus TITULARES.

7.2. A CONTRATADA mantera procedimentos de seguranga de DADOS que assegurem a sua
confidencialidade, integridade e disponibilidade e que atendam aos padrées minimos sugeridos
pela CONTRATANTE, previstos em normas técnicas como ISO e ABNT; e definidos pela Autorida-
de Nacional de Protecdo de Dados (ANPD). O descumprimento do disposto neste item importara
em inadimplemento culposo por parte da CONTRATADA, sendo facultado a CONTRATANTE a re-
solucéo do contrato.

PE20240161(CAGECE/GETER) 66/71



GOVERNO DO ESTADO
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE

7.3. A CONTRATADA devera manter relatérios que indiguem, no minimo: (i) os sistemas em que
os DADOS sao tratados; (ii) as medidas de seguranga que tais sistemas oferecem; (iii) o tempo re-
gistrado de eventual inatividade das medidas técnicas de seguranga; (iv) a conformidade/inconfor-
midade do sistema com relagdo as medidas de seguranga e governanga de dados especificadas
neste contrato; v) as eventuais ameacas ou efetivas violacdes de dados e/ou incidentes de segu-
rancga; e (vi) as contramedidas ou salvaguardas recomendadas, exigidas e implementadas.

7.4. E assegurado 8 CONTRATANTE o direito de fiscalizar e auditar a conformidade da CONTRA-
TADA relativamente as obrigacdes de protecdo de dados pessoais, 0 que podera fazer presencial
ou remotamente.

8. INCIDENTES DE SEGURANCA

8.1. A CONTRATADA notificara imediatamente a CONTRATANTE a respeito da ocorréncia de inci-
dentes relacionados a seguranca dos DADOS, em relacao as atividades de tratamento realizadas
por si ou por subcontratados, assim entendido como qualquer evento adverso, confirmado ou sob
suspeita, que possa afetar a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade daqueles.

8.2. A notificagao para a CONTRATANTE devera conter: (i) data e hora do incidente; (ii) data e
hora da ciéncia pelo responsavel; (iii) descricdo dos dados pessoais afetados; (iv) numero de titu-
lares afetados; (v) relagédo dos titulares envolvidos; (vi); riscos relacionados ao incidente; (vii) indi-
cacao das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protegdo dos dados; (viii) motivos
da demora, no caso de a comunicacao nao haver sido imediata; (ix) medidas que foram ou que
serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo; (x) o contato do Encarregado de
Protecdo de Dados ou de outra pessoa junto a qual seja possivel obter maiores informacgdes sobre
0 ocorrido.

8.3. Na hipétese de incidentes relacionados a seguranga dos DADOS, as PARTES atuardo em re-
gime de cooperacao de modo a: (i) definir e implementar as medidas necessarias para fazer ces-
sar o incidente e minimizar seus impactos; (ii) prover as informagdes necessarias a apuracao do
ocorrido no menor prazo possivel; (iii) definir o padréo de respostas a serem dadas aos TITULA-
RES, terceiros, a Autoridade Nacional de Prote¢cdo de Dados e demais autoridades competentes.

8.4. A CONTRATADA fica ciente de que a CONTRATANTE podera compartilhar informacoes refe-
rentes a eventuais incidentes de seguranca com os TITULARES, autoridades judiciais, Autoridade
Nacional de Protecao de Dados e demais instituigdes fiscalizadoras.

9. RESPOSTA A DEMANDAS DE TITULARES

9.1. A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a CONTRATANTE eventuais demandas
formuladas por TITULARES, sendo-lhe vedada a adogado de qualquer providéncia para o seu
atendimento, exceto quando determinadas por autoridades judiciais, pela Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados ou outras institui¢cdes fiscalizadoras.

9.2. As Partes deverao colaborar entre si para responder a demandas formuladas por TITULA-
RES, autoridades judiciais, pela Autoridade Nacional de Protecao de Dados ou outras instituicbes
fiscalizadoras.

10. RESPONSABILIDADE DAS PARTES

10.1 Caso a CONTRATANTE venha a ser condenada, individual ou solidariamente, a reparar da-
nos causados a TITULARES em razao de agao ou omissao imputavel a CONTRATADA, essa fica-
ra obrigada ao ressarcimento integral.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 Em tudo que este acordo seja omisso ou inconclusivo aplicam-se as disposicdes da Lei
13709/2018.

12. VIGENCIA

12.1 O presente acordo vigera a partir do momento da data de sua assinatura, passando a consti-
tuir um ANEXO do CONTRATO descrito nas consideragdes iniciais.
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Fortaleza, de de 202__

Pela CONTRATANTE:

Pela CONTRATADA:

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO
PUBLICA
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Declaramos que a empresa ,inscrita
no CNPJ (MF) n° , inscricdo estadual n° ,
estabelecida no (a) que possui os seguintes contratos firmados

com a iniciativa privada e administragao publica:

. I:lome do N°/Ano do contrato Valor total do contrato Valor remanescente do
oérgao/empresa contrato

Valor total remanescente

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:
1) O licitante devera informar todos os contratos vigentes.

ANEXO IV - MODELO DE DECLARA(;/:\Q DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS E DE
RESPONSABILIDADE SOBRE QUITACAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)
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DECLARACAO
(nome /razdo social) , inscrita
no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° e CPF n° , DECLARA, sob as sancbes

administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda documentagao
anexada ao sistema é auténtica e que é de responsabilidade exclusiva desta declarante toda a
quitacao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura contratagao.

Local e data

Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)

ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA E SUBMISSAO AOS TERMOS DO
CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE DA CAGECE

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)
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DECLARAGAO DE CIENCIA E SUBMISSAO AOS TERMOS DO CODIGO DE CONDUTA E
INTEGRIDADE DA CAGECE

A , declara que tem ciéncia e se submete aos termos do Cdédigo de Conduta e
Integridade da Cagece, se comprometendo:

1. A ndo praticar atos contrarios as leis, normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento
juridico brasileiro, que importem lesdo a Administragdo Publica Nacional ou Estrangeira, nos
termos da Lei n° 12.846/2013 - Lei Anticorrupgéo, regulamentada no ambito do Poder Executivo
do Estado do Ceara pelo Decreto n° 33.951/2021, e, ainda, declara que tem ciéncia de que o
descumprimento de qualquer das condutas podera ser causa de rescisao unilateral do contrato,
com cobranca de perdas e danos, inclusive danos potenciais e das multas pactuadas, sem
prejuizo de responsabiliza¢ao civil e criminal.

2. A abster-se de praticar atos ilicitos € a observar os principios da legalidade, moralidade,
probidade, lealdade, confidencialidade, transparéncia e €ficiéncia, e respeitar os valores previstos
no Cdédigo de Conduta e Integridade da Cagece.

Local e data

Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)
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