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Pregao Eletrénico n° 20250012-SESPORTE

Processo n°® 42001.002245/2025-78
UASG: 943001
Numero Comprasnet: 91742/2025

A Secretaria do Esporte do Estado do Ceara-SESPORTE, por intermédio do pregoeiro e do
membro da equipe de apoio designados por ato do Governador do Estado, que ora integra os
autos, torna publico que realizara licitacdo na modalidade PREGAO, na forma eletrdnica, nos
termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

1. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E DO MODO DE DISPUTA

1.1. O critério de julgamento sera o de Menor Preco.

1.2. O modo de disputa sera o Aberto e Fechado.

2. DO REGIME DE EXECUGAO INDIRETA

2.1. O regime de execugao indireta se dara por empreitada por preco global.
3. DA BASE LEGAL

3.1. A licitacdo se encontra baseada na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas
alteragdes, Lei Estadual n® 18.417, de 11 de julho de 2023, Lei Federal n°® 14.682, de 20 de
setembro de 2023, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar
Estadual n° 65, de 3 de janeiro de 2008, Lei Complementar Estadual n°® 134, de 7 de abril de
2014, Lei Estadual n°® 15.950, de 14 de janeiro de 2016, Decreto Estadual n° 35.067, de 21 de
dezembro de 2022, e suas alteragdes, Decreto Estadual n° 35.283, de 19 de janeiro de 2023,
Decreto Estadual n° 35.790, de 20 de dezembro de 2023, Instrucdo Normativa Conjunta n°
003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ, de 07 de novembro de 2022, Instru¢do Normativa n°® 004/2024
— SEPLAG, de 13 de janeiro de 2025, Decreto Estadual n° 35.726, de 30 de outubro de 2023,
Portaria PGE/GAB n° 36, de 8 de margo de 2024 e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo
com as condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

4. DO OBJETO

4.1. O objeto da licitagdo € a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos continuos a
serem executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela
Consolidagdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias DE VIGILANCIA NAS VILAS
OLIMPICAS E NO AUTODROMO VIRGILIO TAVORA, condicdes e quantidades estabelecidas
neste edital e seus anexos e na proposta do contratado.

4.2. O cumprimento do objeto desta licitagdo atendera as reservas de vagas estipulados no art. 42
do Decreto Estadual n® 35.790/2023, que regulamenta a contratacdo de servigos terceirizados, de
natureza continuada e dedicacdo exclusiva de mao de obra, pelos 6rgaos e entidades que
integram a administragao publica do Ceara.

4.2.1. Se, por motivo justificado, a reserva de vagas de que frata este item nao puder ser
observada, total ou parcialmente, as vagas remanescentes serdo revertidas aos trabalhadores em
geral, conforme dispde o § 7° do mesmo art. 42 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

4.3. Deverao ser observados ainda, o disposto nos arts. 43 a 45 do respectivo decreto.

5. DO ACESSO AO EDITAL, DO LOCAL DE REALIZAGAO E DO PREGOEIRO

5.1. Este edital esta disponivel gratuitamente nos sitios www.portalcompras.ce.gov.br e
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/consulta-detalhada.

5.2. O certame sera realizado por meio do sistema do Compras.gov.br, no endereco eletrénico
https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp, pelo(a) pregoeiro(a) Marcelo Soares da
Mota.
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5.3. A audiéncia requerida por representante de licitante ou interessado em participar de licitagao,
com o fito de despachar sobre recurso ou impugnac¢ao de sua autoria junto a Central de Licitagbes
da Procuradoria-Geral do Estado, sera realizada conforme disposto na Portaria/PGE n° 38/2022,
publicada na pg. 18 do DOE de 17/03/2022.

5.4. A equipe de apoio atende pelo telefone de n° (85) 3125-9398 e pelo e-mail:
licitacao@pge.ce.gov.br.

6. DAS DATAS E HORARIOS DO CERTAME

6.1. INiCIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 11/05/2026.

6.2. DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 25/05/2026, as 10h30min.

6.3. INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 25/05/2026, as 10h30min.

6.4. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo utilizadas pelo sistema sera
observado o horério de Brasilia/DF.

6.5. Na hipdtese de nao haver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data prevista, a sessao sera remarcada, para no minimo 48h a contar da
respectiva data, exceto quando remarcada automaticamente pelo préprio sistema eletronico.

7. DO ENDEREGO E HORARIO DA CENTRAL DE LICITAGOES

7.1. Central de Licitagcdes/PGE, Av. Dr. José Martins Rodrigues, n® 150, Bairro Edson Queiroz,
Fortaleza — Ceara, CEP. 60811- 520, CNPJ n° 06.622.070/0001-68.

7.2. Horario de expediente da Central de Licitagdes: das 8h as 12h e das 14h as 18h.

8. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Estado.

8.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotacao:
4200101.27.812.151.21103.03.33903700.1.759.1200070.1.3.01. 23642 1

8.2.1. Gestao/Unidade: Secretaria do Esporte;

8.2.2. Fonte de Recursos: 759 — FUNDEJ;

8.2.3. Programa de Trabalho: 151 — ESPORTE E LAZER PARA POPULACAQ;

8.2.4. Elemento de Despesa: 339037 — Locagao de Mao de Obra;

9. DA PARTICIPAGCAO

9.1. Poderao participar deste certame os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) disponivel no Portal Nacional
de Contratagbes Publicas (PNCP) e no Sistema de Compras do Governo Federal

(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira-ICP-Brasil.

9.1.1. A participacgao implica a aceitagao integral dos termos deste edital.

9.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
sistemas relacionados no subitem anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis
pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracao dos registros tao
logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

9.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou da Central de Licitacbes responsavel pelo processamento das licitagdes, por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
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9.3.1. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negoécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconex&o.

9.3.2. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de
acesso.

9.4. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
nos limites previstos da Lei Complementar n® 123/2006.

9.4.1. A obtencao do beneficio a que se refere o subitem anterior fica limitada as microempresas e
as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda nao
tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

9.5. Nao poderao disputar esta licitagao:

9.5.1. Aquele que nao atenda as condigbes deste edital e seus anexos;

9.5.2. Empresa em estado de insolvéncia civil, sob processo de faléncia, dissolugao, fusao, ciséo,
incorporagao e liquidagao.

9.5.3. Empresa que se encontre, ao tempo da licitagao, impossibilitada de participar da licitagdo
em decorréncia de sangédo que lhe foi imposta, observado o § 1° do art. 14 da Lei Federal n°
14.133/2021;

9.5.4. As cooperativas de trabalho, nos termos do art. 5°, da Lei Federal n°® 12.690, de 19 de julho
de 2012.

9.5.5. Empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

9.5.6. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inclua em seu objetivo social atividade
compativel com o objeto do certame;

9.5.7. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condi¢ao;

9.5.8. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

9.5.9. Pessoa juridica que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcao na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

9.5.10. Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao deste edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

9.5.11. Pessoa juridica que integre o rol de pessoas sancionadas nas hipéteses do § 5° do art.14
da Lei Federal n° 14.133/2021, ou que seja declarada inidbnea nos termos da referida Lei.

9.5.12. Consorcio, qualquer que seja sua constituicao, conforme justificativa constituida nos autos,
nos termos do art. 15, caput, da Lei n°® 14.133/2021.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na aplicagéo
da Lei n® 14.133/2021, ou para solicitar esclarecimento sobre seus termos, devendo encaminhar o
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pedido até 3 (trés) dias uUteis antes da data da abertura do certame, conforme art. 164 da referida
lei, no endereco eletrénico citado no subitem 10.3 abaixo.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada por meio do
sistema utilizado na realizacdo do certame, no prazo de até 3 (trés) dias uteis contado da data de
recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior a data da sessao publica. As respostas
divulgadas vinculardo os participantes e a Administragao, conforme paragrafo unico do art. 164 da
da Lei n® 14.133/2021.

10.2.1. As decisbes do pregoeiro, sempre que necessarias, se dardo baseadas nos pareceres e
laudos emitidos pelas areas técnicas e juridicas do 6rgéo e entidade promotora da licitagdo ou,
conforme o caso, pela Comissao Central de Avaliacdo de Impugnacgdes e Recursos em Licitagao,
nos termos do § 1° do art. 24 e § 3° do art. 94 do Decreto Estadual n® 35.067/2022, alterado pelo
art. 1° do Decreto Estadual n® 36.863/2025, e nos termos dos §§ 2° e 3° do art. 24 do Decreto
Estadual n°® 35.067/2022.

10.2.2. Na impossibilidade de resposta a impugnagdo no prazo citado no subitem 10.2, o
pregoeiro podera adiar a abertura da sessdo publica, mediante aviso no sistema utilizado na
realizacao do certame, conforme § 2° do art. 94 do Decreto n°® 35.067/2022.

10.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados exclusivamente por
meio eletrénico, no endereco licitacao@pge.ce.gov.br, até as 23h59min, com a informacéo do n°
do pregao, o drgao ou entidade promotor da licitacdo e o pregoeiro responsavel.

10.3.1. As impugnacbes apresentadas deverdo ser subscritas por representante legal mediante
comprovagao, sob pena do seu ndo conhecimento.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo, conforme § 5° do art. 94 do Decreto
n°® 35.067/2022.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando a alteracdo ndo comprometer a formulagao das propostas.

11. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 1.584.335,64 (Um milhao, quinhentos e
oitenta e quatro mil, trezentos e trinta e cinco reais e sessenta e quatro centavos), conforme
os custos unitarios apostos na Planilha de Custos e Formacgédo de Precos anexada ao Termo de
Referéncia.

12. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA ELETRONICA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO

12.1. Na presente licitacao, a fase de habilitagao sucedera as fases de apresentacao de propostas
e lances e de julgamento.

12.1.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta
com o preco ofertado, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

12.1.1.1. Apds o julgamento da proposta, o licitante vencedor devera enviar no prazo de 2 (duas)
horas, prorrogavel uma vez por igual periodo, contado da convocagcdo do pregoeiro, 0s
documentos de habilitagcao, observado o disposto no caput do art. 68 e § 1° do Decreto Estadual
n°® 35.067/2022 e suas alteragdes.

12.2. O licitante devera apresentar junto a documentacdo de habilitagdo, declaracdo de
responsabilidade pela autenticidade dos documentos apresentados, e de responsabilidade
exclusiva em relagdo a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura
contratacdo, conforme Anexo IV deste edital, conforme inciso | do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.
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12.3. Apbs a entrega dos documentos para habilitagdo e/ou propostas, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia conforme art.
64 da Lei n® 14.133/2021. O licitante devera enviar os documentos complementares via sistema
utilizado na realizagédo do certame, no prazo fixado na solicitagdo do pregoeiro.

12.3.1. Quando a diligéncia for requerida pelo érgao ou entidade demandante, a documentagao
devera ser encaminhada diretamente a area requisitante, por meio eletrénico indicado na
solicitac&do, no prazo nela estabelecido.

12.3.2. Nao se caracterizam documentos novos aqueles que venham a comprovar fatos existentes
a época da abertura da sessao, com respaldo no previsto no Acérdao 1211/2021-TCU-Plenario.

12.3.3. Realizada a diligéncia, o ndo envio das informa¢des ou documentos no prazo estabelecido
ensejara a preclusao desse direito, resultando na inabilitagéo e/ou desclassificagdo do licitante.

12.4. A ndo apresentacao de declaragdes formais e/ou termos de compromissos exigidos, nao
implicara a desclassificacao ou inabilitacdo imediata do licitante. Compete ao pregoeiro, mediante
diligéncia, conceder o mesmo prazo estabelecido no subitem 12.3 para o devido saneamento, em
respeito aos principios do formalismo moderado e da razoabilidade.

12.5. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,
que:

12.5.1. Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatério;

12.5.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e né&o
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicao;

12.5.3. Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal,

12.5.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme
disposto no art. 63, inciso IV, da Lei n°® 14.133/2021;

12.5.4.1. Quando solicitado pela Administracdo, a comprovacao da reserva de cargo podera se
dar da seguinte forma:

| — Realizagdo de processos seletivos;

Il — Divulgacado ampla das oportunidades de vagas em meios acessiveis, tais como: internet, radio,
televisao, jornais de grande circulacao;

Il — Programas de inclus&o promovidos pela licitante;

IV — Parcerias com entidades especializadas na busca ativa por candidatos que se enquadrem
nas condigdes previstas neste subitem.

12.5.4.2. E admissivel outros meios legais de prova que demonstrem esforgos concretos para o
preenchimento das vagas de que trata o subitem 12.5.4.

12.5.5. Desenvolve programa de integridade nos termos previstos na Lei Federal n® 14.133/2021,
quando for o caso.

12.5.6. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte, devera
declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos
no art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
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estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n°
14.133/2021;

12.5.6.1. A Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante do Simples
Nacional, caso contratada, esta obrigada a comunicar a assinatura do contrato de prestacéo de
servicos com cessdo de mao de obra a Receita Federal do Brasil, no prazo previsto no art. 30,
§1°, inciso I, da Lei Complementar n® 123/2006.

12.6. A falsidade das declaragdes de que tratam os subitens 12.5.1 ao 12.5.6, sujeitara o licitante
as sangoes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, e neste edital.

12.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas no sistema, até a abertura da sesséao
publica.

12.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

13. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

13.1. O licitante devera enviar sua proposta eletrénica com o preenchimento obrigatério de todos
0s campos solicitados no sistema.

13.1.1. O nao preenchimento correto dos campos ensejara a desclassificacao do licitante.

13.1.2. Os pregos deverdo ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais em seus
valores globais.

13.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

13.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucgao do objeto, considerando o enquadramento da empresa e/ou decisdes
judiciais, bem como o percentual referente ao lucro, conforme Instrugdo Normativa SEPLAG n°
004/2024.

13.3.1. Os tributos terdo como base de calculo o somatério do custo do empregado, incluindo os
tributos e desconsiderando as rubricas que serdo pagas por meio do ressarcimento.

13.3.1.1. Os precgos ofertados, tanto na proposta eletrbnica, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéao,
sob alegacgéo de erro, omiss&do ou qualquer outro pretexto.

13.3.1.2. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

13.3.1.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacgéao
de Precos, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagédo
vigente.

13.3.2. O licitante devera anexar a Planilha de Custos e Formagédo de Pregos por categoria, em
conformidade com o subitem 13 do Anexo | — Termo de Referéncia deste edital.

13.3.3. A Planilha de Custos e Formagao de Pregos devera conter o percentual referente aos
custos indiretos e ao lucro.

13.3.4. O licitante que apresentar proposta com valor inferior a 90% (noventa por cento) do valor
orcado pela Administragcado Publica, sera dada oportunidade de demonstrar a sua exequibilidade
através de contratos firmados com a Administragcao Publica ou com a iniciativa privada, ou ainda
por quaisquer outros instrumentos de igual validade juridica.

13.3.4.1. Caso a comprovagao da exequibilidade seja demonstrada através de contrato, o valor
global deste ndo podera ser inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor de sua proposta, e a
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taxa de administragdo ou somatdrio entre os custos indiretos e o lucro devera ser igual ou inferior
ao somatério entre os custos indiretos e o lucro ofertado na proposta do licitante.

13.4. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus
termos, e quando for o caso, de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual.

13.4.1. Junto com a proposta de preco, o licitante devera apresentar:

13.4.1.1. Documento apto a comprovar os Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) X Fator
Acidentario de Prevencgao (FAP) = (RAT ajustado) referente ao ultimo més exigivel anterior a data
da realizagéo da licitagao.

13.4.1.2. Declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica
preponderante e a justificativa para adogao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia
sua proposta.

13.4.1.3. Copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado.

13.5. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data da
sua apresentacgao.

13.6. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos pela Administracao.

13.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagao entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de negociacao e
julgamento da proposta.

13.8. Se o0 regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante juntar & proposta, a comprovagdo da
adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

13.8.1. Se o documento apresentado acima, nado for suficiente para efeito de comprovacéo da
adequacao dos recolhimentos dos tributos, ou em caso de necessidade de verificacdo do regime
tributario apresentado, o pregoeiro ou a autoridade competente podera, mediante diligéncia,
solicitar outros documentos, como por exemplo a Declaragcdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais (DCTF) referente ao ultimo més exigivel anterior a data de realizagao da licitagao.

13.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelos Tribunais de Contas e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢ao das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, ou condenagcdo dos agentes publicos
responsaveis e do contratado ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento ou sobrepre¢o na execugao do contrato.

13.10. E responsabilidade do licitante as situagbes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por 6érgao de classe de sua
categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas,
sujeitando as sancdes previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei 14.133/2021.

13.11. Somente seréo aceitas propostas que adotarem na Planilha de Custos e Formagéo de
Precos (PCFP) valor igual ou superior ao orgado pela Administragao para a soma dos itens de
salario-base e vale alimentacgao.

13.11.1. Os beneficios de natureza social acima mencionados sao estimados com base na
Convencéao Coletiva de Trabalho paradigma CE000181/2025 que é aquela que melhor se adequa
a categoria profissional que executara os servicos terceirizados, considerando a base territorial de
execugao do objeto.
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14. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

14.1. A abertura da presente licitacao dar-se-a automaticamente em sesséao publica, por meio de
sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados neste edital, vedada a identificacdo do
licitante, sob pena de desclassificacao.

14.1.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

14.1.2. A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

14.2. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

14.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e 0s
licitantes.

14.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar os lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

14.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario.

14.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sesséo e as regras estabelecidas neste edital.

14.7. O licitante podera, uma uUnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

14.8. O pregoeiro podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou o
lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatério,
mediante comunicacao eletrOnica automatica via sistema, conforme disposto no § 3° do art. 37 do
Decreto n° 35.067/2022.

14.9. Os licitantes somente poderao oferecer lances de valor inferior ao ultimo por eles ofertados e
registrados pelo sistema.

14.10. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacao
aos lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
R$ 0,01 (um centavo), utilizando como referéncia o valor unitario do item.

14.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o
seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

14.11.1. A aplicacao do intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacédo ao lance que cobrir a melhor oferta;

14.11.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

14.12. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo licitante durante a
fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado por ele mesmo no sistema.

14.13. O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 14.11. possuira carater sigiloso
para os demais licitantes e para o pregoeiro, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

14.14. Sera adotado o modo de disputa “aberto e fechado” no qual os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

14.14.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apos esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera
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o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcéao de lances.

14.14.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da melhor oferta e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela,
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

14.14.3. O licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar
melhor lance.

14.14.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigcbes definidas no subitem 14.14.2,
poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagido, até 0 maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo, observado o disposto no subitem 14.14.3.

14.14.5. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhuma licitante classificada na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitagao.

14.14.6. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente, conforme estabelecido no paragrafo unico do art.
38 do Decreto n°® 35.067/2022.

14.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

14.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor de menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances ao pregoeiro nem
aos demais participantes.

14.17. No caso de desconexao com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances, sem
prejuizos dos atos realizados.

14.18. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas 24 (vinte e
quatro) horas da comunicagdo do fato pelo presgoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacéo.

14.19. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

14.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial caso a contratacdo ndo se enquadre
nas vedagoes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n°® 14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/2006.

14.20.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

14.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica
para tanto.

14.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
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empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
14.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem
anterior, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

14.21. S6 podera haver empate entre propostas iguais, ndo seguidas de lances, ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

14.22. Em caso de empate entre duas ou mais propostas ou lances, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem:

14.22.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta
ou lance em ato continuo a classificagao;

14.22.2. Avaliagcao do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021;

14.22.3. Desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, comprovado mediante a apresentagdo do Selo Empresa Amiga da Mulher,
criado pela Lei Federal n°® 14.682, de 20 de setembro de 2023 ou por quaisquer outros selos que
representem acgdes de equidade entre homens e mulheres, criados pelos Estados e/ou Distrito
Federal.

14.22.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme as diretrizes
estabelecidas pela Controladoria-Geral do Estado ou, em sua auséncia, pela Controladoria-Geral
da Unido para as empresas privadas.

14.23. Em igualdade de condi¢des, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

14.23.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado do Ceara;

14.23.2. Empresas brasileiras;

14.23.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
14.23.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n° 12.187/2009.

14.24. Permanecendo empate apds aplicacdo de todos os critérios de desempate de que trata a
lei, proceder-se-a o sorteio das propostas empatadas, pelo sistema Compras.gov.br, conforme
Acordao TCU n° 723/2024 Plenario.

14.24.1. Na impossibilidade do sorteio pelo sistema Compras.gov.br, serdo adotadas as seguintes
providéncias, a ser realizado em ato publico:

| - Sera comunicado, por meio do sistema, a data, o horario, o sitio eletrbnico onde sera realizado
o sorteio, bem como a plataforma de transmissao ao vivo;

Il - A data e o horario serdo comunicados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a
realizagao do sorteio;

Il - O resultado do sorteio sera registrado na ata da sessao publica, divulgado a todos os licitantes
e anexado aos autos do processo licitatério.

14.25. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera negociar
condigbes mais vantajosas com o primeiro colocado, vedada a negociagcdo em condigdes
diferentes das previstas neste edital.

14.25.1. A negociacdo devera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociacao,

PE20250012-SESPORTE 10 de 53



¥
‘I

CEARA

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DO ESPORTE

for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administragao.

14.25.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

14.25.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatério.

14.26. A proposta devera conter todas as especificagdes do objeto em atendimento ao Anexo | —
Termo de Referéncia.

14.27. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado para no prazo de 2 (duas) horas,
prorrogavel uma vez por igual periodo na forma do art. 49 do Decreto Estadual n° 35.067/2022,
apo6s a negociagao realizada, anexar a proposta adequada ao ultimo lance por ele ofertado.

14.27.1. Na hipotese de participagao em consoércio, sera apresentada com a proposta, declaragao
contendo a identificagdo das empresas integrantes do consoércio, com a indicagao dos respectivos
CNPJs, para fins de verificagao de eventual impedimento de participacdo no certame, bem como
de observancia das regras de participacao e de futura contratacao, conforme Parecer PROLIC n°
n°® 147/2026.

14.28. O prazo de validade da proposta readequada nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar
da data da sua apresentacéo.

14.29. Em caso de alteragdo dos percentuais de tributos e/ou encargos sociais, bem como
decisdo judicial que isente ou reduza o recolhimento de algum destes itens, previamente
estabelecidos no subitem 13 do Anexo | — Termo de Referéncia deste edital, devera ser
comprovada pelo documento legal correspondente.

15. DA FASE DE JULGAMENTO

15.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participagdo no certame, observado o
previsto no art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021, legislagédo correlata e no subitem 9.5, deste
edital, especialmente quanto a existéncia de sangado que impeca a participagdo no certame ou a
futura contratagcado, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

| - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);
II - Certificado de Registro Cadastral (CRC) CE.

lIl - Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes); e

IV - Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes).

15.1.1. A consulta no CNEP quanto as sancdes previstas na Lei n® 8.429/1992, também ocorrera
no nome e no CPF do socio majoritario da empresa licitante, se houver, por forga do art. 12 da
citada lei.

15.2. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte da empresa apontada
no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

15.2.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

15.3. O licitante sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual desclassificagao.

15.4. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condi¢ao de participagao.

15.5. As decisdes do pregoeiro se darao baseadas nos pareceres e laudos, nos termos previstos
no subitem 10.2.1, deste edital.
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15.6. Caso atendidas as condig¢des de participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitagao.
15.7. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracao de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 14.27 deste
edital.

15.8. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagcdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

15.9. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao referido beneficio.

15.10. Verificadas as condi¢gdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste edital e em
Seus anexos.

15.11. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

15.11.1. Contiver vicios insanaveis;

15.11.2. Nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

15.11.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo ao definido
para a contratacgao.

15.11.4. N&o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

15.11.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus
anexos, desde que insanavel;

15.12. A auséncia de documentos possiveis de ser verificados em sites oficiais ndo € motivo de
desclassificagao.

15.13. A inexequibilidade da proposta, conforme disposto no art. 55 do Decreto Estadual n°
35.067/2022, alterado pelo art. 1° do Decreto Estadual n° 36.863/2025, somente sera reconhecida
apos a realizacao de diligéncia pela(s) area(s) técnica e/ou juridica, conforme o caso, do érgao ou
entidade promotora da licitagdo, que comprove:

| - que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
Il - inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
16. DA FASE DE HABILITAGAO

16.1. Os documentos previstos no subitem 12 do Anexo | — Termo de Referéncia, necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao, serao
exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n° 14.133/2021.

16.2. A habilitacdo sera verificada por meio do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, do Governo Federal ou do Certificado de Registro Cadastral (CRC)
emitido pela Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), do Estado do Cearda, nos
documentos de habilitagdo por eles abrangidos.

16.3. A verificagcdo no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores(SICAF) ou a
exigéncia dos documentos nele ndo contidos, somente sera feita em relagdo ao licitante
provisoriamente vencedor.

16.4. A verificagao pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entidades emissores
de certidées constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

16.5. Existindo restrigdo nos cadastros quanto ao documento de registro ou inscricdo em entidade
profissional competente, este s6 devera ser apresentado em situagao regular, quando exigido na
qualificagao técnica para cumprimento do objeto da contratagao.
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16.6. Como condig¢ao prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condi¢bes de participacao previstas neste edital.

16.7. Constatada a existéncia de sancao e/ou eventual descumprimento das condigdes de
participacao, o pregoeiro reputara o licitante inabilitado.

16.8. Os documentos de habilitacido deverado ser apresentados ou pela matriz ou pela filial que
estiver participando do certame, com exceg¢ao dos documentos que s&o validos tanto para matriz
como para as filiais como é o caso dos atestados de capacidade técnica. O contrato sera
celebrado com a sede que apresentou a documentacao.

16.9. O documento obtido através de sitios oficiais, que esteja condicionado a aceitagao via
internet, tera sua autenticidade verificada pelo pregoeiro.

16.9.1. Os documentos tém que se encontrar dentro do prazo de validade. Na hipdtese de o
documento ndo constar expressamente a validade, este devera ser acompanhado de declaragao
ou regulamentacdo do 6rgdo emissor que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal
declaragao ou regulamentacéo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da data de sua emissao, quando se tratar de documentos referentes a
habilitacao fiscal e econdmico-financeira.

17. DOS RECURSOS

17.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitagdo de licitantes, a anulagcéo ou revogagao da licitagdo, observara o disposto no art. 165
da Lei n® 14.133/2021.

17.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da
ata de julgamento da proposta, ou da habilitagdo ou inabilitacdo.

17.3. Quando a decisao do pregoeiro importar em abertura de prazo recursal, serd comunicada a
retomada da sessao publica com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, no sitio
eletrénico utilizado para realizagdo do certame.

17.3.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo de 10 (dez) minutos, de forma imediata apds o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em campo préprio do
sistema, manifestar sua intengao de recorrer, sob pena de preclusao.

17.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

17.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uUteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

17.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serédo conhecidos.

17.7. O prazo para apresentacado de contrarrazbes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

17.7.1. Caso o licitante entenda ser necessario o envio de documentos complementares para
melhor entendimento das suas razbes e/ou contrarrazées de recurso, devera disponibilizar um link
no corpo da peca, de maneira que os referidos documentos sejam de acesso livre ao pregoeiro e
demais interessados.

17.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

17.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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17.10. Nao serdo conhecidos os recursos intempestivos e/ou subscritos por representante nao
habilitado legalmente ou nao identificado no processo licitatério para responder pelo proponente.

17.11. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas(PNCP), naquilo que Ihes couber e na Central de Licitagdes no
endereco constante no subitem 7.1 deste edital.

18. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

18.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, o licitante
que, com dolo ou culpa:

18.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

18.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

18.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
18.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

18.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva ou;
18.1.2.4. Apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do edital;

18.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

18.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

18.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagao;

18.1.5. Fraudar a licitacao;

18.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

18.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

18.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

18.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
18.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

18.2. Com fulcro na Lei n® 14.133/2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

18.2.1. Adverténcia;
18.2.2. Multa;
18.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

18.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade;

18.3. Na aplicagao das sang¢des serao considerados:

| — A natureza e a gravidade da infracao cometida;
Il — As peculiaridades do caso concreto;
[l — As circunstancias agravantes ou atenuantes;
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IV — Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
V — A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

18.4. A sancao de multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado, conforme §3° do art. 156 da Lei n°
14.133/2021.

18.5. A multa sera recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, a contar da comunicagao
oficial.

18.6. Para as infragdes previstas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, a multa sera de 0,5% (cinco
por cento) do valor do contrato licitado.

18.7. Para as infragbes previstas nos subitens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7 e 18.1.8, a multa sera
de 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado.

18.8. As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade
para licitar ou contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

18.9. Na aplicacdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

18.10. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3,
quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar
e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos.

18.11. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos subitens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6,
18.1.7 e 18.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e
18.1.3 que justifiquem a imposi¢cado de penalidade mais grave que a sang¢do de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracido observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133/2021.

18.12. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no subitem 18.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta, se houver, em favor do érgédo ou entidade promotora da
licitacao.

18.12.1. A exigéncia da garantia de que trata o subitem anterior, obedecera ao disposto no art. 58
da Lei Federal n® 14.133/2021.

18.13. O licitante recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE),
podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do 6rgdo contratante, se ndo o
fizer, sera cobrada em processo de execucgao.

19. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

19.1. A adjudicacéo do objeto e a homologacédo da licitagdo é de responsabilidade da autoridade
superior.

19.2. O sistema gerara o relatério de disputa e de adjudicacédo e homologacao.
20. DA CONTRATAGAO

20.1. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, com
relacdo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convengéao
Coletiva de Trabalho, percentuais de encargos sociais e tributos, valores referentes aos vales-
alimentacao e refeicao, erros de soma ou multiplicagao, estes poderao ser corrigidos no momento
da celebragao do contrato.
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20.1.1. Sao vedadas alteragbes nos quantitativos das categorias definidas na Planilha de Custos e
Formacao de Preco, até o momento da celebragao do contrato.

20.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da convocagao, para a
assinatura do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que
solicitado durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito.

20.2.1. O licitante vencedor que recolha encargos sociais ou tributos diferenciados, devera
informar ao contratante, quando da assinatura do instrumento contratual.

20.2.2. O contrato podera ser assinado por certificagdo digital, com autenticidade reconhecida
pelo ICP-Brasil.

20.3. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovagéo das condi¢des de habilitagcao exigidas
neste edital, as quais deverdo ser mantidas pelo contratado durante todo o periodo da
contratacdo, a apresentacao do Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pela Secretaria
de Planejamento e Gestdo do Estado do Ceara conforme inciso | do art. 25 do Decreto n°
35.322/2023 e, quando for o caso, o comprovante do recolhimento da garantia de execugao,
conforme estabelecido no item 6.2, do Termo de Referéncia. Por ultimo, a indicacao de preposto
do contratado para representa-lo na execucido do contrato, mediante documento habil, conforme
disposto no inciso Il do art. 16 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

20.3.1. Na hipétese de sociedades Empresarias Estrangeiras, estas deverao apresentar, conforme
0 caso, o registro perante a entidade profissional competente no Brasil, no momento da
contratagao, conforme §7° do art. 67 da Lei 14.133/2021.

20.3.2. Sera exigida, ainda, a comprovacao de abertura de conta no Banco BRADESCO.

20.3.3. A assinatura do contrato encontra-se condicionada aos atos previstos na Instrugcao
Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022, que
disciplina o uso da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentacéo, a serem praticados
pelo 6rgdo ou entidade contratante e o futuro contratado, no Decreto Estadual n° 35.790/2023,
que regulamenta a contratacdo de servigos terceirizados de natureza continuada e dedicagao
exclusiva de m&o de obra.

20.3.4. O adjudicatario no momento da assinatura do contrato, devera conforme previsto na
Instrucdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022,
bem como no Decreto Estadual n® 35.790/2023, autorizar o contratante a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e as obrigagbes trabalhistas diretamente aos
trabalhadores e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

20.3.4.1. Os pagamentos previstos no subitem anterior, caso ocorram, nao configuram vinculo
empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagcdoes dele
decorrentes entre o contratante e os empregados do contratado, conforme art. 10 ¢/c § 3° do art.
16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

20.3.5. As regras a serem utilizadas na operacionalizagdo da Conta Corrente Vinculada -
Bloqueada para Movimentagdo, prevista na Instrucdo Normativa Conjunta n°® 003/2022 -
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, sao as
estabelecidas na clausula nona do Anexo Il — Minuta do Termo de Contrato deste edital.

20.4. Quando o adjudicatario ndo comprovar as condi¢des habilitatérias consignadas neste edital,
ou se recusar a assinar o contrato, podera ser convidado outro licitante pelo pregoeiro, desde que
respeitada a ordem de classificagao, para, depois de comprovados os requisitos habilitatérios e
feita a negociagao, assinar o contrato.

20.5. A forma de pagamento, prazo contratual, obrigacdes, repactuacido, e demais condi¢des
aplicaveis a contratacao estao definidas conforme o caso, nos Anexos | e Il — Termo de Referéncia
e Minuta do Termo de Contrato, parte integrante deste edital.
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20.6. Da Subcontratacao
20.6.1. Nao sera admitida a subcontratacao.
20.7. Da Garantia contratual

20.7.1. Sera exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no subitem 6.2 do
Termo de Referéncia. A ndo prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a
contratacdo, caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando a adjudicataria
sujeita as penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

22.2. As normas disciplinadoras da licitagao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacédo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacéo.

22.3. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacido de suas propostas e a
Administragdo n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo licitatorio.

22.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-ao os dias de inicio e incluir-
se-a0 os dias de vencimento. Os prazos estabelecidos neste edital para a fase externa se iniciam
e se vencem somente nos dias e horarios de expediente da Central de Licitagcdes. Os demais
prazos se iniciam e se vencem exclusivamente em dias uteis de expediente da contratante.

22.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

22.5.1. Erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de
habilitacdo e sua validade juridica, serao sanados pelo pregoeiro mediante decisdo em despacho
fundamentado, registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagcao e
classificagcado, conforme inciso VIII do art. 24, o § 4° do art. 75 e o inciso V do art. 98, todos do
Decreto Estadual n°® 35.067/2022.

22.5.2. Considera-se, dentre outros, erro no preenchimento da proposta, passivel de corregao, os
erros aritméticos, a indicagao de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

22.6. Em caso de divergéncia entre disposi¢gdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.7. E facultada ao pregoeiro, 6rgéo ou entidade demandante, em qualquer fase da licitagdo, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo
licitatorio, observado o disposto no item 12.3 deste edital.

22.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste edital e/ou pelo pregoeiro ou o néo
atendimento as solicitagdes ensejara DESCLASSIFICACAO ou INABILITACAO do licitante.

22.9. Toda a documentacao fara parte dos autos e nao sera devolvida a licitante, ainda que se
trate de originais.

22.10. Os representantes legais dos licitantes s&o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

22.11. Os casos omissos serao resolvidos pelo pregoeiro, nos termos da legislagéo pertinente.

22.12. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital
sera o da Comarca de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara.

22.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
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ANEXO | — Termo de Referéncia
ANEXO Il — Minuta do Termo de Contrato
ANEXO Il — Declaragao de Contratos firmados com a Iniciativa Privada e Administracdo Publica

ANEXO IV - Declaragdo de Autenticidade dos Documentos e de Responsabilidade sobre
Quitacao de Encargos Trabalhistas e Sociais (Anexar com a documentagéo de habilitagéo)

Fortaleza/CE, 31 de margo de 2025.

Rogério Nogueira Pinheiro

Secretario do Esporte do Estado do Ceara
Ordenador(a) de Despesas

Bergson Gomes Bezerra
Coordenador do Juridico

Analisado e aprovado o processo da contratagao pela assessoria juridica
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 42001.002245/2025-78

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria do Esporte do Estado do Ceara - SESPORTE
1. DO OBJETO

1.1. O objeto da licitagdo é a contratacdo de empresa para prestagdo de servigos continuos a
serem executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela
Consolidagdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias DE VIGILANCIA NAS VILAS
OLIMPICAS E NO AUTODROMO VIRGILIO TAVORA, condi¢bes e quantidades estabelecidas
neste termo, edital e seus anexos.

1.2. Este objeto sera realizado através de licitagdo na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, sob regime de
execugao indireta EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

2. DAS ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

ITE _ UNIDADE
M ESPECIFICACAO DE QUANT VALOR
MEDIDA
Servicos continuos a serem executados com
1. |dedicacdo exclusiva de mao de obra| UNIDADE 01 R$ 1.584.335,64
terceirizada.
2.1. DA ESPECIFICAGAO DETALHADA
CODIGO i
SUBITENS POSTO Homens / | Quantidade
CBO Posto de postos
1.1 5173-30 |POSTO DE VIGILANCIA — 12 HORAS
DIURNO, SEGUNDA A DOMINGO EM 02 04
TURNOS DE 12 (DOZE) X 36 (TRINTA
E SEIS) HORAS
1.2. 5173-30 POSTO DE VIGILANCIA — 12 HORAS,
NOTURNO, SEGUNDA A DOMINGO EM 02 01
TURNOS DE 12 (DOZE) X 36 (TRINTA E
SEIS) HORAS
1.3. 5173-30 POSTO DE VIGILANCIA - 12 HORAS
DIURNO, SEGUNDA A DOMINGO EM 02 01
TURNOS DE 12 (DOZE) X 36 (TRINTA E
SEIS) HORAS
1.4. 5173-30 POSTO DE VIGILANCIA — 12 HORAS,
NOTURNO, SEGUNDA A DOMINGO EM 02 04
TURNOS DE 12 (DOZE) X 36 (TRINTA E
SEIS) HORAS
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2.1.1. Havendo divergéncias entre as especificagdes deste anexo e as do sistema, prevalecerao
as deste anexo.

2.1.2. Descrigao e qualificagao da categoria:

2.1.21. Posto de Vigilancia 12 horas Noturna (12x36) Segunda a Domingo: Vigiar
dependéncias e areas publicas com a finalidade de prevenir, controlar e combater delitos como
porte ilicito de armas e munigdes e outras irregularidades; Zelar pela seguranca das pessoas, do
patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos; Recepcionar e controlar a movimentagéo
de pessoas em areas de acesso livre e restrito; Fiscalizar pessoas, cargas e patrimonio; Controlar
objetos e cargas; Comunicar-se, via radio ou telefone, e prestar informag¢des ao publico e aos
orgaos competentes; Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais
anormalidades nas rotinas de servigo e ambientais; Vigiar a entrada e saida das pessoas ou bens
da entidade; Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias
observadas e valendo-se da autoridade |lhe outorgada; Prestar informagdes que possibilitam a
punicdo dos infratores e volta a normalidade; Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;
Executar outras atividades correlatas.

21.2.2. Posto de Vigilancia 12 horas Diurno (12x36) Segunda a Domingo: Vigiar
dependéncias e areas publicas com a finalidade de prevenir, controlar e combater delitos como
porte ilicito de armas e munigdes e outras irregularidades; Zelar pela seguranca das pessoas, do
patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos; Recepcionar e controlar a movimentagéo
de pessoas em areas de acesso livre e restrito; Fiscalizar pessoas, cargas e patrimonio; Controlar
objetos e cargas; Comunicar-se, via radio ou telefone, e prestar informag¢des ao publico e aos
orgaos competentes; Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais
anormalidades nas rotinas de servigo e ambientais; Vigiar a entrada e saida das pessoas ou bens
da entidade; Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias
observadas e valendo-se da autoridade |lhe outorgada; Prestar informagdes que possibilitam a
punicao dos infratores e volta a normalidade; Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;
Executar outras atividades correlatas.

2.2. Qualificagdo da categoria: Diploma de Ensino: Fundamental, Certificacdo e habilitagdo de
Curso de Vigilancia Armada reconhecido pela Policia Federal; Passar por curso de reciclagem de
vigilancia a cada 2 anos.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato € de 01 (um) ano, contado da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do art. 106 e 107 c/c o art. 94 da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.1.1. A prorrogagédo de que trata este subitem é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragéo,
permitida a negociacdo com o CONTRATADO.

3.1.1.1. Uma vez estando o contrato em via de expirar, 0o CONTRATADO nao tem direito subjetivo
a prorrogacao contratual, conforme paragrafo unico, art. 26 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

3.1.2. O servico € enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupcdo pode
comprometer a continuidade e o bom desempenho das atividades da Administracdo da Secretaria
do Esporte - SESPORTE, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando que a
prestacao dos servigos por um longo periodo trara vantagens tanto para o contratante como para
contratada

4. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

4.1. A contratacao dos servigos terceirizados de vigilancia tem por finalidade assegurar a protecao
patrimonial, a integridade fisica de usuarios, servidores e frequentadores, bem como a
manutencao da ordem e da seguranca nas dependéncias das Vilas Olimpicas e do Autédromo
Virgilio Tavora. Esses equipamentos publicos exercem papel relevante na promocao do esporte,
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lazer e convivéncia comunitaria, demandando condi¢cées permanentes de vigilancia para garantir a
continuidade de suas atividades em ambiente seguro e controlado.

4.2. Atualmente, os servicos de vigilancia sdo prestados por meio do Contrato n° 007/2025,
vigente até 01/04/2026. Todavia, considerando o carater continuo e essencial da atividade, bem
como a necessidade de planejamento antecipado para evitar descontinuidade dos servigos, faz-se
necessaria a elaboracao deste Estudo Técnico Preliminar (ETP) para subsidiar novo procedimento
licitatério. Essa medida visa garantir a manutengao da segurancga fisica e patrimonial dos espacgos
esportivos, sem prejuizo a execugao das atividades desenvolvidas nesses locais.

4.3. A contratacdo proposta, portanto, busca atender ao interesse publico na preservacao do
patrimbnio estadual e na protecdo dos cidadaos que frequentam as Vilas Olimpicas e o
Autédromo Virgilio Tavora. Trata-se de acgao preventiva e estratégica, voltada a continuidade da
prestacao de um servigo essencial, de forma regular, eficiente e em conformidade com as normas
legais e contratuais vigentes, assegurando condigdes adequadas de funcionamento e
sustentabilidade operacional desses equipamentos esportivos.

4.4. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contrata¢des Plurianual e com as diretrizes
de logistica sustentavel, além de outros instrumentos de planejamento da Administracao, definidos
em regulamento do Poder Executivo Estadual, conforme art. 6° do Decreto Estadual n°
35.283/2023.

5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO TODO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

5.1. A solugcdo proposta consiste na contratagdo de empresa especializada em servigos
terceirizados de vigilancia, destinada ao atendimento das necessidades de seguranca das Vilas
Olimpicas e do Autdédromo Virgilio Tavora. O servigo sera executado por 10 (dez) postos de
vigilancia, sendo 2 (dois) no Autédromo Virgilio Tavora — 1 (um) diurno e 1 (um) noturno — e 8
(oito) nas Vilas Olimpicas, distribuidos igualmente entre turnos diurnos e noturnos. O regime de
trabalho adotado sera de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso,
assegurando cobertura continua e ininterrupta das areas protegidas.

5.2. A execugao dos servigos compreende a alocagao de vigilantes qualificados e certificados pela
Policia Federal, uniformizados e devidamente equipados com equipamentos de comunicagao e
EPls, conforme a legislagio vigente. A empresa contratada devera manter supervisao operacional
permanente, realizando rondas periddicas, registrando ocorréncias e comunicando prontamente
situagdes de risco ou anormalidades. Devera, ainda, disponibilizar sistema de controle e
acompanhamento que permita 0 monitoramento das escalas, substituicdes e cumprimento dos
horarios, garantindo transparéncia e efetividade na execugao contratual.

5.3. Além da prestagao do servigo de vigilancia propriamente dita, a contratada sera responsavel
por treinar seus colaboradores quanto as normas de seguranga, conduta e atendimento ao
publico, zelando pela integridade fisica dos usuarios e pela protecdo do patrimdnio publico. A
solugao prevé ainda exigéncias de manutencao e substituicao de equipamentos de uso continuo,
bem como a disponibilidade imediata de pessoal de reserva para cobrir eventuais auséncias. O
conjunto das medidas integradas assegura a eficiéncia operacional, a regularidade do servigo e a
preservagado do patrimdénio sob responsabilidade do Estado, promovendo seguranga, ordem e
tranquilidade aos espagos esportivos e comunitarios abrangidos.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. Subcontratacao

6.1.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
6.2. Garantia contratual

6.2.1. A contratagdo conta com garantia de execugéao, inclusive para pagamento de obrigagcdes de
natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, nos moldes do art. 96 da Lei Federal n°
14.133/2021, e suas alteragdes, e o licitante devera apresenta-la no valor correspondente a 5%
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(cinco por cento) do valor contratado, no prazo de 1(um) més, contado da data de homologacao
da licitacdo e anterior a assinatura do contrato, conforme §1° do art. 19 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.

6.2.2. A garantia contratual terd prazo de validade de até noventa dias apdés a data de
encerramento do contrato, conforme disposto no inciso IV do art. 16 do Decreto n® 35.790/2023.

6.2.3. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

6.2.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
fiqgue descoberto, ressalvado o disposto no subitem 6.2.6, deste instrumento de contrato.

6.2.5. A garantia contratual somente sera liberada mediante a comprovacédo de que o contratado
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagcdo que rege a
matéria, de acordo com o disposto no inciso VI do art. 16 do Decreto n° 35.790/2023.

6.2.6. Na hipdtese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragcédo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragéo.

6.2.7. Qualquer que seja a modalidade de garantia contratual escolhida do artigo 96 da Lei
Federal n° 14.133/2021, e suas alteragdes, assegurara o pagamento dos eventos previstos no
caput do art. 19 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

6.2.7.1. A Administracdo n&o aceitara a modalidade seguro-garantia na hip6tese de o instrumento
nao contemplar todos os eventos previstos nos incisos do caput do art. 19 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, observada a legislacdo que rege a matéria.

6.2.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no
Banco Bradesco S.A, com correcdo monetaria.

6.2.9. Caso a opc¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério competente.

6.2.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

6.2.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacdo.

6.2.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, o contratado obriga-se a fazer a respectiva reposigcdo no prazo maximo de 30 (trinta)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

6.2.13. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

6.2.14. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragcao de descumprimento de clausulas
contratuais.

6.2.15. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apdlice, sua caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
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prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de
11 de abril de 2022.

6.2.16. A garantia sera considerada extinta com:

6.2.16.1. A restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a liberagao de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

6.2.16.2. O término da vigéncia do contrato, que poder4, independentemente da sua natureza, ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

6.2.17. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

6.2.18. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste contrato, conforme art. 23 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

6.2.19. No caso da multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente,
conforme paragrafo unico do art. 23 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7. DA EXECUGAO DO OBJETO

7.1. Os servigos serao prestados nas dependéncias da contratante no(s) seguinte(s) enderecgo(s)
Vilas Olimpicas do Conjunto Ceara, Genibau, Messejana, Canidezinho no Municipio de Fortaleza-
CE e no Autédromo Internacional Virgilio Tavora e horarios: 12 HORAS DIURNAS E 12 HORAS
NOTURNAS DE SEGUNDA A DOMINGO, TOTALIZANDO, 720 HORAS/MES.

Localizagao das Vilas:
* Conjunto Ceara
Rua 1141, n° 6 — Quarta Etapa — CEP: 60.533-450
* Messejana
Avenida Washington Soares, 8130 (proximo ao Liceu) — CEP: 60.841-032
* Genibau
Avenida 30 de Maio, 44 — CEP: 60.534-210
* Canindezinho
Avenida Osorio de Paiva, 6200 (préoximo a igreja do Canindezinho) — CEP: 60.534-210
Autédromo Internacional Virgilio Tavora:
R. Gilmar Amora Pontes, 493 - Centro, Eusébio — CEP: 61.760-000

7.2. Para a execucdo dos servicos, o contratado devera disponibilizar os uniformes e
equipamentos, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua
substituicdo quando necessario:

7.2.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao contratante, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos subitens seguintes:

| - O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
a) 2 (duas) Calgas compridas com bolso na lateral (pernas);

b) 2 (duas) Camisas de manga longa;

¢) 1 (um) par de Coturno de couro e na cor preta;

d)1 (um) Fiel com apito com cordao;

€) 1 (um) Cracha;
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f) 1 (um) colete balistico;
g) 1 (um) livro de ocorréncia;
h) 2 (dois) pares de meias cano longo;

7.2.2. Os uniformes devem ser substituidos a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, apds a comunicagéo escrita do contratante, sempre que
nao atendam as condi¢des minimas de apresentagao.

7.2.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes pardmetros minimos:

I. O tecido deve ser sarja (com mistura de algodédo e poliéster), preferencialmente com
composigao que permita respirabilidade e mobilidade;

II. As camisas devem ter mangas com costuras reforcadas, botbes ou ziper e espago para
aplicagao de logotipos e identificagao;

lll. As calgas devem possuir bolsos laterais e traseiros com fechamento seguro (botdo ou velcro),
tecido antirrasgo e reforgo nos joelhos;

IV. Os calcados devem ser coturnos ou botas taticas, confeccionados em material PVC,
impermeavel e antiderrapante;

7.2.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverédo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

7.25. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagao do contrato.

7.3. A execucédo contratual observara as rotinas abaixo, considerando a respectiva categoria:

| - POSTO DE VIGILANCIA MOTORIZADA — 12 HORAS DIURNAS, SEGUNDA A DOMINGO EM
TURNOS DE 12 (DOZE) X 36 (TRINTA E SEIS) HORAS.

Il - POSTO DE VIGILANCIA MOTORIZADA - 12 HORAS NOTURNAS, SEGUNDA A DOMINGO
EM TURNOS DE 12 (DOZE) X 36 (TRINTA E SEIS) HORAS.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

8.2. As comunicacgdes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

8.3. O 6rgdao ou entidade podera convocar representante do contratado para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.4. Apds a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante do
contratado para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informacdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias
para execuc¢éo do objeto, do plano complementar de execugdo do contratado, quando houver, do
método de aferigcdo dos resultados, quando houver, e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

8.5. A execucgéao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um representante especialmente
designado para este fim pelo contratante, ou pelo respectivo substituto, a ser informado quando
da lavratura do instrumento contratual.

8.6. A fiscalizacao se responsabilizara pelo acompanhamento da execug¢ao do objeto contratual,
para que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.
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8.6.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagéao
das faltas ou dos defeitos observados.

8.6.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitirda notificacbes para a
corregao da execucéao do contrato, determinando prazo para a corregao.

8.6.3. O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.6.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.6.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

8.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragcdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

8.8. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicbes de habilitagdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.9. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.10. O gestor do contrato emitirda documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
quando for o caso, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes.

8.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata
o art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021.

9. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. Liquidagao

9.1.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias uteis para fins de liquidagao, prorrogaveis por igual periodo.

9.1.1.1. O prazo de que trata o subitem anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, no caso de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores
nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

9.1.2. A liquidagao da despesa consiste na verificagcdo do direito adquirido pelo credor tendo por
base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito, observando-se o disposto no
art. 63 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

9.1.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagéo
da situacdo, sem 6nus ao contratante;

9.1.4. A nota fiscal ou documento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
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SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no subitem 12.9 deste Termo.

9.1.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das
condigbes de habilitagcao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que implique proibigdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.1.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situacado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.1.7. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.1.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

9.1.9. Havendo a efetiva execu¢ao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo.

9.1.10. O percentual previsto no subitem 13.2.3 deste Termo, médulo 3, Provisdo para Rescisao,
letras A e B, referente ao Aviso Prévio Indenizado - APl e Aviso Prévio Trabalhado - APT, sera
devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte e sete
centésimo por cento) sendo este reduzido, apds 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do
percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n® 12.506/2011.

9.1.11. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade e/ou periculosidade, a
Administracao devera identificar a caracterizagao e a classificacdo das atividades insalubres e/ou
periculosas, conforme o caso, mediante a elaboracdo de laudo de insalubridade e/ou
periculosidade, segundo as normas do Ministério do Trabalho em conformidade com o que dispde
o art. 195 da Consolidagéo das Leis Trabalhistas-CLT. Os adicionais sdo objetos de repactuacao
do contrato para exclusdo ou reducdo da respectiva rubrica, caso seja constatada a sua nao
incidéncia.

9.1.12. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com listagem e comprovantes de pagamento de vale-alimentagao,
vale-transporte, plano de saude, INSS e GFD (Guia do FGTS Digital com detalhamento da guia
emitida).

9.1.13. Na auséncia da comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, sera
observado o disposto na clausula nona — da conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentac¢ao do Anexo Il — Minuta do Termo de Contrato.

9.1.14. A auséncia da comprovagao do cumprimento das obrigagcdes previdenciarias e relativas ao
FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacéo, até que a situacéo seja regularizada, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

9.2. Prazo de pagamento

9.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contados da finalizagéo
da liquidagéao da despesa.

9.2.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢ao monetaria.
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9.3. Forma de pagamento

9.3.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente do contratado,
exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme Lei Estadual n° 15.241/2012.

9.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

9.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacéo
de Precos, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente..

9.3.4. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso V, do art. 16 do
Decreto Estadual n° 35.790/2023, o contratante comunicara o fato ao contratado e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja
regularizada, conforme disposto no § 1° do art. 16 do mesmo diploma legal.

9.3.4.1. Nao havendo quitacédo das obriga¢des por parte da contratada no prazo de quinze dias, o
contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados do
contratado que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, nos termos do §
2° do mesmo artigo.

9.3.4.1.1. Os pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obriga¢des dele decorrentes entre o contratante e os empregados
do contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

9.3.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006, nao sofrera a retencgéao tributaria quanto aos impostos e contribuigbes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de
comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

9.4. Antecipacao de pagamento

9.4.1. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo nao
estiver de acordo com as especificacbes deste instrumento, nos termos do art. 145, caput, da Lei
n° 14.133/2021.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo contratado, de acordo com
este instrumento e seus anexos;

10.2. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
contratado;

10.4. Comunicar o contratado para emissdo de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da
execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
Federal n°® 14.133/2021;

10.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos neste termo.

10.6. Providenciar, quando solicitado pelo contratado e mediante demonstragao analitica da
variacao dos custos, a repactuacao contratual, observado o interregno minimo de 1 (um) ano.
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10.7. Aplicar as sangdes previstas na lei e edital, quando do descumprimento de obrigacdes pelo
contratado;

10.8. Emitir explicitamente decisao sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a
execucao do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato.

10.8.1. A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

10.9. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.10. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigagcdes trabalhistas, previdenciaria e para
com o FGTS, em relagao aos empregados do CONTRATADO que efetivamente participarem da
execucao dos servigos contratados, nos termos do inciso V do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, em especial, quanto:

10.10.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

10.10.2. a concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

10.10.3. a concessado de beneficios, como: auxilio-transporte, auxilio-alimentagédo, plano de
saude, auxilios creche e funeral, quando for devido;

10.10.4. aos depdsitos do FGTS; e

10.10.5. ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extincdo do contrato.

10.11. Verificar quando da rescisdo do contrato, o efetivo pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou dos documentos que comprovem que 0s empregados serao realocados em outra
atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

10.12. Efetuar o pagamento das obrigagdes trabalhistas diretamente aos empregados do
contratado, no prazo de quinze dias, quando nao for comprovada a quitagdo das respectivas
obrigagbes por parte do contratado. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio, bem
como ndo implicam na assungao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre o contratante e os empregados do contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

10.13. Informar ao contratado que a garantia contratual somente sera liberada mediante a
comprovagao de que houve o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes
da contratacdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, observada a legislagcao que rege a matéria.

10.14. Proporcionar ao contratado todas as condi¢cdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacbes decorrentes do termo contratual, fornecendo quando for o caso, equipamentos e
materiais necessarios a execug¢ao do contrato.

10.15. Observar o disposto no art. 6° do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. O contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do edital e seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

11.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.
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11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua
execucao ou de materiais nela empregados, conforme art. 119 da Lei n°® 14.133/2021.

11.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razao da execucao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacao
ou 0 acompanhamento pelo contratante, conforme art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

11.5. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacéo dos servigos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou no Certificado de Registro Cadastral
(CRC) do Estado do Ceara, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) Certiddo Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante.

11.7. Nao serao incluidas nas Planilhas de Custos e Formacao de Precgos as disposicdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencgodes Coletivas que tratem de pagamento de participagao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria nao trabalhista, de obrigagbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.8. Efetuar o pagamento mensal dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual
exclusivamente mediante crédito em conta bancaria de titularidade individual do trabalhador,
preferencialmente do tipo conta-salario, conforme previsto no art. 464 da Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT) e nas Resolu¢gdes CMN n° 5.058/2022 e BCB n° 284/2023, ou normas que as
substituirem.

11.8.1. Para os fins de atendimento ao subitem 11.8, conta-salario é a conta de depdsito a vista
aberta pelo empregador, em nome do empregado, isenta de tarifas bancarias, destinada
exclusivamente ao crédito de remuneracéo, vedado o crédito de quaisquer outros valores, sendo
facultado ao trabalhador transferir gratuitamente os recursos para outra instituicao financeira de
sua escolha, nos termos da regulamentacgéo vigente do Banco Central do Brasil.

11.8.2. Para fins de atendimento ao subitem 11.8.1 é vedado a CONTRATADA:

| — exigir que o empregado abra conta-corrente, poupanga ou digital em instituicdo financeira
especifica, diversa da conta-salario;

Il — utilizar contas que impliquem cobrancga de tarifas de manutengao, contratagdo de cestas de
servigos, seguros, cartdes, produtos ou pacotes correlatos;

Il — permitir o desconto automatico ou compulsério de valores decorrentes de operagdes de

crédito, consignagcdes nao autorizadas ou contratacdo automatica de produtos financeiros, em
especial aqueles ofertados por fintechs ou plataformas digitais;

11.8.3. A CONTRATADA respondera integralmente por quaisquer prejuizos decorrentes de
descontos indevidos, tarifas bancarias, consignagcées nao autorizadas ou contratagdo compulséria
de produtos financeiros, devendo adotar medidas corretivas imediatas e comprovar a restituicao
dos valores aos empregados, quando cabivel.

11.9. Autorizar o contratante, fornecendo os calculos e os documentos necessarios, a realizar os
pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
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tempestivo e regular dessas obrigagcbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

11.9.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo (ex.:
por falta da documentacgao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

11.10. Manter durante toda a execucgdo contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

11.11. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre
a execugao contratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislacdo correlata, aplicaveis ao
pessoal empregado para execugao do contrato. A inadimpléncia do contratado quanto aos
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere ao contratante a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, conforme art. 121, caput e § 1° da Lei n°
14.133/2021.

11.12. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo Il, capitulo V, da
CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e a medicina do trabalho,
bem como a Legislag&o correlata em vigor a ser exigida.

11.13. Apresentar mensalmente junto ao contratante no prazo maximo de cinco dias uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagcdo vigente, em que se comprove a
inclusdo de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais nao terdo, em tempo algum,
durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com o contratante ou com o Governo
do Estado do Cear4, sendo também de responsabilidade do contratado, o pagamento de todos os
tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigos contratados,
inclusive as contribui¢gdes previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS,
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer
solidariedade da contratante por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que
a inadimpléncia do contratado com referéncia as suas obrigagdes nado se transfere a contratante.
Em nenhuma hipdtese, e sob qualquer pretexto, podera o contratado vincular pagamentos de sua
responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ele devidos pelo
contratante.

11.14. Apresentar o contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem a
disposicdo do contratante, bem como fazer suas reposi¢des com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

11.15. Responder pela cotagao correta dos encargos tributarios, inclusive considerando eventuais
beneficios fiscais que faga jus. Em caso de erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a
que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

11.15.1. Cotagao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execucgao contratual.

11.15.2. Cotagao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente,
da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e havera glosa, quando do pagamento, e/ou
redugdo, quando da repactuagado, para fins de total ressarcimento do débito. (atendendo as
orientacdes dos Acordaos TCU n° 3.037/2009-Plenario, n° 1.696/2010-22 Camara, n°® 1.442/2010-
22 Camara, n° 387/2010-22 Camara e n° 2622/2013-Plenario).

11.16. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execucdo do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo do contratante.
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11.17. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto.

11.18. Paralisar, por determinacao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

11.19. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas em lei e em outras normas especificas, conforme art. 43 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

11.19.1. Comprovar, na forma do subitem 12.5.4.1 do Edital, as reservas de cargos e vagas a que
se referem o subitem acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas conforme disposto no art. 116, paragrafo unico
da Lei Federal n° 14.133/2021 e art. 44 do Decreto Estadual n° 35.790/2023, e a quantidade de
cargos que permaneceram vagos.

11.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

11.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.22. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo, quando for o caso, os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverao atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagao de regéncia.

11.23. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.24. Promover, se for o caso a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.26. Disponibilizar vagas destinadas ao cumprimento do Decreto Estadual n® 35.790/2023,
observando a disponibilidade de vaga(s) para todas as categorias constantes no subitem 2.1, do
Anexo | — Termo de Referéncia.

11.26.1. A reserva de vagas para presos sujeitos ao regime semiaberto, aberto e em livramento
condicional n&o se aplica aos contratos que envolvam servigos de seguranga, vigilancia e servigos
a serem prestados aos 6rgaos de seguranga publica, conforme §1° do art. 42 do Decreto Estadual
n® 35.790/2023.

11.26.2. Sempre que solicitado pela Administragdo, a empresa devera apresentar provas do
cumprimento da reserva dos respectivos cargos. Eventual descumprimento durante a execucao
contratual pode constituir motivo para a extingado do contrato, assegurado o direito de defesa, tudo
em conformidade com o art. 44 do mesmo decreto.

11.27. Respeitar os principios de protecao de dados pessoais elencados na Lei Geral de Protecao
de Dados, Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteracgoes.

11.28. Responsabilizar-se exclusivamente pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento
sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuacdo ou por forgca de decisado
judicial, em razao da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de
outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execucao dos servigos contratados, resultante
da adocéao de instrumento coletivo do trabalho inadequado.
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11.29. Entregar vale-alimentacao até o 5° (quinto) dia util de cada més, em quantidades iguais aos
dias em que o empregado efetivamente ira trabalhar naquele més.

11.30. Realizar o pagamento dos salarios dos seus trabalhadores terceirizados a SESPORTE até
0 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo do servigo, em instituicdo bancéria
comercial, para que o trabalhador tenha acesso ao mesmo dentro do horario de expediente
bancario;

11.31. Realizar o pagamento das verbas remuneratorias correspondentes as férias, até 2 (dois)
dias antes do periodo de gozo, conforme disposicao legal;

11.32. Dar ciéncia a SESPORTE imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar na execugao dos servigos;

11.33. Fornecer, até o 10° (décimo) dia, do inicio da execucdo do contrato, crachas de
identificagdo para todos os seus terceirizados.

11.34. Fornecer a SESPORTE, até o 10° (décimo) dia do inicio da execugao do contrato, por meio
de oficio, as seguintes informagdes:

a) Nome do preposto responsavel para o recebimento de comunicagoes, oficios, entre outros;
b) Enderego completo, incluindo CEP, para o recebimento de comunicagoes;

¢) Numero(s) telefénico(s) para contato, bem como para o envio de Fax;

d) E-mail disponivel para a tramitacdo de mensagens eletrénicas.

11.34.1. Qualquer alteragéo ocorrida durante a vigéncia do contrato, a contratada devera informar
a CONTRATANTE por meio de oficio;

11.34.2. Caso a contratada descumpra as obrigacbes, nao podera alegar o ndo recebimento de
comunicagdes, oficios, intimagdes, entre outros, inerentes a execugcao do contrato e possiveis
processos administrativos para se isentar de responsabilidade ou o cumprimento de outras
prestagdes;

11.34.3. Quando a comunicagao se der por meio eletrénico, através de e-mail disponibilizado pela
contratada, esta tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, considerando apenas os dias Uteis,
para confirmar ou questionar o recebimento, caso contrario, reputar-se-a como recebido e
acordado, salvo se comprovada a falha no envio pela contratante.

11.35. Comprovar mensalmente o pagamento/reembolso do plano de saude dos funcionarios,
conforme estabelecido na Convencédo/Dissidio Coletivos de Trabalho da categoria profissional
respectiva;

12. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

12.1. Para fins de habilitagédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

12.2. A documentacao relativa a habilitagao juridica consistira em:

12.2.1. Microempresas e empresas de pequeno porte: Certificado da condicdo de mocroempresa
ou empresa de pequeno porte, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.2.2. Sociedade empresarial, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.2.3. Sociedade empresarial estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
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se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020.

12.2.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

12.2.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz;

Qualificagao técnico-operacional

12.3. A documentacéao relativa a qualificacdo técnico-operacional, nos termos do art. 67 da Lei
Federal n°® 14.133/2021, sera restrita a:

12.3.1. Comprovacéo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitagdo, mediante apresentacido de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

12.3.1.1. Para fins da comprovagado, o(s) atestado(s) devera(ao) dizer respeito a contrato(s)
executado(s) compativel(is) ao objeto, com um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos postos a
serem contratados.

12.3.2. Atestados comprovando que a licitante possui experiéncia minima de 3 (trés) anos na
execucgao de objeto semelhante ao da contratagdo, conforme § 5° do art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.3.3. Alvara de funcionamento valido ou revisdo de autorizagdo de funcionamento, quando
houver, expedido pelo Departamento de Policia Federal.

12.3.4. Autorizagcdo para operar no ramo de vigilancia no Estado do Ceara fornecido pela
Secretaria de Seguranca Publica.

12.3.5. Certificado de segurancga, expedido pela Superintendéncia Regional do Departamento de
Policia Federal no Estado do Ceara.

12.3.6. Declaragdo de que no ato da contratagdo dispora de autorizagdo para compra de
armamento e munig¢ado no Estado do Cear3;

12.3.7. Declaracdo de que no ato da contratagdo dispora de registro das armas que estardo a
disposicao dos servigcos objeto desta licitagdo, expedidos pelo Departamento de Policia Federal.

12.4. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pelo pregoeiro, cépia do contrato que deu suporte
a contratagao, endereco atual do contratante e local em que foi executado o contrato, dentre
outros documentos.

12.5. Os atestados para efeito de comprovacdo de execugao dos servicos s serdo aceitos
quando expedidos apds a conclusédo dos contratos ou decorridos no minimo um ano do inicio de
sua execugao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

12.6. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducio para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

12.7. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagao prévia do local de execugao dos servicos.
Habilitagoes fiscal, social e trabalhista

12.8. As habilitagdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagcdo dos
seguintes requisitos:

12.8.1. Alinscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
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12.8.2. A inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

12.8.3. Aregularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

12.8.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

12.8.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943, e considerando o disposto no art. 3° da Lei
n°® 12.440, de 7 de julho de 2011.

12.8.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal.

12.9. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracao da
fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.10. Os documentos enumerados no subitem 12.8. poderao ser substituidos ou supridos, no
todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por
meio eletrénico. Quanto a comprovagéo de atendimento do disposto nos subitens 12.8.3, 12.8.4 e
12.8.5 devera ser feita na forma da legislagédo especifica, tudo em conformidade com os § 1° e 2°
do art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

12.11. Para os Estados e Municipios que emitam prova de regularidade fiscal em separado, os
proponentes deverao apresentar as respectivas certidoes.

12.12. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo encaminhar a documentagao de
habilitac&do, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006.

12.12.1. Havendo restricdo quanto a regularidade fiscal e trabalhista da microempresa ou da
empresa de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir de
declarado o vencedor, para a regularizacéo do(s) documento(s), podendo tal prazo ser prorrogado
uma vez por igual periodo, conforme dispde a Lei Complementar n° 123/2006.

12.12.2. A ndo comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, até o final do prazo estabelecido,
implicara a decadéncia do direito, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, sendo facultado ao
pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, por ordem de classificagao.

12.13. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso,
em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante melhor classificado.

Habilitagao econdémico-financeira
12.14. A habilitagdo econdmico-financeira sera restrita a apresentagao da seguinte documentacgao:
12.14.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

12.14.1.1. Na auséncia da certiddo negativa, o licitante em recuperagao judicial devera comprovar
sua regularidade e viabilidade econémico-financeira mediante a apresentacdo de, ao menos, um
dos seguintes documentos: decisédo judicial que reconhega a situagdo de recuperagao judicial;
plano de recuperacdo em execucio; demonstracdes contabeis atualizadas; e, quando aplicavel,
prestacao de garantias adicionais ou substitutivas, na forma prevista neste edital e em Lei.

12.14.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situagao financeira da
empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da
apresentagao da proposta.
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12.14.2.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a
demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracbes contabeis limitar-se-ao ao
ultimo exercicio conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n® 14.133/2021;

12.14.2.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituragdo Contabil Digital (ECD) por
meio do Sistema Publico de Escrituragao Digital (Sped), admite-se a apresentagdo da ECD, em
observancia a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita Federal;

12.14.3. A comprovacao da boa situacdo financeira do licitante sera atestada por documento
assinado por profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

12.14.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado para a contratagdo, indices calculados com base nas demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais;

12.14.5. Patrimdnio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;

12.14.6. Patriménio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados pelo licitante com a Administragao Publica e com empresas privadas vigentes na data de
abertura da licitagdo, levando-se em consideragdo apenas os valores remanescentes. Tal
informacao devera ser comprovada por meio de declaragao conforme Anexo lll, acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social, e se houver
divergéncia superior a 10% (para cima ou para baixo) em relagao a receita bruta discriminada na
DRE, o licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca.

12.14.6.1. Na declaragao de que trata o subitem acima, a supressao de contratos remanescentes
s6 ensejara em desclassificacdo, se 0 acréscimo dos valores suprimidos ensejarem no
descumprimento do disposto no subitem 12.14.6.

12.15. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacado e poderdao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura conforme dispde o art. 65, §1° da Lei n°® 14.133/2021.

13. PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS POR CATEGORIAS

13.1. Planilha de Custos e Formacado de Precos por categoria aprovada pela Secretaria do
Planejamento e Gestdo do Ceara — SEPLAG-CE, conforme subitem 13.11 do edital.
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Planilha de Custo - Processo Licitatério - NUP 42001.002245/2025-78

Pre-Contrato: 18156

MODULO 1

MODULO 2

MODULO 3

MODULO 4

MODULO

MODULO 6

MO DE OBRA

REMUNERAGAO

ENCARGOS E BENEFICIOS

REFOSICAO
Do

PROFISSIONAL
AUSENTE

INSUMOS
DIVERSOS.

CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E
TRIBUDS

VALOR
POR
POSTO

VALOR

CATEGORIA

Submbdule
21

Submédulo 2.2

Submsdulo 2.3

CARGA
HORARIA|

SB

0,00%
ADPERIC

50,00%
HORA
2000% | NOTRED.

ADNOTSH | (1H)

5000%
INTJD

5000%
INTJN

1944%
1% Fer
Ad Fer

20,00%
INsS

830%

Contrib.

8,00%
FGTS

@70
PS

742
VA

540

VT

042% | 1,85% | FGTS
AP | ART

233%
AUSEN

3,05%
INSUVIGI

350% 5,65%

D | LicRO | TRIB

cusuN

cus ot

517330

365552

1.096.78

000 000

486,07

123254

49854

454,13

197.40

87,89

10464

2575 | 14546 | 17257

11074

307.85

364,04 | 43061 | 67045

1186630

4746520

517330

365552

51848 | 53310

0,00

53910

112952

145,78

610,70

555,18

167.40

8789

137.64

3148 | 17763 | 21097

13538

43349 | 51276 | 126240

1459418

14584.18

517380

POSTODE
VIGLANCIA
- 2 HORAS
DILRNO (12
X 36) DE
SEGUNDA
A

DOMINGO -
360HMES
(@x15)

365592

1.086,78

0,00 000

486,07

12254

454,13

197,40

@789

13764

2575 | 14546 | 17257

1074

308,85

36523 | 432 | 106381

1229606

1220606

517330

POSTODE
VIGLANCIA
- 12HCRAS
NOTURND
(12x36)DE
SEGUNDA

A
DOMINGD -
360HMES
@xi5)

365592

1.096.78

51848 | 53910

000

53910

112952

1.4%5.78

610,70

555,18

197.40

8789

3148 | 17783 | 21097

13538

432,30 | 5113 | 79616

1400133

5636522

Custo Total:

130720,76

Prov isioramento:

(1,00%)
1.307,21

Cisto Total Geral:

132027,97

Tmpresso em: G2/02/2026 - 15:16:00
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Custo Total Mensal ‘ 13202797

Custo Total Global (12 meses) ‘ 158433564

Observagao:

Obs.1: Planilha equalizada nos parametros referendiais acsitos pela Administraggo Pablica Estadual, para a contratagdo de servigos com dedicagdo exclusiva de méo de obra.
Obs.2: Plarilha elaborada cbservando a Convengéo Coletiva 2025/2025 de Vigilancia (CE000181/2025).

Meméria de Calculo

Salario-base: Definido em Convengao Coletiva de Trabalho (CCT).

Adicional de Periculosidade: Percentual de 30% aplicado sobre o salario-base da categoria.

Adicional Noturno: [(Salario-base + Adicional de periculosidade)/220 x Numero de horas noturnas trabalhadas x Quantidade de dias trabalhados por més] x Percentual de adicional noturno definido em CCT.

Hora Noturna Reduzida: [(Salario-base + Adicional de periculosidade + Adicional noturno)/220 x (1 + Percentual de adicional noturno definido em CCT)] x Quantidade de dias trabalhados por més.

Intrajornada Diurna: [(Salario-base + Adicional de periculosidade)220 x (1 + Percentual definido em CCT)] x Quantidade de dias trabalhados por més.

Intrajornada Noturna: [(Salario-base + Adicional de periculosidade + Adicional noturno)/220 x (1 + Pereentual definido em CCT)] x Quantidade de dias trabalhados por més.

13°, Férias e Adicional: Percentual do Submédulo 2.1, aplicado sobre o Total do Mbdulo 1 (EXCET O a "Intrajornada”).

INSS: Percentual da Contribuigéo Previdenciaria, aplicado sobre o Médulo 1 + Submédulo 2.1.

Outras Contribuigdes: Somataério do itens (Salério Educagéo, SESIISESC, SENAVSENAC, INCRA, RATxFAP, SEBRAE), aplicado sobre o Médulo 1 (EXCETO a "Intrajornada”) + Submadulo 2.1.

FGTS: Percentual do FGTS, aplicado sobre o Modulo 1 (EXCETO a "lntrajomada”) + Submodulo 2.1.

\le Alimentagéo: Valor didrio do beneficio definido em Convengdo Coletiva de Trabalho (CCT) x Quantidade de dias trabalhados, em regra, 22 dias (teis. No caso de jomada 12x36 horas, multiplica-se por 15 dias trabalhados por més.
Descontando o percentuual informando em CCT.

\Ale Transporte: Valor da tarifa de trans porte publico praticada no municipio de prestagéo do setvigo, multiplicado pela quantidade de vales diarios, multiplicado pelo nimero de dias trabalhados, em regra, 22 dias teis. No caso de jornada 12x36
horas, multiplica-se por 15 dias trabalhados por més. Des contando 6% aplicado sobre o salério base da categoria. O desconto podera ser proporcional, conforme dispostonoart. 10 do Decreto n° 95.247, de 1987.

Plano de Saude: Valor mensal do beneficio definido em Convengao Coletiva de Trabalho (CCT).

API: Percentual provisionado, aplicado sobre: Madulo 1 + Submadulo 2.1 + Alinea 2.2.H.

APT: Percentusl provisionado, aplicado sobre: Médulo 1 (EXCETO a "Intrajornada”) + Submédulo 2.1 + Submodulo 2.2.

Multa do FGT'S do APT: Percentual provisionado, aplicado sobre: Médulo 1 (EXCETO a "Intrajornada”) + Submadulo 2.1.

Auséncias: Percentual provisionado, aplicado sobre: Médulo 1 (EXCETQ a "Intrajornada’).

Insumos: Percentual estimado pela licitante aplicado sobre o somatorio dos Modulos 1a 4.

Custos Indiretos: Percentual estimado pela licitante aplicado sobre o somatorio dos Médulos 1a 5.

Lucro: Percentual estimado pela licitante aplicado sobre o somatorio dos Modulos 1a 5, mais os Custos Indiretos.

Tributos: Tem como base de calculo o custo unitario, que & calculado por meio do somatorio dos Modulos 1 a 5, mais a taxa de administraggo, dividindo-se, ainda, pela diferenca entre a unidade (1) e o somatdrio dos tributos PIS, Ccfins e ISS.
Por fim, o resultado dessa equagao é multiplicado pelo respectivo percentual do encargo.

Custo Unitario: Somatorio dos Modulos 1 a6.

Provisionamento: Percentual aplicado sobre o TOTAL, para o pagamento de verbas descritas no Termo de Referéncia.

0BS: SOLUCAO DE CONSULTA N°. 108/2023 — COSIT - A VERBA PAGA EM RAZAO DA SUPRESSAO PARCIAL OU TOTAL DO INTERVALO INTRAJORNADA INTEGRA A BASE DE CALCULO PARA FINS DE INCID
CONTRIBUIGOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS (INSS), NAO HAVENDO INCIDENCIA DE FGTS E OUTRAS CONTRBUICOES (SALARIO EDUCAGAO, SESISESC, SENAUSENAC, INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

Gl HODULDS

Impresso em: 02/02/2026 - 15.16:09 Pagina: 3 de 3

13.1.1. A Planilha de Custos e Formacido de Precos esta cotada nos parametros referenciais
admitidos pela administragdo, devendo o 6rgéo contratante repassar os tributos e encargos de
acordo com a natureza juridica da empresa e legislagao vigente.

13.1.2. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, com
relacao a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convengéao
Coletiva de Trabalho paradigma, quando houver, percentuais dos encargos sociais e tributos,
valores referentes aos vales-alimentagao, refeicao e transportes, erros de soma ou multiplicacéo,
estes poderdo ser corrigidos no momento da celebragdo do contrato. E vedada alteragdo nos
quantitativos das categorias definidas na Planilha de Custos e Formagao de Preco, até o momento
da celebragao do contrato.

13.1.3. A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
13.1.4. Como a planilha de custos e formacao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se

proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacao natalina, férias e
adicional de férias.

13.1.5. Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes sao
aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.

13.1.6. A verba paga em razdo da supressao parcial ou total do intervalo intrajornada integra a
base de calculo para fins de incidéncia das contribuicdes sociais previdenciarias (INSS), nao

PE20250012-SESPORTE 37 de 53



e

CEARA

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DO ESPORTE

havendo incidéncia de FGTS e outras contribuicdes (SALARIO EDUCACAO, SESI/SESC,
SENAI/SENAC, INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

13.1.7. Para dias efetivamente trabalhados, consideram-se os dias efetivos da jornada de
trabalho. Exemplo: 22 (vinte e dois) dias para a jornada de 44 e 40 horas semanais, e 15 (quinze)
dias para jornada 12x36.

13.1.8. O custo dos uniformes inclui todos os itens que compdéem o uniforme do empregado e
deve ser obtido por meio de pesquisa de precos no mercado, conforme orientagcdes especificas da
legislacdo vigente.

13.1.9. O custo dos equipamentos deve ser obtido por meio de pesquisa de precos no mercado,
conforme orientagbes especificas da legislagao vigente.

13.1.10. O custo relativo a supervisdo de ronda, bem como seguro de vida para os postos de
vigilancia esta incluso na alinea A do Mddulo 6 — Custos Indiretos. (No caso de vigilancia)

13.1.11. O percentual do provisionamento sera definido pelo 6rgdo ou entidade contratante,
observando a necessidade de despesas consideradas eventuais e variaveis em decorréncia das
atividades desenvolvidas durante a prestacdo dos servigos, bem como o limite estabelecido no
§2° do art. 9° da Instrugdo Normativa SEPLAG n° 004/2024, sendo vedada a alteragao do referido
percentual pela licitante.

13.1.12. As despesas decorrentes de auxilio-creche e auxilio-funeral, quando houver, serdo pagas
por meio de provisionamento.

13.1.13. O modelo da planilha de que trata este subitem encontra-se no link
https://www.seplag.ce.qov.br/qestao/terceirizacao/

13.2. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (conforme Anexo Il da Instrucao Normativa
SEPLAG n° 004/2024)

13.2.1. MODULO 2.1: 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2. [13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Memoria de

1 Calculo

A 13° Salario 8,33 (1/12) x 100

B |Férias 8,33 (1/12) x 100

C | Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12)] x 100
TOTAL 19,44

13.2.2. MODULO 2.2: Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicdes

2. |[Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras %
2 |Contribuicoes

A |INSS 20,00
B | Salario Educacao 2,50
C |Riscos Ambientais do Trabalho (RAT x FAP) 3,001
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D SESC 1,50
E |SENAC 1,00
F |SEBRAE 0,60
G |INCRA 0,20
H FGTS 8,00

TOTAL 36,80

13.2.3. MODULO 3: Provis&o para Rescisao

3 |Provisao para Rescisao % M(::nglc'::rlielxode

A | Aviso Prévio Indenizado - API 0,42 5,00% x 1/12

B | Aviso Prévio Trabalhado - APT 1,85 ?%gg;/‘;;

C |Multa do FGTS sobre 0 APT 3,04 400/?9)5(,3622% X
TOTAL 5,31

13.2.4. MODULO 4: Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional % Menjéria de
Ausente Calculo

A |Auséncias Legais 2,22 8/30/12

B |Licenga Paternidade 0,02 1,416%/12 x 5/30

C | Auséncia por Acidente de Trabalho 0,05 1,22%/12 x 15/30

D |Afastamento Maternidade 0,04 1,416%/12 x 4/12
TOTAL 2,33

1. Deve ser ajustado de acordo com o RAT da empresa. Caso haja previsdo na proposta do
licitante, o indice do FAP devera ser comprovado por meio de documento habil, conforme o item
18 do Parecer CORAG/SEORI/AUDIN-MPU n° 111/2014, bem como arredondado para 2 (duas)
casas decimais.

2. Os percentuais referentes ao risco ambiental do trabalho (rat) e ao fator acidentario de
prevencgao (fap), bem como os itens, custos indiretos e lucro, constantes da presente planilha,
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possuem carater meramente referencial, ndo constituindo parametros maximos ou fixos. As
licitantes deverdo ajustar os respectivos percentuais de acordo com sua realidade operacional e
tributaria, observando a legislagéo vigente aplicavel ao rat/fap e demais normas trabalhistas e
previdenciarias.

OBS.: O valor do RAT corresponde a aliquota constante na relagdo de atividades preponderantes
e correspondentes graus de risco, conforme a classificagdo nacional de atividades econdmicas.
(Anexo V, Decreto n° 6.957/2009)

TABELA DE TRIBUTOS
Discriminagado Percentuais (%)
ISS (do municipio) 5,00
COFINS 3,00
PIS 0,65
TOTAL 8,65%

14. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Estado.

14.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:
4200101.27.812.151.21103.03.33903700.1.759.1200070.1.3.01. 23642

14.2.1. Gestao/Unidade: Secretaria do Esporte;

14.2.2. Fonte de Recursos: 759 - FUNDEJ;

14.2.3. Programa de Trabalho: 151 — ESPORTE E LAZER PARA POPULACAO;

14.2.4. Elemento de Despesa: 339037 — Locagao de Mao de Obra;
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ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Contraton® /20
Processo n° 42001.002245/2025-78

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM

(O)A E (0)
A , ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE

DECLARA.
O(A , situada(o) na , inscrita(o) no CNPJ sob o
n° , doravante denominada(o) CONTRATANTE, neste ato representada(o)
pelo , (nacionalidade), portador da Carteira de Identidade n°
, € do CPF n° , residente e domiciliada(o) em (Municipio - UF),
na ,ea , com sede na , CEP:
, Fone: , inscrita no CPF/CNPJ sob o n° ,
doravante denominado CONTRATADO, representado neste ato pelo :
(nacionalidade), portador da Carteira de Identidade n° , e do CPF n° ,
residente e domiciliada(o) em (Municipio - UF), na , tém entre si justa e acordada a

celebracao do presente contrato, mediante as clausulas e condigbes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Pregao Eletrénico n° 20250012-SESPORTE e
seus anexos, 0s preceitos do direito publico, Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislagao aplicavel ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do Pregao Eletrénico n® 20250012-
SESPORTE o Termo de Referéncia, a proposta do contratado e eventuais anexos dos respectivos
documentos os quais constituem parte deste instrumento, independente de sua transcri¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O objeto do presente instrumento € a contratacido de empresa para prestacao de servigos
continuos a serem executados com dedicacao exclusiva de méo de obra terceirizada, regidos pela
Consolidacdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condigdes e quantidades
estabelecidas no edital e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 01 (UM) ano(s), contado do(a) assinatura do contrato
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do art. 106 e 107 c/c o art. 94 da Lei Federal n°
14.133/2021.

4.1.1. A prorrogacdo de que trata este subitem é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragéo,
permitida a negociacdo com o CONTRATADO.

4.1.1.1. Uma vez estando o contrato em via de expirar, o CONTRATADO nao tem direito subjetivo
a prorrogagao contratual, conforme paragrafo unico, art. 26 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

4.1.2. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupcao pode
comprometer a continuidade e o bom desempenho das atividades da Administracdo da Secretaria
do Esporte - SESPORTE, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando que a

PE20250012-SESPORTE 41 de 53



¥
‘I

CEARA

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DO ESPORTE

prestacao dos servigos por um longo periodo trara vantagens tanto para o contratante como para
contratada.

CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL E DA EXECUGAO CONTRATUAL
5.1. O regime de execucao indireta se dara por empreitada por preco global.

5.2. As obrigagcdes e demais condigbes decorrentes da contratagdo, constam no Termo de
Referéncia, anexo a este contrato.

5.3. Os servigos, objeto deste contrato serdo realizados nas dependéncias do CONTRATANTE,
no(s) endereco(s) citado(s) no subitem 7.2, do Termo de Referéncia.

5.4. Os riscos a serem suportados pelo CONTRATANTE e CONTRATADO se encontram descritos
no subitem 2.2 do Termo de Referéncia, da Matriz de Risco.

CLAUSULA SEXTA — DA SUBCONTRATAGAO

6.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA SETIMA — DO PREGO E DA REPACTUAGAO

7.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ ( ).

7.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugao do objeto, inclusive fributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, lucro, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

7.2. Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servicos com base na variagcdo de custos
definidos pelos Acordos, Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho, a qual a proposta da
empresa esteja vinculada, condicionada a complementagdo da garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que seja mantido o percentual em relagdo ao valor inicialmente contratado,
conforme disposto no inciso VIl do art. 16 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.2.1. A repactuacao dos custos relativos a mao de obra, discriminados na Planilha de Custos e
Formacao de Precos, em razdo de novo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato, sera limitada, percentualmente, ao
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA ou ao indice de revisdo geral
remuneratoria aplicavel aos servidores publicos estaduais, o que for maior, conforme disposto na
Lei Estadual n° 19.212, de 03 de abril de 2025.

7.3. Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou
aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convencgdes coletivas realizadas fora da
data base da categoria.

7.4. A repactuacdo de pregos observara o interregno minimo de um ano das datas dos
orcamentos aos quais a proposta se referir, conforme art. 33 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.4.1. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas bases
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantos quanto forem os Acordos, Convengdes
ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagdo, conforme paragrafo
unico do art. 33 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.5. O preco deste contrato sera repactuado para manutencéo do equilibrio econémico-financeiro,
mediante demonstracdo analitica da variagcdo dos custos contratuais, com data vinculada ao
acordo, a convencgéao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os
custos de méo de obra, conforme do art. 34 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.6. As repactuacbes serdo precedidas de solicitaggo do CONTRATADO, acompanhada de
demonstragao analitica da alteracédo dos custos, por meio de apresentacado da Planilha de Custos
e Formacado de Precos ou do novo Acordo, Convengado ou Dissidio Coletivo de Trabalho que
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fundamenta a repactuacgao, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacao, de acordo
com o art. 35 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.6.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada
pelo CONTRATADO, conforme paragrafo unico do art. 35 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

7.6.2. O prazo para resposta ao pedido de repactuacao de pregos sera de 1 (um) més, contado da
data do fornecimento da documentacao prevista na clausula 7.6 acima, conforme inciso X, art. 92
c/c § 6° da Lei Federal n° 14.133/2021.

7.7. Os registros decorrentes de repactuacao ou reajuste de valores do contrato serdo realizados
por meio de termo aditivo, conforme art. 36 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.8. O pedido de repactuagao de precos devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogagdo, sob pena de serem objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato, conforme art. 37 do Decreto Estadual
n°® 35.790/2023.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este instrumento de contrato.

8.2. O percentual previsto no médulo 3, Provisdo para Rescisao, alineas A e B da Planilha de
Custos e Formacao de Precos, referente ao Aviso Prévio Indenizado - APl e Aviso Prévio
Trabalhado - APT, sera devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois
inteiros e vinte e sete centésimo por cento) sendo este reduzido, apés 12 (doze) meses de
contrato, para 1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n°
12.506/2011.

CLAUSULA NONA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA PARA
MOVIMENTAGAO.

9.1. O montante dos depdsitos da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao sera
igual ao somatdrio dos valores das provisbes constantes no art. 4° da Lei Estadual n°
15.950/2016.

9.1.1. Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obriga¢des trabalhistas,
até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, 0 CONTRATANTE fara os
descontos nas faturas e realizara os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores e do FGTS, conforme art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto
Estadual n® 35.790/2023.

9.1.1.1. Quando n&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.:
por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

9.2. O CONTRATANTE autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores do contratado, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, que serdo depositados pelo CONTRATANTE em Conta Corrente Vinculada-
Bloqueada para Movimentagao especifica, em nome do prestador dos servigos, conforme disposto
na Instrucdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de
2022 e no Decreto Estadual n® 35.790/2023, os quais somente serao liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicbes estabelecidas nas referidas normas.

9.3. ACONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores do CONTRATADO, que serdo depositados em
Conta Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentagcdo, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

PE20250012-SESPORTE 43 de 53



¥
‘I

CEARA

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DO ESPORTE

9.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo, previstos de forma exemplificativa,
serao aqueles indicados na Instrucdo Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de
07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n° 35.790/2023, que regulamenta a contratagéo
de servicos terceirizados de natureza continuada e de dedicacéo exclusiva de mao de obra.

9.5. O saldo da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentacao, sera remunerado pelo
indice de correcao da poupanca pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo, conforme
definido na Instrugdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de
novembro de 2022 e Decreto Estadual n° 35.790/2023, firmado entre o promotor desta licitacédo e
instituicao financeira.

9.6. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste contrato que sejam retidos por meio
da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagao, deixardo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente ao CONTRATADO.

9.7. Excepcionalmente, o CONTRATANTE podera autorizar o CONTRATADO a utilizar os valores
da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos no subitem 9.1 acima, ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagcdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

9.7.1. Na situacdo do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADO, deverao observar as
exigéncias previstas na Instrucao Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07
de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, que regulamenta a contratagdo de
servigos terceirizados de natureza continuada, e de dedicagao exclusiva de mao de obra.

9.7.2. A conta corrente vinculada—bloqueada para movimentacdo somente podera ser
movimentada mediante termo de autorizacao a ser emitido pelo CONTRATANTE, conforme § 1°
do art. 15 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

9.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta corrente vinculada - bloqueada
para movimentacao, sera liberado ao CONTRATADO no momento do encerramento do contrato,
apo6s a comprovacao da quitagcao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado, conforme Instrugdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ
de 07 de novembro de 2022 e §2° do art. 15 do Decreto Estadual n° 35.790/2023, que
regulamenta a contratacdo de servigos terceirizados de natureza continuada, e de dedicacéo
exclusiva de mao de obra.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO

10.1. As obrigacdoes referentes ao CONTRATANTE e ao CONTRATADO encontram-se,
respectivamente, definidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LEI GERAL DE
PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS(LGPD).

11.1. O CONTRATADO declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a
adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com o intuito de proteger os
dados pessoais que lhe forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de protecao
de dados pessoais, jamais colocando, por seus atos ou por sua omissdo, 0 CONTRATANTE em
situacao de violagao de tais regras.

11.1.1. O CONTRATADO somente podera tratar dados pessoais nos limites e finalidades
exclusivas do cumprimento de suas obrigagdes com base no presente contrato e jamais podera
realizar o tratamento para fins distintos da execucéo dos servigos especificados no certame ou no
contrato administrativo.

11.2. O tratamento de dados pessoais sera realizado de acordo com as hipéteses de tratamento
previstas nos arts. 7°, 11, 14, 23, 24 e 26 da LGPD e somente para propésitos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular, observando a persecucao do interesse publico e os
principios do art. 6° da LGPD e 37 da Constituicao Federal de 1988.
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11.3. O CONTRATADO devera indicar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da publicacdo do
Contrato, a identidade e informagdes de contato do seu Encarregado de Prote¢cao de Dados, bem
como, se aplicavel, o endereco da pagina eletronica onde essa designacao é realizada, conforme
estabelecido no § 1° do art. 41 da LGPD e se compromete a manter o CONTRATANTE informado
sobre os dados atualizados de contato de seu Encarregado de Tratamento de Dados Pessoais,
sempre que for substituido, independentemente das altera¢gdes em sua pagina eletronica.

11.4. O CONTRATADO devera cooperar com a Administracdo Direta e Indireta do Estado do
Ceara no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos
na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento
de requisicdes e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgdos de Controle,
quando relacionados ao objeto contratual.

11.5. O CONTRATADO nao podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagao
por escrito, informagao, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razdo do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

11.5.1. Caso autorizada transmissao de dados pelo CONTRATADO a terceiros, as informagdes
fornecidas e/ou compartiihadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel
desempenho da execugdo do instrumento contratual, adotando procedimentos de seguranca que
assegurem a sua confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados.

11.5.2. As PARTES se obrigam a zelar pelo sigilo dos dados, garantindo que apenas as pessoas
que efetivamente precisam acessa-los o fagam, submetendo-as, em todo caso, ao dever de
confidencialidade.

11.6. Ocorrendo o término do tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com exceg¢ao das hipéteses do art. 16 da mesma lei, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagao do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagdes.

11.6.1. O CONTRATADO néo podera deter copias ou backups, informagdes, dados pessoais e/ou
base de dados a que tenha tido acesso durante a execu¢do do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.

11.6.2. O CONTRATADO devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse
em razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual tdo logo n&do haja necessidade
de seu tratamento.

11.6.3. O CONTRATADO fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e copias que
contenham informacao, dados pessoais, e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a
execugao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual, no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de qualquer uma das hipoteses de extingdo do contrato, restando
autorizada a conservagao apenas nas hipoteses legalmente previstas.

11.7. As PARTES devem adotar boas praticas de governanca e medidas técnicas e
administrativas em relacao ao tratamento dos dados, compativeis com a estrutura, a escala e o
volume de suas operacgdes, bem como a sensibilidade dos dados tratados.

11.7.1. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, inclusive dara conhecimento formal aos
seus empregados das obrigacdes e condi¢gdes acordadas nesta clausula.

11.7.2. O CONTRATADO se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, e/ou prestadores de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso
e/ou conhecimento da informacao e/ou dos dados pessoais, agirdo de acordo com o presente
contrato, com as leis de protegdo de dados e que estes respeitem o dever de protecao,
confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso formal de preservar a
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confidencialidade e seguranca de tais dados, documento que estar disponivel em carater
permanente para exibicdo do CONTRATANTE, mediante solicitacao.

11.7.3. O CONTRATADO devera promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos
sistemas, informagdes e recursos do CONTRATANTE, em caso de desligamento de funcionario
das atividades inerentes a execugao do presente contrato.

11.8. Em caso de incidente de seguranca em relagdo aos dados tratados neste certame/contrato,
que comprometa a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade dos dados, a PARTE que
sofreu o incidente devera comunicar imediatamente a ocorréncia a partir de uma notificacdo que
contera, no minimo:

a) Data e hora do incidente;

b) Data e hora da ciéncia pela PARTE responsavel;

c) Descricao dos dados pessoais afetados;

d) Numero de titulares afetados;

e) Relagao dos titulares envolvidos;

f) Riscos relacionados ao incidente;

g) Indicacdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protecédo dos dados;

h) Motivos da demora, no caso de a comunicagdo néo haver sido imediata;

i) Medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

j) O contato do Encarregado de Protegao de Dados ou de outra pessoa junto a qual seja possivel
obter maiores informacgdes sobre o ocorrido;

11.8.1. Na hipétese descrita acima, as PARTES atuardo em regime de cooperacgao para:

a) Definir e implementar as medidas necessarias para fazer cessar o incidente e minimizar seus
impactos;

b) Prover as informagdes necessarias a apuragao do ocorrido no menor prazo possivel;

c) Definir o padrao de respostas a serem dadas aos titulares, terceiros, a ANPD e demais
autoridades competentes.

11.9. Os dados obtidos em razdo deste contrato serdo armazenados em um banco de dados
seguro, com garantia de registro das transagdes realizadas na aplicagdo de acesso (log),
adequado controle baseado em fungdo (role based access control) e com transparente
identificagdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a
rastreabilidade de cada transacao e a franca apuracéo, a qualquer momento, de desvios e falhas,
vedado o compartilhamento dessas informagdes com terceiros;

11.10. A critério do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera ser provocado a colaborar na
elaboracao do Relatério de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

11.11. O CONTRATADO indenizara o CONTRATANTE, em razdo do n&o cumprimento das
obrigagdes previstas nas leis, normas, regulamentos e recomendagbes das autoridades de
protecdo de dados com relagdo ao presente contrato, de quaisquer danos, prejuizos, custos e
despesas, incluindo-se honorarios advocaticios, multas, penalidades e eventuais dispéndios
investigativos relativos a demandas administrativas ou judiciais propostas em face do
CONTRATANTE a esse titulo.

11.12. Em caso de responsabilizagdo do Estado por danos e/ou violagdes a LGPD decorrentes do
objeto do contrato, devera ser apurado os danos que efetivamente cada uma das partes causarem
ao titular dos dados, para fins de assegurar o direito de regresso do Estado nos termos da
legislagdo.
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11.12.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

11.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da Lei Federal n® 13.709/2018
deverao ser comunicados a ANPD.

11.14. Este instrumento pode ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. Sera exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no subitem 6.2 do Termo
de Referéncia. A ndo prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagéo,
caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida, ficando a adjudicataria sujeita as
penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, o CONTRATADO
que:

13.1.1. Der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

13.1.2. Der causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3. Der causa a inexecugao total do contrato;

13.1.4. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

13.1.5. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢ao do
contrato;

13.1.6. Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
13.1.7. Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
13.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.

13.2. Serdo aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infracbes acima descritas as seguintes
sancoes:

13.2.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecug¢ao parcial do contrato, sempre
que néo se justificar a imposig¢ao de penalidade mais grave;

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens
13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4, deste contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade
mais grave;

13.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos subitens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8 deste contrato, bem como nos subitens
13.1.2,13.1.3 e 13.1.4, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave.

13.2.4. Multa:

13.2.4.1. Moratéria de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.

13.2.4.2. Moratéria de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacgdo, suplementagao ou reposicdo da garantia.
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13.2.4.3. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

13.2.4.4. Compensatoéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo total do objeto.

13.3. A aplicagdo das sancgdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

13.4. Todas as sancgdes previstas neste contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

13.4.1. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

13.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n° 14.133/2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicagéo das sang¢des serao considerados:

| — A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il — As peculiaridades do caso concreto;

Il — As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

V — A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.7. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei Federal n°® 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n°® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

13.8. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

13.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele
aplicados, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Federal e no Certificado de Registro Cadastral (CRC) do Estado do Ceara.

13.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n° 14.133/2021.

13.11. Os débitos do CONTRATADO para com o CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagbes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgado decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o CONTRATADO possua com o mesmo Orgao ora
CONTRATANTE.

13.11.1. Na impossibilidade do pagamento da multa por meio de descontos dos créditos
existentes ou da garantia contratual, o CONTRATADO recolhera a multa por meio de Documento

PE20250012-SESPORTE 48 de 53


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#163
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

¥
‘I

CEARA

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DO ESPORTE

de Arrecadacao Estadual (DAE), podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do
CONTRATANTE, se nao o fizer, sera cobrada em processo de execugao.

13.12. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme § 8° do
art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
14.1. Este contrato se extingue nas seguintes hipoteses:

| — Quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto;

Il — Quando mesmo nao cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
ocorrer algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

a) Na hipotese do inciso 1l, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

Il — Quando nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem, sem 6nus para a CONTRATANTE. A referida
extingdo ocorrera apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo podera ocorrer em
prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da referida data, conforme paragrafo unico e caput do art.
39 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

IV — Quando houver alteracao da convencéao coletiva de trabalho em que se baseia a Planilha de
Custos e Formacao de Precos, em razao de erro ou fraude no enquadramento sindical de que
resulta a necessidade de repactuacdo ou imposicdo de 6nus financeiro para a Administracao
Publica.

14.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
rescisdo se nio restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.1. Se a operagdao implicar mudangca da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subijetiva.

14.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.3.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.3.3. Indenizagdes e multas.

14.4. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingao do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacao das penalidades cabiveis.

14.5. Quando da extingdo contratual, o gestor do contrao devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagado de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho conforme art. 64 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

14.6. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no subitem anterior, o CONTRATANTE
retera:

14.6.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pelo CONTRATADO, que sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacdo que rege a
matéria; e

14.6.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
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14.7. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagbes por parte do
CONTRATADO no prazo de quinze dias, o CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados do CONTRATADO que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato, conforme § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

14.8. A extingdo do contrato ndo configura oObice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatoério, conforme art. 40 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

14.8.1. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogag¢ao ou extingao contratual, nos termos
do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021 c/c o paragrafo unico do art. 40 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.

14.9. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso
VIIl, do art. 137, da Lei Federal n°® 14.133/2021, sem que caiba ao CONTRATADO, direito a
indenizacao de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagcao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Estado deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada,
conforme o caso:

4200101.27.812.151.21103.03.33903700.1.759.1200070.1.3.01. 23642

15.2.1. Gestao/Unidade: Secretaria do Esporte;

15.2.2. Fonte de Recursos: 759 - FUNDEJ;

15.2.3. Programa de Trabalho: 151 — ESPORTE E LAZER PARA POPULACAO;
15.2.4. Elemento de Despesa: 339037 — Locagao de Mao de Obra

15.2. A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagcado dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
Federal n® 14.133/2021 e art. 27 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

16.2. Este contrato podera ser alterado unilateralmente pela CONTRATANTE, com as devidas
justificativas, quando for necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei Federal n°
14.133/2021, conforme art. 29 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

16.3. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, conforme art. 30 do Decreto Estadual n® 35.790/2023 e art. 125 da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

16.4. As alteracdes unilaterais decorrentes de acréscimo ou diminuigdo quantitativa ndo poderao
transfigurar o objeto da contratagao, conforme art. 31 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

16.5. A formalizagcdo do termo aditivo é condicdo para a execugao, pelo CONTRATADO, das
prestacdes determinadas pela Administracdo no curso da execugao do contrato, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagao
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, conforme previsto no art. 132 da Lei Federal n°®
14.133/2021, conforme art. 28 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

16.6. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n°
14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicbes contidas
na Lei Federal n° 14.133/2021, e demais normas estaduais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n° 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo a Lei Federal n° 12.527/2011, regulamentada no
Estado do Ceara pela Lei Estadual n°® 15.175/2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO
19.1. O modelo de gestao contratual consta no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.

19.2. A execugao contratual sera acompanhada pelo(a) Gestor(a) do Contrato (nome
completo), CPF , representante especialmente designado(a) para este fim, ou pelo(a)
respectivo(a) substituto(a).

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o foro do municipio da sede do CONTRATANTE, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela
Assessoria Juridica do CONTRATANTE, e do qual se extrairam 3 (trés) vias de igual teor e forma,
para um so efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Local e data

(nome do representante) (nome do representante)
CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:

(nome da testemunha 1) (nome da testemunha 2)
RG: RG:

CPF: CPF:

Visto:

(nome do(a) procurador(a)/assessor(a) juridico(a) da CONTRATANTE)
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO

DECLARAQAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRAGAO
PUBLICA

Declaramos que a empresa ,inscrita
no CNPJ (MF) n° , inscricdo estadual n° ,
estabelecida no (a) que possui os seguintes contratos firmados

com a iniciativa privada e administragdo publica:

, lzlome do N°/Ano do contrato Valor total do contrato Valor remanescente do
oérgao/empresa contrato

Valor total remanescente

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

1) O licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARA(}AQ DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS E DE
RESPONSABILIDADE SOBRE QUITACAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

DECLARACAO
(nome /razao social) , inscrita
no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° e CPF n° , DECLARA, sob as sancbes

administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda documentacao
anexada ao sistema é auténtica e que é de responsabilidade exclusiva desta declarante toda a
quitacao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura contratacao.

Local e data

Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)
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