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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA EDUCAGAQ

UNIDADE REQUISITANTE: SETOR DE TERCEIRIZACAO/SEDUC.

1. INFORMACOES GERAIS

1.1.0OBJETO: O objeto da licitagdo ¢é a contratagcdo de empresa para prestagdo de servigos continuos a serem
executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra terceirizada nas unidades de ensino ¢ administrativas
vinculadas a Secretaria da Educagdo, regidos pela Consolidagdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as
categorias, condi¢des e quantidades estabelecidas neste termo.

1.2. Este objeto sera realizado através de Dispensa de Licitacdo Emergencial, conforme estabelecido no
inciso VIII do art. 75, da Lei 14.133/2021, do tipo MENOR PRECO, sob o regime de execucdo indireta:
Empreitada por prego Global.

2. DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
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SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA,
CUJOS EMPR~EGADOS SEJAM REGIDOS PELA POSTOS DE
1 CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHIS’[:AS (CLT), TRABALHO 01 R$
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS AREAS DE

CUIDADOR.

SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA,
CUJOS EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA
CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), | POSTOS DE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS AREAS DE | TRABALHO
CUIDADOR, PORTEIRO E AUXILIAR DE SERVICOS
GERALIS.

01 R$

SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA,
CuJOoS EMPR~EGADOS SEJAM REGIDOS PELA POSTOS DE
3 CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), TRABALHO 01 RS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS AREAS DE

PORTEIRO.

SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA,
CUJOS EMPR~EGADOS SEJAM REGIDOS PELA POSTOS DE
4 CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHIST’AS (CLT), TRABALHO 01 R$
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS AREAS DE

CUIDADOR.

SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA, POSTOS DE
5 CUJOS EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA TRABALHO 01 R$
CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT),
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GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DA EDUCAGAO
TOTAL 133
LOTEV
CARGA
SUBITENS CATEGORIA(S) CBO HORARIA QUANT.

5.1 AUXILIAR DE SERV. GERAIS 5143-20 44 HRS/SEM 198
5.2 PORTEIRO 5174-10 44 HRS/SEM 89

TOTAL 287

2.2 Descricao e qualificacio da categoria:

2.2.1. CUIDADOR - CBO 5162

ATRIBUICOES

* Cuidar da pessoa assistida através dos objetivos estabelecidos por instituicdes especializadas ou
responsaveis direto;

* Administragdo de medicamentos;

» Zelar pelo bem estar, satde, alimentacdo, higiene pessoal, educagdo, cultura, recreacdo e lazer da
pessoa assistida.

REQUISITOS
* Ensino Fundamental II;

2.2.2. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - CBO 5143-20

ATRIBUICOES

» Realizar pequenos servigos de reparos e manutengdo preventiva; Preparar e organizar o local de
trabalho;

+ Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

» Proceder faxina e zeladoria: Manter todas as dependéncias em perfeita higiene e condigdes de uso,
lavando e/ou encerando dependéncias, moveis, utensilios e instalacdes, recolhendo o lixo,
reabastecendo banheiros com sabao, papel higiénico e toalhas;

e Zelar pelas condi¢des de acondicionamento e destino do lixo;

*  Guardar e manter o controle de materiais e produtos utilizados na desinfeccao ¢ higiene;

e Zelar pela manutengdo da limpeza ¢ conservagdao de todo o material e equipamento sob sua
responsabilidade;

» Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA EDUCAGAO

REQUISITOS
* Diploma de Ensino Fundamental 1.

2.2.3. PORTEIRO - CBO 5174-10

ATRIBUICOES

* Recepcionam e orientam visitantes ¢ hospedes;

» Zelam pela guarda do patrimdnio observando o comportamento e movimentagdo de pessoas para
prevenir perdas, evitar incéndios,acidentes e outras anormalidades;

» Controlam o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados;

* Recebem mercadorias, volumes diversos e correspondéncias;

» Fazem manutengdes simples nos locais de trabalho.

REQUISITOS

* Diploma Ensino Fundamental I.

3.DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do contrato € de 1 (um) ano com clausula resolutiva, com data de inicio a partir da
assinatura do contrato, improrrogavel, na forma do art. 75, VIII da Lei n® 14.133/2021.

3.1.1. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.

4. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e encontra-se pormenorizada neste topico:

Antemao, cumpre destacar que a presente contratagdo pretende substituir os servigos prestados por
intermédio dos contratos n° 39/2024, n°® 40/2024, n° 41/2024, n° 42/2024 e n° 43/2024, servigos estes que
sdo de natureza continua, sendo, portanto, imprescindiveis para o bom funcionamento das unidades de
ensino e das areas administrativas vinculadas a Secretaria da Educagdo do Estado do Ceara.

Diante disso, tendo em vista a proximidade do fim da vigéncia dos referidos contratos, justifica-se a presente
Dispensa de Licitagdo Emergencial, considerando a urgente necessidade da manutengo na prestagdo dos
servigos em questdo, que sdo de natureza continua, sendo essenciais para a garantir o servigo de cuidador,
porteiro e auxiliar de servigos gerais, nas unidades de ensino ¢ administrativas desta secretaria, sob pena de
sua interrupg¢do causar prejuizos insanaveis a Administragao Publica.

Em que pese, o quantitativo de vagas dos contratos citados foram previamente licitados através dos Pregdes
Eletronicos n° 20230002, n°® 20210040 e n° 20210041, que permaneceram suspensos por diversos meses em
decorréncia de decisdo do Tribunal de Contas do Estado — TCE, a qual deferiu a concessdo de medida
cautelar para suspender o processo, até decisdo posterior.
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Desse modo, ¢ com o intuito de promover a atualizac¢do da licitagdo, mediante altera¢des no edital quanto a
quantidade e distribui¢do das vagas, bem como em conformidade com a legislagdo vigente, decidiu-se pela
revogacdo dos certames, ajustando o planejamento da contratagdo as novas necessidades da Administragéo,
promovendo, assim, maior competitividade e economicidade, em razao do fracionamento do objeto em um
maior namero de itens.

Portanto, verifica-se que possivelmente os novos processos licitatérios supramencionados nio serdo
finalizados em tempo habil, tendo em vista a proximidade do término da vigéncia dos contratos em
referéncia. Em face ao exposto acima verifica-se que o processo de dispensa ¢ essencial para assegurar a
continuidade do servico, em razdo de possivelmente o aludido processo licitatorio ndo ser finalizado em
tempo habil.

Isto posto, considerando que os servigos sdo executados de forma continua, a fim de ndo comprometer a
prestacdo dos servicos até que se concluam os referidos processos licitatorios, faz-se necessdrio a
deflagragdo de uma Dispensa de Licitagdo Emergencial, tendo em vista o amparo legal discriminado no art.
75, VIII da Lei n° 14.133/21 e suas alteragdes.

4.2. Em razdo da situa¢do emergencial supramencionada, a que se fundamenta o presente procedimento, o
estudo técnico preliminar foi suprimido do processo. Salientando que na hipotese de contratagdo direta por
dispensa de licitagdo emergencial fundamentada no art. 75, VIII da lei 14.133/21, a elaboragdo do ETP ¢
facultativa, nos termos do art. 13, I do art. 13 do Decreto estadual n° 35.283, de 18 de janeiro de 2023.

5. JUSTIFICATIVAS PARA A CARGA HORARIA DE 44 HRS/SEMANA.

Inicialmente, vale destacar as atividades realizadas pela categoria de Porteiro, tais como, abrir e fechar as
dependéncias de prédios, zelar pela guarda do patrimdnio observando o comportamento ¢ movimentagdo de
pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades, dentre outras fungdes que
demandam um periodo além dos dias uteis letivos da semana para sua realizagdo. Salientando que as
unidades de ensino vinculadas a Secretaria da Educacdo, tem seu horario de funcionamento estendido
durante seis dias da semana (segunda a sabado).

No tocante aos Auxiliares de Servigos Gerais, insta salientar que além de executar servigos de escavagoes,
abertura, esgotamento, compactacdo, e/ou reaterro de valas, transportar materiais, tais como: moveis,
equipamentos, entulho, lixo, arrumar e limpar obras, caixa de areia e pogos de visita, rogar mato e servigos
de ajardinamento, incube aos ASG’s proceder faxina e zeladoria, mantendo todas as dependéncias em
perfeita higiene e condigdes de uso, lavando e/ou encerando dependéncias, moveis, utensilios e instalagdes
entre outras diversas tarefas, fungdes estas que demandam um periodo além dos dias uteis letivos da semana
para sua realizacdo. Salientando que as unidades de ensino vinculadas a Secretaria da Educacdo, tem seu
horario de funcionamento estendido durante seis dias da semana (segunda a sabado).

Desse modo, por tudo quanto exarado acima, justifica-se a conservagdo da carga horaria de 44 horas
semanais para as categorias de Auxiliar de Serv. Ger. e Porteiro, a fim de subsidiar o presente procedimento.
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6. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

6.1. Subcontratacao

6.1.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
6.2. Garantia contratual

6.2.1. A contratacdo conta com garantia de execuc¢ao, inclusive para pagamento de obrigagdes de
natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, nos moldes do art. 96 da Lei Federal n°
14.133/2021, e suas alterages, e o licitante devera apresenta-la no valor correspondente a 5 %
(cinco por cento) do valor contratado, no prazo de 1(um) més, contado da data de homologagéao
da licitacdo e anterior a assinatura do contrato, conforme §1° do art. 19 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.

6.2.2. A garantia contratual tera prazo de validade de até noventa dias apdés a data de
encerramento do contrato, conforme disposto no inciso IV do art. 16 do Decreto n°® 35.790/2023.

6.2.3. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificagcbes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

6.2.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo
figue descoberto, ressalvado o disposto no subitem 6.2.6, deste instrumento de contrato.

6.2.5. A garantia contratual somente sera liberada mediante a comprovagédo de que o contratado
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse
pagamento n&o ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a
matéria, de acordo com o disposto no inciso VI do art. 16 do Decreto n° 35.790/2023.

6.2.6. Na hipdtese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragédo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragéo.

6.2.7. Qualquer que seja a modalidade de garantia contratual escolhida do artigo 96 da Lei
Federal n° 14.133/2021, e suas alteragdes, assegurara o pagamento dos eventos previstos no
caput do art. 19 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

6.2.7.1. A Administracdo nao aceitara a modalidade seguro-garantia na hipétese de o instrumento
nao contemplar todos os eventos previstos nos incisos do caput do art. 19 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, observada a legislacdo que rege a matéria.

6.2.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no
Banco Bradesco S.A, com corregao monetaria.

6.2.9. Caso a opc¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia.

6.2.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil, e
deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cdédigo Civil.

6.2.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacdo.

6.2.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagao, o contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 1 (um) més,
contados da data em que for notificada.

6.2.13. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

Documento assinado eletronicamente por: ELIANA NUNES ESTRELA em 11/03/2025, as 11:49 GABRIELLE AZEVEDO MACEDO em 06/03/2025, as 16:47 (horério local do Estado do Ceara), conforme
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6.2.14. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas
contratuais.

6.2.15. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apodlice, sua caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, néo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de
11 de abril de 2022.

6.2.16. A garantia sera considerada extinta com:

6.2.16.1. A restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para a liberagdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

6.2.16.2. O término da vigéncia do contrato, que podera, independentemente da sua natureza, ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

6.2.17. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

6.2.18. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste contrato, conforme art. 23 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

6.2.19. No caso da multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente,
conforme paragrafo unico do art. 23 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7. DA EXECUGAO DO OBJETO

7.1. O prazo de execugao do objeto contratual é de 1 (um) ano, contado a partir do recebimento
da primeira ordem de servigo ou instrumento equivalente.

7.2. Os servigos serao prestados nas dependéncias da contratante nos seguintes enderecgos e
horarios:

¢ SEFOR e sede da SEDUC:

Av. General Afonso Albuquerque Lima, S/N — Cambeba, Fortaleza/Ceara/Brasil | Cep:
60.822-325.

07:00 as 16:00 horas / 08:00 as 17:00 horas

* Unidades de ensino (enderegos no link):

https://www.seduc.ce.gov.br/wp-content/uploads/sites/37/2023/02/
lista_escolas_estaduais_ceara_ 2023.pdf

07:00 horas as 13:40 / 14:30 as 21:30 horas
* CREDE’s (enderegos no link):
07:00 as 16:00 horas / 08:00 as 17:00 horas

https://www.seduc.ce.gov.br/2019/01/02/coordenadorias-regionais-de-desenvolvimento-da-
educacao-credes/

7.3. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgéo contratante, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos subitens seguintes:
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7.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdao ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

7.5. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato.

7.6. A execugao contratual observara as rotinas abaixo, considerando a respectiva categoria.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

8.2. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

8.3. O 6rgao ou entidade podera convocar representante do contratado para adogido de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.4. Ap6s a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante do
contratado para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizagdo, que contera
informacdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execuc¢ao do objeto, do plano complementar de execug¢ao do contratado, quando houver, do
método de afericao dos resultados, quando houver, e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

8.5. A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um representante especialmente
designado para este fim pelo contratante, ou pelo respectivo substituto, a ser informado quando
da lavratura do instrumento contratual.

8.6. A fiscalizacao se responsabilizara pelo acompanhamento da execugao do objeto contratual,
para que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

8.6.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descricao do que for necessario para a regularizagao
das faltas ou dos defeitos observados.

8.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacbes para a
corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

8.6.3. O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.6.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.6.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

8.7. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracgao.

8.8. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigdes de habilitacdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

Documento assinado eletronicamente por: ELIANA NUNES ESTRELA em 11/03/2025, as 11:49 GABRIELLE AZEVEDO MACEDO em 06/03/2025, as 16:47 (horério local do Estado do Ceara), conforme

disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o codigo 5253-A82D-4377-C748.



8.9. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.10. O gestor do contrato emitira documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
quando for o caso, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes.

8.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissédo de que trata
o art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021.

9. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
9.1. Liquidagao

9.1.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias uteis para fins de liquidagao, prorrogaveis por igual periodo.

9.1.1.1. O prazo de que trata o subitem anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacido, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores
nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133/2021.

9.1.2. A liquidagado da despesa consiste na verificagao do direito adquirido pelo credor tendo por
base os titulos e documentos comprobatdrios do respectivo crédito, observando-se o disposto no
art. 63 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

9.1.3. Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao
da situacdo, sem 6nus ao contratante;

9.1.4. A nota fiscal ou documento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagcdo mencionada no subitem 12.9 deste Termo.

9.1.5. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condicbes de habilitagao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que implique proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.1.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.1.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.1.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

9.1.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo.

9.1.10. O percentual previsto no subitem 13.2.3 deste Termo, mdédulo 3, Provisdo para Rescisao,
letras A e B, referente ao Aviso Prévio Indenizado - APl e Aviso Prévio Trabalhado - APT, sera
devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte e sete
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centésimo por cento) sendo este reduzido, apdés 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do
percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n® 12.506/2011.

9.1.11. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade e/ou periculosidade, a
Administracao devera identificar a caracterizagao e a classificacdo das atividades insalubres e/ou
periculosas, conforme o caso, mediante a elaboracdo de laudo de insalubridade e/ou
periculosidade, segundo as normas do Ministério do Trabalho em conformidade com o que dispde
o art. 195 da Consolidagao das Leis Trabalhistas-CLT. Os adicionais sdo objetos de repactuacao
do contrato para exclusdao ou reducdo da respectiva rubrica, caso seja constatada a sua nao
incidéncia.

9.1.12. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com listagem e comprovantes de pagamento de vale-alimentagao,
vale-transporte, plano de saude, INSS e GFD (Guia do FGTS Digital com detalhamento da guia
emitida).

9.1.13. Na auséncia da comprovacdo do cumprimento das obriga¢cdes trabalhistas, sera
observado o disposto na clausula nona — da conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentag¢ao do Anexo Il — Minuta do Termo de Contrato.

9.1.14. A auséncia da comprovacgéo do cumprimento das obrigagbes previdenciarias e relativas ao
FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagao, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

9.2. Prazo de pagamento

9.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da finalizacdo da
liquidagdo da despesa.

9.2.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicagdo do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) de
corregao monetaria.

9.3. Forma de pagamento

9.3.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente do contratado,
exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme Lei Estadual n® 15.241/2012.

9.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

9.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

9.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacéao
de Precos, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente ..

9.3.4. Caso nao seja apresentada a documentagido comprobatéria do cumprimento das
obrigacgbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso V, do art. 16 do
Decreto Estadual n° 35.790/2023, o contratante comunicara o fato ao contratado e retera o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja
regularizada, conforme disposto no § 1° do art. 16 do mesmo diploma legal.

9.3.4.1. Nao havendo quitagao das obrigac¢des por parte da contratada no prazo de quinze dias, o
contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados do
contratado que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, nos termos do §
2° do mesmo artigo.

9.3.4.1.1. Os pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungado de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o contratante e os empregados
do contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

9.3.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes
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abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

9.4. Antecipagao de pagamento

9.4.1. E vedada a realizagcdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo néo
estiver de acordo com as especificagdes deste instrumento.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo contratado, de acordo com
este instrumento e seus anexos;

10.2. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
contratado;

10.4. Comunicar o contratado para emissao de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da
execugao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
Federal n° 14.133/2021;

10.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condigcbes estabelecidos neste termo.

10.6. Providenciar, quando solicitado pelo contratado e mediante demonstracdo analitica da
variagcéo dos custos, a repactuagdo contratual, observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

10.7. Aplicar as sang¢des previstas na lei e edital, quando do descumprimento de obrigagdes pelo
contratado;

10.8. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a
execugdo do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato.

10.8.1. A Administracdo tera o prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagcao motivada, por igual periodo.

10.9. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.10. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciaria e para
com o FGTS, em relagao aos empregados do CONTRATADO que efetivamente participarem da
execugao dos servicos contratados, nos termos do inciso V do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, em especial, quanto:

10.10.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

10.10.2. a concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

10.10.3. a concessdo de beneficios, como: auxilio-transporte, auxilio-alimentacado, plano de
saude, auxilios creche e funeral, quando for devido;

10.10.4. aos depdsitos do FGTS; e

10.10.5. ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do contrato.

10.11. Reembolsar o contratado os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes
de pagamentos de horas extras, diarias, auxilio creche, auxilio funeral e outros conforme Planilha
de Custos e Formacéao de Precos aprovada pela SEPLAG.
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10.12. Verificar quando da rescisdo do contrato, o efetivo pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou dos documentos que comprovem que 0s empregados serao realocados em outra
atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

10.13. Efetuar o pagamento das obrigagdes trabalhistas diretamente aos empregados do
contratado, no prazo de quinze dias, quando ndo for comprovada a quitacdo das respectivas
obrigacbes por parte do contratado. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio, bem
como nédo implicam na assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigagcbes dele decorrentes
entre o contratante e os empregados do contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

10.14. Informar ao contratado que a garantia contratual somente sera liberada mediante a
comprovacgao de que houve o pagamento de todas as verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes
da contratacao, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, observada a legislagao que rege a matéria.

10.15. Proporcionar ao contratado todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagbes decorrentes do termo contratual, fornecendo quando for o caso, equipamentos e
materiais necessarios a execugao do contrato.

10.16. Observar o disposto no art. 6° do Decreto Estadual n° 35.790/2023.
11. DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

11.1. O contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do edital e seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

11.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagéao por eles solicitados.

11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

11.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos.

11.5. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacéo dos servigos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou no Certificado de Registro Cadastral
(CRC) do Estado do Ceara, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) Certiddo Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao contratante.

11.7. Nao serdo incluidas nas Planilhas de Custos e Formagao de Precos as disposi¢des contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de participagéo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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11.8. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugido contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte do contratante em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposigcdo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragéo
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

11.9. Autorizar o contratante, fornecendo os célculos e os documentos necessarios, a realizar os
pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sang¢des cabiveis, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

11.9.1. Quando nédo for possivel a realizagao desses pagamentos pela propria Administragao (ex.:
por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS decorrentes.

11.10. Manter durante toda a execucgado contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

11.11. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre
a execucgao contratual, inclusive as obrigagBes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislacdo correlata, aplicaveis ao
pessoal empregado para execucdo do contrato. A inadimpléncia do contratado quanto aos
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere ao contratante a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

11.12. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo I, capitulo V, da
CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e a medicina do trabalho,
bem como a Legislagéo correlata em vigor a ser exigida.

11.13. Apresentar mensalmente junto ao contratante no prazo maximo de cinco dias Uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagdo vigente, em que se comprove a
inclusdo de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais nao terdo, em tempo algum,
durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com o contratante ou com o Governo
do Estado do Ceard, sendo também de responsabilidade do contratado, o pagamento de todos os
tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigos contratados,
inclusive as contribuicbes previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS,
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer
solidariedade da contratante por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que
a inadimpléncia do contratado com referéncia as suas obrigagdes nao se transfere a contratante.
Em nenhuma hipotese, e sob qualquer pretexto, podera o contratado vincular pagamentos de sua
responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ele devidos pelo
contratante.

11.14. Apresentar o contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem a
disposicdo do contratante, bem como fazer suas reposicdes com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

11.15. Atender além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, atender ainda os seguintes requisitos de sustentabilidade:

11.15.1. Uso responsavel do material adquirido;

11.15.2. Realizar o descarte adequado aos residuos gerados, caso haja, no decorrer da execugao
dos servigos.
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11.16. Responder pela cotagéo correta dos encargos tributarios, inclusive considerando eventuais
beneficios fiscais que faga jus. Em caso de erro ou cotagcdo incompativel com o regime tributario a
que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

11.16.1. Cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execugao contratual.

11.16.2. Cotacgao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente,
da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e havera glosa, quando do pagamento, e/ou
redugcao, quando da repactuagdo, para fins de total ressarcimento do débito. (atendendo as
orientacdes dos Acordaos TCU n° 3.037/2009-Plenario, n° 1.696/2010-2% Camara, n°® 1.442/2010-
22 Camara, n° 387/2010-22 Camara e n° 2622/2013-Plenario).

11.17. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execucao do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo do contratante.

11.18. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto.

11.19. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

11.20. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas em lei e em outras normas especificas, conforme art. 43 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

11.20.1. Comprovar as reservas de cargos e vagas a que se referem o subitem acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas conforme disposto no art. 116, paragrafo unico da Lei Federal n° 14.133/2021 e art. 44 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

11.21. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

11.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.23. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo, quando for o caso, os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverao atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia.

11.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.25. Respeitar os principios de protecdo de dados pessoais elencados na Lei Geral de Protecéo
de Dados, Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteracgdes.

11.26. Responsabilizar-se exclusivamente pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento
sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuacdo ou por forca de decisédo
judicial, em razao da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de
outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execuc¢ao dos servigos contratados, resultante
da adogéao de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

12. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
12.1. Para fins de habilitagédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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Habilitagao juridica
12.2. A documentacgao relativa a habilitacao juridica consistira em:

12.2.1. Microempresas e empresas de pequeno porte: Certificado da condicdo de mocroempresa
ou empresa de pequeno porte, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.2.2. Sociedade empresarial, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.2.3. Sociedade empresarial estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marco de 2020.

12.2.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

12.2.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz;

Qualificagao técnico-operacional

12.3. A documentacéo relativa a qualificacao técnico-operacional, nos termos do art. 67 da Lei
Federal n°® 14.133/2021, sera restrita a:

12.3.1. Comprovacao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitagao, mediante apresentagédo de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

12.3.1.1. Para fins da comprovagao, o(s) atestado(s) devera(do) dizer respeito a contrato(s)
executado(s) compativel(is) ao objeto, com um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos postos a
serem contratados.

12.3.2. Atestados comprovando que a licitante possui experiéncia minima de 3 (trés) anos na
execucgao de objeto semelhante ao da contratacdo, conforme § 5° do art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.4. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pelo pregoeiro, copia do contrato que deu suporte
a contratagao, endereco atual do contratante e local em que foi executado o contrato, dentre
outros documentos.

12.5. Os atestados para efeito de comprovacdo de execucao dos servicos sé serdo aceitos
quando expedidos apds a conclusado dos contratos ou decorridos no minimo um ano do inicio de
sua execugao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

12.6. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

12.7. Nao ha necessidade de realizacao de avaliagao prévia do local de execucéo dos servicos.

Habilitagoes fiscal, social e trabalhista
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12.9. As habilitacbes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificacdo dos
seguintes requisitos:

12.9.1. Aiinscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

12.9.2. A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

12.9.3. Aregularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

12.9.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

12.9.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943, e considerando o disposto no art. 3° da Lei
n°® 12.440, de 7 de julho de 2011.

12.9.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal.

12.10. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declaracao da fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.11. Os documentos enumerados no subitem 12.9. poderdo ser substituidos ou supridos, no
todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por
meio eletrénico. Quanto a comprovagao de atendimento do disposto nos subitens 12.9.3, 12.9.4 e
12.9.5 devera ser feita na forma da legislagao especifica, tudo em conformidade com os § 1° e 2°
do art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

12.12. Para os Estados e Municipios que emitam prova de regularidade fiscal em separado, os
proponentes deverdo apresentar as respectivas certidoes.

12.13. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso,
em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante melhor classificado.

Habilitagao economico-financeira
12.15. A habilitagdo econémico-financeira sera restrita a apresentagao da seguinte documentacéo:
12.15.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

12.15.1.1. Na auséncia da certiddo negativa, o licitante em recuperacao judicial devera comprovar
o acolhimento judicial do plano de recuperagido judicial nos termos do art. 58 da Lei n°
11.101/2005. No caso de licitante em recuperagao extrajudicial, devera apresentar a homologagao
judicial do plano de recuperagéo.

12.15.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situacéo financeira da
empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da
apresentagao da proposta.

12.15.2.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a
demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragbes contabeis limitar-se-do ao
ultimo exercicio conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n° 14.133/2021;

12.15.2.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituracdo Contabil Digital (ECD) por
meio do Sistema Publico de Escrituragao Digital (Sped), admite-se a apresentacdo da ECD, em
observancia a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita Federal;

12.15.3. A comprovacado da boa situacao financeira do licitante sera atestada por documento
assinado por profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
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12.15.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado para a contratacdo, indices calculados com base nas demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais;

12.15.5. Patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

12.15.6. Patriménio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados pelo licitante com a Administragdo Publica e com empresas privadas vigentes na data de
abertura da licitagdo, levando-se em consideragdo apenas os valores remanescentes. Tal
informacao devera ser comprovada por meio de declaragdo conforme Anexo Ill, acompanhada da
Demonstracado do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social, e se houver
divergéncia superior a 10% (para cima ou para baixo) em relagdo a receita bruta discriminada na
DRE, o licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca.

12.15.6.1. Na declaragéo de que trata o subitem acima, a supressdo de contratos e/ou valores
remanescentes ensejara em desclassificagao.

12.16. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura conforme dispde o art. 65, §1° da Lei n® 14.133/2021.

13. PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS POR CATEGORIAS

13.1. Planilha de Custos e Formagdo de Pregos por categoria aprovada pela Secretaria do
Planejamento e Gestao do Ceara — SEPLAG-CE, conforme subitem 13.11.1 do edital.

13.1.1. A Planilha de Custos e Formacado de Precos esta cotada nos pardmetros referenciais
admitidos pela administragdo, devendo o érgéo contratante repassar os tributos e encargos de
acordo com a natureza juridica da empresa e legislacéo vigente.

13.1.2. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formacgéo de Precos, com
relagéo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convengéao
Coletiva de Trabalho paradigma, quando houver, percentuais dos encargos sociais e tributos,
valores referentes aos vales-alimentacao, refeicdo e transportes, erros de soma ou multiplicacao,
estes poderdo ser corrigidos no momento da celebracdo do contrato. E vedada alteracdo nos
quantitativos das categorias definidas na Planilha de Custos e Formacgao de Preco, até o momento
da celebragao do contrato.

13.1.3. A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
13.1.4. Como a planilha de custos e formacao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se

proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e
adicional de férias.

13.1.5. Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sao
aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.

13.1.6. A verba paga em razdo da supressao parcial ou total do intervalo intrajornada integra a
base de calculo para fins de incidéncia das contribuicdes sociais previdenciarias (INSS), nao
havendo incidéncia de FGTS e outras contribuicdes (SALARIO EDUCACAO, SESI/SESC,
SENAI/SENAC, INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

13.1.7. Para dias efetivamente trabalhados, consideram-se os dias efetivos da jornada de
trabalho. Exemplo: 22 (vinte e dois) dias para a jornada de 44 e 40 horas semanais, e 15 (quinze)
dias para jornada 12x36.

13.1.8. O custo dos uniformes inclui todos os itens que compdem o uniforme do empregado e
deve ser obtido por meio de pesquisa de pre¢os no mercado, conforme orientagdes especificas da
legislacdo vigente.

13.1.9. O custo dos equipamentos deve ser obtido por meio de pesquisa de pre¢os no mercado,
conforme orientagdes especificas da legislagao vigente.
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13.1.10. O custo relativo a supervisdo de ronda, bem como seguro de vida para os postos de
vigilancia esta incluso na alinea A do Mdodulo 6 — Custos Indiretos. (No caso de vigilancia)

13.1.11. O percentual do provisionamento sera definido pelo 6rgédo ou entidade contratante,
observando a necessidade de despesas consideradas eventuais e variaveis em decorréncia das
atividades desenvolvidas durante a prestacdo dos servigos, bem como o limite estabelecido no
§2° do art. 9° da Instrugao Normativa SEPLAG n° 004/2024.

13.1.12. As despesas decorrentes de auxilio-creche e auxilio-funeral, quando houver, serdo pagas
por meio de provisionamento.

13.2. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (conforme Anexo Il da Instrugcdo Normativa
SEPLAG n° 004/2024)

13.2.1. MODULO 2.1: 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Memoria de Calculo
13° Salario 8,33 (1/12) x 100
B | Férias 8,33 (1/12) x 100
Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12)] x 100
TOTAL 19,44

13.2.2. MODULO 2.2: Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicdes

2.2 | Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuigoes %
A |INSS 20,00
B | Salario Educagéo 2,50
C | Riscos Ambientais do Trabalho (RAT x FAP) 3,001
D |SESC 1,50
E |SENAC 1,00
F | SEBRAE 0,60
G |INCRA 0,20
H |FGTS 8,00

TOTAL 36,80

13.2.3. MODULO 3: Provis&o para Rescisao

3 | Provisao para Rescisao % Memoéria de Calculo

A | Aviso Prévio Indenizado - API 0,42 5,00% x 1/12

B | Aviso Prévio Trabalhado - APT 1,85 95,00% x (7/30)/12

C | Multa do FGTS sobre o APT 3,04 40% x 8,00% x 95,00%
TOTAL 5,31

13.2.4. MODULO 4: Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

4 | Custo de Reposicao do Profissional Ausente % Memoria de Calculo

A | Auséncias Legais 2,22 8/30/12

B |Licenca Paternidade 0,02 1,416%/12 x 5/30

C | Auséncia por Acidente de Trabalho 0,05 1,22%/12 x 15/30

D | Afastamento Maternidade 0,04 1,416%/12 x 4/12
TOTAL 2,33

1. Deve ser ajustado de acordo com o RAT da empresa. Caso haja previsdo na proposta do
licitante, o indice do FAP devera ser comprovado por meio de documento habil, conforme o item
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18 do Parecer CORAG/SEORI/AUDIN-MPU n° 111/2014, bem como arredondado para 2 (duas)
casas decimais.

OBS.: O valor do RAT corresponde a aliquota constante na relagao de atividades preponderantes
e correspondentes graus de risco, conforme a classificacdo nacional de atividades econbémicas.
(Anexo V, Decreto n°® 6.957/2009)

TABELA DE TRIBUTOS
Discriminagao Percentuais (%)
ISS (do municipio) X, XX
COFINS 7,60
PIS 1,65
TOTAL XX, XX %

14. DA ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Estado.

14.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacéo:
14.2.1. Gestao/Unidade: 220001;

14.2.2. Fonte de Recursos: 541;

14.2.3. Programa de Trabalho: 143,144, 231;

14.2.4. Elemento de Despesa: 339034;

15. DOS ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA
ANEXO A — (Lista das unidades escolares e administrativas)
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Anexo A - Unidades escolares e administrativas

c X DEPENDENCIA
MUNICIPIO LOTACAO/ESCOLA ADMINISTRA‘":HVA
ABAJARA EEMTI BELARMINO LINS DE MEDEIROS CREDE 20
ACARAPE EEMTI MARIA DO CARMO BEZERRA CREDE 8
ACARAU CEJA PADRE ANTONIO TOMAS CREDE 3
ACARAU EEEP MARTA MARIA GIFFONI DE SOUSA CREDE 3
ACARAU EEM TOMAZ POMPEU DE SOUSA BRASIL CREDE 3
ACARAU EEMTI GERALDO BENONI GOMES SILVEIRA CREDE 3
ACARAU EEMTI MARIA ALICE RAMOS GOMES CREDE 3
ACARAU EEMTI MARIA CONCEIGAO DE ARAUJO CREDE 3
ACARAU EEMTI VICENTE DE PAULO DA COSTA CREDE 3
ACARAU ESCOLA INDIGENA TREMEMBE DE QUEIMADA CREDE 3
ACARAU ESCOLA INDIGENA TREMEMBE FRANCISCO SALES NASCIMENTO CREDE 3
ACARAU COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 3 - ACARAU) SEDUC
ACOPIARA EEEP ALFREDO NUNES DE MELO CREDE 16
ACOPIARA EEMTI FRANCISCO ASSIS VIEIRA CREDE 16
ACOPIARA EEMTI MARIA LEAL TEIXEIRA CREDE 16
ACOPIARA LICEU DE ACOPIARA DEPUTADO FRANCISCO ALVES SOBRINHO CREDE 16
AIUABA EEM JOSE FERREIRA BARBOSA CREDE 15
AIUABA EEMTI LEANDRO LOPES DE SOUSA CREDE 15
ALCANTARAS EEMTI FRANCISCO DE ALMEIDA MONTE CREDE 6
ALTANEIRA EEMTI SANTA TEREZA CREDE 18
ALTO SANTO EEEP VEREADOR JOSE BATISTA FILHO - ZEZINHO BATISTA CREDE 10
ALTO SANTO EEM FRANCISCO NONATO FREIRE CREDE 10
AMONTADA EEEP LUIZ GONZAGA FONSECA MOTA CREDE 2
AMONTADA EEM RITA ESTELITA DOS SANTOS RODRIGUES CREDE 2
AMONTADA EEMTI PROFESSORA LIDIA CARNEIRO DE BARROS CREDE 2
ANTONINA DO NORTE EEMTI ANTONIO MOTA CREDE 18
APUIARES EEMTI SAO SEBASTIAO CREDE 2
AQUIRAZ EEEP PROFESSORA ALDA FACANHA CREDE 1
AQUIRAZ EEM MANOEL SENHOR DE MELO FILHO CREDE 1
AQUIRAZ EEM TELINA MATOS PIRES CREDE 1
AQUIRAZ EEMTI CORONEL OSVALDO STUDART CREDE 1
AQUIRAZ EEMTI FRANCISCO NAILTON CAVALCANTE DE LIMA CREDE 1
AQUIRAZ EEMTI LIA SIDOU CREDE 1
AQUIRAZ EEMTI PARQUE MARIA BERNARDO DE CASTRO CREDE 1
AQUIRAZ EEMTI RAIMUNDO TOMAZ CREDE 1
AQUIRAZ ESCOLA INDIGENA JENIPAPO KANINDE CREDE 1
ARACATI EEEP PROFESSORA ELSA MARIA PORTO COSTA LIMA CREDE 10
ARACATI EEM BENI CARVALHO CREDE 10
ARACATI EEMTI BARAO DE ARACATI CREDE 10
ARACOIABA DOUTOR SALOMAO ALVES DE MOURA EEEP CREDE 8
ARACOIABA EEMTI JOAO ALVES MOREIRA CREDE 8
ARACOIABA EEMTI SENADOR ALMIR PINTO CREDE 8
ARARENDA EEMTI LICEU DE ARARENDA JOSE WILSON VERAS MOURAO CREDE 13
ARARIPE EEEP VALTER NUNES DE ALENCAR CREDE 18
ARARIPE EEMTI DONA CARLOTA TAVORA CREDE 18
ARATUBA ESCOLA INDIGENA MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS CREDE 8
ARATUBA JOSE JOACY PEREIRA EEM CREDE 8
ARNEIROZ EEMTI MARIA DOLORES PETROLA CREDE 15
ASSARE ANTONIA NEDINA ONOFRE DE PAIVA - EEEP CREDE 18
ASSARE EEMTI RAIMUNDO MOACIR ALENCAR MOTA CREDE 18
ASSARE PATATIVA DO ASSARE EEM CREDE 18
AURORA EEEP LEOPOLDINA GONGCALVES QUEZADO CREDE 20
AURORA EEFM PADRE CICERO CREDE 20
AURORA EEMTI TABELIAO JOSE PINTO QUEZADO CREDE 20
BAIXIO EEMTI MONSENHOR HORACIO TEIXEIRA CREDE 17
BANABUIU EEMTI JACOB NOBRE DE OLIVEIRA BENEVIDES CREDE 12
BARBALHA CEJA PROFESSORA MARIA ANGELINA LEITE TEIXEIRA CREDE 19
BARBALHA EEEP OTILIA CORREIA SARAIVA CREDE 19
BARBALHA EEM ADAUTO BEZERRA CREDE 19
BARBALHA EEMTI ALMIRO DA CRUZ CREDE 19
BARBALHA EEMTI VIRGILIO TAVORA CREDE 19
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BARREIRA DANiSIO DALTON DA ROCHA CORREIA EEM CREDE 8
BARRO EEMTI DEPUTADO ANTONIO LEITE TAVARES CREDE 20
BARRO EEMTI MAURO SAMPAIO CREDE 20
BARRO JOSE OSMAR PLACIDO DA SILVA PROFESSOR EEEP CREDE 20

BARROQUINHA EEM JAIME LAURINDO DA SILVA CREDE 4

BATURITE CEJA DONANINHA ARRUDA CREDE 8

BATURITE CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE BATURITE CREDE 8

BATURITE EEEP CLEMENTE OLINTHO TAVORA ARRUDA CREDE 8

BATURITE LICEU DE BATURITE DOMINGOS SAVIO CREDE 8

BATURITE COORDENADORIA REGIONAL DE DEB?\?;IJ;%];;IMENTO DA EDUCAGCAO (CREDE 8 - SEDUC

BEBERIBE EEEP PEDRO DE QUEIROZ LIMA CREDE 9

BEBERIBE EEM ANA FACO CREDE 9

BEBERIBE EEMTI FRANCISCA MOREIRA DE SOUZA CREDE 9

BEBERIBE EEMTI JAIME TOMAZ DE AQUINO CREDE 9

BEBERIBE EEMTI RAIMUNDO NONATO CARLOS DOS SANTOS CREDE 9

BELA CRUZ EEEP JULIO FRANGA CREDE 3

BELA CRUZ EEMTI PROFESSORA MARIETA SANTOS CREDE 3

BELA CRUZ EEMTI PROFESSORA THEOLINA DE MURYLLO ZACAS CREDE 3

BOA VIAGEM EEEP VENCESLAU VIEIRA BATISTA CREDE 12
BOA VIAGEM EEM DOM TERCEIRO CREDE 12
BREJO SANTO CEJA JOAQUIM GOMES BASI{LIO CREDE 20
BREJO SANTO EEEP BALBINA VIANA ARRAIS CREDE 20
BREJO SANTO EEFM JOSE MATIAS SAMPAIO CREDE 20
BREJO SANTO EEMTI PROFESSOR JOSE TELES DE CARVALHO CREDE 20
BREJO SANTO COORDENADORIA REGIONAL DE DESEN\S/gE\{“ION)[ENTO DA EDUCACAO (CREDE 20 - BREJO SEDUC

CAMOCIM CEJA JOAO DA SILVA RAMOS CREDE 4

CAMOCIM CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE CAMOCIM CREDE 4

CAMOCIM EEEP MONSENHOR EXPEDITO DA SILVEIRA DE SOUSA CREDE 4

CAMOCIM EEM FRANCISCO DE ASSIS FONTENELE CREDE 4

CAMOCIM EEM MONSENHOR JOSE AUGUSTO DA SILVA CREDE 4

CAMOCIM EEMTI DEPUTADO MURILO AGUIAR CREDE 4

CAMOCIM EEMTI MARIA STELA ROCHA AGUIAR CREDE 4

CAMOCIM EEMTI PROFESSOR IVAN PEREIRA DE CARVALHO CREDE 4

CAMOCIM COORDENADORIA REGIONAL DE DEIS%%\IOV&%IMENTO DA EDUCACAO (CREDE 4 - SEDUC

CAMPOS SALES EEEP PRESIDENTE MEDICI CREDE 18
CAMPOS SALES EEM FRANCISCO MIGUEL DE ANDRADE CREDE 18
CAMPOS SALES EEMTI PROFESSORA MARIA DOLORES ARRAIS CREDE 18

CANINDE CEJA FREI JOSE ADEMIR DE ALMEIDA CREDE 7

CANINDE COLEGIO ESTADUAL PAULO SARASATE CREDE 7

CANINDE EEEP JOSE VIDAL ALVES CREDE 7

CANINDE EEM ASSENTAMENTO CONCEICAO SALITRE CREDE 7

CANINDE EEM ASSENTAMENTO LOGRADOURO CREDE 7

CANINDE EEM FREI POLICARPO CREDE 7

CANINDE EEMTI CAPELAO FREI ORLANDO CREDE 7

CANINDE ESCOLA INDIGENA EXPEDITO OLIVEIRA ROCHA CREDE 7

CANINDE FILHA DA LUTA PATATIVA DO ASSARE EEM CREDE 7

CANINDE COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 7 - CANINDE) SEDUC

CAPISTRANO EEMTI DEPUTADO UBIRATAN DINIZ DE AGUIAR CREDE 8

CARIDADE EEEP FRANCISCO PAIVA TAVARES CREDE 7

CARIDADE EEMTI CASEMIRO BEZERRA DE ARAUJO CREDE 7

CARIDADE EEMTI JOSE NILTON SALVINO FRANCO CREDE 7
CARIRE EEEP GUIOMAR BELCHIOR AGUIAR CREDE 6
CARIRE EEMTI DONA MARIETA CALS CREDE 6

CARIRIACU EEM PLACIDO ADERALDO CASTELO CREDE 19

CARIRIACU EEMTI SAO PEDRO CREDE 19

CARIRIACU PAULO BARBOSA LEITE - EEEP CREDE 19
CARIUS EEMTI ADAHIL BARRETO CREDE 16
CARIUS EEMTI DE CARIUS CREDE 16

CARNAUBAL EEMTI ANTONIO RAIMUNDO DE MELO CREDE 5
CARNAUBAL EEMTI JOAQUIM BASTOS GONCALVES CREDE 5

CASCAVEL CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE CASCAVEL CREDE 9

CASCAVEL EEEP EDSON QUEIROZ CREDE 9

CASCAVEL EEM PADRE ARIMATEIA DINIZ CREDE 9

CASCAVEL EEMTI CUSTODIO DA SILVA LEMOS CREDE 9
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CASCAVEL EEMTI DE CASCAVEL CREDE 9
CASCAVEL EEMTI MARCONI COELHO REIS CREDE 9
CASCAVEL EEMTI RONALDO CAMINHA BARBOSA CREDE 9
CATARINA EEMTI PEDRO JORGE MOTA CREDE 16
CATUNDA EEMTI MONSENHOR XIMENES CREDE 13
CAUCAIA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE CAUCAIA CREDE 1
CAUCAIA EEEP PROFESSOR ANTONIO VALMIR DA SILVA CREDE 1
CAUCAIA EEEP PROFESSORA MARLY FERREIRA MARTINS CREDE 1
CAUCAIA EEM ALICE MOREIRA DE OLIVEIRA CREDE 1
CAUCAIA EEM BRANCA CARNEIRO DE MENDONGA CREDE 1
CAUCAIA EEM EDSON CORREA CREDE 1
CAUCAIA EEM ELIEZER DE FREITAS GUIMARAES CREDE 1
CAUCAIA EEMTI DOM ALOISIO LORSCHEIDER CREDE 1
CAUCAIA EEMTI ESTRELA TORQUATO CREDE 1
CAUCAIA EEMTI JOSE ALEXANDRE CREDE 1
CAUCAIA EEMTI JOSE MARIA PONTES DA ROCHA CREDE 1
CAUCAIA EEMTI MARIA ZENOBIA RODRIGUES BRAGA CREDE 1
CAUCAIA EEMTI PRESIDENTE JOSE SARNEY CREDE 1
CAUCAIA EEMTI PROFESSORA IRACI PEREIRA DE ALCANTARA CREDE 1
CAUCAIA EEMTI ROMEU DE CASTRO MENEZES CREDE 1
CAUCAIA EEMTI ROTARY CLUB SAO MIGUEL CREDE 1
CAUCAIA EEMTI VICENTE ARRUDA CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA ANAMA TAPEBA CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA DA PONTE CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA DIREITO DE APRENDER DO POVO ANACE CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA INDIOS TAPEBA CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA MARCELINO ALVES DE MATOS CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA NARCISIO FERREIRA MATOS CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA TAPEBA AMELIA DOMINGOS CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA TAPEBA CAPOEIRA CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA TAPEBA DE CAPUAN CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA TAPEBA DO TRILHO CREDE 1
CAUCAIA ESCOLA INDIGENA VILA DOS CACOS CREDE 1
CAUCAIA LICEU DE CAUCAIA CREDE 1
CAUCAIA PROFESSORA RAQUEL CASTRO E SILVA DE MIRANDA - CEJA CREDE 1
CEDRO EEEP FRANCISCA DE ALBUQUERQUE MOURA CREDE 17
CEDRO EEMTI CELSO ARAUJO CREDE 17
CHAVAL EEMTI MONSENHOR JOSE CARNEIRO DA CUNHA CREDE 4
CHORO EEMTI EMANUEL CREDE 12
CHOROZINHO EEMTI LUIZETE ALBANO DE FREITAS MENEZES CREDE 9
CHOROZINHO EEMTI WLADIMIR RORIZ CREDE 9
COREAU EEEP GERARDO CRISTINO DE MENEZES CREDE 6
COREAU EEMTI MARIA MENEZES CRISTINO CREDE 6
COREAU EEMTI VILEBALDO AGUIAR CREDE 6
CRATEUS CEJA PROFESSOR LUIZ BEZERRA CREDE 13
CRATEUS CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE CRATEUS CREDE 13
CRATEUS EEEP MANOEL MANO CREDE 13
CRATEUS EEMTI GOVERNADOR GONZAGA MOTA CREDE 13
CRATEUS EEMTI LIONS CLUB CREDE 13
CRATEUS EEMTI LOURENCO FILHO CREDE 13
CRATEUS EEMTI PRESIDENTE EURICO GASPAR DUTRA CREDE 13
CRATEUS EEMTI REGINA PACIS CREDE 13
CRATEUS ESCOLA INDIGENA CARIRI TABAJARA CREDE 13
CRATEUS ESCOLA INDIGENA RAIZES DE CRATEUS CREDE 13
CRATEUS COORDENADORIA REGIONAL DE DESEE;/S&;/)IMENTO DA EDUCACAO (CREDE 13 - SEDUC

CRATO CEJA MONSENHOR PEDRO ROCHA DE OLIVEIRA CREDE 18
CRATO EEEP GOVERNADOR VIRGILIO TAVORA CREDE 18
CRATO EEEP MARIA VIOLETA ARRAES DE ALENCAR GERVAISEAU CREDE 18
CRATO EEM JOAQUIM VALDEVINO DE BRITO CREDE 18
CRATO EEM JOSE ALVES DE FIGUEIREDO CREDE 18
CRATO EEMTI ESTADO DA BAHIA CREDE 18
CRATO EEMTI GOVERNADOR ADAUTO BEZERRA CREDE 18
CRATO EEMTI JUVENCIO BARRETO CREDE 18
CRATO EEMTI PREFEITO RAIMUNDO COELHO BEZERRA DE FARIAS CREDE 18
CRATO EEMTI TEODORICO TELES DE QUENTAL CREDE 18
CRATO EEMTI WILSON GONGALVES CREDE 18
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CRATO COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 18 - CRATO) SEDUC
CROATA EEMTI DE CROATA FLAVIO RODRIGUES CREDE 5
CROATA ESCOLA QUILOMBOLA LUZIA MARIA DA CONCEICAO CREDE 5

CRUZ EEMTI RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO CREDE 3
CRUZ EEMTI SAO FRANCISCO DA CRUZ CREDE 3
DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO EEMTI JOAQUIM JOSUE DA COSTA CREDE 14

ERERE EEMTI SENADOR FERNANDES TAVORA CREDE 11
EUSEBIO EEEP EUSEBIO DE QUEIROZ CREDE 1
EUSEBIO EEM ANA BEZERRA DE SA CREDE 1
EUSEBIO EEM PROFESSORA FRANCISCA LINHARES DE SOUSA CREDE 1
EUSEBIO EEMTI MANUEL FERREIRA DA SILVA CREDE 1

FARIAS BRITO EEFM GETULIO VARGAS CREDE 19

FARIAS BRITO EEMTI GABRIEL BEZERRA DE MORAIS CREDE 19
FORQUILHA EEMTI ELZA GOERSCH CREDE 6
FORQUILHA GERARDO JOSE DIAS DE LOIOLA - EEEP CREDE 6
FORTALEZA CENTRO REG. DES. EDUCAC. CREDE J.DO NORTE CREDE 19
FORTALEZA ASSESSORIA DE ACOMPANHAMENTO DE LICITAGOES SEC
FORTALEZA ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO E OUVIDORIA SEC
FORTALEZA ASSESSORIA JURIDICA SEC
FORTALEZA COORDENADORIA DE EDUCAGAO EM DIREITOS HUMANOS, INCLUSAO E ACESSIBILIDADE SEC
FORTALEZA COORDENADORIA DE EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL SEC
FORTALEZA COORDENADORIA DE GESTAO PEDAGOGICA DO ENSINO MEDIO SEC
FORTALEZA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO DA REDE ESCOLAR SEC
FORTALEZA COORDENADORIA DE PROTAGONISMO ESTUDANTIL E EDUCAGAO COMPLEMENTAR SEC
FORTALEZA Assessoria de Acompanhamento de Licitagdes SEDUC
FORTALEZA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SEDUC
FORTALEZA ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO SEDUC
FORTALEZA ASSESSORIA ESPECIAL DO GABINETE SEDUC
FORTALEZA ASSESSORIA JURIDICA SEDUC
FORTALEZA CENTRO DE TREINAM PROF. ANTONIO DE ALBUQUERQUE S FILHO SEDUC
FORTALEZA CF PROF* MARIA NELI SOBREIRA DE OLIVEIRA SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DA GESTAO DE PROVISAO E SUPRIMENTO DA REDE SEDUC

RDENADORIA DE AVALIACAO E DESENVOLVIMENTO E LAR PARA RESULTADOS DE

FORTALEZA coo 0 V. GAO AP?QEN\]])?Z\A/GEM O ESCO SU 0S SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO E OUVIDORIA SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE COOPERA/SPAR%ESIB;SSED{\[/IUQ;C;E%%S PARA DESENVOLVIMENTO DA SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E PLANEJAMENTO SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE DIVERSIDADE E INCLUSAO EDUCACIONAL SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE EDUCAGAO E PROMOGAO SOCIAL SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE EDUCAC,AO PROFISSIONAL SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE GESTAO DA REDE ESCOLAR SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE GESTAO DE AQUISICAO E ALMOXARIFADO SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE GESTAO PATRIMONIAL SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE GESTAO PEDAGOGICA DO ENSINO MEDIO SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA DE PROTAGONISMO ESTUDANTIL SEDUC
FORTALEZA COORDENADORIA FINANCEIRA SEDUC
FORTALEZA SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA EDUCAGAO SEDUC
FORTALEZA SUPERINTENDENCIA DAS ESCOLAS ESTADUAIS DE FORTALEZA (SEFOR 1) SEDUC
FORTALEZA SUPERINTENDENCIA DAS ESCOLAS ESTADUAIS DE FORTALEZA (SEFOR 2) SEDUC
FORTALEZA SUPERINTENDENCIA DAS ESCOLAS ESTADUAIS DE FORTALEZA (SEFOR 3) SEDUC
FORTALEZA CAIC RAIMUNDO GOMES DE CARVALHO SEFOR 1
FORTALEZA CEJA ADELINO ALCANTARA FILHO SEFOR 1
FORTALEZA CEJA JOSE WALTER SEFOR 1
FORTALEZA CEJA MILTON CUNHA SEFOR 1
FORTALEZA CEJA MONSENHOR HELIO CAMPOS SEFOR 1
FORTALEZA CEJA PAULO FREIRE SEFOR 1
FORTALEZA CEJA PROFESSOR GILMAR MAIA DE SOUSA SEFOR 1
FORTALEZA CEJA PROFESSOR JOSE NEUDSON BRAGA SEFOR 1
FORTALEZA CEJA PROFESSOR MOREIRA CAMPOS SEFOR 1
FORTALEZA CEJA PROFESSORA MARIA EUDES VERAS SEFOR 1
FORTALEZA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS DE FORTALEZA R1 - UNIDADE KENNEDY SEFOR 1
FORTALEZA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS DE FORTALEZA R3 - UNIDADE JOQUEI SEFOR 1
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FORTALEZA COLEGIO DA POLICIA MILITAR DO CEARA GENERAL EDGARD FACO SEFOR 1
FORTALEZA COLEGIO MILITAR DO CORPO DE BOMBEIROS ESCRITORA RACHEL DE QUEIROZ SEFOR 1
FORTALEZA EEEP DONA CREUSA DO CARMO ROCHA SEFOR 1
FORTALEZA EEEP JOAQUIM NOGUEIRA SEFOR 1
FORTALEZA EEEP JULIA GIFFONI SEFOR 1
FORTALEZA EEEP MARWIN SEFOR 1
FORTALEZA EEEP PAULO PETROLA SEFOR 1
FORTALEZA EEEP PRESIDENTE ROOSEVELT SEFOR 1
FORTALEZA EEFM CENTRO EDUCACIONAL DOM HELIO CAMPOS SEFOR 1
FORTALEZA EEFM DOM HELDER CAMARA SEFOR 1
FORTALEZA EEFM FELIX DE AZEVEDO SEFOR 1
FORTALEZA EEFM FERNANDO CAVALCANTE MOTA SEFOR 1
FORTALEZA EEFM GOVERNADOR FLAVIO MARCILIO SEFOR 1
FORTALEZA EEFM HERACLITO DE CASTRO E SILVA SEFOR 1
FORTALEZA EEFM JOAO PAULO II SEFOR 1
FORTALEZA EEFM JOSE WALDEMAR DE ALCANTARA E SILVA SEFOR 1
FORTALEZA EEFM MARIO HUGO CIDRACK DO VALE SEFOR 1
FORTALEZA EEFM PATRONATO SAGRADA FAMILIA SEFOR 1
FORTALEZA EEM DEPUTADO FRANCISCO DE ALMEIDA MONTE SEFOR 1
FORTALEZA EEM DOUTOR CESAR CALS SEFOR 1
FORTALEZA EEM JESUS MARIA JOSE SEFOR 1
FORTALEZA EEM MARIANO MARTINS SEFOR 1
FORTALEZA EEM SAO JOSE DO PICI DAS PEDREIRAS SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI ANTONIETA SIQUEIRA SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI ANTONIO BEZERRA SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI ANTONIO SALES SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI AYRTON SENNA DA SILVA SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI CLAUDIO MARTINS SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI DONA HILZA DIOGO DE OLIVEIRA SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI DONA MARIA MENEZES DE SERPA SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI ESTADO DE ALAGOAS SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI GENERAL EUDORO CORREA SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI HERMINIO BARROSO SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI JOSE VALDO RIBEIRO RAMOS SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI LICEU VILA VELHA SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI LIONS JANGADA SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI MARIA JOSE SANTOS FERREIRA GOMES SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI MOEMA TAVORA SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI MONSENHOR DOURADO SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI PROFESSOR PAULO FREIRE SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI PROFESSORA BALBINA JUCA DE ALBUQUERQUE SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI SANTO AFONSO SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI SAO JOSE DOS ARPOADORES SEFOR 1
FORTALEZA EEMTI WALDEMAR FALCAO SEFOR 1
FORTALEZA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS DE FORTALEZA R2 - UNIDADE PAPICU SEFOR 2
FORTALEZA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS DE FORTALEZA R6 - UNIDADE SUL SEFOR 2
FORTALEZA COLEGIO ESTADUAL JUSTINIANO DE SERPA SEFOR 2
FORTALEZA COLEGIO ESTADUAL LICEU DO CEARA - EEMTI SEFOR 2
FORTALEZA EEEP COMENDADOR MIGUEL GURGEL SEFOR 2
FORTALEZA EEEP JAIME ALENCAR DE OLIVEIRA SEFOR 2
FORTALEZA EEEP JOAQUIM ANTONIO ALBANO SEFOR 2
FORTALEZA EEEP JOSE DE BARCELOS SEFOR 2
FORTALEZA EEEP MARIA ANGELA DA SILVEIRA BORGES SEFOR 2
FORTALEZA EEEP MARIA JOSE MEDEIROS SEFOR 2
FORTALEZA EEEP MARIO ALENCAR SEFOR 2
FORTALEZA EEF INSTITUTO DOS CEGOS SEFOR 2
FORTALEZA EEFM ALMIRANTE TAMANDARE SEFOR 2
FORTALEZA EEFM ANTONIO DIAS MACEDO SEFOR 2
FORTALEZA EEFM ARQUITETO ROGERIO FROES SEFOR 2
FORTALEZA EEFM BARBARA DE ALENCAR SEFOR 2
FORTALEZA EEFM CLOVIS BEVILAQUA SEFOR 2
FORTALEZA EEFM CONSTANCIA TAVORA SEFOR 2
FORTALEZA EEFM DONA LUIZA TAVORA - PIO XII SEFOR 2
FORTALEZA EEFM GOVERNADOR VIRGILIO TAVORA SEFOR 2
FORTALEZA EEFM NOEL HUGNEN DE OLIVEIRA PAIVA SEFOR 2
FORTALEZA EEFM PADRE ROCHA SEFOR 2
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FORTALEZA EEFM PAROQUIA DA PAZ SEFOR 2
FORTALEZA EEFM POLIVALENTE MODELO DE FORTALEZA SEFOR 2
FORTALEZA EEFM PROFESSOR ALOYSIO BARROS LEAL SEFOR 2
FORTALEZA EEFM PROFESSOR PAULO AYRTON DE ARAUJO SEFOR 2
FORTALEZA EEFM PROFESSORA MARIA DA CONCEICAO PORFIRIO TELES SEFOR 2
FORTALEZA EEFM SANTA LUZIA SEFOR 2
FORTALEZA EEM DEPUTADO MANOEL RODRIGUES SEFOR 2
FORTALEZA EEM DRA ALDACI BARBOSA SEFOR 2
FORTALEZA EEM GENERAL MURILO BORGES MOREIRA SEFOR 2
FORTALEZA EEM JOSE DE ALENCAR SEFOR 2
FORTALEZA EEM LUiZA TAVORA - PROMORAR SEFOR 2
FORTALEZA EEM PROFESSOR OTAVIO TERCEIRO DE FARIAS SEFOR 2
FORTALEZA EEM PROFESSORA MARIA GONGALVES SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI DEPUTADO PAULINO ROCHA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI DEPUTADO PAULO BENEVIDES SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI DOM ANTONIO DE ALMEIDA LUSTOSA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI DRAGAO DO MAR SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI ESTADO DO PARA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI GOVERNADOR LUIZ GONZAGA DA FONSECA MOTA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI HELENITA MOTA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI INTEGRADA 2 DE MAIO SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI IRACEMA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI JOAO NOGUEIRA JUCA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI JOHNSON SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI MATIAS BECK SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI MIRIAN PORTO MOTA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI PADRE GUILHERME WAESSEN SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI PADRE MARCELINO CHAMPAGNAT SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI POETA OTACILIO COLARES SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI PROFESSORA TECLA FERREIRA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI PROFESSORA TELINA BARBOSA DA COSTA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI RENATO BRAGA SEFOR 2
FORTALEZA EEMTI WALTER DE SA CAVALCANTE SEFOR 2
FORTALEZA INSTITUTO CEARENSE DE EDUCAGAO DE SURDOS SEFOR 2
FORTALEZA LICEU DE MESSEJANA SEFOR 2
FORTALEZA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS DE FORTALEZA R4 - UNIDADE BENFICA SEFOR 3
FORTALEZA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS DE FORTALEZA R5 - UNIDADE CONJUNTO CEARA SEFOR 3
FORTALEZA CENTRO DE REFERENCIA EM EDUCAGCAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DO CEARA SEFOR 3
FORTALEZA EEEP DARCY RIBEIRO SEFOR 3
FORTALEZA EEEP ICARO DE SOUSA MOREIRA SEFOR 3
FORTALEZA EEEP JOAQUIM MOREIRA DE SOUSA SEFOR 3
FORTALEZA EEEP JUAREZ TAVORA SEFOR 3
FORTALEZA EEEP LEONEL DE MOURA BRIZOLA SEFOR 3
FORTALEZA EEEP PAULO VI SEFOR 3
FORTALEZA EEEP PROFESSOR CESAR CAMPELO SEFOR 3
FORTALEZA EEEP PROFESSOR ONELIO PORTO SEFOR 3
FORTALEZA EEFM ANISIO TEIXEIRA SEFOR 3
FORTALEZA EEFM DEPUTADO JOACI PEREIRA SEFOR 3
FORTALEZA EEFM DONA JULIA ALVES PESSOA SEFOR 3
FORTALEZA EEFM DOUTOR GENTIL BARREIRA SEFOR 3
FORTALEZA EEFM FIGUEIREDO CORREIA SEFOR 3
FORTALEZA EEFM JOAQUIM ALVES SEFOR 3
FORTALEZA EEFM JOSE LEOPOLDINO DA SILVA FILHO SEFOR 3
FORTALEZA EEFM MICHELSON NOBRE DA SILVA SEFOR 3
FORTALEZA EEFM PARQUE PRESIDENTE VARGAS SEFOR 3
FORTALEZA EEFM PAULO ELPIDIO SEFOR 3
FORTALEZA EEFM PROFESSOR HERMENEGILDO FIRMEZA SEFOR 3
FORTALEZA EEFM PROFESSOR JADER MOREIRA DE CARVALHO SEFOR 3
FORTALEZA EEFM PROFESSOR MARIO SCHENBERG SEFOR 3
FORTALEZA EEFM SANTO AMARO SEFOR 3
FORTALEZA EEFM SAO FRANCISCO DE ASSIS - CANINDEZINHO SEFOR 3
FORTALEZA EEM DR. UBIRAJARA INDIO DO CEARA SEFOR 3
FORTALEZA EEM GOVERNADOR ADAUTO BEZERRA SEFOR 3
FORTALEZA EEM PROFESSORA DIVA CABRAL SEFOR 3
FORTALEZA EEM SAO JOSE SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI CAIC MARIA ALVES CARIOCA SEFOR 3

Documento assinado eletronicamente por: ELIANA NUNES ESTRELA em 11/03/2025, as 11:49 GABRIELLE AZEVEDO MACEDO em 06/03/2025, as 16:47 (horério local do Estado do Ceara), conforme

disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o codigo 5253-A82D-4377-C748.



FORTALEZA EEMTI DEPUTADO IRAPUAN CAVALCANTE PINHEIRO SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI ESTADO DO MARANHAO SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI ESTADO DO PARANA SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI IRMAO URBANO GONZALEZ RODRIGUEZ SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI JOAO MATTOS SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI LICEU DO CONJUNTO CEARA SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI LICEU PROFESSOR DOMINGOS BRASILEIRO SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI MARECHAL HUMBERTO DE ALENCAR CASTELO BRANCO SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI MARIA THOMASIA SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI POETA PATATIVA DO ASSARE SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PRESIDENTE HUMBERTO DE ALENCAR CASTELO BRANCO SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PROFESSOR CORONEL JOSE AURELIO CAMARA SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PROFESSOR EDMILSON GUIMARAES DE ALMEIDA SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PROFESSOR JOCIE CAMINHA DE MENEZES SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PROFESSOR JOSE MARIA CAMPOS DE OLIVEIRA SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PROFESSOR PLACIDO ADERALDO CASTELO SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PROFESSORA ADALGISA BONFIM SOARES SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PROFESSORA ADELIA BRASIL FEJO SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PROFESSORA MARIA ANTONIETA NUNES SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI PROFESSORA MARIA MARGARIDA DE CASTRO ALMEIDA SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI SAO FRANCISCO DE ASSIS - BOM JARDIM SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI SAO JOAO PIAMARTA SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI SENADOR FERNANDES TAVORA SEFOR 3
FORTALEZA EEMTI SENADOR OSIRES PONTES SEFOR 3
FORTALEZA INSTITUTO DE EDUCAGAO DO CEARA SEFOR 3
FORTIM EEMTI HELENITA LOPES GURGEL VALENTE CREDE 10
FRECHEIRINHA EEMTI ANTONIO CUSTODIO CREDE 6
GENERAL SAMPAIO EEEP DEPUTADO ROBERTO MESQUITA CREDE 7
GENERAL SAMPAIO EEMTI EDITE ALCANTARA MOTA CREDE 7
GRACA EEMTI RAIMUNDO DA CUNHA BRITO CREDE 6
GRANJA CEJA GUILHERME GOUVEIA CREDE 4
GRANJA EEEP GUILHERME TELES GOUVEIA CREDE 4
GRANJA EEEP PROFESSOR EMMANUEL OLIVEIRA DE ARRUDA COELHO CREDE 4
GRANJA EEM CORONEL LUIZ FELIPE CREDE 4
GRANJA EEMTI NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO CREDE 4
GRANJA EEMTI SAO JOSE CREDE 4
GRANJEIRO EEMTI MIGUEL SARAIVA PINHEIRO CREDE 19
GROAIRAS EEMTI MONSENHOR LINHARES CREDE 6
GUAIUBA EEEP JOSE IVANILTON NOCRATO CREDE 1
GUAIUBA EEMTI JOSE TRISTAO FILHO CREDE 1
GUARACIABA DO NORTE EEEP DEPUTADO JOSE MARIA MELO CREDE 5
GUARACIABA DO NORTE EEM MARIA MARINA SOARES CREDE 5
GUARACIABA DO NORTE EEMTI MONSENHOR ANTONINO CREDE 5
GUARAMIRANGA EEMTI ZELIA DE MATOS BRITO CREDE 8
HIDROLANDIA EEEP FRANCISCA MAURA MARTINS CREDE 6
HIDROLANDIA EEMTI PRISCILA MACIEL DE FRANGA CREDE 6
HORIZONTE CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE HORIZONTE CREDE 9
HORIZONTE EEEP LUCIA HELENA VIANA RIBEIRO CREDE 9
HORIZONTE EEM RAIMUNDO NOGUEIRA CREDE 9
HORIZONTE EEM WALDERI MACHADO DE ALMEIDA CREDE 9
HORIZONTE EEMTI MARIA DOLORES ALCANTARA E SILVA CREDE 9
HORIZONTE ESCOLA QUILOMBOLA ANTONIA RAMALHO DA SILVA CREDE 9

HORIZONTE COORDENADORIA REGIONAL DE ]?{Egl]sll\%\éONI%\]{:I)MENTO DA EDUCACAO (CREDE 9 - SEDUC
IBARETAMA EEMTI CONEGO LUIZ BRAGA ROCHA CREDE 12
IBIAPINA EEFM PROFESSORA ROSA MARTINS CAMELO MELO CREDE 5
IBIAPINA EEM MONSENHOR MELO CREDE 5
IBICUITINGA EEMTI PROFESSORA MARIA EDILCE DIAS FERNANDES CREDE 12
ICAPUI EEEP JAIME DA CUNHA REBOUCAS CREDE 10
ICAPUI EEMTI PROFESSOR GABRIEL EPIFANIO DOS REIS CREDE 10
ICO CEJA ANA VIEIRA PINHEIRO CREDE 17
1CO EEEP DEPUTADO JOSE WALFRIDO MONTEIRO CREDE 17
ICO EEM VIVINA MONTEIRO CREDE 17
1CO EEMTI PADRE JOSE ALVES DE MACEDO CREDE 17
ICO EEMTI PROFESSOR MIGUEL PORFIRIO DE LIMA CREDE 17

ICO COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 17 - ICO) SEDUC
IGUATU CEJA GOVERNADOR LUIZ GONZAGA DA FONSECA MOTA CREDE 16
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IGUATU CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE IGUATU CREDE 16
IGUATU EEEP AMELIA FIGUEIREDO DE LAVOR CREDE 16
IGUATU EEEP LUCAS EMMANUEL LIMA PINHEIRO CREDE 16
IGUATU EEMTI EDSON LUIZ CAVALCANTE DE GOUVEA CREDE 16
IGUATU EEMTI FILGUEIRAS LIMA CREDE 16
IGUATU EEMTI GOVERNADOR ADAUTO BEZERRA CREDE 16
IGUATU EEMTI LICEU DR. JOSE GONDIM CREDE 16
IGUATU EEMTI MARIA DAUREA LOPES CREDE 16
IGUATU COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 16 - IGUATU) SEDUC
INDEPENDENCIA EEEP MARIA ALTAIR AMERICO SABOIA CREDE 13
INDEPENDENCIA EEFM PROFESSORA MARIA JULIA FIALHO CREDE 13
INDEPENDENCIA EEMTI JERONIMO ALVES DE ARAUJO CREDE 13
IPAPORANGA EEMTI MARIA VIEIRA DE PINHO CREDE 13
IPAUMIRIM EEMTI DOM FRANCISCO DE ASSIS PIRES CREDE 17
IPU CEJA DOUTOR GERARDO CAMELO MADEIRA CREDE 5
IPU EEEP ANTONIO TARCISIO ARAGAO CREDE 5
IPU EEMTI ANTONIO PEREIRA DE FARIAS CREDE 5
IPU EEMTI AUTON ARAGAO CREDE 5
IPU EEMTI DELMIRO GOUVEIA CREDE 5
IPU EEMTI DONA THEREZA ODETTE CREDE 5
IPUEIRAS EEEP DARIO CATUNDA FONTENELE CREDE 13
IPUEIRAS EEMTI GERARDO MAJELLA MELLO MOURAO CREDE 13
IPUEIRAS EEMTI OTACILIO MOTA CREDE 13
IPUEIRAS PADRE ELIESIO DOS SANTOS ESCOLA FAMILIA AGRICOLA- EFA CREDE 13
IRACEMA EEM ENEAS OLIMPIO DA SILVA CREDE 11
IRACEMA EEMTI DEPUTADO JOAQUIM DE FIGUEIREDO CORREIA CREDE 11
IRACEMA PRUDENCIO PESSOA DE QUEIROZ EEM CREDE 11
IRAUCUBA EEMTI ANTONIO NEGREIROS BASTOS CREDE 6
IRAUCUBA EEMTI DIRETORA MARIA DILMA BASTOS FERREIRA CREDE 6
IRAUCUBA EEMTI MANUEL BARBOZA MACIEL CREDE 6
ITAICABA EEMTI JOAO BARBOSA LIMA CREDE 10
ITAITINGA EEEP PROFESSOR FRANCISCO ARISTOTELES DE SOUSA CREDE 1
ITAITINGA EEFM ALOISIO LEO ARLINDO LORSCHEIDER CREDE 1
ITAITINGA EEMTI ANTONIO GERALDO DE LIMA CREDE 1
ITAITINGA EEMTI PERBOYRE E SILVA CREDE 1
ITAITINGA EEMTI RAUL TAVARES CAVALCANTE CREDE 1
ITAPAJE EEEP ADRIANO NOBRE CREDE 2
ITAPAJE EEM MONSENHOR CATAO PORFIRIO SAMPAIO CREDE 2
ITAPAJE EEMTI ANTONIO CUSTODIO DE MESQUITA CREDE 2
ITAPAJE EEMTI PROFESSORA ESTEFANIA MATOS CREDE 2
ITAPIPOCA CEJA PADRE LUIZ GONZAGA XAVIER DE LIMA CREDE 2
ITAPIPOCA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE ITAPIPOCA CREDE 2
ITAPIPOCA EEEP RITA AGUIAR BARBOSA CREDE 2
ITAPIPOCA EEM ANASTACIO ALVES BRAGA CREDE 2
ITAPIPOCA EEM JOAQUIM MAGALHAES CREDE 2
ITAPIPOCA EEM MARIA NAZARE DE SOUSA CREDE 2
ITAPIPOCA EEM NOSSA SENHORA DA ASSUNCAO CREDE 2
ITAPIPOCA EEMTI ANA COSTA TEIXEIRA CREDE 2
ITAPIPOCA EEMTI CORONEL MURILO SERPA CREDE 2
ITAPIPOCA EEMTI HILDEBERTO BARROSO CREDE 2
ITAPIPOCA ESCOLA INDIGENA BROLHOS DA TERRA CREDE 2
ITAPIPOCA COORDENADORIA REGIONAL DE DI]:ZFSA%IIISZOOéX)IMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 2 - SEDUC
ITAPIUNA EEMTI FRANKLIN TAVORA CREDE 8
ITAPIUNA EEMTI VEREADORA EDIMAR MARTINS DA CUNHA CREDE 8
ITAREMA EEEP PROFESSORA ROSANGELA ALBUQUERQUE DE COUTO CREDE 3
ITAREMA EEM FRANCISCO ARAUJO BARROS CREDE 3
ITAREMA EEM LUZIA ARAUJO BARROS CREDE 3
ITAREMA EEMTI PREFEITO JOSE MARIA MONTEIRO CREDE 3
ITAREMA EEMTI VALDO DE VASCONCELOS RIOS CREDE 3
ITAREMA ESCOLA INDIGENA TREMEMBE DE PASSAGEM RASA CREDE 3
ITAREMA ESCOLA INDIGENA TREMEMBE DE TAPERA CREDE 3
ITAREMA ESCOLA INDIGENA TREMEMBE JOSE CABRAL DE SOUSA CREDE 3
ITAREMA ESCOLA INDIGENA TREMEMBE JOVENTINO GABRIEL FELIX CREDE 3
ITAREMA ESCOLA INDIGENA TREMEMBE MANGUE ALTO CREDE 3
ITAREMA ESCOLA INDIGENA TREMEMBE MARIA VENANCIA CREDE 3
ITAREMA ESCOLA INDIGENA TREMEMBE ROSA SUZANA DA ROCHA CREDE 3
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ITATIRA EEEP JOAO JACKSON LOBO GUERRA CREDE 7
ITATIRA EEMTI ANTONIO SABINO GUERRA CREDE 7
ITATIRA EEMTI NAZARE GUERRA CREDE 7
JAGUARETAMA EEM PADRE JOSE AUGUSTO REGIS ALVES CREDE 11
JAGUARETAMA EEMTI INSTITUTO IMACULADA CONCEIGAO CREDE 11
JAGUARIBARA EEMTI LICEU JOSE FURTADO DE MACEDO CREDE 11
JAGUARIBE CEJA COSME ALVES DE LIMA CREDE 11
JAGUARIBE EEEP POETA SINO PINHEIRO CREDE 11
JAGUARIBE EEM GUSTAVO BARROSO CREDE 11
JAGUARIBE EEM RAUL BARBOSA CREDE 11
JAGUARIBE EEMTI CORNELIO DIOGENES CREDE 11
JAGUARIBE COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 11 - SEDUC
JAGUARIBE)
JAGUARUANA EEEP FRANCISCA ROCHA SILVA CREDE 10
JAGUARUANA EEMTI FRANCISCO JAGUARIBE CREDE 10
JAGUARUANA EEMTI MANUEL SATIRO CREDE 10
JARDIM EEEP DR. NAPOLEAO NEVES DA LUZ CREDE 19
JARDIM EEMTI GOVERNADOR ADAUTO BEZERRA CREDE 19
JATI EEMTI MOISES BENTO DA SILVA CREDE 20
JIJOCA DE JERICOACOARA EEEP SANDRA CARVALHO COSTA CREDE 3
JIJOCA DE JERICOACOARA EEM JOSE TEIXEIRA DE ALBUQUERQUE CREDE 3
JUAZEIRO DO NORTE CEJA CICERA GERMANO CORREIA CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE JUAZEIRO DO NORTE CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE COLEGIO DA POLICIA MILITAR DO CEARA CORONEL HERVANO MACEDO JUNIOR CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEEP ADERSON BORGES DE CARVALHO CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEEP PROFESSOR MOREIRA DE SOUSA CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEEP RAIMUNDO SARAIVA COELHO CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEFM DONA CLOTILDE SARAIVA COELHO CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEFM JOSE BEZERRA MENEZES CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEFM PREFEITO ANTONIO CONSERVA FEITOSA CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEM GOVERNADOR ADAUTO BEZERRA CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEMTI ALAIDE SILVA SANTOS CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEMTI AMALIA XAVIER CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEMTI DOM ANTONIO CAMPELO DE ARAGAO CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEMTI DONA MARIA AMELIA BEZERRA CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEMTI FIGUEIREDO CORREIA CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEMTI PRESIDENTE GEISEL CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE EEMTI TIRADENTES CREDE 19
JUAZEIRO DO NORTE COORDENADORIA REGIONAL ?[fA]%}é?gg\]/)%Ll\\%\ﬁgrg)To DA EDUCACAO (CREDE 19 SEDUC
JUCAS EEEP RITA MATOS LUNA CREDE 16
JUCAS EEMTI JOSEFA ALVES BEZERRA CREDE 16
JUCAS EEMTI LUIZA TAVORA CREDE 16
LAVRAS DA MANGABEIRA EEEP PROFESSOR GUSTAVO AUGUSTO LIMA CREDE 17
LAVRAS DA MANGABEIRA EEMTI ALDA FERRER AUGUSTO DUTRA CREDE 17
LAVRAS DA MANGABEIRA EEMTI FILGUEIRAS LIMA CREDE 17
LIMOEIRO DO NORTE CEJA DOUTOR JOSE NILSON OSTERNE OLIVEIRA CREDE 10
LIMOEIRO DO NORTE EEEP LUCIA BALTAZAR COSTA CREDE 10
LIMOEIRO DO NORTE EEM LAURO REBOUCAS DE OLIVEIRA CREDE 10
LIMOEIRO DO NORTE EEMTI ARSENIO FERREIRA MAIA CREDE 10
MADALENA EEM ALFREDO MACHADO CREDE 12
MADALENA EEM JOAO DOS SANTOS OLIVEIRA CREDE 12
MARACANAU 3° COLEGIO DA POLICIA MILITAR DO CEARA TENENTE MARIO LIMA CREDE 1
MARACANAU CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE MARACANAU CREDE 1
MARACANAU COLEGIO ESTADUAL RUI BARBOSA CREDE 1
MARACANAU EEEP GOVERNADOR LUIZ GONZAGA DA FONSECA MOTA CREDE 1
MARACANAU EEEP MARIA CARMEM VIEIRA MOREIRA CREDE 1
MARACANAU EEM JOSE MILTON DE VASCONCELOS DIAS CREDE 1
MARACANAU EEM PROFESSOR FLAVIO PONTE CREDE 1
MARACANAU EEM PROFESSORA EUDES VERAS CREDE 1
MARACANAU EEMTI ADAHIL BARRETO CAVALCANTE CREDE 1
MARACANAU EEMTI ALBANIZA ROCHA SARASATE CREDE 1
MARACANAU EEMTI CARNEIRO DE MENDONGA CREDE 1
MARACANAU EEMTI JOSE DE BORBA VASCONCELOS CREDE 1
MARACANAU EEMTI PROFESSOR ANTONIO MARTINS FILHO CREDE 1
MARACANAU EEMTI PROFESSOR CLODOALDO PINTO CREDE 1
MARACANAU EEMTI PROFESSOR EDMILSON PINHEIRO CREDE 1
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MARACANAU ESCOLA INDIGENA CHUI CREDE 1
MARACANAU LICEU PROFESSOR FRANCISCO OSCAR RODRIGUES CREDE 1
MARACANAU COORDENADORIA REGIONAL DE ﬁiﬁ?ﬁxgmm DA EDUCAGAO (CREDE 1 SEDUC
MARANGUAPE CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE MARANGUAPE CREDE 1
MARANGUAPE EEEP SALABERGA TORQUATO GOMES DE MATOS CREDE 1
MARANGUAPE EEMTI ANCHIETA CREDE 1
MARANGUAPE EEMTI ANTONIO LUIZ COELHO CREDE 1
MARANGUAPE EEMTI ANTONIO MARQUES DE ABREU CREDE 1
MARANGUAPE EEMTI CAIC SENADOR CARLOS JEREISSATI CREDE 1
MARANGUAPE EEMTI EUNICE WEAVER CREDE 1
MARCO EEMTI FRANCISCO PORCIANO FERREIRA CREDE 3
MARCO EEMTI RICARDO DE SOUSA NEVES CREDE 3
MARCO MONSENHOR WALDIR LOPES DE CASTRO EEEP CREDE 3
MARTINOPOLE EEMTI PREFEITO DARIO CAMPOS FEIJO CREDE 4
MASSAPE EEEP FRANCISCA NEILYTA CARNEIRO ALBUQUERQUE CREDE 6
MASSAPE EEMTI GOVERNADOR ADAUTO BEZERRA CREDE 6
MASSAPE EEMTI WILEBALDO AGUIAR CREDE 6
MAURITI EEEP PADRE JOAO BOSCO LIMA CREDE 20
MAURITI EEFM ADAUTO LEITE CREDE 20
MAURITI EEMTI ANDRE CARTAXO CREDE 20
MAURITI EEMTI PROFESSORA EUNICE MARIA DE SOUSA FREITAS CREDE 20
MERUOCA EEMTI MONSENHOR FURTADO CREDE 6
MILAGRES CEJA PADRE JOAQUIM ALVES CREDE 20
MILAGRES EEEP IRMA ANA ZELIA DA FONSECA CREDE 20
MILAGRES EEMTI DONA ANTONIA LINDALVA DE MORAIS CREDE 20
MILHA EEMTI EUCLIDES PINHEIRO DE ANDRADE CREDE 14
MIRAIMA EEM JOSEFA BRAGA BARROSO CREDE 2
MIRAIMA EEMTI VICENTE ANTENOR FERREIRA GOMES CREDE 2
MISSAO VELHA EEFM PADRE AMORIM CREDE 20
MISSAO VELHA EEM MONSENHOR ANTONIO FEITOSA CREDE 20
MOMBAGA EEEP PROFESSOR PLACIDO ADERALDO CASTELO CREDE 14
MOMBAGA EEM ANANIAS DO AMARAL VIEIRA CREDE 14
MOMBAGA EEM PAULO FREIRE CREDE 14
MOMBAGCA EEMTI PROFESSOR PEDRO JAIME CREDE 14
MONSENHOR TABOSA EEEP MARIA MADEIRO DIAS CREDE 13
MONSENHOR TABOSA EEM FLORESTAN FERNANDES CREDE 13
MONSENHOR TABOSA EEMTI GOVERNADOR ADAUTO BEZERRA CREDE 13
MONSENHOR TABOSA ESCOLA INDIGENA ABA KATU CREDE 13
MONSENHOR TABOSA ESCOLA INDIGENA DE MONSENHOR TABOSA CREDE 13
MONSENHOR TABOSA ESCOLA INDIGENA JOAQUIM UGENA CREDE 13
MONSENHOR TABOSA ESCOLA INDIGENA POTYGUARA DO JUCAS CREDE 13
MONSENHOR TABOSA ESCOLA INDIGENA POVO CACETEIRO CREDE 13
MONSENHOR TABOSA ESCOLA INDIGENA TABAJARA CREDE 13
MORADA NOVA EEEP OSMIRA EDUARDO DE CASTRO CREDE 10
MORADA NOVA EEM EGIDIA CAVALCANTE CHAGAS CREDE 10
MORADA NOVA EEMTI MARIA EMILIA RABELO CREDE 10
MORAUJO EEMTI HUET ARRUDA CREDE 6
MORRINHOS EEMTI CARMINHA VASCONCELOS CREDE 3
MORRINHOS EEMTI MARIA JOSE MAGALHAES CREDE 3
MUCAMBO EEMTI JOSE CLAUDIO DE ARAUJO CREDE 6
MULUNGU EEMTI PROFESSOR MILTON FAGANHA ABREU CREDE 8
NOVA OLINDA EEEP WELLINGTON BELEM DE FIGUEIREDO CREDE 18
NOVA OLINDA EEMTI PADRE LUIS FILGUEIRAS CREDE 18
NOVA RUSSAS EEEP MANUEL ABDIAS EVANGELISTA CREDE 13
NOVA RUSSAS EEMTI ALFREDO GOMES CREDE 13
NOVA RUSSAS EEMTI OLEGARIO ABREU MEMORIA CREDE 13
NOVO ORIENTE EEEP MARIA EUDES BEZERRA VERAS CREDE 13
NOVO ORIENTE EEMTI COELHO MASCARENHAS CREDE 13
NOVO ORIENTE ESCOLA INDIGENA ANTONIO GOMES CREDE 13
OCARA EEEP MARIA MOSA DA SILVA CREDE 8
OCARA EEM FRANCISCA PINTO DOS SANTOS CREDE 8
OCARA EEMTI ALMIR PINTO CREDE 8
OCARA EEMTI JOSEFA CLEMENTINO FERREIRA DE OLIVEIRA CREDE 8
OROS EEM EPITACIO PESSOA CREDE 16
PACAJUS CEJA PROFESSORA MARIA JOELIA DE CARVALHO SILVA CREDE 9
PACAJUS EEEP JOSE MARIA FALCAO CREDE 9
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PACAJUS EEM DE CURIMATA CREDE 9
PACAJUS EEM DIONE MARIA BEZERRA PESSOA CREDE 9
PACAJUS EEM PADRE CORIOLANO CREDE 9
PACATUBA EEEP PROFESSORA LUIZA DE TEODORO VIEIRA CREDE 1
PACATUBA EEEP RAIMUNDO CELIO RODRIGUES CREDE 1
PACATUBA EEM DEPUTADO FAUSTO AGUIAR ARRUDA CREDE 1
PACATUBA EEMTI CASIMIRO LEITE DE OLIVEIRA CREDE 1
PACATUBA EEMTI DESEMBARGADOR RAIMUNDO CARVALHO LIMA CREDE 1
PACATUBA ESCOLA INDIGENA ITA-ARA CREDE 1
PACOTI EEMTI MENEZES PIMENTEL CREDE 8
PACUJA EEEP PROFESSORA MARIA DE JESUS RODRIGUES ALVES CREDE 6
PACUJA EEMTI PLACIDO ADERALDO CASTELO CREDE 6
PALHANO EEMTI JOSE FRANCISCO DE MOURA CREDE 10
PALMACIA EEMTI MARIA AMELIA PERDIGAO SAMPAIO CREDE 8
PALMACIA MARIA GISELDA COELHO TEIXEIRA EEEP CREDE 8
PARACURU CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE PARACURU CREDE 2
PARACURU EEEP PROFESSORA ABIGAIL SAMPAIO CREDE 2
PARACURU EEM HERMINIO BARROSO CREDE 2
PARACURU EEMTI PROFESSORA MARIA LUIZA SABOIA RIBEIRO CREDE 2
PARAIPABA EEEP FLAVIO GOMES GRANJEIRO CREDE 2
PARAIPABA EEM ENGENHEIRO AGEU ROMERO CREDE 2
PARAMBU EEEP JOAQUIM FILOMENO NORONHA CREDE 15
PARAMBU EEMTI ANA DE SIQUEIRA GONCALVES CREDE 15
PARAMBU EEMTI ANA NORONHA CREDE 15
PARAMOTI EEMTI TOME GOMES DOS SANTOS CREDE 7
PEDRA BRANCA EEEP ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA CREDE 14
PEDRA BRANCA EEMTI DE MINEIROLANDIA CREDE 14
PEDRA BRANCA EEMTI ELZA GOMES MARTINS CREDE 14
PEDRA BRANCA EEMTI FRANCISCO VIEIRA CAVALCANTE CREDE 14
PENAFORTE EEMTI SIMAO ANGELO CREDE 20
PENTECOSTE EEEP ALAN PINHO TABOSA CREDE 2
PENTECOSTE EEM ETELVINA GOMES BEZERRA CREDE 2
PENTECOSTE EEMTI TABELIAO JOSE RIBEIRO GUIMARAES CREDE 2
PEREIRO EEEP PROFESSORA MARIA CELIA PINHEIRO FALCAO CREDE 11
PEREIRO EEM VIRGILIO CORREIA LIMA CREDE 11
PINDORETAMA EEM JULIA ALENQUER FONTENELE CREDE 9
PIQUET CARNEIRO EEMTI MARECHAL HUMBERTO DE ALENCAR CASTELO BRANCO CREDE 14
PIRES FERREIRA EEMTI FRANCISCO SOARES DE OLIVEIRA CREDE 6
PORANGA EEMTI PRUDENCIO DE PINHO CREDE 13
PORANGA ESCOLA INDIGENA JARDIM DAS OLIVEIRAS CREDE 13
PORTEIRAS EEMTI ARISTARCO CARDOSO CREDE 20
POTENGI EEMTI MENEZES PIMENTEL CREDE 18
POTIRETAMA EEMTI ANTONIO REGINALDO MAGALHAES DE ALMEIDA CREDE 11
QUITERIANOPOLIS EEMTI MARIA JOSE COUTINHO CREDE 15
QUITERIANOPOLIS ESCOLA INDIGENA TABAJARA CARLOS LEVY CREDE 15
QUIXADA CEJA JOAO RICARDO DA SILVEIRA CREDE 12
QUIXADA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE QUIXADA CREDE 12
QUIXADA EEEP MARIA CAVALCANTE COSTA CREDE 12
QUIXADA EEM ABRAAO BAQUIT CREDE 12
QUIXADA EEM GOVERNADOR LUIZ GONZAGA DA FONSECA MOTA CREDE 12
QUIXADA EEM JOSE MARTINS RODRIGUES CREDE 12
QUIXADA EEMTI CORONEL VIRGILIO TAVORA CREDE 12
QUIXADA EEMTI GOVERNADOR CESAR CALS DE OLIVEIRA FILHO CREDE 12
QUIXADA COORDENADORIA REGIONAL DE DESS&\;%X)IMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 12 - SEDUC
QUIXELO EEMTI PROFESSOR LUIZ GONZAGA DA FONSECA MOTA CREDE 16
QUIXERAMOBIM EEEP DR. JOSE ALVES DA SILVEIRA CREDE 12
QUIXERAMOBIM EEM DO CAMPO IRMA TEREZA CRISTINA CREDE 12
QUIXERAMOBIM EEMTI ASSIS BEZERRA CREDE 12
QUIXERAMOBIM EEMTI CORONEL HUMBERTO BEZERRA CREDE 12
QUIXERAMOBIM EEMTI DOUTOR ANDRADE FURTADO CREDE 12
QUIXERAMOBIM EEMTI GUILHERME CORREIA LIMA CREDE 12
QUIXERAMOBIM EEMTI JOAO DE ARAUJO CARNEIRO CREDE 12
QUIXERAMOBIM LICEU ESTADUAL ALFREDO ALMEIDA MACHADO CREDE 12
QUIXERE EEMTI GOVERNADOR MANOEL DE CASTRO FILHO CREDE 10
QUIXERE EEMTI JOAQUIM RODRIGUES DE LIMA CREDE 10
REDENCAO ADOLFO FERREIRA DE SOUSA EEEP CREDE 8
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REDENCAO CAMILO BRASILIENSE EEM CREDE 8
REDENCAO EEMTI DR. BRUNILO JACO CREDE 8
REDENCAO EEMTI PADRE SARAIVA LEAO CREDE 8
RERIUTABA EEEP FRANCISCA CASTRO DE MESQUITA CREDE 6
RERIUTABA EEMTI CORONEL ALFREDO SILVANO CREDE 6
RUSSAS COLEGIO ESTADUAL GOVERNADOR FLAVIO MARCILIO CREDE 10
RUSSAS EEEP JEOVA COSTA LIMA CREDE 10
RUSSAS EEM MANUEL MATOSO FILHO CREDE 10
RUSSAS EEMTI MARIA DE LOURDES OLIVEIRA CREDE 10
RUSSAS COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 10 - RUSSAS) SEDUC
SABOEIRO EEMTI LiDIA BEZERRA CREDE 18
SALITRE EEMTI JOSE WALDEMAR DE ALCANTARA E SILVA CREDE 18
SANTA QUITERIA EEEP MONSENHOR LUIS XIMENES FREIRE CREDE 7
SANTA QUITERIA EEM JULIA CATUNDA CREDE 7
SANTA QUITERIA EEMTI ARACY MAGALHAES MARTINS CREDE 7
SANTA QUITERIA EEMTI JOAO DE MESQUITA BRAGA CREDE 7
SANTA QUITERIA EEMTI MARIA NEUSA ARAUJO MOURA CREDE 7
SANTANA DO ACARAU EEEP FRANCISCO DAS CHAGAS VASCONCELOS CREDE 6
SANTANA DO ACARAU EEM JOSE FIDELES DE MOURA CREDE 6
SANTANA DO ACARAU EEMTI NAZARE SEVERIANO CREDE 6
SANTANA DO CARIRI EEMTI ADRIAO DO VALE NUVENS CREDE 18
SAO BENEDITO EEEP ISAIAS GONGALVES DAMASCENO CREDE 5
SAO BENEDITO EEFM DEPUTADO TOMAZ BRANDAO CREDE 5
SAO BENEDITO EEMTI DR. JOAO ALMIR DE FREITAS BRANDAO CREDE 5
SAO BENEDITO EEMTI FARIAS BRITO CREDE 5
SAO BENEDITO EEMTI MINISTRO ANTONIO COELHO CREDE 5
SAO BENEDITO ESCOLA INDIGENA FRANCISCO GONGALVES DE SOUSA CREDE 5
SAO GONCALO DO AMARANTE EEEP WALTER RAMOS DE ARAUJO CREDE 2
SAO GONCALO DO AMARANTE EEM WALDEMAR ALCANTARA CREDE 2
SAO GONCALO DO AMARANTE EEMTI ADELINO CUNHA ALCANTARA CREDE 2
SAO GONCALO DO AMARANTE EEMTI EDITE ALCANTARA MOTA CREDE 2
SAO JOAO DO JAGUARIBE EEMTI FRANCISCO GUERREIRO CHAVES CREDE 10
SAO LUIS DO CURU EEMTI SABINO NUNES DA SILVA CREDE 2
SENADOR POMPEU CEJA DE SENADOR POMPEU CREDE 14
SENADOR POMPEU EEEP PROFESSOR JOSE AUGUSTO TORRES CREDE 14
SENADOR POMPEU EEMTI LICEU MARCIONILIO GOMES DE FREITAS CREDE 14
SENADOR POMPEU COORDENADORIA REGIONAL Ds]?z ﬁi%?ﬁ’%&%ﬂ?m DA EDUCACAO (CREDE 14 SEDUC
SENADOR SA EEMTI CORONEL APOLIANO CREDE 6
SOBRAL 4° COLEGIO DA POLICIA MILITAR DO CEARA MINISTRO JARBAS PASSARINHO CREDE 6
SOBRAL CEJA PROFESSORA CECY CIALDINE CREDE 6
SOBRAL EEEP DOM WALFRIDO TEIXEIRA VIEIRA CREDE 6
SOBRAL EEEP MONSENHOR JOSE ALOYSIO PINTO CREDE 6
SOBRAL EEEP PROFESSORA LYSIA PIMENTEL GOMES SAMPAIO SALES CREDE 6
SOBRAL EEM DOUTOR JOAO RIBEIRO RAMOS CREDE 6
SOBRAL EEM PROFESSOR ARRUDA CREDE 6
SOBRAL EEM PROFESSOR LUIS FELIPE CREDE 6
SOBRAL EEMTI AGOSTINHO NERES PORTELA CREDE 6
SOBRAL EEMTI AYRES DE SOUSA CREDE 6
SOBRAL EEMTI DEPUTADO CESARIO BARRETO LIMA CREDE 6
SOBRAL EEMTI DOM JOSE TUPINAMBA DA FROTA CREDE 6
SOBRAL EEMTI DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR CREDE 6
SOBRAL EEMTI ISRAEL LEOCADIO DE VASCONCELOS CREDE 6
SOBRAL EEMTI MONSENHOR JOSE GERARDO FERREIRA GOMES CREDE 6
SOBRAL EEMTI PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR CREDE 6
SOBRAL EEMTI PROFESSORA CARMOSINA FERREIRA GOMES CREDE 6
SOBRAL EEMTI SINHA SABOIA CREDE 6
SOBRAL COORDENADORIA ESTADUAL DE FORMAGAO DOCENTE E EDUCAGAO A DISTANCIA SEC
SOBRAL COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 6 - SOBRAL) SEDUC
SOLONOPOLE EEEP JOSE CIRO NOGUEIRA MACHADO CREDE 14
SOLONOPOLE EEM FENELON RODRIGUES PINHEIRO CREDE 14
TABULEIRO DO NORTE EEEP AVELINO MAGALHAES CREDE 10
TABULEIRO DO NORTE EEMTI ANTONIO VIDAL MALVEIRA CREDE 10
TABULEIRO DO NORTE EEMTI FRANCISCO MOREIRA FILHO CREDE 10
TAMBORIL EEEP ANTONIO MOTA FILHO CREDE 13
TAMBORIL EEM DONA LUIZA TIMBO CREDE 13
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TAMBORIL EEMTI JADER DE FIGUEIREDO CORREIA CREDE 13
TAMBORIL ESCOLA INDIGENA ALTO DA CATINGUEIRA CREDE 13
TARRAFAS EEM LUIZ GONZAGA DE ALCANTARA CREDE 18
TAUA CEJA LUZIA ARAUJO DE FREITAS CREDE 15
TAUA EEEP MONSENHOR ODORICO DE ANDRADE CREDE 15
TAUA EEM RAIMUNDO ADJACIR CIDRAO DE OLIVEIRA CREDE 15
TAUA EEMTI ANTONIA VIEIRA LIMA CREDE 15
TAUA EEMTI FRANCISCO MIZAEL CAVALCANTE CREDE 15
TAUA EEMTI LILI FEITOSA CREDE 15
TAUA EEMTI MARIA DAS DORES CIDRAO ALEXANDRINO CREDE 15
TAUA COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 15 - TAUA) SEDUC
TEJUCUOCA EEM DEPUTADO FERNANDO MOTA CREDE 2
TIANGUA CEJA PROFESSORA OFELIA PORTELA MOITA CREDE 5
TIANGUA CENTRO CEARENSE DE IDIOMAS - UNIDADE TIANGUA CREDE 5
TIANGUA EEEP PROFESSOR SEBASTIAO VASCONCELOS SOBRINHO CREDE 5
TIANGUA EEM RAIMUNDO MARQUES NONATO CREDE 5
TIANGUA EEM TANCREDO NUNES DE MENEZES CREDE 5
TIANGUA EEMTI LICEU DE TIANGUA JOSE NI MOREIRA CREDE 5
TIANGUA EEMTI MONSENHOR AGUIAR CREDE 5
TIANGUA MIGUEL CARNEIRO DA CUNHA EEM CREDE 5
TIANGUA COORDENADORIA REGIONAL DE DE{?EE\C/I?JIA\)/IMENTO DA EDUCAGAO (CREDE 5 - SEDUC
TRAIRI EEEP JOSE RIBEIRO DAMASCENO CREDE 2
TRAIRI EEM FURTUNATO SEVERIANO DA COSTA CREDE 2
TRAIRI EEM PADRE RODOLFO FERREIRA DA CUNHA CREDE 2
TRAIRI EEM RAIMUNDO NONATO RIBEIRO CREDE 2
TRAIRI EEMTI MARIA CELESTE DE AZEVEDO PORTO CREDE 2
TURURU EEM LUIZA BEZERRA DE FARIAS CREDE 2
UBAJARA EEEP GOVERNADOR WALDEMAR ALCANTARA CREDE 5
UBAJARA EEM GRIJALVA COSTA CREDE 5
UBAJARA EEMTI FLAVIO RIBEIRO LIMA CREDE 5
UBAJARA EEMTI ZULMIRA AGASSIS CREDE 5
UMARI EEMTI MONSENHOR MANOEL CARLOS DE MORAIS CREDE 17
UMIRIM EEMTI MARIA IRACEMA UCHOA SALES CREDE 2
URUBURETAMA EEM MONSENHOR ANTERO JOSE DE LIMA CREDE 2
URUBURETAMA EEMTI MATILDE RODRIGUES VASCONCELOS CREDE 2
URUBURETAMA MARIA AUDAY VASCONCELOS NERY EEEP CREDE 2
URUOCA EEM OLIMPIO SAMPAIO DA SILVA CREDE 4
VARJOTA EEMTI WALDIR LEOPERCIO CREDE 6
VARZEA ALEGRE EEEP DOUTOR JOSE IRAN COSTA CREDE 17
VARZEA ALEGRE EEM JOSE CORREIA LIMA CREDE 17
VARZEA ALEGRE EEMTI PROFESSORA MARIA AFONSINA DINIZ MACEDO CREDE 17
VICOSA DO CEARA EEEP JOSE VICTOR FONTENELLE FILHO CREDE 5
VICOSA DO CEARA EEM DEPUTADO MANOEL RODRIGUES CREDE 5
VICOSA DO CEARA EEM DOUTOR JULIO DE CARVALHO CREDE 5
VICOSA DO CEARA EEMTI IRMA LINS CREDE 5
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