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Pregao Eletronico n° 20250076 (CAGECEI/GETER)
Processo n° 43012.000055/2025-50

UASG: 943001
Numero Comprasnet: 90472/2025

A COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE, por intermédio do pregoeiro e do
membro da equipe de apoio designados por ato do Governador do Estado, que ora integra os
autos, torna publico que realizara licitagdo na modalidade PREGAO, na forma eletronica.

1. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E DO MODO DE DISPUTA

1.1. O critério de julgamento sera o de Menor Preco.

1.2. O modo de disputa sera o Aberto e Fechado.

2. DO REGIME DE EXECUGAO INDIRETA

2.1. O regime de execucao indireta se dara por empreitada por preco global.
3. DA BASE LEGAL

3.1. A licitacdo se encontra baseada na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas
alteracOes, na Lei Estadual n® 18.417, de 11 de julho de 2023, na Lei Federal n°® 14.682, de 20 de
setembro de 2023, na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, na Lei
Complementar Estadual n° 65, de 3 de janeiro de 2008, na Lei Complementar Estadual n® 134, de
7 de abril de 2014, na Lei Estadual n® 15.950, de 14 de janeiro de 2016, no Decreto Estadual n°
35.067, de 21 de dezembro de 2022, e suas alteracdes, no Decreto Estadual n® 35.283, de 19 de
janeiro de 2023, no Decreto Estadual n°® 35.790, de 20 de dezembro de 2023, na Instrucéo
Normativa Conjunta n°® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ, de 07 de novembro de 2022, no
Decreto Estadual 32.718 de 15 de junho de 2018, na Instru¢cdo Normativa n°® 004/2024 — SEPLAG,
de 13 de janeiro de 2025, no Decreto Estadual n° 35.726, de 30 de outubro de 2023, na Portaria
PGE/GAB n° 36, de 8 de marco de 2024, no Regulamento de LicitacBes e Contratos da Cagece e
subsidiariamente, na Lei Federal n°® 13.303, de 30 de junho de 2016, e demais legislacéo aplicavel
e, ainda, de acordo com as condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

4. DO OBJETO

4.1. O objeto da licitacdo é a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos continuos a
serem executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela
Consolidacdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condicbes e quantidades
estabelecidas neste Edital e seus anexos e na proposta do contratado.

4.2. O cumprimento do objeto desta licitacdo atendera as reservas de vagas estipulados no art. 42
do Decreto Estadual n® 35.790/2023, que regulamenta a contratacdo de servicos terceirizados, de
natureza continuada e dedicacdo exclusiva de méo de obra, pelos 6rgdos e entidades que
integram a administracao publica do Ceara.

4.2.1. Deverao ser observados ainda, o disposto nos arts. 43 a 45 do respectivo decreto.
4.3. Alicitagao sera realizada por item, conforme tabela contante do Termo de Referéncia.
5. DO ACESSO AO EDITAL, DO LOCAL DE REALIZAQAO E DO PREGOEIRO

5.1. Este Edital estd disponivel gratuitamente nos sitios www.portalcompras.ce.gov.br e
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/consulta-detalhada.

5.2. O certame sera realizado por meio do sistema do Compras.gov.br, no enderego eletronico
https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp, pela pregoeira DALILA MARCIA MOTA
BRAGA.

5.3. A audiéncia requerida por representante de licitante ou interessado em patrticipar de licitacao,
com o fito de despachar sobre recurso ou impugnacao de sua autoria junto a Central de Licitacbes
da Procuradoria-Geral do Estado, sera realizada conforme disposto na Portaria/PGE n° 38/2022,
publicada na pg. 18 do DOE de 17/03/2022.
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5.4. A equipe de apoio atende pelo telefone (85) 3224-3772 e pelo e-mail: licitacao@pge.ce.gov.br.
6. DAS DATAS E HORARIOS DO CERTAME

6.1. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 28/05/2025.

6.2. DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 18/06/2025, as 9h.

6.3. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 18/06/2025, as 9h.

6.4. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo utilizadas pelo sistema sera
observado o horario de Brasilia/DF.

6.5. Na hip6tese de ndo haver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data prevista, a sesséo sera remarcada, para no minimo 48h a contar da
respectiva data, exceto quando remarcada automaticamente pelo préprio sistema eletronico.

7. DO ENDEREGO E HORARIO DA CENTRAL DE LICITAGOES

7.1. Central de Licitagbes/PGE, Av. Dr. José Martins Rodrigues, n° 150, Bairro Edson Queiroz,
Fortaleza — Ceara, CEP. 60811- 520, CNPJ n° 06.622.070/0001-68.

7.2. Horério de expediente da Central de Licitagdes: das 8h as 12h e das 14h as 18h.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da contratagcdo serdo provenientes dos recursos proprios.
9. DA PARTICIPACAO

9.1. Poderdo participar deste certame os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) disponivel no Portal Nacional
de Contratacbes Publicas (PNCP) e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira-ICP-Brasil.

9.1.1. A participagdo implica a aceitagdo integral dos termos deste Edital.

9.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
sistemas relacionados no subitem anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informacgédo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros téo
logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

9.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou da Central de Licitag6es responsavel pelo processamento das licitagbes, por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

9.3.1. Caberd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconex&o.

9.3.2. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

9.4. Nao poderao disputar esta licitacao:
9.4.1. empresa que nao atenda as condi¢Oes deste Edital e seus anexos;

9.4.2. empresa em estado de insolvéncia civil, sob processo de faléncia, dissolugéo, fuséo, cisao,
incorporacéo e liquidagao.

9.4.3. as cooperativas de trabalho, nos termos do art. 5°, da Lei Federal n® 12.690, de 19 de julho
de 2012.

9.4.4. empresa estrangeira nao autorizada a comercializar no pais;
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9.4.5. empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inclua em seu objetivo social atividade
compativel com o objeto do certame;

9.4.6. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condicao;

9.4.7. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

9.4.8. empresa que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagcao
em decorréncia de sangao que Ihe foi imposta.

9.4.9. empresa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja coOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

9.4.10. empresa que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste Edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

9.4.11. pessoa juridica que integre o rol de pessoas sancionadas nas hipéteses do 8§ 5° do art.14
da Lei Federal n° 14.133/2021, ou que seja declarada iniddnea nos termos da referida Lei.

9.4.12. empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sécio, tenha terminado seu prazo de
gestdo ou rompido seu vinculo com a CAGECE, hd menos de 6 (seis) meses.

9.4.13. empresa cujo administrador ou sdcio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
social seja diretor ou empregado da CAGECE.

9.4.14. possuam entre seus dirigentes, gerentes, sOcios, responsaveis legais ou técnicos,
membros do conselho técnico, fiscal, consultivo, deliberativo ou administrativo, qualquer pessoa
gue seja membro da Administracdo da Cagece.

9.4.15. A participacdo de consorcio, qualquer que seja sua constituicao.
10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacao
da lei, ou para solicitar esclarecimento sobre seus termos, devendo encaminhar o pedido até 3
(trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame, no endereco eletrénico citado no subitem
10.3 abaixo.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada por meio do
sistema utilizado na realizacdo do certame, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis contado da data de
recebimento do pedido, limitado ao Ultimo dia Gtil anterior a data da sessao publica. As respostas
divulgadas vinculardo os participantes e a Administracao.

10.2.1. As decisdes do pregoeiro se dardo com embasamento nos pareceres e laudos emitidos
pelas areas técnicas e juridicas do 6rgdo e entidade promotora da licitagdo nos termos dos 88 1°,
2° e 3° do art. 24 do Decreto Estadual n°® 35.067/2022.

10.2.2. Na impossibilidade de resposta a impugnacdo no prazo citado no subitem 10.2, o
pregoeiro podera adiar a abertura da sessdo publica, mediante aviso no sistema utilizado na
realizacdo do certame.

10.3. A impugnacado e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados exclusivamente por
meio eletrbnico, no endereco licitacao@pge.ce.gov.br, até as 23h59min, com a informacéo do n°
do pregéo, do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e o pregoeiro responsavel.

10.3.1. As impugnacdes apresentadas deverdo ser subscritas por representante legal mediante
comprovacao, sob pena do seu ndo conhecimento.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos previstos no
certame.

7

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.
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10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando a alteracdo ndo comprometer a formulagdo das propostas.

11. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 6.971.491,08 (seis milh8es, novecentos e
setenta e um mil, quatrocentos e noventa e um reais e oito centavos), conforme 0s custos
unitarios apostos na Planilha de Custos e Formacao de Precos anexada ao Termo de Referéncia.

11.2. Os riscos a serem suportados pelo contratante e contratado se encontram descritos no
subitem 2.3 do Termo de Referéncia, da Matriz de Risco.

12. DA AERESENTA(;AO DA PROPOSTA ELETRONICA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

12.1. Na presente licitacao, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentagéo de propostas
e lances e de julgamento.

12.1.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o preco ofertado, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséao publica.

12.1.1.1. Ap6s o julgamento da proposta, o licitante vencedor devera enviar no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas contadas da convocacao do pregoeiro, os documentos de habilitacdo, observado
o disposto no caput do art. 68 e § 1° do Decreto Estadual n® 35.067/2022 e suas alteracoes.

12.2. O licitante devera apresentar junto a documentacdo de habilitacdo, declaragdo de
responsabilidade pela autenticidade dos documentos apresentados, e de responsabilidade
exclusiva em relacdo a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura
contratagéo, conforme Anexo IV deste Edital, conforme inciso | do art. 16 do Decreto Estadual n®
35.790/2023.

12.3. Apés a entrega dos documentos para habilitacdo e/ou propostas, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, conforme art.
64 da Lei n° 14.133/2021 e o disposto no Regulamento de Licitagcbes e Contratos da Cagece. O
licitante devera enviar os documentos complementares, via sistema, no prazo de 24 (vinte e
guatro) horas a contar da solicitagao.

12.3.1. Nao se caracterizam documentos novos aqueles que venham a comprovar fatos existentes
a época da abertura da sesséo, com respaldo no previsto no Acérddo 1211/2021-TCU-Plenario.

12.3.2. Realizada a diligéncia, o ndo envio das informag¢6es ou documentos no prazo estabelecido
pelo pregoeiro, ensejard a preclusdo desse direito, resultando na inabilitagdo e/ou
desclassificacéo do licitante.

12.4. A ndo apresentacdo de declaracdes formais e/ou termos de compromissos exigidos, nado
implicara a desclassificacdo ou inabilitacdo imediata do licitante. Compete ao pregoeiro, mediante
diligéncia, conceder o mesmo prazo estabelecido no subitem 12.3 para o devido saneamento, em
respeito aos principios do formalismo moderado e da razoabilidade.

12.5. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,
que:

12.5.1. Est4 ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como de
gue a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

12.5.2. Nado emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do art. 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

12.5.3. N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal,


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
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12.5.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da previdéncia social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargo previstas em
lei e em outras normas especificas, conforme disposto no art. 116 da Lei n® 14.133/2021;

12.5.4.1. Quando solicitado pela Administracdo, a comprovacao da reserva de cargo de dara da
seguinte forma:

| — Realizacdo de processos seletivos;

Il — Divulgagéo ampla das oportunidades de vagas em meios acessiveis, tais como: internet, radio,
televiséo, jornais de grande circulagéo;

Il — Programas de inclusdo promovidos pela licitante;

IV — Parcerias com entidades especializadas na busca ativa por candidatos que se enquadrem
nas condicbes previstas neste subitem.

12.5.4.2. E admissivel outros meios legais de prova que demonstrem esforcos concretos para o
preenchimento das vagas de que trata o art. 116, da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.5.5. Desenvolve programa de integridade nos termos previstos na Lei Federal n® 14.133/2021,
quando for o caso.

12.5.6. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte, devera
declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre o0s requisitos estabelecidos
no art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133/2021;

12.5.6.1. A Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante do Simples
Nacional, caso contratada, esta obrigada a comunicar a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos com cessdo de mao de obra a Receita Federal do Brasil, no prazo previsto no art. 30,
819, inciso Il, da Lei Complementar n° 123/2006.

12.6. A falsidade das declaracfes de que tratam os subitens 12.5.1 ao 12.5.6, sujeitara o licitante
as sanc0es previstas em lei e neste Edital.

12.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas no sistema, até a abertura da sessédo
publica.

12.8. Nado haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentagcdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente ap0s os procedimentos de
abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

13. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

13.1. O licitante devera enviar sua proposta eletrénica com o preenchimento obrigatério de todos
0s campos solicitados no sistema.

13.1.1. O nao preenchimento correto dos campos ensejara a desclassificacao do licitante.

13.1.2. Os prec¢os deverdo ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais em seus
valores globais.

13.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

13.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢do do objeto, considerando o enquadramento da empresa e/ou decisbes
judiciais, bem como o percentual referente ao lucro, conforme Instrucdo Normativa SEPLAG n°
004/2024.

13.3.1. Os tributos terdo como base de calculo o somatdrio do custo do empregado, incluindo os
tributos e desconsiderando as rubricas que serdo pagas por meio do ressarcimento.

13.3.1.1. Os precos ofertados, tanto na proposta eletrdnica quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao,
sob alegacéo de erro, omissado ou qualquer outro pretexto.
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13.3.1.2. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

13.3.1.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacédo
de Precos, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

13.3.2. O licitante devera anexar a Planilha de Custos e Formacao de Precos por categoria, em
conformidade com o subitem 13 do Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital.

13.3.3. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera conter o percentual referente aos
custos indiretos e ao lucro.

13.3.4. O licitante que apresentar proposta com valor inferior a 90% (noventa por cento) do valor
orcado pela Administracdo Publica, sera dada oportunidade de demonstrar a sua exequibilidade
através de contratos firmados com a Administracdo Publica ou com a iniciativa privada, ou ainda
por quaisquer outros instrumentos de igual validade juridica.

13.3.4.1. Caso a comprovacdo da exequibilidade seja demonstrada através de contrato, o valor
global deste ndo podera ser inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor de sua proposta, e a
taxa de administracdo ou somatorio entre 0s custos indiretos e o lucro devera ser igual ou inferior
ao somatério entre os custos indiretos e o lucro ofertado na proposta do licitante.

13.4. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus
termos, e quando for o caso, de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual.

13.4.1. Junto com a proposta de preco, o licitante devera apresentar:

13.4.1.1. Documento apto a comprovar os Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) X Fator
Acidentério de Prevencgéo (FAP) = (RAT ajustado) referente ao ultimo més exigivel anterior a data
da realizacao da licitagao.

13.4.1.2. Declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica
preponderante e a justificativa para ado¢éo do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia
sua proposta.

13.4.1.3. Cépia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado.

13.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
Sua apresentagéo.

13.6. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos pela Administragéo.

13.7. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

13.8. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo a licitante juntar a proposta, a comprovagédo da
adequacéo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

13.8.1. Se o documento apresentado acima ndo for suficiente para efeito de comprovacdo da
adequacéao dos recolhimentos dos tributos, ou em caso de necessidade de verificagdo do regime
tributario apresentado, o pregoeiro ou a autoridade competente poderd, mediante diligéncia,
solicitar outros documentos, como por exemplo a Declara¢cdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais (DCTF) referente ao ultimo més exigivel anterior a data de realizacdo da licita¢&o.

13.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelos Tribunais de Contas e, ap0s o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das
medidas necessdarias ao exato cumprimento da lei, ou condenacdo dos agentes publicos
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responsaveis e do contratado ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento ou sobrepreco na execugao do contrato.

13.10. E responsabilidade do licitante as situacbes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgédo de classe de sua
categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas,
sujeitando as sanc¢des previstas no art. 156, incisos lll e IV, da Lei 14.133/2021.

13.11. Somente serdo aceitas propostas que adotarem na planilha de custos e formacdo de
precos (PCFP) valor igual ou superior ao orcado pela Administracdo para a soma dos itens de
salario-base e vale-alimentacao.

13.11.1. Os beneficios de natureza social acima mencionados sao estimados com base na
convencéo coletiva de trabalho paradigma 2025/2026 de Asseio e Conservagéo (CE000086/2025)
que € aquela que melhor se adéqua a categoria profissional que executard 0s servicos
terceirizados, considerando a base territorial de execucdo do objeto.

14. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

14.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletrbnico, na data, horério e local indicados neste Edital, vedada a identificagdo do
licitante, sob pena de desclassificagéo.

14.1.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

14.1.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

14.2. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

14.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre 0 pregoeiro € 0s
licitantes.

14.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar os lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

14.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario.

14.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

14.7. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos ap0s o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

14.8. Os licitantes somente poderao oferecer lances de valor inferior ao Ultimo por eles ofertados e
registrados pelo sistema.

14.9. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em relacéo
aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
R$ 0,01 (um centavo de real), utilizando como referéncia o valor unitario do item.

14.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o
seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

14.10.1. A aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird
tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em relacao ao lance que cobrir a melhor oferta;
e

14.10.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

14.11. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo licitante durante a
fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado por ele mesmo no sistema.
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14.12. O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 14.10. possuira carater sigiloso
para os demais licitantes e para o0 pregoeiro, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno.

14.13. Sera adotado o0 modo de disputa “aberto e fechado” no qual os licitantes apresentardo
lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

14.13.1. A etapa de lances da sessao publica terd duracao inicial de quinze minutos. ApGs esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrera
o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

14.13.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, 0 sistema abrira oportunidade para que o
autor da melhor oferta e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela,
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

14.13.3. O licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar
melhor lance.

14.13.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas no subitem 14.13.2,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até 0 maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo, observado o disposto no subitem 14.13.3.

14.13.5. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhuma licitante classificada na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitagdo.

14.13.6. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente.

14.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

14.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor de menor lance registrado. O sistema nao identificar4 o autor dos lances ao pregoeiro nem
aos demais participantes.

14.16. No caso de desconexdo com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances, sem
prejuizos dos atos realizados.

14.17. Quando a desconexéo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas 24 (vinte e
quatro) horas da comunicac¢édo do fato pelo pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgacéo.

14.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

14.19. SO podera haver empate entre propostas iguais, ndo seguidas de lances, ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

14.20. Em caso de empate entre duas ou mais propostas ou lances, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem:

14.20.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
ou lance em ato continuo a classificacao;

14.20.2. Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigac®es previstos na Lei Federal n® 14.133/2021;

14.20.3. Desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, comprovado mediante a apresentacdo do Selo Empresa Amiga da Mulher,
criado pela Lei Federal n® 14.682, de 20 de setembro de 2023 ou por quaisquer outros selos que
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representem acdes de equidade entre homens e mulheres, criados pelos Estados e/ou Distrito
Federal.

14.20.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme as diretrizes
estabelecidas pela Controladoria-Geral do Estado ou, em sua auséncia, pela Controladoria-Geral
da Unido para as empresas privadas.

14.21. Em igualdade de condi¢cbes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

14.21.1. empresas estabelecidas no territério do Estado do Ceara;

14.21.2. empresas brasileiras;

14.21.3. empresas gue invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
14.21.4. empresas que comprovem a pratica de mitiga¢@o, nos termos da Lei n° 12.187/2009.

14.22. Permanecendo empate apos aplicacdo de todos os critérios de desempate de que trata a
lei, proceder-se-4 o sorteio das propostas empatadas, pelo sistema Compras.gov.br, conforme
Acoérdéo TCU n° 723/2024 Plenario.

14.22.1. Na impossibilidade do sorteio pelo sistema Compras.gov.br, serdo adotadas as seguintes
providéncias, a ser realizado em ato publico:

| - Serd comunicado, por meio do sistema, a data, o horario, o sitio eletrébnico onde sera realizado
0 sorteio, bem como a plataforma de transmissao ao vivo;

Il - A data e o horéario serdo comunicados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a
realizacao do sorteio;

[l - O resultado do sorteio sera registrado na ata da sessao publica, divulgado a todos os licitantes
e anexado aos autos do processo licitatorio.

14.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera negociar
condicbes mais vantajosas com o primeiro colocado, vedada a negociacdo em condi¢cdes
diferentes das previstas neste Edital.

14.23.1. A negociacdo devera ser feita com o0s demais licitantes, segundo a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao,
for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

14.23.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

14.23.3. O resultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

14.24. A proposta devera conter todas as especificacdes do objeto em atendimento ao Anexo | —
Termo de Referéncia.

14.25. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado para, no prazo de 24 (vinte e
guatro) horas, prorrogavel por igual periodo na forma do art. 49 do Decreto Estadual n°
35.067/2022, ap6s a negociacdo realizada, anexar a proposta adequada ao ultimo lance por ele
ofertado.

14.26. Em caso de alteracdo dos percentuais de tributos e/ou encargos sociais, bem como
decisdo judicial que isente ou reduza o recolhimento de algum destes itens, previamente
estabelecidos no subitem 13 do Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital, devera ser
comprovada pelo documento legal correspondente.

15. DA FASE DE JULGAMENTO

15.1. Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacdo no certame, observado o
previsto no art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021, legislacdo correlata e no subitem 9.5, deste
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Edital, especialmente quanto & existéncia de sanc¢do que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

| - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);
Il - Certificado de Registro Cadastral (CRC) CE.

[ll - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes); e

IV - Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo
(https://lwww.portaltransparencia.gov.br/sancoes).

15.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante.
15.3. Caso atendidas as condic8es de participacdo, serd iniciado o procedimento de habilitacao.

15.4. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracao de
uma proposta que atenda ao presente Edital, observado o prazo disposto no subitem 14.26 deste
Edital.

15.4.1. As decisdes do pregoeiro se dardo baseadas nos pareceres e laudos, nos termos previstos
no subitem 10.2.1 deste Edital.

15.4.2. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao Edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

15.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao referido beneficio.

15.6. Verificadas as condicOes de participacdo e de utlizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinaré a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e &
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
Seus anexos.

15.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
15.7.1. contiver vicios insanaveis;
15.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

15.7.3. apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacéo;

15.7.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

15.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel;

15.8. A auséncia de documentos possiveis de ser verificados em sitios oficiais ndo é motivo de
desclassificacéo.

15.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o licitante
comprove a exequibilidade da proposta, conforme disposto no inciso IV do art. 59 da Lei Federal
n° 14.133/2021, art. 18 do Decreto Estadual n° 35.790/2023 e o art. 74, item 10 do Regulamento
de LicitagOes e Contratos da Cagece.

16. DA FASE DE HABILITACAO

16.1. Os documentos previstos no subitem 12 do Anexo | — Termo de Referéncia, necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo
exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n° 14.133/2021.

16.2. A habilitacdo sera verificada por meio do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, do Governo Federal ou do Certificado de Registro Cadastral (CRC)
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emitido pela Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), do Estado do Ceara, nos
documentos de habilitacdo por eles abrangidos.

16.3. A verificacdo no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou a
exigéncia dos documentos nele ndo contidos, somente sera feita em relacdo ao licitante
provisoriamente vencedor.

16.4. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certidBes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

16.5. Existindo restricdo nos cadastros quanto ao documento de registro ou inscricdo em entidade
profissional competente, este s6 devera ser apresentado em situagao regular, quando exigido na
qualificacdo técnica para cumprimento do objeto da contratagéo.

16.6. Como condig&o prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condi¢cBes de participagdo previstas neste Edital.

16.7. Constatada a existéncia de sancdo e/ou eventual descumprimento das condi¢Bes de
participacao, o pregoeiro reputard o licitante inabilitado.

16.8. Os documentos deverdo ser apresentados ou pela matriz ou pela filial que estiver
participando do certame, com excec¢ao dos documentos que sao validos tanto para matriz como
para as filiais como é o caso dos atestados de capacidade técnica. O contrato sera celebrado com
a sede que apresentou a documentacao.

16.9. O documento obtido através de sitios oficiais, que esteja condicionado a aceitagdo via
internet, tera sua autenticidade verificada pelo pregoeiro.

16.9.1. Os documentos tém que se encontrar dentro do prazo de validade. Na hip6tese de o
documento ndo constar expressamente a validade, este devera ser acompanhado de declaracao
ou regulamentagdo do 6rgdo emissor que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal
declaracdo ou regulamentagéo, o documento seré considerado valido pelo prazo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da data de sua emissdo, quando se tratar de documentos referentes a
habilitagéo fiscal e econdbmico-financeira.

17. DOS RECURSOS

17.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacao ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165
da Lei n®14.133/2021.

17.2. O prazo recursal € de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac¢do ou de lavratura da
ata de julgamento da proposta, ou da habilitacdo ou inabilitacéo.

17.3. Quando a decisédo do pregoeiro importar em abertura de prazo recursal, serd comunicada a
retomada da sessao publica com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, no sitio
eletrdnico utilizado para realizacao do certame.

17.3.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo de 10 (dez) minutos, de forma imediata apds o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitagdo, em campo préprio do
sistema, manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de precluséo.

17.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

17.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua deciséo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

17.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

17.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
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17.7.1. Caso o licitante entenda ser necessario o envio de documentos complementares para
melhor entendimento das suas razdes e/ou contrarrazdes de recurso, devera disponibilizar um link
no corpo da peca, de maneira que os referidos documentos sejam de acesso livre ao pregoeiro e
demais interessados.

17.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

17.9. O acolhimento do recurso invalida tAo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

17.10. N&o serdo conhecidos os recursos intempestivos e/ou subscritos por representante nao
habilitado legalmente ou néo identificado no processo licitatério para responder pelo proponente.

17.11. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas(PNCP), naquilo que Ihes couber e na Central de Licitag6es no
endereco constante no subitem 7.1 deste Edital.

18. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

18.1. Comete infracdo administrativa, nos termos nos termos do art. 155 da Lei n® 14.133/2021 e
art. 109 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Cagece o licitante que, com dolo ou culpa:

18.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

18.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

18.1.2.1. N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacéo;
18.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

18.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva ou;
18.1.2.4. Apresentar proposta em desacordo com as especificacbes do Edital;

18.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

18.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela
Administracao;

18.1.4. Apresentar declaragcdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacéo;

18.1.5. Fraudar a licitacéo;

18.1.6. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

18.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

18.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

18.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
18.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.

18.2. Com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto Estadual n® 35.067/2022 e Regulamento
de LicitacGes e Contratos da Cagece, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

18.2.1. Adverténcia;
18.2.2. Multa;

18.2.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
entidade sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, observando o previsto no art. 109,
item 2, do Regulamento de Licitagbes e Contratos da CAGECE.
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18.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade;

18.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

18.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

18.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

18.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

18.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

18.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos érgaos de controle.

18.4. A sancao de multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor da proposta, conforme 8 3° do art. 156 da Lei Federal n°
14.133/2021.

18.4.1. A multa sera recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacao
oficial.

18.4.1.1. Para as infracfes previstas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, a multa sera de 10% (dez
por cento) do valor do contrato licitado.

18.4.1.2. Para as infragfes previstas nos itens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7 e 18.1.8, a multa sera
de 20% (vinte por cento) do valor do contrato licitado.

18.5. As sancbes de adverténcia, suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a entidade sancionadora e declaracéo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

18.6. Na aplicacdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data de sua intimacao.

18.7. A sancdo de suspensdao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a entidade sancionadora sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infracdes
administrativas relacionadas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar com a
entidade sancionadora pelo prazo maximo de 2 (dois) anos.

18.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragcbes dispostas nos itens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6,
18.1.7 e 18.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e
18.1.3 que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de suspensdo
temporéria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a entidade sancionadora,
cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, § 5°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

18.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no subitem 18.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo
assumida e o sujeitara as penalidades previstas em lei e neste Edital e a imediata perda da
garantia de proposta, se houver, em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitag&o.

18.9.1. A exigéncia da garantia de que trata o subitem anterior, obedecera ao disposto no art. 58
da Lei Federal n°® 14.133/2021.

18.10. Nos casos em que a falta imputada seja qualificada como atos lesivos a Administracao
Plblica, nacional ou estrangeira, conforme o artigo 5° da Lei n°.12.846/2013, o processo
administrativo deve seguir as regras da Lei n® 12.846/2013 e do Decreto Estadual n. 33.951/2021
gue regulamenta no ambito do Poder Executivo do Estado do Ceard a Lei Anticorrupcao,
conforme disposto no art. 110, item 2 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Cagece.

18.11. A Cagece dara publicidade da sancdo administrativa para registro no Cadastro de
Fornecedores do Estado.
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18.12. A multa pode ser descontada da garantia, dos pagamentos devidos a licitante em razéo do
contrato em que ocorreu a aplicacdo da multa ou de outros contratos firmados entre a Cagece e o
contratado, aplicando-se a compensagéo prevista nos artigos 368 e seguintes do Codigo Civil,
nos termos do art. 109, item 6, alinea “g” do Regulamento de Licita¢cdes e Contratos da Cagece.

18.12.1. Se néo for possivel o0 pagamento da multa nos termos acima, o licitante recolhera a multa
por meio de depdsito bancario, podendo ser substituido por outro instrumento legal em nome da
Cagece, se nao o fizer sera cobrada em processo de execucao.

18.13. Quando as multas aplicadas ndo cobrirem os prejuizos causados a Cagece, podera ser
exigida indenizacédo suplementar, considerando a multa como o minimo de indenizagao, conforme
art. 109, item 6, alinea “f” do Regulamento de Licitac6es e Contratos da Cagece.

18.14. As demais sangOes por atos praticados no decorrer da contratagdo estao previstas no
Termo de Referéncia e na Minuta do Contrato deste Edital.

18.15. Nenhuma sancéo seré aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na forma da
lei.

19. DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGAGAO

19.1. A adjudicacdo do objeto e a homologagédo da licitagdo sdo de responsabilidade da autoridade
superior.

19.2. O sistema gerara o relatério de disputa e de adjudicacao e homologacéo.
20. DA CONTRATACAO

20.1. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formacdo de Precos, com
relacdo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convencgéo
Coletiva de Trabalho, percentuais de encargos sociais e tributos, valores referentes aos vales-
alimentacéo e refeicdo, erros de soma ou multiplicacdo, estes poderédo ser corrigidos no momento
da celebracéo do contrato.

20.1.1. E vedada alteracdo nos quantitativos das categorias definidas na Planilha de Custos e
Formacéo de Precos até o momento da celebra¢éo do contrato.

20.2. O adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da convocacao, para a
assinatura do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que
solicitado durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito.

20.2.1. O licitante vencedor que recolha encargos sociais ou tributos diferenciados devera
informar ao contratante, quando da assinatura do instrumento contratual.

20.2.2. A critério do contratante, o contrato poderd ser assinado por certificagdo digital, com
autenticidade reconhecida pelo ICP-Brasil.

20.3. Na assinatura do contrato e de seu Anexo llI-1 - Acordo de Tratamento de Dados Pessoais
da CAGECE, sera exigida a comprovacédo das condicbes de habilitacdo exigidas neste Edital, as
guais deverdo ser mantidas pelo contratado durante todo o periodo da contratacdo, a
apresentacdo do Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pela Secretaria de
Planejamento e Gestdo do Estado do Ceara, apresentacdo da Declaracdo de Ciéncia e
Submisséo aos Termos do Cdédigo de Conduta e Integridade da CAGECE, conforme o Anexo V
deste Edital, devidamente assinada e por ultimo, mediante documento habil, a indicacdo de
preposto do contratado para representa-lo na execucdo do contrato, conforme disposto no inciso
do art. 16 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

20.3.1. Sera exigida, ainda, a comprovacao de abertura de conta no Banco BRADESCO.

20.3.2. A assinatura do contrato encontra-se condicionada aos atos previstos na Instrucdo
Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022, que
disciplina o0 uso da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentacao, a serem praticados
pelo 6rgédo ou entidade contratante e o futuro contratado, no Decreto Estadual n® 35.790/2023,
gue regulamenta a contratacdo de servicos terceirizados de natureza continuada e dedicacao
exclusiva de méo de obra.



e

): 5=

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

*

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA — CAGECE

20.3.3. O adjudicatario, no momento da assinatura do contrato, devera conforme previsto na
Instrucdo Normativa Conjunta n°® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022,
bem como no Decreto Estadual n° 35.790/2023, autorizar o contratante a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e as obrigagfes trabalhistas diretamente aos
trabalhadores e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacbes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

20.3.3.1. Os pagamentos previstos no subitem anterior, caso ocorram, ndo configuram vinculo
empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele
decorrentes entre o contratante e os empregados do contratado, conforme art. 10 c/c § 3° do art.
16 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

20.3.4. As regras a serem utilizadas na operacionalizacdo da Conta Corrente Vinculada -
Bloqueada para Movimentacdo, prevista na Instrucdo Normativa Conjunta n° 003/2022 —
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, sdo as
estabelecidas na clausula nona do Anexo Il — Minuta do Termo de Contrato deste Edital.

20.4. Quando o adjudicatério ndo comprovar as condi¢des habilitatérias consignadas neste Edital,
Ou recusar-se a assinar o contrato, podera ser convidado outro licitante pelo pregoeiro, desde que
respeitada a ordem de classificacdo, para, depois de comprovados os requisitos habilitatorios e
feita a negociagéo, assinar o contrato.

20.5. A forma de pagamento, prazo contratual, obrigacdes, repactuagédo, e demais condi¢cdes
aplicaveis a contratacdo estdo definidas respectivamente no Termo de Referéncia e Minuta do
Termo de Contrato, parte integrante deste Edital.

20.6. Da Subcontratacao
20.6.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
20.7. Da Garantia contratual

20.7.1. Seré exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no subitem 6.2 do
Termo de Referéncia. A ndo prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a
contratagdo, caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida, ficando a adjudicatéria
sujeita as penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS
21.1. A homologacéao do resultado desta licitacdo n&o implicara direito a contratacao.

21.2. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.3. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

21.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-ao os dias de inicio e incluir-
se-80 os dias de vencimento. Os prazos estabelecidos neste Edital para a fase externa se iniciam
e se vencem somente nos dias e horarios de expediente da Central de Licitagdes. Os demais
prazos se iniciam e se vencem exclusivamente em dias Uteis de expediente da contratante.

21.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

21.5.1. Erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de
habilitagdo e sua validade juridica, serdo sanados pelo pregoeiro mediante decisdo em despacho
fundamentado, registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e
classificacdo, conforme inciso VIII do art. 24, o § 4° do art. 75 e o inciso V do art. 98, todos do
Decreto Estadual n° 35.067/2022.
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21.5.2. Considera-se, dentre outros, erro no preenchimento da proposta, passivel de correcdo, os
erros aritméticos, a indicagdo de recolhimento de impostos e contribuigbes na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.

21.6. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

21.7. E facultada ao pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitacdo, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo
licitatrio.

21.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e/ou pelo pregoeiro ou o nao
atendimento as solicitagfes ensejara DESCLASSIFICACAO ou INABILITACAO do licitante.

21.9. Toda a documentacgédo fard parte dos autos e ndo serd devolvida a licitante, ainda que se
trate de originais.

21.10. Os representantes legais dos licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

21.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo pregoeiro, nos termos da legislagéo pertinente.

21.12. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital
serd o da Comarca de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara.

21.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO Il — Minuta do Termo de Contrato

Anexo II-1 — Acordo de Tratamento de Dados Pessoais da Cagece

ANEXO lll — Declaracéo de Contratos firmados com a Iniciativa Privada e Administracdo Publica

ANEXO IV - Declaragdo de Autenticidade dos Documentos e de Responsabilidade sobre
Quitacdo de Encargos Trabalhistas e Sociais (Anexar com a documentacg&o de habilitagc&o)

ANEXO V — Modelo de Declaracao de Ciéncia E Submissédo aos Termos do Cédigo de Conduta e
Integridade da Cagece

Fortaleza/CE, 15 de maio de 2025

Ordenador(a) de Despesas

GERENTE DE CONTRATACAO DE SERVICOS GERENCIA DE TERCEIRIZACAO - GETER
E OBRAS-GECOS

SUPERINTENDENTE DE CONSULTORIA DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA -
JURIDICA - SCJ DGC
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 43012.000055/2025-50

UNIDADE DEMANDANTE: GETER - GERENCIA DE TERCEIRIZACAO

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da licitacdo € a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos continuos a
serem executados com dedicagdo exclusiva de mé&o de obra terceirizada, regidos pela
Consolidacdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condicdes e quantidades
estabelecidas neste termo, Edital e seus anexos.

1.2. Este objeto sera realizado através de licitacdo na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, sob o regime de execucéo indireta: EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL.

1.3. O objeto da contratacdo esta aderente ao Plano Anual de Contratacfes, seguindo
estritamente os instrumentos de planejamento da Administracdo, os quais sdo formalizados por
meio de politicas de materiais e/ou do registro de demandas por meio de pré-solicitacdes, e com
as diretrizes de logistica sustentavel, além de outros instrumentos de planejamento da
Administracao, definidos em regulamento.

2. DAS ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

UNIDADE

DE MEDIDA QUANTIDADE VALOR

ITEM ESPECIFICAGAO

Servicos continuos a serem

executados com dedicacéo
L lexclusiva de mao de obra| UNIPADE 01 R$ 6.971.491,08

terceirizada.

2.1. DA ESPECIFICAGCAO DETALHADA

p CARGA
SUBITENS CATEGORIA(S) cggg;o HORARIA | QUANTIDADE
SEMANAL
1.1 Assistente Administrativo | 4110-10 44 horas 09
1.2 Assistente Técnico | 4110-10 44 horas 09
1.3 Assistente Técnico Il 4110-10 44 horas 04
1.4 Assistente Técnico IV 4110-10 44 horas 05
15 Auxiliar Administrativo Il 4110-05 44 horas 07
1.6. Aucxiliar Administrativo IV 4110-05 44 horas 07
1.7. Auxiliar Técnico Administrativo Il 4110-05 44 horas 06
TOTAL 47

2.1.1. Havendo divergéncias entre as especificacfes deste anexo e as do sistema, prevalecerao
as deste anexo.

2.2. Descricao e qualificacdo da categoria:
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2.2.1. - Descricao das atividades inerentes ao Servigo Assistente Administrativo I:

Requisitos gerais

Diploma de Nivel Médio: Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletrdnica e
apresentacoes), relacdes humanas, atendimento ao publico e operacéo de sistemas telefonicos;
Conhecimentos de processos e rotinas administrativas; Possuir boa redacao e gramética.
Principais Atividades

Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; Atender os interessados, fornecendo e
recebendo informacgdes; Tratar de documentos variados, Cumprindo o procedimento necessario
referente aos mesmos; Avaliar a utilizacdo adequada do material e processamento das demais
atividades dentro da respectiva politica de acdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Executar atividades de rotina
administrativa, preenchendo formularios, providenciando pagamentos, operando equipamentos e
desenvolvendo atividades afins, realizando levantamentos de material e patriménio e fixando
plaguetas, para propiciar o efetivo controle dos bens existentes; Controlar contratos e realizar
medicdes, cadastrar notas fiscais, elaborar planilhas de orcamentos e relatérios diversos; Operar
0s sistemas integrados da Cagece, tais como: protocolo, requisicdo de material, transporte,
solicitacdo de adiantamentos e prestacdo de contas; Elaborar e acompanhar planilhas e
cronograma fisico-financeiros; Conduzir, quando necessario, veiculos de passeio oficiais da
CONTRATANTE para trabalhos externos, mediante apresentacdo da Carteira Nacional de
Habilitacdo, documentacdo comprobatéria de regularidade com as autoridades de transito e
compativeis com os veiculos a conduzir.

2.2.2. - Descricao das atividades inerentes ao Servigco de Assistente Técnico I:

Requisitos gerais

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por instituicdo brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por devidamente revalidado por o6rgdo instituicbes estrangeiras
devidamente competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha
eletrbnica e apresentacoes).

Principais Atividades

Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; Auxiliar na orientacdo e organizagéo de
processos administrativos, fornecendo dados para sua instru¢ao; Colaborar na anélise de dados e
estudos para resolucé@o de problemas de ordem técnico administrativa; Executar servi¢os técnicos
nas areas de recursos humanos, administracdo, financas e logistica; Tratar de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; Auxiliar no
monitoramento dos servicos administrativos, organizando e controlando 0s programas, sua
execucdo e relatar resultados para assegurar tramitacdes rdpidas de informacdes entre as
diversas unidades organizacionais; Avaliar a utilizacdo adequada do material e processamento
das demais atividades dentro da respectiva politica de acdo do 6rgédo; Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Executar
servigos técnicos nas areas de recursos humanos (departamento pessoal, capacitagdo e
desenvolvimento), administracdo (levantamento, codificacdo, cadastramento, classificacéo,
tombamento e arquivo de bens patrimoniais), financas e contdbeis (desenvolver atividades
relacionadas a gestao financeira, incluindo: programacéao e execucdo de caixa, controle financeiro
de contratos, elaboragdo e acompanhamento de relatérios financeiros, aplica¢des, conferéncia de
boletins de tesouraria, execucdo de auditorias financeiras e contébeis), biblioteconomia (processar
a guarda, conservagdo, organizagdo e administracdo do acervo; respeitar normas reconhecidas
internacionalmente, de forma a garantir a integridade dos arquivos), logistica (gestédo de transporte
como acompanhamento contratual, dimensionamento, manutencdo e abastecimento da frota),
biolégicas (acompanhar os processos de amostragem bacteriolégica e hidro bioldgica pelos
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laboratérios regionais, visando avaliar a precisdo e exatiddo dos resultados obtidos, elaborar
pareceres técnicos quanto a variaveis biol6gicas e ambientais que impactam na qualidade do
produto); quimicas (executar as metodologias padronizadas das andlises fisico-quimicas); sociais
(realizar trabalhos sociais, realizando diagnostico da area atendida, prestando informacgbes sobre
0S programas e/ou projetos técnicos, andamento das obras, impactos da intervencdo e pesquisa
pbs-obra/satisfacdo; auxiliar na formacao de parcerias com instituicbes publicas e/ou privadas,
para potencializacdo e otimizacdo dos esforgos e recursos dos programas e/ou projetos;
desenvolver acdes educativas para discussao/reflexdo sobre as questdes relacionadas ao meio
ambiente, notadamente: agua, esgoto, residuos soélidos e coleta seletiva); Tratar de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; Auxiliar no
monitoramento dos servicos administrativos, organizando e controlando os programas, sua
execucdo e relatar resultados para assegurar tramitacfes rapidas de informacbes entre as
diversas unidades organizacionais; Avaliar a utilizagdo adequada do material e processamento
das demais atividades dentro da respectiva politica de acdo do 6rgado; Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; Conduzir,
quando necessario, veiculos de passeio oficiais da CONTRATANTE para trabalhos externos,
mediante apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo, documenta¢cdo comprobatoria de
regularidade com as autoridades de transito e compativeis com os veiculos a conduzir.

2.2.3. Descricao das atividades inerentes ao Servico de Assistente Técnico lll:
Requisitos gerais

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por instituicdo brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por devidamente revalidado por 6rgdo instituicbes estrangeiras
devidamente competente no Brasil, Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha
eletrbnica e apresentacoes).

Principais Atividades

Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; Proceder a tramitacdo de processos,
orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos, consultando documentos, levantando
dados, efetuando célculos e prestando informagdes quando necessério; Colaborar com estudos e
pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas, rotinas, procedimentos e
métodos de trabalho, para o melhor desenvolvimento das atividades; Auxiliar na emissdo de
pareceres técnicos; Fornecer suporte a viagens e diligéncias técnicas; Auxiliar na orientacéo e
organizacdo de processos administrativos, fornecendo dados para sua instrucdo; Colaborar na
analise de dados e estudos para resolucdo de problemas de ordem técnico administrativa; Prestar
colaboracdo na organizacdo de planos e projetos de organizacdo de servigos administrativos;
Realizar atividades relacionadas ao planejamento, organizacdo e a execucdo de tarefas que
envolvem a funcdo de suporte técnico e administrativo a unidades organizacionais do 6rgéo;
Acompanhar a execu¢do de contratos e convénios que o0 O0rgdo possui, no que diz respeito a
prorrogacdo, minutas de contratos/aditivos, etc. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Executar servigos técnicos nas
areas: juridica (pesquisar e manter atualizada a legislacao, jurisprudéncia e publicacdes oficiais de
interesse da empresa; Elaborar convénios, contratos, acordos, peticdes, defesas, contestacbes e
demais documentos e correspondéncias sobre assuntos juridicos; manter contato com as demais
instituicdes para a solucdo de problemas de interesse da empresa; emitir pareceres; integrar
comissdes); controladoria (realizar e/ou acompanhar atividades de auditoria interna, realizando
andlises, levantamentos, emitindo relatérios, laudos e pareceres técnicos); financeira e contabil
(planejar e executar andlises de codificagdo, célculos, classificagdo e langcamentos de
documentacdo contabil e financeira, zelando pela integridade e fidedignidade das informacdes
fornecidas; desenvolver atividades relacionadas a gestao financeira, incluindo: programacéo e
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execucdo de caixa, controle de contratos, elaboragdo e acompanhamento de relatorios
financeiros, aplicagdes, conferéncia de boletins de tesouraria, execugdo de auditorias financeiras
e contabeis e/ou acompanhar atividades de auditoria interna ou externa, realizando analises,
levantamentos, emitindo relatérios, laudos e pareceres técnicos; Elaborar plano de caixa,
balancetes, balangos e relatorios contabeis, em atendimento as normas e legislagdo vigente;
Elaborar orgamentos e simula¢gdes de impacto financeiro, garantindo a integridade e confiabilidade
das informacdes fornecidas; geoldgicas (realizar estudos, levantamentos e locag¢des; Diagnosticar
captacdes existentes dos sistemas de abastecimento de agua; Fiscalizar os trabalhos de
sondagens; Planejar e acompanhar a manutencdo preventiva e corretiva em pogos tubulares e
amazonas; Definir caracteristicas técnicas de equipamentos; Elaborar projetos, relatérios e
pareceres técnicos; Realizar trabalhos topograficos e geodésicos; psicologia (Formar, facilitar e
acompanhar grupos; Planejar, organizar, administrar, elaborar, executar, e avaliar estudos,
pesquisas, planos, programas e projetos); sociais (realizar trabalhos sociais, realizando
diagnoéstico da area atendida, prestando informagdes sobre os programas e/ou projetos técnicos,
andamento das obras, impactos da intervengdo e pesquisa pOs-obra/satisfacdo; auxiliar na
formacao de parcerias com instituicdes publicas e/ou privadas, para potencializacao e otimizagéo
dos esforgos e recursos dos programas e/ou projetos; desenvolver acdes educativas para
discussaol/reflexdo sobre as questdes relacionadas ao meio ambiente, notadamente: agua,
esgoto, residuos sélidos e coleta seletiva; Responsabilizar-se, formalmente, pela legitimidade das
despesas, bem como pela originalidade dos documentos comprobatorios; Participar de reunides
junto aos oOrgdos financiadores/parceiros; Elaborar cronograma e orcamento das atividades
socioambientais; Elaborar e acompanhar o cronograma de desembolso do projeto com suas
respectivas rubricas; Avaliar o trabalho socioambiental educativo desenvolvido, subsidiado pelos
indicadores de resultados); comunicacao (propor, orientar, acompanhar e analisar as politicas de
comunicagdo social da empresa; executar a afixagdo de cartazes, avisos, convites e outras
publicacbes de carater informativo no ambito da empresa; Divulgar assuntos de interesse da
empresa através dos meios de comunicag¢do; Acompanhar as noticias externas (radio, televisao,
jornais e revistas etc.) que envolvam o 6rgdo; Conduzir, quando necesséario, veiculos de passeio
oficiais da CONTRATANTE para trabalhos externos, mediante apresentacdo da Carteira Nacional
de Habilitacdo, documentacdo comprobatoria de regularidade com as autoridades de transito e
compativeis com os veiculos a conduzir.

2.2.4. Descricao das atividades inerentes ao Servico de Assistente Técnico IV:
Requisitos gerais

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por instituicdo brasileira
reconhecida pelo MEC, ou devidamente revalidado por 6rgdo ou instituicbes estrangeiras
devidamente competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha
eletrbnica e apresentacoes).

Principais Atividades

Executar servicos técnicos de atividade meio da setorial; Atuar nas areas de controle de
processos, documentagdo, recursos humanos, material e patriménio, orgamento e Finangas;
Prestar apoio técnico dentro das atribuicdes e atividades especificas da dire¢cdo no monitoramento
e controle de Projetos; Transferir conhecimentos e experiéncia, através de treinamentos e
orientacbes; Orientar e proceder a tramitacdo de processos, orcamentos, contratos e demais
assuntos administrativos, consultando documentos, levantando dados, efetuando célculos e
prestando informacdes quando necessério; Participar de estudos e pesquisas que tenham por
objetivo o aprimoramento de normas, rotinas, procedimentos e métodos de trabalho, para o
melhor desenvolvimento das atividades; Dar suporte na elaboracdo e andlise de pareceres
técnicos; Fornecer suporte a viagens e diligéncias técnicas; Executar outras tarefas de mesma
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natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Executar servigos
técnicos nas areas de recursos humanos (orientar e desenvolver atividades relacionadas a gestéao
incluindo: programas de recrutamento, selecdo, alocagéo, capacitacdo, desenvolvimento e demais
atividades correlatas); de administracdo (orientar, pesquisar, analisar, e propor métodos e rotinas
de simplificacdo e otimizacdo dos procedimentos administrativos e seus respectivos planos de
aplicacdo); de financas (orientar e desenvolver atividades relacionadas a gestdo financeira,
incluindo: programacdo e execucdo de caixa, controle financeiro de contratos, elaboracdo e
acompanhamento de relatérios financeiros, aplicacdes, conferéncia de boletins de tesouraria,
execucgdo de auditorias financeiras e contabeis); de logistica (orientar e desenvolver atividades
relacionadas a gestao de transporte, incluindo: acompanhamento contratual, dimensionamento,
manutencdo e abastecimento da frota); de engenharia (Orientar, monitorar, acompanhar e
fiscalizar a execugcdo de obras e instalacdo de equipamentos); de geografia (realizar visitas
preliminares para verificar a viabilidade de implantacdo de projetos; Elaborar, verificar, sistematizar
e executar projetos, memobrias descritivas, memorias de célculos, graficos e mapas de
acompanhamento, orcamentos e relatorios relacionados com a concepcao e desenvolvimento de
projetos; Executar servicos na area de meio ambiente em saneamento ambiental, elaborando
diagnosticos, construindo cenérios, formulando estratégias, planos e orgamentos; Desenvolver
indicadores sociais e de controle ambiental, regionalizagdo de planos diretores de bacias
hidrogréficas, programas ambientais, prote¢cdo de mananciais, entre outros; Realizar estudos e
andlises demograficas, socioecondémicas, uso e ocupacdo de solos, indicadores sociais, de
controle ambiental, cartografia, mapas tematicos e sistemas de informagdes geogréaficas; Elaborar
planos diretores, programas, projetos ambientais e de recuperacdo de areas degradadas e
repovoamento vegetal e solicitagdo de outorga de uso de recursos hidricos; Participar de revisées
de normas técnicas, estudos de viabilidade global e elaboracdo de programas de investimentos;
Atuar na realizagdo de servicos de natureza administrativa, tais como: estudos estatisticos,
relatdrios técnicos e gerenciais, avaliagdo e acompanhamento de custos operacionais, previsao e
realizacdo econémico-financeira, entre outros, emitindo, registrando e controlando documentacéo
envolvida. Conduzir, quando necessario, veiculos de passeio oficiais da CONTRATANTE para
trabalhos externos, mediante apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo, documentagéo
comprobatoria de regularidade com as autoridades de transito e compativeis com os veiculos a
conduzir.

2.2.5. Descricao das atividades inerentes ao Servico de Auxiliar Administrativo lll:
Requisitos gerais

Diploma de Nivel Médio; Conhecimento de informética (editores de texto, planilha eletrbnica e
apresentacdes), relacdes humanas, atendimento ao publico e operagédo de sistemas telefénicos;
conhecimentos de processos e rotinas administrativas; possuir boa redacao e gramética.
Principais Atividades

Prestar suporte na execucao dos servicos técnicos de atividade meio da setorial; auxiliar a equipe
no controle de processos no sistema de tramitacdo; organizar e controlar arquivo de documentos
recebidos/enviados; redigir correspondéncias internas; alimentar e atualizar banco de dados e
sistemas corporativos; operar planilhas eletrdnicas; realizar editoracdo de textos; executar apoio
técnico nas areas de recursos humanos, administracdo, finangas logistica; prestar atendimento
aos interessados, fornecendo e recebendo informacfes; tratar de documentos variados,
cumprindo o procedimento necessario referente aos mesmos; executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Transferir
conhecimentos e experiéncia, através de treinamento e orientacdes; Orientar e proceder a
tramitacdo de processos, orcamentos, contratos e demais assuntos administrativos, consultando
documentos em arquivos e ficharios, levantando dados, efetuando calculos e prestando
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informag6es quando necessario; Emitir pareceres técnicos; Levantar as condigbes de maquinas e
equipamentos sob sua responsabilidade; Acompanhar e controlar o envio e recebimento de
malotes que contenham documentos de seu interesse; Acompanhar e controlar os servi¢cos de
seguranca, limpeza e conservacdo; Acompanhar a utilizacdo da frota de veiculo; Controlar o
consumo de materiais; Analisar, mensalmente, os relatérios do controle operacional emitidos pelos
nucleos; Acompanhar e registrar os lancamentos contabeis dentro das normas vigentes; Controlar
e acompanhar as ordens de abastecimento; Verificar os pedidos de fundo rotativo para os
nucleos; Administrar o Centro de Treinamento, agendando salas para reunides e seminarios,
fornecendo apoio logistico e técnico a cursos e instalando equipamentos audiovisuais; Fornecer
suporte a viagens técnicas da empresa; Elaborar material didatico para cursos e treinamentos;
Orientar e executar atividades das rotinas administrativa e financeira, preenchendo formularios,
providenciando pagamentos; Executar registros e controles decorrentes das rotinas de
administracdo de pessoal, material, patrimonial, transporte, contabil e financeira; Planejar, Orientar
e executar trabalhos relativos & administracdo de material e patrimdnio, para propiciar o efetivo
controle dos bens existentes; Elaborar e acompanhar planilhas e cronograma fisico-financeiros;
Desenvolver atividades pertinentes a SGQ — Sistema de Gestdo da Qualidade da Cagece;
Acompanhar o desempenho do Sistema de Gestdo, de modo a contribuir para a melhoria
continua, que visem o aperfeicoamento do servigo prestado; Executar tarefas correlatas de igual
complexidade e, ocasionalmente, de maior e menor complexidade de acordo com a necessidade
do servi¢co; Conduzir, quando necessario, veiculos de passeio oficiais da CONTRATANTE para
trabalhos externos, mediante apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo, documentagéo
comprobatoria de regularidade com as autoridades de transito e compativeis com os veiculos a
conduzir.

2.2.6. Descricao das atividades inerentes ao Servico de Auxiliar Administrativo IV:
Requisitos gerais

Diploma de Nivel Médio; Conhecimento de Informética (editores de texto, planilha eletronica e
apresentacdes), relacdes humanas, atendimento ao publico e operagcédo de sistemas telefénicos;
Conhecimentos de processos e rotinas administrativas; Possuir boa redacéo e gramatica.

Principais Atividades

Prestar suporte na execucdo dos servicos técnicos de atividade meio da setorial; Efetuar
atendimento ao publico, prestando informacgdes e preenchendo documentos; Orientar e proceder a
tramitacdo de processos, orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos consultando e
mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios; Redigir, revisar e encaminhar
documentos seguindo orientagdo; Elaborar comunicagbes internas, oficios, atas, circulares,
tabelas, gréficos, instrucdes, normas, memorandos e outros; Atualizar quadros demonstrativos,
tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros; Codificar dados e outras
informacdes e proceder a indexacdo de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros;
Efetuar célculos e conferéncias numéricas; Efetuar registro e preenchimento de documentos,
formularios e outros; Montar e acompanhar processos de assuntos relacionados com as
atividades do 6rgéo; Auxiliar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou
locais, efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos; Coletar, compilar e
consolidar dados diversos, consultando pessoas, documentos, publicacdes oficiais, arquivos e
ficharios para obter informacfes; Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros;
Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixagdo de editais e outros;
Redigir listagens e relatérios, quando necessario; Atender pessoas e chamadas telefénicas,
anotando ou enviando recados para obter ou fornecer informacfes; Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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2.2.7. Descricao das atividades inerentes ao Servico de Auxiliar Técnico Administrativo Il:
Requisitos Gerais

Diploma de Nivel Médio : Conhecimento de Informatica (editores de texto , planilha eletrénica e
apresentacdes ), relagbes humanas, atendimento ao publico e operagéo de sistemas telefonicos ;
Conhecimentos de processos e rotinas administrativas ; Possuir boa redacao e gramética.
Principais Atividades

Auxiliar na execucéo de servigos técnicos de atividade meio da setorial; Tratar de documentos
variados, cumprindo o procedimento necessario referente aos mesmos; Orientar e proceder a
tramitacdo de processos, orcamentos, contratos e demais assuntos administrativos consultando e
mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios; Redigir, revisar e encaminhar
documentos seguindo orientacdo; Atualizar quadros demonstrativos, tabelas, registros, relatérios,
materiais bibliograficos e outros; Montar e acompanhar processos de assuntos relacionados com
as atividades do 6rgdo; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional. Realizar monitoramento de elevatorias; Executar controle
de rotacdo, velocidade, amperagem, acionamento e desligamento de bombas; Executar abertura
e fechamento de vélvulas; Identificar, registrar e informar ocorréncias; Controlar niveis EPC;
Executar abertura e fechamento de valvulas; Realizar leitura de instrumentos; Registrar dados
(vazéo, velocidade, nivel etc); Realizar acionamento e desligamento de sopradores; Identificar e
informar defeitos e paralisacbes nas peneiras rotativas e hidropneumatico; ldentificar e informar
ocorréncias ETO: Registrar e informar defeitos e ocorréncias Laboratério de Hidrometria; Operar
bancada informatizada para os ensaios de verificacdo de erros de hidrdmetro com a utilizacdo de
coletor de dados; Gerar informacdes que possibilitem o rastreamento do hidrémetro pela Cagece
e pelo Inmetro; Realizar e interpretar os ensaios de estanqueidade e de verificacdo de erros dos
hidrébmetros, segundo as exigéncias da certificacdo do laboratério de hidrometria como PEA —
Posto de Ensaio Autorizado; Conduzir, quando necessario, veiculos oficiais da CONTRATANTE
para trabalhos externos, mediante apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitacéo,
documentacdo comprobatéria de regularidade com as autoridades de transito e compativeis com
os veiculos a conduzir.

2.3. Da Matriz de Risco

2.3.1. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratagdo e sua
alocacgdo entre contratante e contratado.

2.3.2. Sao riscos assumidos pelo contratado e que ndo ensejam a revisdo do contrato para
restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente:

2.3.2.1. As variacdes de custos e de despesas, inclusive os aduaneiros, relacionados a aquisicao
dos bens e a instalacdo de equipamentos, entre a data de apresentacao da proposta comercial e
a sua efetiva aquisicao;

2.3.2.2. A variagao cambial ordinéria;

2.3.2.3. Alincidéncia de responsabilidade civil, administrativa, tributaria, ambiental ou criminal por
acoes, omissdes ou fatos imputaveis exclusivamente ao contratado;

2.3.2.4. A ocorréncia de greves ou de paralisacbes de empregados do contratado e de seus
subcontratados ou a interrup¢do ou falha no fornecimento de materiais ou servicos pelos seus
contratados;

2.3.2.5. Fatores imprevisiveis, fatores previsiveis de consequéncias incalculaveis, caso fortuito ou
forca maior se, a época da materializacdo do risco, sejam seguraveis no Brasil, h4 pelo menos 3
(trés) anos, até o limite da média dos valores de apodlices normalmente praticados em mercado,
por, pelo menos, trés empresas do ramo.

2.3.3. S&o riscos assumidos pelo contratante e ensejam a revisao do contrato:
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2.3.3.1. DeterminagBes ou omissdes, judiciais ou administrativas, relacionadas ao objeto do
contrato, desde que o contratado, seus empregados, seus prepostos ou seus contratados nao
tenham, direta ou indiretamente, dado causa a situagdo sobre a qual estiverem fundadas as
referidas decisdes;

2.3.3.2. A criacdo, a alteracdo ou a extincdo de tributos ou encargos legais que tenham
comprovada repercussao nos precos contratados, em conformidade com o imposto na legislacao
aplicavel e excetuados os tributos incidentes sobre a renda,;

2.3.3.3. As alteragbes normativas ou da regulacdo setorial que representam aumentos de
encargos do contratado;

2.3.3.4. Quando ocorrerem circunstancias supervenientes, em razdo de caso fortuito ou forga
maior, que nao possam ser objeto de cobertura de seguros oferecidos no Brasil;

2.3.4. Na hipotese de ocorréncia de um dos eventos listados nesta clausula, o contratado devera,
no prazo de 01 (um) dia util, informar ao contratante sobre o ocorrido, contendo as seguintes
informagdes minimas:

2.3.4.1. Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e sua
duracdo estimada, as medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializacdo do
evento, quando houver; as medidas que irda tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo
estimado para que esses efeitos cessem e as obrigacdes contratuais que néo foram cumpridas ou
gue nao irdo ser cumpridas em razéo do evento.

2.3.4.2. Apb6s a notificagdo, o contratante decidira quanto ao ocorrido ou poderd solicitar
esclarecimentos adicionais ao contratado. Em sua decisdo o contratante podera isentar
temporariamente o contratado do cumprimento das obrigacdes contratuais afetadas pelo evento.

2.3.4.3. A concesséao de isencdo ndo exclui a possibilidade de aplicagdo das sancdes previstas
neste instrumento, se identificado que o contratado concorreu para a materializagdo do evento;

2.3.4.4. Os fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardado-
res ou impeditivos da execug¢do do contrato, ndo previstos nesta clausula, serdo decididos me-
diante acordo entre as partes, no que diz respeito & recomposi¢édo do equilibrio econdmico e finan-
ceiro do contrato.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA E DA ALTERAGCAO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 1 (um) ano, contado a partir de sua celebracgéo,
observando o disposto no art. 71 da Lei Federal n° 13.303/2016.

3.2. O contrato podera ser alterado nos casos previstos nos arts. 72 e 81 da Lei Federal n°
13.303/2016 e conforme dispuser o Regulamento de Licitacbes e Contratos da Cagece.

4. DA DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

4.1. A Procuradoria Juridica da Cagece (PROJU) enfrenta um cenario de profundas
transformacgdes, exigindo um planejamento estratégico robusto para garantir a eficiéncia e eficacia
na prestacao de servigos juridicos.

A estrutura atual da PROJU é composta por:

e (03 superintendéncias: SSC (Superintendéncia de Solucdo de Conflitos), SCJ
(Superintendéncia de Consultoria Juridica) e SCT (Superintendéncia de Contratacoes);

e (05 geréncias, sendo respectivamente: Geréncia do Contencioso; Geréncia de Consultoria;
Geréncia de Desenvolvimento Juridico; Geréncia de Aquisicdo de Bens; Geréncia de
Contratacdo de Servigos e Obras;

e CPD: Comissédo Permanente de Disciplina. Essa estrutura, formada a partir do conjunto de
competéncias essenciais da area, € projetada para atender as demandas dindmicas e
complexas da Companhia que requer agilidade e habilidade no manejo das diversas
informagBes que séo estratégicas para a companhia.

Dentre as principais atividades desempenhadas podemos citar: gerenciamento dos processos
administrativos de consultoria juridica e advocacia preventiva; planejamento, elaboracdo e
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execuc¢do das demandas do contencioso judicial e administrativo; defender os seus interesses nas
pendéncias judiciais, em causas de qualquer natureza, onde a Cagece figure como autora, ré,
assistente ou oponente; acdes de gerenciamento da rotina das unidades que compdem a
Procuradoria Juridica, por meio da mobilizacdo de recursos humanos, fisicos, operacionais,
tecnolégicos e logisticos, de forma a garantir condicdes e instrumentos necessarios para o
cumprimento das suas funcdes; e atividades de suporte e execugcao dos processos licitatorios.
Para atender a esse objetivo, a PROJU tem empreendido esforcos na implementacdo de
estratégias que elevem a eficiéncia na prestacdo dos servicos juridicos. Os servigos juridicos
desempenhados pela PROJU séo continuos e criticos para a defesa e consultoria da Cagece e
necessitam de um incremento para as atividades administrativas, com profissionais competentes e
capacitados para o correto desempenho das atividades realizadas pela Procuradoria Juridica.
Atualmente, ndo existe um contrato de mao de obra terceirizada especifico vinculado a
Procuradoria Juridica, os colaboradores da PROJU estédo dispersos em 18 (dezoito) contratos da
Companhia e 16 funcgdes distintas, dificultando sobremaneira a gestdo eficaz dos recursos
humanos que sdo empregados no setor.

Além de unificar todos os colaboradores que atualmente exercem as atividades administrativas na
PROJU em um unico contrato e em 7 funcdes, a contratagdo visa reorganizagdo e o refor¢co da
equipe administrativa da PROJU para que seja possivel alocar recursos humanos especializados
em atividades administrativas e operacionais, liberando os advogados da Companhia das
atribuicdes administrativas para focar em fungdes estratégicas e de maior valor agregado.

A nova contrata¢do proporcionara o cumprimento das metas estabelecidas e a reducéo de prazos
para atendimento as necessidades da companhia e da sociedade, através da realizacdo de
atividades acessérias que sao indispensaveis para auxiliar o setor juridico do 6érgao.
Esclarecemos que em 2022, através do processo n° 0786.000190/2022-45, foram iniciados
estudos e planejamentos para a contratagdo de servico de mao de obra terceirizada para a
realizacdo de Servicos Administrativos de apoio as atividades desempenhadas pelas geréncias
integrantes da Diretoria Juridica da Cagece, resultando na publicagdo do Edital do pregéo
eletrdbnico PE20220079. No entanto, antes da conclusdo do certame, seguindo orientacdo do
Procurador-Geral do Estado (Oficio n® 3761/2023-Celic/PGE) e em conformidade com as
determinac6es do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, o certame foi parcialmente anulado.
Destaca-se que o planejamento da referida licitagdo foi iniciado no ano de 2022, considerando que
todo o processo necessitaria passar por novas atualizacbes e ajustes, optou-se por revogar a
integralidade do certame e iniciar um novo processo de licitagdo capaz de atender as
necessidades atuais da PROJU.

Diante do exposto, dada a importancia estratégica da PROJU para a Cagece encaminha-se
processo de nova licitacdo com o objeto de contratacdo de empresa para prestacdo de servicos
de méao obra terceirizada, apoiado nos argumentos expostos. Ressalte-se que as caracteristicas e
0s requisitos das fungbes preconizadas estdo em conformidade com os mesmos aplicados nos
contratos de prestacao de servicos de mao de obra contratados pela Administracao.

5. DESCRI(;AO DA SOLU(;AO COMO UM TODO CONSIDERANDO TODO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

5.1. Diante das alternativas apresentadas pelo mercado, sopesando-se os pds e contras de cada
uma delas, entende-se que a melhor solugéo para a satisfacéo do interesse da companhia é:
Solucédo: Postos de trabalho com dedicacgéo exclusiva de méo de obra.

Optou-se por esta solucdo tendo em vista que a mesma permite que os profissionais alocados
para a prestacdo de servigo estejam inseridos no cotidiano do setor, tomando conhecimento dos
processos e rotinas inerentes a area, proporcionando assim uma maior produtividade, uma vez
que o profissional estard familiarizado com os assuntos daquele setor. A prestacdo de forma
continua de servicos de apoio administrativo com dedicacdo exclusiva de mao de obra, € um
modelo de contratacdo usual, com padrées de desempenho e caracteristicas usualmente
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encontradas no mercado, similar a inUmeras contratacfes realizadas pela Administracdo Publica,
e tem se mostrado bastante eficaz no que diz respeito a melhor execucéo e maior produtividade,
em virtude de os profissionais que ocupam 0S postos previstos em contrato estarem presentes
nas dependéncias do 6rgao, sendo alocados em cada unidade, o que facilita o conhecimento e o
desenvolvimento nas atividades que o setor necessita, satisfaz os requisitos definidos e atende
aos aspectos de economicidade, eficacia e eficiéncia, sendo, portanto, a solugdo adequada para
propiciar o atingimento dos objetivos estabelecidos.

O servico continuado, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
tendo em vista que sdo essenciais, atende as demandas internas da Companhia de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro; asseguram o funcionamento das
atividades-meio.

Por fim, a solu¢éo proposta atende de forma satisfatéria a demanda da Contratante, de maneira
que a execucao dos servicos seja realizada de forma mais eficiente e assertiva.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. Subcontratacao

6.1.1. Nao sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.
6.2. Garantia contratual

6.2.1. A contratacdo conta com garantia de execucdao, inclusive para pagamento de obrigacdes de
natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS e o licitante devera apresentar ao
contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da publicacdo do extrato deste
contrato, comprovante de prestacdo de garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratual,
em conformidade com o disposto no art. 70 da Lei Federal n°® 13.303/2016 e no artigo 96 do
Regulamento de LicitagGes e Contratos da Cagece.

6.2.2. A garantia contratual tera prazo de validade de até noventa dias ap6s a data de
encerramento do contrato, conforme disposto no inciso IV do art. 16 do Decreto n° 35.790/2023.

6.2.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias, em relagdo ao prazo maximo para apresentacao
da garantia, autoriza a Administracdo a promover o bloqueio dos pagamentos devidos ao
CONTRATADO, até o limite estabelecido no item 6.2.1, a titulo de garantia.

6.2.4. A garantia prestada sob uma das modalidades previstas no art. 96, item 1, alinea “a” do
Regulamento de LicitacBes e Contratos da Cagece, devera:

6.2.4.1. Cobrir o periodo de execucao do contrato e estender-se até 3 (trés) meses apés o término
da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo ou renovacao contratual e
complementada em casos de aditivos e apostilas para reajustes.

6.2.4.2. Assegurar, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento dos eventos previstos
no caput do art. 19 do Decreto Estatual 35.790/2023 e no art. 96 do Regulamento de Licita¢des da
Cagece, tais como:

6.2.4.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

6.2.4.2.2. Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

6.2.4.2.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO; e

6.2.4.2.4. ObrigagBes de natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, podendo ser majorado até 10%
(dez por cento), mediante anélise da complexidade técnica e dos riscos envolvidos, com prazo de
validade de até noventa dias, ap6s a data de encerramento do contrato, conforme disposto no
inciso IV do art. 16 do Decreto n°® 35.790/2023.

6.2.5. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagéo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
figue descoberto, ressalvado o disposto no subitem 6.2.7., deste instrumento de contrato.
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6.2.6. A garantia contratual somente serd liberada mediante a comprovagcdo de que o
CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que,
caso esse pagamento nao ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislacdo
gue rege a matéria, de acordo com o disposto no inciso VI do art. 16 do Decreto n® 35.790/2023.

6.2.7. Na hip6tese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, o
CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até
a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administracao.

6.2.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no subitem 6.2.4.2, observada a legislacdo que rege a matéria.

6.2.9. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

6.2.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o CONTRATADO obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

6.2.11. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

6.2.12. O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo
CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento
de clausulas contratuais.

6.2.13. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, n&o
caracterizando fato que justifigue a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de
11 de abril de 2022.

6.2.14. O CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste contrato, conforme art. 23 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

6.2.15. No caso da multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o CONTRATADO pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela CAGECE ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

7. DA EXECUGAO DO OBJETO

7.1. Os servicos serdo prestados nas dependéncias do contratante no seguinte endereco Av.
Lauro Vieira Chaves, 1030, Fortaleza — Ce e horérios preestabelecidos para carga horéaria de 44h
semanais.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n° 13.303/2016, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

8.3. As comunicac¢des entre contratante e contratado devem ser realizadas por escrito sempre que
o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

8.4. O contratante podera convocar representante do contratado para adogéo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

8.5. ApdGs a assinatura do contrato, o contratante podera convocar o representante do contratado
para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execug¢éo do contratado, quando houver, do método de aferigdo



CEARA

GOVERNO DO ESTADO

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA — CAGECE

dos resultados, quando houver, e das sangfes aplicaveis, dentre outros. No ato da reunido sera
realizado apresentacdo com pautas referentes ao vinculo contratual, registrado em Ata.

8.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um agente ou grupo de
agentes da Cagece que integram a unidade demandante, conforme art. 98, 3 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Cagece.

8.7. A fiscalizagcdo se responsabilizara pelo acompanhamento da execu¢do do objeto contratual,
para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracao.

8.7.1. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugédo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizagédo
das faltas ou dos defeitos observados.

8.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacbes para a
corre¢do da execucado do contrato, determinando prazo para a correcao.

8.7.3. O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.7.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & renovagéo tempestiva ou a prorrogagao contratual.

8.8. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de fornecimento, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogagfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagfes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

8.9. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢édo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.11. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal
quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
quando for o caso, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes.

8.12. O gestor do contrato tomaré providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacédo para fins de aplicagdo de sancdes.

8.13. A execucdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada, sistematicamente, pelo
representante do contratante, conforme o estabelecido no modelo de Avaliacdo dos Servicos do
Contratado, constantes no ANEXO A deste termo, dentro dos seguintes critérios:
a) Desempenho excelente: quando o contratado obtiver conceito final acumulado menor ou igual a
100% ou maior ou igual a 90%.

b) Desempenho bom: quando o contratado obtiver conceito final acumulado menor que 90% ou
maior ou igual a 70%.

c) Desempenho regular: quando o contratado obtiver conceito final acumulado menor que 70% ou
maior ou igual a 50%.

d) Desempenho ruim: quando o contratado obtiver conceito final acumulado menor que 50%.
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8.14. O representante anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucgdo deste; Instrumento, determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados.

9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado, mediante a apresentacdo da nota fiscal, até o 30° (trigésimo) dia
contado da data do encerramento da medigdo no modulo de contratos do sistema utilizado pela
Cagece, devidamente atestada pelo gestor da contratacdo, mediante crédito em conta-corrente
em nome do contratado, exclusivamente no Banco Bradesco S/A.

9.1.1. Identificadas desconformidades em algum documento necessério ao pagamento, 0
contratado tera 5 (cinco) dias para reapresenta-lo. Na hipétese de ser ultrapassado este prazo, 0s
30 (trinta) dias citados no subitem 9.1 somente comecardo a contar a partir da data de entrega do
altimo documento requerido.

9.1.2. Para fins de averiguagédo pela CAGECE da manutencdo das condigbes de habilitacdo, o
contratado devera instruir o pedido de pagamento com a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa de Débitos Estaduais,
Certidao Negativa de Débitos Municipais, Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.1.2.1. A auséncia de quaisquer das certiddes referidas no subitem 9.1.2, apesar de ndo se
constituir em causa impeditiva do pagamento, conforme art. 100, item 6 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da CAGECE, ensejara a instauracdo de processo administrativo para a
aplicacdo de sancado, tendo em vista possivel descumprimento das condicfes de habilitacdo
exigidas na licitago.

9.2. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

9.2.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacao de
Precos, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s
percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

9.3. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execucdo do objeto ou se o mesmo n&o
estiver de acordo com as especificacdes deste instrumento.

9.4. O percentual previsto no subitem 13.2.3 deste Termo, médulo 3, Provisdo para Resciséo,
letras A e B, referente ao Aviso Prévio Indenizado - APl e Aviso Prévio Trabalhado - APT, ser&a
devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte e sete
centésimo por cento) sendo este reduzido, apdés 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do
percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n® 12.506/2011.

9.5. A auséncia da comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo
das demais sanc¢des cabiveis.

9.6. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com listagem e comprovantes de pagamento de vale-alimentacao,
vale-transporte, plano de saude, INSS e GFD (Guia do FGTS Digital com detalhamento da guia
emitida).

9.7. Nos casos de eventuais antecipagfes de quitacdo do débito, havera desconto de 1% (um por
cento) ao més “pro rata die”, acrescido da ultima taxa mensal do CDI disponivel na data do pedido
de antecipacéo pela contratada, calculado a partir da data do vencimento e da data do efetivo
pagamento, conforme art. 100, item 3 do Regulamento de LicitacBes e Contratos da CAGECE.

9.8. Nas hipoéteses de eventuais atrasos de pagamentos provocados exclusivamente pela Cagece,
o valor devido deve ser acrescido de juros de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més
“pro rata die” e atualizagdo financeira pela ultima taxa mensal do CDI disponivel na data do
pagamento, calculado a partir da data do vencimento e da data do efetivo pagamento, conforme
art. 100, item 4 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da CAGECE.
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9.9. Em caso do ndo pagamento das rubricas previstas nos subitens 9.6 e 9.7 acima, bem como
de outras verbas inadimplidas, naquilo que ndo for alcangada pela conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentacéo, a contratante fica autorizada a proceder a retengdo de valores a
que porventura faga jus a contratada, até o limite da inadimpléncia, e a realizar os pagamentos de
salérios e demais beneficios aos empregados, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do
FGTS, quando estes ndo forem honrados pela empresa contratada, conforme art. 102, 1, a, v do
Regulamento de Licitag6es e Contratos da CAGECE.

9.9.1. Quando do encerramento contratual, o contratado devera comprovar o pagamento das
verbas rescisorias ou que os empregados estdo realocados em outra atividade de prestacéo de
servicos, sem a interrupcdo do contrato de trabalho, devendo o contratante, até que ocorra
referida comprovacao, reter a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a
contratada ndo efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia
contratual, conforme artigo 102, itens 6 e 7 do Regulamento de Licitacbes e Contratos da
CAGECE.

9.10. As repactuacgOes, revisdes, atualizacbes por atraso de pagamento ou por outras razoes,
compensacdes financeiras e qualquer outro direito patrimonial relativo ao periodo do contrato que
nado forem solicitadas durante a vigéncia do contrato sdo objeto de preclusdo com a assinatura do
termo aditivo de prorrogacdo ou renovagdo ou com o encerramento do contrato, de acordo com
artigo 107, item 6 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da CAGECE.

9.11. Toda a documentacgéo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo
de reprografia, autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo, ou
publicacdo em 6rgédo da imprensa oficial. Caso a documentacéo tenha sido emitida pela internet,
S0 sera aceita apos a confirmagéo de sua autenticidade.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo contratado, de acordo com
este instrumento e seus anexos;

10.2. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagcbes pelo
contratado através de sua unidade competente, podendo solicitar providéncias do CONTRATADO,
gue atenderd ou justificara de imediato.

10.4. Comunicar o contratado para emissédo de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucado do objeto, para efeito de pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢édo do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade;

10.5. Determinar o horario da realizacdo dos servicos podendo ser variavel em cada local e
passivel de alteracdo, conforme conveniéncia da contratante com observancia das leis
trabalhistas.

10.6. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execug¢do do objeto, no
prazo, forma e condigbes estabelecidos neste Termo.

10.7. Providenciar, quando solicitado pelo contratado e mediante demonstracdo analitica da
variagdo dos custos, a repactuacao contratual, observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

10.8. Aplicar as sanc¢des previstas na lei e Edital, quando do descumprimento de obrigactes pelo
contratado;

10.9. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgfes relacionadas a
execucdo do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do contrato.

10.9.1. A Administracao observara os prazos fixados nos arts. 88, 107 e 108 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Cagece, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.
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10.10. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros,
ainda que vinculados & execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.11. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciaria e para
com o FGTS, em relacdo aos empregados do contratado que efetivamente participarem da
execucdo dos servicos contratados, nos termos do inciso V do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, em especial, quanto:

10.11.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

10.11.2. & concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

10.11.3. a concesséo de beneficios, como: auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo, plano de saude,
auxilios-creche e funeral, quando for devido;

10.11.4. aos depdésitos do FGTS; e

10.11.5. ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingcao do contrato.

10.12. Reembolsar o contratado os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes
de pagamentos de horas extras, diarias, auxilio-creche, auxilio-funeral e outros conforme Planilha
de Custos e Formacéo de Precos aprovada pela SEPLAG.

10.12.1. Reembolsar os valores decorrentes de pagamentos de diarias, devidamente
comprovados, em caso de indispensavel deslocamento de funcionario do CONTRATADO a
servico em outra localidade diferente da sua lotagdo, na forma e condigBes estabelecidas na
legislacdo pertinente e no valor estabelecido na Convencao/Dissidios coletivos de trabalho da
categoria profissional respectiva.

10.13. Receber e validar o cronograma de férias em tempo habil para que a contratada emita os
avisos e conceda as férias dentro dos prazos legais. Se houver necessidade a contratante podera
revisar o cronograma junto com o preposto e propor novo calendario.

10.14. Efetuar o pagamento dos servi¢cos contratados de acordo com a planilha de custo, anexa
neste termo, sendo a remuneracdo dos profissionais que prestardo servicos de responsabilidade
exclusiva do Contratado, conforme legislagéo vigente.

10.15. Definir o dimensionamento da quantidade de equipes para cada tipo de servigo e alocagao,
considerando sempre o resultado mais otimizado.

10.16. Solicitar a substituicAo dos funciondrios da contratada que, a seu critério, forem
considerados inconvenientes ou incompativeis com o trabalho.

10.17. Solicitar a contratada diaria para viagem com antecedéncia de 48 horas, salvo 0s casos
emergenciais, que serdo pagos durante a viagem.

10.18. Notificar a contratada quando da ocorréncia de atrasos de obriga¢cles trabalhistas, de
natureza salarial ou ndo, com um ou mais empregados terceirizados, para regularizacdo da
situacao, sendo garantido o contraditério e a ampla defesa.

10.19. Comunicar ao Ministério Publico do Trabalho os atrasos reiterados de pagamento por parte
do CONTRATADO referentes a salarios, contribuicbes previdenciérias, FGTS e demais obrigacfes
inerentes a contratacéo, além de verbas rescisoérias, quando estes ndo forem honrados pelas
empresas até a data propria.

10.20. Verificar quando da rescisdo do contrato, o efetivo pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou dos documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

10.21. Efetuar o pagamento das obrigacbes trabalhistas diretamente aos empregados do
contratado, no prazo de quinze dias, quando ndo for comprovada a quitacdo das respectivas
obrigacbes por parte do contratado. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio, bem
como ndo implicam a assuncado de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
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entre o contratante e os empregados do contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do
Decreto Estadual n® 35.790/2023.

10.22. Informar ao contratado que a garantia contratual somente serd liberada mediante a
comprovacao de que houve o pagamento de todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes
da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, observada a legislacdo que rege a matéria.

10.23. Proporcionar ao contratado todas as condi¢cdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacbes decorrentes do termo contratual, fornecendo quando for o caso, equipamentos e
materiais necessarios a execucédo do contrato.

10.24. Observar, no que couber, o disposto no art. 6° do Decreto Estadual n° 35.790/2023, e as
disposicdes especiais sobre empregados terceirizados contidas no Regulamento de Licitagcdes e
Contratos da Cagece.

11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. O contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Edital e seus anexos e
observar as disposi¢cGes especiais sobre empregados terceirizados contidas no Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Cagece, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execu¢cdo do objeto, observando, ainda, as obrigacBes a seguir
dispostas:

11.1.1. Atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados.

11.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

11.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante,
gue ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos.

11.1.4. Quando nédo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores(SICAF), ou no Certificado de Registro Cadastral (CRC) do Estado do
Ceara, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com
a nota fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) Certiddo Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante.

11.1.5.1. N&o serédo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria ndo trabalhista,
de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

11.1.6. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢do contratual
mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servi¢cos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte do contratante em caso de impossibilidade de cumprimento
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desta disposi¢do, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracédo
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

11.1.7. Autorizar o contratante, fornecendo os célculos e os documentos necessarios, a realizar os
pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacBes, até o0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sang0Oes cabiveis, nos termos do art. 10 c/c 8 3° do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

11.1.7.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao
(ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

11.1.8. Manter durante toda a execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagédo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

11.1.9. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir
sobre a execucgdo contratual, inclusive as obrigagfes relativas a salérios, previdéncia social,
impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel
cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagdo correlata,
aplicaveis ao pessoal empregado para execugdo do contrato. A inadimpléncia do contratado
guanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere ao contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

11.1.10. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo I, capitulo V,
da CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e a medicina do
trabalho, bem como a Legislacéo correlata em vigor a ser exigida.

11.1.11. Cadastrar-se e manter atualizado cadastro da Companhia de Agua e Esgoto do Ceara -
CAGECE para fins de gestdo de contratos e efetivacdo de pagamento, disponivel no endereco
eletrdnico https://www.cagece.com.br/portal-do-fornecedor.

11.1.12. Apresentar mensalmente junto ao contratante no prazo maximo de cinco dias Uteis
subsequente ao término dos servicos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagdo vigente, em que se comprove a
inclusédo de empregados utilizados nos servigos contratados, 0s quais ndo teréo, em tempo algum,
durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com o contratante ou com o Governo
do Estado do Ceara, sendo também de responsabilidade do contratado, o pagamento de todos os
tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servigos contratados,
inclusive as contribuigcbes previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS,
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer
solidariedade da contratante por eventuais autuacdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que
a inadimpléncia do contratado com referéncia as suas obrigacdes ndo se transfere a contratante.
Em nenhuma hipétese, e sob qualquer pretexto, podera o contratado vincular pagamentos de sua
responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ele devidos pelo
contratante.

11.1.13. Apresentar o contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem
a disposi¢cdo do contratante, bem como fazer suas reposigdes com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

11.1.14. Instalar em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, escritério em Fortaleza a contar da
celebracdo do contrato.

11.1.15. Observar os ditames do Codigo de Conduta e Integridade da Companhia de Agua e
Esgoto do Ceara - CAGECE, disponivel em
https://www.cagece.com.br/wp-content/uploads/2019/01/ Cagece-Codigo-de-Conduta.pdf.

11.1.16. Cumprir a Politica de Dados Pessoais da Companhia de Agua e Esgoto do Ceara -
CAGECE, disponivel em https://www.cagece.com.br/politica-de-privacidade/.
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11.1.17. Observar a vedagdo de contratagdo de pessoas para prestacdo de servico que sejam
cbnjuges, companheiros, ou que possuam parentesco consanguineo, em linha reta ou colateral,
ou por afinidade até o terceiro grau com empregado publico que possua fungéo gratificada ou com
ocupante de cargo em comissao na Companhia.

11.1.18. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.1.18.1. Apresentar mensalmente os seguintes documentos:

a) Arquivo GFIP-SEFIP constando: Relagédo dos trabalhadores; Protocolo de envio de arquivos
Conectividade Social; Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a recolher a Previdéncia
Social e a outras Entidades e Fundos por FAPS; Relatdrio analitico da GRF; Relatorio de
Compensagoes, quando houver;

b) GPS- Guia de previdéncia e comprovante de pagamento, correspondente ao més da Ultima
nota fiscal ou fatura vencida, quanto aos empregados diretamente vinculados & execucao
contratual, excetuando o pagamento da primeira medi¢&o;

¢) FGTS- Guia do Fundo de Garantia do Tempo de Servico, correspondente ao més da Ultima nota
fiscal ou fatura vencida, quanto aos empregados diretamente vinculados a execucao contratual,
excetuando o pagamento da primeira medicao;

d) Folha de Pagamento, correspondente ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, quanto
aos empregados diretamente vinculados a execucdo contratual, excetuando o pagamento da
primeira medicao;

e) Declaracdo de Contabilidade Regular com data igual ou superior a emissdo da Nota Fiscal.

11.1.19. Responder pela cotagdo correta dos encargos tributarios, inclusive considerando
eventuais beneficios fiscais que faca jus. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime
tributario a que se submete, serdo adotadas as orientacdes a seguir:

11.1.19.1. Cotacédo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda
a execugdo contratual.

11.1.19.2. Cotacdo de percentual maior que o0 adequado: o0 excesso sera suprimido,
unilateralmente, da Planilha de Custos e Formacdo de Precos e havera glosa, quando do
pagamento, e/ou reducdo, quando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.
(atendendo as orientag6es dos Acérdaos TCU n° 3.037/2009-Plenario, n® 1.696/2010-22 Camara,
n° 1.442/2010-22 Camara, n° 387/2010-22 Camara e n° 2622/2013-Plenario).

11.1.20. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugcédo do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscaliza¢éo do contratante.

11.1.20.1. Substituir no prazo de 24 horas da solicitacdo formal, integrante da equipe que por
qualquer motivo ndo possa desempenhar adequadamente sua funcao.

11.1.21. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢éo do objeto.

11.1.22. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

11.1.23. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

11.1.24. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratacdo, exceto para restabelecer o equilibrio econémico-
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financeiro inicial do contrato em caso de for¢ga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem
a execucgao do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de
risco estabelecida no contrato.

11.1.25. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo, quando for o caso, os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacéo de regéncia.

11.1.26. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢céo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.1.27. Promover, se for o caso a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.1.28. Disponibilizar vagas destinadas ao cumprimento do Decreto Estadual n° 35.790/2023,
observando a disponibilidade de vaga(s) para todas as categorias constantes no subitem 2.1, do
Anexo | — Termo de Referéncia.

11.1.28.1. Encaminhar mensalmente, respectivamente, a CISPE/SAP e a SPS, a folha de
frequéncia das pessoas elencadas nos incisos |, Il e lll do caput do art. 42 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, contemplados com a reserva de vagas.

11.1.29. Respeitar os principios de protecdo de dados pessoais elencados na Lei Geral de
Protecdo de Dados, Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteracdes.

11.1.30. Atender além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, atender ainda os seguintes requisitos de sustentabilidade:

11.1.30.1. Respeitar a legislagdo relativa a disposicdo final ambientalmente adequada dos
residuos gerados, mitigacdo dos danos ambientais por meio de medidas condicionantes e de
compensacao ambiental e outros, conforme 8§ 1° do art. 32 da Lei 13.303/2016.

11.1.31. Fazer cumprir as jornadas de trabalho estipuladas pela legislacao vigente.

11.1.32. Utilizar no desempenho de suas atividades equipes bem treinadas e aptas para executar
as tarefas especificadas no item 4 deste Termo de Referéncia. Neste sentido, a contratada é
obrigada a manter treinado cada profissional objetivando o desempenho perfeito da equipe como
um todo e a correta execugao do servigo.

11.1.33. Executar perfeitamente os servigos, dentro dos horarios estabelecidos pela Cagece,
através de pessoas idéneas e tecnicamente capacitadas, assumindo total responsabilidade sobre
0s equipamentos, imoveis e utensilios colocados a disposicdo para execucdo dos servicos.
Obriga-se ainda, indenizar a Cagece, mesmo em caso de auséncia ou omisséo de fiscalizagdo de
sua parte, por quaisquer danos causados aos seus sistemas, equipamentos, instala¢des, moveis,
utensilios e bens, quer sejam eles praticados por empregado, preposto ou mandatarios seus. A
responsabilidade se estendera aos danos causados a terceiros.

11.1.34. Diligenciar para que seus empregados ndo executem servicos que nao oS previstos no
objeto deste Termo de Referéncia.

11.1.35. Atender as solicitacdes da Cagece para a prorrogacdo do turno contratado, cabendo-lhe a
adocédo das providéncias pertinentes junto aos Sindicatos ou as Superintendéncias Regionais do
Trabalho e Emprego.

11.1.36. Recrutar e contratar a mao de obra especializada em seu nome e sob sua
responsabilidade, sem qualquer solidariedade da CAGECE, cabendo-lhe efetuar todos os
pagamentos, inclusive os relativos aos encargos previstos na legislacao trabalhista, previdenciaria
e fiscal, bem como de seguros e quaisquer outros decorrentes de sua condicdo de empregadora,
assumindo, ainda, com relacéo ao contingente alocado, total responsabilidade pela coordenagéo e
supervisdo dos encargos administrativos, tais como: controle, fiscalizacdo e orientagéo técnica,
controle de frequéncia, auséncias permitidas, licencas autorizadas, férias, punicdes, admissoes,
demissdes e transferéncias.
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11.1.37. Disponibilizar preposto especifico para o contrato capaz de |Ihe representar perante a
Cagece, responsabilizando-se pela dire¢cdo dos servigos contratados, assiduidade e pontualidade
dos funcionarios nos postos de trabalho, contabilizacdo de horas extras e diarias, envio de
medicdes, entrega (conforme o caso) de vale-transporte, vale-alimentacédo e fardas, dentre outras
atividades inerentes ao bom desempenho dos servicos.

11.1.38. Disponibilizar relégio de ponto ou cartdo magnético para controlar a frequéncia dos
funcionarios envolvidos na execuc¢do do contrato, respondendo por todas as despesas de
instalacdo/manutenc@o derivadas dos controles de frequéncia. A instalacdo/manutencdo de
gualquer equipamento de controle de ponto devera ser acompanhada por técnico da area
especialista (GESAM ADM).

11.1.39. Entregar aos empregados até o primeiro dia do més da prestacdo dos servi¢cos, todos 0s
vales-transportes e vales-alimentacao referentes ao més em curso.

11.1.40. Efetuar o pagamento do salério dos terceirizados até o quinto dia Ut do més
subsequente a prestagdo do servigo, por meio de conta em banco comercial. A ndo obediéncia
aos prazos preestabelecidos implicaré a aplicacdo das penalidades previstas na legislagéo.

11.1.41. Efetuar se for o caso, o pagamento da diaria e/ou do adiantamento de viagem até o dia
anterior & realizacdo da despesa;

11.1.42. Dar ciéncia a CAGECE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar na execucéo dos servicos.

11.1.43. Fornecer, até 15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato, crachas de identificacao
para todos os terceirizados, conforme modelo da CAGECE no ANEXO B deste Termo.

11.1.44. Cumprir as demais disposicdes do art. 102 do Regulamento de LicitacGes e Contratos da
CAGECE, nos prazos nele estipulados.

11.1.45. Responsabilizar-se exclusivamente pelo cometimento de erro ou fraude no
enquadramento sindical e pelo eventual énus financeiro decorrente, por repactuagdo ou por forca
de deciséo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas
salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execugdo dos servigcos
contratados, resultante da adocao de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

12. CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

12.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
12.2. Habilitacao juridica

12.2.1. A documentagéo relativa a habilitacdo juridica consistira em:

12.2.1.1. Microempresas e empresas de pequeno porte: Certificado da condicdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.2.1.2. Sociedade empresarial, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.2.1.3. Sociedade empresarial estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020.

12.2.1.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

12.2.1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
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12.3. Qualificacao técnico-operacional
12.3.1. Adocumentacao relativa a qualificacdo técnico-operacional consistira em:

12.3.1.1. Comprovacao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitacdo, mediante apresentacéo de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

12.3.1.1.1. Para fins da comprovagéo, o(s) atestado(s) devera(do) dizer respeito a contrato(s)
executado(s) compativel(is) ao objeto, com um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos postos a
serem contratados.

12.3.1.2. Atestados comprovando que a licitante possui experiéncia minima de 03 (trés) anos na
execucdo de objeto semelhante ao da contratagdo, conforme 8§ 5° do art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.3.2. O licitante disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pelo pregoeiro, cépia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual do contratante e local em que foi executado o contrato,
dentre outros documentos.

12.3.3. Os atestados para efeito de comprovacdo de execucao dos servigcos sO serdo aceitos
quando expedidos apés a conclusdo dos contratos ou decorridos no minimo um ano do inicio de
sua execucao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

12.3.4. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

12.3.5. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacéo prévia do local de execucéo dos servicos.
12.4. Habilita¢des fiscal, social e trabalhista

12.4.1. As habilitagdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificacdo dos
seguintes requisitos:

12.4.1.1. Alinscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

12.4.1.2. A inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

12.4.1.3. Aregularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

12.4.1.4. Aregularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

12.4.1.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943, e considerando o disposto no art. 3° da Lei
n°® 12.440, de 7 de julho de 2011.

12.4.1.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

12.4.2. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.4.3. Os documentos enumerados no subitem 12.4.1. poderdo ser substituidos ou supridos, no
todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por
meio eletrbnico. Quanto a comprovacdo de atendimento do disposto nos subitens 12.4.1.3,
12.4.1.4 e 12.4.1.5, devera ser feita na forma da legislacdo especifica, tudo em conformidade com
0s 8§ 1° e 2° do art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

12.4.4. Para os Estados e Municipios que emitam prova de regularidade fiscal em separado, os
proponentes deverdo apresentar as respectivas certidées.
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12.4.5. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso,
em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante melhor classificado.

12.5. Habilitagcdo econémico-financeira

12.5.1. A habilitacdo econdmico-financeira sera aferida mediante a apresentacdo da seguinte
documentagéo:

12.5.1.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

12.5.1.1.1. Na auséncia da certidao negativa, o licitante em recuperacéo judicial devera comprovar
o acolhimento judicial do plano de recuperacdo judicial nos termos do art. 58 da Lei n°
11.101/2005. No caso de licitante em recuperacao extrajudicial, devera apresentar a homologacéao
judicial do plano de recuperacao.

12.5.1.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragées
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situacéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados had mais de trés meses da data da
apresentacdo da proposta.

12.5.1.2.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida h4 menos de 2 (dois) anos, a
demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis limitar-se-do ao
ultimo exercicio conforme disp8e o art. 69, 8§ 6° da Lei n° 14.133/2021.

12.5.1.2.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituragdo Contébil Digital (ECD) por
meio do Sistema Publico de Escrituracdo Digital (Sped), admite-se a apresentacdo da ECD, em
observancia a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita Federal.

12.5.1.2.3. A comprovacao da boa situacdo financeira do licitante sera atestada por documento
assinado por profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

12.5.1.2.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado para a contratacdo, indices calculados com base nas demonstracdes contdbeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

12.5.1.3. Patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo.

12.5.1.4. Patrimdnio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados pelo licitante com a Administracéo Publica e com empresas privadas vigentes na data de
abertura da licitacdo, levando-se em consideracdo apenas os valores remanescentes. Tal
informacédo deverd ser comprovada por meio de declaragdo conforme Anexo Ill, acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao dltimo exercicio social, e se houver
divergéncia superior a 10% (para cima ou para baixo) em relagdo a receita bruta discriminada na
DRE, o licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca.

12.5.1.4.1. Na declaracdo de que trata o subitem acima, a supressao de contratos e/ou valores
remanescentes ensejara em desclassificacéo.

12.5.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura conforme dispde o art. 65, 81° da Lei n® 14.133/2021.

12.6. Os documentos deverdo ser apresentados ou pela matriz ou pela filial que estiver
participando do certame, com exce¢ao dos documentos que sao validos tanto para matriz como
para as filiais como é o caso dos atestados de capacidade técnica. O contrato sera celebrado com
a sede que apresentou a documentacao.

BN

12.7. O documento obtido através de sitios oficiais, que esteja condicionado a aceitacdo via
internet, tera sua autenticidade verificada pelo pregoeiro.

12.7.1. Os documentos tém que se encontrar dentro do prazo de validade. Na hip6tese de o
documento ndo constar expressamente a validade, este devera ser acompanhado de declaracao
ou regulamentacdo do 6rgdo emissor que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal
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declaracdo ou regulamentagéo, o documento seré considerado valido pelo prazo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da data de sua emissdo, quando se tratar de documentos referentes a
habilitagéo fiscal e econdbmico-financeira.

13. PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGCOS POR CATEGORIAS

13.1. Planilha de Custos e Formacdo de Precos por categoria aprovada pela Secretaria do
Planejamento e Gestédo do Ceara — SEPLAG-CE, conforme subitem 13.11. do Edital.

_—
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Anexo L Obsto - Contrataghe do Sarvigos de Mio de OuraTer cujos empregados sejam regidos pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas (CLT) 0 de Servigos de inistrativo 4 atividades pelas geréncias integrantes da Procuradoria Juridica - Proju da Cagece, de acordo com
a5 especificaches & auanttatives previetos 1o Anexo | Terme de rereromeis

Planilha de Custos e Formacéo de Precos

MODULO 1 MODULO 2 MODULO 3 MODULO 4] MODULO S MGDULO 6
A REPOSIGAO
. . PROVISAO PARA 0o INSUMOS | Custos Indiretos, Lucro | Valorpor |  Valor por
Mo de Obra REMUNERAGAO ENCARGOS E BENEFICIOS RESCISAO PROFSSION| DIVERSOS e Tributos Posts Catogoria
AL AusENTE|
dulo 2.1] 22 Submédulo 2.3
0% 2760 106,00] 45,35
25% | 30% | 20% 75% | 19.44% | 20,00% | 8,80% | 5,00%27.60| 4,50 [106,00] 49,35 | 0,429 1,85% | 3,0a%] 2,35% 2,00% | 4,00% | 14,25%
Adicional | Adicio | Adicio| %" Vale | yal [ ::iso :r:m M:Im cu
s icional | Adicio | Adicio I 2le | vate fano [ Prévio| Prévio| do ' stos ;
cBo Categoria Hca'ga Q. | S840 |00 [ nal de [nal de| 2! |Intraio| 13 Fériase (oo | Outras | oo |Alimelo ) ) Cesta [0 ™ jeni| Trabal | FGTS | Ausencias | """ | epi [indiret| Lucro [TFiUtO|  Custo Custo Total
joréria base Adicional Contrib. ntaca Basica| _ % mes s | unitario
Fungdo | Peric. | Insal. |0 o orte Sadde | zado - [ hado -| ~ do os
APl | APT | APT

4110 A T ] 11 - - - 799,23 |_og21l 452,12 | 39284 | 601, 10600 | ¢ 2227 | 12427 | 149.28 95,79 X X 157, 32092 | 138659 | 97304 87.574,05
i [A “ P N P N om0 | 150227 | osose | aans [ Toeao | 955 | 3407 | 19000 | z259s | ez | 000 | w00 | et | aracs |zumas| reoma | ez

41104 A 4 B B g - - T466.17 | 160164 | 79272 72065 | 601 106,00 | 49,35 | 4086 | 22198 | 27305 | 17675 2759 | 56296 | 243230 | 17.069.40 6027760
4110 A 4 734, - g , I 169702 | 208641 | 16,02 ] 834,56 | 601 106,00 | 49,35 | ar | 26401 [ 317.03 | 20851 317.19 | o4r7 | 279679 1061955 96.097.75

o A 4 84, 5 5 - - 55295 | 67947 | 298,07 | 27179 | eor.1a] 2738 | 106,00] 4 541 | 500 [ 10028 | 6627 T14.05 | 20266 | 100523 70542 4938003

4110:05 | Ausilar W a 7 | sssmoz - B B - Go1.67 | 850,18 | 37408 | 540,07 | 601,13 106,00 | 4935 | 1928 | 107,58 | 12923 | 6293 | 000 | 000 | 1b.21 | 20196 | 121825] 4014 50.843,98

4110:05 | Auxitr té ) 6 | 22901 - B B N as7.21| 537,20 | 2339 21490 |601.13] 6306 | 106,00 4035 | 1216 | 67,08 | e166 | 5240 | 000 | 000 | o417 | iseri | swos| seese 34948,98
a7 OTAL 527.615,65

Provisionamento 1011 53.341,94

TOTAL MENSAL 580.957,59
TOTAL GLOBAL 6.571.491,08

Obs.1: lanilha equalizada nos parémetros referenciais aceitos 30 Pl 20 do mio do
obs.z: a © Conservagio

Meméria de Célculo

Salério-base: Definido em Convencao Coletiva de Trabalho (CCT)
[137, Férias e Adicional: Percenlua\ do aplicado sobre o Total do Modulo 1 (EXCETO a "intrajomada’).
TNSS: Percentual da Contr bre o M6dulo 1 + Submodulo 2.1
U_C—mras ontribuicaes: SUSESC, SENAISENAC, INCRA, RATXFAP, SEBRAE). aplicado sobre 0 Modulo 1 (EXCETO a "intrajornada’) + Submodulo 2.1
+ Submédulo 2.1
abalho (CCT) x Quantidade de dias trabalhados, em regra, 22 dias Gteis. No caso de jomada 12x36 horas, multiplica-se por 15 dias trabalhados por més. Descontando o percentual informando em CCT.
Vale Transporte: Valor da tarifa de transporte publico praticada no municipio de prestagéo do senvigo, multiplicado pela quantidade de vales didrios, mutiplicado pelo nimero de dias trabalhados, em regra, 22 dias Gteis. No caso de jomada 12x36 horas, multiplica-se por 15 dias trabalhados por més. Descontando 6% aplicado|
sobre o salério base da categoria. O desconto poderd ser proporcional, conforme disposto no art. 10 do Decreto i 95.247, de 1987.
Cesta B&lca Valor mensal do beneficio definido em Convengéo Coletiva de Trabalho (CCT).
Val inido em Convengao Coleliva de Trabalho (ccr)
re: Médulo 1 (EXCETO a “Intrajomada’) + Submodul

o:
Luzro Percentual estimado pr
[Tributos: Tem como base decalculoncusto unitario, que € calculado por meio dosoma(o 0 dos Modu\aslas ‘mais 05 Custos Indiretos e, ainda, o lucro, dividindo-se, ainda, pela dife aunidade (1) 8rio dos tributos PIS, Cofns € ISS. Por fim, o resultado dessa equacao é multplicado pelo
respectiro percentual do encargo.
[Custo Unitanio: Somatorio dos Modulos 1a 6.

Percentual definido aplicado sobre o TOTAL, para o pagamento de verbas descritas no Termo de Referéncia.

13.1.1. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos estd cotada nos parametros referenciais
admitidos pela administracdo, devendo o 6rgao contratante repassar os tributos e encargos de
acordo com a natureza juridica da empresa e legislacao vigente.

13.1.2. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos, com
relacdo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convencgéo
Coletiva de Trabalho paradigma, quando houver, percentuais dos encargos sociais e tributos,
valores referentes aos vales-alimentagao, refeicdo e transportes, erros de soma ou multiplicagao,
estes poderdo ser corrigidos no momento da celebracdo do contrato. E vedada alteragdo nos
quantitativos das categorias definidas na Planilha de Custos e Formagé&o de Preco, até o momento
da celebracéo do contrato.

13.1.3. A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

13.1.4. Como a planilha de custos e formacao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e
adicional de férias.

13.1.5. Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes sdo
agueles estabelecidos pela legislacao vigente.

13.1.6. A verba paga em raz&o da supressao parcial ou total do intervalo intrajornada integra a
base de calculo para fins de incidéncia das contribuicbes sociais previdenciarias (INSS), nédo
havendo incidéncia de FGTS e outras contribuicbes (SALARIO EDUCACAO, SESI/SESC, SENAI/
SENAC, INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

13.1.7. Para dias efetivamente trabalhados, consideram-se os dias efetivos da jornada de
trabalho. Exemplo: 22 (vinte e dois) dias para a jornada de 44 e 40 horas semanais, e 15 (quinze)
dias para jornada 12x36.
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13.1.8. O custo dos uniformes inclui todos os itens que compdem o uniforme do empregado e
deve ser obtido por meio de pesquisa de precos no mercado, conforme orientagdes especificas da
legislacao vigente.

13.1.9. O custo dos equipamentos deve ser obtido por meio de pesquisa de precos no mercado,
conforme orientacBes especificas da legislacéo vigente.

13.1.10. O custo relativo a supervisdo de ronda, bem como seguro de vida para os postos de
vigilancia esta incluso na alinea A do Médulo 6 — Custos Indiretos. (No caso de vigilancia)

13.1.11. O percentual do provisionamento sera definido pelo 6rgdo ou entidade contratante,
observando a necessidade de despesas consideradas eventuais e variaveis em decorréncia das
atividades desenvolvidas durante a prestagao dos servicos, bem como o limite estabelecido no
§2° do art. 9° da Instrugédo Normativa SEPLAG n° 004/2024, sendo vedada a alteragéo do referido
percentual pela licitante.

13.1.12. As despesas decorrentes de auxilio-creche e auxilio-funeral, quando houver, seréo pagas
por meio de provisionamento.

13.1.13. O modelo da planilha de que trata este subitem se encontra no link

https://www.seplag.ce.gov.br/gestaolterceirizacao/

13.2. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (conforme Anexo Il da Instrucdo Normativa
SEPLAG n° 004/2024)

13.2.1. MODULO 2.1: 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2. |13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Memoéria de

1 Calculo

A | 13° Salario 8,33 (1/12) x 100

B | Férias 8,33 (2/12) x 100

C | Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12)] x 100
TOTAL 19,44

13.2.2. MODULO 2.2: Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicdes

2. |[Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras %
2 |Contribuicdes
A |INSS 20,00
B |Salario Educacéo 2,50
C |Riscos Ambientais do Trabalho (RAT x FAP) 3,001
D SESC 1,50
E |SENAC 1,00
F | SEBRAE 0,60
G |INCRA 0,20
H FGTS 8,00
TOTAL 36,80
13.2.3. MODULO 3: Provisdo para Rescis&o
3 |Provisdo para Rescisao % Meméria de Calculo
A | Aviso Prévio Indenizado - API 0,42 5,00% x 1/12
B | Aviso Prévio Trabalhado - APT 1,85 95,00% x (7/30)/12
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40% x 8,00% x
C |Multa do FGTS sobre 0 APT 3,04 95.00%
TOTAL 5,31
13.2.4. MODULO 4: Custo de Reposicéo do Profissional Ausente
4 2::2:1 . de Reposicdo do Profissional % Meméria de Calculo
A |Auséncias Legais 2,22 8/30/12
B |Licenca Paternidade 0,02 1,416%/12 x 5/30
C | Auséncia por Acidente de Trabalho 0,05 1,22%/12 x 15/30
D | Afastamento Maternidade 0,04 1,416%/12 x 4/12
TOTAL 2,33

1. Deve ser ajustado de acordo com o RAT da empresa. Caso haja previsdo na proposta do
licitante, o indice do FAP devera ser comprovado por meio de documento habil, conforme o item
18 do Parecer CORAG/SEORI/AUDIN-MPU n° 111/2014, bem como arredondado para 2 (duas)
casas decimais.

OBS.: O valor do RAT corresponde a aliquota constante na relacdo de atividades preponderantes
e correspondentes graus de risco, conforme a classificacdo nacional de atividades econbmicas.
(Anexo V, Decreto n° 6.957/2009)

TABELA DE TRIBUTOS
Discriminacéo | Percentuais (%)
ISS 5,00
COFINS 7,60

PIS 1,65
TOTAL 14,25

14. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

14.1. As despesas decorrentes da contratacdo serdo provenientes dos recursos proprios.
15. PROVISIONAMENTO:

15.1. Devera ser incluida a previséo de provisionamento para cobrir despesas abaixo, que sé serdo
pagas se efetivamente ocorrer, até o limite do percentual indicado na planilha de composicdo de
custos no item 13.

» HORA EXTRA - Salario base/220*75%, conforme definido em convencg&o.

> HORA EXTRA DOMINGOS E FERIADOS - Salario base/220*100%, conforme definido em
convencgao.

> REFLEXO SOBRE O REPOUSO SEMANAL REMUNERADO - conforme definido em
convencgao.

» ADICIONAL NOTURNO SOBRE A HORA EXTRA - Salario base/220*21% conforme
definido em convencéo.

» VALE-LANCHE - R$ 13,80 (treze reais e oitenta centavos), conforme definido em
convencgao.
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> DIARIA - R$ 116,78 (cento e dezesseis reais e setenta e oito centavos), conforme definido
em convengao.

> AUXILIO-CRECHE — R$ R$ 258,79 (duzentos e cinquenta e oito reais e setenta e nove
centavos), conforme definido em convencéao coletiva.

> AUXILIO-FUNERAL — valor equivalente a 03 (trés) pisos salariais da categoria, na faixa que
o empregado falecido estiver enquadrado, conforme definido em convencéo coletiva.

16. DOS ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA
ANEXO A - DA AVALIACAO DA CONTRATADA

ANEXO B - MODELO DE CRACHA

ANEXO C - SEGURANCA E MEDICINA NO TRABALHO
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ANEXO A - DAAVALIACAO DA CONTRATADA

DATA

AVALIACAO DOS SERVICOS DA CONTRATADA

PERIODO

GERENCIA AVALIADORA:

NOME:

MATRICULA:

CONTRATADA:

EMPRESA:

N° DO CONTRATO

INICIO:

FIM:

Indicador

Peso

Descricéo

Conceito

Pontuacao

Obrigagbes
Contratuais

Contratos
com
EPI:45%

Contratos

sem EPI:

55%

Efetua o pagamento dos
salarios até o 5°(quinto) dia util.

Fornece os vales-alimentacdo
sem atraso*

Realiza  recolhimento  dos
impostos, previdéncia social,
FGTS e todas as certidoes
legais exigidas no contrato*

Entrega os vales-transporte em
dia

Forneceu as diarias na data
avencgada

Forneceu a farda completa na
data prevista

Forneceu o cracha na data
prevista

O Preposto atua de forma
proativa e resolutiva,
responsabiliza-se pela direcao
dos servicos contratados,
assiduidade e pontualidade dos
funcionarios nos postos de
trabalho, contabilizacdo de
horas extras e diarias, envio de
medicOes, entrega de vale-
transporte, vale-alimentacdo e
fardas, dentre outras atividades
inerentes ao bom desempenho
dos servicos.

Seguranca
Trabalho

do

Contratos

com EPI:

10%
Contratos

sem EPI:

0%

Fornece os EPI's necessarios a
execucao dos Servigos,
aplicando, com prioridade,
acoes corretivas e preventivas
relacionadas com acidentes de
trabalho.*

Supervisao

10%

autonomia,
iniciativa,

Atua com
seguranca,




- £ ¢
&P

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA — CAGECE

*

criatividade, lideranca e outras
gualidades inerentes a boa
supervisao*

Competéncia 10% Utiliza profissionais com
aceitavel nivel de capacitacéo
técnica, habilidades, atitudes,
apresentacao pessoal e
pontualidade necessaria a
realizacéo dos servicos
prestados*

Comunicacgéo 15% Demonstra nivel aceitavel de
relacionamento e comunicacao
entre seus profissionais, bem
como com 0s da contratante*

Planejamento, 10% Apresenta  capacidade de
organizagao e planejamento e controle na
controle execucao dos servicos
solicitados*

Resultado 100%

1. Conceitos:

> Atendido (A) = peso individual total

> Parcialmente Atendido (PA) = peso individual total / 2

> Raramente Atendido (RA) = peso individual total / 3

> Né&o atendido (NA) = peso individual total = 0

2. Notas explicativas sobre a Avaliacdo dos Servigos da Contratada:

> Os itens com (*) sdo obrigatorios.

> Os itens sobre fornecimento de fardamento e cracha serdo avaliados até a data da

entrega dos mesmos. No caso do cracha, sera avaliado no primeiro més do contrato ou até sua
entrega e para o fardamento, a cada 06 (seis) meses ou até sua entrega.

3. Definigbes:

> Atendido (A) = quando a contratada atende na integra as clausulas contratuais dentro do
prazo previsto;

> Parcialmente Atendido (PA) = quando a contratada atende as clausulas contratuais fora do
prazo previsto e apés recebimento de notificacéo por parte do gestor do contrato;

> Raramente Atendido (RA) = quando a contratada atende as clausulas contratuais fora do
prazo previsto e ap6s o recebimento de reiteradas notificagdes por parte do gestor do contrato;

> Nao atendido (NA) = quando a contratada ndo atende as clausulas contratuais dentro do
prazo previsto mesmo apos varios recebimentos de notificagdes por parte do gestor do contrato.
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ANEXO B - MODELO DE CRACHA

Nome do Colaborador

Nome do Colaborador
Fungao neakizada na Companhia
podendo ocupar duas linhas

Funglo realizada ra Companhia
podendo ocupar duas lnhas

Cracha funcional produzido em cartdo Mifare de 1K de aproximagdo Frequéncia 13,56 MHZ com
namero do cartdo impresso. Corddo digital 25 mm, 80 cm, 100% poliéster, impressao digital,
costurado e mosquete 1166 de tipo jacaré com argola. Porta cracha tipo bolsa plastica cristal,
54mm x 86mm, modelo vertical com furo. A arte dos corddes e crachas devera ser confirmada na
Gesam Seguranca.

ANEXO C - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
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As previsfes gerais contidas neste anexo sdo gerais para as questfes de Medicina e Seguranca
do Trabalho. As condi¢des individuais para a prestagdo dos servicos, tais como EPI, insalubridade,
periculosidade etc, estao identificadas nas planilhas de custos.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA REFERENTES A SEGURANCA E SAUDE DO
TRABALHADOR

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Cabe a empresa contratada cumprir, e fazer cumprir na execucdo de qualquer atividade,
trabalho ou servico solicitado pela contratante, observando rigorosamente as exigéncias da
legislacéo vigente, quer sejam federais, estaduais e/ou municipais relativas a seguranca, higiene e
saude do trabalho, principalmente aquelas pertinentes a Lei N° 6.514, de 22 de Dezembro de 1977
e Portaria 3.214, de 8 de Junho de 1978, onde estdo contidas as Normas Regulamentadoras—
NRs.

1.2. Além da observancia obrigatéria anteriormente citada, a contratada também devera
obedecer a todas as normas, instrucbes, orientacdes, especificacbes e outras solicitacdes
pertinentes a seguranca, higiene e saude do trabalho, estabelecidas pela CAGECE (contratante),
visando a prevencdo de acidentes e doengas ocupacionais e do trabalho.

1.3. A contratada devera dimensionar seu SESMT conforme o Quadro Il da NR-4 — Servigcos
Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho, tomando como
referéncia o grau de risco “3”, 0 mesmo da CAGECE (contratante), ou “4”, no caso em que a
atividade principal da contratada esteja enquadrada nesse risco.

1.4. Nos casos em que a Contratada ndo for legalmente obrigada a manter profissional
especializado conforme o Quadro Il, deverd a mesma designar ou contratar um profissional de
Seguranca e/ou Medicina do Trabalho (engenheiro, médico ou técnico) para cumprir as exigéncias
da legislagéo vigente, de acordo com as caracteristicas dos trabalhos que serdo executados.

Nota: O SESMT da CAGECE (contratante), bem como qualquer preposto da CAGECE
(contratante), podera tomar qualquer medida preventiva ou corretiva que julgar necessaria para
manter a integridade fisica e prestar os primeiros socorros aos colaboradores da contratada.

2, PROGRAMAS DE SEGURANCA E SAUDE

2.1. A Contratada deve elaborar os seguintes Programas de Seguranca e Saude do
Trabalhador:

-Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais — PPRA (NR-09);

-Programa de Condi¢cbes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Constru¢do — PCMAT (NR-
18);

-Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO (NR-07).

2.2. Os programas deverdo estar de acordo com as caracteristicas dos trabalhos que serdo
executados, com acdes que visem preservar a integridade fisica e mental dos colaboradores.

2.3. A Contratada deve submeter os Programas de Seguranca e Saude (PPRA e PCMSO) e os
Laudos Técnicos de Condi¢cbes do Ambiente de Trabalho (LTCAT) para andlise do SESMT da
CAGECE (contratante) visando sua aprovacdo, em até trinta dias ap6s o inicio do contrato,
podendo a mesma a Cagece propor modificagdes, adequacbes e corregbes. A CAGECE
(contratante) podera, durante o periodo de vigéncia do contrato, solicitar alteragcbes nos Programas
de Seguranca e Saude.

2.4. E de responsabilidade da Contratada a execucéo integral dos Programas de Seguranca e
Saulde e LTCAT.

2.5. A CAGECE (contratante) supervisionara a execucdo dos Programas de Seguranca e Salde
da Contratada, através de inspecdes realizadas pelo SESMT, ou por preposto designado para tal.

2.6. Os Programas de Seguranca e Saude deverdao ser elaborados de forma a atender
plenamente todas as Normas Regulamentadoras da Portaria 3.214/78, Normas da ABNT -
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Associacgdo Brasileira de Normas Técnicas, Normas e Orienta¢des emitidas pela CAGECE e outros
documentos pertinentes.

2.7. Os Programas de Seguranca e Saude deverdo ser compostos por acdes que explicitem
seus objetivos, periodos em que serdo realizadas, responsaveis pela execucao, locais onde serdo
realizados, publicos alvo e recursos utilizados.

2.8. Contratada devera elaborar um “Plano de Inspe¢do”, com o objetivo de realizar o
acompanhamento técnico dos seus empregados nos locais de trabalho, em relacdo as obrigacdes
e ao cumprimento das normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme atendimento de
ndmero minimo de inspecfes mensais que se segue no quadro abaixo:

Quadro de Inspecdes de Seguranga Mensais

AREA/ATIVIDADES DE ATUACAO N° MINIMO DE INSPECOES MENSAIS

MANUTENCAO DO SISTEMA DE || 01 INSPECAO POR EQUIPE NA UNIDADE

DISTRIBUICAO DE AGUA — CAMPO

ESTACAO DE DE AGUA 10 INSPECOES EM ETAs OU ELEV. COM
~ TRATAMENTO EMPREGADOS

ELEVATORIA

MANUTENCAO DO DE COLETA | 01 INSPECAO POR EQUIPE NA UNIDADE

SISTEMA

ESGOTO — CAMPO

ESTACAO DE DO ESGOT | 10 INSPECOES EM ETAs OU ELEV. COM
~ TRATAMENTO 0 EMPREGADOS

ELEVATORIA

REFORMAS, MANUTENCAO PREDIAL OU |05 INSPECOES EM FRENTES [

OBRAS DE SANEAMENTO. SERVICOS. H

ESCRITORIO 01 INSPECAO POR CADA GRUPO DE 10

EMPREGADOS
LABORATORIOS 03 INSPECOES POR CADA GRUPO DE 10
EMPREGADOS

ALMOXARIFADOS 01 INSPECAO

ARQUIVOS 01 INSPECAO

OFICINAS ELETROMECANICAS 02 INSPECOES

PITOMETRIA — MEDICAO DE VAZAO 04 INSPECOES

OFICINA DE HIDROMETRO 02 INSPECOES

MANUTENGAO DE REDES DE TRANSMISSAO || 03 INSPECOES

DE DADOS PARA INFORMATICA

3. COMISSAO INTERNA DE PREVENGCAO DE ACIDENTES — CIPA

3.1. Contratada devera formar a Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA, de
acordo com os Quadros | e Il da NR-5.

3.2.  No caso em que a Contratada for legalmente obrigada a constituir a CIPA, a documentacgao
referente as atividades da CIPA devera ser enviada ao SESMT da CAGECE (contratante), a saber:

- Documentos referentes ao processo eleitoral e
- Calendario anual de reunioes;
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3.3 No caso da desobrigacdo de constituicdo da CIPA, a Contratada devera nomear e indicar ao
SESMT da CAGECE (contratante) preposto para tratar dos assuntos relativos & Seguranca e a
Saude do Trabalhador.

3.4 Quando solicitado previamente, a Contratada devera enviar colaborador(es) ou prepostos para
assistir(em), como convidado(s), as reuniées de CIPA da CAGECE (contratante).

4. FARDAMENTO E EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

4.1. (Se for o caso) A contratada, de acordo com a NR-6, deve fornecer gratuitamente aos seus
colaboradores os EPIs necessérios e adequados a execucao dos servigos com seguranca, bem
COMO exigir 0 seu uso, substitui-los quando danificados ou extraviados e fazer a sua manutencéo e
higienizag&o periodica.

4.2. Todos os equipamentos de protecdo individual e coletiva deverdo estar especificados no
Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais — PPRA da Contratada.

4.3. Todo EPI deve possuir o Certificado de Aprovacéao - C.A., emitido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, que deve estar gravado de forma indelével em seu corpo.

4.4. Quando for o caso, é de responsabilidade da contratada o fornecimento, desde o inicio ao fim
do contrato, de 02 (dois) conjuntos de fardamento por semestre, sendo cada conjunto composto de
no minimo 01 (cal¢a), 01 (camisa ou bata), 01 par de botas (botas, sapatos ou ténis), definidos a
critério da contratante. O modelo do fardamento encontra-se definido no ANEXO D deste termo.

4.5. No caso das fungdes destinadas a trabalhar com esgoto serdo fornecidos 03 (trés) conjuntos
de fardamentos por semestre, sendo cada conjunto composto de no minimo 01 (cal¢a), 01 (camisa
ou bata), 01 par de botas (botas, sapatos ou ténis), definidos a critério da contratante.

4.6. Apos a publicagdo do contrato no DOE, a empresa contratada tera 07 (sete) dias para produzir
as pecas pilotos dos fardamentos e apresentd-los na sede da Cagece, para aprovagdo das
unidades GEPES SEG e GESEC em até 02 (dois) dias Uteis. Somente mediante a validagéo por
parte da Cagece, os fardamentos definitivos deverdo ser confeccionados e fornecidos em até 30
(trinta) dias corridos a contar da validacdo das pecas pilotos, a serem entregues nos locais de
trabalho dos colaboradores terceirizados.

4.7. Durante a execucao do contrato, semestralmente, a empresa contratada submetera amostras
dos fardamentos confeccionados a GEPES SEG e GESEC, para verificacdo de conformidade com
a peca piloto, antes de serem distribuidos nos locais de trabalho dos terceirizados.

4.8. A contratada deverd providenciar o recolhimento dos fardamentos fornecidos aos seus
colaboradores durante a vigéncia do contrato, por ocasido das eventuais movimentagdes em razao
de substituicdes e desligamentos, nas trocas semestrais de fardamentos e no término da vigéncia
contratual.

4.9. Quando for o caso, fornecer e manter equipamentos de prote¢do individual EPI adequados aos
riscos das diversas funcdes e atividades, desde o inicio ao fim do contrato, ndo sendo permitida a
realizagao das atividades sem a utilizagéo dos devidos EPIs, conforme Programa de Prevencéo de
Riscos Ambientais (PPRA) da contratada e Norma Regulamentadora NR — 06, devendo os
mesmos serem substituidos imediatamente quando inadequados, danificados ou extraviados.

4.10. Fornecer orientac@o sobre o uso adequado, guarda e conservagédo dos EPIs na entrega dos
mesmos, e manter fiscaliza¢do periddica quanto a utilizagdo.

5. COMUNICACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO - CAT

5.1. Quando da ocorréncia de acidentes com lesdo, a Contratada devera adotar os seguintes
procedimentos:

5.2. Providenciar a Comunicagéo de Acidente do Trabalho — CAT e registré-la no posto do INSS,
em no prazo maximo de 24 horas do acontecido.

5.3. Comunicar a Coordenacéo de Seguranca, Medicina do Trabalho e Qualidade de Vida atraves
dos telefones (085) 3101-1765 ou (085) 3101-1939.

5.4. Fazer a investigacdo do acidente, enviando cépia do relatério no prazo maximo de 03 (trés)
dias a Coordenacdo de Seguranca, Medicina do Trabalho e Qualidade de Vida da Contratante.
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5.5. Quando da ocorréncia de acidente com danos materiais (veiculos, equipamentos, etc.) ou
acidentes com alto potencial de risco (energizagao acidental, falha em manobra, etc.), a contratada
devera tomar as seguintes providéncias.

5.6. Comunicar imediatamente a Coordenacao de Seguranca, Medicina do Trabalho e Qualidade
de Vida da Contratante.

5.7 Promover a investigagdo do ocorrido e encaminhar relatorio conclusivo a Coordenagdo de
Seguranca, Medicina do Trabalho e Qualidade de Vida da Contratante.

6. DAS CONDICOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

6.1 Sempre que a Contratada disponibilizar o local de trabalho, este devera possuir instala¢des que
propiciem a seus funcionarios as condi¢fes exigidas pela NR-24 — Condi¢cdes Sanitarias e de
Conforto nos Locais de Trabalho e nos canteiros de obras, as exigéncias da NR-18 — Condicbes e
Meio Ambiente de Trabalho na Indastria da Construgdo do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE).

7. INICIO DE ATIVIDADE

7.1 Quando os perigos e riscos associados a atividade forem relevantes (atividades nas areas de
tratamento e manutencdo de agua e/ou esgoto, manutencao eletromecanica e elétrica e operacdo
de equipamentos especiais), o responsavel pelo SESMT (Servico Especializado em Saude e
Medicina do Trabalho) da Contratada, ou o colaborador designado para representa-la junto a
CAGECE, devera, em ate 30 dias antes do inicio das atividades, conhecer os locais de trabalho,
acompanhado por um profissional da Coordenagdo de Seguranca, Medicina do Trabalho e
Qualidade de Vida da CAGECE.

7.2 Todos os colaboradores recém-admitidos da Contratada deverdo receber orientagéo através de
treinamento com carga horaria minima de 8 horas-aula no préprio local de trabalho sobre:

. Procedimentos e condi¢Bes operacionais de trabalho;

. Os riscos existentes nas atividades a serem exercidas e 0s riscos presentes nos locais de
trabalho;

. Importancia da comunicacgéao, investigacdo e andlise de acidentes e incidentes;

. Nocdes basicas de Legislacdo em Seguranca e Saude do Trabalhador;

. Importancia e obrigatoriedade do uso dos EPI e fardamentos.

7.3 A Contratada deverd promover a conscientizacdo e prevencdo de acidentes do trabalho para
seus colaboradores, bem como libera-los para participar de atividades para a pratica da prevencao
de acidentes do trabalho e saude ocupacional, quando solicitado pelo SESMT ou CIPAs da
CAGECE (contratante).

7.4. Todas as acgbes que envolvam a seguranca e salde ocupacional deverédo ser relatadas por
escrito ao SESMT da CAGECE (contratante — Coordenacgéo de Seguranca, Medicina do Trabalho e
Qualidade de Vida — GEPES).

8. QUANTO A CAPACITACAO DE MAO DE OBRA SOBRE NORMAS DE SEGURANCA

8.1. Todos os colaboradores que exercem fun¢cdo em area de risco elétrico e espago confinado
devem estar qualificados de acordo com o que disp6e a NR-10 — Instalacdes e Servigos em
Eletricidade e a NR-33 - Seguranca e Saude no Trabalho em Espagos Confinados e NR-35
Trabalhos em Altura, conforme Portaria 3.214, de 08/06/78, do Ministério do Trabalho e Emprego.
Os cursos de capacitacdo devem atender integralmente aos programas minimos estabelecidos
pelas normas regulamentadoras NR-10, NR-33 e NR-35, de forma a capacitar os colaboradores de
acordo com as atividades que desenvolverdo na CAGECE.

8.2. Os trabalhadores autorizados a intervir em instalacBes elétricas devem possuir treinamento
especifico sobre os riscos decorrentes do emprego da energia elétrica e as principais medidas de
prevencao de acidentes em instalacdes elétricas, de acordo com o estabelecido no Anexo Il, da NR
10/TEM.
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8.3. Os colaboradores com atuacdo nas estacdes de tratamento de 4gua ou esgoto, com sistema
de cloro gas (atividades com cilindro de cloro gas) somente poderdo exercer suas atividades, apos
treinamento ou com a apresentacdo do certificado de treinamento em Seguranga, Manuseio e
Armazenamento de Cloro Gas em Cilindros usados no tratamento para desinfecgéo.

9. QUANTO A IDENTIFICACAO DO PROFISSIONAL EM AREAS DE RISCO

9.1 Todos os colaboradores qualificados a executar servicos em areas de risco (perigosas)
deverdo, em sua identificagdo profissional (crachd), possuir uma tarja amarela, conforme NISAD
018 (Norma Interna da CAGECE).

10. QUANTO A SAUDE

10.1 A Contratada deve atender plenamente a NR-7 — Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional — PCMSO e realizar os exames admissionais, periédicos e demissionais, visando
preservar a salde dos colaboradores.

10.2 E de responsabilidade da Contratada arcar com todos os custos de implantacdo e
manutencéo do PCMSO, através de servicos médicos préprios ou por ela contratados.

10.3 O médico do trabalho da Contratada deve manter arquivados os prontuarios dos
colaboradores e emitir os atestados de salude ocupacional, que poderao ser solicitados, a qualquer
tempo, pela Coordenacdo de Seguranca, Medicina do Trabalho e Qualidade de Vida da CAGECE
(contratante) para analise.

11. QUANTO AO PAGAMENTO DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE OU INSALUBRIDADE

11.1 Todos os colaboradores que exercem atividades em é&rea de risco elétrico, em condi¢des de
periculosidade, de acordo com a Lei 12.740 de 08/12/2012, que alterou o art. 193 da CLT para
caracterizagdo de atividades ou operagfes perigosas, fazem jus a percepcdo do adicional de
periculosidade por eletricidade, que deve ser pago pela Contratada, mediante comprovacao
através de laudo técnico atualizado emitido por profissional habilitado e registrado no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA.

11.2 Todos os colaboradores que exercem atividades em areas insalubres de acordo com a NR-15
e seus anexos, fazem jus a percepc¢do do adicional de insalubridade que deve ser pago pela
Contratada, mediante comprovacao através de laudo técnico atualizado emitido por profissional
habilitado e registrado no CREA.

11.3 Os percentuais de insalubridade poderéo ser alterados e atualizados por Laudo Técnico de
Insalubridade e/ou Periculosidade atualizado em conformidade com as exigéncias da NR-15 ou
NR- 16 do MTE. Quando este percentual de insalubridade e periculosidade for definido em
Convencéo Coletiva em vigor da categoria, este percentual sera adotado, desde que ndo venha a
trazer prejuizo para o empregado, prevalecendo sobre o Laudo Técnico. E, ainda, em caso de
divergéncia entre Laudo e Convencao, prevalecerd documento que apresentar composicdo de
insalubridade (percentual de insalubridade e base de incidéncia) em que mais beneficie o
empregado.
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ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
Contraton® ___ /20__
Processo n°

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM

(O)A E (O)
A : ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE

DECLARA.
O(A) , Situada(o) na , inscrita(o) no CNPJ sob
on° , doravante denominada(o) CONTRATANTE, neste ato representada(o)
pelo , (nacionalidade), portador da Carteira de Identidade n°
, € do CPF n° , residente e domiciliada(o) em (Municipio - UF),
na ,ea , com sede na , CEP:
, Fone: , inscrita no CPF/CNPJ sob o n° ,
doravante denominado CONTRATADO, representado neste ato pelo :
(nacionalidade), portador da Carteira de Identidade n° , € do CPF n° ,
residente e domiciliada(o) em (Municipio - UF), na , tém entre si justa e acordada a

celebracdo do presente contrato, mediante as clausulas e condigBes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Pregao Eletrdnico n°20250076, e seus anexos,
0s preceitos do direito privado, Lei Federal n°® 13.303, de 30 de junho de 2016, o Regulamento de
LicitacBes e Contratos da Cagece e demais legislacéo aplicavel ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do Pregao Eletrénico n°® 20250076,
ao Termo de Referéncia, a proposta do contratado e aos eventuais anexos dos respectivos
documentos os quais constituem parte deste instrumento, independentemente de sua transcri¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O objeto do presente instrumento é a contratagcdo de empresa para prestacdo de servigos
continuos a serem executados com dedicagao exclusiva de méo de obra terceirizada, regidos pela
Consolidacdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condicbes e quantidades
estabelecidas no Edital e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA ALTERAGAO

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 1 (um) ano, contado a partir de sua celebracao,
observando o disposto no art. 71 da Lei Federal n° 13.303/2016 e art. 91 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Cagece.

4.2. O contrato podera ser alterado nos casos previstos nos arts. 72 e 81 da Lei Federal n°
13.303/2016 e conforme dispuser o Regulamento de Licitacdes e Contratos da Cagece.

4.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL E DA EXECUCAO CONTRATUAL
5.1. O regime de execucao indireta se dara por empreitada por preco global.

5.2. As obrigacGes e demais condi¢cdes decorrentes da contratacdo, constam no Termo de
Referéncia, anexo a este contrato.

5.3. Os servicos, objeto deste contrato, serdo realizados nas dependéncias da CONTRATANTE,
no(s) endereco(s) citado(s) no subitem 7.1 do Termo de Referéncia.

5.4. Os riscos a serem suportados pelo CONTRATANTE e CONTRATADO se encontram descritos
no subitem 2.3 do Termo de Referéncia, da Matriz de Risco.
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CLAUSULA SEXTA - DA SUBCONTRATAGCAO

6.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA SETIMA - DO PREGCO E DA REPACTUAGAO

7.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ ( ).

7.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, lucro, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

7.2. Serd admitida a repactuacdo dos precos dos servicos com base na variacdo de custos
definidos pelos Acordos, ConvengBes ou Dissidios Coletivos de Trabalho, a qual a proposta da
empresa esteja vinculada, condicionada a complementag¢do da garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que seja mantido o percentual em relagdo ao valor inicialmente contratado,
conforme disposto no inciso VIl do art. 16 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.2.1. A repactuacédo dos custos relativos a mao de obra, discriminados na Planilha de Custos e
Formacédo de Precos, em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato, sera limitada, percentualmente, ao
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA ou ao indice de revisdo geral
remuneratoria aplicavel aos servidores publicos estaduais, o que for maior, conforme disposto na
Lei Estadual n°® 19.212, de 03 de abril de 2025.

7.3. Nao poderado ser repassados aos custos do contrato o0s reajustes salariais espontaneos ou
agueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convencgdes coletivas realizadas fora da
data base da categoria.

7.4. A repactuacdo de precos observara o interregno minimo de um ano das datas dos
orcamentos aos quais a proposta se referir, conforme art. 33 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.4.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas bases
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantos quanto forem os Acordos, Convencdes
ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratacdo, conforme paragrafo
unico do art. 33 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.5. O preco deste contrato sera repactuado para manutencao do equilibrio econémico-financeiro,
mediante demonstracdo analitica da variacdo dos custos contratuais, com data vinculada ao
acordo, a convencéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os
custos de mao de obra, conforme do art. 34 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.6. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo do CONTRATADO, acompanhada de
demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos
e formagédo de pregcos ou do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que
fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos objeto da repactuacdo, de acordo
com o art. 35 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

7.6.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada
pelo CONTRATADO, conforme paragrafo tnico do art. 35 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.7. Os registros decorrentes de repactuacdo ou reajuste de valores do contrato seréo realizados
por meio de termo aditivo, conforme art. 36 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

7.8. O pedido de repactuacéo de precos deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogacdo, sob pena de serem objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato, conforme art. 37 do Decreto Estadual
n° 35.790/2023.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condicdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este instrumento de contrato.

8.2. O percentual previsto no médulo 3, Provisdo para Rescisao, alineas A e B da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, referente ao Aviso Prévio Indenizado - APl e Aviso Prévio
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Trabalhado - APT, sera devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois
inteiros e vinte e sete centésimo por cento) sendo este reduzido, apos 12 (doze) meses de
contrato, para 1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n°
12.506/2011.

CLAUSULA NONA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA PARA
MOVIMENTACAO.

9.1. O montante dos depdésitos da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentagao sera
igual ao somatdrio dos valores das provisdes constantes no art. 4° da Lei Estadual n°
15.950/2016.

9.1.1. Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigacdes trabalhistas,
até o momento da regularizacéo, sem prejuizo das sanc¢@es cabiveis, 0 CONTRATANTE fara os
descontos nas faturas e realizard os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores e do FGTS, conforme art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto
Estadual n® 35.790/2023.

9.1.1.1. Quando ndao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

9.2. O CONTRATANTE autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores do contratado, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, que serdo depositados pelo CONTRATANTE em Conta-Corrente Vinculada-
Bloqueada para Movimentacéo especifica, em nome do prestador dos servigos, conforme disposto
na Instrucdo Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de
2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, os quais somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes estabelecidas nas referidas normas.

9.3. ACONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores do CONTRATADO, que serdo depositados em
Conta-Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentagdo, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

9.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo, previstos de forma exemplificativa,
serdo aqueles indicados na Instrucdo Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de
07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, que regulamenta a contratacado
de servicos terceirizados de natureza continuada e de dedicacdo exclusiva de méo de obra.

9.5. O saldo da conta-corrente vinculada- bloqueada para movimentagao, sera remunerado pelo
indice de correcdo da poupanca pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo, conforme
definido na Instrugdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de
novembro de 2022 e Decreto Estadual n° 35.790/2023, firmado entre o promotor desta licitagdo e
instituicdo financeira.

9.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por meio
da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentacéo, deixardo de compor o valor mensal
a ser pago diretamente ao CONTRATADO.

9.7. Excepcionalmente, 0 CONTRATANTE podera autorizar o CONTRATADO a utilizar os valores
da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentacdo para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos no subitem 9.1 acima, ou de eventuais indenizacbes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

9.7.1. Na situagdo do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADO deverdo observar as
exigéncias previstas na Instru¢do Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07
de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, que regulamenta a contratacdo de
servigos terceirizados de natureza continuada, e de dedicagdo exclusiva de méo de obra.
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9.7.2. A conta corrente vinculada-bloqueada para movimentacdo somente poderd ser
movimentada mediante termo de autorizacdo a ser emitido pelo CONTRATANTE, conforme § 1°
do art. 15 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

9.8. O saldo remanescente dos recursos depositados ha conta-corrente vinculada - bloqueada
para movimentacao, sera liberado ao CONTRATADO no momento do encerramento do contrato,
apos a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado, conforme Instrucdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ
de 07 de novembro de 2022 e § 2° do art. 15 do Decreto Estadual n® 35.790/2023, que
regulamenta a contratacdo de servicos terceirizados de natureza continuada, e de dedicacdo
exclusiva de méo de obra.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO

10.1. As obrigagbes referentes ao CONTRATANTE e ao CONTRATADO encontram-se,
respectivamente, definidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste contrato.

CLAUSUI:A DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LElI GERAL DE
PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS(LGPD).

11.1. O CONTRATADO declarara em conformidade com o Anexo II-1 — Acordo de Tratamento de
Dados Pessoais da Cagece que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com o intuito de proteger os dados
pessoais que Ihe forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de protecdo de
dados pessoais, jamais colocando, por seus atos ou por sua omissdo, 0 CONTRATANTE em
situacao de violacao de tais regras.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. Sera exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no subitem 6.2 do Termo
de Referéncia. A ndo prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagéo,
caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida, ficando a adjudicataria sujeita as
penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela inexecugéo total ou parcial do contrato a empresa publica ou a sociedade de economia
mista poder4, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancdes:

| - adverténcia;
Il - multa, na forma a seguir:

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO (%) Base de
calculo
13.1.2.1. | Nao controlar, diariamente, a assiduidade VALOR
e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario; o : MENSAL DO
02%pordia | coNTRATO
13.1.2.2. | Permitir a presenca de empregado sem uniforme VALOR
ou com uniforme manchado ou sujo, mal 0.2% por dia MENSAL DO
apresentado e/ou sem crachd, por funcionario; ’ P CONTRATO
13.1.2.3. | Nao fornecer 02 (dois) uniformes, VALOR
semestralmente, para as categorias previstas, por o : MENSAL DO
funcionério; 0,4% por dia CONTRATO
13.1.2.4. | Nao fornecer o crachd de identificacdo, por VALOR
funcionario. o : MENSAL DO
0.4%pordia | coNTRATO
13.1.2.5. | N@o zelar pelas instalagbes, equipamentos e VALOR
materiais da CONTRATANTE, por item. o . MENSAL DO
0,4% por dia CONTRATO
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13.1.2.6. | Nao cumprir determinacdo formal ou VALOR
instrucdo complementar do 6rgao fiscalizador, por o . MENSAL DO
ocorréncia. 0.8% por dia CONTRATO
13.1.2.7. | Nao substituir o empregado que se conduza de VALOR
modo impréprio ou ndo atenda as necessidades 0.8% por dia MENSAL DO
da CONTRATANTE, por funcionario ! P CONTRATO
13.1.2.8. | Nao efetuar a reposicéo de funcionarios faltosos VALOR
quando solicitado pela CONTRATANTE, por o . MENSAL DO
funcionario. 0.8% por dia CONTRATO
13.1.2.9. Nao fornecer EPIs e EPCs (Equipamentos de VALOR
Protecdo Individual e Coletivos) aos seus 1.6% por dia MENSAL DO
funcionarios e nao impor penalidades aqueles | ™ b CONTRATO
gue se negarem a usa-los, por funcionario e por
ocorréncia.
13.1.2.10. | Nao efetuar pagamento das diarias na data VALOR
avencada, por funcionario. o . MENSAL DO
1,6% por dia CONTRATO
13.1.2.11. | Ndo entregar os vale-transporte e/ou vale- VALOR
alimentacdo nas datas avencadas, por funcionario 3206 por dia MENSAL DO
e por ocorréncia. ’ b CONTRATO
13.1.2.12. | Nao efetuar o pagamento de seguros, encargos VALOR
fiscais e sociais, bem assim quaisquer despesas 3.29% por dia MENSAL DO
diretas e/ou indiretas relacionadas a execucédo | ™’ P CONTRATO
deste Contrato, por funcionario e por ocorréncia.
13.1.2.13. | Nao efetuar o pagamento dos salarios nas VALOR
datas avencadas, por funcionario e por o . MENSAL DO
ocorréncia. 3,2% por dia CONTRATO
13.1.2.14. | Nao cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus VALOR
Anexos ndo mencionados nesta tabela de 0.8% por dia MENSAL DO
infragbes/ multas. o7 P CONTRATO
13.1.2.15. | Atraso pela inobservancia do prazo 0,07% do | VALOR
fixado para apresentacdo da garantia | contrato TOTAL DO
(obs.: até 0 maximo de 2% (dois por cento) CONTRATO
13.1.2.16. | Nado assinar o contrato, desistir de executar o | 20% do | VALOR
objeto, ou na hipétese de rescisdo contratual ndo | contrato TOTAL DO
motivada pela CONTRATANTE. CONTRATO

13.1.3. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
entidade sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, observando o previsto no art. 109,
item 2, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Cagece.

13.2. Nos casos em que a falta imputada a CONTRATADA seja qualificada como atos lesivos a
Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, conforme o artigo 5° da Lei n°.12.846/2013, o
processo administrativo deve seguir as regras da Lei n°. 12.846/2013 e do Decreto Estadual n.
33.951/2021 que regulamenta no ambito do Poder Executivo do Estado do Ceard a Lei
Anticorrupgao, conforme disposto no art. 110, item 2 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Cagece.

13.3. A CONTRATANTE dara publicidade da san¢do administrativa para registro no Cadastro de
Fornecedores do Estado.

13.4. A multa pode ser descontada da garantia, dos pagamentos devidos a CONTRATADA em
raz&o deste contrato em que ocorreu a aplicagdo da multa ou de outros contratos firmados entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, aplicando-se a compensacdo prevista nos artigos 368 e
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seguintes do Cadigo Civil, nos termos do art. 109, item 6, alinea “g” do Regulamento de LicitagBes
e Contratos da Cagece

13.4.1. Se nao for possivel o pagamento da multa nos termos acima, a CONTRATADA recolhera a
multa por meio de depdsito bancério, podendo ser substituido por outro instrumento legal em
nome da CONTRATANTE, se ndo o fizer, sera cobrada em processo de execucao.

13.5. Quando as multas aplicadas néo cobrirem os prejuizos causados a CONTRATANTE, podera
ser exigida indenizacdo suplementar, considerando a multa como o minimo de indenizacéo,
conforme art. 109, item 6, alinea “f” do Regulamento de Licitac6es e Contratos da Cagece.

13.6. A multa podera ser aplicada com outras sancdes, conforme previsto no art. 83, § 2° da Lei n°
13.303/2016, segundo a natureza e a gravidade da falta cometida, desde que observado o
principio da proporcionalidade.

13.7. Nenhuma sanc¢éo sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na forma da
lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESPONSABILIZACAO PELA PRATICA DE ATOS
CONTRA A ADMINISTRAGCAO PUBLICA

14.1. As partes CONTRATANTES comprometem-se a observar 0s preceitos legais instituidos pelo
ordenamento juridico brasileiro no que se refere ao combate a corrupcdo, em especial o Decreto
n°® 33.951, de 23 de fevereiro de 2021, que regulamenta no ambito do Poder Executivo do Estado
do Ceara a Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizacdo admi-
nistrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracédo Publica.

14.2. O CONTRATADO, (i) declara, por si e por seus administradores, funcionarios, representan-
tes e outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositi-
vos contidos na Lei n° 12.846/2013 e no Decreto n® 33.951/2021; (ii) se obriga a tomar todas as
providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e representantes tomem cién-
cia quanto ao teor da mencionada Lei n® 12.846/2013 e no Decreto n° 33.951/2021.

14.2.1. O CONTRATADO, no desempenho das atividades objeto deste CONTRATO, compro-
mete-se perante 0 CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s) que possa(m) constituir violagdo
a legislacdo aplicavel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n°
12.846/2013, em especial no seu artigo 5°.

14.2.2. Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupcdo e suas regulamentacdes, por
parte do CONTRATADO, em qualguer um dos seus aspectos, podera ensejar:

| - Instauracao do Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrativa — PAR, nos ter-
mos do Decreto n® 33.951/2021, com aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis;

Il - Ajuizamento de acao com vistas a responsabilizacdo na esfera judicial, nos termos dos artigos
18 e 19 da Lei n° 12.846/2013, devidamente regulamentado pelo Decreto n® 33.951/2021.

14.2.3. O CONTRATADO obriga-se a conduzir os seus negoécios e praticas comerciais de forma
ética e integra em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

15.1. Este contrato podera ser extinto nas hipéteses de inadimplemento contratual, acordo entre
as partes, ou conforme dispuser Regulamento de Licitacdes e Contratos da Cagece.

15.2. Na hipotese de atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias do prazo fixado para entrega da
garantia de execucdo pela CONTRATADA, a CONTRATANTE podera promover a rescisdo do
contrato ou reter 0s pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA no valor
correspondente a garantia, até que esta seja apresentada.

15.3. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a falta manutencdo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA pode dar ensejo a rescisdo contratual, sempre que nao for
possivel para a CONTRATADA, no prazo estipulado pela CONTRATANTE, regularizar suas
obrigac®es trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacéo.

15.3.1. A concessao do prazo referido no subitem 14.3 somente podera ocorrer quando nao for
identificada ma-fé ou a incapacidade da CONTRATADA de corrigir a situagao.
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15.4. Eventual rescisdo, que ndo se encontre na condigdo prevista no subitem 15.5 abaixo, devera
ser antecedida de comunicagé@o a outra parte, oportunidade em que serdo descritas as razdes
determinantes da intencdo de rescindir e outorgado prazo de 10 (dez) dias uteis para
manifestacéo, se houver interesse.

15.5. Este contrato podera ser extinto a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes de razdes de interesse
publico, justificadas pela autoridade maxima da CONTRATANTE, sem que caiba ao
CONTRATADO, direito a indeniza¢éo de qualquer espécie.

15.6. Este contrato podera ser extinto quando houver alteragdo da convencéao coletiva de trabalho
em gque se baseia a planilha de custos e formacdo de precos, em razdo de erro ou fraude no
enquadramento sindical de que resulta a necessidade de repactuacdo ou imposicdo de 6nus
financeiro para a CAGECE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
16.1. As despesas decorrentes da contratacao serdo provenientes dos recursos proprios.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

17.1. O contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 81 da Lei Federal n°13.303/2016
e nos arts. 105 a 107 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Cagece.

17.2. A formalizacdo do termo aditivo é condicdo para a execucdo, pelo CONTRATADO, das
prestacdes determinadas pela Administracdo no curso da execuc¢do do contrato, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, conforme art. 28 do Decreto Estadual n°®
35.790/2023.

17.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei Federal n°® 13.303/2016, no Regulamento de Licitacbes e Contratos da Cagece, e demais
normas estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
8.078/1990 — Cdbdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais de direito privado.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1. A publicacdo resumida do contrato dar-se-4 na forma do § 2° do art. 51 da Lei n°
13.303/2016 e no art. 90, item 8 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Cagece.

CLAUSULA VIGESIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO
20.1. O modelo de gestdo contratual consta no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.

20.2. A execucao contratual serd acompanhada pelo(a) Gestor(a) do Contrato _ CPF
, representante especialmente designado(a) para este fim, ou pelo(a) respectivo(a)
substituto(a).

20.3. A execucdo contratual sera fiscalizada pelo(a) Fiscal(a) do Contrato (nome completo),
CPF , representante especialmente designado(a) para este fim, ou pelo(a) respectivo(a)
substituto(a).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. Fica eleito o foro do municipio da sede do CONTRATANTE, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacéo.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela assessoria
juridica do CONTRATANTE, e do qual se extrairam 3 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6
efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos representantes das
partes e pelas testemunhas abaixo.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
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Local e data

(nome do representante) (nome do representante)
CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:

(nome da testemunha 1) (nome da testemunha 2)
RG: RG:

CPF: CPF:

Visto:

(nome do(a) procurador(a)/assessor(a) juridico(a) da CONTRATANTE)
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ANEXO II-1 - ACORDO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS DA CAGECE -

ATDP/CAGECE
CONTRATANTE: , sociedade empresaria regularmente inscrita no CNPJ sob o n°
/ -, com sede na cidade , no Estado , ha , n°
, Bairro , CEP - , por seu representante infra-assinado.
CONTRATADA: , sociedade empreséaria regularmente inscrita no CNPJ sob o n°
/ -, com sede na cidade , ho Estado , ha , n°
, Bairro , CEP - ,» POr seu representante infraassinado.
CONSIDERANDO QUE:
. As PARTES acima qualificadas mantém contrato de prestagdo de servigos relativos a
firmado em (CONTRATO);
. Em razéo do referido CONTRATO séo realizadas operagdes de tratamento de dados pes-

soais (DADOS) — conforme definidos no artigo 5°, | e X da Lei n® 13709/2018 (LGPD) — transmiti-
dos pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

Conforme definido no artigo 5°, VI e VII da mencionada lei, a CONTRATANTE figura na
presente relagdo como PARTE CONTROLADORA dos DADOS e a CONTRATADA como PARTE
OPERADORA;

Referida lei disciplina tais operacfes, estabelecendo seus principios e requisitos; os direi-
tos conferidos a titulares de dados pessoais (TITULARES); as obrigacdes a serem cumpridas pe-
los agentes de tratamento (AGENTES), bem como os critérios de responsabilizacéo civil e admi-
nistrativa destes; e

« A observancia estrita as normas de protecédo de dados pessoais é um pressuposto da presente
contratacéo;

As PARTES acordam que:
1. COMPROMISSO GERAL DE CONFORMIDADE

A CONTRATADA se compromete a atuar em conformidade com a legislacdo de protecéo
de dados pessoais em vigor, nomeadamente a Lei 13.709/2018, comprometendo-se a celebrar os
aditivos contratuais necessarios, em caso de alteracdes ou inovagdes legislativas.

Sem prejuizo das determinacdes estabelecidas em suas politicas de governanca de dados
e de privacidade, a OPERADORA, ao tratar dados pessoais observara a boa-fé e os seguintes
principios:

a) Adequacéo: compatibilidade do tratamento com as finalidades informadas ao titular, de acordo
com o contexto do tratamento.

b) Finalidade: realizacdo do tratamento para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e infor-
mados ao titular, sem possibilidade de tratamento posterior de forma incompativel com essas fina-
lidades

c) Necessidade: limitacdo do tratamento ao minimo necessario para a realizacao de suas finalida-
des, com abrangéncia dos dados pertinentes, proporcionais e ndo excessivos em relacao as finali-
dades do tratamento de dados.

d) Prevencdo: adocdo de medidas para prevenir a ocorréncia de danos em virtude do tratamento
de dados pessoais.

e) Responsabilizacdo e prestacdo de contas: demonstracdo, pelo agente, da adocdo de medidas
eficazes e capazes de comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protecado de da-
dos pessoais e, inclusive, da eficacia dessas medidas.

f) Seguranca: utilizacdo de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais
de acessos nédo autorizados e de situacBes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao,
comunicacgao ou difuséo.



- £ ¢

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA — CAGECE

*

g) Transparéncia: garantia de informagdes claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a realiza-
cdo do tratamento e 0s respectivos agentes de tratamento, observados os segredos comercial e
industrial.

2. PROPRIEDADE DOS DADOS

2.1. O presente CONTRATO nao transfere a CONTRATADA a propriedade ou o controle dos DA-
DOS que Ihe forem transmitidos ou de quaisquer elementos dele decorrentes.

2.2. Sempre que Dados ou seus registros forem solicitados pela CONTRATANTE & CONTRATA-
DA, esta devera disponibilizd-los em até 48 (quarenta e oito) horas ou em menor prazo quando
assim definido em leis e regulamentos, ordens de autoridades publicas ou em raz&o do carater
emergencial do caso evidenciado.

2.3. Caso a CONTRATADA seja notificada por autoridade publica para o fornecimento de quais-
guer Dados, devera comunicar o fato a CONTRATANTE antes de fornecé-los.

2.4. A CONTRATADA ndo esta autorizada realizar cOpias suas ou explora-los comercialmente, de-
vendo restitui-los no prazo maximo de 30 dias a contar: (i) do recebimento da solicitacdo formali-
zada pela CONTRATANTE; ou (ii) da data da dissolucdo deste CONTRATO.

2.5. Caso néo seja possivel a restituicao dos DADOS a CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
descarta-los as suas expensas, certificando a CONTRATANTE do cumprimento dessa obrigacéo.
O descarte devera ser realizado de maneira irreversivel, de modo a ndo permitir a restauracao dos
DADOS em questéo.

2.6. Caso a CONTRATANTE, excepcionando a regra estabelecida no item anterior, consentir ex-
pressamente com o armazenamento dos DADOS pela CONTRATADA, essa devera proceder com
a anonimizacdo destes, guardando evidéncias formais disso. Nessa hipétese serd a CONTRATA-
DA a Unica responséavel pelo tratamento dos DADOS em questéo.

3. ESCOPO DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

3.1. A CONTRATADA esta autorizada a realizar o tratamento dos DADOS tdo somente em conso-
nancia com o previsto neste CONTRATO, seus anexos € a legislacao aplicavel ou, ainda, em ins-
trucBes que a CONTRATANTE lhe entregue por escrito, sem prejuizo do tratamento necessario ao
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria a que esteja sujeita no Brasil ou para o exercicio
de direitos em processos judiciais, administrativos e arbitrais.

3.2. ACONTRATADA nao podera tratar os DADOS para outros fins que nao aqueles mencionados
no item anterior, ainda que submetidos a técnicas de anonimizagdo, pseudonimizacdo ou outras
semelhantes.

3.3. A CONTRATADA atenderéa as orientacdes prestadas e as exigéncias formuladas pela CON-
TRATANTE relativamente ao tratamento dos DADOS, o que devera fazer no prazo que lhe for as-
sinalado, apresentando, sempre que |he for exigida, a evidéncia respectiva de sua conformidade.

4. CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS PESSOAIS

4.1. Os DADOS estdo sujeitos a obrigacdo de confidencialidade prevista no CONTRATO ou esta-
belecida em documento apartado.

4.2. A CONTRATADA submetera ao dever de confidencialidade referido no item anterior, todos os
colaboradores a quem der acesso aos DADOS.

4.3. A CONTRATADA concedera acesso aos DADOS apenas a colaboradores afeitos as tarefas
associadas ao cumprimento deste contrato.

5. SUBCONTRATACAO DE OPERACOES DE TRATAMENTO DOS DADOS

5.1. A CONTRATADA somente podera subcontratar atividades relacionadas ao tratamento dos
DADOS quando acessorias e desde que obtenha o prévio consentimento da CONTRATANTE que,
para tanto, podera exigir esclarecimentos prévios a respeito da subcontratacdo, bem como esta-
belecer critérios para tanto, exigindo a vinculagdo do subcontratado aos critérios definidos neste
instrumento.
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5.2. Em qualquer hip6tese, a CONTRATADA devera: (i) assegurar que o subcontratado oferecera
o mesmo nivel de seguranga de DADOS definido no presente instrumento, produzindo e guardan-
do evidéncias disso, fornecendo a CONTRATANTE os relatérios respectivos sempre que solicita-
do; (ii) descrever os Servigos subcontratados; e (iii) descrever as medidas técnicas, organizacio-
nais e de seguranca da informacdo que o subcontratado devera implementar.

5.3. Havendo subcontratacdo, a CONTRATADA permanecera submetida a todas as obrigacdes e
responsabilidades definidas neste contrato, devendo estendé-las ao subcontratado, fazendo-o as-
sinar um termo de adesédo ao presente Acordo de Tratamento de Dados Pessoais.

5.4. Em caso de subcontratagdo, a CONTRATADA e o SUBCONTRATADO responderédo em regi-
me de solidariedade por eventuais danos causados a CONTRATANTE, aos TITULARES e tercei-
ros, em virtude de qualquer conduta comissiva ou omissiva inerente ao tratamento dos DADOS.

5.5. Qualquer atividade da CONTRATADA que implique em tratamento dos DADOS em ambito in-
ternacional, somente podera ser realizada nas hipoteses autorizadas pela legislacéo e desde que
haja autorizagdo prévia e por escrito da CONTRATANTE.

6. BOAS PRATICAS DE GOVERNANCA:
6.1. ACONTRATADA:

a) Adotara boas praticas de governanca em relacdo ao tratamento dos DADOS, compativeis com
a estrutura, a escala e o volume de suas operacgfes, bem como a sensibilidade dos dados trata-
dos, devendo gerar e guardar evidéncias disso e fornecendo a CONTRATANTE os relatérios res-
pectivos sempre que solicitado;

b) Somente realizaré armazenamento de DADOS quando tal se evidenciar necessario, hipétese
em gque o armazenamento se dar& pelo periodo de tempo definido em lei ou regulamento ou aque-
le necessario para a execugdo de suas obrigacdes. Nesse caso, os dados deverdo ser organiza-
dos em banco de dados estruturado, devendo a CONTRATADA manter, ainda, um dicionario de
dados que permita & CONTRATANTE compreender sua estrutura.

c) Prestard & CONTRATANTE as informacdes que lhe forem solicitadas formalmente, para a verifi-
cacgéao de sua conformidade com as disposi¢des deste instrumento.

d) Notificara a CONTRATANTE em até 24 h (vinte e quatro) horas qualquer: (i) suspeita ou efetivo
descumprimento de disposi¢cfes legais relativas a protecdo de Dados Pessoais; (ii) suspeita ou
efetivo descumprimento de obrigacdes contratuais relativas ao tratamento dos Dados Pessoais;
(i) suspeita ou efetiva violacdo de seguranca dos DADOS, no ambito de sua organizacdo ou de
subcontratados seus; (iv) ordem emanada de autoridade publica.

7. SEGURANCA DOS DADOS

7.1. A CONTRATADA declara que os sistemas que utiliza para realizar o tratamento dos DADOS
séo estruturados e serdo mantidos de forma a atender aos requisitos de seguranga, aos padrdes
de boas préticas e de governanca estabelecidos na legislagédo vigente, além dos principios ine-
rentes a privacidade, garantindo sua adequada prote¢éo, assim como a inviolabilidade da intimida-
de, da honra e da imagem dos seus TITULARES.

7.2. A CONTRATADA mantera procedimentos de seguranca de DADOS que assegurem a sua
confidencialidade, integridade e disponibilidade e que atendam aos padr6es minimos sugeridos
pela CONTRATANTE, previstos em normas técnicas como ISO e ABNT,; e definidos pela Autorida-
de Nacional de Protecdo de Dados (ANPD). O descumprimento do disposto neste item importara
em inadimplemento culposo por parte da CONTRATADA, sendo facultado a CONTRATANTE a re-
solucéo do contrato.

7.3. A CONTRATADA devera manter relatérios que indiguem, no minimo: (i) os sistemas em que
os DADOS sao tratados; (ii) as medidas de seguranca que tais sistemas oferecem; (iii) o tempo re-
gistrado de eventual inatividade das medidas técnicas de seguranca; (iv) a conformidade/inconfor-
midade do sistema com relacdo as medidas de seguranca e governanca de dados especificadas
neste contrato; v) as eventuais ameacas ou efetivas violacfes de dados e/ou incidentes de segu-
ranca; e (vi) as contramedidas ou salvaguardas recomendadas, exigidas e implementadas.
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7.4. E assegurado & CONTRATANTE o direito de fiscalizar e auditar a conformidade da CONTRA-
TADA relativamente as obrigagdes de protecdo de dados pessoais, 0 que poderé fazer presencial
ou remotamente.

8. INCIDENTES DE SEGURANCA

8.1. A CONTRATADA notificard imediatamente a CONTRATANTE a respeito da ocorréncia de inci-
dentes relacionados a seguranca dos DADOS, em relacdo as atividades de tratamento realizadas
por si ou por subcontratados, assim entendido como qualquer evento adverso, confirmado ou sob
suspeita, que possa afetar a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade daqueles.

8.2. A notificacdo para a CONTRATANTE devera conter: (i) data e hora do incidente; (ii) data e
hora da ciéncia pelo responsével; (iii) descricdo dos dados pessoais afetados; (iv) nimero de titu-
lares afetados; (v) relacdo dos titulares envolvidos; (vi); riscos relacionados ao incidente; (vii) indi-
cacao das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a prote¢do dos dados; (viii) motivos
da demora, no caso de a comunicagdo ndo haver sido imediata; (ix) medidas que foram ou que
serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo; (x) o contato do Encarregado de
Protecé@o de Dados ou de outra pessoa junto a qual seja possivel obter maiores informagdes sobre
0 ocorrido.

8.3. Na hipdtese de incidentes relacionados a seguranga dos DADOS, as PARTES atuar&do em re-
gime de cooperacdo de modo a: (i) definir e implementar as medidas necessérias para fazer ces-
sar o incidente e minimizar seus impactos; (ii) prover as informa¢fes necessarias a apuragédo do
ocorrido no menor prazo possivel; (iii) definir o padrao de respostas a serem dadas aos TITULA-
RES, terceiros, a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados e demais autoridades competentes.

8.4. A CONTRATADA fica ciente de que a CONTRATANTE podera compatrtilhar informacdes refe-
rentes a eventuais incidentes de seguranca com os TITULARES, autoridades judiciais, Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados e demais instituicdes fiscalizadoras.

9. RESPOSTA ADEMANDAS DE TITULARES

9.1. A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a CONTRATANTE eventuais demandas
formuladas por TITULARES, sendo-lhe vedada a adogdo de qualquer providéncia para o seu
atendimento, exceto quando determinadas por autoridades judiciais, pela Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados ou outras instituigdes fiscalizadoras.

9.2. As Partes deverdo colaborar entre si para responder a demandas formuladas por TITULA-
RES, autoridades judiciais, pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados ou outras instituicdes
fiscalizadoras.

10. RESPONSABILIDADE DAS PARTES

10.1 Caso a CONTRATANTE venha a ser condenada, individual ou solidariamente, a reparar da-
nos causados a TITULARES em razdo de acao ou omissdo imputavel a CONTRATADA, essa fica-
ra obrigada ao ressarcimento integral.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 Em tudo que este acordo seja omisso ou inconclusivo aplicam-se as disposi¢cdes da Lei
13709/2018.

12. VIGENCIA

12.1 O presente acordo vigera a partir do momento da data de sua assinatura, passando a consti-
tuir um ANEXO do CONTRATO descrito nas consideragdes iniciais.

Fortaleza, de de 202

Pela CONTRATANTE:
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Pela CONTRATADA:
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO

DECLARAQAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaramos que a empresa Jinscrita
no CNPJ (MF) n° , inscricdo estadual n° ,
estabelecida no (a) gue possui 0s seguintes contratos firmados

com a iniciativa privada e administracéo publica:

Nome do o Valor remanescente do
orgaolempresa N°/Ano do contrato Valor total do contrato contrato

Valor total remanescente

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagéo:
1) O licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAQAON DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS E DE
RESPONSABILIDADE SOBRE QUITACAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

DECLARACAO
(nome /razéo social) , inscrita
no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
ne e CPF n° , DECLARA, sob as sancbes

administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda documentagéo
anexada ao sistema é auténtica e que é de responsabilidade exclusiva desta declarante toda a
quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura contratacéo.

Local e data

Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA E SUBMISSAO AOS TERMOS DO
CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE DA CAGECE

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

DECLARACAO DE CIENCIA E SUBMISSAO AOS TERMOS DO CODIGO DE CONDUTA E
INTEGRIDADE DA CAGECE

A declara que tem ciéncia e se submete aos termos do Cdadigo de Conduta e
Integridade da Cagece, se comprometendo:

1. A ndo praticar atos contrarios as leis, normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento
juridico brasileiro, que importem lesdo a Administracdo Publica Nacional ou Estrangeira, nos
termos da Lei n° 12.846/2013 - Lei Anticorrupgéo, regulamentada no ambito do Poder Executivo
do Estado do Ceara pelo Decreto n® 33.951/2021, e, ainda, declara que tem ciéncia de que o
descumprimento de qualquer das condutas podera ser causa de rescisdo unilateral do contrato,
com cobrangca de perdas e danos, inclusive danos potenciais e das multas pactuadas, sem
prejuizo de responsabilizacao civil e criminal.

2. A abster-se de praticar atos ilicitos e a observar os principios da legalidade, moralidade,
probidade, lealdade, confidencialidade, transparéncia e eficiéncia, e respeitar os valores previstos
no Cédigo de Conduta e Integridade da Cagece.

Local e data

Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)
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