GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N° 56001.000986/2026-18

UNIDADE REQUISITANTE: COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS —
COGEP/SDE

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da é a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos continuos a serem
executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela Consolidagao da
Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condi¢des e quantidades estabelecidas neste termo ¢
seus anexos.

1.2. Este objeto sera realizado através de DISPENSA DE LICITACAO, com fulcro no Art. 75,
inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021.

1.3. O cumprimento do objeto desta Dispensa de Licitacdo tem fundamento no artigo 75, VIII, da
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, com suas alteracdes e demais legislagdes correlatas.

1.4. O inicio dos servicos serd a partir de 15 de outubro de 2026 e a vigéncia do contrato sera de
12 (doze) meses ou até a conclusido do Pregéo Eletronico do NUP n°® 56001.000876/2025-67.

2. DAS ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DO VALOR DA

CONTRATACAO
UNIDADE
ITEM| ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE| VALOR
MEDIDA

OLIVEIRA em 43/09/2026, as 10:43 (horario local do Estado do Ceard), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de

Servigos continuos a serem executados com

TRA D

UNIDADE| 01 R$ 14.760.759 42

dedicacdo exclusiva de mao de obra terceirizada.

2.1. DA ESPECIFICACAO DETALHADA

|io eletronicamente jpor: LUCIA MARA TEIXE

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo D78A-57A0-90B6-92F5.
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1.2. 411010 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 40H 10 ug
1.3. 142105 ASSISTENTE DE GESTAO 1 40H 2 2
o
1.4. 142105 ASSISTENTE DE GESTAO II 40H 19 g
£
N L
1.5. 142105 ASSISTENTE DE GESTAO IV 40H 5 g
&
1.6. 411010 | ASSISTENTE TECNICO I 40H 8
1.7. 411010 | ASSISTENTE TECNICO II 40H 12
1.8. 411010 | ASSISTENTE TECNICO III 40H 5
1.9. 5143 AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS|40H 2
DIVERSOS
1.10. 782305 MOTORISTA DE VEICULOS DE 1 ATE 09| 40H 4
LUGARES
TOTAL 68

2.1.1. Havendo divergéncias entre as especificagcdes deste anexo e as do sistema, prevalecerdo as
deste anexo.

2.1.1.2. Descri¢ao e qualificacdo da categoria:
2.1.2. ADMINISTRADOR DE REDES (CBO 2123-10): AREA DE ATUACAO -
TECNOLOGIA DA INFORMACAO.

2.1.2.1. CARGA HORARIA: 40h/semanais.
2.1.2.2. Quantidade necessaria para execucao dos servigos: 01 (um).
2.1.2.3. Tarefas Tipicas:

Gerenciar rede local, bem como os recursos computacionais relacionados direta ou indiretamente
a instituicdo; Instalar, configurar e proceder manutengdo das redes, dos sistemas operacionais e
servigos de infraestrutura de TIC; Dar suporte a area de desenvolvimento de aplicacdes, bem
como de suporte de ltimo nivel para as equipes de apoio aos usuarios; Instalar e ampliar a rede
local; Instalar e configurar a maquina gateway da rede local; Orientar e/ou auxiliar os
administradores das sub-redes na instalagdo/amplia¢do da sub-rede; Manter em funcionamento a
rede local, disponibilizando e otimizando os recursos computacionais disponiveis; Executar

Documento assinado eletronicamente por: LUCIA MARA TEIXEIRA DE OIIVEIRA gm 23/09/202¢, as 10:43 (hqrario loca] do Estado do Cea
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servigos nas maquinas principais da rede local, tais como: gerenciamento de discos, fitas e
backups, parametrizacdo dos sistemas, atualizacdo de versdes dos sistemas operacionais e
aplicativos, aplicacdo de corregdes e patches; Controlar e acompanhar a performance da rede local
e sub-rede bem como dos equipamentos e sistemas operacionais instalados; Manter atualizado os
dados relativos ao DNS das maquinas da rede local; Divulgar informagdes de forma simples e
clara sobre assuntos que afetem os usuarios locais, tais como mudanca de servigos da rede, novas
versoes de software, etc. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

2.1.2.4. Qualificacdo técnica exigida:
Curso Superior Completo na area de Tecnologia da Informagao ou afins.

2.1.3. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I (CBO 4110-10): AREA DE ATUACAO -
ADMINISTRATIVA

2.1.3.1 CARGA HORARIA: 40h/semanais.
2.1.3.2. Quantidade necessaria para a execugdo dos servicos: 10 (dez).
2.1.3.3. Tarefas Tipicas:

Executar servigos técnicos nas areas afins de atividade da setorial; Tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; Auxiliar no monitoramento
dos servigos administrativos, organizando e controlando os programas, sua execu¢do e relatar
resultados para assegurar tramitagdes rapidas de informacdes entre as diversas unidades
organizacionais; Avaliar a utilizacdo adequada do material e processamento das demais atividades
dentro da respectiva politica de acdo do 6rgdo; Executar outras tarefas de mesma complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

2.1.3.4. Qualificacao técnica exigida:

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por institui¢éo brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por instituigdes estrangeiras devidamente revalidado por orgdo
competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletronica e
apresentagdes).

2.1.4 ASSISTENTE DE GESTAO I (CBO 1421-05): AREA DE ATUACAO -
ADMINISTRATIVA.

2.1.4.1 Quantidade necessaria para execucao dos servigos: 02 (dois).
2.1.4.2. CARGA HORARIA: 40h/semana
2.1.4.3. Tarefas Tipicas:

Transferir conhecimentos e experiéncia, através de treinamento e orientagdes; Orientar € proceder
a tramitagdo de processos, orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos, consultando
documentos, levantando dados, efetuando calculos e prestando informagdes quando necessario;
Participar de estudos e pesquisas que objetivem o aprimoramento de normas, rotinas,
procedimentos e métodos de trabalho, para o melhor desenvolvimento das atividades no seu setor;
Acompanhar o processo evolutivo dos planos tracados; Executar servigos técnicos nas areas afins
de atividade da setorial; Executar outras tarefas correlatas.

2.1.4.4. Qualificacdo técnica exigida:
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Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por institui¢ao brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por instituigdes estrangeiras devidamente revalidado por orgdo
competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletronica e
apresentacdoes).

2.1.5. ASSISTENTE DE GESTAO II (CBO 1421-05): AREA DE ATUACAO -
ADMINISTRATIVA.

2.1.5.1. Quantidade necessaria para execugao dos servigos: 19 (dezenove).
2.1.5.2. CARGA HORARIA: 40h/semanais.
2.1.5.3. Tarefas Tipicas:

Executar servigos técnicos nas areas afins de atividade da setorial; Transferir conhecimentos e
experiéncia, através de treinamento e orientagdes; Orientar e proceder a tramitacao de processos,
or¢amentos, contratos ¢ demais assuntos administrativos, consultando documentos, levantando
dados, efetuando calculos e prestando informagdes quando necessario; Participar de estudos e
pesquisas que objetivem o aprimoramento de normas, rotinas, procedimentos e métodos de
trabalho, para o melhor desenvolvimento das atividades no seu setor; Acompanhar o processo
evolutivo dos planos tragados; Executar outras tarefas de mesma complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

2.1.5.4. Qualificagdo técnica exigida:

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por institui¢ao brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por instituigdes estrangeiras devidamente revalidado por orgdo
competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletronica e
apresentagdes).

2.1.6. ASSISTENTE DE GESTAO IV (CBO 1421-05): AREA DE ATUACAO -
ADMINISTRATIVA.

2.1.6.1. Quantidade necessaria para execugao dos servigos: 05 (cinco).
2.1.6.2. CARGA HORARIA: 40h/semanais.
2.1.6.3. Tarefas Tipicas:

Executar servigos técnicos nas areas afins de atividade da setorial; Auxiliar no planejamento de
processos administrativos, financeiros ¢ de riscos, analisando o contexto organizacional e
conjuntural; Dar suporte no estabelecimento de diretrizes financeiras e administrativas; Participar
do processo de defini¢do de metas e estratégias da organizacdo; Assistir processos operacionais;
Participar do estabelecimento e acompanhamento indicadores de desempenho; Dar suporte no
planejamento e execugdo orcamentaria; Participar de estudos de viabilidade financeira; Auxiliar
plano de contingéncia; Participar da elaboracdo de normas, diretrizes e procedimentos da
administracdo; Participar de projetos especificos; Analisar relatorios gerenciais; Participar da
gestdo de rotinas administrativas e financeiras, analisando e monitorando receitas, despesas e
controlando custos; Monitorar operagdes de crédito; Aperfeicoar fluxo de trabalho; Identificar,
dimensionar riscos, avaliar potencial de riscos e reportar aos superiores; Valorar perdas; Auxiliar
no plano de prevengdo de perdas; Recomendar alternativas para mitigacdo de riscos; Sugerir
instrumentos financeiros de protecdo, seguros e participar da elaboragdo de planos de
contingéncia; Propor, analisar e participar da implantagdo de projetos estratégicos para a
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organizagdo; Participar da definicdo de politicas da organizacdo; Participar de reunides e
apresentacdes; Interagir com empresas ¢ institui¢des; Zelar pela seguranca, higiene e saide no
trabalho; Participar do atendimento a auditoria interna e externa; Elaborar relatorios gerenciais;
Executar outras tarefas de mesma complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.6.4. Qualificacao técnica exigida:

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por institui¢@o brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por instituicdes estrangeiras devidamente revalidado por orgao
competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletronica e
apresentacdoes).

2.1.7. ASSISTENTE TECNICO I (CBO 4110-10): AREA DE ATUACAO -
ADMINISTRATIVA.

2.1.7.1. Quantidade necessaria para execu¢ao dos servicos: 08 (0ito).
2.1.7.2. CARGA HORARIA: 40h/semanais.
2.1.7.3. Tarefas Tipicas:

Executar servigos técnicos nas areas afins de atividade da setorial; Auxiliar na orientagdo e
organizacdo de processos administrativos, fornecendo dados para sua instrugdo; Colaborar na
analise de dados e estudos para resolug@o de problemas de ordem técnico administrativa; Executar
servigos técnicos nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; Tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; Auxiliar
no monitoramento dos servigos administrativos, organizando ¢ controlando os programas, sua
execucao e relatar resultados para assegurar tramitacdes rapidas de informacgdes entre as diversas
unidades organizacionais; Avaliar a utilizagdo adequada do material e processamento das demais
atividades dentro da respectiva politica de acdo do o6rgdo; Executar outras tarefas de mesma
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.7.4. Qualificacdo técnica exigida:

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por institui¢do brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por instituigdes estrangeiras devidamente revalidado por orgdo
competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletronica e
apresentagdes).

2.1.8. ASSISTENTE TECNICO II (CBO 4110-10): AREA DE ATUACAO -
ADMINISTRATIVA.

2.1.8.1. Quantidade necessaria para execu¢ao dos servigos: 12 (doze).
2.1.8.2. CARGA HORARIA: 40h/semanais.
2.1.8.3. Tarefas Tipicas:

Executar servigos técnicos nas areas afins de atividade da setorial; Proceder a tramitagdo de
processos, orgamentos, contratos ¢ demais assuntos administrativos, consultando documentos,
levantando dados, efetuando calculos e prestando informagdes quando necessario; Dar suporte
técnico para elaboracdo de estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de
normas, rotinas, procedimentos e métodos de trabalho, para o melhor desenvolvimento das
atividades no seu setor; Dar suporte técnico para elaboragdo de pareceres técnicos; Fornecer
suporte a viagens e diligéncias técnicas; Auxiliar na orientagdo e organizacdo de processos
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administrativos, fornecendo dados para sua instrugdo, de modo a lhes assegurar a tramitagdo
norma; Colaborar na analise de dados e estudos para resolu¢ao de problemas de ordem técnico
administrativa; Prestar colaboracdo na organizacdo de planos e projetos de organizagdo de
servigos administrativos; Realizar atividades relacionadas ao planejamento, organizagdo ¢ a
execugdo de tarefas que envolvem a funcdo de suporte técnico e administrativo a unidades
organizacionais do 6rgao; Acompanhar a execucao de contratos € convénios que o 6rgao possui,
no que diz respeito a prorrogacdo, minutas de contratos/aditivos, etc. Executar outras tarefas de
mesma complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.8.4. Qualificacdo técnica exigida:

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por institui¢ao brasileira
reconhecida pelo MEC ou por instituicdes estrangeiras devidamente revalidado por orgdo
competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletronica e
apresentacdes).

2.1.9. ASSISTENTE TECNICO III (CBO 4110-10): AREA DE ATUACAO -
ADMINISTRATIVA.

2.1.9.1. Quantidade necessaria para execugao dos servigos: 05 (cinco).
2.1.9.2. CARGA HORARIA: 40h/semanais.
2.1.9.3. Tarefas Tipicas:

Executar servicos técnicos nas areas afins de atividade da setorial; Atuar nas areas de controle de
processos, documentagdo, informag¢des juridicas, e recursos humanos, material ¢ patrimonio,
orgamento e finangas; Prestar apoio técnico dentro das atribuigdes e atividades especificas da
dire¢do no monitoramento e controle de Projetos; Transferir conhecimentos e experiéncia, através
de treinamentos e orientacdes; Orientar e proceder a tramitagdo de processos, orcamentos,
contratos e demais assuntos administrativos, consultando documentos, levantando dados,
efetuando calculos e prestando informagdes quando necessario; Participar de estudos e pesquisas
que tenham por objetivo o aprimoramento de normas, rotinas, procedimentos e métodos de
trabalho, para o melhor desenvolvimento das atividades no seu setor; Dar suporte na elaboragdo
e analise de pareceres técnicos; Fornecer suporte a viagens e diligéncias técnicas; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.9.4. Qualificacdo técnica exigida:

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por institui¢do brasileira
reconhecida pelo MEC, ou por instituigdes estrangeiras devidamente revalidado por orgdo
competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletronica e
apresentacdes).

2.1.10. AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS I (CBO 5143): AREA DE
ATUACAO - SERVICOS DIVERSOS.

2.1.10.1. Quantidade necessaria para execugdo dos servigos: 02 (dois).
2.1.10.2. CARGA HORARIA: 40h/semanais.
2.1.10.3. Tarefas Tipicas:

Executar atividades operacionais de natureza simples nas diversas areas de atuacdo do servigo
publico; Realizar servicos relativos as atividades de limpeza, organizagdo, alimentagdo,
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conservagao, zeladoria, jardinagem, vigilancia, portaria, recepgdo, transporte, escritorio ¢ gerais
em edificagdes, instalacdes, laboratdrios, maquinas, veiculos, equipamentos, patios e areas
internas e externas do patrimoénio publico; Executar servicos de preparagdo, confeccdo,
distribuicao, aplicagdo, construcao, instalagdo, recuperagao de diversos materiais, componentes,
instalagdes, areas publicas e malha rodoviaria, fazendo o uso de equipamentos, acessoérios e
ferramentas; Operar maquinas e equipamentos; Transportar documentos e objetos; Auxiliar no
embarque ¢ desembarque de cargas, quando necessario; Realizar pequenos servigos de reparos e
manuten¢do preventiva; Preparar e organizar o local de trabalho; Zelar pela seguranca de pessoas
e do patrimoénio; Zelar pela conservacao e guarda de equipamentos e demais materiais utilizados;
Fazer a conferéncia de equipamentos, materiais e acessorios; Efetuar registro de dados diversos e
informagdes; Auxiliar na elaboragdo de relatdrios e outros documentos; Observar, cumprir e
utilizar normas e procedimentos de seguranca e biosseguranga; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.10.4. Qualificagdo técnica exigida:

Diploma Ensino Fundamental I. Disponibilidade de tempo integral para jornada de 8 horas dirias
ou turno ininterrupto de revezamento ou escala de servigo.

2.1.11. MOTORISTA DE VEIiCULOS DE 01 ATE 09 LUGARES (CBO 7823-05): AREA
DE ATUACAO — TRANSPORTE.

2.1.11.1. Quantidade necessaria para execucgdo dos servigos: 04 (quatro).
2.1.11.2. CARGA HORARIA: 40h/semanais.
2.1.11.3. Tarefas Tipicas:

Dirigir e manobrar veiculos de no minimo quatro rodas; Transportar pessoas, cargas, valores,
pacientes e material bioldgico humano, auxiliando no embarque e desembarque; Realizar
verificagdes e manutencdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos especiais
tais como sinaliza¢do sonora e luminosa, software de navegacdo e outros; Efetuar pagamentos e
recebimentos, quando necessario; No caso de condutores de ambulancia devem auxiliar as
equipes de saude nos atendimentos de urgéncia e emergéncia; Dirigir veiculos automotores
obedecendo as sinalizagdes, regras de transito e instru¢des recebidas para efetuar o transporte de
equipes e outros com seguranc¢a; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para possibilitar a manutencdo e o reabastecimento do mesmo; Executar outras
atividades correlatas.

2.1.11.4. Qualificagdo técnica exigida:

Diploma Ensino Fundamental II; Carteira Nacional de Habilitagcdo - Categoria B; Apresentar
documentagdo comprobatéria de regularidade com as autoridades de transito e compativeis com
os veiculos a conduzir; Periodo minimo de 2 (dois) anos de habilitacao definitiva (CNH), sendo
vetados aqueles candidatos que tiveram em seu historico a habilitacdo cassada; Disponibilidade
para viagens; Possuir capacidade e habilidades de comunicagao e de relagdes interpessoais.

2.2. Da Matriz de Risco

2.2.1. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua
alocagdo entre contratante e contratado.

2.2.2. Constituem riscos a serem suportados pelo contratante:
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2.2.2.1. Eventual paralisagdo dos servigos, decorrente de atraso no repasse de recursos
orgamentarios por parte do Governo do Estado do Ceara.

2.2.2.2. Alteracdes na legislacdo que impactem diretamente os custos da contratacdo, sem
possibilidade de previsao pela contratada.

2.2.2.3. Interrupgao do contrato por decisdo administrativa imotivada ou por razdes de interesse
publico, nos termos da legislagdo vigente.

2.2.3. Constituem riscos a serem suportados pelo contratado:

2.2.3.1. Atrasos nos pagamentos de salarios e encargos trabalhistas dos empregados por falhas
internas da contratada.

2.2.3.2. Ndo cumprimento das normas trabalhistas, previdenciarias e de seguranca do trabalho
relativas aos empregados vinculados a execug@o contratual.

2.2.3.3. Substituicdo de empregados ausentes sem comprometimento da prestagdo continua dos
Servigos.

2.2.4. Constituem riscos a serem compartilhados pelas partes, na propor¢do de 50% (cinquenta
por cento) para o contratante ¢ 50% (cinquenta por cento) para o contratado:

2.2.4.1. Interrupcdes dos servigos em razdo de eventos de for¢a maior, como desastres naturais
ou calamidades publicas.

2.2.4.2. Necessidade de ajustes quantitativos ou qualitativos decorrentes de alteragcdes na
demanda por servigos ou na estrutura fisica do o6rgdo, desde que devidamente justificados.

2.2.5. A transferéncia do risco financeiro decorrente das oscilagdes de gestdo para a empresa
contratada justifica-se pela natureza do servigo de terceirizagdo. Ao assumir a execugdo do objeto,
a contratada deve deter a expertise técnica necessaria para absorver as variagdes inerentes a gestao
de pessoal e a rotina administrativa do 6rgdo, garantindo que o custo para a Administragdo
permanega fixo e previsivel, conforme pactuado em planilha de custos. Portanto, a transferéncia
do risco ¢ medida de prudéncia administrativa, fundamentada no Principio da Economicidade.
Ela garante que o preco pago pela Administracao seja integral e remunerador de todos os riscos
inerentes a prestagdo do servigo, incluindo a adaptagédo as decisdes de gestdo publica que visem
o atendimento do interesse coletivo.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1. Como se trata de uma contratagdo por meio de Dispensa de Licitacdo emergencial, o prazo
de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir de 15 de outubro de 2026 ou
até a conclusdo do Pregdo Eletronico do NUP n°® 56001.000876/2025-67, ndo podendo ser
prorrogado, de acordo com o art. 75, inciso VIII da Lei Federal n°® 14.133/2021.

3.1.1. O servigo ¢ enquadrado como continuado, conforme art. 13 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, tendo em vista que que envolve atividades permanentes e essenciais & manutengao
das areas administrativas, de asseio e de infraestrutura tecnologica e ao suporte operacional da
SDE, tais como desenvolvimento e manuten¢do de sistemas, suporte técnico a usuarios. Tais
atividades demandam execuc¢ao ininterrupta, sendo imprescindiveis para o pleno funcionamento
institucional.

4. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
4.1. A descricdo da necessidade da contratacdo e de seus quantitativos encontram-se

pormenorizados em tdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento
constitutivo da primeira etapa do planejamento de contratagdo, anexado a este Termo.

Documento assinado eletronicamente por: LUCIA MARA TEIXEIRA DE OLIVEIRA em 23/09/2026, as 10:43 (horario local do Estado do Cearda), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de

junho de 2021.
Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo D78A-57A0-90B6-92F5.

Secretaria do Desenvolvimento Econdmico do Estado do Ceara |:'
Centro de Eventos do Ceara » Av. Washington Soares, 999 - Pavilhdo Leste - Portdo D -

Edson Queiroz « Fortaleza-CE « CEP: 60.811-341 « Fone: (85) 31081052 - (85) 31081003 —



GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO .
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

4.2. Atualmente, os servicos sdo prestados por meio do Contrato n°® 004/2025, porém, a vigéncia
encerra-se impreterivelmente no dia 14 de outubro de 2026, estando com menos de 30 dias para
o término. O contrato supra, decorreu de uma contratagdo emergencial que tramitou pelo NUP
56001.000887/2025-10, o processo da primeira contratacdo emergencial deu-se em estrita
observancia aos limites legais temporais previstos na nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos.

4.3. Ocorre que, considerando, que o contrato em vigéncia possui término previsto para outubro
do corrente ano (14/10/2026), ¢ ndo havendo estipulagdo de prazo habil para conclusdo de
procedimento licitatério que versa o NUP n° 56001.000876/2025-67 - contratagdo pela
modalidade ordinaria, a nova contratacdo emergencial ¢ medida extrema e necessaria, sob pena
de interrupcdo dos servigos e dano ao erario, além de prejuizos diretos a administracdo e a
coletividade. Assim, tendo em vista também a imprescindibilidade e essencialidade desses
servigos, com o intuito de evitar descontinuidade na prestacdo, esta contratagdo, bem como a
instauracdo de novo procedimento licitatorio, fazem-se necessarias.

4.4. No caso em apreco, a necessidade de nova contratagdo por dispensa fundamentada no mesmo
permissivo legal ndo decorre de inércia, planejamento deficiente ou negligéncia dos gestores
publicos, mas sim de fatores alheios a vontade da Administracdo que sobrevieram no curso do
processo licitatdrio principal, acumulando prazos processuais indispensaveis a seguranca juridica
do futuro certame.

4.5. Dessa forma, restam configurados os requisitos legais para a nova dispensa, a saber:

A) A excepcionalidade da situacdo: Risco iminente de descontinuidade de servigos publicos
essenciais;

B) A restri¢ao temporal: Inviabilidade de conclusdo do processo licitatorio regular em curso antes
do término do contrato vigente;

C) A impossibilidade de sobreposicdo de prazos legais: Esgotamento da possibilidade de
prorrogagdo do contrato atual, nos termos da legislag@o aplicavel.

4.5. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacées n° 2025/07726 ¢ com as
diretrizes de logistica sustentavel, além de outros instrumentos de planejamento da
Administracao, definidos em regulamento do Poder Executivo Estadual, conforme art. 6° do
Decreto Estadual n® 35.283/2023.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO TODO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

5.1. A descrigd@o da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de
contratacdao, anexado a este Termo. Em suma, a contratacdo visa garantir servicos de alta
qualidade e eficiéncia, promovendo a melhor utilizagdo dos recursos humanos, materiais e
financeiros disponiveis. O objetivo é proporcionar os seguintes beneficios: Disponibilidade de
profissionais especializados, veiculos e instalagdes adequadas para a execugdo dos servicos;
Garantia de equipe técnica qualificada, o que reduzird o tempo de resposta as demandas e
melhorara a qualidade do servigo prestado.

5.2. A solugdo proposta consiste na contratagdo emergencial de empresa especializada na
prestacdo de servicos terceirizados, de forma a substituir a atual contratada, diante do
encerramento contratual. O contrato terd carater tempordrio, garantido a continuidade dos
servigos até a conclusdo do Pregdo Eletronico em andamento para a contratagdo definitiva.

5.3. A empresa contratada serd responsavel por fornecer profissionais qualificados para
desempenhar as funcdes terceirizadas, respeitando os perfis exigidos para cada cargo. Além da
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alocagdo da mao de obra, a contratada devera gerenciar o pagamento dos salérios, beneficios e
encargos trabalhistas, garantindo a regularidade da relagdo de emprego. Também sera necessario
assegurar a substituicdo imediata de funcionarios em caso de afastamento ou desligamento, sem
prejuizo a prestacdo dos servigos.
5.4. O contrato emergencial devera estabelecer mecanismos rigorosos de fiscalizagdo para evitar
descumprimentos trabalhistas, incluindo a exigéncia de comprovagao mensal de pagamento de
salarios, encargos e beneficios aos funcionarios. Além disso, a empresa devera fornecer
equipamentos e uniformes adequados, quando aplicavel, e cumprir todas as normas trabalhistas e
de seguranca vigentes.
5.5. Previsdao de Conta Vinculada e/ou Pagamento pelo Fato Gerador, se for o caso, de acordo
com a Instru¢do Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ, de 07 de novembro
de 2022.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Subcontratacao

6.1.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
6.2. Garantia contratual

6.2.1. A contratagdo conta com garantia de execugdo, inclusive para pagamento de obrigacdes de
natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, nos moldes do art. 96 da Lei Federal n°
14.133/2021, e suas alteragdes, e o contratado devera apresenta-la no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor contratado, no prazo de 1(um) més, contado da data de homologagao e
anterior a assinatura do contrato, conforme §1° do art. 19 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

6.2.1.1. A ndo prestagdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagdo,
caracterizando descumprimento total da obrigacao assumida, ficando a adjudicataria sujeita as
penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

6.2.2. A garantia contratual terd prazo de validade de até 90 (noventa) dias apds a data de
encerramento do contrato, conforme disposto no inciso IV do art. 16 do Decreto n°® 35.790/2023.

6.2.3. A apolice do seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

6.2.4. Sera permitida a substitui¢do da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo
fique descoberto, ressalvado o disposto no subitem 6.2.6, deste Termo.

6.2.5. A garantia contratual somente sera liberada mediante a comprovacgdo de que o contratado
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a
matéria, de acordo com o disposto no inciso VI do art. 16 do Decreto n° 35.790/2023.

6.2.6. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apo6lice de seguro até a ordem
de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

6.2.7. Qualquer que seja a modalidade de garantia contratual escolhida do artigo 96 da Lei Federal
n° 14.133/2021, e suas alteracdes, assegurara o pagamento dos eventos previstos no caput do art.
19 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

6.2.7.1. A Administra¢do ndo aceitard a modalidade seguro-garantia na hipdtese de o instrumento
nao contemplar todos os eventos previstos nos incisos do caput do art. 19 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, observada a legislagdo que rege a matéria.

6.2.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica
no Banco Bradesco S.A, com corre¢do monetaria.
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6.2.9. Caso a op¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo
Ministério competente.

6.2.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil, ¢
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cddigo Civil.

6.2.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

6.2.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 15 (quinze)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

6.2.13. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.
6.2.14. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais.

6.2.15. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando
fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados
ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.
6.2.16. A garantia sera considerada extinta com:

6.2.16.1. A restituigdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

6.2.16.2. O término da vigéncia do contrato, que podera, independentemente da sua natureza, ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

6.2.17. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

6.2.18. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste contrato, conforme art. 23 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

6.2.19. No caso da multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administracao ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente, conforme
paragrafo unico do art. 23 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7. DA EXECUCAO DO OBJETO

7.1. Os servicos serdo prestados nas dependéncias da contratante no seguinte endereco: Avenida
Washington Soares, n° 999, Pavilhdo Leste — Portdo D, bairro Edson Queiroz - CEP 60.811-341,
Fortaleza/Ceara, nos dias de segunda-feira a sexta-feira e horarios de 8h as 17h.

7.2. Para a execucdo dos servigos, o contratado devera disponibilizar os uniformes (fardamento)
aos colaboradores da area de asseio, conservagdo e transportes (motoristas), nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario:

7.2.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo contratante, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos subitens seguintes:
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I — O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

A - Para a categoria de motoristas:

02 (dois) calgas sociais;

02 (dois) blusas sociais com botdo e mangas compridas;

02 (dois) sapato tipo botas antiderrapante ideal para pedais de veiculos;
B - Para a categoria de asseio e conservagao:

02 (dois) blusas de malha;

02 (dois) sapatos antiderrapante emborrachado;

7.2.2. Os uniformes devem ser substituidos a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis, apds a comunicagdo escrita do contratante, sempre que nao
atendam as condi¢cdes minimas de apresentacdo tendo em vista que o uso diario pode
comprometer a qualidade e funcionalidade destes.

7.2.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, na forma ideal para
cada atividade desempenhada, bem como garantir seguranga, durabilidade e conforto no exercicio
de suas atividades laborais.

7.2.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo,
substituindo-os sempre que necessario ao conforto e usabilidade desta.

7.2.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizac¢do do contrato.

7.3. O prego estimado para os uniformes dos empregados conforme a categoria de asseio e
conservagdo e motoristas foi definido com base na pesquisa extraida do Portal Nacional de
Compras Publicas — PNCP, cujo valor médio esta devidamente inserido na Planilha de Custos e
Formagdo de Precos da SEPLAG. Os valores sdo compativeis com os precos praticados no
mercado, garantindo a economicidade e a vantajosidade para a Administragao Publica, conforme
ETP.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas
e as normas da Lei Federal n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

8.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

8.3. O o6rgao ou entidade podera convocar representante do contratado para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.4. Apos a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante do
contratado para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizag@o, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo do contratado, quando houver, do
método de aferi¢do dos resultados, quando houver, ¢ das sangdes aplicaveis, dentre outros.
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8.5. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um representante especialmente
designado para este fim pelo contratante, ou pelo respectivo substituto, a ser informado quando
da lavratura do instrumento contratual.

8.6. A fiscalizagdo se responsabilizara pelo acompanhamento da execucdo do objeto contratual,
para que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

8.6.1. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a regularizacdo
das faltas ou dos defeitos observados.

8.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitird notificagdes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

8.6.3. O fiscal informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

8.6.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.6.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

8.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacao
do contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

8.8. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo do contratado,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

8.9. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.10. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
quando for o caso, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

8.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplica¢do de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei Federal n° 14.133/2021.

9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. Liquidacao

9.1.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias uteis para fins de liquidacdo, prorrogaveis por igual periodo.

9.1.1.1. O prazo de que trata o subitem anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a

possibilidade de prorrogacao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133/2021.
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9.1.2. A liquidagao da despesa consiste na verificacao do direito adquirido pelo credor tendo por
base os titulos e documentos comprobatdrios do respectivo crédito, observando-se o disposto no
art. 63 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

9.1.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovac¢ao da regularizacdo
da situacdo, sem 6nus ao contratante;

9.1.4. A nota fiscal ou documento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-/ine ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no subitem 12.8 deste Termo.

9.1.5. A Administra¢do devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das
condi¢des de habilitagdo exigidas neste termo; b) identificar possivel razdo que implique
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.1.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tUteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

9.1.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.1.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.1.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescis@o do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao.

9.1.10. O percentual previsto no subitem 13.2.3 deste Termo, modulo 3, Provisdo para Rescisao,
letras A e B, referente ao Aviso Prévio Indenizado — API e Aviso Prévio Trabalhado — APT, sera
devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte ¢ sete
centésimo por cento) sendo este reduzido, apos 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do
percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n° 12.506/2011.

9.1.11. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com listagem e comprovantes de pagamento de vale-alimentacao,
vale-transporte, plano de saude, INSS e GFD (Guia do FGTS Digital com detalhamento da guia
emitida).

9.1.12. Na auséncia da comprovacgdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, sera observado
o disposto na clausula nona — da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentagdo do
Anexo II — Minuta do Termo de Contrato.

9.1.14. A auséncia da comprovagao do cumprimento em valor proporcional ao inadimplemento,
mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

9.2. Prazo de pagamento
9.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa.
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9.2.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplica¢io do indice IPCA (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) de de
correcdo monetaria.

9.3. Forma de pagamento

9.3.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta-corrente do contratado,
exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme Lei Estadual n® 15.241/2012.

9.3.2. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

9.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacao
de Precos, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

9.3.4. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso V, do art. 16 do Decreto
Estadual n° 35.790/2023, o contratante comunicara o fato ao contratado e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada,
conforme disposto no § 1° do art. 16 do mesmo diploma legal.

9.3.4.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da contratada no prazo de quinze dias, o
contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados do
contratado que tenham participado da execug@o dos servigos objeto do contrato, nos termos do §
2° do mesmo artigo.

9.3.4.1.1. Os pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o contratante € os empregados
do contratado, nos termos do art. 10 ¢/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

9.4. Antecipacdo de pagamento

9.4.1. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo nio estiver
de acordo com as especificacdes deste instrumento, nos termos do art. 145, caput, da Lei n°
14.133/2021.

10. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo contratado, de acordo com
este instrumento € seus anexos;

10.2. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
contratado;

10.4. Comunicar o contratado para emissdo de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
Federal n° 14.133/2021;

10.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condi¢des estabelecidos neste termo.

10.6. Providenciar, quando solicitado pelo contratado e mediante demonstragdo analitica da
variagdo dos custos, a repactuac@o contratual, observado o interregno minimo de 1 (um) ano.
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10.7. Aplicar as san¢des previstas na lei e neste termo, quando do descumprimento de obrigacdes
pelo contratado;

10.8. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execugdo do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do contrato.

10.8.1. A Administragdo tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

10.9. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.10. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciaria e para
com o FGTS, em relagdo aos empregados do CONTRATADO que efetivamente participarem da
execugdo dos servigos contratados, nos termos do inciso V do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, em especial, quanto:

10.10.1. Ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

10.10.2. A concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

10.10.3. A concess@o de beneficios, como: auxilio-transporte, auxilio-alimentac¢do, plano de
saude, auxilios-creche e funeral, quando for devido;

10.10.4. Aos depositos do FGTS; e

10.10.5. Ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do contrato.

10.11. Reembolsar o contratado os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes
de pagamentos de horas extras, didrias, auxilio-creche, auxilio-funeral e outros conforme Planilha
de Custos e Formagao de Pregos aprovada pela SEPLAG.

10.12. Verificar quando da rescisdo do contrato, o efetivo pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou dos documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupg¢ao do contrato de trabalho.

10.13. Efetuar o pagamento das obrigacdes trabalhistas diretamente aos empregados do
contratado, no prazo de quinze dias, quando nao for comprovada a quitagdo das respectivas
obrigagdes por parte do contratado. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio, bem
como ndo implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes
entre o contratante ¢ os empregados do contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do
Decreto Estadual n° 35.790/2023.

10.14. Informar ao contratado que a garantia contratual somente sera liberada mediante a
comprovagdo de que houve o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes
da contratagdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
observada a legislacdo que rege a matéria.

10.15. Proporcionar ao contratado todas as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do termo contratual, fornecendo quando for o caso, equipamentos e
materiais necessarios a execu¢ao do contrato.

10.16. Observar o disposto no art. 6° do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
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11.1. O contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste termo e seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

11.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte,
o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua
execucao ou de materiais nela empregados, conforme art. 119 da Lei n® 14.133/2021.

11.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execucao do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo
ou o0 acompanhamento pelo contratante, conforme art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

11.5. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacao dos servigos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou no Certificado de Registro Cadastral
(CRC) do Estado do Ceara, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) Certiddo Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributrias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante.

11.7. Néo serao incluidas nas Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos as disposi¢des contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.8. Efetuar o pagamento mensal dos salarios dos empregados alocados na execucgdo contratual
exclusivamente mediante crédito em conta bancaria de titularidade individual do trabalhador,
preferencialmente do tipo conta-salério, conforme previsto no art. 464 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT) e nas Resolugdes CMN n° 5.058/2022 e BCB n° 284/2023, ou normas que as
substituirem.

11.8.1. Para os fins de atendimento ao subitem 11.8, conta-salario ¢ a conta de depdsito a vista
aberta pelo empregador, em nome do empregado, isenta de tarifas bancarias, destinada
exclusivamente ao crédito de remuneracdo, vedado o crédito de quaisquer outros valores, sendo
facultado ao trabalhador transferir gratuitamente os recursos para outra instituigdo financeira de
sua escolha, nos termos da regulamentagdo vigente do Banco Central do Brasil.

11.8.2. Para fins de atendimento ao subitem 11.8.1 ¢ vedado a CONTRATADA:

I — exigir que o empregado abra conta-corrente, poupanca ou digital em instituicdo financeira
especifica, diversa da conta-salario;

IT — utilizar contas que impliquem cobranga de tarifas de manutencdo, contratacdo de cestas de
servigos, seguros, cartoes, produtos ou pacotes correlatos;

IIT — permitir o desconto automatico ou compulsorio de valores decorrentes de operagdes de
crédito, consigna¢des ndo autorizadas ou contratagdo automatica de produtos financeiros, em
especial aqueles ofertados por fintechs ou plataformas digitais;
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11.8.3. A CONTRATADA responderd integralmente por quaisquer prejuizos decorrentes de
descontos indevidos, tarifas bancérias, consignag¢des ndo autorizadas ou contratacdo compulsoria
de produtos financeiros, devendo adotar medidas corretivas imediatas € comprovar a restituicdo
dos valores aos empregados, quando cabivel.

11.9. Autorizar o contratante, fornecendo os calculos e os documentos necessarios, a realizar os
pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizag¢do, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
nos termos do art. 10 ¢/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

11.9.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragao (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios ¢ das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes.

11.10. Manter durante toda a execucdo contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas na contratacao.

11.11. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre
a execucdo contratual, inclusive as obrigacdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagcdo correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado para execuc¢dao do contrato. A inadimpléncia do contratado quanto aos encargos
trabalhistas, fiscais ¢ comerciais ndo transfere ao contratante a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, conforme art. 121, caput e § 1° da Lei n°
14.133/2021.

11.12. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo II, capitulo V,
da CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e a medicina do
trabalho, bem como a Legislacdo correlata em vigor a ser exigida.

11.13. Apresentar mensalmente junto ao contratante no prazo maximo de cinco dias uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislacdo vigente, em que se comprove a
inclusdo de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais ndo terdo, em tempo algum,
durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com o contratante ou com o Governo
do Estado do Ceard, sendo também de responsabilidade do contratado, o pagamento de todos os
tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servicos contratados,
inclusive as contribui¢des previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS,
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida
qualquer solidariedade da contratante por eventuais autuacdes administrativas e/ou judiciais, uma
vez que a inadimpléncia do contratado com referéncia as suas obrigagdes ndo se transfere a
contratante. Em nenhuma hipdtese, e sob qualquer pretexto, podera o contratado vincular
pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a
ele devidos pelo contratante.

11.14. Apresentar o contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem a
disposi¢do do contratante, bem como fazer suas reposicdes com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

11.15. Responder pela cotagdo correta dos encargos tributarios, inclusive considerando eventuais
beneficios fiscais que faga jus. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario
a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:
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11.15.1. Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serda mantido durante toda a
execucao contratual.

11.15.2. Cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso serd suprimido, unilateralmente,
da Planilha de Custos e Formacao de Precos e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugao,
quando da repactuac¢ao, para fins de total ressarcimento do débito. (atendendo as orientacdes dos
Acérdaos TCU n° 3.037/2009-Plenario, n° 1.696/2010-2* Camara, n° 1.442/2010-2* Camara, n°
387/2010-2* Camara e n° 2622/2013-Plenério).

11.16. Providenciar a substitui¢do de qualquer profissional envolvido na execu¢do do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo do contratante.

11.17. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto.

11.18. Paralisar, por determina¢do do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

11.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas em lei e em outras normas especificas, conforme art. 43 do
Decreto Estadual n® 35.790/2023.

11.19.1. Comprovar, na forma do subitem 12.5.4.1, as reservas de cargos e vagas a que se referem
o subitem acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas conforme disposto no art. 116, paragrafo unico da Lei Federal n°
14.133/2021 e art. 44 do Decreto Estadual n® 35.790/2023, e a quantidade de cargos que
permaneceram vagos.

11.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

11.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratag@o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei Federal n° 14.133/2021.

11.22. Alocar os empregados necessarios, com habilitacao e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo, quando for o caso, os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia.

11.23. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.24. Promover, se for o caso a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.25. Disponibilizar vagas destinadas ao cumprimento do Decreto Estadual n® 35.790/2023,
observando a disponibilidade de vaga(s) para todas as categorias constantes no subitem 2.1, do
Termo de Referéncia.

11.25.1. A reserva de vagas para presos sujeitos ao regime semiaberto, aberto e em livramento
condicional ndo se aplica aos contratos que envolvam servigos de segurancga, vigilancia e servigos
a serem prestados aos orgaos de seguranga publica, conforme §1° do art. 42 do Decreto Estadual
n® 35.790/2023.

Documento assinado eletronicamente por: LUCIA MARA TEIXEIRA DE OLIVEIRA em 23/09/2026, as 10:43 (horario local do Estado do Cearda), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de

junho de 2021.
Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo D78A-57A0-90B6-92F5.

Secretaria do Desenvolvimento Econdmico do Estado do Ceara |:'
Centro de Eventos do Ceara » Av. Washington Soares, 999 - Pavilhdo Leste - Portdo D -

Edson Queiroz « Fortaleza-CE « CEP: 60.811-341 « Fone: (85) 31081052 - (85) 31081003 —


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124

CEARA
GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO .
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
11.25.2. Sempre que solicitado pela Administracdo, a empresa devera apresentar provas do
cumprimento da reserva dos respectivos cargos. Eventual descumprimento durante a execucao
contratual pode constituir motivo para a extin¢do do contrato, assegurado o direito de defesa, tudo
em conformidade com o art. 44 do mesmo decreto.

11.26. Respeitar os principios de prote¢do de dados pessoais elencados na Lei Geral de Protegao
de Dados, Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteracdes.

11.27. Responsabilizar-se exclusivamente pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento
sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuagdo ou por for¢a de decisdo
judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de outras
vantagens, ou ainda por intercorréncias na execu¢do dos servigos contratados, resultante da
adocgdo de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

11.28. Fornecer os vales-alimentagdo aos seus empregados no 1° (primeiro) dia do més da
prestacdo dos servigos, respeitando a legislacdo trabalhista vigente ¢ o reajuste dos Vales de
acordo com a Convengdo Coletiva de Trabalho das Categorias.

11.29. Fornecer os vale-transporte aos seus empregados no 1° (primeiro) dia 0til do més da
prestacdo dos servigos.

11.30. Efetuar o pagamento do salario dos terceirizados até o 5° (quinto) dia 1til do més
subsequente ao da prestacdo dos servigos. A contratada devera efetuar o pagamento dos salarios
dos seus empregados por meio de conta em banco comercial, para que o trabalhador tenha acesso
ao mesmo dentro do horario de expediente bancario.

12. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
12.1. Do Preenchimento Da Proposta

12.1.2 O contratado devera enviar sua proposta mediante o preenchimento no sistema eletronico
do campo valor unitario ou desconto;

12.1.3. Os pregos deverao ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais em seus valores
globais.

12.1.4. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o contratado.

12.1.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugdo do objeto, considerando o enquadramento da empresa e/ou decisdes
judiciais, bem como o percentual referente ao lucro, conforme Instru¢do Normativa SEPLAG n°
004/2024.

12.1.6. Os tributos terdo como base de calculo o somatério do custo do empregado, incluindo os
tributos e desconsiderando as rubricas que serdo pagas por meio do ressarcimento.

12.1.7. Os pregos ofertados, tanto na proposta eletronica, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do contratado, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

12.1.8. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

12.1.9. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formagao
de Pregos, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legisla¢ao vigente.

12.1.10. O contratado devera anexar a Planilha de Custos e Formacdo de Precos por categoria,
em conformidade com o subitem 13 do Termo de Referéncia.
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12.1.11. A Planilha de Custos ¢ Formag¢ao de Pregos apresentada pelos contratados devera manter
estritamente a mesma quantidade de casas decimais nos percentuais registrados no modelo
disponibilizado pelo Orgdo contratado.

12.1.12. A Planilha de Custos e Formagdo de Precos devera conter o percentual referente aos
custos indiretos e ao lucro.

12.1.13. O contratado que apresentar proposta com valor inferior a 90% (noventa por cento) do
valor orcado pela Administracdo Publica, serd dada oportunidade de demonstrar a sua
exequibilidade através de contratos firmados com a Administragao Publica ou com a iniciativa
privada, ou ainda por quaisquer outros instrumentos de igual validade juridica.

12.1.14. Caso a comprovagdo da exequibilidade seja demonstrada através de contrato, o valor
global deste ndo podera ser inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor de sua proposta, e a taxa
de administragdo ou somatorio entre os custos indiretos e o lucro devera ser igual ou inferior ao
somatorio entre os custos indiretos e o lucro ofertado na proposta do contratado.

12.1.15. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus
termos, e quando for o caso, de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual.

12.1.16. Junto com a proposta de prego, o contratado devera apresentar:

12.1.16.1. Documento apto a comprovar os Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) X Fator
Acidentario de Prevencdo (FAP) = (RAT ajustado) referente ao tltimo més exigivel anterior a
data da realizagdo da licitagdo.

12.1.16.2. Declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade economica
preponderante e a justificativa para adogao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia
sua proposta.

12.1.16.3. Copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado.

12.1.17. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data
da sua apresentagdo.

12.1.18. Os contratados devem respeitar os pregos maximos estabelecidos pela Administragao.

12.1.19. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos de negociagdo e
julgamento da proposta.

12.1.20. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o contratado juntar a proposta, a comprovagdo da
adequagdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

12.1.21. Se o documento apresentado acima, ndo for suficiente para efeito de comprovagio da
adequacdo dos recolhimentos dos tributos, ou em caso de necessidade de verificacdo do regime
tributario apresentado, o pregoeiro ou a autoridade competente podera, mediante diligéncia,
solicitar outros documentos, como por exemplo a Declara¢do de Débitos e Créditos Tributarios
Federais (DCTF) referente ao ltimo més exigivel anterior a data de realizagdo da licitagdo.

12.1.22. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelos Tribunais de Contas e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias
ao exato cumprimento da lei, ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e do contratado
ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento ou
sobrepreco na execucdo do contrato.
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12.1.23. E responsabilidade do contratado as situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por 6rgido de classe de sua
categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas,
sujeitando as sangdes previstas no art. 156, incisos 11l e IV, da Lei 14.133/2021.

12.1.24. Somente serdo aceitas propostas que adotarem na Planilha de Custos ¢ Formacgao de
Precos (PCFP) valor igual ou superior ao or¢ado pela Administracdo para a soma dos itens de
salario-base, vale-alimentacao e vale-transporte.

12.1.25. Os beneficios de natureza social acima mencionados sdo estimados com base na
Convengao Coletiva de Trabalho paradigma, que é aquela que melhor se adéqua a categoria
profissional que executara os servigos terceirizados, considerando a base territorial de execugao
do objeto.

12.2. Para fins de habilitacio, devera o contratado comprovar os seguintes requisitos:
12.2.1 A documentacio relativa a habilitacio juridica consistira em:

12.2.1.2 Microempresas e empresas de pequeno porte: Certificado da condicdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.2.1.3. Sociedade empresarial, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.2.1.4. Sociedade empresarial estrangeira: portaria de autoriza¢ao de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unifo e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marco de 2020.

12.2.1.5. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

12.2.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

12.3. A documentacio relativa a qualificacio técnico-operacional, nos termos do art. 67 da
Lei Federal n° 14.133/2021, sera restrita a:

12.3.1. Comprovagao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da contratagdo, mediante apresentacdo de atestado(s) fornecido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

12.3.1.1. Para fins da comprovacdo, o(s) atestado(s) devera(do) dizer respeito a contrato(s)
executado(s) compativel(is) ao objeto, com um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos postos
a serem contratados.

12.3.2. Atestados comprovando que a contratado possui experiéncia minima de 3 anos na
execucdo de objeto semelhante ao da contratagdo, conforme § 5° do art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.4. O contratado disponibilizara todas as informac¢des necessarias & comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pelo pregoeiro, copia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual do contratante e local em que foi executado o contrato,
dentre outros documentos.
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12.5. Os atestados para efeito de comprovagao de execugao dos servigos so serdo aceitos quando
expedidos apds a conclusdo dos contratos ou decorridos no minimo um ano do inicio de sua
execugao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

12.6. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradug@o para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

12.7. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

12.8. As habilitacoes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificacio dos
seguintes requisitos:

12.8.1. A inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

12.8.2. A inscri¢@o no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do contratado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

12.8.3. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do contratado, ou outra equivalente, na forma da lei;

12.8.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

12.8.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943, e considerando o disposto no art. 3° da
Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011.

12.8.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

12.9. Caso o contratado seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de
declaracdo da fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.10. Os documentos enumerados no subitem 12.8. poderdo ser substituidos ou supridos, no todo
ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do contratado, inclusive por
meio eletronico. Quanto a comprovacao de atendimento do disposto nos subitens 12.8.3, 12.8.4 ¢
12.8.5 devera ser feita na forma da legislag¢do especifica, tudo em conformidade com os § 1° ¢ 2°
do art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

12.11. Para os Estados e Municipios que emitam prova de regularidade fiscal em separado, os
proponentes deverdo apresentar as respectivas certidoes.

12.12. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso,
em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas melhor classificado.

12.13. Os documentos deverao ser apresentados no prazo e local estabelecido.

12.14. A habilitacio econdmico-financeira sera restrita a apresentacdo da seguinte
documentacao:

12.14.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
contratado.

12.14.1.1. Na auséncia da certiddo negativa, o contratado em recuperagdo judicial devera
comprovar sua regularidade e viabilidade econdmico-financeira mediante a apresentacdo de, ao
menos, um dos seguintes documentos: decisdo judicial que reconheca a situagdo de recuperagao
judicial; plano de recuperagdo em execucgdo; demonstragdes contabeis atualizadas; e, quando
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12.14.2. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da apresentagdo
da proposta.

12.14.2.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a
demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis limitar-se-ao ao tltimo
exercicio conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n° 14.133/2021;

12.14.2.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituracdo Contabil Digital (ECD) por
meio do Sistema Publico de Escrituragdo Digital (Sped), admite-se a apresentagdo da ECD, em
observancia a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita Federal;

12.14.3. A comprovagdo da boa situacdo financeira do contratado sera atestada por documento
assinado por profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

12.14.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor anual estimado para a contrata¢do, indices calculados com base nas demonstragdes
contabeis do ultimo exercicio social;

12.14.5. Patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor anual estimado da
contratacgao;

12.14.6. Patrimoénio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor anual dos contratos
firmados pelo contratado com a Administragdo Piblica e com empresas privadas vigentes na data
de abertura, levando-se em consideracao apenas os valores remanescentes. Tal informagao devera
ser comprovada por meio de declaragdo conforme Anexo III, acompanhada da Demonstragao do
Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social, e se houver divergéncia
superior a 10% (para cima ou para baixo) em relagdo a receita bruta discriminada na DRE, o
contratado devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca.

12.14.6.1. Na declarag@o de que trata o subitem acima, a supressdo de contratos remanescentes
s6 ensejara em desclassificacdo, se o acréscimo dos valores suprimidos ensejarem no
descumprimento do disposto no subitem 12.14.6.

12.15. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as

exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura conforme dispoe o art. 65, §1° da Lei n°® 14.133/2021.

13. PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS POR CATEGORIAS

13.1. Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos por categoria aprovada pela Secretaria do
Planejamento e Gestdo do Ceara — SEPLAG-CE.

Documento assinado eletronicamente por: LUCIA MARA TEIXEIRA DE OLIVEIRA em 23/09/2026, as 10:43 (horario local do Estado do Cearda), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de

junho de 2021.
Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo D78A-57A0-90B6-92F5.
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13.1.1. A Planilha de Custos e Forma¢ao de Precos esta cotada nos pardmetros referenciais
admitidos pela administracdo, devendo o 6rgdo contratante repassar os tributos e encargos de
acordo com a natureza juridica da empresa e legislacdo vigente.

13.1.2. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formacao de Pregos, com
relagdo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convencao
Coletiva de Trabalho paradigma, quando houver, percentuais dos encargos sociais e tributos,
valores referentes aos vales-alimentagdo, refei¢do e transportes, erros de soma ou multiplicagdo,
estes poderdo ser corrigidos no momento da celebragio do contrato. E vedada alteragido nos
quantitativos das categorias definidas na Planilha de Custos e Formagao de Preco, até o momento
da celebragao do contrato.

13.1.3. A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
13.1.4. Como a planilha de custos e formagdo de pregos ¢ calculada mensalmente, provisiona-se

proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e
adicional de férias.

13.1.5. Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagdo vigente.

13.1.6. A verba paga em razdo da supressdo parcial ou total do intervalo intrajornada integra a
base de calculo para fins de incidéncia das contribui¢des sociais previdencirias (INSS), ndo
havendo incidéncia de FGTS e outras contribuicdes (SALARIO EDUCACAO, SESI/SESC,
SENAI/SENAC, INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

13.1.7. Para dias efetivamente trabalhados, consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho.
Exemplo: 22 (vinte e dois) dias para a jornada de 44 e 40 horas semanais, e 15 (quinze) dias para
jornada 12x36.

13.1.8. O custo dos uniformes inclui todos os itens que compdem o uniforme do empregado e
deve ser obtido por meio de pesquisa de precos no mercado, conforme orientacdes especificas da
legislacao vigente.

13.1.9. O custo dos equipamentos deve ser obtido por meio de pesquisa de pregos no mercado,
conforme orientagdes especificas da legislacdo vigente.

13.1.10. O percentual do provisionamento sera definido pelo 6rgdo ou entidade contratante,
observando a necessidade de despesas consideradas eventuais e variaveis em decorréncia das
atividades desenvolvidas durante a presta¢ao dos servigos, bem como o limite estabelecido no §2°
do art. 9° da Instrucdo Normativa SEPLAG n° 004/2024, sendo vedada a alteragcdo do referido
percentual pela contratado.

13.1.12. As despesas decorrentes de auxilio-creche e auxilio-funeral, quando houver, serdo pagas
por meio de provisionamento.
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13.1.13. O modelo da planilha de que trata este subitem se encontra no link
https://www.seplag.ce.gov.br/gestao/terceirizacao/

13.2. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (conforme Anexo II da Instrucao
Normativa SEPLAG n° 004/2024)

13.2.1. MODULO 2.1: 13° Salério, Férias e Adicional de Férias

2.1|13° Saléario, Férias e Adicional de Férias % Memoria de
Calculo
A [13° Salario 8,33 (1/12) x 100
B |Férias 8,33 (1/12) x 100
C [Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12)] x 100
TOTAL 19,44

13.2.2. MODULO 2.2: Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribui¢des

13.2.3. MODULO 3: Provisdo para Rescisdo

Documento assinado eletronicamente por: LUCIA MARA TEIXEIRA DE OLIVEIRA em 23/09/2026, as 10:43 (horario local do Estado do Cearda), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de

junho de 2021.
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3 |Provisdo para Rescisdo % 1(\3/;211131(‘)121 de
A | Aviso Prévio Indenizado - API 0,42 5,00% x 1/12
B | Aviso Prévio Trabalhado - APT 1,85 95,00% x (7/30)/12
40% x 8,00% x
C [Multa do FGTS sobre o APT 3,04 95.00%
TOTAL 5,31
13.2.4. MODULO 4: Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 | Custo de Reposicdo do Profissional Ausente % gellgzzia de
A | Auséncias Legais 2,22 8/30/12
B | Licenga Paternidade 0,02 1,416%/12 x 5/30
C | Auséncia por Acidente de Trabalho 0,05 1,22%/12 x 15/30
D | Afastamento Maternidade 0,04 1,416%/12 x 4/12
TOTAL 2,33

1. Deve ser ajustado de acordo com o RAT da empresa. Caso haja previsdo na proposta do
contratado, o indice do FAP devera ser comprovado por meio de documento habil, conforme o
item 18 do Parecer CORAG/SEORI/AUDIN-MPU n° 111/2014, bem como arredondado para 2
(duas) casas decimais.

2. Os percentuais referentes ao risco ambiental do trabalho (RAT) e ao fator acidentario de
prevengao (FAP), bem como os itens custos indiretos e lucro, constantes da presente planilha,
possuem carater meramente referencial, ndo constituindo pardmetros maximos ou fixos. as
contratados deverdo ajustar os respectivos percentuais de acordo com sua realidade operacional e
tributaria, observando a legislacdo vigente aplicavel ao RAT/FAP e demais normas trabalhistas e
previdencidrias.

OBS..: Ovalor do RAT corresponde a aliquota constante na relagdo de atividades preponderantes
e correspondentes graus de risco, conforme a classificagdo nacional de atividades econémicas.
(Anexo V, Decreto n°6.957/2009)

Documento assinado eletronicamente por: LUCIA MARA TEIXEIRA DE OLIVEIRA em 23/09/2026, as 10:43 (horario local do Estado do Cearda), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de

junho de 2021.
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| TABELA DE TRIBUTOS
Discriminagao Percentuais (%)
155 (do municipio) 5.00
COFINS 7.60
PIS 1,64
TOTAL 14,259

14. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral do Estado.

14.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

14.2.1. Gestao/Unidade: 56100002 — Departamento Administrativo e Financeiro;

14.2.2. Fonte de Recursos: 1.500.9100000.0.2.01;

14.2.3. Programa de Trabalho: 04.122.421.20213.03;

14.2.4. Elemento de Despesa: 339037 — Locacdo de Mao-de-Obra;

15. DOS ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

ANEXO II - DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA

ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS
E DE RESPONSABILIDADE SOBRE QUITACAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E
SOCIAIS

Fortaleza/CE, 23 de setembro de 2026.

LUCIA MARA TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Coordenadora de Gestao de Pessoas
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ANEXO I - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Contraton® /20
Processo n°
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM (O)A

E(O)A , ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE
SE DECLARA.
0(A) , situada(o) na , inscrita(o) no
CNPJ sob on® , doravante denominada(o) CONTRATANTE, neste ato
representada(o) pelo , (nacionalidade), portador da Carteira de
Identidade n° ,edo CPFn° , residente e domiciliada(o) em
(Municipio - UF), na ,ea , com sede na
, CEP: , Fone: , inscrita no CPF/CNPJ
sob o n° , doravante denominado CONTRATADO, representado neste
ato pelo , (nacionalidade), portador da Carteira de Identidade n°
, ¢ do CPF n° , residente e domiciliada(o) em (Municipio - UF),
na , tém entre si justa e acordada a celebragcdo do presente contrato, mediante as

clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Pregdo Eletronico n

, € seus anexos, os preceitos do direito publico, Lei Federal n°

14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislag@o aplicavel ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do Pregdo Eletronico n°
, 0 Termo de Referéncia, a proposta do contratado e eventuais anexos dos

respectivos documentos os quais constituem parte deste instrumento, independente de sua

transcricdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos

continuos a serem executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos

pela Consolidacdo da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condi¢des e quantidades

estabelecidas no edital e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato ¢ de ( ) ano(s), contado do(a)

, prorrogavel sucessivamente por até¢ 10 (dez) anos, na forma do art. 106 e

107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

4.1.1. A prorrogagdo de que trata este subitem é condicionada ao ateste, pela autoridade

competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo,

permitida a negociagdo com o0 CONTRATADO.

4.1.1.1. Uma vez estando o contrato em via de expirar, 0 CONTRATADO nao tem direito

subjetivo a prorrogacdo contratual, conforme paragrafo unico, art. 26 do Decreto Estadual n°

35.790/2023.

4.1.2. O servigo ¢é enquadrado como continuado, conforme art. 13 do Decreto Estadual n°

35.790/2023, tendo em vista que que envolve atividades permanentes e essenciais a

manuten¢do das areas administrativas, de asseio e de infraestrutura tecnolédgica e ao suporte

operacional da SDE, tais como desenvolvimento e manutencdo de sistemas, suporte técnico

o
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a usuarios. Tais atividades demandam execug¢do ininterrupta, sendo imprescindiveis para o
pleno funcionamento institucional.
CLAUSULA QUINTA — MODELO DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL
5.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como o0s
prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto e demais
condi¢des, constam no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.
CLAUSULA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO
6.1. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA SETIMA — DO PRECO E DA REPACTUACAO
7.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ ( ).
7.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais incidentes, lucro, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
7.2. Sera admitida a repactuacao dos precos dos servigos com base na variagdo de custos
definidos pelos Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho, a qual a proposta
da empresa esteja vinculada, condicionada a complementagdo da garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que seja mantido o percentual em relacdo ao valor
inicialmente contratado, conforme disposto no inciso VII do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.
7.2.1. A repactuacao dos custos relativos a mao de obra, discriminados na Planilha de Custos
e Formagdo de Pregos, em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho relativo a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato, serd limitada,
percentualmente, ao Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA ou ao indice
de revisdo geral remuneratodria aplicavel aos servidores publicos estaduais, o que for maior,
conforme disposto na Lei Estadual n® 19.212, de 03 de abril de 2025 e suas alteragdes.
7.3. Nao poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou
aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas fora
da data base da categoria.
7.4. A repactuagdo de pregos observard o interregno minimo de um ano das datas dos
orgamentos aos quais a proposta se referir, conforme art. 33 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.
7.4.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas bases
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantos quanto forem os Acordos,
Convengoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagdo,
conforme paragrafo nico do art. 33 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
7.5. O preco deste contrato sera repactuado para manutengdo do equilibrio econdémico-
financeiro, mediante demonstracdo analitica da variagdo dos custos contratuais, com data
vinculada ao acordo, a convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja
vinculada, para os custos de mio de obra, conforme do art. 34 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.
7.6. As repactuagdes serao precedidas de solicitagdo do CONTRATADO, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da Planilha de
Custos e Formacgdo de Precos ou do novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuacdo, de acordo com o art. 35 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.
7.6.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pelo CONTRATADO, conforme paragrafo nico do art. 35 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.
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7.6.2. O prazo para resposta ao pedido de repactuagdo de precos sera de 1 (um) més, contado
da data do fornecimento da documentacao prevista na cldusula 7.6 acima, conforme inciso X,
art. 92 ¢/c § 6° da Lei Federal n® 14.133/2021.
7.7. Os registros decorrentes de repactuacdo ou reajuste de valores do contrato serdo
realizados por meio de termo aditivo, conforme art. 36 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
7.8. O pedido de repactuacao de precos devera ser formulado durante a vigéncia do contrato
e antes de eventual prorrogacdo, sob pena de serem objeto de preclusdo logica com a
assinatura da prorrogacdo contratual ou com o encerramento do contrato, conforme art. 37 do
Decreto Estadual n® 35.790/2023.
CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO
8.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este instrumento de contrato.
8.2. O percentual previsto no médulo 3, Provisdo para Rescisdo, alineas A e B da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, referente ao Aviso Prévio Indenizado — API e Aviso Prévio
Trabalhado — APT, serd devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27%
(dois inteiros e vinte e sete centésimo por cento) sendo este reduzido, apos 12 (doze) meses
de contrato, para 1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n°
12.506/2011.
CLAUSULA NONA — DA CONTA CORRENTE VINCULADA — BLOQUEADA PARA
MOVIMENTACAO.
9.1. O montante dos depositos da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentagéo
serd igual ao somatorio dos valores das provisdes constantes no art. 4° da Lei Estadual n°
15.950/2016.
9.1.1. Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo ¢ regular das obrigacdes
trabalhistas, at¢ o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis, o
CONTRATANTE fara os descontos nas faturas e realizara os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores e do FGTS, conforme art. 10 c/c §
3° do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
9.1.1.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais € FGTS
decorrentes.
9.2. O CONTRATANTE autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores do contratado, bem como de suas
repercussoes trabalhistas, que serdo depositados pelo CONTRATANTE em Conta-Corrente
Vinculada- Bloqueada para Movimentacdo especifica, em nome do prestador dos servigos,
conforme disposto na Instru¢do Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ
de 07 de novembro de 2022 ¢ no Decreto Estadual n° 35.790/2023, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas nas referidas normas.
9.3. A CONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores do CONTRATADO, que serdo
depositados em Conta-Corrente Vinculada - Bloqueada para Movimentagdo, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao e utilizada exclusivamente para crédito
das rubricas retidas.
9.4. Os percentuais de provisionamento e¢ a forma de calculo, previstos de forma
exemplificativa, serdo aqueles indicados na Instru¢do Normativa Conjunta n° 003/2022 —
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n° 35.790/2023,
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que regulamenta a contratacdo de servigos terceirizados de natureza continuada e de
dedicagdo exclusiva de mao de obra.
9.5. O saldo da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentagio, sera remunerado
pelo indice de corregdo da poupanca pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo,
conforme definido na Instrugdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ
de 07 de novembro de 2022 e Decreto Estadual n® 35.790/2023, firmado entre o promotor
desta licitagdo e institui¢ao financeira.
9.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por meio
da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentagdo, deixardo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a0 CONTRATADO.
9.7. Excepcionalmente, 0 CONTRATANTE podera autorizar o CONTRATADO a utilizar os
valores da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentacdo para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos no subitem 9.1 acima, ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do
contrato.
9.7.1. Na situacao do subitem acima, CONTRATANTE ¢ CONTRATADO, deverao observar
as exigéncias previstas na Instrug¢do Normativa Conjunta n° 003/2022 —
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n® 35.790/2023,
que regulamenta a contratagdo de servigos terceirizados de natureza continuada, e de
dedicagdo exclusiva de mao de obra.
9.7.2. A conta-corrente vinculada-bloqueada para movimentacdo somente podera ser
movimentada mediante termo de autorizagdo a ser emitido pelo CONTRATANTE, conforme
§ 1°do art. 15 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
9.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-corrente vinculada - bloqueada
para movimentacao, serd liberado ao CONTRATADO no momento do encerramento do
contrato, apds a comprovacao da quitagao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme Instrugdo Normativa Conjunta n® 003/2022 —
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e §2° do art. 15 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, que regulamenta a contratagdo de servicos terceirizados de natureza continuada,
e de dedicacgdo exclusiva de mao de obra.
CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DO
CONTRATADO
10.1. As obrigagoes referentes ao CONTRATANTE e ao CONTRATADO encontram-se,
respectivamente, definidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL
DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD).
11.1. O CONTRATADO declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a
adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com o intuito de proteger
os dados pessoais que lhe forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de
protecdo de dados pessoais, jamais colocando, por seus atos ou por sua omissdo, 0
CONTRATANTE em situagdo de violagdo de tais regras.
11.1.1. O CONTRATADO somente podera tratar dados pessoais nos limites e finalidades
exclusivas do cumprimento de suas obrigagdes com base no presente contrato e jamais podera
realizar o tratamento para fins distintos da execu¢do dos servigos especificados no certame
ou no contrato administrativo.
11.2. O tratamento de dados pessoais sera realizado de acordo com as hipoteses de tratamento
previstas nos arts. 7°, 11, 14, 23, 24 ¢ 26 da LGPD e somente para propositos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular, observando a persecugdo do interesse publico
e os principios do art. 6° da LGPD e 37 da Constituicdo Federal de 1988.
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11.3. O CONTRATADO devera indicar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis da
publicacdo do Contrato, a identidade e informagdes de contato do seu Encarregado de
Prote¢ao de Dados, bem como, se aplicavel, o endereco da pagina eletronica onde essa
designacao ¢ realizada, conforme estabelecido no § 1° do art. 41 da LGPD e se compromete
a manter o CONTRATANTE informado sobre os dados atualizados de contato de seu
Encarregado de Tratamento de Dados Pessoais, sempre que for substituido,
independentemente das alteragdes em sua pagina eletronica.

11.4. O CONTRATADO devera cooperar com a Administracdo Direta e Indireta do Estado
do Ceard no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares
previstos na LGPD e nas Leis ¢ Regulamentos de Prote¢ao de Dados em vigor e também no
atendimento de requisigdes e determinagdes do Poder Judicirio, Ministério Publico e Orgios
de Controle, quando relacionados ao objeto contratual.

11.5. O CONTRATADO n&o podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia
autorizagao por escrito, informagdo, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em
razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

11.5.1. Caso autorizada transmissdao de dados pelo CONTRATADO a terceiros, as
informacdes fornecidas e/ou compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para
o fiel desempenho da execugdo do instrumento contratual, adotando procedimentos de
seguranca que assegurem a sua confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados.
11.5.2. As PARTES se obrigam a zelar pelo sigilo dos dados, garantindo que apenas as pessoas
que efetivamente precisam acessa-los o fagam, submetendo-as, em todo caso, ao dever de
confidencialidade.

11.6. Ocorrendo o término do tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever
do CONTRATADO elimina-los, com excegao das hipdteses do art. 16 da mesma lei, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovacao do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagoes.

11.6.1. O CONTRATADO nao podera deter copias ou backups, informagdes, dados pessoais
e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugdo do cumprimento do objeto
deste instrumento contratual.

11.6.2. O CONTRATADO devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou
posse em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual tdo logo ndo haja
necessidade de seu tratamento.

11.6.3. O CONTRATADO fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e copias
que contenham informagdo, dados pessoais, e/ou base de dados a que tenha tido acesso
durante a execugao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual, no prazo de 30
(trinta) dias corridos, contados da data de qualquer uma das hipoteses de extingdo do contrato,
restando autorizada a conservagdo apenas nas hipoteses legalmente previstas.

11.7. As PARTES devem adotar boas praticas de governanca e medidas técnicas e
administrativas em relagdo ao tratamento dos dados, compativeis com a estrutura, a escala e
o volume de suas operagdes, bem como a sensibilidade dos dados tratados.

11.7.1. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, inclusive dara conhecimento formal aos
seus empregados das obrigagdes e condigdes acordadas nesta clausula.

11.7.2. O CONTRATADO se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, e/ou prestadores de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso
e/ou conhecimento da informagdo e/ou dos dados pessoais, agirdo de acordo com o presente
contrato, com as leis de protecdo de dados e que estes respeitem o dever de protegdo,
confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso formal de preservar a
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confidencialidade e seguranca de tais dados, documento que estar disponivel em carater
permanente para exibicdo do CONTRATANTE, mediante solicitagao.
11.7.3. O CONTRATADO devera promover a revogacdo de todos os privilégios de acesso
aos sistemas, informagdes e recursos do CONTRATANTE, em caso de desligamento de
funcionario das atividades inerentes a execucdo do presente contrato.
11.8. Em caso de incidente de seguranca em relacdo aos dados tratados neste
certame/contrato, que comprometa a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade dos
dados, a PARTE que sofreu o incidente devera comunicar imediatamente a ocorréncia a partir
de uma notificacdo que contera, no minimo:
a) Data e hora do incidente;
b) Data e hora da ciéncia pela PARTE responsavel;
¢) Descrigao dos dados pessoais afetados;
d) Numero de titulares afetados;
e) Relacdo dos titulares envolvidos;
f) Riscos relacionados ao incidente;
g) Indicacdo das medidas técnicas e de seguranca, utilizadas para a protecao dos dados;
h) Motivos da demora, no caso de a comunicacdo ndo haver sido imediata;
1) Medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;
j) O contato do Encarregado de Protecdo de Dados ou de outra pessoa junto a qual seja
possivel obter maiores informagdes sobre o ocorrido;
11.8.1. Na hipotese descrita acima, as PARTES atuarfo em regime de cooperacao para:
a) Definir e implementar as medidas necessarias para fazer cessar o incidente e minimizar
seus impactos;
b) Prover as informagdes necessarias a apuracdo do ocorrido no menor prazo possivel;
¢) Definir o padrao de respostas a serem dadas aos titulares, terceiros, a ANPD e demais
autoridades competentes.
11.9. Os dados obtidos em razdo deste contrato serdo armazenados em um banco de dados
seguro, com garantia de registro das transagdes realizadas na aplicagdo de acesso (log),
adequado controle baseado em funcdo (role based access control) e com transparente
identificacdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive
a rastreabilidade de cada transacdo e a franca apuracdo, a qualquer momento, de desvios ¢
falhas, vedado o compartilhamento dessas informagdes com terceiros;
11.10. A critério do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera ser provocado a colaborar
na elaboracdo do Relatério de Impacto a Prote¢do de Dados Pessoais, conforme a
sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.
11.11. O CONTRATADO indenizara o CONTRATANTE, em razdo do ndo cumprimento das
obrigacdes previstas nas leis, normas, regulamentos e recomendagdes das autoridades de
protecdo de dados com relagdo ao presente contrato, de quaisquer danos, prejuizos, custos e
despesas, incluindo-se honorarios advocaticios, multas, penalidades e eventuais dispéndios
investigativos relativos a demandas administrativas ou judiciais propostas em face do
CONTRATANTE a esse titulo.
11.12. Em caso de responsabilizacao do Estado por danos e/ou violagdes a LGPD decorrentes
do objeto do contrato, devera ser apurado os danos que efetivamente cada uma das partes
causarem ao titular dos dados, para fins de assegurar o direito de regresso do Estado nos
termos da legislacao.
11.12.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao
formulados.
11.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da Lei Federal n° 13.709/2018
deverdo ser comunicados 8 ANPD.
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11.14. Este instrumento pode ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA DE EXECUCAO
12.1. Seré exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no subitem 6.2 do
Termo de Referéncia. A ndo prestagdo de garantia equivale a recusa injustificada para a
contratagdo, caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando a
adjudicatéria sujeita as penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, o
CONTRATADO que:

13.1.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

13.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3. Der causa a inexecucao total do contrato;

13.1.4. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

13.1.5. Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

13.1.6. Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

13.1.7. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013.

13.2. Serdo aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

13.2.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4, deste contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave;

13.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos subitens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8 deste contrato, bem como nos subitens
13.1.2,13.1.3 e 13.1.4, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.

13.2.4. Multa:

COMENTARIO: Caso as multas indicadas NAO SE ADEQUEM AO OBIJETO
CONTRATUAL, poderao ser INDICADAS OUTRAS, inclusive com CRITERIO DE
GRADACAO, desde que obedegam ao art. 156 da Lei n° 14.133/2021.

13.2.4.1. Moratériade % ( por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de () dias.

13.2.4.2. Moratériade % (____ por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, at€ o maximode % ( por cento) pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacao, suplementagdo ou reposi¢do da garantia.

13.2.4.3. O atraso superior a (__ ) dias autoriza a Administragcdo a promover a extingao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso I do art. 137 da Lei n° 14.133/2021.

13.2.4.4. Compensatoéria de % ( por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugdo total do objeto.

13.3. A aplicag@o das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE.
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13.4. Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa.
13.4.1. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacao.
13.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
13.6. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:
I — A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
IT — As peculiaridades do caso concreto;
IIT — As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV — Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;
V — A implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.
13.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133/2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei Federal n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei.
13.8. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios
com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados,
em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia.
13.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ele
aplicados, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal e no Certificado de Registro Cadastral (CRC) do Estado do Ceara.
13.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n°
14.133/2021.
13.11. Os débitos do CONTRATADO para com 0 CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que 0 CONTRATADO possua com 0 mesmo
orgdo ora CONTRATANTE.
13.11.1. Na impossibilidade do pagamento da multa por meio de descontos dos créditos
existentes ou da garantia contratual, 0 CONTRATADO recolherd a multa por meio de
Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE), podendo ser substituido por outro instrumento
legal, em nome do CONTRATANTE, se ndo o fizer, sera cobrada em processo de execucao.
13.12. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme § 8°
do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
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14.1. Este contrato se extingue nas seguintes hipoteses:
I — Quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto;
II — Quando mesmo ndo cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, ocorrer algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa;
a) Na hipotese do inciso 11, aplicam-se também os arts. 138 ¢ 139 da mesma Lei.
III — Quando ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem, sem 6nus para a CONTRATANTE.
A referida extingdo ocorrera apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo podera
ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da referida data, conforme paragrafo tinico
e caput do art. 39 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
IV — Quando houver alterag¢do da convengao coletiva de trabalho em que se baseia a Planilha
de Custos ¢ Formagao de Pregos, em razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de
que resulta a necessidade de repactuacdo ou imposicdo de Onus financeiro para a
Administragdo Publica.
14.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejard a rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
14.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
14.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.3.3. IndenizagOes e multas.
14.4. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades
cabiveis.
14.5. Quando da extingdo contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao
do contrato de trabalho conforme art. 64 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).
14.6. At¢ que o CONTRATADO comprove o disposto no subitem anterior, o
CONTRATANTE retera:
14.6.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pelo CONTRATADO, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacdo que rege
a matéria; e
14.6.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.
14.7. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte do
CONTRATADO no prazo de quinze dias, 0 CONTRATANTE podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados do CONTRATADO que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato, conforme § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.
14.8. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo
indenizatorio, conforme art. 40 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
14.8.1. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou extingdo
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contratual, nos termos do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021 c/c o paragrafo unico do art.
40 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
14.9. Este contrato podera, ainda, ser extinto a qualquer tempo pelo CONTRATANTE,
mediante aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do
previsto no inciso VIII, do art. 137, da Lei Federal n® 14.133/2021, sem que caiba ao
CONTRATADO, direito a indenizacdo de qualquer espécie.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral do Estado deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada,
conforme o caso:
15.1.1. Gestao/Unidade:
15.1.2. Fonte de Recursos: ;
15.1.3. Programa de Trabalho:
15.1.4. Elemento de Despesa:
15.2. A dotagdo relativa aos exercicios ﬁnancelros subsequentes sera indicada ap6s aprovacao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES
16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei Federal n® 14.133/2021 e art. 27 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
16.2. Este contrato podera ser alterado unilateralmente pela CONTRATANTE, com as
devidas justificativas, quando for necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia
de acréscimo ou diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei
Federal n° 14.133/2021, conforme art. 29 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.
16.3. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme art. 30 do Decreto Estadual n°
35.790/2023 e art. 125 da Lei Federal n° 14.133/2021.
16.4. As alteracdes unilaterais decorrentes de acréscimo ou diminui¢do quantitativa ndo
poderdo transfigurar o objeto da contrata¢do, conforme art. 31 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.
16.5. A formalizagao do termo aditivo € condicao para a execugdo, pelo CONTRATADO, das
prestacdes determinadas pela Administragdo no curso da execugdo do contrato, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a
formaliza¢do devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, conforme previsto no art. 132
da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme art. 28 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
16.6. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n°
14.133/2021.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZACAO
17.1. O modelo de gestdo contratual consta no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.
17.2. A execugdo contratual sera acompanhada pelo(a) Gestor(a) do Contrato
CPF , representante especialmente designado(a) para este fim, ou pelo(a)
respectivo(a) substituto(a).
17.3. A execugdo contratual serd fiscalizada pelo(a) Fiscal(a) do Contrato (nome
completo), CPF , representante especialmente designado(a) para este fim, ou pelo(a)
respectivo(a) substituto(a).
CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS
18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei Federal n° 14.133/2021, e demais normas estaduais aplicaveis e,

b
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subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei Federal n°® 8.078/1990 — Codigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO
19.1. Incumbira a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133/2021 e
ao art. 8°, § 2° da Lei n® 12.527/2011, regulamentada no Estado do Ceara pela Lei Estadual n°
15.175/2012.
CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
20.1. Fica eleito o foro do municipio da sede do CONTRATANTE, para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei Federal n° 14.133/2021.
E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela
Assessoria Juridica do CONTRATANTE, e do qual se extrairam 3 (trés) vias de igual teor ¢
forma, para um so efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Local e data

(nome do representante) (nome do representante)
CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:

(nome da testemunha 1) (nome da testemunha 2)
RG: RG:

CPF: CPF:

Visto:

(nome do(a) procurador(a)/assessor(a) juridico(a) da CONTRATANTE)
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ANEXO II - DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa
jnscrita no CNPJ (MF) n°

, inscri¢do estadual n° , estabelecida

no (a) que possui os seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e administragdo publica:

Nome do orgdo/empresa  N°/Ano do contrato Valor total do contrato Valor
remanescente do contrato

Valor total remanescente

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:
1) O licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE AUTENTICIDADE DOS
DOCUMENTOS E DE RESPONSABILIDADE SOBRE QUITACAO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS E SOCIAIS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

DECLARACAO

(nome /razao social) , inscrita
no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° e CPF n° , DECLARA, sob as sangdes

administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda documentagdo
anexada ao sistema ¢ auténtica ¢ que ¢ de responsabilidade exclusiva desta declarante toda a
quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura contratacio.

Local e data

Assinatura do representante legal

(Nome e cargo)
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