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INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS

PREGAO ELETRONICO N° 20260004 - IPEM/CE
PROCESSO N° 56072.000291/2026-94
UNIDADE COMPRADORA: 943001
NUMERO DA COMPRA: 6982026

O INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO CEARA (IPEM/CE), por intermédio da
pregoeira e do membro da equipe de apoio designados por ato do Governador do Estado, que ora
integram os autos, torna publico que realizara licitacdo na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

1. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E DO MODO DE DISPUTA

1.1. O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO.

1.2. O modo de disputa sera o ABERTO e FECHADO.

2. DO REGIME DE EXECUGAO INDIRETA

2.1. O regime de execugdo indireta se dara por EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.
3. DA BASE LEGAL

3.1. A licitacdo se encontra baseada na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas
alteragodes, Lei Estadual n® 18.417, de 11 de julho de 2023, Lei Federal n° 14.682, de 20 de setembro
de 2023, Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar Estadual n° 65,
de 3 de janeiro de 2008, Lei Complementar Estadual n® 134, de 7 de abril de 2014, Lei Estadual n°
15.950, de 14 de janeiro de 2016, Decreto Estadual n° 35.067, de 21 de dezembro de 2022, e suas
alteragbes, Decreto Estadual n® 35.283, de 19 de janeiro de 2023, Decreto Estadual n® 35.790, de
20 de dezembro de 2023, Instrugdo Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ, de
07 de novembro de 2022, Instrugdo Normativa n® 004/2024 — SEPLAG, de 13 de janeiro de 2025,
Decreto Estadual n°® 35.726, de 30 de outubro de 2023, Portaria PGE/GAB n° 36, de 8 de margo de
2024, Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022 e demais legislacao
aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos.

4. DO OBJETO

4.1. O objeto da licitagao é a contratagdo de empresa para prestagao de servigos continuos a serem
executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela Consolidagdo da
Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condigbes e quantidades estabelecidas neste edital e
seus anexos e na proposta do contratado.

4.2. O cumprimento do objeto desta licitagdo atendera as reservas de vagas estipulados no art. 42
do Decreto Estadual n°® 35.790/2023, que regulamenta a contratacdo de servigos terceirizados, de
natureza continuada e dedicagao exclusiva de mao de obra, pelos 6rgaos e entidades que integram
a administracéo publica do Ceara.

4.2.1. Se, por motivo justificado, a reserva de vagas de que trata este item nao puder ser observada,
total ou parcialmente, as vagas remanescentes serao revertidas aos trabalhadores em geral,
conforme dispde o § 7° do mesmo art. 42 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

4.3. Deverao ser observados ainda, o disposto nos arts. 43 a 45 do respectivo decreto.
4.4. A licitagdo sera realizada por item, conforme tabela contante do Termo de Referéncia.
5. DO ACESSO AO EDITAL, DO LOCAL DE REALIZACAO E DO PREGOEIRO

5.1. Este edital estd disponivel gratuitamente nos sitios www.portalcompras.ce.gov.br e
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/consulta-detalhada.

5.2. O certame sera realizado por meio do sistema do Compras.gov.br, no endereco eletrdnico
https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp, pela pregoeira Simone Alencar Rocha.

5.3. A audiéncia requerida por representante de licitante ou interessado em participar de licitagcao,
com o fito de despachar sobre recurso ou impugnagéo de sua autoria junto a Central de Licitagbes
da Procuradoria-Geral do Estado, sera realizada conforme disposto na Portaria/PGE n°® 38/2022,
publicada na pg. 18 do DOE de 17/03/2022.

5.4. A equipe de apoio atende pelo telefone (85) 3125-9397 e pelo e-mail: licitacao@pge.ce.gov.br.
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6. DAS DATAS E HORARIOS DO CERTAME

6.1. INiCIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 27/10/2026.
6.2. DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 12/11/2026, as 14h30min.
6.3. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 12/11/2026, as 14h30min.

6.4. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo utilizadas pelo sistema sera
observado o horério de Brasilia/DF.

6.5. Na hipétese de nao haver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagao do certame na data prevista, a sessao sera remarcada, para no minimo 48h a contar da
respectiva data, exceto quando remarcada automaticamente pelo préprio sistema eletronico.

7. DO ENDEREGO E HORARIO DA CENTRAL DE LICITAGOES E DO INSTITUTO DE PESOS E
MEDIDAS DO ESTADO DO CEARA - IPEM/CE

7.1. Central de Licitagbes/PGE, Av. Dr. José Martins Rodrigues, n°® 150, Bairro Edson Queiroz,
Fortaleza — Ceara, CEP 60811-520.

7.1.1. Horario de expediente da Central de Licitagbes: das 8h as 12h e das 14h as 18h.

7.2. Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Ceara - IPEM/CE, Av. Luciano Carneiro, n°® 1320,
Bairro Parredo, Fortaleza — Ceara, CEP 60410-690.

7.2.1. Horario de expediente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Ceara—IPEM/CE: das 8h
as 12h e das 13h as 17h.

8. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Estado.

8.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacéo:
8.2.1. Gestao/Unidade: 56200012 INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO CEARA;
8.2.2. Fonte de Recursos: 1.700.2200082.1.3.01;

8.2.3. Programa de Trabalho: 20147 VERIFICACAO E FISCALIZACAO DO CONTROLE DA
QUALIDADE - IPEM/CE;

8.2.4. Elemento de Despesa: 339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA;
9. DA PARTICIPAGAO

9.1. Poderao participar deste certame os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) disponivel no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira-ICP-Brasil.

9.1.1. A participagéo implica a aceitagdo integral dos termos deste edital.

9.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
sistemas relacionados no subitem anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragéo dos registros tao logo
identifique incorregcao ou aqueles se tornem desatualizados.

9.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou da
Central de Licitagdes responsavel pelo processamento das licitagbes, por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

9.3.1. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacbes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.
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9.3.2. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

9.4. Nao poderao disputar esta licitagao:
9.4.1. Aquele que ndo atenda as condi¢des deste edital e seus anexos;

9.4.2. Empresa em estado de insolvéncia civil, sob processo de faléncia, dissolucao, fusao, cisao,
incorporacao e liquidagao.

9.4.3. Empresa que se encontre, ao tempo da licitacédo, impossibilitada de participar da licitacdo em
decorréncia de sancado que lhe foi imposta, observado o § 1° do art. 14 da Lei Federal n°
14.133/2021;

9.4.4. As cooperativas de trabalho, nos termos do art. 5°, da Lei Federal n°® 12.690, de 19 de julho
de 2012.

9.4.5. Empresas estrangeiras que nao tenham representacgao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

9.4.6. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inclua em seu objetivo social atividade
compativel com o objeto do certame;

9.4.7. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condic¢éo;

9.4.8. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

9.4.9. Pessoa juridica que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungao na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

9.4.10. Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao deste edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

9.4.11. Pessoa juridica que integre o rol de pessoas sancionadas nas hipéteses do § 5° do art. 14
da Lei Federal n° 14.133/2021, ou que seja declarada inidbnea nos termos da referida Lei.

9.5. E permitida a participagdo de consoércio, nos termos do Decreto Estadual n° 35.067/2022
e no art. 15 da Lei Federal n° 14.133/2021, observadas as seguintes normas:

9.5.1. Indicagao da empresa lider do consodrcio, que sera responsavel por sua representagao perante
a Administracéo;

9.5.2. Comprovacgao de compromisso publico ou particular de constituicdo de consorcio, subscrito
pelos consorciados;

9.5.2.1. O licitante vencedor fica obrigado a promover, antes da celebragdo do contrato, a
constituicao e o registro do consorcio, devendo comprovar o arquivamento na Junta Comercial e a
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

9.5.3. Impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitagdo, de mais de um
consorcio ou de forma isolada;

9.5.4. Os atos praticados em consorcio, tanto na fase de licitagdo quanto na de execugao do
contrato, possuem responsabilidade solidaria de todos os seus integrantes;

9.5.4.1. O compromisso de constituicdo de consorcio e o contrato a ser celebrado pelo consércio
vencedor deverdo conter clausula de responsabilidade solidaria;

9.5.5. A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgéo ou entidade
contratante e condicionada a comprovagao de que a nova empresa do consorcio possui, no minimo,
0s mesmos quantitativos para efeito de habilitacdo técnica e os mesmos valores para efeito de
qualificagdo econdmico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitagcao
do consorcio;
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9.5.6. A habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de
cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera
observado o somatdrio dos valores de cada consorciado;

9.5.6.1. Para cumprimento do subitem anterior, faz-se necessario também a demonstragio, por
todos os consorciados, do atendimento aos requisitos contabeis definidos neste edital e/ou seus
anexos, quando houver.

9.5.7. Para o consorcio havera um acréscimo de 30% (trinta por cento) sobre o valor exigido de
licitante individual para a habilitagdo econdmico-financeira.

9.5.7.1. O acréscimo previsto no subitem anterior ndo se aplica aos consoércios compostos, em sua
totalidade, de microempresas e empresas de pequeno porte.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na aplicagéo da
Lei n°® 14.133/2021, ou para solicitar esclarecimento sobre seus termos, devendo encaminhar o
pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame, conforme caput art. 94 do
Decreto n°® 35.067/2022, no endereco eletrénico citado no subitem 10.3 abaixo.

10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada por meio do sistema
utilizado na realizagdo do certame, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis contado da data de
recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior a data da sessao publica. As respostas
divulgadas vincularao os participantes e a Administragao, conforme § 1° do artigo supramencionado.

10.2.1. As decisbes do pregoeiro, sempre que necessarias, se dardo baseadas nos pareceres e
laudos emitidos pelas areas técnicas e juridicas do 6rgédo e entidade promotora da licitagcao ou,
conforme o caso, pela Comissédo Central de Avaliagdo de Impugnagdes e Recursos em Licitagao,
nos termos do § 1° do art. 24 e § 3° do art. 94 do Decreto Estadual n°® 35.067/2022, alterado pelo
art. 1° do Decreto Estadual n° 36.863/2025, e nos termos dos §§ 2° e 3° do art. 24 do Decreto
Estadual n°® 35.067/2022.

10.2.2. Na impossibilidade de resposta a impugnac¢ao no prazo citado no subitem 10.2, o pregoeiro
podera adiar a abertura da sessao publica, mediante aviso no sistema utilizado na realizacado do
certame, em conformidade com o disposto no § 2° do mesmo artigo ja citado.

10.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento deverao ser realizados exclusivamente por meio
eletrénico, no enderecgo licitacao@pge.ce.gov.br, até as 23h59min, com a informagdo do n°® do
pregao, o 6rgao ou entidade promotor da licitagao e o pregoeiro responsavel.

10.3.1. As impugnacdes apresentadas deverdo ser subscritas por representante legal mediante
comprovacao, sob pena do seu ndo conhecimento.

10.4. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo, de acordo com o previsto no § 5° ainda
do mesmo decreto citado.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando a alteragdo nao comprometer a formulacao das propostas.

11. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratagcdo é de R$ 10.217.512,20 (dez milhdes, duzentos e
dezessete mil, quinhentos e doze reais e vinte centavos), conforme os custos unitarios apostos na
Planilha de Custos e Formacao de Precos anexada ao Termo de Referéncia.

11.2. Os riscos a serem suportados pelo contratante e contratado se encontram descritos no subitem
2.2 do Termo de Referéncia, da Matriz de Risco.
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12. DA AERESENTAQAO DA PROPOSTA ELETRONICA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

12.1. Na presente licitacio, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentagao de propostas
e lances e de julgamento.

12.1.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletroénico, a proposta com
o preco ofertado, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

12.1.1.1. Apds o julgamento da proposta, o licitante vencedor devera enviar no prazo de 2 (duas)
horas, prorrogavel uma vez por igual periodo, contado da convocagao do pregoeiro, os documentos
de habilitagéo, observado o disposto no caput do art. 68 e § 1° do Decreto Estadual n® 35.067/2022 e
suas alteracgdes.

12.2. O licitante devera apresentar junto a documentagdao de habilitagdo, declaragdo de
responsabilidade pela autenticidade dos documentos apresentados, e de responsabilidade exclusiva
em relacdo a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura contratagéo,
conforme Anexo IV deste edital, conforme inciso | do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

12.3. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia conforme art. 64 da Lei n°
14.133/2021 e art. 75 do Decreto n° 35.067/2022. O licitante devera enviar os documentos
complementares via sistema utilizado na realizagdo do certame, no prazo fixado na solicitagdo do
pregoeiro.

12.3.1. Quando o 6rgao/entidade demandante da licitagdo, vislumbrar a necessidade da realizagédo
de diligéncia, devera encaminhar a respectiva solicitagdo ao(a) pregoeiro(a) por meio do sistema
SUITE no processo original, para que este(a) promova sua realizagdo no Compras.gov. A divulgagéo
da diligéncia no referido sistema constitui condi¢cao indispensavel para a produgao de seus efeitos,
conforme Acérdao n° 1.742/2026-Plenario-TCU.

12.3.2. Nao se caracterizam documentos novos aqueles que venham a comprovar fatos existentes
a época da abertura da sessao, com respaldo no previsto no Acordao 1211/2021-TCU-Plenario.

12.3.3. Uma vez regularmente solicitada a diligéncia e ndo atendida no prazo e condigbes
estabelecidos, ndo sera admitida nova solicitagdo para o mesmo fim, resultando na inabilitagdo e/ou
desclassificagao do licitante.

12.4. A ndo apresentagcdo de declara¢des formais e/ou termos de compromissos exigidos, ndo
implicara a desclassificagao ou inabilitagdo imediata do licitante. Compete ao pregoeiro nos mesmos
termos estabelecido no item 12.3 acima, promover diligéncia para o devido saneamento, em respeito
aos principios do formalismo moderado e da razoabilidade.

12.5. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:

12.5.1. Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

12.5.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigcdo de aprendiz, nos termos do art. 7°,
XXXIII, da Constituicao;

12.5.3. Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo
Federal;

12.5.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme disposto no art.
63, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021 e art. 69 do Decreto n°® 35.067/2022;
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12.5.4.1. Quando solicitado pela Administragao, a comprovagao da reserva de cargo podera
se dar da seguinte forma:

| — Realizagao de processos seletivos;

Il — Divulgagédo ampla das oportunidades de vagas em meios acessiveis, tais como: internet, radio,
televisao, jornais de grande circulagao;

Il — Programas de inclus&o promovidos pela licitante;

IV — Parcerias com entidades especializadas na busca ativa por candidatos que se enquadrem nas
condi¢des previstas neste subitem.

12.5.4.2. E admissivel outros meios legais de prova que demonstrem esforcos concretos para o
preenchimento das vagas de que trata o subitem 12.5.4.

12.5.5. Desenvolve programa de integridade nos termos previstos na Lei Federal n® 14.133/2021,
quando for o caso.

12.6. A falsidade das declaragcbes de que tratam os subitens 12.5.1 ao 12.5.5 acima, sujeitara o
licitante as sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, e neste edital.

12.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas no sistema, até a abertura da sessao
publica.

12.8. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacao da proposta e dos documentos
de habilitagao pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

13. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

13.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento no sistema eletrénico do
campo valor unitario ou desconto;

13.1.1. Os prec¢os deverao ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais em seus
valores globais.

13.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

13.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢ao do objeto, considerando o enquadramento da empresa e/ou decisdes
judiciais, bem como o percentual referente ao lucro, conforme Instrugdo Normativa SEPLAG n°
004/2024.

13.3.1. Os tributos terdo como base de calculo o somatério do custo do empregado, incluindo os
tributos e desconsiderando as rubricas que serdo pagas por meio do ressarcimento.

13.3.1.1. Os precos ofertados, tanto na proposta eletrbnica, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, n&o lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéao,
sob alegacédo de erro, omiss&o ou qualquer outro pretexto.

13.3.1.2. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

13.3.1.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacéao
de Precos, no pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

13.3.2. O licitante devera anexar a Planilha de Custos e Formagao de Pregos por categoria, em
conformidade com o subitem 13 do Anexo | — Termo de Referéncia deste edital.

13.3.2.1. A Planilha de Custos e Formacao de Pregcos apresentada pelos licitantes devera manter
estritamente a mesma quantidade de casas decimais nos percentuais registrados no modelo
disponibilizado pelo Orgéo licitante.

13.3.3. A Planilha de Custos e Formacao de Pregos devera conter o percentual referente aos custos
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indiretos e ao lucro.

13.3.4. O licitante que apresentar proposta com valor inferior a 90% (noventa por cento) do valor
orcado pela Administragcdo Publica, sera dada oportunidade de demonstrar a sua exequibilidade
através de contratos firmados com a Administragdo Publica ou com a iniciativa privada, ou ainda por
quaisquer outros instrumentos de igual validade juridica.

13.3.4.1. Caso a comprovagao da exequibilidade seja demonstrada através de contrato, o valor
global deste nao podera ser inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor de sua proposta, e a taxa
de administragdo ou somatorio entre os custos indiretos e o lucro devera ser igual ou inferior ao
somatorio entre os custos indiretos e o lucro ofertado na proposta do licitante.

13.4. A apresentacgio das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, assumindo o proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, e
quando for o caso, de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual.

13.4.1. Junto com a proposta de preco, o licitante devera apresentar:

13.4.1.1. Documento apto a comprovar os Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) X Fator Acidentario
de Prevencgéao (FAP) = (RAT ajustado) referente ao ultimo més exigivel anterior a data da realizagao
da licitacéo.

13.4.1.2. Declaragao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econOmica
preponderante e a justificativa para adogao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia
sua proposta.

13.4.1.3. Copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado.

13.5. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data da sua
apresentagéo.

13.6. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos pela Administragao.

13.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizacdo dos procedimentos de negociagdo e
julgamento da proposta.

13.8. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses, devendo o licitante juntar a proposta, a comprovacdo da adequacgado dos
recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

13.8.1. Se o documento apresentado acima, nao for suficiente para efeito de comprovacao da
adequacéao dos recolhimentos dos tributos, ou em caso de necessidade de verificagdo do regime
tributario apresentado, o pregoeiro ou a autoridade competente podera, mediante diligéncia, solicitar
outros documentos, como por exemplo a Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais
(DCTF) referente ao ultimo més exigivel anterior a data de realiza¢do da licitagéo.

13.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacédo pelos Tribunais de Contas e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, ou condenagao dos agentes publicos responsaveis e do
contratado ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento
ou sobrepreco na execugao do contrato.

13.10. E responsabilidade do licitante as situacdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical,
ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por érgao de classe de sua categoria,
que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando as
sangoes previstas no art. 156, incisos lll e 1V, da Lei 14.133/2021.

13.11. Somente serdo aceitas propostas que adotarem na Planilha de Custos e Formagao de Pregos
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(PCFP) valor igual ou superior ao or¢gado pela Administragcdo para a soma dos itens de salario-base,
vale-alimentacéo, cesta basica, vale-transporte e plano de saude.

13.11.1. Os beneficios de natureza social acima mencionados sdo estimados com base nas
Convengdes Coletivas de Trabalho paradigmas no Termo Aditivo a Convengao Coletiva de
Trabalho 2026/2026 de Asseio e Conservagao (CE000025/2026), que € aquela que melhor se
adéqua a categoria profissional que executara os servigos terceirizados, considerando a base
territorial de execucg&o do objeto.

14. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

14.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste edital, vedada a identificagao do licitante,
sob pena de desclassificagao.

14.1.1. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

14.1.2. A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

14.2. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

14.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os
licitantes.

14.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar os lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

14.5. O lance devera ser ofertado pelo VALOR UNITARIO.

14.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sesséo e as regras estabelecidas neste edital.

14.7. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

14.8. O pregoeiro podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou o lance
que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatério, mediante
comunicagao eletrdnica automatica via sistema, conforme disposto no § 3° do art. 37 do Decreto n°
35.067/2022.

14.9. Os licitantes somente poderao oferecer lances de valor inferior ao ultimo por eles ofertados e
registrados pelo sistema.

14.10. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacéo aos
lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,01%
(um centésimo por cento), utilizando como referéncia o VALOR UNITARIO DO ITEM.

14.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

14.11.1. A aplicagao do intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacao aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta;

14.11.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

14.12. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo licitante durante a
fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado por ele mesmo no sistema.

14.13. O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 14.11 possuira carater sigiloso para
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os demais licitantes e para o pregoeiro, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
6rgaos de controle externo e interno.

14.14. Sera adotado o modo de disputa “aberto e fechado” no qual os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

14.14.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracgao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera o
periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcéo de lances.

14.14.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da melhor oferta e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela,
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

14.14.3. O licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor
lance.

14.14.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas no subitem 14.14.2, poderao
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo, observado o disposto no subitem 14.14.3.

14.14.5. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias
de habilitagao

14.14.6. Apéds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente, conforme estabelecido no paragrafo unico do art.
38 do Decreto n°® 35.067/2022.

14.15. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

14.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor de menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances ao pregoeiro nem aos
demais participantes.

14.17. No caso de desconexdo com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances, sem
prejuizos dos atos realizados.

14.18. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas 24 (vinte e
quatro) horas da comunicagao do fato pelo pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgacéo.

14.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

14.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais, ndo seguidas de lances, ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

14.21. Em caso de empate entre duas ou mais propostas ou lances, serao utilizados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

14.21.1. Disputa final, hipoétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta
ou lance em ato continuo a classificacao;

14.21.2. Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021;
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14.21.3. Desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, comprovado mediante a apresentacao do Selo Empresa Amiga da Mulher, criado pela
Lei Federal n° 14.682, de 20 de setembro de 2023 ou por quaisquer outros selos que representem
acdes de equidade entre homens e mulheres, criados pelos Estados e/ou Distrito Federal.

14.21.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme as diretrizes
estabelecidas pela Controladoria-Geral do Estado ou, em sua auséncia, pela Controladoria - Geral
da Unido para as empresas privadas.

14.22. Em igualdade de condigoes, se nao houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

14.22.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado do Ceara;

14.22.2. Empresas brasileiras;

14.22.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
14.22.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigagéo, nos termos da Lei n® 12.187/2009.

14.23. Permanecendo empate apds aplicacao de todos os critérios de desempate de que trata a lei,
proceder-se-a o sorteio das propostas empatadas, pelo sistema Compras.gov.br, conforme Acérdao
TCU n° 723/2024-Plenario.

14.23.1. Na impossibilidade do sorteio pelo sistema Compras.gov.br, serdo adotadas as
seguintes providéncias, a ser realizado em ato publico:

| — Sera comunicado, por meio do sistema, a data, o horario, o sitio eletrénico onde sera realizado o
sorteio, bem como a plataforma de transmissao ao vivo;

Il — A data e o horério serdao comunicados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a
realizagao do sorteio;

Il — O resultado do sorteio sera registrado na ata da sessao publica, divulgado a todos os licitantes
e anexado aos autos do processo licitatério.

14.24. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera negociar
condi¢cdes mais vantajosas com o primeiro colocado, vedada a negociagcao em condi¢des diferentes
das previstas neste edital.

14.24.1. A negociagao devera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagado, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

14.24.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

14.24.3. O resultado da negociacado sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatério.

14.25. A proposta devera conter todas as especificagdes do objeto em atendimento ao Anexo | —
Termo de Referéncia.

14.26. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado para no prazo de 2 (duas) horas,
prorrogavel uma vez por igual periodo na forma do art. 49 do Decreto Estadual n°® 35.067/2022, apés
a negociacao realizada, anexar a proposta adequada ao ultimo lance por ele ofertado.

14.26.1. Na hipotese de participacao em consorcio, sera apresentada com a proposta, declaragao
contendo a identificagao das empresas integrantes do consércio, com a indicagao dos respectivos
CNPJs, para fins de verificagdo de eventual impedimento de participacdo no certame, bem como de
observancia das regras de participagdo e de futura contratagdo, conforme Parecer PROLIC n°
147/2026.

14.27. O prazo de validade da proposta readequada nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar
da data da sua apresentagao.
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14.28. Em caso de alteracao dos percentuais de tributos e/ou encargos sociais, bem como decisdo
judicial que isente ou reduza o recolhimento de algum destes itens, previamente estabelecidos no
subitem 13 do Anexo | — Termo de Referéncia deste edital, devera ser comprovada pelo documento
legal correspondente.

15. DA FASE DE JULGAMENTO

15.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no certame, observado o previsto
no art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021, legislagdo correlata e no subitem 9.4, deste edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participagao no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

| — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);
Il — Certificado de Registro Cadastral (CRC) CE.

Il — Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-
Geral da Uniéo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes); e

IV — Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da
Unido(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes).

15.1.1. A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n® 8.429/1992, também ocorrera no
nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca do art. 12 da citada
lei.

15.2. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte da empresa apontada no
Relatoério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

15.2.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

15.2.2. O licitante sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual desclassificacao.

15.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigao
de participagao.

15.3. As decisdes do pregoeiro se dardo baseadas nos pareceres e laudos, nos termos previstos no
subitem 10.2.1, deste edital.

15.4. Caso atendidas as condig¢des de participacao, sera iniciado o procedimento de habilitacio.

15.5. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagcao, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuracao de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 14.26 deste
edital.

15.6. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagcao, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

15.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
15.7.1. Contiver vicios insanaveis;
15.7.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no termo de referéncia;

15.7.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo ao definido para
a contratagao.

15.7.4. Nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

15.7.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus anexos,
desde que insanavel;

15.8. A auséncia de documentos possiveis de ser verificados em sites oficiais, ndo € motivo de
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desclassificagao.

15.9. A inexequibilidade da proposta possui carater relativo, de modo que o seu
reconhecimento nao devera ocorrer de forma sumaria. Conforme disposto no art. 55 do
Decreto Estadual n° 35.067/2022 (alterado pelo art. 1° do Decreto Estadual n°® 36.863/2025) e
em conformidade com o art. 59, Ill e § 2° da Lei n° 14.133/2021, a inviabilidade da oferta
somente sera confirmada apoés diligéncia que comprove:

| — que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
Il — inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
16. DA FASE DE HABILITAGAO

16.1. Os documentos previstos no subitem 12 do Anexo | — Termo de Referéncia, necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao, serédo exigidos
para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n° 14.133/2021.

16.2. A habilitagdo sera verificada por meio do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, do Governo Federal ou do Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido
pela Secretaria do Planejamento e Gestado (SEPLAG), do Estado do Ceara, nos documentos de
habilitacdo por eles abrangidos.

16.3. A verificagado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou a exigéncia
dos documentos nele nao contidos, somente sera feita em relacdo ao licitante provisoriamente
vencedor.

16.4. A verificagao pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

16.5. Existindo restricao nos cadastros quanto ao documento de registro ou inscricao em entidade
profissional competente, este s6 devera ser apresentado em situagao regular, quando exigido na
qualificagao técnica para cumprimento do objeto da contratagao.

16.6. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condi¢des de participagao previstas neste edital.

16.7. Constatada a existéncia de sancido e/ou eventual descumprimento das condicbes de
participacao, o pregoeiro reputara o licitante inabilitado.

16.8. Os documentos de habilitagdo deverado ser apresentados ou pela matriz ou pela filial que
estiver participando do certame, com excegao dos documentos que sao validos tanto para matriz
como para as filiais como é o caso dos atestados de capacidade técnica. O contrato sera celebrado
com a sede que apresentou a documentacéo.

16.9. O documento obtido através de sitios oficiais, que esteja condicionado a aceitagao via internet,
terd sua autenticidade verificada pelo pregoeiro.

16.9.1. Os documentos tém que se encontrar dentro do prazo de validade. Na hipotese de o
documento ndo constar expressamente a validade, este devera ser acompanhado de declaragao ou
regulamentacgéo do 6rgado emissor que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal declaragao
ou regulamentagao, o documento sera considerado valido pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados
a partir da data de sua emissao, quando se tratar de documentos referentes a habilitacao fiscal e
econdmico-financeira.

17. DOS RECURSOS

17.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo
de licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133/2021.

17.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis em momento Unico, contados da data de intimagao ou
de lavratura da ata de julgamento da proposta, ou da habilitagdo ou inabilitagdo, conforme disposto
no § 1° do art. 95 do Decreto n° 35.067/2022.

17.3. Quando a decisao do pregoeiro importar em abertura de prazo recursal, sera comunicada a
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retomada da sess&o publica com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, no sitio
eletrénico utilizado para realizacédo do certame.

17.3.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo de 10 (dez) minutos, de forma imediata apos o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em campo préprio do
sistema, manifestar sua intengéo de recorrer, sob pena de preclusao, conforme disposto no caput
do art. 95 do Decreto n°® 35.067/2022.

17.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

17.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

17.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

17.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgagcido da interposicao do recurso,
conforme §2° do mesmo art. 95 citado acima, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

17.7.1. Caso o licitante entenda ser necessario o envio de documentos complementares para melhor
entendimento das suas razées e/ou contrarrazdes de recurso, devera disponibilizar um link no corpo
da peca, de maneira que os referidos documentos sejam de acesso livre ao pregoeiro e demais
interessados.

17.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

17.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

17.10. Nao serdo conhecidos os recursos intempestivos e/ou subscritos por representante nao
habilitado legalmente ou nao identificado no processo licitatorio para responder pelo proponente.

17.11. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), naquilo que Ihes couber e na Central de Licitagbes no
endereco constante no subitem 7.1 deste edital.

18. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

18.1. Comete infragcdao administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, o licitante
que, com dolo ou culpa:

18.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

18.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao mantiver a
proposta em especial quando:

18.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
18.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

18.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva ou;
18.1.2.4. Apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do edital;

18.1.3. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

18.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

18.1.4. Apresentar declaragado ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitacao;

18.1.5. Fraudar a licitacao;
18.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
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quando:

18.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

18.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

18.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
18.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

18.2. Com fulcro na Lei n° 14.133/2021, a Administragcdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢les, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

18.2.1. Adverténcia;

18.2.2. Multa;

18.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

18.2.4. Declaragcido de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade;

18.3. Na aplicagcao das sangoes serdo considerados:

| — A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il — As peculiaridades do caso concreto;

Il — As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V — A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagcbes dos 6rgaos de controle.

18.4. A sancao de multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado, conforme §3° do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.

18.5. A multa sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagao
oficial.

18.6. Para as infragdes previstas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, a multa sera de 0,5% (cinco
décimos por cento) do valor do contrato licitado.

18.7. Para as infragdes previstas nos subitens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7 e 18.1.8, a multa sera
de 15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.

18.8. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou n&o, a penalidade de multa.

18.9. Na aplicacdo da sancado de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao.

18.10. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragbes administrativas relacionadas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administracado Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

18.11. Podera ser aplicada ao responsavel a sancédo de declaracio de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragcbes dispostas nos subitens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6,
18.1.7 e 18.1.8, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e
18.1.3 que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sangéo de impedimento de licitar
e contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133/2021.

18.12. O licitante recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE),
podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do 6rgao ou entidade contratante, se
nao o fizer, sera cobrada em processo de execugao.

19. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO
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19.1. A adjudicagao do objeto e a homologacao da licitagdo é de responsabilidade da autoridade
superior.

19.2. O sistema gerara o relatério de disputa e de adjudicagdo e homologacgao.
20. DA CONTRATAGAO

20.1. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formagao de Precos, com
relacdo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convencao
Coletiva de Trabalho, percentuais de encargos sociais e tributos, valores referentes aos vales-
alimentacao e refeicéo, erros de soma ou multiplicagéo, estes poderao ser corrigidos no momento
da celebragao do contrato.

20.1.1. Sao vedadas alteracdes nos quantitativos das categorias definidas na Planilha de Custos e
Formacao de Precgo, até o momento da celebracéo do contrato.

20.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagao, para a
assinatura do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que
solicitado durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito.

20.2.1. O licitante vencedor que recolha encargos sociais ou tributos diferenciados, devera informar
ao contratante, quando da assinatura do instrumento contratual.

20.2.2. O contrato podera ser assinado por certificagao digital, com autenticidade reconhecida pelo
ICP-Brasil.

20.3. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovacao das condigdes de habilitagao exigidas
neste edital, as quais deverao ser mantidas pelo contratado durante todo o periodo da contratagao,
a apresentacdo do Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pela Secretaria de
Planejamento e Gestao do Estado do Ceara conforme inciso | do art. 25 do Decreto n°® 35.322/2023
e, quando for o caso, o comprovante do recolhimento da garantia de execugdo, conforme
estabelecido no item 6.2, do Termo de Referéncia. Por ultimo, a indicacao de preposto do contratado
para representa-lo na execugao do contrato, mediante documento habil, conforme disposto no inciso
Il do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

20.3.1. Na hipétese de sociedades Empresarias Estrangeiras, estas deverao apresentar, conforme
0 caso, o registro perante a entidade profissional competente no Brasil, no momento da contratacgao,
conforme §7° do art. 67 da Lei 14.133/2021.

20.3.2. Sera exigida, ainda, a comprovacao de abertura de conta no BANCO BRADESCO.

20.3.3. A assinatura do contrato encontra-se condicionada aos atos previstos na Instrucido Normativa
Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022, que disciplina o uso da
conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo, a serem praticados pelo érgao ou
entidade contratante e o futuro contratado, no Decreto Estadual n® 35.790/2023, que regulamenta a
contratacao de servicos terceirizados de natureza continuada e dedicagao exclusiva de mao de obra.

20.3.4. O adjudicatario no momento da assinatura do contrato, devera conforme previsto na
Instrucdo Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022,
bem como no Decreto Estadual n° 35.790/2023, autorizar o contratante a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e as obrigagcbes trabalhistas diretamente aos
trabalhadores e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

20.3.4.1. Os pagamentos previstos no subitem anterior, caso ocorram, ndo configuram vinculo
empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele
decorrentes entre o contratante e os empregados do contratado, conforme art. 10 ¢/c § 3° do art. 16
do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

20.3.5. As regras a serem utilizadas na operacionalizagao da Conta-Corrente Vinculada - Bloqueada
para Movimentacao, prevista na Instru¢do Normativa Conjunta n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ
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de 07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, sédo as estabelecidas na clausula
nona do Anexo Il — Minuta do Termo de Contrato deste edital.

20.4. Quando o adjudicatario ndo comprovar as condigdes habilitatérias consignadas neste edital,
Ou se recusar a assinar o contrato, podera ser convidado outro licitante pelo pregoeiro, desde que
respeitada a ordem de classificagao, para, depois de comprovados os requisitos habilitatorios e feita
a negociacao, assinar o contrato.

20.5. A forma de pagamento, prazo contratual, obrigacbes, repactuacdo, e demais condigdes
aplicaveis a contratacéo estao definidas, conforme o caso, nos Anexos | e Il — Termo de Referéncia
e Minuta do Termo de Contrato, parte integrante deste edital.

20.6. Da Subcontratacao
20.6.1. Nao sera admitida a subcontratacao.
20.7. Da Garantia contratual

20.7.1. Sera exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no subitem 6.2 do Termo
de Referéncia. A nao prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratacao,
caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando a adjudicataria sujeita as
penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS
21.1. A homologacao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratacao.

21.2. As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracédo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

21.3. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagao de suas propostas € a
Administragcdo n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducgao ou do resultado do processo licitatério.

21.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-ao os dias de inicio e incluir-
se-a0 os dias de vencimento. Os prazos estabelecidos neste edital para a fase externa se iniciam e
se vencem somente nos dias e horarios de expediente da Central de Licitagcdes. Os demais prazos
se iniciam e se vencem exclusivamente em dias uteis de expediente da contratante.

21.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

21.5.1. Erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitacao
e sua validade juridica, serdo sanados pelo pregoeiro mediante decisdo em despacho
fundamentado, registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e
classificacao, conforme inciso VIl do art. 24, 0 § 4° do art. 75 e o inciso V do art. 98, todos do Decreto
Estadual n°® 35.067/2022.

21.5.2. Considera-se, dentre outros, erro no preenchimento da proposta, passivel de correg¢ao, os
erros aritméticos, a indicacao de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

21.6. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.7. E facultada em qualquer fase da licitacéo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
a complementar a instrucao do processo licitatério, observado todo o disposto no item 12.3 deste
edital.

21.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste edital ou o néo atendimento as diligéncias
realizadas ensejara DESCLASSIFICACAO ou INABILITACAO do licitante.

21.9. Toda a documentacao fara parte dos autos e nao sera devolvida a licitante, ainda que se trate
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de originais.

21.11. Os casos omissos serao resolvidos pelo pregoeiro, nos termos da legislagao pertinente.

21.12. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital
sera o da Comarca de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara.

21.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO [l — Minuta do Termo de Contrato

ANEXO Il — Declaragao de Contratos firmados com a Iniciativa Privada e Administragao Publica

ANEXO |V - Declaracdo de Autenticidade dos Documentos e de Responsabilidade sobre Quitagao
de Encargos Trabalhistas e Sociais (Anexar com a documentacgao de habilitagdo)

ANEXO V — Termo de Declaracdo e Responsabilidade

Fortaleza/CE, 24 de setembro de 2026

Ordenador de Despesas Analisado e aprovado o processo da
contratagdo pela assessoria juridica
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CEARA
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TITUTO DE PESOS E MEDIDAS

UNIDADE REQUISITANTE: INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO CEARA

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da licitagdo é a contratagdo de empresa para prestagcao de servigos continuos a serem
executados com dedicacao exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela Consolidagdo da
Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condicdes e quantidades estabelecidas neste termo,
edital e seus anexos.

1.2. Es:te objeto sera realizado através de licitagdo na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, com adogédo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, sob regime de
execucao indireta EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

2. DAS ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

(IPEM/CE)

ITEM ESPECIFICAGAO OF MEDIDA QI;’:‘I;“ET 'l vaALOR
Servigos continuos a serem executados com RS
1. ?eerggr;ligzzzga. exclusiva de mao de obra | UNIDADE 01 10.217.512,20
2.1. DA ESPECIFICAGAO DETALHADA
htefes cc;);glgo CATEGORIA e T
SEMANAL

14 142105 ASSISTENTE DE GESTAO Il 40HS 05
12 352315 AUXILIAR METROLOGISTA 40HS 20
13 352305 AGENTE METROLOGICO 40HS 20
14 142105 ASSISTENTE DE GESTAO IV 40HS 10
15 354125 AUXILIAR COMERCIAL Ill 40HS 10
16 411005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO IV 40HS 05
17 142105 ASSISTENTE DE GESTAO Il 40HS 2

2.1.1. Havendo divergéncias entre as especificagbes do Edital e seus anexos e as do sistema,
prevalecerao as do edital em todas as suas clausulas.
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2.1.2. Descrigao e qualificagao da categoria:
2.1.2.1. ASSISTENTE DE GESTAO Iil - JORNADA: 40 HORAS SEMANAIS.

ATRIBUIGOES: Executar servicos técnicos de atividade-meio da setorial; Auxiliar no planejamento
de processos administrativos, financeiros e de riscos, analisando o contexto organizacional e
conjuntural; Dar suporte no estabelecimento de diretrizes financeiras e administrativas; Fornecer
informacdes e dados para definicdo de metas e estratégias da organizacao; Assistir processos
operacionais; Auxiliar no acompanhamento de indicadores de desempenho; Dar suporte no
planejamento e execugao orgamentaria; Participar de estudos de viabilidade financeira; Auxiliar
plano de contingéncia; Participar da elaboragdo de normas, diretrizes e procedimentos da
administracao; Participar de projetos especificos; Analisar relatérios gerenciais; Participar da gestao
de rotinas administrativas e financeiras, analisando e monitorando receitas, despesas e controlando
custos; Aperfeigoar fluxo de trabalho; Identificar, dimensionar riscos, avaliar potencial de riscos e
reportar aos superiores; Valorar perdas; Auxiliar no plano de prevengao de perdas; Recomendar
alternativas para mitigagdo de riscos; Sugerir instrumentos financeiros de protegcdo, seguros e
participar da elaboragéo de planos de contingéncia; Propor, analisar e participar da implantacao de
projetos estratégicos para a organizagao; Participar da definicdo de politicas da organizacgéo;
Participar de reunides e apresentagdes; Interagir com empresas e instituigdes; Zelar pela seguranga,
higiene e saude no trabalho; Participar do atendimento a auditoria interna e externa; Elaborar
relatérios gerenciais; Executar outras tarefas de mesma complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por
instituicdo brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicdes estrangeiras devidamente revalidado
por 6rgao competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletrénica
e apresentacoes).

2.1.2.2. AUXILIAR METROLOGISTA - JORNADA: 40 HORAS SEMANAIS.

ATRIBUIGOES: Dirigir e manobrar veiculos de no minimo quatro rodas; Dirigir veiculos automotores
obedecendo as sinalizagbes, regras de transito e instrucdes recebidas para efetuar o transporte de
equipes e outros com seguranga; Auxiliar o metrologista nas areas de controle de metrologia e em
fiscalizagbes presenciais; Auxiliar na verificacdo e a certificacdo de instrumentos de medicéo
utilizados em comércio, industria e saude publica; Fiscalizar o cumprimento das normas e
regulamentos metrolégicos; Investigar denuncias de irregularidades e auxiliar na orientagcao de
aplicagdo penalidades quando necessario; Preencher relatério de campo e demais atividades
técnicas escritas; Orientar e proceder a tramitacdo de processos, Dar suporte na elaboragao e
analise de pareceres técnicos; Fornecer suporte a viagens e diligéncias técnicas; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

REQUISITOS: Diploma de Nivel Médio, curso técnico em metrologia (nivel médio),Carteira Nacional
de Habilitagdo - Categoria A; Apresentar documentacdo comprobatéria de regularidade com as
autoridades de transito e compativeis com os veiculos a conduzir; Carteira de habilitagdo definitiva
(CNH).

2.1.2.3. AGENTE METROLOGICO - JORNADA: 40 HORAS SEMANAIS.

ATRIBUIGOES: Atuar nas areas de controle de metrologia; Realizar a verificagdo e a certificacéo
de instrumentos de medigao utilizados em comércio, industria e saude publica; Verificar instrumentos
e medidas materializadas; realizam testes, analises e calibracdes; Fiscalizar o cumprimento das
normas e regulamentos metrolégicos; Investigar denuncias de irregularidades e aplica penalidades
quando necessario; Transferir conhecimentos e experiéncia, através de treinamentos e orientacoes;
Preencher relatério de campo e demais atividades técnicas escritas; Orientar e proceder a
tramitagdo de processos, Elaborar e analisar pareceres técnicos; Fornecer suporte a viagens e
diligéncias técnicas; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

REQUISITOS: Diploma de Nivel Médio, curso técnico em metrologia (nivel médio), formacao
especifica na area.
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2.1.2.4. ASSISTENTE DE GESTAO IV - JORNADA: 40 HORAS SEMANAIS.

ATRIBUIGOES: Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; Assistir ao planejamento
de processos administrativos, financeiros e de riscos, analisando o contexto organizacional e
conjuntural; Auxiliar no estabelecimento de diretrizes financeiras e administrativas; Participar do
processo de definicido de metas e estratégias da organizagao; Dar suporte a processos operacionais;
Participar da elaboragdo e acompanhamento de indicadores de desempenho; Dar suporte no
planejamento e execucdo orcamentaria; Participar de estudos de viabilidade financeira; Auxiliar
plano de contingéncia; Participar da elaboragdo de normas, diretrizes e procedimentos da
administracdo; Participar de projetos especificos; Auxiliar na analise e elaboracédo de relatérios
gerenciais; Participar da gestédo de rotinas administrativas e financeiras, analisando e monitorando
receitas, despesas e controlando custos; Integrar equipe de aperfeicoamento de fluxo de trabalho;
Ajudar na identificagcdo, dimensionamento de riscos, avaliagdo potencial de riscos e reportar a
administracdo; Valorar perdas; Auxiliar plano de prevencédo de perdas; Recomendar alternativas
para mitigacdo de riscos; Sugerir instrumentos financeiros de protecido, seguros e participar da
elaboragao de planos de contingéncia; Participar da definicao de politicas da organizagao Interagir
com empresas e instituigdes; Zelar pela seguranga, higiene e saude no trabalho; Atender auditoria
interna e externa; Auxiliar na validacdo de documentos; Acompanhar a solugdo de néo
conformidades apontadas pela auditoria; Assistir no cumprimento de normas internas e externas;
Monitorar o cumprimento de exigéncias contratuais; Apontar solu¢des para problemas relacionados
a sua atividade; Propor, analisar, ajudar na implantagdo e monitorar projetos estratégicos para a
organizagao; Dar suporte a condugdo de reunides e apresentagdes; Auxiliar na elaboragéo e
divulgacao de relatdrios de resultados da equipe; Executar outras tarefas de mesma complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por
instituicao brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicbes estrangeiras devidamente revalidado
por érgao competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletrénica
e apresentacoes).

2.1.2.5. AUXILIAR COMERCIAL Ill - JORNADA: 40 HORAS SEMANAIS.

ATRIBUIQ()ES: Transferir conhecimentos e experiéncia, através de treinamento em servigos aos
componentes do nucleo; Acompanhar a operagao e manutengao aos equipamentos utilizados na
sua area de atuacao; Analisar e aprimorar as informagdes fornecidas pelos nucleos operacionais;
Subsidiar a elaboracao de normas, rotinas, procedimentos e fluxos das atividades; Emitir pareceres
técnicos; Acompanhar o gerenciamento do elenco de grandes consumidores; Analisar e desenvolver
acdes voltadas para a melhoria qualitativa e quantitativa do faturamento e arrecadacao, para a
reducao de ligagdes inativas e factiveis, para a implantacao, atualizagdo e manutencao do cadastro
operacional de rede e clientes, do macro sistema distribuidor; Acompanhar levantamento de dados
para emissao de faturamento e refaturamento; Conduzir negociagao junto aos clientes em débito;
Participar da definicdo na politica de corte; Acompanhar o cronograma de prazos de execugao e
remessa de faturamento e arrecadagado; Analisar e acompanhar o movimento de cadastro,
preenchimento e alteragbes nos Boletins de Cadastro de Imdéveis, e servigos de digitagdo com o
posterior acerto da critica; Acompanhar, in loco, todas as unidades modveis; Acompanhar os
indicadores de desempenho. Atender clientes e registrar reclamacgdes relativas a erros de contas,
solicitacbes de servicos e alteracdes de cadastro; Gerar Ordens de Servico relativas a reclamacoes
e/ou solicitacbes dos clientes; Elaborar e controlar a distribuicdo dos servicos; Analisar as
ocorréncias mecanicas e comerciais; Fiscalizar e supervisionar os servicos de campo; Manter
controle das areas com abastecimento suspenso; Conduzir, quando necessario, veiculos oficiais da
CONTRATANTE para trabalhos externos, mediante apresentacdo da Carteira Nacional de
Habilitacdo, documentagcdo comprobatéria de regularidade com as autoridades de transito e
compativeis com os veiculos a conduzir.

REQUISITOS: Diploma de Nivel Médio em instituicdo reconhecida pelo MEC; Conhecimento de
informatica (editores de texto, planilha eletrénica e apresentagdes), relagdbes humanas, atendimento
ao publico e operagao de sistemas telefbnicos; conhecimentos de processos e rotinas
administrativas; possuir boa redagao e gramatica.
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2.1.2.6. AUXILIAR ADMINISTRATIVO IV - JORNADA: 40 HORAS SEMANAIS.

ATRIBUIGOES: Prestar suporte na execugéo dos servigos técnicos de atividade meio da setorial;
Efetuar atendimento ao publico, prestando informagdes e preenchendo documentos; Orientar e
proceder a tramitacdo de processos, orcamentos, contratos e demais assuntos administrativos
consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios; Redigir, revisar e
encaminhar documentos seguindo orientagdo; Elaborar comunicagdes internas, oficios, atas,
circulares, tabelas, graficos, instru¢gdes, normas, memorandos e outros; Atualizar quadros
demonstrativos, tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros; Codificar dados e
outras informagdes e proceder a indexagao de artigos e periédicos, fichas, manuais, relatérios e
outros; Efetuar calculos e conferéncias numéricas; Efetuar registro e preenchimento de documentos,
formularios e outros; Montar e acompanhar processos de assuntos relacionados com as atividades
do orgao; Auxiliar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos; Coletar, compilar e consolidar
dados diversos, consultando pessoas, documentos, publicagdes oficiais, arquivos e ficharios para
obter informacgdes; Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros; Executar tarefas de
distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixagdo de editais e outros; Redigir listagens e
relatérios, quando necessario; Atender pessoas e chamadas telefbnicas, anotando ou enviando
recados para obter ou fornecer informacgdes; Executar outras tarefas de mesma complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

REQUISITOS: Diploma de Nivel Médio; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha
eletrbnica e apresentacgdes), relagdes humanas, atendimento ao publico e operagao de sistemas
telefénicos; Conhecimentos de processos e rotinas administrativas; Possuir boa redacgédo e
gramatica.

2.1.2.7. ASSISTENTE DE GESTAO Il - JORNADA: 40 HORAS SEMANAIS.

ATRIBUIGOES: Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; Transferir conhecimentos
e experiéncia através de treinamento e orientagdes; Orientar e proceder a tramitacdo de processos,
orcamentos, contratos e demais assuntos administrativos, consultando documentos, levantando
dados, efetuando calculos e prestando informacdes quando necessario; Participar de estudos e
pesquisas que objetivem aprimoramento de normas, rotinas, procedimentos e métodos de trabalho,
para o melhor desenvolvimento das atividades; Auxiliar a emissdo de pareceres técnicos; Auxiliar
no planejamento estratégico das agbes do 6rgao; Acompanhar, tomar conhecimento e reportar
eventuais inconsisténcias dentro da instituicdo; Interpretar fatos, avaliar resultados e identificar
pontos que precisam ser corrigidos; Fornecer suporte a viagens e diligéncias técnicas; Executar
outras tarefas de mesma complexidade associadas ao ambiente organizacional.

REQUISITOS: Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por
instituicao brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicdes estrangeiras devidamente revalidado
por 6érgao competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletrénica
e apresentagoes).

2.2. Da Matriz de Risco

2.2.1. A estimativa de custo levou em consideragéo os riscos envolvidos na contratacdo e sua
adequada alocacgao entre contratante e contratado, observando-se o principio da eficiéncia e do
equilibrio econémico-financeiro do contrato.

2.2.2. Constituem riscos a serem suportados pelo contratante:

| — Alteracbes na demanda dos servigos decorrentes de interesse da Administracdo que impliquem
modificagdo quantitativa ou qualitativa do objeto, observadas as hipoteses legais de alteracao
contratual;

Il — Atraso na disponibilizagdo dos locais de execucdo dos servicos ou de informacgoes
indispensaveis ao inicio ou continuidade da execucdo contratual por responsabilidade da
Administracao.
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2.2.3. Constituem riscos a serem suportados pelo contratado:

| — Inadimplemento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais relativas aos
empregados alocados na execugao do contrato;

Il — Auséncia, rotatividade, insuficiéncia ou inadequac¢ao da mao de obra, incluindo a obrigacéo de
promover a substituicdo imediata dos profissionais e assegurar a continuidade dos servigos.

2.2.4. Constituem riscos a serem compartilhados pelas partes, na propor¢cao de 50%
(cinquenta por cento) para o contratante e 50% (cinquenta por cento) para o contratado:

| — Ocorréncia de fatos supervenientes e imprevisiveis ou de consequéncias incalculaveis que
impactem significativamente os custos da execugao contratual, passiveis de reequilibrio econémico-
financeiro, na forma da legislagao aplicavel;

Il — Alteracbes legislativas, normativas ou decorrentes de Convencao Coletiva de Trabalho que
repercutam diretamente nos custos da contratagdo, observadas as regras legais de repactuagéo,
revisao ou reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contado da assinatura do contrato,
prorrogavel sucessivamente por até 10 (dez) anos, na forma do art. 106 e 107 c/c o art. 94 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

3.1.1. A prorrogacdo de que trata este subitem é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociacdo com o CONTRATADO.

3.1.1.1. Uma vez estando o contrato em via de expirar, o CONTRATADO nao tem direito subjetivo
a prorrogacao contratual, conforme paragrafo unico, art. 26 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

3.1.2. O servigo é enquadrado como continuado, conforme art. 13 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, tendo em vista que por sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de
forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do
patrimonio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgéo ou entidade, de modo
que sua interrupgdo possa comprometer a prestacdo de um servigo publico ou o cumprimento de
missao institucional.

4. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

4.1. A presente contratagdo tem por objeto a prestacdo de servigos continuos com dedicagao
exclusiva de mao de obra terceirizada, destinada ao apoio as atividades de metrologia, fiscalizagao,
inspecao, laboratérios, logistica, transporte e demais atividades operacionais e administrativas
desenvolvidas pelo Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Ceara — IPEM/CE. A contratagao
justifica-se pela necessidade de assegurar o adequado funcionamento das atividades institucionais
da Autarquia, ampliando sua capacidade operacional por meio da disponibilizacdo de profissionais
de apoio indispensaveis a execugdo das acdes de verificagdo metroldgica, fiscalizagao,
movimentacdo de equipamentos, organizacdo de laboratérios, apoio logistico e suporte
administrativo. Os servigos compreendem atividades acessoérias, instrumentais e complementares
as competéncias legais do IPEM/CE, n&o envolvendo a delegagao de atribuigdes inerentes ao poder
de policia administrativa ou de fungdes exclusivas dos servidores efetivos. Os profissionais
contratados atuardo em apoio as equipes técnicas da Autarquia, contribuindo para maior eficiéncia
na execucgao das atividades finalisticas e para a melhoria da prestacao dos servigcos a sociedade. A
eventual descontinuidade desses servicos podera comprometer a execugado das atividades de
fiscalizacdo metroldgica, verificagdo de instrumentos de medigdo, avaliagdo da conformidade,
atendimento as demandas operacionais, logistica institucional e demais a¢cdes desenvolvidas pelo
IPEM/CE, impactando diretamente a eficiéncia administrativa e a continuidade do servigo publico.
Os servigcos possuem natureza comum e carater continuado, uma vez que sao necessarios de forma
permanente para garantir o suporte as atividades institucionais da Autarquia, ndo se restringindo a
demandas eventuais ou temporarias. A definicdo dos quantitativos, correspondentes a 72 (setenta
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e dois) postos de trabalho, decorre do levantamento das necessidades operacionais realizado pelo
IPEM/CE, considerando sua estrutura organizacional, a distribuicdo das unidades administrativas e
técnicas, a demanda por apoio as atividades metrologicas e de fiscalizacdo, bem como a
necessidade de assegurar a continuidade e a eficiéncia dos servigos prestados.

4.2. O objeto da contratagcdo encontra-se previsto no Plano de Contratagdes Anual e com as
diretrizes de logistica sustentavel da Administracdo Publica Estadual, nos termos do art. 6° do
Decreto Estadual n°® 35.283/2023.

5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO TODO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

5.1. A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestagao de
servigos continuos com dedicagao exclusiva de mao de obra terceirizada destinada ao apoio as
atividades de metrologia, fiscalizagdo, inspecao, laboratérios, logistica e demais atividades
operacionais desenvolvidas pelo Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Ceara (IPEM/CE), a ser
formalizada mediante processo licitatorio, observando integralmente as disposigbes da Lei n°
14.133/2021, bem como demais normativos aplicaveis, incluindo a Instrugcdo Normativa SEGES n°
65/2021, no que couber a formagao de precos e a estruturagao da contratagao.

A modelagem adotada prevé a execucao indireta de atividades de apoio técnico, operacional e
administrativo, com alocacgao de profissionais nas dependéncias do IPEM/CE e, quando necessario,
em atividades externas de suporte as equipes de fiscalizagdo e metrologia, conforme quantitativos
e perfis definidos no Termo de Referéncia.

Componentes principais da solugao:

» Disponibilizagdo de 72 postos de trabalho, distribuidos em diversas categorias profissionais
destinadas ao apoio as atividades de metrologia, fiscalizagao, laboratérios, logistica, atendimento e
suporte administrativo;

* Fornecimento de mao de obra qualificada, observando os requisitos minimos de escolaridade,
capacitacio e experiéncia definidos para cada fungao;

» Gestao integral dos vinculos trabalhistas pela contratada, abrangendo remuneragao, encargos
sociais, beneficios e demais obrigacgodes legais;

» Fornecimento de uniformes, equipamentos de protec¢ao individual (EPIs), quando exigidos, e
demais itens necessarios a adequada execugao dos servicos;

* Substituicdo imediata de profissionais em casos de auséncia, afastamentos, férias ou desempenho
insatisfatério, garantindo a continuidade da prestagao dos servicos.

Integracao da solugao:

Os profissionais terceirizados atuardo de forma integrada as rotinas do IPEM/CE, prestando apoio
as equipes técnicas responsaveis pelas atividades metrologicas, de fiscalizagdo e de avaliagado da
conformidade, sempre sob coordenacéo e fiscalizagdo da Administracido. A solugdo busca ampliar
a capacidade operacional da Autarquia, proporcionando maior eficiéncia na execugao das atividades
institucionais sem transferir a contratada o exercicio das competéncias legais exclusivas dos
servidores publicos.

Forma de execugao:

A execucgao ocorrera nas dependéncias do IPEM/CE e, quando necessario, em atividades externas
de apoio as agdes de fiscalizagao e verificagdo metrolégica, em regime continuo, observadas as
jornadas de trabalho estabelecidas para cada categoria profissional e a legislagao trabalhista
vigente.

O modelo contempila:

» Fase de implantagdo, compreendendo mobilizagdo da equipe, apresentacao dos profissionais e
alinhamento dos procedimentos operacionais;

» Fase de execucdo continua, com prestacio ininterrupta dos servicos de apoio as atividades
institucionais;
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* Fase de encerramento, com desmobilizagdo planejada da equipe e comprovacao do cumprimento
das obrigagdes contratuais.

Manuteng¢ao e suporte:

A contratada sera responsavel pela gestdo permanente da mao de obra, incluindo:

* Reposigao imediata de profissionais;

» Capacitagao e treinamento compativeis com as atividades desempenhadas;

« Cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, tributarias e fiscais;

» Garantia da qualidade e continuidade dos servicos prestados.

A Administracdo realizara fiscalizagdo permanente da execugcdo contratual, mediante
acompanhamento dos indicadores de desempenho, controle de frequéncia, relatérios periddicos e
verificacdo da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da contratada.

Gestao de riscos:

A solugdo contempla mecanismos destinados a mitigacdo dos principais riscos da contratacéo,
dentre os quais:

* Risco de inadimpléncia trabalhista, mitigado mediante controle documental, fiscalizagao contratual
e exigéncia das garantias legalmente cabiveis;

* Risco de descontinuidade da prestacao dos servigos, mitigado pela obrigatoriedade de substituicao
imediata dos profissionais;

* Risco de baixa qualidade na execucgdo, mitigado pela definicdo de requisitos minimos de
qualificagao, supervisdo continua e acompanhamento da fiscalizagao contratual;

* Risco orcamentario, mitigado mediante planejamento da contratagdo, pesquisa de pregos em
conformidade com a Instrugdo Normativa SEGES n° 65/2021 e analise detalhada da planilha de
formacéao de custos.

Ciclo de vida da contratacao:
A solucao contempla todas as etapas do ciclo de vida da contratagao:

* Planejamento, mediante elaboracédo do Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e
estimativa de custos; *Selegédo da contratada por meio de processo licitatério, assegurando a
selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragéo;

» Execucgao contratual, com prestagao continua dos servicos mediante dedicagao exclusiva de mao
de obra;

» Gestao e fiscalizagdo contratual, por meio do acompanhamento sistematico da execug¢ao dos
Servigos;

* Encerramento contratual, com verificagdo do cumprimento das obrigagbes assumidas e adogao
das providéncias necessarias para eventual transi¢cao contratual ou nova contratagao.

Aspectos juridicos e de governanca:

O processo administrativo sera submetido a analise da Procuradoria-Geral do Estado, garantindo a
conformidade juridica da contratacdo, a adequacao das clausulas contratuais e a mitigacao dos
riscos legais. A contratacdo observara ainda as diretrizes de governanga, planejamento, gestao de
riscos e fiscalizagao previstas na Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

A solugao proposta demonstra-se tecnicamente viavel, economicamente vantajosa e alinhada aos
principios da eficiéncia, economicidade, continuidade do servigo publico e interesse publico,
permitindo ao IPEM/CE fortalecer sua capacidade operacional nas atividades de apoio a metrologia,
fiscalizacao e logistica institucional, assegurando melhores condi¢des para o desenvolvimento de
suas competéncias legais.
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6. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

6.1. Subcontratacao

6.1.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
6.2. Garantia contratual

6.2.1. A contratacdo conta com garantia de execugao, inclusive para pagamento de obrigacdes de
natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, nos moldes do art. 96 da Lei Federal n°
14.133/2021, e suas alteracdes, e o licitante devera apresenta-la no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor contratado, no prazo de 1(um) més, contado da data de homologagéao
da licitagdo e anterior a assinatura do contrato, conforme §1° do art. 19 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.

6.2.1.1. A nao prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratacao,
caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando a adjudicataria sujeita as
penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

6.2.2. A garantia contratual tera prazo de validade de até 90 (noventa) dias apds a data de
encerramento do contrato, conforme disposto no inciso IV do art. 16 do Decreto n°® 35.790/2023.

6.2.3. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

6.2.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
figue descoberto, ressalvado o disposto no subitem 6.2.6, deste Termo.

6.2.5. A garantia contratual somente sera liberada mediante a comprovagado de que o contratado
pagou todas as verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse
pagamento n&o ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a
matéria, de acordo com o disposto no inciso VI do art. 16 do Decreto n° 35.790/2023.

6.2.6. Na hipotese de suspenséo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem
de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragao.

6.2.7. Qualquer que seja a modalidade de garantia contratual escolhida do artigo 96 da Lei Federal
n°® 14.133/2021, e suas alteragdes, assegurara o pagamento dos eventos previstos no caput do art.
19 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

6.2.7.1. A Administracdo nao aceitara a modalidade seguro-garantia na hipétese de o instrumento
nao contemplar todos os eventos previstos nos incisos do caput do art. 19 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, observada a legislagdo que rege a matéria.

6.2.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no
Banco Bradesco S.A, com corregao monetaria.

6.2.9. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério competente.

6.2.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cdédigo Civil.

6.2.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacdo.

6.2.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagao, o contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 30 (trinta)
dias uteis, contados da data em que for notificada.
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6.2.13. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

6.2.14. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais.

6.2.15. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicag¢ao poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando
fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados
ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

6.2.16. A garantia sera considerada extinta com:

6.2.16.1. A restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao do contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

6.2.16.2. O término da vigéncia do contrato, que podera, independentemente da sua natureza, ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

6.2.17. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

6.2.18. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste contrato, conforme art. 23 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

6.2.19. No caso da multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administragao ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente, conforme paragrafo
unico do art. 23 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7. DA EXECUGAO DO OBJETO

7.1. Os servigos serao prestados nas dependéncias da contratante no seguinte enderecgo: Av.
Luciano Carneiro, 1320, bairro Parreao, CEP 60410-690, no horario de 08h as 17h:

7.2. Para a execucdo dos servicos, o contratado devera disponibilizar os materiais, uniformes,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

| — Uniformes completos e padronizados, compativeis com cada categoria profissional, contendo
identificagdo visual da contratada;

Il — Equipamentos de Protecao Individual (EPIs), quando exigidos pela natureza das atividades, em
conformidade com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego,
especialmente a NR-06;

Il — Crachas de identificagao funcional para todos os profissionais alocados na execugao contratual;

IV — Ferramentas, instrumentos e utensilios indispensaveis ao desempenho das atividades de apoio
operacional, logistica e organizacdo dos ambientes de trabalho, quando aplicaveis;

V — Equipamentos de comunicagao ou outros recursos necessarios a execugao dos servicos,
quando previstos para determinada categoria profissional;

VI — Materiais de consumo indispensaveis a execucdo das atividades cuja responsabilidade de
fornecimento seja atribuida a contratada, conforme definido no Termo de Referéncia;

VIl — Reposicdo imediata dos uniformes, EPIs, equipamentos, ferramentas e demais materiais
sempre que apresentarem desgaste, perda, dano ou se tornarem inadequados ao uso;

VIII — Observéancia das normas de seguranga, ergonomia e saude ocupacional aplicaveis, garantindo
que todos os equipamentos e materiais fornecidos estejam em perfeitas condigbes de uso durante
toda a vigéncia do contrato.
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7.2.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos subitens seguintes:

| — O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

a) Camisa de manga curta ou longa, confeccionada em tecido resistente e confortavel, contendo
identificagao visual da empresa contratada;

b) Calga comprida confeccionada em tecido resistente, compativel com a atividade desempenhada;

c) Jaqueta ou agasalho, para utilizacdo quando as condicbes climaticas ou a atividade
desempenhada assim exigirem;

d) Calcado fechado, antiderrapante e adequado a atividade exercida, quando constituir obrigacao
da contratada;

e) Cracha de identificagdo funcional, contendo nome do empregado, fotografia e identificacdo da
empresa contratada.

7.2.2. Os uniformes devem ser substituidos a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis, apés a comunicagao escrita do contratante, sempre que nao
atendam as condi¢des minimas de apresentacgao.

7.2.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

| — Ser confeccionadas em tecido resistente, duravel, confortavel e adequado as condigbes
climaticas da regido, proporcionando mobilidade e seguranga durante a execugao das atividades;

Il — Apresentar acabamento de boa qualidade, com costuras refor¢cadas, barras, golas e punhos
devidamente confeccionados, de forma a garantir maior vida util ao uniforme;

IIl — Possuir boa resisténcia ao desgaste decorrente do uso continuo e das lavagens frequentes,
mantendo suas caracteristicas originais durante sua vida util;

IV — Possuir tamanho adequado as medidas dos empregados, assegurando conforto, ergonomia e
liberdade de movimentos para o desempenho das atividades;

V — Apresentar identificagdo visual da empresa contratada, confeccionada de forma permanente,
discreta e de facil visualizagao;

7.2.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacgao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

7.2.5. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacédo do
contrato.

7.3. A execugédo contratual observara as rotinas abaixo, considerando a respectiva categoria:

| — Cumprimento da jornada de trabalho, dos horéarios e dos locais de prestagdo dos servigos
definidos pela Administragao, observadas as necessidades operacionais do IPEM/CE;

Il — Execucgdo das atividades de apoio a metrologia, fiscalizagéo, inspecgéao, laboratérios, logistica,
transporte e suporte administrativo, conforme as atribuicbes de cada posto de trabalho e as
orientagdes da fiscalizagdo do contrato;

Il — Atendimento as normas internas, procedimentos operacionais, protocolos de seguranca e
orientagdes técnicas estabelecidas pelo IPEM/CE;

IV — Apoio as equipes técnicas durante a realizacdo de verificagdes metroldgicas, fiscalizagdes,
movimentacdo de equipamentos, organizacdo de materiais e demais atividades operacionais,
quando compativel com as atribuicbes do posto;

V — Utilizagdo adequada dos equipamentos, ferramentas, materiais, veiculos e instalacoes
disponibilizados para a execug¢ao dos servigos, zelando por sua conservagao;

VI — Comunicacdo imediata ao preposto da contratada e ao fiscal do contrato sobre qualquer
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ocorréncia que possa comprometer a execucio dos servicos;

VIl — Observancia das normas de saude e seguranca do trabalho, utilizando corretamente os
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs), quando exigidos para a atividade;

VIIl — Manutencgao de conduta ética, urbanidade, sigilo das informagdes institucionais e respeito aos
usuarios, servidores e colaboradores do IPEM/CE durante toda a execucao contratual.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei Federal n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucéo total ou parcial.

8.2. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

8.3. O 6rgao ou entidade podera convocar representante do contratado para adogéo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

8.4. Apds a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante do
contratado para reuniao inicial para apresentacao do plano de fiscalizagao, que contera informacdes
acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para execugao
do objeto, do plano complementar de execug¢édo do contratado, quando houver, do método de
afericao dos resultados, quando houver, e das sancbes aplicaveis, dentre outros.

8.5. A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um representante especialmente
designado para este fim pelo contratante, ou pelo respectivo substituto, a ser informado quando da
lavratura do instrumento contratual.

8.6. A fiscalizacdo se responsabilizara pelo acompanhamento da execug¢ao do objeto contratual,
para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

8.6.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagao
das faltas ou dos defeitos observados.

8.6.2. Identificada qualquer inexatidado ou irregularidade, o fiscal emitira notificagdes para a corregéo
da execucédo do contrato, determinando prazo para a corregao.

8.6.3. O fiscal informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisédo
ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

8.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.6.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

8.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagéo
do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogac¢des contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

8.8. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo do contratado,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.9. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.10. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
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desempenho na execucgdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
quando for o caso, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagoes.

8.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicagao de sancgbes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei Federal n° 14.133/2021.

9. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
9.1. Liquidagao

9.1.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias uteis para fins de liquidagao, prorrogaveis por igual periodo.

9.1.1.1. O prazo de que trata o subitem anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, no caso de contratagcdes decorrentes de despesas cujos valores néo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

9.1.2. A liquidacao da despesa consiste na verificacao do direito adquirido pelo credor tendo por
base os titulos e documentos comprobatdérios do respectivo crédito, observando-se o disposto no
art. 63 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

9.1.3. Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacgao da regularizacéo
da situacao, sem dnus ao contratante;

9.1.4. A nota fiscal ou documento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no subitem 12.8 deste Termo.

9.1.5. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das
condi¢cOes de habilitacado exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que implique proibigdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.1.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagcdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

9.1.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdao da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.1.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.1.9. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo.

9.1.10. O percentual previsto no subitem 13.2.3 deste Termo, mdodulo 3, Provisdo para Resciséo,
letras A e B, referente ao Aviso Prévio Indenizado — API e Aviso Prévio Trabalhado — APT, sera
devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte e sete
centésimo por cento) sendo este reduzido, apds 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do
percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n® 12.506/2011.

9.1.11. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacao mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com listagem e comprovantes de pagamento de vale-alimentagao, vale-
transporte, plano de saude, INSS e GFD (Guia do FGTS Digital com detalhamento da guia emitida).
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9.1.12. Na auséncia da comprovac¢ao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, sera observado
o disposto na clausula nona — da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentagao do Anexo
Il = Minuta do Termo de Contrato.

9.1.13. A auséncia da comprovacdo do cumprimento em valor proporcional ao inadimplemento,
mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sancoes cabiveis.

9.2. Prazo de pagamento

9.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados da finalizagao
da liquidagao da despesa.

9.2.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagao do indice IPCA de corregcdo monetaria.

9.3. Forma de pagamento

9.3.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta-corrente do contratado,
exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme Lei Estadual n® 15.241/2012.

9.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

9.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacao de
Precgos, quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizagao do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacéo vigente.

9.3.4. Caso néao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso V, do art. 16 do Decreto
Estadual n° 35.790/2023, o contratante comunicara o fato ao contratado e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada,
conforme disposto no § 1° do art. 16 do mesmo diploma legal.

9.3.4.1. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da contratada no prazo de quinze dias, o
contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados do contratado
que tenham participado da execucao dos servigcos objeto do contrato, nos termos do § 2° do mesmo
artigo.

9.3.4.1.1. Os pagamentos n&o configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungédo de
responsabilidade por quaisquer obriga¢des dele decorrentes entre o contratante e os empregados
do contratado, nos termos do art. 10 ¢/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

9.4. Antecipacgdo de pagamento

9.4.1. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execugao do objeto ou se 0 mesmo nao estiver
de acordo com as especificagdes deste instrumento, nos termos do art. 145, caput, da Lei n°
14.133/2021.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo contratado, de acordo com este
instrumento e seus anexos;

10.2. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
contratado;

10.4. Comunicar o contratado para emissdo de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
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execucao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal
n°® 14.133/2021;

10.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condigcbes estabelecidos neste termo.

10.6. Providenciar, quando solicitado pelo contratado e mediante demonstracdo analitica da
variagéo dos custos, a repactuagdo contratual, observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

10.7. Aplicar as sangbes previstas na lei e edital, quando do descumprimento de obrigacdes pelo
contratado;

10.8. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a
execucao do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato.

10.8.1. A Administracdo tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

10.9. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.10. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciaria e para
com o FGTS, em relagdo aos empregados do CONTRATADO que efetivamente participarem da
execucao dos servigos contratados, nos termos do inciso V do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023, em especial, quanto:

10.10.1. Ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

10.10.2. A concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

10.10.3. A concessao de beneficios, como: auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo, plano de satde,
auxilios-creche e funeral, quando for devido;

10.10.4. Aos depositos do FGTS; e

10.10.5. Ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do contrato.

10.11. Reembolsar o contratado os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes
de pagamentos de horas extras, diarias, auxilio-creche, auxilio-funeral e outros conforme Planilha
de Custos e Formacéao de Precgos aprovada pela SEPLAG.

10.12. Verificar quando da rescisdo do contrato, o efetivo pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou dos documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

10.13. Efetuar o pagamento das obrigacdes trabalhistas diretamente aos empregados do contratado,
no prazo de quinze dias, quando nao for comprovada a quitagcado das respectivas obrigacdes por
parte do contratado. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio, bem como néao
implicam a assung¢ao de responsabilidade por quaisquer obrigagcdes dele decorrentes entre o
contratante e os empregados do contratado, nos termos do art. 10 ¢/c § 3° do art. 16 do Decreto
Estadual n°® 35.790/2023.

10.14. Informar ao contratado que a garantia contratual somente sera liberada mediante a
comprovacgao de que houve o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes
da contratacao, e que, caso esse pagamento nao ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
observada a legislagdo que rege a matéria.

10.15. Proporcionar ao contratado todas as condigbes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do termo contratual, fornecendo quando for o caso, equipamentos e
materiais necessarios a execucgao do contrato.
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10.16. Observar o disposto no art. 6° do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.
11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

11.1. O contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do edital e seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do
objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

11.2. Atender as determinagoes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados.

11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugao
ou de materiais nela empregados, conforme art. 119 da Lei n° 14.133/2021.

11.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em
razao da execugao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagao ou
0 acompanhamento pelo contratante, conforme art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

11.5. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestagao dos servigos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou no Certificado de Registro Cadastral (CRC)
do Estado do Ceara, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) Certidao Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagédo
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao contratante.

11.7. Nao serao incluidas nas Planilhas de Custos e Formagao de Precos as disposi¢cdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria ndo trabalhista, de obrigagbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam
direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.8. Efetuar o pagamento mensal dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual
exclusivamente mediante crédito em conta bancéaria de titularidade individual do trabalhador,
preferencialmente do tipo conta-salario, conforme previsto no art. 464 da Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT) e nas Resolugoes CMN n° 5.058/2022 e BCB n° 284/2023, ou normas que as
substituirem.

11.8.1. Para os fins de atendimento ao subitem 11.8, conta-salario € a conta de depésito a vista
aberta pelo empregador, em nome do empregado, isenta de tarifas bancarias, destinada
exclusivamente ao crédito de remuneragao, vedado o crédito de quaisquer outros valores, sendo
facultado ao trabalhador transferir gratuitamente os recursos para outra instituicdo financeira de sua
escolha, nos termos da regulamentagao vigente do Banco Central do Brasil.

11.8.2. Para fins de atendimento ao subitem 11.8.1 € vedado a CONTRATADA:

| — exigir que o empregado abra conta-corrente, poupanga ou digital em instituicdo financeira
especifica, diversa da conta-salario;

Il — utilizar contas que impliquem cobranga de tarifas de manutengao, contratagdo de cestas de
servigos, seguros, cartdes, produtos ou pacotes correlatos;

Il — permitir o desconto automatico ou compulsoério de valores decorrentes de operagdes de crédito,
consignagdes nao autorizadas ou contratacdo automatica de produtos financeiros, em especial
aqueles ofertados por fintechs ou plataformas digitais;
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11.8.3. A CONTRATADA respondera integralmente por quaisquer prejuizos decorrentes de
descontos indevidos, tarifas bancarias, consignagdes nao autorizadas ou contratagdo compulsaria
de produtos financeiros, devendo adotar medidas corretivas imediatas e comprovar a restituicdo dos
valores aos empregados, quando cabivel.

11.9. Autorizar o contratante, fornecendo os célculos e os documentos necessarios, a realizar os
pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias € do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até o0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis,
nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

11.9.1. Quando nao for possivel a realizagédo desses pagamentos pela prépria Administragéo (ex.:
por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS decorrentes.

11.10. Manter durante toda a execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigbdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

11.11. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre
a execucao contratual, inclusive as obrigag¢des relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislacao correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado para execugdo do contrato. A inadimpléncia do contratado quanto aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere ao contratante a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar 0 objeto do contrato, conforme art. 121, caput e § 1° da Lei n°
14.133/2021.

11.12. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo Il, capitulo V, da
CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e a medicina do trabalho,
bem como a Legislagéo correlata em vigor a ser exigida.

11.13. Apresentar mensalmente junto ao contratante no prazo maximo de cinco dias uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagao vigente, em que se comprove a inclusao
de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais nao terdo, em tempo alqgum, durante o
periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com o contratante ou com o Governo do Estado
do Ceara, sendo também de responsabilidade do contratado, o pagamento de todos os tributos que,
direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigos contratados, inclusive as
contribuicées previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE
ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer solidariedade da
contratante por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia do
contratado com referéncia as suas obrigagdes ndo se transfere a contratante. Em nenhuma
hipotese, e sob qualquer pretexto, podera o contratado vincular pagamentos de sua
responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ele devidos pelo
contratante.

11.14. Apresentar o contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem a
disposicdo do contratante, bem como fazer suas reposicdes com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

11.15. Atender aos critérios de sustentabilidade conforme previsto no item 4.2, deste termo.

11.16. Responder pela cotagao correta dos encargos tributarios, inclusive considerando eventuais
beneficios fiscais que faga jus. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a
que se submete, serdo adotadas as orienta¢des a seguir:

11.16.1. Cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execucao contratual.
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11.16.2. Cotagao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente,
da Planilha de Custos e Formacao de Precos e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducéo,
quando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito. (atendendo as orientagdes dos
Acordaos TCU n° 3.037/2009-Plenario, n° 1.696/2010-22 Camara, n°® 1.442/2010-2% Camara, n°
387/2010-22 Camara e n° 2622/2013-Plenario).

11.17. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugao do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagao do contratante.

11.18. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execug¢ao do objeto.

11.19. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens
de terceiros.

11.20. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas em lei e em outras normas especificas, conforme art. 43 do Decreto
Estadual n°® 35.790/2023.

11.20.1. Comprovar, na forma do subitem 12.5.4.1 do Edital, as reservas de cargos e vagas a que
se referem o subitem acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas conforme disposto no art. 116, paragrafo Unico da
Lei Federal n® 14.133/2021 e art. 44 do Decreto Estadual n® 35.790/2023, e a quantidade de cargos
que permaneceram vagos.

11.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

11.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 1l, d, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

11.23. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo, quando for o caso, os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

11.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicado de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.25. Promover, se for o caso a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.26. Disponibilizar vagas destinadas ao cumprimento do Decreto Estadual n° 35.790/2023,
observando a disponibilidade de vaga(s) para todas as categorias constantes no subitem 2.1, do
Anexo | — Termo de Referéncia.

11.26.1. A reserva de vagas para presos sujeitos ao regime semiaberto, aberto e em livramento
condicional n&o se aplica aos contratos que envolvam servigos de seguranga, vigilancia e servigos
a serem prestados aos 6rgaos de seguranga publica, conforme §1° do art. 42 do Decreto Estadual
n® 35.790/2023.

11.26.2. Sempre que solicitado pela Administragdo, a empresa devera apresentar provas do
cumprimento da reserva dos respectivos cargos. Eventual descumprimento durante a execugéo
contratual pode constituir motivo para a extingdo do contrato, assegurado o direito de defesa, tudo
em conformidade com o art. 44 do mesmo decreto.

11.27. Respeitar os principios de protecdo de dados pessoais elencados na Lei Geral de Protegao
de Dados, Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteragdes.
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11.28. Responsabilizar-se exclusivamente pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento
sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuacao ou por forca de decisao judicial,
em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferengas salariais € de outras
vantagens, ou ainda por intercorréncias na execugao dos servigos contratados, resultante da adogao
de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

12. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
12.1. A documentacao relativa a habilitagao juridica consistira em:

12.1.1. Microempresas e empresas de pequeno porte: Certificado da condigdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/fempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.1.2. Sociedade empresarial, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

12.1.3. Sociedade empresarial estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020.

12.1.4. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

12.1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

12.2. A documentacao relativa a qualificagao técnico-operacional, nos termos do art. 67 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, sera restrita a:

12.2.1. Comprovacgdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitagdo, mediante apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

12.2.1.1. Para fins da comprovagao, o(s) atestado(s) devera(do) dizer respeito a contrato(s)
executado(s) compativel(is) ao objeto, com um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos postos a
serem contratados.

12.2.2. Atestados comprovando que a licitante possui experiéncia minima de 02 (dois) anos na
execucao de objeto semelhante ao da contratagdo, conforme § 5° do art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.3. O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pelo pregoeiro, copia do contrato que deu suporte
a contratacao, endereco atual do contratante e local em que foi executado o contrato, dentre outros
documentos.

12.4. Os atestados para efeito de comprovacgao de execucio dos servigos s serdo aceitos quando
expedidos apds a conclusdo dos contratos ou decorridos no minimo um ano do inicio de sua
execucgao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

12.5. Seréo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traduc&o para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

12.6. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliacao prévia do local de execugao dos servicos.
12.7. As empresas consorciadas deverao observar o disposto no subitem 9.5.6, do edital.

12.8. As habilitagoes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagao dos
seguintes requisitos:
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12.8.1. A inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

12.8.2. A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

12.8.3. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

12.8.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

12.8.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de certidao negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452/1943, e considerando o disposto no art. 3° da Lei n® 12.440, de
7 de julho de 2011.

12.8.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal.

12.9. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da
fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.10. Os documentos enumerados no subitem 12.8 poderao ser substituidos ou supridos, no todo
ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio
eletrénico. Quanto a comprovacao de atendimento do disposto nos subitens 12.8.3, 12.8.4 € 12.8.5
devera ser feita na forma da legislacao especifica, tudo em conformidade com os § 1° e 2° do art.
68 da Lei n°® 14.133/2021.

12.11. Para os Estados e Municipios que emitam prova de regularidade fiscal em separado, os
proponentes deverao apresentar as respectivas certiddes.

12.12. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente seréo exigidos, em qualquer caso, em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante melhor classificado.

12.13. A habilitacao econdémico-financeira sera restrita a apresentacido da seguinte
documentacgao:

12.13.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

12.13.1.1. Na auséncia da certiddo negativa, o licitante em recuperacéo judicial devera comprovar
sua regularidade e viabilidade econdmico-financeira mediante a apresentacao de, ao menos, um
dos seguintes documentos: decisao judicial que reconhecga a situacao de recuperacgao judicial; plano
de recuperacao em execucao; demonstracdes contabeis atualizadas; e, quando aplicavel, prestacao
de garantias adicionais ou substitutivas, na forma prevista neste edital e em Lei.

12.13.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da apresentacao
da proposta.

12.13.2.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a
demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis limitar-se-ao ao ultimo
exercicio conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n® 14.133/2021;

12.13.2.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituracdo Contabil Digital (ECD) por
meio do Sistema Publico de Escrituragao Digital (Sped), admite-se a apresentagdo da ECD, em
observancia a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita Federal;

12.13.3. A comprovagao da boa situagéo financeira do licitante sera atestada por documento
assinado por profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

12.13.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor anual

IPEM « Av. Luciano Carneiro, 1320 - CEP:60.410-324
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estimado para a contratagao, indices calculados com base nas demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio social;

12.13.5. Patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor anual estimado da contratacéo;

12.13.6. Patriménio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor anual dos contratos
firmados pelo licitante com a Administragcao Publica e com empresas privadas vigentes na data de
abertura da licitacdo, levando-se em consideragcdo apenas os valores remanescentes. Tal
informacao devera ser comprovada por meio de declaragdo conforme Anexo lll, acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social, e se houver
divergéncia superior a 10% (para cima ou para baixo) em relacéo a receita bruta discriminada na
DRE, o licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferencga.

12.13.6.1. Na declaracao de que trata o subitem acima, a supressao de contratos remanescentes
s6 ensejara em desclassificagdo, se o acréscimo dos valores suprimidos ensejarem no
descumprimento do disposto no subitem 12.13.6.

12.14. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balan¢o de abertura
conforme dispde o art. 65, §1° da Lei n® 14.133/2021.

12.15. As empresas consorciadas deverao observar o disposto no subitem 9.5.6, do edital.
13. PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS POR CATEGORIAS

13.1. Planilha de Custos e Formagao de Pregos por categoria aprovada pela Secretaria do
Planejamento e Gestdo do Ceara — SEPLAG-CE, conforme subitem 13.11 do edital.

-

CEARA Planilha de Custo - Processo Licitatorio - NUP 56072.000291/2026-94

Pre-Contrato: 19069

MODULO 1 MODULO 2 MODULO 3 MODULO 4 MODULO 6

REPOSICAD

Do VALOR VALOR
PROVISAD PARA PROFISSIONAL | CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E POR POR
MAQ DE OBRA REMUNERACAQ ENCARGOS E BENEFICIOS RESCISAD AUSENTE TRIBUTOS POSTO CATEGORIA
Submédula
21 Submédulo 2.2 ‘Submédulo 2.3
3,04%
19,44% 8,80% MUL 2,00%
CARGA 13" Fer 20,00% Outras 8,00% 11052 | 7378 | 28,80 540 042% | 185% FGTS 233% cusTos | 4.00% 14,25%
CcBO CATEGORIA HORARIA | QTD S8 Ad.Fer INSS Contrib. FGTS ce P.S V.A VT AP APT APT AUSEN IND LUCRO TRIB CUS UNI cus ToT

142105 | ASSISTENTECE 40H 5 1261587 245253 | 3.013,68 | 1.32602 | 120547 | 110,52 | 7378 | 627,28 0,00 | 6835 | 381,35 | 458,08 293,95 45254 | 92318 | 398877 | 27.991,35 | 139.956,75
GESTAO M

352315 40H 20 1.621,00 315,12 |72 170,38 154,89 | 110,52 | 73,78 | 627,26 | 140,34 8,78 49,00 58,86 3 75,10 | 15320 661,93 | 464515 92.903,00

ADILAR
METROLOGISTA

352305 | AGENTE 40H 0 232723 45241 | 55593 | 24461 | 22237 | 11052 | 7378 | 62726 | o797 | 1261 | 7035 | 8450 5422 | 9868 | 20130 | 86975 | 610349 | 12206980
METROLOGIOO

142105 | ASSISTENTECE 40H 10 13.404,38 280581 | 3.202,04 | 140890 | 1.280,82 | 110,52 | 7378 | 627,28 000 | 7262 | 40519 | 486,71 31232 47981 | 97881 | 422913 | 2967810 | 296.781,00
GESTAOIV

354125 | AUXILIAR 40H 10 269598 524,10 644,02 28337 25761 | 11052 | 7378 | 627.26 7584 | 1461 8149 | 97,89 62,82 11089 | 22641 97825 | 686484 68.648.40
COMERCIAL Il

411005 | AUXILIAR 40H 5 3.373,30 65577 | 80581 | 35456 | 32233 | 11052 | 7378 | 627.26 | 3520 | 1828 | 101,87 | 12248 7860 | 13360 | 27254 | 117756 | 826356 | 41.317,80
ADMINISTRATIVO
v

142105 | ASSISTENTECE | 40H 2 11.038,91 214596 | 263697 | 116027 | 105479 | 11052 | 7378 | 627,26 | 0,00 | 58,81 | 33368 | 400,82 257,21 | 39800 | 81192 | 350806 | 2461796 | 4923592
GESTAOU

72 Custo Total: | 810.913,67

Provisionamento: (5,00%)
40.545,68

Custo Total Geral: | B51.459,35

Custo Total Mensal 851.459,35

Custo Total Global (12 meses) | 10.217.512,20
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Observacao:

Obs.1: Planilha equalizada nos parametros referenciais aceitos pela Administragdo Publica Estadual, para a contratagéo de servigos com dedicagéo exclusiva de mao de obra.

Obs.2: Planilha elaborada observando o Termo Aditivo a Convengdo Coletiva 2026/2026 de Asseio e Conservagao(CE000025/2026), paradigma.

Memoria de Célculo

Salério-base: Definido em Convengéo Coletiva de Trabalho (CCT).

13°, Férias e Adicional: Percentual do Submaédulo 2.1, aplicado sobre o Total do Modulo 1 (EXCETO a "Intrajornada”).

INSS: Percentual da Contribuigio Previdenciaria, aplicado sobre o Madulo 1 + Submédulo 2.1.

Outras ContribuigBes: Somatdrio do itens (Salario Educagéo, SESISESC, SENAVSENAC, INCRA, RATxFAP, SEBRAE), aplicado sobre o Modulo 1 (EXCETO a "Intrajornada”) + Submaédulo 2.1.

FGTS: Percentual do FGTS, aplicado sobre o Madulo 1 (EXCETO a "Intrajornada”) + Submédulo 2.1.

Vale Alimentacao: Valor didrio do beneficio definido em Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) x Quantidade de dias trabalhados, em regra, 22 dias Gteis. No caso de jornada 12x36 horas, multiplica-se por
15

dias trabalhados por més. Descontando o percentual informando em CCT.

Vale Transporte: Valor da tarifa de transporte publico praticada no municipio de prestagao do servigo, multiplicado pela quantidade de vales diarios, multiplicado pelo nimero de dias trabalhados, em regra,
22

dias Uteis. No caso de jornada 12x36 horas, multiplica-se por 15 dias trabalhados por més. Descontando 6% aplicado sobre o saldrio base da categoria. O desconto podera ser proporcional, conforme
disposto no art. 10 do Decreto n® 95.247, de 1987.

Cesta Basica: Valor mensal do beneficio definido em Conveng&o Coletiva de Trabalho (CCT).

Plano de Saude: Valor mensal do beneficio definido em Convengao Coletiva de Trabalho (CCT).

API: Percentual provisionado, aplicado sobre: Modulo 1 (EXCETO a "Intrajornada”) + Submaodulo 2.1 + Alinea 2.2.H.

APT: Percentual provisionado, aplicado sobre: Médulo 1 (EXCETQ a "Intrajornada”) + Submaédulo 2.1 + Submodulo 2.2.

Multa do FGTS do APT: Percentual provisionado, aplicado sobre: Médulo 1 (EXCETO a "Intrajornada”) + Submédulo 2.1.

Auséncias: Percentual provisionado, aplicado sobre: Mbdulo 1 (EXCETO a "Intrajornada”).

Custos Indiretos: Percentual estimado pela licitante aplicado sobre o somatério dos Médulos 1a 5.

Lucro: Percentual estimado pela licitante aplicado sobre o somatério dos Modulos 1 a 5, mais os Custos Indiretos.

Tributes: Tem como base de célculo o custo unitario, que é calculado por meio do somatério dos Madulos 1 a 5, mais os Custos Indiretos e, ainda, o lucro, dividindo-se, ainda, pela diferenga entre a unidade
(1) e 0 somatorio dos tributos PIS, Cofins e ISS. Por fim, o resultado dessa equagao é multiplicado pelo respectivo percentual do encargo.

Custo Unitario: Somatério dos Modulos 1 a 6.

Provisionamento: Percentual definido aplicado sobre o TOTAL, para o pagamento de verbas descritas no Termo de Referéncia.

Nota 1: SOLUGAO DE CONSULTA N°. 108/2023 — COSIT - AVERBA PAGA EM RAZAO DA SUPRESSAO PARCIAL OU TOTAL DO INTERVALO INTRAJORNADA INTEGRA A BASE DE CALCULO PARA
FINS DE INCIDENCIA DAS CONTRIBUIGOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS (INSS), NAO HAVENDO INCIDENCIA DE FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES (SALARIO EDUCAGAQ, SESVSESC,
SENAVSENAC, INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

Nota 2: OS PERCENTUAIS REFERENTES AO RISCO AMBIENTAL DO TRABALHO (RAT) E AQ FATOR ACIDENTARIO DE PREVENGAQ (FAP), BEM COMO OS ITENS CUSTOS INDIRETOS E
LUCRO,

CONSTANTES DA PRESENTE PLANILHA, POSSUEM CARATER MERAMENTE REFERENCIAL, NAO CONSTITUINDO PARAMETROS MAXIMOS QU FIXOS. AS LICITANTES DEVERAO AJUSTAR 0OS
RESPECTMOS PERCENTUAIS DE ACORDO COM SUA REALIDADE OPERACIONAL E TRIBUTARIA, OBSERVANDO A LEGISLAGAO VIGENTE APLICAVEL AO RAT/FAP E DEMAIS NORMAS
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS.

oo MOOLLDS

13.1.1. A Planilha de Custos e Formacdo de Pregos esta cotada nos parédmetros referenciais
admitidos pela administragdo, devendo o érgdo contratante repassar os tributos e encargos de
acordo com a natureza juridica da empresa e legislagao vigente.

13.1.2. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, com
relacdo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convencéao
Coletiva de Trabalho paradigma, quando houver, percentuais dos encargos sociais e tributos, valores
referentes aos vales-alimentagao, refeicdo e transportes, erros de soma ou multiplicagao, estes
poder&o ser corrigidos no momento da celebragéo do contrato. E vedada alteragao nos quantitativos
das categorias definidas na Planilha de Custos e Formagéao de Preco, até o momento da celebragao
do contrato.

13.1.3. A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

13.1.4. Como a planilha de custos e formagao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e
adicional de férias.

13.1.5. Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigbes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagéo vigente.

13.1.6. A verba paga em raz&o da supressao parcial ou total do intervalo intrajornada integra a base
de calculo para fins de incidéncia das contribuicbes sociais previdenciarias (INSS), ndo havendo
incidéncia de FGTS e outras contribuicdes (SALARIO EDUCACAO, SESI/SESC, SENAI/SENAC,
INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

13.1.7. Para dias efetivamente trabalhados, consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho.
Exemplo: 22 (vinte e dois) dias para a jornada de 44 e 40 horas semanais, e 15 (quinze) dias para
jornada 12x36.

13.1.8. O custo dos uniformes inclui todos os itens que compdem o uniforme do empregado e deve
ser obtido por meio de pesquisa de precos no mercado, conforme orientagdes especificas da
legislagao vigente.

13.1.9. O custo dos equipamentos deve ser obtido por meio de pesquisa de pregcos no mercado,
conforme orientacdes especificas da legislacéo vigente.
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13.1.10. O custo relativo a supervisdo de ronda, bem como seguro de vida para os postos de
vigilancia esta incluso na alinea A do Médulo 6 — Custos Indiretos. (No caso de vigilancia)

13.1.11. O percentual do provisionamento sera definido pelo 6rgdo ou entidade contratante,
observando a necessidade de despesas consideradas eventuais e variaveis em decorréncia das
atividades desenvolvidas durante a prestacéo dos servigos, bem como o limite estabelecido no §2°
do art. 9° da Instrucdo Normativa SEPLAG n° 004/2024, sendo vedada a alteracdo do referido
percentual pela licitante.

13.1.12. As despesas decorrentes de auxilio-creche e auxilio-funeral, quando houver, serao pagas
por meio de provisionamento.

13.1.13. O modelo da planilha de que trata este subitem se encontra no link
https://www.seplag.ce.gov.br/gestao/terceirizacao/

13.2. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (conforme Anexo Il da Instrugcao Normativa
SEPLAG n° 004/2024)

13.2.1. MODULO 2.1: 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2. |13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Memoria de

1 Calculo

A |13° Salario 8,33 (1/12) x 100

B |Férias 8,33 (1/12) x 100

C |Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12)] x 100
TOTAL 19,44

13.2.2. MODULO 2.2: Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicdes

2. |Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras %
2 |Contribui¢des

A |INSS 20,00

B | Salario Educacao 2,50

C |Riscos Ambientais do Trabalho (RAT x FAP) 3,00

D |SESC 1,50
E |SENAC 1,00
F |SEBRAE 0,60
G |INCRA 0,20
H |FGTS 8,00

TOTAL 36,80

IPEM - Av. Luciano Carneiro, 1320 - CEP:60.410-324
Fortaleza-CE - Fone: (85) 3256.5005
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13.2.3. MODULO 3: Provisdo para Rescis&o

(o}
rgdo
Delegado

o)

i IPEM-CE

3 Provisdo para Rescisao % MeCné:f)CrliJ?ode

A | Aviso Prévio Indenizado - API 0,42 5,00% x 1/12

B | Aviso Prévio Trabalhado - APT 1,85 ?%gg;f; X

C |Multa do FGTS sobre 0 APT 3,04 400/%);,369’2% X
TOTAL 5,31

13.2.4. MODULO 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 | Custo de Reposicao do Profissional Ausente % M%n;glij?ode

A |Auséncias Legais 2,22 8/30/12

B |Licencga Paternidade 0,02 1,416%/12 x 5/30

C | Auséncia por Acidente de Trabalho 0,05 1,22%/12 x 15/30

D |Afastamento Maternidade 0,04 1,416%/12 x 4/12
TOTAL 2,33
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1. Deve ser ajustado de acordo com o RAT da empresa. Caso haja previsao na proposta do licitante,
o indice do FAP devera ser comprovado por meio de documento habil, conforme o item 18 do
Parecer CORAG/SEORI/AUDIN-MPU n° 111/2014, bem como arredondado para 2 (duas) casas
decimais.

2. Os percentuais referentes ao risco ambiental do trabalho (RAT) e ao fator acidentario de
prevencao (FAP), bem como os itens custos indiretos e lucro, constantes da presente planilha,
possuem carater meramente referencial, ndo constituindo parametros maximos ou fixos. as licitantes
deverédo ajustar os respectivos percentuais de acordo com sua realidade operacional e tributaria,
observando a legislagdo vigente aplicavel ao RAT/FAP e demais normas trabalhistas e
previdenciarias.

O valor do RAT corresponde a aliquota constante na relagdo de atividades
preponderantes e correspondentes graus de risco, conforme a classificagdo nacional
de atividades econbémicas. (Anexo V, Decreto n° 6.957/2009)

TABELA DE TRIBUTOS

Discriminagdo

Percentuais (%)

ISS (do municipio) 5,00

COFINS 7,60

PIS 1,65
TOTAL 14,25%
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14. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Estado.

14.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:
14.2.1. Gestdo/Unidade: 56200012 INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO CEARA
14.2.2. Fonte de Recursos: 1.700.2200082.1.3.01.

14.2.3. Programa de Trabalho: 20147 VERIFICAGAO E FISCALIZACAO DO CONTROLE DA
QUALIDADE - IPEM/CE

14.2.4. Elemento de Despesa: 339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

IPEM - Av. Luciano Carneiro, 1320 - CEP:60.410-324
Fortaleza-CE - Fone: (85) 3256.5005
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ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Contraton® /2026 —
Processo n° 56072.000291/2026-94

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO
DO CEARA (IPEM/CE) E A ,
ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE
SE DECLARA.

O INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO CEARA (IPEM/CE), autarquia estadual,
situada na Av. Luciano Carneiro, n. 1320, Vila Unido, Fortaleza/CE, inscrita no CNPJ sob o n°
, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu

Superintendente, , (nacionalidade), portador da Carteira de Identidade n°
, € do CPF n° , residente e domiciliado(a) em (Municipio - UF), na
,ea , com sede na , CEP: , Fone:
, inscrita no CPF/CNPJ sob o n° , doravante denominado
CONTRATADO, representado neste ato pelo , (nacionalidade), portador da Carteira
de Identidade n° , € do CPF n° , residente e domiciliado(a) em
(Municipio - UF), na , tém entre si justa e acordada a celebragéo do presente

contrato, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Pregao Eletronico n° 20260004 e seus anexos, 0s
preceitos do direito publico, Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao
aplicavel ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do Pregao Eletrénico n® 20260004, o
Termo de Referéncia, a proposta do contratado e eventuais anexos dos respectivos documentos os
quais constituem parte deste instrumento, independente de sua transcri¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa para prestagdo de servigos
continuos a serem executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela
Consolidagao da Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condi¢gdes e quantidades estabelecidas
no edital e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contado da assinatura do contrato,
prorrogavel sucessivamente por até 10 (dez) anos, na forma do art. 106 e 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

4.1.1. A prorrogacdo de que trata este subitem & condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociacdo com o CONTRATADO.

4.1.1.1. Uma vez estando o contrato em via de expirar, o CONTRATADO né&o tem direito subjetivo
a prorrogacgao contratual, conforme paragrafo unico, art. 26 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.
4.1.2. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que , sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando .

CLAUSULA QUINTA - MODELO DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAL

5.1. O regime de execuc¢ao contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim como 0s prazos

e condicbes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto e demais condicoes,
constam no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.

IPEM « Av. Luciano Carneiro, 1320 - CEP:60.410-324
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CLAUSULA SEXTA — DA SUBCONTRATAGAO

6.1. Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
CLAUSULA SETIMA - DO PREGO E DA REPACTUAGAO

7.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ ( ).

7.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, lucro, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

7.2. Sera admitida a repactuacao dos precos dos servicos com base na variagao de custos definidos
pelos Acordos, Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho, a qual a proposta da empresa esteja
vinculada, condicionada a complementacgao da garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que seja mantido o percentual em relagéo ao valor inicialmente contratado, conforme disposto no
inciso VII do art. 16 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.2.1. A repactuacgao dos custos relativos a mao de obra, discriminados na Planilha de Custos e
Formacgao de Precos, em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato, sera limitada, percentualmente, ao
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA ou ao indice de revis&o geral remuneratéria
aplicavel aos servidores publicos estaduais, o que for maior, conforme disposto na Lei Estadual n°
19.212, de 03 de abril de 2025 e suas alteragoes.

7.3. Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou
aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas fora da
data base da categoria.

7.4. A repactuagao de pregos observara o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos
aos quais a proposta se referir, conforme art. 33 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.4.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas bases
diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantos quanto forem os Acordos, Convencodes
ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagéo, conforme paragrafo
unico do art. 33 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

7.5. O preco deste contrato sera repactuado para manutencao do equilibrio econémico-financeiro,
mediante demonstragao analitica da variagdo dos custos contratuais, com data vinculada ao acordo,
a convencgao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de
mao de obra, conforme do art. 34 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.6. As repactuacbes serdo precedidas de solicitaggo do CONTRATADO, acompanhada de
demonstragao analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentacao da Planilha de Custos e
Formacao de Precos ou do novo Acordo, Conveng¢ao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que
fundamenta a repactuacgao, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacao, de acordo
com o art. 35 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

7.6.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pelo
CONTRATADO, conforme paragrafo unico do art. 35 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.6.2. O prazo para resposta ao pedido de repactuagéo de pregos sera de 1 (um) més, contado da
data do fornecimento da documentacgao prevista na clausula 7.6 acima, conforme inciso X, art. 92
c/c § 6° da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.7. Os registros decorrentes de repactuacao ou reajuste de valores do contrato serao realizados
por meio de termo aditivo, conforme art. 36 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7.8. O pedido de repactuacgéao de precgos devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes
de eventual prorrogagao, sob pena de serem objeto de preclusdo légica com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato, conforme art. 37 do Decreto Estadual
n°® 35.790/2023.
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CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigcbes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este instrumento de contrato.

8.2. O percentual previsto no moédulo 3, Provisado para Rescisao, alineas A e B da Planilha de Custos
e Formacéao de Precos, referente ao Aviso Prévio Indenizado — API e Aviso Prévio Trabalhado —
APT, sera devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte
e sete centésimo por cento) sendo este reduzido, apds 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do
percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n® 12.506/2011.

CLAUSULA NONA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA PARA
MOVIMENTACAO.

9.1. O montante dos depdsitos da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentacao sera
igual ao somatodrio dos valores das provisdes constantes no art. 4° da Lei Estadual n® 15.950/2016.

9.1.1. Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obriga¢des trabalhistas,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, 0 CONTRATANTE fara os
descontos nas faturas e realizara os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores e do FGTS, conforme art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual
n°® 35.790/2023.

9.1.1.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.:
por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS decorrentes.

9.2. O CONTRATANTE autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores do contratado, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, que serdo depositados pelo CONTRATANTE em Conta-Corrente Vinculada-Bloqueada
para Movimentagao especifica, em nome do prestador dos servigos, conforme disposto na Instrucéo
Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto
Estadual n® 35.790/2023, os quais somente serao liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas nas referidas normas.

9.3. A CONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores do CONTRATADO, que serao depositados em Conta-
Corrente Vinculada-Bloqueada para Movimentagao, em nome do prestador dos servigos, bloqueada
para movimentacgao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

9.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo, previstos de forma exemplificativa,
serao aqueles indicados na Instrugdo Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de
07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n°® 35.790/2023, que regulamenta a contratacao de
servigos terceirizados de natureza continuada e de dedicagao exclusiva de mao de obra.

9.5. O saldo da conta-corrente vinculada-bloqueada para movimentagao, sera remunerado pelo
indice de correcao da poupanca pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo, conforme
definido na Instrugdo Normativa Conjunta n® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro
de 2022 e Decreto Estadual n° 35.790/2023, firmado entre o promotor desta licitacao e instituicao
financeira.

9.6. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste contrato que sejam retidos por meio da
conta-corrente vinculada-bloqueada para movimentagao, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente ao CONTRATADO.

9.7. Excepcionalmente, o CONTRATANTE podera autorizar o CONTRATADO a utilizar os valores
da conta-corrente vinculada-bloqueada para movimentacdo para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos no subitem 9.1 acima, ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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9.7.1. Na situagdo do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADO, deverdo observar as
exigéncias previstas na Instrugcdo Normativa Conjunta n°® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07
de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n® 35.790/2023, que regulamenta a contratacdo de
servigos terceirizados de natureza continuada, e de dedicagao exclusiva de mao de obra.

9.7.2. A conta-corrente vinculada—bloqueada para movimentagdo somente podera ser movimentada
mediante termo de autorizagdo a ser emitido pelo CONTRATANTE, conforme § 1° do art. 15 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

9.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-corrente vinculada-bloqueada para
movimentacao, sera liberado ao CONTRATADO no momento do encerramento do contrato, apos a
comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme Instrugdo Normativa Conjunta n°® 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de
novembro de 2022 e §2° do art. 15 do Decreto Estadual n° 35.790/2023, que regulamenta a
contratacdo de servigos terceirizados de natureza continuada, e de dedicacdo exclusiva de mao de
obra.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO

10.1. As obrigagbes referentes ao CONTRATANTE e ao CONTRATADO encontram-se,
respectivamente, definidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste contrato.

CLAUSUI:A DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LElI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

11.1. O CONTRATADO declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com o intuito de proteger os dados
pessoais que lhe forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de prote¢cao de dados
pessoais, jamais colocando, por seus atos ou por sua omissdo, 0 CONTRATANTE em situagao de
violacao de tais regras.

11.1.1. O CONTRATADO somente podera tratar dados pessoais nos limites e finalidades exclusivas
do cumprimento de suas obrigagbes com base no presente contrato e jamais podera realizar o
tratamento para fins distintos da execucao dos servigos especificados no certame ou no contrato
administrativo.

11.2. O tratamento de dados pessoais sera realizado de acordo com as hipoteses de tratamento
previstas nos arts. 7°, 11, 14, 23, 24 e 26 da LGPD e somente para propdsitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular, observando a persecucéao do interesse publico e os principios do
art. 6° da LGPD e 37 da Constituicao Federal de 1988.

11.3. O CONTRATADO devera indicar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis da publicagao do
Contrato, a identidade e informagdes de contato do seu Encarregado de Prote¢do de Dados, bem
como, se aplicavel, o endereco da pagina eletrbnica onde essa designacao é realizada, conforme
estabelecido no § 1° do art. 41 da LGPD e se compromete a manter o CONTRATANTE informado
sobre os dados atualizados de contato de seu Encarregado de Tratamento de Dados Pessoais,
sempre que for substituido, independentemente das alteragdes em sua pagina eletronica.

11.4. O CONTRATADO devera cooperar com a Administracao Direta e Indireta do Estado do Ceara
no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD
e nas Leis e Regulamentos de Protecédo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢cdes
e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgéos de Controle, quando relacionados
ao objeto contratual.

11.5. O CONTRATADO néo podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagéo
por escrito, informagdo, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razdo do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

11.5.1. Caso autorizada transmissdo de dados pelo CONTRATADO a terceiros, as informacdes
fornecidas e/ou compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel desempenho
da execucédo do instrumento contratual, adotando procedimentos de segurangca que assegurem a
sua confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados.
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11.5.2. As PARTES se obrigam a zelar pelo sigilo dos dados, garantindo que apenas as pessoas
que efetivamente precisam acessa-los o facam, submetendo-as, em todo caso, ao dever de
confidencialidade.

11.6. Ocorrendo o término do tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecgao das hipéteses do art. 16 da mesma lei, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagao do cumprimento
de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigagoes.

11.6.1. O CONTRATADO néo podera deter copias ou backups, informagdes, dados pessoais e/ou
base de dados a que tenha tido acesso durante a execugdo do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.

11.6.2. O CONTRATADO devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse em
razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual tdo logo néo haja necessidade de seu
tratamento.

11.6.3. O CONTRATADO fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e cépias que
contenham informacao, dados pessoais, e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a
execucado do cumprimento do objeto deste instrumento contratual, no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de qualquer uma das hipoteses de extincdo do contrato, restando
autorizada a conservagao apenas nas hipoteses legalmente previstas.

11.7. As PARTES devem adotar boas praticas de governanga e medidas técnicas e administrativas
em relacédo ao tratamento dos dados, compativeis com a estrutura, a escala e o volume de suas
operacgdes, bem como a sensibilidade dos dados tratados.

11.7.1. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD, inclusive dara conhecimento formal aos seus
empregados das obrigagdes e condicbes acordadas nesta clausula.

11.7.2. O CONTRATADO se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso
e/ou conhecimento da informagéo e/ou dos dados pessoais, agirdo de acordo com o presente
contrato, com as leis de protecdo de dados e que estes respeitem o dever de protegéo,
confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranga de tais dados, documento que estar disponivel em carater
permanente para exibicio do CONTRATANTE, mediante solicitagao.

11.7.3. O CONTRATADO devera promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos
sistemas, informacgdes e recursos do CONTRATANTE, em caso de desligamento de funcionario das
atividades inerentes a execugao do presente contrato.

11.8. Em caso de incidente de seguranga em relagdo aos dados tratados neste certame/contrato,
que comprometa a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade dos dados, a PARTE que
sofreu o incidente devera comunicar imediatamente a ocorréncia a partir de uma notificagdo que
contera, no minimo:

a) Data e hora do incidente;

b) Data e hora da ciéncia pela PARTE responsavel,

c) Descri¢cao dos dados pessoais afetados;

d) Numero de titulares afetados;

e) Relacao dos titulares envolvidos;

f) Riscos relacionados ao incidente;

g) Indicagao das medidas técnicas e de seguranga, utilizadas para a protegéo dos dados;
h) Motivos da demora, no caso de a comunicacio n&o haver sido imediata;

i) Medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

j) O contato do Encarregado de Protegcdo de Dados ou de outra pessoa junto a qual seja possivel
obter maiores informagdes sobre o ocorrido;
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11.8.1. Na hipétese descrita acima, as PARTES atuardo em regime de cooperagéao para:

a) Definir e implementar as medidas necessarias para fazer cessar o incidente e minimizar seus
impactos;

b) Prover as informagdes necessarias a apuragao do ocorrido no menor prazo possivel;

c) Definir o padrao de respostas a serem dadas aos titulares, terceiros, a ANPD e demais
autoridades competentes.

11.9. Os dados obtidos em raz&o deste contrato serdo armazenados em um banco de dados seguro,
com garantia de registro das transacoes realizadas na aplicagao de acesso (log), adequado controle
baseado em fungéo (role based access control) e com transparente identificacdo do perfil dos
credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada
transacdo e a franca apuragdo, a qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o
compartilhamento dessas informagdes com terceiros;

11.10. A critério do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera ser provocado a colaborar na
elaboragéo do Relatério de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

11.11. O CONTRATADO indenizara o CONTRATANTE, em razido do ndao cumprimento das
obrigagdes previstas nas leis, normas, regulamentos e recomendacdes das autoridades de protecéo
de dados com relagdo ao presente contrato, de quaisquer danos, prejuizos, custos e despesas,
incluindo-se honorarios advocaticios, multas, penalidades e eventuais dispéndios investigativos
relativos a demandas administrativas ou judiciais propostas em face do CONTRATANTE a esse
titulo.

11.12. Em caso de responsabilizagéo do Estado por danos e/ou violagdes a LGPD decorrentes do
objeto do contrato, devera ser apurado os danos que efetivamente cada uma das partes causarem
ao titular dos dados, para fins de assegurar o direito de regresso do Estado nos termos da legislagao.

11.12.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

11.13. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da Lei Federal n® 13.709/2018 deverao
ser comunicados a ANPD.

11.14. Este instrumento pode ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. Sera exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no subitem 6.2 do Termo
de Referéncia. A nao prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagao,
caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando a adjudicataria sujeita as
penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRAGCOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, o CONTRATADO
que:

13.1.1. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

13.1.2. Der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3. Der causa a inexecugao total do contrato;

13.1.4. Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

13.1.5. Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;
13.1.6. Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
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13.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.

13.2. Serao aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes
sancdes:

13.2.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens
13.1.2,13.1.3 e 13.1.4, deste contrato, sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais
grave;

13.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nos subitens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8 deste contrato, bem como nos subitens 13.1.2,13.1.3 e
13.1.4, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave.

13.2.4. Multa:
13.2.4.1. Moratéria de 15% (quinze por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

13.2.4.2. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 15% (quinze por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagao, suplementacéo ou reposicédo da garantia.

13.2.4.3. O atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

13.2.4.4. Compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo total do objeto.

13.3. A aplicagao das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo
de reparacgao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

13.4. Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

13.4.1. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

13.5. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:

| — A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il — As peculiaridades do caso concreto;

Il — As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

V — A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133/2021, ou em outras
leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei Federal n° 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

13.8. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada
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com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

13.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicados,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal
e no Certificado de Registro Cadastral (CRC) do Estado do Ceara.

13.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n° 14.133/2021.

13.11. Os débitos do CONTRATADO para com o CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o CONTRATADO possua com o mesmo 06rgdo ora
CONTRATANTE.

13.11.1. Na impossibilidade do pagamento da multa por meio de descontos dos créditos existentes
ou da garantia contratual, o CONTRATADO recolhera a multa por meio de Documento de
Arrecadacgdo Estadual (DAE), podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do
CONTRATANTE, se néo o fizer, sera cobrada em processo de execucao.

13.12. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme § 8° do
art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
14.1. Este contrato se extingue nas seguintes hipoteses:

I- Quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto;

II- Quando mesmo nao cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
ocorrer algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

a) Na hipodtese do inciso Il, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

lll- Quando nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que
o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem, sem 6nus para a CONTRATANTE. A referida extingao
ocorrera apenas na préoxima data de aniversario do contrato e nao podera ocorrer em prazo inferior
a 2 (dois) meses, contado da referida data, conforme paragrafo unico e caput do art. 39 do Decreto
Estadual n® 35.790/2023.

IV— Quando houver alteragdo da convencéao coletiva de trabalho em que se baseia a Planilha de
Custos e Formagao de Precos, em razao de erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulta
a necessidade de repactuacao ou imposicao de 6nus financeiro para a Administracdo Publica.

14.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.1. Se a operagao implicar mudancga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragéo subijetiva.

14.3. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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14.3.2. Relag¢ao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.3.3. Indenizagdes e multas.

14.4. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagao das penalidades cabiveis.

14.5. Quando da extingdo contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagédo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do
contrato de trabalho conforme art. 64 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

14.6. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no subitem anterior, 0o CONTRATANTE retera:

14.6.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pelo CONTRATADO, que sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragédo, nos termos da legislagao que rege a matéria;
e

14.6.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

14.7. Na hipdétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagcbes por parte do
CONTRATADO no prazo de quinze dias, o CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados do CONTRATADO que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato, conforme § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

14.8. A extin¢ao do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatério, conforme
art. 40 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

14.8.1. O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo ou extingdo contratual, nos termos
do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021 c/c o paragrafo unico do art. 40 do Decreto Estadual n°®
35.790/2023.

14.9. Este contrato podera, ainda, ser extinto a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, mediante
aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso
VIIl, do art. 137, da Lei Federal n° 14.133/2021, sem que caiba ao CONTRATADO, direito a
indenizacao de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Estado deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada,
conforme o caso:

15.1.1. Gestéo/Unidade: 56200012 INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO CEARA;
15.1.2. Fonte de Recursos: 1.700.2200082.1.3.01;

15.1.3. Programa de Trabalho: 20147 VERIFICACAO E FISCALIZACAO DO CONTROLE DA
QUALIDADE - IPEM/CE;

15.1.4. Elemento de Despesa: 339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA;

15.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES
16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
Federal n°® 14.133/2021 e art. 27 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

16.2. Este contrato podera ser alterado unilateralmente pela CONTRATANTE, com as devidas
justificativas, quando for necessaria a modificagcdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo
ou diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei Federal n® 14.133/2021,

IPEM « Av. Luciano Carneiro, 1320 - CEP:60.410-324
Fortaleza-CE - Fone: (85) 3256.5005




-_—
T - 7
- 25 ! IPEM-CE =
INMETRO 'gg - | C E AR A
‘0Q GOVERNO DO ESTADO

INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS

conforme art. 29 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

16.3. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, conforme art. 30 do Decreto Estadual n® 35.790/2023 e art. 125 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

16.4. As alteragdes unilaterais decorrentes de acréscimo ou diminuicdo quantitativa ndo poderao
transfigurar o objeto da contratacao, conforme art. 31 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

16.5. A formalizacao do termo aditivo € condicdo para a execucao, pelo CONTRATADO, das
prestacdes determinadas pela Administragao no curso da execucéo do contrato, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, conforme previsto no art. 132 da Lei Federal n°
14.133/2021, conforme art. 28 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

16.6. Registros que nao caracterizam alteracdao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA GESTAOE FISCALIZAGAO
17.1. O modelo de gestao contratual consta no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.

17.2. A execugédo contratual sera acompanhada pelo(a) Gestor(a) do Contrato _ (nome
completo), CPF , representante especialmente designado(a) para este fim, ou pelo(a)
respectivo(a) substituto(a).

17.3. A execugao contratual sera fiscalizada pelo(a) Fiscal(a) do Contrato (nome completo),
CPF , representante especialmente designado(a) para este fim, ou pelo(a) respectivo(a)
substituto(a).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei Federal n° 14.133/2021, e demais normas estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei Federal n° 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133/2021 e ao art. 8°,
§ 2° da Lei n°® 12.527/2011, regulamentada no Estado do Ceara pela Lei Estadual n® 15.175/2012.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

20.1. Fica eleito o foro do municipio da sede do CONTRATANTE, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugcdo deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela
conciliagado, conforme art. 92, §1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Assessoria
Juridica do CONTRATANTE, e do qual se extrairam 3 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé
efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos representantes das partes
e pelas testemunhas abaixo.

Local e data
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CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:

(nome da testemunha 1)
RG:
CPF:

(nome da testemunha 2)
RG:
CPF:

Visto:

(nome do(a) procurador(a)/assessor(a) juridico(a) da CONTRATANTE)
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ANEXO lll - MODELO DE DECLARAGAO

GOVERNO DO ESTADO

INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS

DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa

,inscrita no CNPJ

(MF) n° , inscricdo estadual n°

e administragao publica:

,estabelecida no (a)

que possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada

Nome do

L N°/Ano do contrato
érgao/empresa

Valor total do contrato

Valor remanescente
do contrato

Valor total remanescente

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

1) O licitante devera informar todos os contratos vigentes
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAQAQ_ DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS E DE
RESPONSABILIDADE SOBRE QUITACAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

DECLARAGCAO
(nome /razao social) , inscrita no
CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
e CPF n° , DECLARA, sob as sancgdes

administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda documentagao
anexada ao sistema € auténtica e que é de responsabilidade exclusiva desta declarante toda a

quitacao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura contratagao.

Local e data

Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)
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ANEXO V — TERMO DE DECLARAGAO E RESPONSABILIDADE
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

A empresa , inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal, Sr.(a)

, CPF n° , para fins

de participagao no Pregao Eletrénico n° , DECLARA, e se responsabiliza, sob as penas
da lei, dos beneficios fiscais e regime tributario diferenciado referente e constante da planilha de
custo apresentada em sua proposta comercial e pelo seguinte:

1. A licitante compromete-se em manter, durante toda a execugdo contratual, os beneficios e
vantagens declarados e precificados em sua Planilha de Custos e Formacao de Precos, ainda que,
posteriormente, ocorra supressdo, reducdo, alteragdo ou perda da condicdo que tenha
fundamentado sua concessdao, sem transferéncia de custos adicionais a8 CONTRATANTE,
ressalvada disposicao legal superveniente que impeca sua manutengao ou determine tratamento

diverso.

2. A licitante reconhece que os beneficios e vantagens por ela declarados e precificados constituem
compromisso assumido na proposta, e que eventual perda ou inexisténcia dos mesmos nao
implicara 6nus para a administragdo e nao resultard em vantagem econémica indevida decorrente

do descumprimento das condigdes por ela ofertadas.

3. O descumprimento do compromisso assumido nesta declaragao sujeitara a licitante as medidas

cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

, de de

Nome do representante legal

Cargo/Funcéao

Assinatura do representante legal
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