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PREGAO ELETRONICO 01/2026

CONTRATANTE

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de llhabela

OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza, jardinagem e
conservagao de natureza continua visando a obtencdo de adequadas condi¢bes de
salubridade, limpeza e higiene das instalagbes do Ilhabela Prev - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Ilhabela, conforme as

especificagcbes técnicas constantes no Termo de Referéncia.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

R$ 99.607,20 (noventa e nove mil seiscentos e sete reais e vinte

centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 12/02/2026 as 09:00h (horario de Brasilia)

LOCAL: Plataforma BLL - https://blicompras.com/
CRITERIO DE JULGAMENTO: menor preco

MODO DE DISPUTA: aberto


http://www.ilhabelaprev.sp.gov.br/
https://bllcompras.com/
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EDITAL 01/2026

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de llhabela

PREGAO ELETRONICO N° 01/2026
Processo Administrativo 63/2026

Torna-se publico que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ILHABELA-ILHABELA PREYV, sediado a Rua Joaquim Sampaio de Oliveira, 55 — Perequé, llhabela, por meio
do Setor de Licitagbes e Compras, através de Agente de Contratagdo/Pregoeiro designado para este fim,
realizara Pregdo Eletrénico, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto 9.795, de 3 de
abril de 2023, e demais legislagbes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste
Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a Contratagdo de empresa especializada para execugéo de servigos
gerais de conservagado sendo dois postos de trabalho: um contemplando limpeza e higienizagédo e um de
manutengao dos jardins e areas externas, visando a obtencdo de adequadas condi¢des de salubridade,
limpeza e higiene das instalacdes do llhabela Prev - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de llhabela com fornecimento de mao de obra especializada, treinada e devidamente uniformizada,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagao sera realizada em lote Unico, formados por 2 (dois) itens, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia (ANEXO V), devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITAGAO

21. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagao.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregao ou
aqueles se tornem desatualizados.

24. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno porte, nos
limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitagao:

2.61 aquele que ndo atenda as condi¢bes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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2.6.2 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;
2.6.3 sociedades cooperativas;
2.6.4 empresas estrangeiras que ndo tenham representacgéo legal no Brasil com poderes expressos

para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.5 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.6 empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.7 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sangéo que |he foi imposta;

2.6.8 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.9 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.10 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

2.6.11 pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.6.12 Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condig&o;

27. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagéo ou da execugéo do contrato agente publico
do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitagao, a fase de habilitagao sucedera as fases de apresentagao de propostas e lances
e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o prego,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessdao publica (ANEXO | — Modelo da proposta).

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara que (ANEXO Il - Modelo da Declaragéo):

3.3.1 esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

Pagina 4|23
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo - Lei n® 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: NOV/2024



EDITAL — PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

3.3.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIIl, da Constituigao;

3.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituigdo Federal,;

3.34 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, ainda,
em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5.1 No item exclusivo para participagdao de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagado do campo “n&o” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2 Nos itens em que a participagao nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.6. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, a pessoa juridica:

3.6.1 de cujo capital participe outra pessoa juridica;

3.6.2 que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

3.6.3 de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sécia de

outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.6.4 cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa
ndo beneficiada pela Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.6.5 cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida
lei;

3.6.6 constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
3.6.7 que participe do capital de outra pessoa juridica;
3.6.8 que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa

econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora
ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cAmbio, de empresa de arrendamento mercantil, de
seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

3.6.9 resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de
pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

3.6.10 constituida sob a forma de sociedade por agdes.
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3.6.11 cujos titulares ou sdcios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relagao de
pessoalidade, subordinagao e habitualidade.

3.7. A falsidade da declaragéo de que trata os itens 3.3 ou 3.5 sujeitara o licitante as sang¢des previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder
as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.9. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessao publica e da
fase de envio de lances.

3.10. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagio de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

3.11.1 a aplicagéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.11.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado:

3.12.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operag¢des no sistema
eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, do valor total
da proposta, para o periodo de 12 (doze) meses de prestacdo do servigo.

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

421 O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratagao

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.
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4.4, Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegagéao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

451 No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada sera a que
corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo,
por documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribui¢cdes) para o PIS/PASEP e
COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagio da proposta, ou por outro meio habil.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢cao.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.
4.9. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de

contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.10. Caso o critério de julgamento seja o de menor prego, os licitantes devem respeitar os pregos maximos
previstos no Termo de Referéncia;

4.11. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a adogado das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituigdo; ou condenagéo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepregco na execuc¢ao do
contrato.

4.12. Em se tratando de servigos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicacao exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servi¢o e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagdo Brasileira de Ocupagbes — CBO.

4.13. A proposta devera garantir o pagamento do saldrio normativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de
Contratacao/Comisséo e os licitantes.
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54. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance deverd ser ofertado pelo valor global do lote.

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagao aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta podera ser alterado na etapa de
lances, desde que nao seja inferior a 0,10 (dez centésimos).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com 0 modo de disputa adotado.

5.11. Neste caso, sera adotado o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto”, onde os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

511.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragao da sessao publica.

5.11.2 A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

511.3 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem de
classificagcao

5.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagao a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséao, auxiliado
pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

5115 Ap0s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serao convocados para apresentar lances
intermediarios.

5.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagado do licitante.

5.15. No caso de desconexao com o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao, no decorrer da etapa
competitiva da licitagéo, o sistema eletrébnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos
lances.

5.16. Quando a desconexado do sistema eletrénico para o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicacgéo do fato pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo aos
participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgagéo.
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5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Emrelagao a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial, caso a contratagdo ndo se enquadre nas vedacgdes dos §§1° e 2° do art. 4° da
Lei n® 14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.18.1 Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregao, serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

5.18.2 A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagao automatica para tanto.

5.18.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou néo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de até 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.18.5 A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto
no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1 disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em
ato continuo a classificagao;

5.20.2 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes;

5.20.3 desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.20.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos érgaos
de controle.

5.20.5 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos

produzidos ou prestados por:

5.20.5.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade
da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgéo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.20.5.2. empresas brasileiras;
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5.20.5.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.20.5.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.21. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor
ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serao convocados, vedado qualquer outro
processo.

5.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o
resultado do julgamento.

5.22.1 A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagado
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagéo, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administragao.

5.22.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.22.3 O resultado da negociagédo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatorio.

5.22.4 O Pregoeiro/Agente de Contratagido/Comissao solicitara ao licitante mais bem classificado
que, no prazo de 1 (uma) hora, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apos a negociagéo
realizada, acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.22.5 E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo prorrogar o prazo estabelecido, a
partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23. Apods a negociagdo do prego, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo iniciara a fase de
aceitagao e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo verificard se o
licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cbes de participagdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021, legislacdo correlata e no item 2.6 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sangédo que impega a participagao no certame ou a futura contratagao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep);

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

6.2.1 A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n° 8.429, de1992, também ocorrera
no nome e no CPF do s6cio majoritario da empresa licitante, se houver, por forga do art. 12 da citada lei.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.
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6.3.2 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificacao.

6.3.3 Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicao
de participagéo.

6.4. Na hipotese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condigbes de
participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagcdo da margem de preferéncia, o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comisséo verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

6.5.1 Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao
beneficio da margem de preferéncia, as propostas serao reclassificadas, para fins de nova aplicagdo da
margem de preferéncia.

6.6. Verificadas as condigdes de participagao e de utilizagao do tratamento favorecido, o Pregoeiro/Agente
de Contratagdo/Comissao examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo ao objeto
e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7. Ao longo da execugdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou
convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.8.1 contiver vicios insanaveis;
6.8.2 nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.8.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pregco maximo definido para a
contratagao;
6.8.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
6.8.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.9. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

6.10. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, sé serd considerada apds diligéncia do
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo, que comprove:

6.10.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.10.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo
do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

6.12.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;
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6.12.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagcdo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

6.14. No caso de servigos com dedicagao exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera entregar junto com
sua proposta de pregos, 0s seguintes documentos:

6.14.1 declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adog¢do do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta;

6.14.2 cdpia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razéo
do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forga de deciséo judicial; e

6.14.3 declaragao de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgéo de classe de sua categoria, que
dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as
sangbes previstas no art. 156, incisos lll e 1V, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

71. Os documentos previstos no Termo de Referéncia e neste Edital, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagao,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitagcdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugéao
livre.

7.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo seréo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

7.4. Os documentos apresentados digitalmente no sistema séo de responsabilidade do interessado, que
respondera nos termos da legislacdo civil, penal e administrativa por eventuais inconsisténcias ou fraudes.

7.5. Os documentos digitalizados deverao corresponder ao original

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei
n° 14.133/2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de habilitagao, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

7.8. Caso a empresa interessada esteja dispensada por lei de qualquer dos documentos exigidos por este
Edital, devera apresentar declaragdo fundamentada neste sentido.

7.9. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragao de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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7.10. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.11. Considerando que na presente contratagao a avaliagao prévia do local de execugao é imprescindivel
para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar,
sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigbes de realizagao do servigo, assegurado a ele o
direito de realizagao de vistoria prévia.

7111 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracéo data e
horario exclusivos, a ser agendado através de email licitacoes@ilhabelaprev.sp.gov.br ou por telefone (12)
3896-3449, de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.11.2 Caso o licitante opte por nado realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no
presente item por declaragéo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno
das condic¢des e peculiaridades da contratacao.

7.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados e manté-los atualizados.

7121 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagao.

7.13. A verificacdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, em sitios eletronicos oficiais de
orgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.13.1 Os documentos exigidos para habilitagdo serdo enviados por meio do sistema, em formato
digital, no prazo de 1 (uma) hora, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagéo do Pregoeiro/Agente
de Contratagao/Comisséao.

7.14. A verificagdo dos documentos somente sera feita em relagédo ao licitante vencedor.

7.14.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.

7.15. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituigdo ou a apresentagao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.15.1 complementacdo de informacgbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.15.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.16. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissédo de contratagdo podera sanar erros ou falhas,
que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

7.17. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratagao/Comissdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacéo, até a apuragao de uma proposta que atenda ao presente edital,

7.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagédo, e ndo como condigéo para participagao na licitagcao.
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8. DO TERMO DE CONTRATO

8.1. Apés a homologacédo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado termo de
contrato, ou outro instrumento equivalente (ANEXO VI — Minuta do contrato).

8.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacgao, para
assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

8.3. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o érgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera: disponibilizar acesso a um sistema
de processo eletrénico para que seja assinado digitalmente em até 5 (cinco) dias Uteis; ou outro meio
eletrdnico, assegurado o mesmo prazo para resposta apos recebimento da notificagdo pela Administragao.

8.4. Os prazos dos itens 8.2 e 8.3 poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagéo justificada
do adjudicatario e aceita pela Administragao.

8.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

8.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera consultado o CADFAP (impedimento de
licitar e contratar com o Municipio da Estancia Balnearia de llhabela) e a comprovagéo das condigbes de
habilitagdo e contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.

8.6.1 A existéncia de registro no CADFAP constitui fator impeditivo para a contratacao.

8.7. Deve a licitante manter os seus dados atualizados junto a Administragdo, ndo cabendo alegagao de
canal de comunicagéo descontinuado, sendo de inteira responsabilidade da licitante informar e atualizar seus

dados cadastrais, mediante comunicagao formal €, sempre que houver alteragdo, perante a Administragéo.

8.8. O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejara a aplicagdo de adverténcia por escrito e
multa, de acordo com a gravidade da infracédo, além das outras penas previstas em lei, como o Impedimento

de licitar e contratar e Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicagao das sangdes sera considerado e aplicado o disposto no art. 156 da Lei Federal n°
14.133/21.

8.10. Por ocasido da assinatura do contrato, a LICITANTE vencedora do certame devera assinar

declaragao de conformidade a legislagédo de prote¢do de dados (ANEXO IlI).

8.11. Por ocasido da assinatura do contrato, a LICITANTE vencedora do certame devera tomar

conhecimento do Cédigo de Etica do llhabela Prev e assinar declaragéo de ciéncia (ANEXO V).

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposigcado de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagao de
licitantes, a anulagcéo ou revogacgéao da licitagédo, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

Pagina 14|23
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Edital modelo - Lei n® 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo

Atualizagdo: NOV/2024


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165

EDITAL — PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagéo ou
inabilitagcao do licitante:

9.3.1 a intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
9.3.2 0 prazo para a manifestagado da intencao de recorrer sera de 30 (trinta) minutos.
9.3.3 0 prazo para apresentacado das razdes recursais sera iniciado na data de intimacao ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

9.34 na hipotese de adogéo da inversao de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de
2021, o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de
julgamento.

9.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

9.7. O prazo para apresentagao de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da divulgagao da interposi¢ao do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico da
plataforma BLL e na sede do llhabela Prev, a rua Joaquim Sampaio de Oliveira, 55, Perequé, llhabela — SP,
CEP: 11.630-008.

10. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao durante o certame;

10.1.2 salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

10.1.2.1. n&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital.

10.1.3 nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagéo exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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10.1.4 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

10.1.5 apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragcao
falsa durante a licitagao;

10.1.6 fraudar a licitagao;

10.1.7 comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

10.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
10.1.8 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;
10.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragcado podera, apés regular processo administrativo,
garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1 adverténcia;

10.2.2 multa;

10.2.3 impedimento de licitar e contratar e

10.2.4 declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punigao ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicagao das sang¢des serao considerados:

10.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

10.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

10.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4 os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

10.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgéos de controle.
10.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

10.4.1 Para as infragdes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

10.4.2 Para as infragbes previstas nos itens 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7, 10.1.8 e 10.1.9, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

10.5. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

10.6. Na aplicagio da sangéo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimag&o.
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10.7. A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, quando nao se justificar a imposigao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragao Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7, 10.1.8 € 10.1.9, bem como
pelas infragbes administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3 que justifiquem a imposigéao de
penalidade mais grave que a sangao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo
previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita no item 10.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigagao assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda
da garantia de proposta em favor do érgao ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da
IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

10.10. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagédo das sangbes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a deciséo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivagédo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12. Cabera a apresentagcédo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sanc¢do de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

10.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagbes serdo enviadas
eletronicamente para os enderec¢os de e-mail informados na proposta comercial.

11. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1.  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagéo da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia atil anterior @ data da abertura do certame.

11.3.  Aimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrbnica, através da
plataforma BLL COMPRAS no endereco eletronico https://blicompras.com.

11.4. Asimpugnagdes e pedidos de esclarecimentos n&o suspendem os prazos previstos no certame.
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11.5. A concesséao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo, nos autos do processo de licitagao.

11.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. Seradivulgada ata da sess&o publica no sistema eletronico Bolsa de Licitagbes e Leildes no enderego
eletrénico www.bll.org.br.

12.2.  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nado haja comunicagdo em contrario, pelo
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséao.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sess&o publica observarao o horario
de Brasilia - DF.

12.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

12.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagcao da disputa
entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia,
a finalidade e a segurancga da contratacgao.

12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao
ou do resultado do processo licitatorio.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrénico www.bll.org.br e www.ilhabelaprev.sp.gov.br

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

12111 Anexo | - Modelo da proposta comercial
12.11.2 Anexo Il - Modelo da Declaragao de Habilitagédo
12.11.3 Anexo Il - Modelo Declaragdo LGPD

12.11.4 Anexo IV - Modelo Declaracdo de Ciéncia do Cédigo de Etica e Documento do Cédigo de
Etica
12.11.5 Anexo V - Termo de Referéncia

12.11.6 Anexo VI - Minuta de Termo de Contrato
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llhabela, 30 de janeiro de 2026.

NEILDE MARIA DOS SANTOS SALOMAO

Diretora Presidente
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ANEXO |
MODELO DA PROPOSTA

Dados da empresa

Nome Fantasia:

Razé&o Social:
CNPJ: Telefone:
Endereco:
Complemento: Bairro:
Cidade/UF: CEP:
Item Quantidade Descricao Valor mensal |Valor 12 meses

Servico de limpeza e higienizacdo
1 1posto detrabalho (incluso preparo de cha e café)
40 horas semanais

Servi¢o de jardinagem e conservacao
2 1posto de trabalho areas externas
20 horas semanais

Valor Global

A empresa declara que:

v'  Esta ciente e concorda com as condigbes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatério;

v" Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao
do objeto.

v" Tomou conhecimento de todas as informagdes e das condig¢des locais para o cumprimento das obrigagdes
objeto da licitagao.

v" O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias.

Cidade, data, assinatura
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ANEXO II

MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA DE HABILITAGAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ILHABELA-ILHABELA PREV

PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

cidade _, CEP , estado _, inscrita no CNPJ sob n°

, por seu representante legal (s6cio gerente, proprietario ou procurador), portador(a) da cédula de

A empresa , sediada na

identidade n°__, e inscrito(a) no CPF/MF com o n° , DECLARA, sob as penas da lei, para fins de

participagcéo na dispensa eletronica em epigrafe, que:

1) Inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

2) N&o esta impedida de contratar com a Administragao Publica Municipal ou foi declarada inidénea pelo

Poder Publico, de nenhuma esfera, inexistindo qualquer fato impeditivo a nossa habilitagao;

3) Que nado emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIIl, da Constitui¢ao;

4) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91;

5) nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos

incisos lll e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicao Federal,

6) Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que

cumpre plenamente os requisitos de habilitagado definidos no instrumento convocatorio.

(Cidade), de de

(razdo social da empresa) (assinatura do representante legal)
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ANEXO 1lI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONFORMIDADE A
LEGISLAGAO DE PROTEGAO DE DADOS

PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

A empresa , sediada na , cidade _, CEP , estado _, inscrita no CNPJ
sob n° , por seu representante legal (sécio gerente, proprietario ou procurador) , portador(a)
da cédula de identidade n° __, e inscrito(a) no CPF/MF com o n° , DECLARA, sob as penas da lei,

para fins de participagéo licitagdo em epigrafe, que estda em conformidade com a Lei Geral de Protecédo de
Dados Pessoais (LGPD), Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Para esclarecimentos, duvidas e solicitagdes de qualquer natureza relacionadas ao tratamento de
dados pessoais e aos termos da presente Declaragdo LGPD, fica responsavel o Encarregado pelo Tratamento

de Dados , CPF , que se colocara a disposigao para contato pelo

telefone ou pelo canal de atendimento (e-mail).

Cidade, XX de XX de 2024.

Nome e assinatura
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ANEXO IV

Termo de Ciéncia Resolugao 006/2024
Caodigo de Etica — ILHABELA PREV

, CPF/CNPJ n° , com endereco na
, n° , bairro

, ha cidade de

Nos termos da Resolugdo N° 006/2024 do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de llhabela,
declaro que tenho pleno conhecimento do cédigo de Etica do ILHABELA PREV, estando ciente da minha

obrigagcao no cumprimento do disposto na referida resolugéo.

llhabela, _ de de 2024.

(NOME)
(Assinatura)
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ANEXO V

TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO 01/2026 — DEMANDA 04/2026

1. OBJETO

Contratagao de empresa para prestacéo de servigos de limpeza, jardinagem e conservacao de natureza
continua visando a obtencdo de adequadas condigbes de salubridade, limpeza e higiene das
instalagbes do llhabela Prev - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de llhabela,

conforme especificagdes técnicas constantes neste Termo de Referéncia.

2. DESCRICAO DOS SERVICOS — DETALHAMENTO DO OBJETO

As especificacbes, exigéncias e quantitativos minimos para execugao dos servicos de conservagao,
limpeza e jardinagem se encontram separadas por item, com os respectivos detalhamentos abaixo

relacionados:

Item | Quantidade/unidade Descrigao
01 1 posto Servigo de limpeza e higienizacao (incluso preparo de cha e café)
02 1 posto Servico de jardinagem e conservagao das areas externas

Os servigos objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns.

2.1 - Servico de Limpeza (01 POSTO — 40 horas semanais):

As atividades e frequéncias sé&o sugestivas, de acordo com a realidade do Instituto. Porém a empresa
contratante € quem ira definir o cronograma de atividades a fim de atender a demanda do espago

garantindo a limpeza e organizacao.
2.1.1 Atividades Diarias:
Limpeza Geral das Salas de Trabalho e Reunides:

- Remover o p6 das mesas, cadeiras, equipamentos de informatica (teclados, monitores, CPUs),

telefones e outros moveis.


http://www.ilhabelaprev.sp.gov.br/
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- Varricdo e limpeza do chao, incluindo aspiracdo de carpetes, se houver, e higienizagdo dos pisos

(passar pano umido com os produtos indicados pelo setor).

- Esvaziar lixeiras e substituir os sacos de lixo, dando o correto destino ao descarte.

- Organizar as mesas e cadeiras nas salas de reunides.

Limpeza e Higienizagdo dos Banheiros:

- Limpeza e desinfeccéo de vasos sanitarios, pias, espelhos e bancadas.
- Reposigao de papel higiénico, papel toalha e sabonete.

- Verificacao e higienizacao das portas, macganetas e interruptores.
Limpeza da Cozinha e Areas de Convivéncia:

- Limpeza e organizagcao da bancada, pia, mesas e cadeiras.

- Limpeza de eletrodomésticos, como micro-ondas, geladeira, fogao e cafeteira.

- Esvaziamento do lixo e reposigao dos sacos, dando o correto destino ao descarte.

- Preparo de café e cha.
Desinfeccdo de Areas de Contato Frequente:
- Higienizagdo de macganetas, interruptores, corrimaos e telefones.

Reabastecimento de Materiais de Limpeza e Higiene:

- Monitorar e reabastecer os produtos de higiene e limpeza necessarios para o dia, como alcool em gel,

desinfetantes e papel.

2.1.2 Atividades Semanais

Limpeza Detalhada de Superficies:

- Limpeza mais aprofundada dos madveis e equipamentos, incluindo superficies menos acessiveis como

prateleiras superiores e areas atras dos moveis.
- Limpeza de assentos e poltronas com pano umido ou produto adequado.

Limpeza de Vidros e Janelas Internas:

- Limpeza de janelas e divisorias de vidro internas para manter a transparéncia e boa aparéncia.

Limpeza das grades e barras de ferro.

Higienizagao Completa da Cozinha e Eletrodomésticos:
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- Limpeza profunda da geladeira, incluindo a remoc¢ao de itens vencidos.
- Desinfecgao do interior de micro-ondas e cafeteira/chaleira elétrica.
Ajuste e Manutencao dos Equipamentos de Limpeza:

- Verificar e realizar manutencao nos equipamentos de limpeza, como aspiradores e maquinas de lavar,

para assegurar seu funcionamento adequado.
Polimento de Pisos e Superficies:

- Aplicagao de produtos para polir e proteger pisos e outras superficies duraveis, como bancadas de

marmore ou madeira, onde aplicavel.
2.1.3 Atividades Mensais
Limpeza Profunda de Carpetes e Tapetes:

- Lavagem e higienizagcdo completa de carpetes e tapetes, se houver, para eliminagcdo de manchas e

acaros.
Limpeza e Organizagao de Armarios e Estoques:

- Organizagdo de armarios, descarte de materiais desnecessarios e organizacdo do estoque de

materiais de limpeza, conferindo as datas de validade para priorizar o uso dos que vencem primeiro.
Controle de estoque dos Materiais de Higiene e Limpeza:

- Preenchimento da planilha de uso de materiais de limpeza para controle de estoque e reposicao de

produtos (interface com equipe de Compras).
Limpeza de Teto e lluminagéo:

- Limpeza das luminarias, letreiros internos e externo, ventiladores e outras areas elevadas que

acumulam pd, sujeira e teias de aranha.

Outros

- Limpeza de rodapé

- Outros servigos de mesma natureza

- Efetuar revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més e eventuais pendéncias.

- A frequéncia pode sofrer alteragées de acordo com o plano de trabalho apresentado pela empresa e

com a demanda.

2.2 - Servico de jardinagem e conservacao de areas externas (01 posto):
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2.2.1 Atividades Diarias

Varri¢ao e Limpeza Geral:

- Varricao de folhas e sujeiras nos gramados, estacionamentos e areas externas.

- Remocao de residuos e lixo nas areas externas, incluindo gramados e jardins.
-Destinacgao correta dos descartes e residuos

Rega de Plantas e Gramado:

- Rega dos jardins e gramados, observando as condi¢des climaticas para evitar excessos.
Inspecao das Calhas e Telhados:

- Verificagao rapida das calhas para evitar acumulo de folhas que possam obstruir o escoamento de

agua.
Manutencao de Caminhos e Acessos:

- Limpeza dos caminhos de acesso para evitar acimulo de folhas ou sujeira, garantindo a seguranca

dos usuarios.

2.2.2 Atividades Semanais

Poda e Manutencgao de Plantas:

- Poda de plantas pequenas, arbustos e ervas daninhas no jardim frontal, lateral e fundos.
- Remocgao de galhos secos e folhas mortas para promover a saude das plantas.

Corte do Gramado:

- Aparar e cortar o gramado nas areas externas, de acordo com o crescimento da grama.
Limpeza Profunda das Calhas e Telhados:

- Limpeza e desobstru¢do das calhas para garantir o bom funcionamento do sistema de escoamento,

especialmente em épocas de chuva.
Inspecgao de Saude das Plantas:

- Verificar a presenca de pragas e sinais de doencgas nas plantas e flores, aplicando tratamentos se

necessario.
Ajuste e Manutencao de Equipamentos:

Checar o funcionamento de ferramentas e equipamentos, como cortadores de grama e zelar por sua

conservacao.


http://www.ilhabelaprev.sp.gov.br/

/ \ Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de llhabela
\‘.ﬂ?\" Rua Joaquim Sampaio de Oliveira, 55 — Perequé — CEP 11.633-008

abela Estado de S&o Paulo — Brasil — Fone (12) 3896-3449 ILHABELA
CNPJ 07.984.395/0001-53 - HOME PAGE - http://www.ilhabelaprev.sp.gov.br Capttal da Yei

2.2.3 Atividades Mensais
Fertilizacdo e Adubagao:

- Aplicacdo de fertilizantes com NPK nos gramados e adubagdo dos canteiros para garantir o

crescimento saudavel das plantas (os insumos sao de responsabilidade da contratante)

- NPK contendo nutrientes essenciais para as plantas: N (nitrogénio), fosforo (P) e potassio (k)
- Utilizagao do fertilizante a cada 15-30 dias.

Controle de Pragas e Doencgas:

- Aplicacdo de produtos de controle de pragas e doengas de acordo com a necessidade e

regulamentacdes ambientais (a aquisicao dos produtos € de responsabilidade da contratante).
Replantio e Renovagao de Jardins:

- Substituicdo de plantas que nao estdo saudaveis e renovacédo dos canteiros com plantas de estacao,

se necessario (conforme demanda, sendo que as novas plantas serdo adquiridas pela contratante).
Manutencao de Calgadas e Estruturas Externas:

- Limpeza mais intensiva das calcadas e bordas, verificacdo de possiveis fissuras ou pontos que

precisem de atencéo, prevenindo desgastes.

- Lavagem da area de cimento externa e estacionamento.

- Lavagem do portao de entrada principal e placa de identificagdo do llhabela Prev.

Outros

- Efetuar revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més e eventuais pendéncias.
- Outros servigos de mesma natureza.

- A frequéncia pode sofrer alteragdes de acordo com o plano de trabalho apresentado pela empresa e

com a demanda.

3. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

O Instituto atualmente nao dispbe de quadro de pessoal suficiente para a prestagao desse tipo
de servico. Por se tratar de atividade meio, passivel de terceirizacdo, o aumento de demanda tem sido
suprido mediante processo de contratagao de servigos junto ao mercado fornecedor. A abertura deste

processo licitatério representa uma medida para garantir a continuidade na execuc¢ao dos servigos de
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limpeza e higienizagéo, otimizando recursos e assegurando a qualidade necessaria para o pleno
funcionamento das atividades.

Assim, tem-se a necessidade da contratacdo de dois postos de trabalho para garantir o bom
funcionamento da Instituicdo no préximo ano onde optou-se por unir as duas contratacbes em um unico
processo. A presenga de um ambiente adequadamente higienizado contribui diretamente para a
promocao de bem-estar e para a preservagéo da saude dos usuarios e colaboradores, além de projetar
uma imagem institucional positiva e responsavel. A execugao dos servigcos por profissionais treinados e
uniformizados assegura que as atividades sejam realizadas com padronizacao e eficiéncia, prevenindo
riscos a seguranga dos usuarios e mantendo a conservagao adequada das areas comuns, incluindo o
preparo de café e cha para uso diario. A manutencao regular dos jardins também ¢é essencial para
preservar a estética e a funcionalidade dos espacos verdes, proporcionando um ambiente agradavel e
harménico.

A finalidade da contratagdo é proporcionar que as atividades de limpeza e conservacao sejam

repassadas a terceiros para que o Ilhabela Prev possa focar na sua atividade-fim.

4, DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servicos serao executados nas instalagdes fisicas do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de llhabela, localizado na Rua Joaquim Sampaio de Oliveira, n® 55, Bairro

Perequé, llhabela — SP.

5. DA JORNADA DE TRABALHO

5.1. Para a execugao dos servigos relacionados no ltem 01 — Servigo de Limpeza e Conservagao:

- Os servigos deverao ser realizados em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-
feira, no horario das 8h as 17h ou a combinar com a Administracao.

5.2. Para a execugao dos servigos relacionados no Item 02 — Servigo de Jardinagem e Conservagao
Areas Externas: Os servicos deverdo ser realizados em jornada de 20 (vinte) horas semanais,
distribuidas de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 12h, conforme a necessidade e orientagao

da Administracao.

6. DA FIXACAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO

6.1. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da empresa

CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta a substituicio imediata de seus funcionarios
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designados para a prestacao dos servicos em casos de faltas, atestados, atrasos ou de interrupg¢ao de
cumprimento da carga horaria, ou qualquer outra situagdo que comprometa o cumprimento da carga
horaria, a fim de evitar a descontinuidade na prestacéo dos servicos.

6.2 A jornada de trabalho dos servigos podera ser estendida ou alterada, sempre preservada a carga
horaria contratada, quando a necessidade do servigo exigir.

6.3 Os profissionais devem ser educados, apresentar-se corretamente vestidos, ter iniciativa,

atender com presteza as solicitacdes e ser responsaveis para com as atividades que executam.

7. DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

71 A CONTRATADA devera fornecer, no inicio da prestacdo dos servigos, uniforme completo
(NOVO) ao profissional.

7.2 A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniformes adequados aos funcionarios
alocados para a execugao dos servigos de limpeza e jardinagem, garantindo condi¢ées de seguranga,
conforto e identificagcao visual.

7.3 A CONTRATADA devera fornecer os EPIs necessarios para a execucdo dos trabalhos. E
obrigatério o uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) necessarios a execug¢ao das
atividades, como luvas, mascaras, protetores auriculares, dculos de protecdo e outros itens exigidos

pelas normas de segurancga aplicaveis.

8. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

8.1. Qualquer licitante interessado podera visitar as instalacbes no horario de atendimento do llhabela

Prev das 09h00 as 17h00 mediante agendamento prévio.

8.2 A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

Descrigdo Quantidade / Area
Area Total Construida + Jardins 303,68 m?
Quantidade de Banheiros 04
Quantidade de Salas 10
Cozinha 01
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9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 A Contratada ficara obrigada a:
a) Executar os servigos nas condi¢des estipuladas no Termo de Referéncia e em sua proposta.

b) Executar os servicos pelo valor resultante da proposta vencedora da licitacdo, na qual deverao
estar incluidos todos os custos diretos e indiretos, bem como os encargos, beneficios e despesas

indiretas (BDI) e demais despesas de qualquer natureza.

c) Providenciar a imediata correcao das deficiéncias nos servigos contratados, apontadas pelo
llhabela Prev, responsabilizando-se pelos fatos advindos da ineficiéncia, morosidade e irregularidades

praticadas por seus empregados e prepostos.

d) Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execugdo do
contrato, mesmo que para isso outra solugdo que néo prevista neste edital tenha que ser apresentada
para aprovacgao e implantagdo, sem 6nus adicionais para a contratante, desde que de responsabilidade

da contratada.

e) Demonstrar, durante toda a vigéncia do contrato, a manutencdo da qualidade na prestacdo dos

servicos especificados no Termo de Referéncia, respeitada a legislacao em vigor.

f) Resguardar o sigilo dos dados e documentos que Ihe sejam confiados para o desempenho dos

servigos ora contratados.

9) Responsabilizar-se por débitos trabalhistas, seguro acidentes e tributos, entre outros, referentes

a profissionais que atuem na execugao dos servigos objetos da presente licitagao.

h) Assumir a responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do presente contrato, sendo que a inadimpléncia da contratada, com referéncia
a estes encargos, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento a contratante, nem podera
onerar o objeto deste contrato, razado pela qual a licitante renuncia expressamente a qualquer vinculo de

solidariedade ativa ou passiva com a contratante.
i) Emitir nota fiscal devidamente preenchida de acordo com as descrigdes do servigo.

i) Responder, integralmente, por perdas e danos que venha a causar ao llhabela Prev ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,

independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que esteja sujeita.

k) Designar preposto para tratar de assuntos operacionais e/ou assuntos de cunho administrativo,
apto a realizar todos os atos necessarios e compativeis com 0os compromissos assumidos no presente

ajuste, garantindo seu fiel cumprimento perante o contratante.
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nome, numero do RG, numero do telefone e endereco de e-mail.
m) Comunicar formalmente a contratante qualquer mudanca de preposto do Contrato.

n) Executar diretamente o contrato, ndo podendo a contratada transferir ou subcontratar, total ou

parcialmente, os servigcos objeto deste contrato sem a prévia e expressa anuéncia da contratante.

0) Manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as obrigacées por ela

assumidas, condicdes de habilitacao e qualificagcao exigidas na licitacao.

p) Consultar previamente a contratante para veiculacido de publicidade acerca do contrato, na

auséncia do que a pratica fica expressamente proibida.

q) Responsabilizar-se pelos danos e vicios decorrentes da execugao do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a contratante
autorizada a descontar dos pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos danos

sofridos.

r) Utilizar de empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem

executados.

s) Vedar a utilizagado, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcado de confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203 de 2010.

t) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prove-los com

Equipamento de Prote¢ao Individual quando for o caso.

u) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste termo

de referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

V) A empresa contratada que seja regida pela Consolidagao de Leis do Trabalho (CLT) devera

apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de servigo:

- Nome completo, cargo ou fungao, horario no posto de trabalho, nimero da carteira de identidade (RG),

e da Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do empregado que ira prestar o servigo.

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) do empregado admitido, devidamente assinada pela

contratada.
- Exames médicos admissionais do empregado da contratada que prestara o servico.

- Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado que se

vincule a prestagéo do contrato. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
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prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacido pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato

administrativo.

w) A Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato até o dia trinta

do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos:
- Prova de regularidade relativa a Seguridade Social.
- Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a divida ativa da Uniao.

- Certidées que comprovem regularidade perante as fazendas estadual e municipal do domicilio ou sede

da contratada.
- Certidao de regularidade do FGTS.
- Certidao negativa de débitos trabalhistas.

X) Substituir no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas) em caso de eventual auséncia, tais
como, faltas, férias e licencas, o empregado posto a servigo da Contratante (e enviar a documentacao

do substituto).

y) Executar o pagamento dos salarios do empregado alocado na execucéo contratual, de modo a

possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante.

z) Atender prontamente as solicitagdes da Contratante relativas a substituicdo dos empregados
alocados, em casos de faltas, atrasos, apresentacdo de atestados médicos ou qualquer outra
circunstancia que implique interrupcdo ou comprometimento do cumprimento da carga horaria
estabelecida. A substituicdo devera ocorrer dentro do prazo fixado pelo fiscal do contrato,
especialmente nos casos em que for constatado descumprimento das obrigacdes relacionadas a

execucao dos servicos, conforme descrito neste Termo de Referéncia.
aa) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar normas internas da administragao;

bb) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao

executar atividades nao abrangidas pelo contrato, a fim de evitar desvio de fungéao.
cc) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

dd)  Arcar com 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes dos fatores futuros e incertos.

ee) Apresentar um plano de trabalho para cada posto englobando as atividades descritas e outras

que julgar necessario para atender a demanda do Instituto.
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10. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1 Na proposta de pregos devera constar discriminacdo detalhada dos servigos, o valor unitario
mensal e total para 12 (doze) meses, em moeda nacional, em algarismo e por extenso, ja considerando
todas as despesas com mé&o de obra especializada, materiais, encargos, tributos, deslocamentos,
alimentacdo, EPI, uniforme e demais despesas que incidam diretamente ou indiretamente sobre a

prestacéo dos servigos.

10.2 Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigbes

locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da licitagao.

10.3 Declaragao de que esta ciente e de acordo com todas as condi¢cdes do Termo de Referéncia e
do Edital.

11. REQUISITOS DE HABILITACAO

11.1 As licitantes deverdao comprovar que possuem, em seu objeto social, capacidade para prestar

servigos na area do objeto.

11.2 As licitantes deverdo ainda apresentar um ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove a prestagcao de servigo igual ou semelhante

ao objeto; Comprovacgao de experiéncia minima de 01 (um) ano na prestagao dos servigos.

11.3 Nao serdo aceitos atestados emitidos pela licitante em seu préprio nome ou entre empresas do

mesmo grupo.

11.4 O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros

documentos.

11.5 Os documentos de habilitagdo juridica, técnica, fiscal, social, trabalhista e econémico-financeira

estdo listados no ANEXO A deste documento.
11.6 Podera ser solicitado, durante a vigéncia do contrato:

11.6.1 Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragéo

contratante;

11.6.2 Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que

conste como tomador a parte contratante;
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11.6.3 Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos

ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depédsitos bancarios;

11.6.4 Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,

relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado;

11.6.5 Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes

contratuais.

12. ESTIMATIVA DE VALOR

O valor global estimado para este servigo pelo periodo de 12 (doze) meses é R$ 99.607,20 (noventa e

nove mil seiscentos e sete reais e vinte centavos), conforme relatério de pesquisa de preco.

13. FUNDAMENTO LEGAL E CRITERIO DE ESCOLHA

A presente contratacdo se enquadra na hipotese de Pregéo Eletrénico e critério de julgamento menor

preco ou maior desconto, previsto na Lei Federal n°® 14.133/2021, conforme descrito abaixo:
Lei Federal 14.133/2021

Art. 6° XLI - pregdo: modalidade de licitagdo obrigatéria para aquisicdo de bens e servicos comuns, cujo

critério de julgamento podera ser o de menor pre¢o ou o de maior desconto;

O critério adotado sera o menor preco global, observado o atendimento ao Termo de Referéncia.

14. OUTRAS EXIGENCIAS

15.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Previdéncia Social
(CNPJ);

15.2 Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos

Federais (inclusive as contribuigbes sociais) e a Divida Ativa da Uniao;

15.3 Certiddo de regularidade de débito com a (s) Fazenda (s) Estadual e Municipal, da sede ou do

domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
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15.4 Certidao de regularidade de débito para com o Instituto de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS);
15.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos
de Negativa.

15.6 Outras, conforme Anexo A e Edital.

15.7 Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva,
o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencbes coletivas ou sentencgas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO. Em todo caso, devera
ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-

minimo vigente, o que for maior.

15. DA SUBCONTRATACAO

15.1. Nao sera permitida a subcontratagcdo do objeto licitatério.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada de acordo com as

clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

c) Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéao para o qual o

trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

d) Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigdes

estabelecidas no Edital e seus anexos;
e) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada;
f) Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

- Exercer poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos

prepostos ou responsaveis por ela indicados;

- Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada;
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dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, apds a extingdo ou rescisao do contrato.

17. DA FISCALIZACAO

17.1 A execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pela contratante, que designara um

fiscal do contrato, cabendo-lhe, entre outros:
a) Solicitar a execugao dos servicos mencionados.

b) Supervisionar a execucao dos servicos, garantindo que todas as providéncias sejam tomadas

para regularizacao das falhas ou defeitos observados.

c) Levar ao conhecimento da autoridade competente qualquer irregularidade fora de sua

competéncia.

d) Solicitar a contratada e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato e anexar aos autos do processo

correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitacdes de providéncias.

e) Ordenar a contratada corrigir, refazer ou reconstruir as partes dos servigos executadas com

erros, imperfeicdes ou em desacordo com as especificacoes.

f) Acompanhar os servigos executados, atestar mensalmente seu recebimento definitivo e indicar

as ocorréncias de indisponibilidade dos servigos contratados.

g) Encaminhar & Unidade Contabil os documentos que relacionem as importancias relativas aos

pagamentos e a eventuais multas aplicadas a contratada.

17.2 O acompanhamento e a fiscalizagdo acima nao excluirdo a responsabilidade da contratada e
nem conferirdo ao contratante responsabilidade solidaria, inclusive perante terceiros, por quaisquer

irregularidades ou danos na execug¢ao do servigo contratado.

17.3 As determinacbes e as solicitagdes formuladas pelo representante da contratante, encarregado
da fiscalizagdo do contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela contratada, ou nesta

impossibilidade, justificadas por escrito.

17.4 Para a aceitagdo do objeto, o responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao dos servigos
observara se a contratada cumpriu todos os termos constantes do edital e seus anexos, bem como de

todas as condigbes impostas no instrumento contratual.

17.5 E vedado ao fiscal designado, exercer poder de mando sobre os empregados da contratada,

reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por ela indicados.
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17.6 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra

deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

17.7 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar

ao Ministério do Trabalho.

17.8 O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndao manutencdo das condi¢cdes de

habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

17.9 A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o

identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

17.10 Caso nao seja apresentada a documentagao comprobatéria do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até

que a situacao seja regularizada.

17.11 Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da contratada

que tenham participado da execuc¢ao dos servigos objeto do contrato.

17.12 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante

para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

17.13 Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da

Contratada.

18. DA VIGENCIA CONTRATUAL

O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ter a sua
duracdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengcdo de precos e condi¢des
mais vantajosas para a Administragao, observada a limitagao temporal da Lei Federal n° 14.133/2021 e
alteragdes posteriores. O prazo de inicio dos servigos sera até 15 (quinze) dias apdés a emisséo do

empenho (podera ser prorrogado, desde que autorizado pela Administragao).
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19. DO CONTRATO

19.1 Sera firmado contrato com o licitante vencedor que tera suas clausulas e condigdes reguladas
pela Lei n® 14.133/2021.

19.2 Faréo parte integrante do contrato todos os elementos apresentados pelo licitante vencedor que
tenham servido de base para o julgamento da licitacdo, bem como as condi¢des estabelecidas neste

Pregéao, independentemente de transcrigao.

19.3 Se o licitante vencedor se recusar a assinar o contrato, no prazo indicado no Edital, sem
justificativa por escrito aceita pela presidente do llhabela Prev, sera convocado outro licitante,
observada a ordem de classificacdo, para, apés comprovados os requisitos de habilitacdo e feita a

negociagao, assinar o contrato.

19.4 Nesse caso, se sujeita, o licitante vencedor, as penalidades aludidas no item pertinente do
Edital.

20. DA FORMA DE PAGAMENTO

20.1 O pagamento sera efetuado mensalmente no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da
apresentagdo de documentacao fiscal, comprovantes de regularidades perante o INSS e FGTS,

devidamente atestada pelo setor requisitante.

20.2 O pagamento sera feito em favor do licitante vencedor mediante depésito bancario, apds o
atesto assinado pelo fiscal do contrato e a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, desde que nao haja

fator impeditivo imputavel a empresa.
20.3 O pagamento sera devido a partir da data de inicio da prestacao dos servigos.

20.4 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de liquidagcdo qualquer
obrigacgao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere

direito ao pleito de reajustamento de pregos ou correcado monetaria.
20.5 E condigéo para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura:

a) A prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e com as

contribuigbes para a Previdéncia Social (INSS),

b) A verificagao da Certidao de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de
1943.
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20.6 A contratante podera reter o pagamento de qualquer percentual do valor da fatura mensal,
independentemente da aplicacdo de penalidades previstas, ou da faculdade de rescisdo do contrato,
caso a contratada incorra em faltas que, a critério técnico do contratante, prejudiquem a execugéo dos

servigos contratados, até que as mesmas sejam sanadas.

20.7 A contratante reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacado, a prestacéo

dos servigos nao estiver de acordo com a especificagdo apresentada e aceita.

21. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitacdo onerardo os seguintes recursos
orcamentarios e financeiros: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA -
18.01.09.122.4004.2.480.339039.04.690000.

NEILDE MARIA DOS SANTOS SALOMAO

Diretora Presidente do llhabela Prev
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ANEXO A

1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo sdo os relacionados abaixo e devem ser

anexados na etapa de cadastramento da proposta, conforme Edital.

1.1. HABILITAGAO JURIDICA

1.1.1. No caso de empresa individual, registro comercial, devidamente registrado na Junta Comercial.
1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (contrato inicial e suas alteragdes ou contrato
social consolidado), devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por ag¢des, acompanhado de documentos da eleicdo de seus
administradores.

1.1.3. Inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas, no caso de sociedades civis,
acompanhada da prova da diretoria em exercicio, contendo nomes e enderecos dos diretores.

1.1.4. Em se tratando de sociedade cooperativa, ato constitutivo e estatuto atualizado e registrado na
Junta Comercial, devendo o estatuto estar adequado a Lei Federal n°® 12.690/2012; documentos de
eleicdo ou designacdo dos atuais administradores; e registro perante a entidade estadual da
Organizacdo das Cooperativas Brasileiras, nos termos do artigo 107 da Lei Federal n°® 5.764/1971.
1.1.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando

a atividade assim o exigir.

1.2. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

1.2.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

1.2.3. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, fornecido pela
Caixa Econdmica Federal.

1.2.4. Prova de regularidade perante a Fazenda Federal (certiddo conjunta negativa de débitos relativos
a tributos federais, regularidade social e a divida ativa da Unido).

1.2.5. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual (certiddo de regularidade do Imposto sobre
Circulagcao de Mercadorias e Servigos - ICMS, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual ou
certiddo negativa de débitos tributarios expedidos pela Procuradoria Geral do Estado).

1.2.5.1. No caso de empresa que seja isenta ou ndo possua incidéncia quanto aos tributos estaduais,
devera apresentar, declaracao de isengcédo ou de n&o incidéncia, assinada pelo representante legal do

licitante, sob as penas da lei.
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1.2.6. Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal (certiddo de regularidade quanto aos tributos
mobiliarios expedida no local do domicilio ou sede da licitante).

1.2.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo da respectiva
certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT), em cumprimento a Lei n® 12.440/2011 e a Resolugao
Administrativa TST n°® 1.470/2011.

1.3 HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

1.3.1. Certidao negativa de faléncia e recuperagao judicial (concordata) expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica ou de execugao patrimonial expedida pelo domicilio do empresario individual.
1.3.2. Nos casos de recuperagao judicial e extrajudicial devera apresentar Plano de Recuperagao ja
homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, bem como seu respectivo cumprimento, sem
prejuizo do atendimento de todos os outros requisitos de habilitagdo estabelecidos neste Aviso de

Dispensa de Licitagao.

1.4 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES DE HABILITACAO

1.4.1. Declaracao conjunta de habilitacdo, conforme modelo disposto no Edital.

1.4.2. Atestados de Capacidade Técnica, conforme TR.

1.4.3. Durante a etapa de habilitagao, o condutor verificara se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condi¢des de participacao no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

1.4.4. Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS).

1.4.5. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

1.4.6. Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade (CNIA - CNJ). Relagao de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).
1.4.7. Cadastro de licitantes apenados, mantido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(TCE/SP).

1.4.8. Seréo aceitas, para fins de regularidade fiscal, social e trabalhista, certiddes positivas, com efeitos
de negativa, nos termos da legislacdo em vigor.

1.4.9. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da disputa.

1.4.10. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicara imediata desclassificagdo e/ou inabilitagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso
tenha sido o vencedor, a rescisdo do instrumento contratual, sem prejuizo das demais sancodes

cabiveis.
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1.4.14. Para efeito da validade das certiddes de regularidade de situagdo perante a Administragdo
Publica, se outro prazo nao constar da lei ou do préprio documento, sera considerado o prazo de 180

(cento e oitenta) dias entre a data de sua expedi¢do e a da abertura da sessao.

1.5 O licitante devera encaminhar a planilha de custos analitica relativa ao preco ofertado para cada
item/posto de trabalho para fins de decisdo sobre a aceitabilidade da proposta e registro nos autos e,
também o ACT (Acordo Coletivo de Trabalho) e/ou a CCT (Convencao Coletiva de Trabalho).

1.5.1 Devera constar, expressamente, da referida planilha analitica, todos os custos decorrentes da
jornada de trabalho dos empregados, compondo o preco ofertado, além dos custos normais, os
seguintes: remuneracao dos adicionais de periculosidade ou insalubridade, decorrentes dos servigos
executados em locais em que as condi¢des de trabalho recomendem sua incidéncia, nos termos da lei;
devera, ainda, obrigatoriamente, estar destacado na planilha analitica os valores relativos ao
provisionamento para o pagamento das férias, 13° salario, auséncias legais e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada
especifica nos termos do ART. 121 da LF 14.133/2021.

1.6 O licitante devera entregar junto com sua proposta de precos, os seguintes documentos:

1.6.1 declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econbmica
preponderante e a justificativa para adogao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta;

1.6.2 cépia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em raz&o do
regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢ca de decisao judicial; e

1.6.3 declaracdo de que se responsabiliza nas situacbes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado ou no qual a empresa n&o tenha sido representada por 6rgao de classe de sua categoria, que
dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as

sangoes previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n°® 14.133, de 2021.
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ANEXO VI

Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA - LICITAGAO

IS
llhabela

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Ilhabela
ILHABELAPREV
Criado pela Lei Municipal n° 339/2005
CNPJ 07.984.395/0001-53

(Processo Administrativo n® 63/2026)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/xxxx, QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
510 T (N NS E

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de llhabela, com sede na Rua
Joaquim Sampaio de Oliveira, n® 55, Bairro Perequé, municipio de llhabela, inscrita no CNPJ n°
07.984.395/0001-53 e inscri¢cao estadual isento, neste ato representado pela Sra. Neilde Maria dos
Santos Salomao, XXXX, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) [CONTRATADO],
inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n° [CNPJ], sediado(a) na [endereco], na cidade de [cidade]/[UF],
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e fungdo no
CONTRATADO], conforme [atos constitutivos da empresa] tendo em vista o que consta no Processo
N°® XXXXX.XXXXXX[XXxX-xX € em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
do Decreto Municipal 9.795/2023 e demais normativos aplicaveis, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do(a) Pregéo Eletronico n° 01/2026, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo empresa para prestagéo de servigos de
limpeza, jardinagem e conservagdo de natureza continua visando a obtencdo de adequadas
condicbes de salubridade, limpeza e higiene das instalagbes do llhabela Prev - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de llhabela, conforme as especificagdes técnicas
constantes no Termo de Referéncia.

1.2.  Objeto da contratagéo:
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ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO | TOTAL
1 Servico de limpeza e Posto 1 XXX XXX
higienizagao
2 Servigo de jardinagem e Posto 1 XXX XXX
conservacgao areas externas

1.3.  Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 meses contados do(a) xxxx, prorrogavel
sucessivamente nos limites dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condigdes e os precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a
negociagcao com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servicos tem
natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informagdes de que
0s servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagao do servigo;

2.2.4. Haja manifestagcdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condig¢des iniciais de habilitagao;
2.3. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deveréo ser reduzidos ou eliminados como
condic&o para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas
san¢des de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagao.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS,
a comprovacgao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
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prorrogacao contratual ou da repactuagao de precgos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuicoes.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como os
prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. As regras sobre a subcontratagcdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ xxxxxx (xxxxxxxxx), perfazendo o valor total de R$
XXXXXX (XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive ftributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
CONTRATADO dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo de inicio do servico contratado sera de até (xx) dias uUteis, contados a partir da data
de entrega do empenho a empresa pelo ILHABELA PREV.

6.2. O pagamento pela execugao dos servigcos sera feito em 12 (doze) parcelas mensais, a serem
pagas até o x° dia util do més subsequente, apds o recebimento da nota fiscal, aprovada pelo agente
publico responsavel pela fiscalizagdo do contrato. Sera devido junto ao fiscal a data de emisséo da
NF e o envio por email com as demais documentagdes necessarias para proceder o pagamento.

6.3. As despesas decorrentes desta contratacdo foram especificadas e integram a seguinte
dotacao, prevista no orcamento do exercicio de 2026: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

6.4. As despesas a serem realizadas nos exercicios financeiros subsequentes deverao integrar
futuras leis orcamentarias, mediante dotacdes especificas.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. A repactuagdo dos valores deve ser realizada mediante solicitagdo do contratado, o qual
deve apresentar planilha de custos e formagao de pregos com a demonstragéo analitica da variagao
dos custos, ou 0 novo acordo, convengao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacgao.

7.2. A repactuacao somente sera possivel apés um ano da data da apresentagido da proposta,
para custos decorrentes do mercado (insumos e materiais), que sofrerdo reajuste de acordo com
indice oficial previsto neste contrato (IPCA/IBGE).

Pagina 3|15



TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

7.3. A repactuacao somente sera possivel apés um ano, para custos de mao-de-obra, da data-
base prevista no acordo, convencéo coletiva ou dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada,
relativa a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.4. Nas repactuacdes para custos de mao-de-obra subsequentes a primeira, que seguira o
disposto na clausula 7.3., a anualidade sera contada a partir da data da ultima repactuagcao
correspondente a mesma parcela do objeto da nova solicitagao.

7.5. Nao serao considerados como custos de mao de obra as disposi¢des contidas em acordos,
convencgodes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de: matéria nao trabalhista; pagamento
de participacéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado; direitos n&o previstos em
lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios; pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade; e pagamentos de beneficios que somente se
aplicam aos contratos com a Administragao Publica.

7.6. O pedido de repactuacao deve ser formulado antes de eventual prorrogacéo, sob pena de
preclusdo e manutenc¢ao das condi¢gées econdmicas durante a prorrogagao.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecbes, imperfeicoes,
falhas ou irregularidades verificadas na execucao do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que
as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execugdo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagcao com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
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8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucgao de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacao; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administragdo na gestao
interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes relacionadas a
execucado do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;

8.1.10.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogag¢do motivada, por igual periodo.

8.1.11.Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracgao de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13.Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteracao do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucido do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.1.4. O CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.1.4.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.1.4.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
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9.1.4.3. certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.1.4.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.1.4.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do contrato;

9.1.6. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagao,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual,
nao ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.1.7. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros;

9.1.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagéo;

9.1.9. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagao;

9.1.10. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagcado dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.1.14. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados;

9.1.15. Prestar os servigcos dentro dos parédmetros e rotinas estabelecidos;

9.1.16. Fornecer uniforme e EPl em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao de regéncia;

9.1.17.Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao
do objeto e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina;
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9.1.18. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo
ou instrumento congénere;

9.1.19. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
saude no trabalho;

9.1.20. Nao submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos forgados;

9.1.21. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao
pertinente;

9.1.22.Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagao de trabalho noturno e em
condicbes perigosas e insalubres e a realizagao de atividades constantes na Lista de Piores Formas
de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.1.23. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagao, violéncia e assedio no
ambiente de trabalho;

9.1.24. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestagao do servigo a previsibilidade da época de
gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar
com as necessidades do servico;

9.1.25. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-
lo na execugao do contrato;

9.1.25.1. A indicacdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

9.1.26. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente
publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.1.27.Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do contrato;

9.1.28. Fornecer uniforme, equipamentos de protec¢ao individual (EPI) e equipamentos de protegéao
coletiva (EPC), quando for o caso;

9.1.29. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execug¢ao do contrato;

9.1.30. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.1.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.1.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;
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9.1.33. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fung¢ado de confianga no 6rgéao contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.1.34. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual -
EPI, quando for o caso;

9.1.35. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.1.36. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o
vale-transporte;

9.1.37.Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢ao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagédo dos servigos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, o CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.1.38. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis;

9.1.38.1. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

9.1.39. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicio dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo
de Referéncia;

9.1.40. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengcdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgados publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.41. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagao dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.1.42. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos
ou da admissao do empregado;

9.1.43. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.1.44. Nao se beneficiar da condi¢ao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;
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9.1.45. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de servigos
mediante cessdo de mé&o de obra, para fins de exclus&o obrigatéria do Simples Nacional, a contar
do més seguinte ao da contratacao, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, Il, e do art. 31, I,
todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C
do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.1.46. Para efeito de comprovagao da comunicacao, o CONTRATADO devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacéo de servigos mediante cessdo de méao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedagao.

9.1.47. Fornecer mensalmente o comprovante de depdsito bancario do pagamento dos empregados
que estivem prestando servicos no ILHABELA PREV.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

10.4. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda
informacao, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas
alteragdes e regulamentacgdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento
contratual.

10.5. A CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas a
promover a seguranga, a prote¢cdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informagéo, dados
pessoais e/ou base de dados que tenha acesso, a fim de evitar acessos nao autorizados, acidentes,
vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou
qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito.

10.6. A CONTRATADA devera manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar,
assim como aqueles compartilhados, com condigdes de rastreabilidade e de prova eletrénica a
qualquer tempo.

10.7. A CONTRATADA devera apresentar, sempre que solicitada, toda e qualquer informacéao e
documentagdo que comprovem a implementagdo dos requisitos de seguranga especificados na
contratacdo, de forma a assegurar a auditabilidade do objeto contratado, bem como os demais
dispositivos legais aplicaveis.

10.8. A CONTRATADA se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, e/ou prestadores de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso
e/ou conhecimento da informagdo e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecao,
confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranga de tais dados.
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10.9. A CONTRATADA nao podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizacao
por escrito, informacdo, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razao do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

10.9.1. Caso autorizada transmissdo de dados pela CONTRATADA a terceiros, as informacoes
fornecidas/compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel desempenho da
execugao do instrumento contratual.

10.10. A CONTRATADA devera adotar planos de resposta a incidentes de seguranca
eventualmente ocorridos durante o tratamento dos dados coletados para a execugao das finalidades
deste contrato, bem como dispor de mecanismos que possibilitem a sua remediacédo, de modo a
evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados.

10.11. A CONTRATADA devera comunicar formalmente e de imediato ao Instituto
(CONTRATANTE) a ocorréncia de qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa
acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a Titular de dados pessoais, evitando
atrasos por conta de verificagcdes ou inspegdes

10.12. A comunicagcdo acima mencionada n&do eximira a CONTRATADA das obrigacdes, e/ou
sanc¢des que possam incidir em razao da perda de informacao, dados pessoais e/ou base de dados.

10.13. Encerrada a vigéncia do contrato ou apds a satisfacdo da finalidade pretendida, a
CONTRATADA interrompera o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pela
CONTRATATANTE e, em no maximo trinta dias, sob instru¢gdes e na medida do determinado por
este, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as cdpias porventura existentes (seja
em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para
cumprimento de obrigacao legal.

10.14. A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade e ressarcimento por todo
e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido pela CONTRATANTE ou por terceiros, incluindo sangdes
aplicadas pela autoridade nacional decorrentes de tratamento inadequado dos dados pessoais
compartilhados pela contratante para as finalidades pretendidas neste contrato.

10.15. A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, que venham a ser causados em razao do descumprimento de suas
obrigagdes legais no processo de tratamento dos dados compartilhados pela CONTRATADA.

10.16. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.17. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

10.18. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.

10.19. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.20. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
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horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

10.20.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.21. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGCAO

11.1. A CONTRATADA fica dispensada de prestar garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CODIGO DE ETICA E DAS DECLARAGOES E
GARANTIAS DE ANTICORRUPGAO

12.1. As partes declaram neste ato estarem cientes e comprometem-se a abster-se de qualquer
conduta ou atividade que constitua violagdo das disposi¢coes da Lei Anticorrupgao (Lei 12.846/13),
bem como de eventuais alteragdes e regulamentacdes pertinentes.

12.2. As partes, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como
seus sécios, que venham a agir em seu nome, se obrigam a conduzir suas praticas comerciais de
forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis. O cédigo de ética e o termo de
ciéncia seguem anexos a este contrato para ciéncia e assinatura

12.3. Na execucdo do objeto deste contrato € vedado dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou
autorizar o pagamento direta ou indiretamente, de dinheiro ou qualquer coisa de valor a autoridade
governamental, consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de
influenciar qualquer ato ou deciséo do agente ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem
indevida, ou direcionar negocios para qualquer pessoa, em violagdo aos dispositivos da Lei
Anticorrupcéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O descumprimento das obrigagbes assumidas no presente contrato ensejara a aplicacédo de
adverténcia por escrito e multa, de acordo com a gravidade da infragao.

13.2. Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021 , A CONTRATADA
que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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13.3. Serado aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:

13.3.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°
14.133, de 2021);

13.3.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposigéo
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

13.3.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n°®

14.133, de 2021).

13.3.4. Multa equivalente a 1% (um por cento) por dia de atraso na execugao do contrato,
calculada sobre o valor total do contrato, até o limite de 10% (dez por cento).

13.3.5. Nos demais casos de inadimpléncia contratual, multa de até 20% (vinte por cento)
sobre o valor total do contrato.

13.3. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagéo de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

13.4. Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.5. A partir do 21° (vigésimo primeiro) dia de atraso ficara caracterizado o inadimplemento total
do Contrato, incidindo a multa de 20% (vinte por cento) prevista no subitem 13.2.5. sobre o valor
total do contrato.

13.6. A decisao que concluir pela aplicagao das penalidades acima sera publicada no Diario Oficial
com mengao expressa ao fundamento legal da puni¢gdo, e comunicada de forma escrita a
CONTRATADA, a qual sera informada de que o fato sera registrado nos cadastros correspondentes,
inclusive junto ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

13.7 A aplicacdo das penalidades previstas nos subitens anteriores, ndo impedem que a
CONTRATANTE rescinda o contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou nao as obrigacées de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE,
quando este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.3. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia desse dia.
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14.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 30 (trinta) dias da data de aniversario, a extingéo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses
da data da comunicagéao.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa, hipétese em que se aplicam
os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.6. A alteracao social ou a modificacado da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a extingédo se néo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.7. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragéo subjetiva.

14.8. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.8.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.8.2. Da relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.8.3. Das indenizacdes e multas.

14.9. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio.

14.10. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

14.11. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas
obrigagbes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

14.12. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho.

14.13. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera
os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

14.14. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obriga¢cdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o CONTRATADO obrigado a emitir as guias de
recolhimento de contribui¢des previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que
podera efetuar o pagamento das obrigacgdes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham
participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.15. O CONTRATANTE podera ainda:

14.15.1. nos casos de obrigagédo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e
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14.15.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.16. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagao ou atue
na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.17. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convencao coletiva de trabalho em
que se baseia a planilha de custos e formagao de pregos contratuais, em razido de erro ou fraude
no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposicao de 6nus
financeiro para a Administragdo Contratante, em cumprimento de deciséo judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1. Eventuais alterages contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagao do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORGCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento deste exercicio, na dotagao discriminada: xxxxxx

16.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1. Incumbirda ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), bem como no respectivo sitio oficial na Internet.
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CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1. Fica eleito o Foro de llhabela/SP para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste
Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagao, conforme art. 92, §1°, da Lei
n° 14.133, de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [ana].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-

2-
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