DEFENSORIA PUBLICA DIRETORIA EDEPE

SUBAREA DE EVENTO E COMUNICAGAO

DO ESTADO DE SAQ PAULO AUDIOVISUAL

FORMALIZAGAO DE DEMANDA - DFD

Lei de licitacdo n° 14.133/2021

Area Requisitante:

Grupo de Apoio Interdisciplinar - GAI

Responsavel pela demanda:

Camila Cristina dos Santos — Agente de Defensoria/ Assistente Social

Objeto:

Contratacdo da/o palestrante Ricardo Vieira de Oliveira Santos para o evento “A producio Técnica antirracista no

sociojuridico”.

Quantidade:

Tempo de Contratac¢do: 1 hora 30 minutos

Justificativa:

A contratagdo representard uma forma de consolidagdo da missao institucional da EDEPE, revertendo em beneficios a
Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo como um todo, uma vez que contribuird para um melhor desenvolvimento
conjuntural em relacdo a temas diretamente atrelados aos Org3os.

Trata-se de a¢do educacional que visa promover o desenvolvimento da expressao escrita por meio de praticas criativas
e reflexivas, estimulando a imaginagdo, o pensamento critico e a construcdo de narrativas autorais, com foco na
valoriza¢do da diversidade de vozes, no fortalecimento da identidade dos participantes, na escrita antirracista e no



prazer de escrever.

A contratagdo esta relacionada ao evento objeto do processo SEI n2 2025/0030574

Estimativa preliminar do valor da contratagao:

Valor total estimado - RS 540,00 (quinhentos e quarenta reais)

Data pretendida para a conclusdo da contratagdo:

13/11/2025

Previsdo de prazo de execugdo, apds celebragdo do contrato:

14/11/2025

Grau de prioridade da contratagao:

médio

Vinculagdo ou dependéncia com outro DFD:

A execucdo deste DFD possui dependéncia com a contratacdo dos outros palestrantes do evento, conforme autorizados
no processo SEI 2025/0030574.

JEI' j

assinatura I‘-
| eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Nadia Cristina De Eca Rajab, Oficiala de
Defensoria, em 04/11/2025, as 15:10, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cddigo verificador
1 1594080 e o codigo CRC C782E05C.
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FORMULARIO DE SOLICITAGAO REALIZAGAO OU APOIO A EVENTOS

1. DADOS DO/A SOLICITANTE, COORDENADOR/A E FISCAL DO EVENTO

Nome do/a solicitante: Camila Cristina dos Santos
Cargo: Agente de Defensoria — assistente social
Unidade/Regional/Nucleo: Grupo de Apoio Interdisciplinar - GAI

contato: |

Coordenador/a do Evento™:

Nome: Daniela Cristina Augusto Campos

Cargo: Agente de Defensoria - assistente social.

Unidade/Regional/Nucleo: Nucleo Especializado de Promocgéao da Igualdade Racial e
de Defesa - NUPIR

Contato:

( ) Préprio/a solicitante

*O/A Coordenador/a do evento se compromete a estar presente nas datas de realizagdo do evento, a fim
de receber palestrantes e presidir eventuais solenidades de abertura e encerramento.

Fiscalizagao do Evento?:

Apenas preencher este campo caso o evento conte com a prestagéo de servigos por
particulares (coffee break, libras, palestrantes etc).

( ) Préprio/a solicitante

(x ) Coordenador/a do evento

() Outro/a

Nome do/a fiscal: Daniela Cristina Augusto Campos

Cargo: Assistente Social

Contato:

*A fiscalizagao consistira na verificagdo do cumprimento dos termos contratados com a EDEPE,
mediante instrugdes fornecidas oportunamente.


mailto:cacrsantos@defensoria.sp.def.br
mailto:dccampos@defensoria.sp.def.br
mailto:nupir@defensoria.sp.def.br

2. DADOS DO EVENTO

Nome do Evento: A produgéo Técnica antirracista no sociojuridico
Data/s e horario: 06, 07 e 14/11/2025 (estarei de férias - sugestao: 28/11,05e 12/12)
Local: Mini Auditério (Prédio Liberdade,32)

Publico-alvo:

Numero de participantes, de acordo com a capacidade do local: 150.
(X)) Estagiarios/as

() Servidores/as

( ) Defensores/as Publicos/as

(x) Agentes de Defensoria Publica*

( ) Pdblico Externo*

OBS: Nos casos marcados com*, especificar area de formagéao, se o caso: assistentes sociais,
trabalhadoras/es do sistema de justiga e areas afins.

Modalidade:

(X') presencial

() adistancia

() hibrido (para eventos realizados na capital de Sao Paulo)

Abrangéncia:
(X) Apenas para a Unidade do/a solicitante ( ) Apenas para a Regional
() Estadual () Nacional (sera que nao podemos abrir para capital?)

JUSTIFICATIVA

A produgao técnica no @mbito do sociojuridico € um dos principais instrumentos< [Formatado; Recuo: Primeira linha: 1,25 cm

de trabalho das equipes técnicas.; nNeste sentido, entendemos que também sofre
inftoenctasinfluéncias histdéricas da colonizagdo e da auséncia de referenciais de
intelectuais negros/as e indigenas na expressao das realidades vividas pela populagéao
atendida na instituicédo;. pPor essa razao, a escrita antirracista € um esforgo coletivo
para desconstruir e superar o racismo, através de uma linguagem que reconhece e
respeita a negritude, que questiona privilégios e opresséo, e que promove a igualdade e
a diversidade

A proposta envolve aulas de escrita criativa, que é uma ferramenta poderosa de
expressao, autoconhecimento e desenvolvimento intelectual. Em um mundo cada vez
mais marcado pela comunicagao rapida e superficial, promover espacos onde a



imaginagao, a escuta e a construgao de narrativas possam florescer é essencial para
formar individuos mais criticos, sensiveis e articulados.

A oficina de escrita criativa propde-se a estimular o potencial literario e
comunicativo dos participantes, oferecendo técnicas, dindmicas e reflexdes que
favorecem a criagao de textos autorais em diversos géneros — como contos, cronicas,
poesias e roteiros. Mais do que ensinar a escrever bem, a proposta é incentivar o prazer
pela escrita, o respeito pela diversidade de vozes e a valorizagdo das histdrias
individuais e coletivas.

Além disso, a atividade contribui para o fortalecimento da autoestima, da
empatia e da capacidade de argumentagdo, sendo especialmente relevante em
contextos educacionais, culturais e sociais. Ao criar um ambiente acolhedor e
inspirador, a oficina se torna um espago fértil para o surgimento de novas ideias,
narrativas e perspectivas.

Promover a escrita criativa e antirracista é essencial para contribuirmos com a
ampliacdo e efetivacdo do acesso ao sistema de justica da populacdo usuaria da

Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo. Investir na formacdo de agentes de
defensorias e estagiarios aprimora os servicos prestados pela instituicao.

OBJETIVOS

Geral

Promover o desenvolvimento da expressao escrita por meio de praticas criativas« [Formatado: Recuo: Primeira linha: 1,25 cm

e reflexivas, estimulando a imaginagdo, o pensamento critico e a construgdo de
narrativas autorais, com foco na valorizagéo da diversidade de vozes, no fortalecimento
daidentidade dos participantes, na escrita antirracista e no prazer de escrever.

Especificos

. Incentivar a leitura como fonte de inspiragao e repertério criativo
. Apresentar técnicas narrativas e estilos literarios variados
. Estimular a produgéo técnica antirracista

METODOLOGIA

Aformacgéo serdrealizada ao longo de trés dias, no periodo da tarde, estruturando« [Formatado: Recuo: Primeira linha: 1,25 cm

como um processo continuo de aprendizado, formagao e troca de experiéncias. A
metodologia adotada busca responder as dificuldades frequentemente enfrentadas
pelas agentes de defensoria e estagiarias de graduacéao e pdés-graduagao, tanto no que



diz respeito a expressao oral quanto a elaboragéo de relatdrios e registros escritos.
Reconhecendo esses desafios, a formagao propde a criagdo de um espaco que valorize
a escuta, a criatividade e a construgéo coletiva do conhecimento.

A oficina de escrita criativa serd um dos eixos centrais da programagao,
entendendo a escrita ndo apenas como uma ferramenta técnica, mas como um
instrumento de expressdo, autoconhecimento e desenvolvimento intelectual. Serdo
oferecidas dindmicas e exercicios praticos que estimulem a imaginagao, a escuta ativa
e aprodugao de narrativas autorais. Ao final do encontro, espera-se que as participantes
estejam mais preparadas para enfrentar os desafios da produgéo técnica anticolonial.

3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL:

Para os eventos realizados na Capital, apoiados/organizados pela Edepe, havera
avaliacao, pela Diregcao, da necessidade de gravacao e transmissao, bem como o
local em que sera disponibilizado apds edicao.

A Edepe disponibilizara os seguintes materiais: Blocos e Pastas

MATERIAIS NECESSARIOS

(X) Elaboracgao de arte para divulgagéao

*Sinopse do evento para constar na programacao:

A oficina de escrita criativa propde-se a estimular o potencial literario e comunicativo
dos participantes, oferecendo técnicas, dindmicas e reflexdes que favorecem a

criacdo de textos autorais em diversos géneros — como contos, cronicas, poesias e
roteiros. Mais do que ensinar a escrever bem, a proposta é incentivar o prazer pela

escrita, o respeito pela diversidade de vozes, a escrita antirracista e a valorizagao das
histdrias individuais e coletivas.

(
(

) Impresséao de cartaz de divulgagéo, quantidade:
)
(X) Outros materiais (a depender de disponibilidade): caneta, bloco de notas

Programacéo impressa a ser distribuida no dia do evento, quantidade: 150.

Certificados
(X)Sim ()Nao

Abertura do Evento

Cerimonial de abertura (opgédo disponivel apenas para eventos na capital, de
abrangéncia internacional ou nacional, com a presenca de autoridades)

()Sim ( x)Naéo

Audiovisual



Ha necessidade de disponibilizagdo de equipamentos de som (microfones, caixas de
som)? Descrever equipamento, caso o local do evento nao disponha de equipamento

préprio.
(X)Sim ()Nao

Ha necessidade de disponibilizagdo de equipamentos de projegao? Descrever
equipamento e quantitativo, caso o local do evento nao disponha de equipamento
proprio.

()Sim (x)Ndo___
Alimentacao

As Atas de Registro de Precos disponibilizam:

Prestacao de servico de montagem com os devidos utensilios

Coffee break por 45 minutos.

Tipo A: mais completo: 2 tipos de sanduiches, 2 tipos de salgados, salada de
frutas, doce, sucos (2 sabores), agua e café.

Tipo B: mais simples: Café, agua, petit four salgado o petit four doce.

Obs.: Existe a opcao de kit lanches, que consiste na entrega de kits individuais que
contém: 1 fruta, 1 suco, 1 sanduiche e 1 bolo industrializado.

Ha necessidade de disponibilizagao de coffee break? (x) Sim ( ) Nado
Coffe break tipo A para 20 pessoas no periodo da tarde, as 15h00

4. PALESTRANTES:

As palestras devem ser:

( X ) Remuneradas (https://forms.office.com/r/DAJhPt4Srt)

() Naoremuneradas (https://forms.office.com/r/jgDY1H6sBS)

() Mistas (algumas remuneradas e outras nao remuneradas)

Caso o/as palestrante/s sejam remunerado/as é obrigatdria a justificativa académica ou pratica para a
contratagdo (Lei n® 14.133/2021). Nao sendo palestrante com titulagdo académica, favor detalhar a

experiéncia pratica ou profissional que justifique a sua escolha para o evento (A obrigatoriedade surgiu
com o advento da nova Lei de Licitagdes).


https://forms.office.com/r/DAJhPt4Srt
https://forms.office.com/r/jqDY1H6sBS

Nome do/a palestrante: Anaile Paulino

contato: |

Curriculo Lattes: Nascida e criada na Zona Norte de Sdo Paulo, Matriarcak é poeta,
escritora, arte educadora, pesquisadora de raga a género no mercado audiovisual,
diretora e assistente de diregdo em produgdes cinematograficas. Também compde o
time do Primeiro Ato Slam e Slam do Bronx como Slammaster. E Campea do Torneio dos
Slams, Bicampea Estadual Slam Sp e Vice-campea Nacional Slam BR..

Acredita no poder das palavras e que a educagéao ainda vai salvar o mundo.

Nome do/a palestrante: Ricardo Vieira de Oliveira Santos (Vos)

Curriculo Lattes: mestre em Ciéncias da Comunicagéao, especialista em "Demandas
do/a Assistente Social nos Tribunais de Justiga: integrando teoria e pratica", e graduado
em Servigo Social pela Universidade Federal de Sao Paulo. Foi professor no curso
"Producao de Documentos Técnicos de Instrugéo Judicial aos Pedidos de Beneficios
Processuais na Execugédo da Pena", promovido pela Escola de Administragéo
Penitenciaria, e como professor convidado pelo curso "Elaboragdo de Relatérios,
Laudos e Pareceres com Enfase na Pericia Judicial", oferecido pela Carmo Social
Consultoria. Acumulou experiéncia na administragao publica municipal e estadual, com
destaque para sua atuagao na Secretaria da Administragao Penitenciaria do Estado de
Séao Paulo, onde foi diretor do Centro de Politicas Especificas. Nesse cargo, coordenou
agoes voltadas a populagdes especificas privadas de liberdade, como pessoas com
diferentes crencgas religiosas, pessoa idosa, povos originarios, migrantes, pessoas com
deficiéncia, autores de violéncia sexual, gestantes, lactantes, populagdo LGBTQIAPN+
e outros marcadores sociais. Atualmente, integra a rede de atengéao primaria a saide do
municipio de Barueri, além de seguir como concurseiro na drea do Servigo Social e
assessor em diversas instituigées e movimentos populares. E também autor do capitulo
da coletédnea "Medidas Socioeducativas e Praticas Antirracistas".

Preenchimento pela EDEPE

Considerando as fichas de autodeclaragéo de género e raga preenchidas pelas/os
palestrantes, indique o percentual de:

mulheres negras/os 02 indigenas pessoas transgéneros



Justificativa: (Art. 2° A composi¢cao de mesas, debates, oficinas, seminarios e
quaisquer atividades de formacgéao, capacitagado ou educacgao em direitos, presenciais

ou a distancia, devera assegurar a participagao de, no minimo, 50% de mulheres e 20%

de negros/as e indigenas, buscando-se sempre a maior representatividade destes
grupos nos eventos e demais atividades.

§ 1° Nao sendo possivel atingir esse percentual, caberd aos/as organizadores/as
apresentar formalmente a EDEPE justificativa para o ndo atendimento desse critério)

5. ABERTURA DE VAGAS MEDIANTE EDITAL

()Sim (x )Nao

Caso a resposta seja afirmativa, indique o numero de afastamentos pretendidos:
Defensores/as Publicos/as:

Agentes de Defensoria Publica:

Oficiais de Defensoria Publica:

Assessores:

Assistentes Técnicos:

6. PROGRAMAGAO DO EVENTO (COMO DEVE CONSTAR NO CARTAZ):

Nome do evento: A producgéo Técnica antirracista no sociojuridico
Local: Mini auditdrio defensoria Publica do Estado de Séo Paulo
Avenida Liberdade 32 - Liberdade, Sdo Paulo - SP

Formato: Presencial

Data do evento e horario: 06/11, 07/11 e 14/11 de 2025 das 14h as 16h

PROGRAMAGAO

* Sugere-se que seja ponderada a diversidade de género e raca na composi¢do da programagéo do
evento.




DIA 06/11/2025
14:00h- Boas-vindas

14h30 inicio da Oficina Criativa

Nome do/s palestrante/s: Anaile Paulino

Cargo/Instituigado: poeta, escritora, arte educadora, pesquisadora de raga a género
no mercado audiovisual, diretora e assistente de diregdo em produgdes
cinematograficas.

15h Café
15h30 - Retomada da Oficina Criativa
16h - Encerramento

1* Copie e cole a descrigdo acima quantas vezes for necessdrio. E possivel incluir intervalos ou
horéarios de almogo entre as atividades (palestras/aulas/rodas de conversa/debates, etc).

DIA 07/11/2025

14:00h- Boas-vindas

14h30 inicio da Oficina Criativa

Nome do/s palestrante/s: Anaile Paulino

Cargo/Instituigcdo: poeta, escritora, arte educadora, pesquisadora de raga a género
no mercado audiovisual, diretora e assistente de dire¢cdo em produgdes
cinematograficas.

15:00h Café
15h30 - Retomada da Oficina Criativa

16h - Encerramento

DIA 14/11/2025
14:00h- Boas-vindas
14h30 inicio da Oficina Escrita Antirracista na producgao técnica

Nome do/s palestrante/s: Ricardo VOS




Cargo/Instituigdo:  mestre em Ciéncias da Comunicagdo, especialista em
"Demandas do/a Assistente Social nos Tribunais de Justica: integrando teoria e
pratica", e graduado em Servigo Social pela Universidade Federal de Sdo Paulo

15:00h Café
15h30 - Retomada da Oficina Escrita Antirracista na produgéo técnica

16h - Encerramento
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DELIBERAGCAO DO CONSELHO DA ESCOLA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO N° 17, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021.
L'E_'.II_mprimir Bdrnviar I@Fechar

DELIBERACAO DO CONSELHO DA ESCOLA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO N° 17, DE
29 DE SETEMBRO DE 2021.

Disciplina a remuneragdao de palestrantes, professores/as, seminaristas, debatedores/as,
expositores/as, conferencistas, conteudistas e tutores/as em cursos e demais eventos, presenciais ou
a distédncia, promovidos ou apoiados pela Escola da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo -
EDEPE

O Conselho da Escola da Defensoria Publica do Estado, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando a atribuicdo disposta no art. 58, inciso VII, da Lei Complementar Estadual n°® 988 de
janeiro de 2006, que determina a competéncia desta Escola em promover rapida e constante
atualizacdo dos membros da Defensoria Publica do Estado em matéria legal, doutrindria e
jurisprudencial de interesse dos servigos;

Considerando a competéncia prevista no artigo 14, inciso V, do Regimento Interno da EDEPE (Ato
Normativo da Defensoria Publica-Geral n°® 127 de 27/07/2017);

Considerando a necessidade do aprimoramento da Deliberagdo do Conselho da Escola da Defensoria
Publica do Estado n° 08, de 10 de fevereiro de 2015;

Considerando a necessidade de alternagdo normativa para viabilizar a contratacdao de profissionais
qualificados/as para a produgdao de materiais didaticos, apostilas e outros materiais complementares
as aulas expositivas, bem como para a mediacdo de debates e tutoria de turmas no Ensino a
Distancia;

DELIBERA:

Art. 10 Esta Deliberacdo dispde sobre a remuneracao para as atividades de instrutoria, palestra,
tutoria, geragdo de conteudo e preceptoria.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Deliberacdo, considera-se:

I - Instrutor/a: aquele/a que conduz acdes de educacdo realizadas na modalidade de ensino
presencial ou a distancia;

II - Palestrante: aquele/a que faz exposicao acerca de assunto informativo, técnico ou cientifico, de
seu conhecimento, na modalidade presencial ou a distancia;

IIT - Docente: aquele/a que integra corpo docente de curso de pos-graduagdo /ato sensu organizado
pela Escoa da Defensoria Publica;

IV - Debatedor/a: aquele/a que promove o didlogo e integragdo entre o/a instrutor/a, preceptor/a ou
palestrante e o publico-alvo, mediando o debate e podendo formular questdes ou apresentar reflexdes
complementares como forma de instigar a participacao;

V - Tutor/a: aquele/a que conduz agdes de educacdo realizadas na modalidade de ensino a distancia,
inclusive em féruns de discussao e comunidades de pratica;

VI - Conteudista: aquele/a que atua na elaboragdao, ampliacdo, adaptacdo ou revisdo do conteldo e
dos objetos de aprendizagem, em linguagem adequada a ambientes virtuais ou presenciais, conforme
cada caso, assim como pela elaboragdo de testes, avaliagdes ou provas, quando necessario;

VII - Preceptor/a: aquele/a que conduz atividades de qualificacdo profissional de membros/as,
servidores/as, estagiarios/as, voluntarios/as e residentes juridicos/as, de carater continuado,
realizadas na modalidade de ensino presencial ou na modalidade a distancia

https://www.defensoria.sp.def.br/dpesp/Conteudos/Materia/MateriaMostra.aspx?idltem=96609&idModulo=10620 1/4
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Art. 2° A Escola da Defensoria Publica do Estado remunerara instrutores/as, palestrantes, docentes,
debatedores/as, tutores/as, conteudistas e preceptores/as que participem dos cursos, congressos e
eventos por ela patrocinados ou apoiados, em conformidade com a presente Deliberagao.

§1° - A remuneracdo sera autorizada exclusivamente por meio processo regular de contratagdo, em
conformidade com a legislacdo aplicavel ao procedimento, respeitados os limites da dispensa de
licitacbes durante o respectivo exercicio financeiro, quando esta for a modalidade aplicada.

§2° - A atividade de instrugdo e conducdao do processo de contratacdo a que se refere esta
Deliberacdo sera orientada pelos principios da simplicidade, economia processual, celeridade,
finalidade e eficiéncia, garantida a observancia do principio da legalidade.

§3° - Para a operacionalizacdo da atividade referida no paragrafo anterior, a Diregao da EDEPE podera
editar modelos de documentos e de formularios.

8§40 - A remuneracao decorrente de aulas proferidas em cursos de pds-graduacdo ou de extensao
universitaria obedecera a regulamentacdo especifica, sendo aplicavel a presente Deliberacdo de forma
subsidiaria.

Art. 3° - O valor da remuneracao para as atividades de instrutoria, palestra, debate/mediacdo e

preceptoria sera calculado em horas-aulas, fixado o valor base da hora-aula em R$300,00 (trezentos
reais).

§1° — De acordo com as peculiaridades do caso e por decisdo fundamentada da Direcdo da EDEPE o
valor da hora-aula podera excepcionalmente ser fixado abaixo do valor base, respeitado o piso da
hora-aula no valor de R$100,00 (cem reais).

§2°0 — Em se tratando de renomado participante ou com notdria especialidade em seu campo de
conhecimento, bem como em se tratando de altas autoridades, o valor da hora-aula podera
excecionalmente ser aumentado até o triplo do valor base, por decisdo fundamentada da Direcdo da
EDEPE.

§30° - Os pagamentos devidos aos contratados poderao sofrer dedugdes legais aplicaveis a espécie;

§ 49 - Concluida a contratagdo prevista no paragrafo 29, os respectivos autos serdo disponibilizados na
subsequente reunidao do Conselho da EDEPE

§5° - O pagamento sera efetivado em 30 dias contados da emissao do atestado de comparecimento

Art. 49 Na contagem das horas-aula para as atividades de instrutoria, palestra, debate/mediacdo e
preceptoria sera considerado ndo apenas o tempo de fala do contratado, mas também o tempo em
que este ficar a disposicdo dos participantes para questionamentos e debates, nos limites do
planejamento e programacao do evento, bem como o tempo investido para aplicacdo e correcdo de
avaliacdes, quando for o caso.

Paragrafo Unico. A indicacdo do total de horas-aula sera feita de forma definitiva pela EDEPE para fins
de contratagao e pagamento.

Art. 50 O/a conteudista contratado/a pela EDEPE firmara termo de compromisso, em que aceitar3,
dentre outras, as seguintes condi¢cdes e compromissos:

I - elaboracdo do material didatico inédito identificado no plano instrucional da agao educacional, no
padrao de qualidade definido pela EDEPE

II - a disponibilizacdo do material no prazo combinado e registrado no termo de compromisso;

IT - a promogao de alteragbes recomendadas pela EDEPE no sentido de adequar o material ao padrao
institucional, as finalidades e a modalidade de agdo educacional

III - revisdo, pelo periodo de dois anos, do material didatico, sem direito a nova remuneragao;
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IV - cessdo a EDEPE dos direitos patrimoniais dos materiais didaticos produzidos, ainda que sem
exclusividade

V - suporte pedagdgico do contelddo produzido a tutores ou instrutores, conforme o caso, pelo periodo
de até dois anos, sem direito a nova remuneracdo

Art. 69 A revisdo do material didatico sera formalmente solicitada pela Direcao da EDEPE:

I - ao/a autor/a, até o término do prazo de 2 (dois) anos contados do inicio da acdo educacional que
ensejou sua elaboragdo, situacdo em que configurara encerramento da obrigagdo do/a autor/a quanto
a atualizacdo e ndo sera remunerada;

II - preferencialmente ao/a autor/a, apds dois anos do inicio da acdo educacional que ensejou sua
elaboracdo, situacdo em que sera remunerada;

IIT - a outro/a profissional, na hipdtese de negacdo ou impossibilidade de revisdo pelo/a autor/a,
situagdo em que serd remunerada.

Art. 7° Ndo serd devida a remuneragdo para elaboracao de materiais didaticos de apoio a exposicdo do
facilitador em acGes educacionais ndo diretamente aproveitaveis sem a participacdo do/a instrutor/a
ou palestrante, assim compreendidas, dentre outras:

I — apresentacdes sem coesdo textual, para projetor multimidia ou impressas
IT - ilustragdes ou graficos avulsos, para demonstracdo de procedimentos ou para exemplificacGes

III - exercicios propostos naturalmente no decurso da exposicdo, ndao formalmente estruturados ou
previamente resolvidos ou comentados

IV - textos originais de referéncia da Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo ou de outras fontes,
salvo em composicao com materiais produzidos ou integrantes destes, conformados aos padrdes da
EDEPE

V - outros materiais similares, produzidos sem orientacao e fora dos padrdes definidos pela EDEPE
VI - atividades educacionais realizadas sem autorizagdo prévia de despesa

Art. 80 O/a tutor/a contratado/a pela EDEPE firmara termo de compromisso, em que aceitara, dentre
outras, as seguintes condicdes e compromissos:

I — ciéncia quanto ao conhecimento da estrutura e atividades do curso;
IT - cumprimento do cronograma de tutoria

ITII - administracdo, no ambiente de aprendizagem, de problema, discussao inapropriada, ofensa ou
incidente que seja prejudicial ao bom andamento educacional

IV - informar a Diregao da EDEPE a necessidade de atualizagdo de material didatico detectada durante
a realizacdo da acao educacional

V - fomentar a motivacdo, a mediacdo e a interacdo entre os/as alunos, conteldos e atividades
previstas no plano da acgao instrucional

Art. 92 A remuneragao das atividades de produgao de conteldo e tutoria serdo calculadas levando-se
em consideracao a natureza, a complexidade e a dimensao da atividade desenvolvida.

Paragrafo Unico. O calculo da renumeracdo da atividade de producdo de conteldo e tutoria sera feito
de forma definitiva pela EDEPE para fins de contratacdo e pagamento

Art. 10 A mensuracao das horas-aula do conteudo elaborado pelo/a conteudista observara o seguinte
critério:
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I - pela geracao de conteudo escrito de capacitacao e de avaliacdo, devidamente sistematizado em
topicos, com titulos e subtitulos: uma hora-aula equivale a cada duas paginas tamanho A4, fonte Arial,
tamanho 12, espagamento 1,5, alinhamento justificado, com texto de 25 linhas;

II - pela gravagao de videoaula: o correspondente a quantidade de hora-aula editada.

III - na hipdtese de revisdo ou atualizacdo de material didatico, para a mensuracdao a que se refere o
inciso I deste paragrafo, deverdo ser computadas as laudas alteradas e as novas que foram produzidas

Paragrafo Unico. O conteudista serd remunerado uma Unica vez, independentemente do nimero de
turmas e de quantas vezes o curso seja ofertado, salvo, apds o periodo de dois anos, se contratado
para atualizacdo do material produzido, hipdétese em que serd devido o valor fixado para essa
finalidade especifica

Art. 11 O pagamento destinado ao/a tutor/a seja calculado a partir do total de horas-atividade
destinado ao acompanhamento de alunos por meio dos recursos indicados no respectivo projeto do
curso, limitado a carga horaria da disciplina ou unidade ministrada

Art. 12 O pagamento sera efetuado apenas apos a apresentacdo do material didatico, inclusive com a
correcao dos ajustes apontados como necessarios pela EDEPE, no caso do/a conteudista, ou do fim do
cronograma de tutoria, no caso do tutor/a.

Art. 13 Os/as palestrantes, instrutores/as, debatedores/as, preceptores/as, conteudistas e tutores/as
cederdo os direitos patrimoniais relativos ao material instrucional a EDEPE, que podera utiliza-los, na
integra ou em partes, ou em compilacdo com outros materiais, em eventos que venha a realizar,
inclusive as gravacgoes de audio e video, resguardada a obrigatoriedade de identificacdo da autoria e o
direito de uso pelo/a autor/a, incluindo para fins lucrativos

Art. 14 Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogada a Deliberagao do
Conselho da Escola da Defensoria Publica do Estado n© 08, de 10 de fevereiro de 2015 e mantida a
revogacao dos Atos da Direcdo da Escola da Defensoria Publica do Estado n° 15, de 16 de marco de
2010; no° 21, de 29 de novembro de 2010; e n° 25, de 22 de agosto de 2011.

L'E_'.IImprimir BdEnviar I@Fechar
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Ricardo Vieira de Oliveira Santos

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/2338667061025300
ID Lattes: 2338667061025300
Ultima atualizacao do curriculo em 07/01/2025

Iniciei minha trajetdria profissional como assistente social no Programa O Guri,
vinculado ao Governo do Estado de S3o Paulo, e posteriormente atuei na rede de medidas
socioeducativas do municipio de S3ao Paulo. Em seguida, trabalhei na Prefeitura de
Carapicuiba, na area de Saude e Assisténcia Social.Atualmente, sou Assistente Social na
Secretaria de Administracao Penitencidria do Estado de Sdo Paulo, com atuacdo no Centro
de Progressdo Penitencidria da Baixada Santista. Além disso, presto consultoria em diversas
instituicdes, com foco no Sistema Prisional, e sou professor convidado em cursos de
formacdo e aperfeicoamento na area de Servigo Social.Sou autor do capitulo de livro na
coletédnea conjunta "Medidas Socioeducativas e Praticas Antirracistas", no qual analiso a
construgdo social da raca e os impactos do racismo nas medidas socioeducativas. Também
sou docente no curso "Producdo de Documentos Técnicos - Servico Social", oferecido pela
Escola de Administragdo Penitenciaria (EAP), e sou responsavel pelo curso "Produgdo de
Relatérios e Laudos em Servico Social", ministrado pela Carmo Social Consultoria.Minha
atuacao profissional busca integrar a promocao de direitos humanos, a seguridade social, e
as questOes relacionadas a infancia e juventude, além das relagdes étnico-racial. (Texto
informado pelo autor)
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URL da Homepage:
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Formacao académica/titulacao
2012 - 2015

Graduacao em Servico Social.
Universidade Federal de Sao Paulo,
UNIFESP, Brasil.
Titulo: SERVICO SOCIAL E A SETIMA
ARTE: USO DO CINEMA NA FORMACAO
PROFISSIONAL.
Orientador: Téania Maria Ramos Godoi
Diniz.

2010 - 2012
Graduacao em Servico Social.
Universidade de Santo Amaro, UNISA,
Brasil.
Bolsista do(a): Programa Institucional de

Bolsas de [Iniciacao Cientifica, PIBIC,
Brasil.

2005 - 2006

Curso técnico/profissionalizante.
Instituto Criar de TV, Cinema e Novas
Midias, IC, Brasil.

2000 - 2002

Curso técnico/profissionalizante.
SENAI "Ary Torres", CAI, Brasil.

Pds-doutorado
2022 - 2024

Pds-Doutorado.
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.
Grande area: Lingdistica, Letras e Artes

Formacao Complementar
2024 - 2024

Encontro Estadual do Servigo Social no
Sociojuridico. (Carga horaria: 6h).
Conselho Regional de Servigo Social - 112
Regiao, CRESS/PR, Brasil.

2010 - 2010

Esténcil. (Carga horaria: 64h).
OSCIlP Jardim Miriam Arte Clube, JAMAC,
Brasil.


http://www.projetoanchieta.org.br/

2009 - 2009

Egl}hl)cagéo audiovisual. (Carga horaria:
Oficinas Itinerantes de Video Tela Brasil,
TELABR, Brasil.

2008 - 2008

Audiovisual. (Carga horaria: 192h).
OSCIlP Jardim Miriam Arte Clube, JAMAC,
Brasil.

2007 - 2007

Audiovisual. (Carga horaria: 64h).
Associagao Cultural Kinoforum,
KINOFORUM, Brasil.

2006 - 2006

Documentario. (Carga horaria: 128h).
Oficir|1a Cultural Oswald de Andrade, OC,
Brasil.

2006 - 2006

TV Comunitaria. (Carga horaria: 128h).
gfici_rlwa Cultural Oswald de Andrade, OC,
rasil.

2006 - 2006

Efr%oragéo de Projetos. (Carga horaria:
Instituto Criar de TV, Cinema e Novas
Midias, IC, Brasil.

2004 - 2004
énﬁl)ista de processos. (Carga horaria:
4h).
UNIMASTER TREINAMENTO E

CONSULTORIA, UNIMASTER, Brasil.
2003 - 2003

Izréiﬁi)agéo Empresarial. (Carga horaria:
Servi'go de Apoio_as Micro e Pequenas
Emp_rlesas de Sao Paulo, SEBRAE/SP,
rasil.

2003 - 2003

Programa de Educacdo para o Trabalho.
(Carga horaria: 480h).

Centqo Universitario Senac, SENAC/SP,
Brasil.

2001 - 2002

Informatica. (Carga hordria: 64h). .
Associacao Suigo-Brasileira de Ajuda a
Crianca, BRASCRI, Brasil.

2000 - 2000



Informatica. (Carga horaria: 148h).
Centro de Qualificacdo Profissional, CITY
COMPUTER, Brasil.

Atuacao Profissional

Nucleo de Protegao Juridico-Social e Apoio Psicologico, NPJ, Brasil.

Vinculo institucional

2016 - 2018
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional:  Assistente  Social, Carga
horaria: 30

Outras

informacoes

Principais atribuicOes: Acolhida; escuta;
estudo social; entrevistas; atendimentos
individuais, grupais e visitas domiciliares;
orlentagao e encaminhamento do CRAS
CREAS, Poder Judiciario, Conselhos

Tutelares Servicos da rede
SOC|oaSS|stenC|aI Ministério  Publico,
Defensoria Publlca DelegaC|as/DeIegaC|as
Especializadas; Servicos de

assessoramento juridico e assisténcia
judiciaria; demanda espontanea e
Informagao sobre defesa de violacao de
direitos.

Santa Marcelina Cultura, SMC, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - 2015
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional:  Assistente  Social, Carga
horaria: 30

Outras _

informacoes

Principais atribuigbes: Acolhida; escuta;
estudo social; entrevistas; atendlmentos
individuais, grupais, reuniao
souoeducatwa grupo de trabalho
especifico por meio de criangas com
deficiéncia e musica terapia, articulagdo
com rede sdcio assistencial e intersetorial,
defesa do direito da crianga e
adolescente, orlentagao e
encaminhamento e visitas domiciliares.

Centro de Referéncia Especializado Assisténcia Social de Santos, CREAS, Brasil.



Vinculo institucional

2013 - 2014

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Estaglarlo de Servico Social,
Carga horaria: 30

Outras _
informacoes

Principais atribuigbes: acompanhamento
das situacdoes de vulnerabilidade e risco
pessoal e social acerca da populagdo com
seus direitos violados, promocao do
acesso e inclusao de adultos amilias,
pessoas idosas e pessoas com deficiéncia
aos grupos socioeducativos e
encaminhamentos para o0s beneficios
previdenciarios, eventuais e programas de
transferéncia de renda, e o Beneficio de
Prestacao Continuada (BPC) e
Atendimento individual para a construcao
e acompanhamento do Plano Individual
de Atendimento (PIA).

Organizacao Social Educandario Santista, OS, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2014
Vinculo: Celetista, Enquadramento
;gnuonal Educador Soaal Carga horaria:
Outras
informacoes

Principais  atribuicdes: aulas  sobre
cidadania e direitos humanos, cine-
debate, orientacdes e didlogos em grupos
de jovens, visitas institucionais e culturais,
apoio a Inclusdo Social para Pessoas com
Deficiéncia, vivéncias praticas, apoio ao
rendimento escolar, e disponibilizara

cuidados a saude at|V|dades
comunitarias, permltlndo O acesso a
informatica.

Santa Casa de Misericordia de Santos, SCM/SANTOS, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - 2013

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Estaglarlo de Servico Social,
Carga horaria: 30



Outras
informacoes

Principais atrlbwgoes ?Prestar servigo
orientando  individuos, familias e
comunidades de diferentes segmentos
sociais, no sentido de identificar recursos
e de fazer uso dos mesmos no
atendimento e na defesa de seus direitos,
no territorio de abrangéncia; ?Promover a
gestdo integrada e a participagdo dos
usuarios nas decisdes, por meio de
organizacao part|C|pat|va com 0s
Conselhos Locais e/ou_ Municipais_ de
Saude; ?Conhecer a regido de atuacdo e
seus indicadores de saude; ?Contatar a
rede social da regido para elaborar
informacdes de recursos disponiveis e
formas de encaminhamento.

Ponto de Cultura Jardim Miriam Arte Clube, JAMAC, Brasil.

Vinculo institucional

2011 - 2012
Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: ~ Monitor  Cultural, Carga
horaria: 40

Outras _

informacoes

Principais  atribuicbes:  assisténcia e
intercdmbio por meio dos cursos e
oficinas cinema digital, o atendimento e
orientagdo os educandos, fotografar e
registrar as atividades, educagao em
Direitos Humanos e cultura de paz,
participagao social e mobilizagdo por meio
de informagao, promogao, comunicagao, e
acessibilidade cultural.

Servico de Assisténcia Social a Familia e Protecdo Social Basica, SASF, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - 2011

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional:  Orientador  Socioeducativo,
Carga horaria: 44

Outras
informacoes

Principais atribuigdes: Atendimento, visita
domiciliar, producao de relatérios  as
Familias e pessoas beneficiarias de
programas de transferéncia de renda
(PTR) e beneficios assistenciais; Pessoa
idosa e pessoa com deficiéncia que
vivenciam situacao de vulnerabilidade e



risco social, beneficiarios do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC); Familias e
pessoas com precario ou nulo acesso aos
servigos publicos, fragilizagdo de vinculos
de pertencimento e sociabilidade e/ou
qualquer outra situagao de vulnerabilidade
e risco social.

Instituto Pilar, INSTITUTO PILAR, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - 2013

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Estagiario de Servigo Social,
Carga horaria: 120

Outras
informacoes

Estagio de Servico Social no Abrigo Casa
Verde, observacao e acompanhamento
dos casos com desenvolvimento e
execucdo de projetos voltados a Garantia
dos Direitos Humanos e a superacao das
mais diversas formas de violéncia. Uma
proposta de uma instituicao restaurativa
em sua identidade e desenvolver
metodologias capazes de articular sujeitos
e processos politicos, na busca por uma
sociedade menos desigual e no
desacolhimento. E supervisionado pela
assistente social.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA, SP, Brasil.

Vinculo institucional

2022 - 2022

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: ASSISTENTE SOCIAL, Carga
horaria: 30

Secretaria da Administracdo Penitenciaria, SAP, Brasil.

Vinculo institucional

2022 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: ASSISTENTE SOCIAL, Carga
horaria: 30



Areas de atuacdo

1.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servigo Social.

2.
Grande drea: Ciéncias da Salde / Area:
Saude Coletiva / Subarea: Saude Publica.

3.
Grande area: Ciéncias da Salde / Area:
Saude Coletiva / Subarea: Cinema.

4.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servico Social / Subarea: Sistema
Prisional.

Idiomas

Inglés
Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé
Razoavelmente, Escreve Pouco.

Espanhol
Compreende Razoavelmente, Fala
Razoavelmente, Le Razoavelmente,
Escreve Razoavelmente.

Producoes

Producdo bibliografica

Artigos aceitos para publicacao

ir OLIVEIRA, R. V.; Barbara Roma Fadil . Cine Tela Brasil.
RUA. Revista Universitaria do Audiovisual, 2009.

Producdo artistica/cultural

Artes Visuais


http://lattes.cnpq.br/2338667061025300

%  OLIVEIRA, R. V.. Curta-metragem_Identidade
Domesticada. 2009. Video.

# OLIVEIRA, R. V.; Instituto Criar de TV e Cinema - Coletivo
. Video Clipe_Nua e Crua. 2006. Video.

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

VIEIRA, O. S; QUINALHA, R.; SILVA, C. G.. Participacdo em
banca de FERNANDA RAFAELA PINHEIRO MORAIS.CORPOS
DISSIDENTES NO SISTEMA CARCERARIO FEMININO PRESOS
POR TRAFICO DE DROGAS NO ESTADO DE SAO PAULO. 2024.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Servico Social)
- Universidade Federal de Sao Paulo.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

45 Encontro Descentralizado dos CRESS da Regidao
Sudest.Delegado de base. 2016. (Encontro).

45 Encontro Nacional do Conjunto CFESS-CRESS.Delegado de
base. 2016. (Encontro).

CFESS: Seminario Nacional de Servico Social e Sigilo
Profissional. 2016. (Seminario).


http://lattes.cnpq.br/2338667061025300
http://lattes.cnpq.br/2338667061025300

10.

11.

12.

PUC SP: Curso da Protecdo Social Especial e o ESPASO -
Espago Publico do Aprender Social.Metodologias de trabalho do
Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos ? PAEFI. 2016. (Seminario).

44 Encontro Descentralizado dos CRESS da Regidao
Sudeste.Delegado de base. 2015. (Encontro).

44 Encontro Nacional do Conjunto CFESS-CRESS.Delegado de
base. 2015. (Encontro).

Anistia Internacional: workshop formagdo cidadas e cidadaos
para enfrentar a violéncia em favelas e periferias no
Brasil.Curso de Direitos Humanos. 2015. (Outra).

CFESS: IV Seminario Nacional de Comunicacdo do Conjunto
CFESS-CRESS. 2015. (Seminario).

CFESS: Seminario Nacional Servico Social e Diversidade
Trans,O processo transexualizador no SUS e questdes para o
exercicio profissional do servigo social. 2015. (Seminario).

CRESS RJ: Workshop de capacitagdo das assessorias e
comissdes de comunicagao. 2015. (Outra).

CRESS SP: Debate Servico Social em tempos de reacao
conservadora: Militar para desmilitarizar. 2015. (Encontro).



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

CRESS SP: Oficina de Devolutiva do Seminario Nacional de
Servigo Social e Diversidade Trans. 2015. (Oficina).

CRESS SP: Saude Publica, Redugdo de Danos e Laicidade.
2015. (Seminario).

CRP: Painel de Debate "Qual Estatuto da Familia? Em defesa
dos direitos e da pluralidade". 2015. (Outra).

CRP: Painel de Debate "Qual Estatuto da Familia? Em defesa
dos direitos e da pluralidade". 2015. (Outra).

FAMA: Movimento Estudantil na universidade privada e a
precarizagao do ensino.Movimento Estudantil na universidade
privada e a precarizacao do ensino. 2015. (Outra).

Instituto Paulo Freire: Politicas Sociais e Educagdo Popular em
Direitos Humanos.Educacao Popular em Saude na prevengao
de HIV/Aids. 2015. (Outra).

SEFRAS: Seminario: Desafios e Perspectivas nos 25 anos do
ECA. 2015. (Seminario).

UNIESP: Oficina de Servico Social e Diversidade
Sexual.Diversidade Sexual. 2015. (Oficina).

UNINOVE: VII Semana do Servico Social - Desafios
Contemporaneos do Trabalho do Assistente Social.O
Movimento estudantii e as contribuicobes na formagao
profissional. 2015. (Outra).



21.

22,

23.

24.

25,

26.

27.

28.

29.

UNISA: Servigo Social e Movimento Estudantil.contribuicdo do
movimento estudantil na formagao profissional do servigo
social. 2015. (Outra).

14° Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais. 2014.
(Congresso).

congresso brasileiro de extensdo universitaria. PET Educagao
Popular. 2014. (Congresso).

Forum Mundial de Direitos Humanos. 2014. (Outra).

Universidade Federal de Santa Catarina: ENESS - Encontro
Nacional de Estudantes de Servico Social. 2014. (Encontro).

CRDH UNIFESP: Cinema e Direitos Humanos: As mulheres no
Sistema Carcerario. 2013. (Outra).

CRDH UNIFESP: Evento Dia da Visibilidade Trans: Experiéncias
em debate. 2013. (Outra).

CRDH UNIFESP: Roda de Conversa Estatuto do Nascituro.
2013. (Outra).

CRP: Genocidio da Juventude e Seguranga Publica. 2013.
(Outra).



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

FAPSS SCS: Semana do Servico Social.Lutas e Resisténcias
Historicas da Profissao. 2013. (Outra).

UNIFESP: As dimensBes técnico-operativas e Etico-Politicas no
Trabalho Profissional. 2013. (Exposicao).

UNIFESP: A Universidade e os desafios para a equidade de
género. 2013. (Exposicao).

UNIFESP: A universidade publica e a expansdao do Ensino
Superior no Brasil. 2013. (Outra).

UNIFESP: NEPETP - Dialogos sobre Trabalho - Concepcao de
trabalho e trabalho Assalariado na atualidade. 2013. (Outra).

UNIFESP: VI Congresso de Extensdao - PBEX. Programa
Universidade e Participagao Social. 2013. (Congresso).

UNIFESP: VI Congresso de Iniciacdo em Tecnologia e Inovagao
- PIBITI. 2013. (Congresso).

UNIFESP: V Semana de Servico Social - Trabalho e Formagao
do/a Assistente Social hoje. 2013. (Outra).

UNIFESP: XXI Congresso de Iniciacdo Cientifica - PIBIC. 2013.
(Congresso).



39.

40.

41.

42,

43.

44.

45.

46.

47.

Universidade Federal de Mato Grosso: ENESS - Encontro
Nacional de Estudantes de Servigo Social. 2013. (Encontro).

ABEPSS: Pre ENPESS: Os grupos Tematicos de Pesquisa em
Servigo Social: fortalecendo a produgdo, o exercicio profissional
e a sistematizacdao de conhecimento. 2012. (Encontro).

CRDH UNIFESP: Cinema e Direitos Humanos: didlogos
interdisciplinares. 2012. (Outra).

CRDH UNIFESP: Cinema e Direitos Humanos: Populacao em
situacao de rua. 2012. (Outra).

CRDH UNIFESP: Mesa Abertura Direito a Memoria e a Verdade:
Ditadura Nunca Mais!. 2012. (Outra).

CRDH UNIFESP: Mesa Dia Nacional de Direitos Humanos.
2012. (Outra).

CRDH UNIFESP: Mesa Panorama sobre a tortura no periodo da
Ditadura no Brasil. 2012. (Outra).

CRESS SP: Seminario Servigo Social de Olhos Abertos para
Educacao: Ensino publico de qualidade é direito de todos/as.
2012. (Seminario).

CRP: Mesa redonda: Politicas Publicas de Saude Indigena.
2012. (Outra).



48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

EDEPE: Evento - Projeto Defendendo a socioeducacao. 2012.
(Exposicao).

Jornada de Estagio em Servigo Social.Mesa redonda Trabalho
em Rede: a Rede no SUAS. 2012. (Outra).

PUC SP: X Seminario Regional de Formacgdo Profissional e
Movimento Estudantil de Servigo Social.Politicas de agdes
afirmativas: privilégio ou igualdade de oportunidade?. 2012.
(Encontro).

Seminario Estadual Direitos Humanos, Etica e Servico Social:
fundamentos e desafios. 2012. (Semlnarlo)

UFRRJ: ENUDS - Encontro Nacional Universitario sobre
Diversidade Sexual.Praticas de enfrentamento e resisténcia:
Corpo, Politica, Discurso e Poder. 2012. (Encontro).

UNESP: VIII Semindrio de Salde do Trabalhador. 2012.
(Seminario).

UNIFESP: 1 Congresso de Extensdo Universitaria da UNIFESP.
Universidade e Participacao Social. 2012. (Congresso).

UNIFESP: I Férum de Graduagdo. 2012. (Outra).

UNIFESP:_II Congresso Paulista de Extensdo. Universidade e
Participacao Social. 2012. (Congresso).



57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

UNIFESP: I Seminario sobre Seguranca Publica - Direitos
Humanos para Todos. 2012. (Seminario).

UNIFESP: IV Semana de Servigo Social - Do Transnacional ao
local: atualidade da questao social. 2012. (Outra).

Universidade Federal da Paraiba: Encontro Nacional de
Estudantes de Servico Social. 2012. (Encontro).

USP: Seminario de Langamento do Livro Eletronico Dialogos
Interculturais:  Reflexoes Interdisciplinares e Invervengoes
Psicossociais. 2012. (Seminario).

COMAS: Pre-Conferéncia na Regido Capela do Socorro.IX
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social da cidade de Sao
Paulo. 2011. (Outra).

CRAVI: Oficina sobre Violéncia Doméstica e Familiar contra a
Mulher: Uma Questao de Justica. 2011. (Oficina).

ESMP - O Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas e
Adolescentes ? Papel da familia, da sociedade e dos sistemas
de justica e de atendimento. 2011. (Encontro).

GERESS: Politicas Publicas para a Igualdade Racial. Grupo de
Estudo das Relagoes Etnicorraciais e o_Servico Social: A
Importancia do Quesito Cor. 2011. (Exposicao).

Instituto Sdo Paulo de Cidadania e Politica: Curso do Estatuto
do do Idosao.Estatuto do Idoso - Marco Legal, Saude do Idoso



66.

67.

68.

69.

70.

71.

72,

73.

74.

- Prevencao e cuidados, Psicologia do Idoso. 2011. (Outra).

Palas Athena: Seminario Valores da Convivéncia na vida publica
e privada.Repertorio de reflexdes, convinte a acdo e dinamica
de convivéncia. 2011. (Semlnarlo)

PUC SP: O Servigo Social na Atualidade. 2011. (Outra).

UNISA: 32 Edicao do Cine Direito. 2011. (Outra).

UNISA: Agdo Saude Alvarenga. Direitos dos Pacientes. 2011.
(Exposicao).

UNISA: V Coloquio Interdisciplinar de Educagdo Inclusiva.
2011. (Simposio).

UNISA _EM ACAO NA COMUNIDADE - 22 EDICAO

EXTENSAO.Servico Social - Intervengdao sobre Informagdes de

E)(Boteg?o e prevencao a DST/HIV - Direitos do Paciente. 2011.
utra

UNISA: 132 Congresso de_Iniciacdo Cientifica e 7@ Mostra de
Pesquisa da Pds-Graduacdo. Politicas de Acbes Afirmativas:
Privilegio ou Igualdade de Oputurnidades?. 2010. (Congresso).

UNISA: Direitos do Consumidor de Servicos Bancarios. 2010.
(Encontro).



75.

76.

77.

78.

UNISA: Jornada de Estagio do Curso de Servico Social. 2010.
(Outra).

UNISA: Palestra A Universidade e a importancia da Iniciacao
Cientifica. 2010. (Exposicao).

UNISA EM ACAO NA COMUNIDADE - 12 EDICAO.Direitos do
Paciente. 2010. (Outra).

USP: Seminario Gramsci e a cultura - uma discussdo sobre
nacional-popular na contemporaneidade. 2010. (Seminario).

UFSCAR: Coldquio Concepgbes de Teoria Critica e Educagdo.
2009. (Simposio).

Organizagao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

RODRIGUES, T. F. ; NOZABIELLI ; DINIZ, T. M. R. G. ; VIEIRA,
0. S . I Forum Reglonal de Superwsao em Serwgo Social -
ABEPSS Sul II. 2012. (Outro).

VIEIRA, O. S. II Congresso Paulista de Extensao. 2012.
(Outro).

VIEIRA, O. S. I Congresso de Extensdao Universitaria da
UNIFESP. 2012. (Congresso).

ir OLIVEIRA, R. V.. Semana de Servico Social - Democracia:
Por qué? Para que? Para quem?. 2011. (Outro).
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Orientacoes

Orientagdes e supervisdes concluidas

Trabalho de conclusao de curso de graduacao

Tania Maria Ramos de Godoi Diniz. SERVICO SOCIAL E_A
SETIMA ARTE: USO DO CINEMA NA FORMACAO
PROFISSIONAL. 2014. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduacao em Servico Social) - Universidade Federal de Sao
Paulo. Orientador: Ricardo Vieira de Oliveira Santos.

Iniciacao cientifica

Vera Cristina de Souza. Politicas de AgOes Afirmativas:
Privilegio ou Igualdade de Oputurnidades?. 2010. Iniciacao
Cientifica. (Graduando em Servico Social) - Universidade de
Santo Amaro, Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao
Cientifica. Orientador: Ricardo Vieira de Oliveira Santos.
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DEFENSORIA Pu BLICA ~ 1593503DIRETORIA EDEPE

SUBAREA DE EVENTO E COMUNICAGAO

DO ESTADO DE SAQ PAULO AUDIOVISUAL

MANIFESTAGAO

CERTIFICO que, por conterem dados sensiveis e em atencdo a Lei 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de
Dados”), os documentos abaixo listados foram encartados em processo préprio de natureza restrita, de n2 SEI

2025/0035086, o qual permanecera com acesso franqueado a Assessoria Juridica da Defensoria Publica:
- Ficha de palestrante (doc.1593503)

- Certidoes(doc.1593508)

- Certiddao Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido;

- Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

- Consulta negativa do CADIN ESTADUAL;

- Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios, emitida pela Secretaria Municipal da Fazenda da Prefeitura de
Sdo Paulo;

- Pesquisa negativa de aplicacdo de san¢des administrativas, emitida pela SeFaz/SP;
- Consulta na Relag¢do de Impedimentos de Contrato / Licitacdo do TCE-SP;

- Cadastro como Contribuinte da Previdéncia Social (emissdo pela SAOF);

- Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;

. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

Documento assinado eletronicamente por Nadia Cristina De Eca Rajab, Oficiala de
Defensoria, em 04/11/2025, as 15:11, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

assinal ul.l lj
eletrénica

b T - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
':.ﬁ:"-'...-n'.,'.:IL https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o codigo verificador
! 11 1594116 e o codigo CRC 1788B8D7.

Rua Libero Badaré, 616 4.° andar - Bairro Centro - CEP 01008-000 - Sao Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br

2025/0035188 SAEC EDEPE - 1594116v2



DEFENSORIA PUBLICA DIRETORIA EDEPE

SUBAREA DE EVENTO E COMUNICAGAO

DO ESTADO DE SAQ PAULO AUDIOVISUAL

MANIFESTAGAO

Compete a Escola da Defensoria Publica do Estado, nos termos do que dispde o artigo 58, inciso |, da Lei
Complementar Estadual n? 988/2006, dentre outras atribui¢des, “promover a atualiza¢éo profissional e o
aperfeicoamento técnico dos membros, estagidrios e servidores, realizando cursos, conferéncias, semindrios e outras

atividades cientificas relativas as dreas de atuagdo e as atribui¢bes institucionais da Defensoria Publica do Estado”.

Nesse sentido, pretende-se a contrata¢do da/o palestrante Ricardo Vieira de Oliveira Santos para proferir

palestra no evento “A produgdo Técnica antirracista no sociojuridico”.

Trata-se de agao educacional que visa promover o desenvolvimento da expressdo escrita por meio de
praticas criativas e reflexivas, estimulando a imaginagdo, o pensamento critico e a construgdo de narrativas autorais,
com foco na valorizagao da diversidade de vozes, no fortalecimento da identidade dos participantes, na escrita

antirracista e no prazer de escrever.

De acordo com os documentos 1594112 e 1593503, Ricardo Vieira de Oliveira Santo é mestre em
Ciéncias da Comunicagdo, especialista em "Demandas do/a Assistente Social nos Tribunais de Justica: integrando teoria
e pratica", e graduado em Servico Social pela Universidade Federal de Sao Paulo. Foi professor no curso "Producgao de
Documentos Técnicos de Instrucdo Judicial aos Pedidos de Beneficios Processuais na Execucdo da Pena", promovido
pela Escola de Administracdo Penitenciaria, e como professor convidado pelo curso "Elaboracdao de Relatdrios, Laudos e
Pareceres com Enfase na Pericia Judicial", oferecido pela Carmo Social Consultoria. Acumulou experiéncia na
administragdao publica municipal e estadual, com destaque para sua atuacdo na Secretaria da Administracao
Penitenciaria do Estado de S3do Paulo, onde foi diretor do Centro de Politicas Especificas. Nesse cargo, coordenou a¢ées
voltadas a populagGes especificas privadas de liberdade, como pessoas com diferentes crencas religiosas, pessoa idosa,
povos originarios, migrantes, pessoas com deficiéncia, autores de violéncia sexual, gestantes, lactantes, populacdo
LGBTQIAPN+ e outros marcadores sociais. E também autor do capitulo da coletanea "Medidas Socioeducativas e
Praticas Antirracistas".

E portanto, inequivocamente detentor/a de um perfil Gnico, intrinsecamente ligado a realidade vivida e as
demandas das comunidades marginalizadas, o que o torna essencial para promover uma visao mais ampla e inclusiva
nos eventos promovidos pela instituicdo. Instituicdo essa, alids que tem como fundamentos de atuagdo a construcdo de
uma sociedade livre, justa e solidaria, a erradicacdo da pobreza e da marginalidade, e a reducdo das desigualdades

sociais e regionais.

A contrata¢do em epigrafe representara uma forma de consolidagao da missao institucional da EDEPE,
revertendo em beneficios a Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo como um todo, uma vez que contribuira para

um melhor desenvolvimento conjuntural de temas diretamente atrelados aos Orgaos.

Nos termos do artigo 292, paragrafo Unico, do Ato Normativo DPG n2 238/2023, e considerando que a
normativa trata de rol meramente exemplificativo; bem como com base no aspecto discriciondrio conferido a
Administragdo pelo art. 72, inciso |, da Lei n? 14.133/2021, entendo que a menor complexidade do objeto enseja a
prescindibilidade de Estudo Técnico Preliminar e analise de riscos.

As informacGes necessarias e suficientes ao pleito, capazes de maximizar o interesse publico, provendo a

devida seguranca transacional, constardo dos artefatos documentais que compdem a instrugao processual.



Em assim sendo, nos termos do art. 42, do Ato Normativo DPG n2 238/2023, entendo conveniente e

oportuna a pretensa contratacdo eis que pertinente as finalidades institucionais da Escola da Defensoria Publica do
Estado.

Encaminhem-se os autos a Subarea de Eventos e Comunicagdo Audiovisual, para providéncias.

eil . I Documento assinado eletronicamente por Erica Leoni Ebeling, Defensora Publica
ngm.'.-. Lﬁ Assistente da EDEPE Respondendo pelo expediente da Diregao, em 04/11/2025, as
eletrénica 15:45, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

Sl
-_"'*"":E_ 2- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

o 3-1 https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cédigo verificador
:ﬁ;_m. 1594137 e o cédigo CRC 84533765.

Rua Libero Badaré, 616 4.° andar - Bairro Centro - CEP 01008-000 - Sao Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br
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DEFENSORIA PUBLICA DIRETORIA EDEPE

SUBAREA DE EVENTO E COMUNICAGAO

DO ESTADO DE SAQ PAULO AUDIOVISUAL

TERMO DE REFERENCIA
1. CONDICOES GERAIS DE CONTRATACAO
Objeto:

1.1. Contratac¢do de Ricardo Vieira de Oliveira Santos para proferir palestra no evento “A produgao Técnica antirracista

no sociojuridico”.
Prazo de vigéncia e de execugao:

1.2. O prazo de vigéncia da contratacgdo terd inicio a partir da emissao da Nota de Empenho pela Contratante até o
término das obriga¢des assumidas pelo(a) Contratado(a), sendo limitado ao dia 31/12/2025, momento em que se
resolvera de pleno direito.

1.3. O prazo de execugdo dos servigos serd o mesmo estabelecido para a realiza¢gdo do evento.
Outras condigoes:

1.4. O objeto desta contrata¢do ndo se enquadra como servigo de luxo, observando o disposto no Decreto estadual n2
67.985/2023.

1.5. O(A) Contratado(a) ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto da contratacao.
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A contratacdo tem amparo legal na Lei Federal n® 14.133/2021, no Ato Normativo DPG n® 238/2023, e na
Deliberagdo do Conselho Superior da Escola da Defensoria Publica do Estado n? 17/2021.

2.2. A contratacdo encontra-se prevista no Plano Anual de Contratagdes, alinhando-se as diretrizes estratégicas da
Escola da Defensoria Publica do Estado.

2.3. A presente contratacdo se faz necessaria para o cumprimento da missao institucional da EDEPE, nos termos da Lei
Complementar Estadual n2 988/2006 e do Ato Normativo DPG n? 127/2017 (Regimento interno da EDEPE).

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada no Item 05 deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Nao foram identificados impactos ambientais para a presente contratac¢do.

4.2. N3o havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2 14.133/2021.
5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. A presente contratacdo sera formalizada por meio de Nota de Empenho.

5.2. O(a) Contratado(a) devera comparecer ao local de realizacdo ou gravacdo do evento, na data e horario indicados
pela Contratante, e desempenhar o servico de acordo com as diretrizes fornecidas pela Contratante, estabelecidas para



o evento.
5.3. Condi¢Oes gerais de execucao:
- Quantidade de horas contratadas: 1 hora 30 minutos, o palestrante participara das 14h30 as 16h.

- Data do evento: 14/11/2025.

- Local do evento: Rua Boa Vista, n? 150 no 152 andar

6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO
Informagodes gerais:

6.1. A contratacdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da

Lei n2 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. As comunicagdes entre a Contratante e o(a) Contratado(a) devem ser realizadas por escrito sempre que o ato

exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.3. A Contratante podera convocar o(a) Contratado(a) para ado¢do de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

Gestdo:
6.4. A execucao da contratacdo deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor da contratagao.

6.5. O gestor da contratagdo acompanhara sua execuc¢do, para que sejam cumpridas todas as condi¢Ges estabelecidas,
de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragado.

6.6. O gestor do contrato anotara no historico de gerenciamento da contratacéo, se for o caso, todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo, com a descri¢cdo do que for necessdrio para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

6.7. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o gestor da contratagdo emitird notificacGes para a correcdo da
execucao da contratacdo, determinando prazo para a correcao.

6.8. O gestor da contratacio verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo do(a) Contratado(a), acompanhara
o empenho, o pagamento, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer

documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.9. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o gestor da contratacdo atuara tempestivamente na

solucdo do problema.

6.10. O gestor da contratagao tomara providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de responsabilizacao

para fins de aplicacdo de sanc¢Ges, a ser conduzido pelo setor competente.
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Medicdo:

7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Atestado de Execugdo dos Servicos para afericdo da qualidade da
presta¢dao dos servigos.

7.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangoes cabiveis, caso se constate que o(a) Contratado(a):



nao produziu os resultados acordados;
deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servi¢o, ou os utilizou com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.
Recebimento:

7.3. O objeto sera recebido provisoriamente em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de finalizagdo do servico,

mediante a confirmagdo de comparecimento do(a) Contratado(a) pelo Servidor responsavel.

7.4. Havendo rejeicdo dos servigos, no todo ou em parte, o valor respectivo sera descontado da importancia devida

ao(a) Contratado(a), sem prejuizo da aplicagdo das san¢Ges cabiveis.
7.5. Constatadas irregularidades no servigo, a Contratante podera:

7.5.1. Se disser respeito a especificagao, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua corre¢ao imediata, mantido

o preco inicialmente contratado, ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.5.2. Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementagdo imediata, mantido o

preco inicialmente contratado, ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.6. O recebimento do objeto dar-se-a definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento provisoério,
uma vez verificada a execucdo satisfatdria dos servigos, mediante Atestado de Execugdo dos Servicos, firmado pelo
Servidor responsavel.

7.7. A aceitacdo dos servigos ndo exonerara o(a) Contratado(a) de indenizacdo no caso de responsabilidade civil ou
técnica por futuros eventos, decorrentes ou relacionados com a execuc¢do dos servigos, nos termos do Cédigo Civil

Brasileiro.

Pagamento

7.8. O pagamento sera efetuado mediante crédito aberto em conta corrente em nome do(a) Contratado(a) no Banco do
Brasil S/A, no prazo de 30 (trinta) dias (Decreto n? 43.914, de 26 de margo de 1999), contados do recebimento do
atestado de comparecimento do(a) Contratado(a), a ser apresentado a EDEPE no prazo de 25 (vinte e cinto) dias da
data da palestra, e a vista do Atestado de Execugdo de Servicos.

7.9. Constitui condicdo para a realizacdo do pagamento a inexisténcia de registros em nome do(a) Contratado(a) no
Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais (Cadin Estadual), o qual devera ser
consultado por ocasido da realizacao de cada pagamento. O cumprimento desta condicao poderd se dar pela
comprovacao, pelo(a) Contratado(a), de que os registros estao suspensos, nos termos do artigo 82 da Lei Estadual n2
12.799/2008.

7.10. A Contratante poderd, por ocasido do pagamento, efetuar a retencdo de tributos determinada por lei.

8. VALOR DA CONTRATAGAO

Valor da contratagdo e remuneragao pelos servigos prestados:

8.1. O(A) contratado(a) sera remunerada(o) de acordo com a Deliberagdo do Conselho da Escola da Defensoria Publica
do Estado de S30 Paulo n2 17/2021.

8.2. O valor base fixado para a presente contratacdo serd de RS 300,00 (trezentos reais), sendo:
- Valor da hora aula: RS 300,00 (trezentos reais)
- Total de horas contratadas: 1 hora 30 minutos

- Valor total das horas contratadas: RS 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais)



- Valor total do projeto: RS 540,00 (quinhentos e quarenta reais)

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. A despesa onerara os recursos orcamentarios e financeiros dos Programas de Trabalho 03.128.4200.5797.0000,
Elemento 33.90.36-25 e Fonte de Recursos 175930066 da Unidade Gestora 420031.

10. OBRIGAGOES DAS PARTES

10.1. Constituem obrigacGes do(a) Contratado(a), sem prejuizo das demais que forem intrinsecas a prestacdo dos
servicos contratados, daquelas constantes de sua proposta comercial e das estabelecidas em lei:

l. zelar pela fiel execugdo da contratacdo, utilizando-se de todos os recursos materiais e humanos necessarios;

Il. ndo transferir a outrem a execugdao do objeto desta contratagdo, sem prévia e expressa anuéncia da Contratante;

lll. manter, durante toda a execugdo da contratacdo, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas as

condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a presente contratagao;

IV. dar ciéncia imediata e por escrito a Contratante de qualquer anormalidade que verificar na execugao da

contratagao;

V. prestar a Contratante, por escrito, os esclarecimentos solicitados e atender prontamente as reclamagdes sobre a
execuc¢ao da contratacdo;

VL. responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente a Contratante ou a terceiros decorrentes
da execuc¢do da contratacao;

VII. ndo contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal da Contratante ou terceiro que ja lhe preste servigos para
atuar na execugdo da contratacao;

VIII. guardar sigilo em relacdo as informacdes ou documentos de qualquer natureza de que venha a tomar
conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacdo e incorreta ou
inadequada utilizagdo;

IX. Respeitar a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei 13.709/2018) em todos os seus termos e condicdes;

X. Dar exato cumprimento as Leis Anticorrupcdo previstas no ordenamento juridico brasileiro, por si e por seus sécios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados; obrigando-
se a: (i) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou
a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de
obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente e (ii) adotar as melhores
praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupc¢do, com o objetivo de prevenir atos de
corrupgdo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores, colaboradores e/ou

terceiros por elas contratados.

10.2. Constituem obriga¢des da Contratante, sem prejuizo das constantes deste Termo de Referéncia e do instrumento
contratual, e das estabelecidas em lei:

l. zelar pelo cumprimento das obrigagdes assumidas durante a vigéncia da contratacao;

Il. indicar formalmente servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao contratual e, ainda,

pelos contatos com o(a) Contratado(a);
Ill. fornecer ao(a) Contratado(a) todos os dados e informacgGes necessarios a execuc¢do do objeto da contratacdo;
IV. efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste ajuste;

V. respeitar a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei 13.709/2018) em todos os seus termos e condigdes.



11. SANGCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

11.1. A inexecucdo total ou parcial desta contratacdo, assim como a ocorréncia de qualquer das hipdteses constantes
no artigo 155 ensejara a rescisdo, acarretando as consequéncias enumeradas no artigo 156, ambos da Lei Federal n?
14.133/2021.

11.2. O(A) Contratado(a) sujeita-se também as previsdes constantes dos artigos 155 a 166 da Lei Federal n?
14.133/2021.

11.3. As sangdes de que tratam os itens 11.1 e 11.2 poderao ser aplicadas juntamente com as multas previstas no Ato
Normativo DPG n2 237/2023, garantindo o exercicio de prévia e ampla defesa, e devera ser registrada no Portal da
Transparéncia, do E-sanc¢des, do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e do Cadastro Nacional
de Empresas Punidas — CNEP.

11.4. As multas sdo autdonomas e a aplica¢do de uma nao exclui a de outra.

11.5. A Contratante podera descontar da fatura os valores correspondentes as multas que eventualmente forem

aplicadas por descumprimento de obrigacdes estabelecidas na contratagado.

11.6. A prética de atos que atentem contra o patriménio publico nacional ou estrangeiro, contra principios da
administragdo publica, ou que de qualquer forma venham a constituir fraude ou corrupg¢ao, durante o procedimento de
contratacdo ou ao longo da execucdo da contratacdo, sera objeto de instauragdo de processo administrativo de
responsabilizacdo, nos termos da Lei Federal n2 12.846, de 01 de agosto de 2013, do Decreto Estadual n2 67.301, de 24
de novembro de 2022 e do Decreto Estadual n2 67.684, de 03 de maio de 2023, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
administrativas previstas no art. 156, da Lei Federal n? 14.133/2021.

11.7. A aplicagdo das penalidades ndo impede a Contratante de exigir o ressarcimento dos prejuizos efetivados
decorrentes de quaisquer faltas cometidas pelo(a) Contratado(a).

Documento assinado eletronicamente por Nadia Cristina De Eca Rajab, Oficiala de
Defensoria, em 04/11/2025, as 15:11, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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DEFENSORIA PUBLICA DIRETORIA EDEPE

SUBAREA DE EVENTO E COMUNICAGAO

DO ESTADO DE SAQ PAULO AUDIOVISUAL

RELATORIO

Cuidam os autos de procedimento administrativo instaurado com vistas a contratacdo de Ricardo Vieira de

Oliveira Santos para proferir palestra no evento “A produgdo Técnica antirracista no sociojuridico”.

No ambito da Defensoria Publica do Estado de S3ao Paulo, o que inclui a Escola da Defensoria Publica
(EDEPE), os procedimentos destinados a aquisicdo de bens e a contratacdo de servigcos nos moldes da 14.133/2021 séo
regulamentados pelo Ato Normativo DPG n2 238, de 28 de margo de 2023 (“Ato 238”).

Em atendimento as exigéncias constantes do Ato 238, constam dos autos os seguintes elementos:

Documento de Formalizagdo de Demanda - DFD (doc. 1594080);
Formulario de solicitacdo de realizacdo ou apoio a evento e evento (doc. 1594102);
Curriculo (doc.1594112);
Deliberagao do Conselho da Escola da Defensoria Publica do Estado n2 17, de 29 de setembro de 2021 (doc.
1594108);
Despacho da Direcdo sobre a conveniéncia e oportunidade da contratacdo (doc. 1594137);
Indicagdo de documentos contendo dados protegidos, pertinentes a regularidade do(a) Contratado(a),
encartados em processo SEl restrito (doc. 1594116); e
Termo de Referéncia (doc. 1594153).
No que tange aos documentos pertinentes a regularidade do(a) Contratado(a), a que se refere o artigo 15,
inciso Il, do Ato 238, cumpre informar que ndo foram juntados aos autos os documentos pessoais com foto, o
comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual/municipal, assim como a declaragdo conjunta.

A especial natureza da contratacdo em epigrafe, inclusive no que diz respeito a menor complexidade do
seu objeto, enseja, s.m.j., a prescindibilidade dos aduzidos documentos.

Isso porque, na medida em que o procedimento em questdo é orientado pelos principios da simplicidade,
economia processual, celeridade, finalidade e eficiéncia, a dispensa dos documentos ndo importa em nenhuma ofensa
ao principio da legalidade, e garantird a contratacdo do(a) palestrante, cuja participacdo é indispensavel para a
realizacdo do evento, que representard uma forma de consolidagdao da missao institucional da EDEPE.

Por se tratar de uma atividade que envolve aspectos eminentemente atrelados a intelectualidade,
qualificagdo, bem como experiéncia e/ou vivéncia pregressa do(a) Contratado(a), o servigo envolve caracteristicas que

nao permitem sua comparacgdo objetiva com outros.

A inexigibilidade de licitagao é uma solucdo legal para os casos nos quais nao é possivel sustentar a
estrutura de um procedimento de licitacdo em razdo da inviabilidade de competi¢cdo. Na medida em que ausente a
competitividade, pressuposto necessario a realizagdo do procedimento, a licitagdo se torna uma via inadequada, devido

a impossibilidade de escolha objetiva da proposta mais vantajosa.

Pelo exposto, s.m.j., sugiro a contratacao de Ricardo Vieira de Oliveira Santos nos termos do artigo 74,
inciso Ill, alinea f, da Lei n? 14.133/2021.

Submeto os autos a consideragao superior, com sugestdo de emissdao de Nota de Reserva e
encaminhamento dos autos a Assessoria Juridica da Defensoria Publica-Geral, para analise e parecer, em observancia,
respectivamente, aos artigos 82 e 21, do Ato Normativo DPG n2 238/2023.



Documento assinado eletronicamente por Nadia Cristina De Eca Rajab, Oficiala de
Defensoria, em 04/11/2025, as 15:17, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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DEFENSORIA PUBLICA DIRETORIA EDEPE

SUBAREA DE EVENTO E COMUNICAGAO

DO ESTADO DE SAQ PAULO AUDIOVISUAL

MANIFESTAGAO

Vistos.
Acolho a manifestacdo retro, oriunda da Subarea de Eventos e Comunicag¢ao Audiovisual doc.1594194.

Nos termos do artigo 59, § 22, do Ato Normativo DPG n2 238/2023, aprovo o Termo de Referéncia,
constante em doc.1594153.

O custo da contratac¢do durante o periodo do projeto serd de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais)
mais 20% desse valor, ou seja, RS 90,00 (noventa reais) relativos ao INSS patronal, totalizando R$ 540,00 (quinhentos e

quarenta reais).

Observo que a exigéncia do art. 82, Ato Normativo DPG n2 238/2023 encontra-se atendida, na medida em
que no Processo SEI n? 2025/0030574, pertinente a organizacdo do evento em epigrafe, ha indica¢do de recursos para
fazer frente a presente contratacdo. Por essa razao, deixo de solicitar nova informacdo de recursos a Subarea de
Orgamento e Finangas nestes autos.

Determino o encaminhamento dos autos a Subarea de Or¢camento e Finangas para reserva orgamentadria
em favor de Ricardo Vieira de Oliveira Santos, no valor de R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais), em FORMAGCAO
CONTINUADA, em atencio ao art. 82, do Ato Normativo DPG n2 238/2023.

Apds, encaminhem-se os autos a Assessoria Juridica da Defensoria Publica-Geral, para andlise e parecer,
nos termos do art. 21, do Ato Normativo DPG n2 238/2023.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Erica Leoni Ebeling, Defensora Publica
ngm.'.-. L'ﬁ Assistente da EDEPE Respondendo pelo expediente da Diregao, em 04/11/2025, as
eletrénica 15:45, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

5, k- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Eakb: https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cadigo verificador
*=! 1594384 e o codigo CRC CF36B9CS5.
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DEFENSORIA EU BLICA DIRETORIA EDEPE
DO ESTADO DE SAQO PAULO SUBAREA DE ORGAMENTO E FINANGAS

AUTORIZAGAO DE RESERVA

AUTORIZACAO RESERVA n°1112/2025 Processo Administrativo: 35188/2025
INICIAL

INTERESSADO: Ricardo Vieira de Oliveira Santos
CPF: 337.243.588-57

ASSUNTO: Contratagdo dafo palesirante Ricardo Vieira de Oliveira Santos para o evento “A producdo Técnica antiracista no
sociojuridico”.

Senhor Diretor da Escola da Defensoria Publica

Para a despesa prevista neste processo indicamos os recursos orcamentarios suficientes, nos termos do Decreto n® 69.319, de 22 de
janeiro de 2025, publicado na mesma data.

FONTE DE RECURSOS: 175.920.066
PTRES: 420151 PROGR. DE TRAB.:  03.128.4200.5797.0000 NATUREZA DE DESPESA: 33.90.36-25

QUOTA MENSAL SALDO ANTERIOR DEBITO CREDITO SALDO ATUAL

JANEIRO - - - -

FEVEREIRO - - - -

MARGO - - - -

ABRIL - - - -

MAIO - - - -

JUNHO - - - -

JULHO - - - -

AGOSTO - - - -

SETEMBRO - - - -

OUTUBRO RE 5175504 - RE 51.755 94

NOVEMBRO R3 670.920,24 R$ 450,00 - R$ 670.470,24

DEZEMBRO R3 844,708, 32 - - R35 844.708,32

TOTAL R$ 1.567.384,50 R$ 450,00 - R$ 1.566.934,50

SILVIO CEZAR ALVES DOS SANTOS
Agente de Defensoria Publica - Contador
Subdrea de Orgamento e Finangas da EDEPE

Matia Aparecida Biolcati
Agente de Defensoria Publica Administradora
Responsavel pela Subarea de Orgcamento e Finangas da EDEPE

Concordo e autorizo o estipulado acima, nos termos da legislac3o vigente.

EDEPE, aos 5 de Novembro de 2025

ALLAN RAMALHO FERREIRA
Defensor Pablico Diretor da EDEPE
EDEPE



-
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Jel! d Documento assinado eletronicamente por Silvio Cezar Alves Dos Santos, Agente de Defensoria, em
assinsturs 105/ 1/2025, as 10:08, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
i eletronica
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i Documento assinado eletronicamente por Natia Aparecida Biolcati, Agente de Defensoria, em 05/11/2025, as
<k 5
2?3:?35';’:': 1 10:20, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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.
Jel! d Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da Defensoria Publica,

assinsturs em 05/11/2025, as 14:00, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

e B A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Pty { https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o codigo verificador 1595506 e o codigo
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Governo do Estado de Sao Paulo

NOTA DE RESERVA - 2025NR00720

Unidade Gestora |420031

Gestdo [00001

[Processo [35188/2025

Evento |201100 - RESERVA DE DOTACAO ORCAMENTARIA.
Data Emissdo  |05/11/2025 [PTRes 420151 Unidade Orcamentdria 42001
Programa Trabalho |03128420057970000 Fonte Recurso |175930066
UG Responsavel 420010 |Natureza da Despesa [339036 Valor |540,00
Cronograma
Més Valor
11 540,00

Observagao

CONTRATAGAO DE RICARDO VIEIRA DE OLIVEIRA SANTOS PARA PROFERIR PALESTRA NO EVENTO ¢A PRODUCAQ TECNICA ANTIRRACISTA

NO SOCIOJURIDICOq.

Usuario

Consultado Em 0O5NOV2025

Horario

10:05




AUTORIZAGAO RESERVA n°1113/2025

INICIAL

INTERESSADO:

ASSUNTO:

DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Escola

da Defensoria Pblica
do Estado de Sao Paulo

€De

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 35188/2025

CONTROLE DE PAGAMENTOS DO INSS

PATRONAL: 2784/2025

Ministério da Economia

CNPJ: 00.394.460/0033-29
Ricardo Vieira de Oliveira Santos
CPF: 337.243.588-57

Contratacéo da/o palestrante Ricardo Vieira de Oliveira Santos para o evento “A produg&o Técnica antirracista no

sociojuridico”.

Senhor Diretor da Escola da Defensoria Publica

Para a despesa prevista neste processo indicamos 0s recursos orcamentarios suficientes, nos termos do Decreto n° 69.319, de 22 de
janeiro de 2025, publicado na mesma data.

FONTE DE RECURSOS:  175.930.066
PTRES: 420151 PROGR. DE TRAB.:  03.128.4200.5797.0000 NATUREZA DE DESPESA:  33.90.36-12
QUOTA MENSAL SALDO ANTERIOR DEBITO CREDITO SALDO ATUAL

JANEIRO - - - -
FEVEREIRO - - - -
MARCO - - - -
ABRIL - - - -
MAIO - - - -
JUNHO - - - -
JULHO - - - -
AGOSTO - - - -
SETEMBRO - - - -
OUTUBRO R$ 51.755,94 - - R$ 51.755,94
NOVEMBRO R$ 670.470,24 R$ 90,00 - R$ 670.380,24
DEZEMBRO R$ 844.708,32 - - R$ 844.708,32
TOTAL R$ 1.566.934,50 R$ 90,00 - R$ 1.566.844,50

SILVIO CEZAR ALVES DOS SANTOS
Agente de Defensoria Publica - Contador
Subérea de Orgcamento e Finangas da EDEPE

Natia Aparecida Biolcati
Agente de Defensoria Publica Administradora
Responsavel pela Subarea de Orgamento e Finangas da EDEPE

Concordo e autorizo o estipulado acima, nos termos da legislacéo vigente.

EDEPE, aos 5 de Novembro de 2025

ALLAN RAMALHO FERREIRA
Defensor Publico Diretor da EDEPE
EDEPE




DEFENSORIA PU BLICA ASSESSORIA JURIDICA

ASSESSORIA TECNICA DA ASSESSORIA

DO ESTADO DE SAO PAULO JURIDICA

PARECER AJ

Processo SEI n°® 2025/0035188
Interessada: Escola da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo
Assunto: Contratacao Palestrante Ricardo Vieira de Oliveira Santos

Inexigibilidade de licitagao. Pagamento de palestrante.
Alteracado da fundamentacgao legal. Artigo 74, inciso lll, alinea f, da
Lei n°® 14.133/2021. Disponibilidade de recursos. Viabilidade.

Parecer AJ n° 593/2025

1. Tratam os autos de medidas preparatorias para viabilizar o pagamento do
palestrante Ricardo Vieira de Oliveira Santos, que proferira palestra durante o evento “A Producéo
Técnica Antirracista no Sociojuridico”, que sera realizado no dia 14/11/2025, nas dependéncias do
Auditdrio do Edificio CIDADE |V, situado na Rua Boa Vista, 150 - 15° andar - Centro, S&o Paulo /
SP.

2. No Documento de Formalizacdo de Demanda — DFD consta que a
contratagcdo foi solicitada e justificada pelo NUPIR - Nucleo Especializado de Promocao da
Igualdade Racial e de Defesa dos Povos e Comunidades Tradicionais, com previsao de duragéo
de uma hora e trinta minutos (doc. 1594080), justificando que “a contratagcao representara uma
forma de consolidagdo da missao institucional da EDEPE”, bem como que o evento “contribuira
para um melhor desenvolvimento conjuntural em relagdo a temas diretamente atrelados aos
Orgaos”.

3. Foram encartadas a coépia do formulario de solicitagao de realizagdo do
evento, preenchido pela Agente de Defensoria do NUPIR e a programacao do evento (doc.
1594102).

4. No Documento 1594108, consta a Deliberagdao do Conselho da EDEPE n°



17/2021, relativo a disciplina da remuneracdo de palestrantes em cursos e demais eventos
promovidos pela Escola.

5. Os documentos para a contratacdo foram juntados no Processo
2025/0035086, protegido com restricdo de acesso por conter informagbes pessoais, sendo
composto por:

Ato Normativo DPG n° 238/2023
Documentos e Folhas
Artigo 15, inciso Il

a) em caso de nomeagdo de
representante, coOpia da procuragéo
que outorgue poderes a pessoa que 0
representara;

b) copia do comprovante de residéncia
(ou declaragédo de enderego);

¢) copia dos documentos pessoais com
foto do contratado ou do representante,
se houver;

d) comprovante de inscricdo no | Doc. 1593508 - fls. 08;
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) consulta a situagdo cadastral no
INSS (CNIS - Cadastro Nacional de
Informagbes Sociais);

f) comprovante de inscrigdo no
cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, se houver, relativo ao
domicilio, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto
contratual;

g) certiddo conjunta negativa ou|Doc.1593508 - fls. 01: valida até
positiva com efeitos de negativa de | 18/04/2026;

débitos relativos aos tributos federais e
a divida ativa da Unigo;




h) certiddo negativa ou positiva com
efeitos de negativa de inscricdo na
divida ativa estadual do domicilio;

Doc. 1593508 - fls.
04/12/2025;

03: valida até

i) certiddo negativa ou positiva com
de de débitos
tributarios municipais do domicilio,

efeitos negativa

pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

Doc. 1593508 - fls.
31/03/2026;

05: valida ate

J) certiddo negativa ou positiva com
efeitos de negativa de débitos
trabalhistas (CNDT);

Doc. 1593508 - fls.
31/03/2026;

02: valida até

k) consulta ao Cadastro Informativo
dos créditos ndo quitados de o6rgéos e
entidades estaduais (CADIN Estadual);

Doc. 1593508 - fls. 04;

I) pesquisa negativa de sangbes
administrativas do Estado de Sé&o
Paulo (site: www.esancoes.sp.gov.br);

Doc. 1593508 - fls. 06;

m) extrato de pesquisa na relagdo de
apenados do TCE/SP;

Doc. 1593508 - fls. 07;

de
Cadastro Unificado de Fornecedores

n) comprovante inscricdo  no

do Estado de Sdo Paulo — Caufesp;

Certificado de Registro Cadastral —
CRC no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF
(Doc. 1593508 - fls. 09);

0) declaragdo conjunta de situagdo
do
Trabalho e Emprego ou de quem faga

regular perante o Ministério
as suas vezes e de que atende as
normas relativas a saude e seguranga
do trabalho;

inexisténcia de impedimento legal para

que assegura a
licitar ou contratar com a Administraggdo
Publica; e de ciéncia do CADIN
Estadual.

6. Além disso, foram trazidos aos autos os seguintes documentos:




- Ficha Cadastral (doc. 1593503);
- Cadastro SIAFEM (doc. 1595418);
- Curriculo Lattes (doc. 1594112);

7. A Defensora Publica Assistente da EDEPE (respondendo pelo expediente
da Direcao) manifestou-se pela conveniéncia e oportunidade da contratacdo do palestrante,
corroborando a justificativa apresentada no DFD, destacando que o mesmo ¢é “detentor de um
perfil unico, intrinsecamente ligado a realidade vivida e as demandas das comunidades
marginalizadas, o que o torna essencial para promover uma visdo mais ampla”. Na sequéncia,
dispensou a realizagdo do Estudo Técnico Preliminar - ETP, nos termos previstos no artigo 2°,
paragrafo unico do Ato Normativo DPG ° 238/2023 (doc. 1594137).

8. Ato continuo, foi lavrado o Termo de Referéncia, no qual foram
explicitados o objeto, a descricdo dos servigos, o valor do projeto, a forma de contratagdo e as
condi¢cdes de pagamento (doc. 1594153).

9. A Oficial de Defensoria da Subarea de Evento e Comunicacéo Audiovisual
relatou a instrugdo dos autos e informou que n&o realizou a juntada da copia autenticada do
documento pessoal com foto do palestrante, considerando a natureza da contratacdo e os
principios da simplicidade, economia processual, celeridade, finalidade e eficiéncia (doc.
1594194).

10. No doc. 1594384, consta manifestacao da Defensora Publica Assistente
da EDEPE (respondendo pelo expediente da Direcdo), aprovando o Termo de Referéncia e
informando que o valor total a ser pago é de R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais), ja incluido o
INSS patronal.

11. A autorizacdo para a reserva financeira lancada pelo Diretor da EDEPE,
bem como as informagdes das fontes de recursos para fazer frente as despesas e respectiva nota
de reserva encontram-se nos Documentos 1595506, 1595520 e 1596855, tudo com vistas ao
pagamento do palestrante e recolhimento do INSS.

Vieram os autos para analise e parecer.

12. Inicialmente observo que até recentemente, as contratagdes de
palestrantes pela EDEPE eram fundamentadas em dispensa de licitagdo, baseadas no artigo 24,
inciso Il, da Lei 8666/1993, por economia processual e seguindo a orientacdo do Acérdao
1336/2006 - Plenario do TCU, que define:

18. Diante disso, nao vejo utilidade em exigir procedimento mais rigoroso
para a inexigibilidade de licitagdo e as dispensas que se enquadrem nos



limites de valores definidos no art. 24, incisos | e Il, da Lei n° 8.666/93,
motivo pelo qual a expressao restritiva, 'independentemente do valor do
objeto’, constante do Secoi Comunica n°® 6/2005 deve ser expurgada, haja
vista que carece de amparo legal. Ante o exposto e, ndo obstante divergir
parcialmente dos fundamentos expendidos pela Conjur, estou convencido de
que a questdo pode ser suficientemente equacionada com o reconhecimento
da possibilidade de que as aquisigcdes caracterizadas por dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo, previstas nos arts. 24, incisos Ill e
seguintes, e 25, da Lei 8.666/93, possam ser fundamentadas em
dispensa de licitagao, alicergcada no art. 24, incisos | e ll, da referida Lei,
quando os valores se enquadrarem nos limites estabelecidos neste
dispositivo.

13. No entanto, considerando a nova lei de licitagbes e contratos (Lei
14.133/2021), que simplificou a contratagao por inexigibilidade, ndo sdo mais necessarios alguns
tramites procedimentais que atrasavam e dificultavam contrata¢gées que tém como caracteristica a
simplicidade, assim, entendemos por bem alterar a fundamentagdo para inexigibilidade de
licitag&do, do artigo 74, inciso lll, alinea f, da Lei n® 14.133/2021, voltada as contratacbes voltadas

ao treinamento e desenvolvimento de pessoal:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial
nos casos de:

lll - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

14. A EDEPE ¢é 6rgao auxiliar da Defensoria Publica, nos termos do artigo
58, |, da Lei Complementar Estadual n° 988, de 09/01/2006, e possui, dentre outras funcoes,
“promover a atualizagdo profissional e o aperfeicoamento técnico dos membros, estagiarios e
servidores, realizando cursos, conferéncias, seminarios e outras atividades cientificas relativas as
areas de atuacao e as atribuigées institucionais da Defensoria Publica do Estado”.

15. O artigo 111 da Constituicdo Estadual determina que a administragao
publica seja norteada, entre outros principios, pelo da motivagao. No presente caso, ha solicitagéo
e justificativa para a realizagdo do evento (docs. 1594080 e 1594102), bem como a Defensora
Publica Assistente da EDEPE (respondendo pelo expediente da Diregédo) exarou juizo positivo de
conveniéncia e oportunidade da realizagdo do evento e da contratagcdo do palestrante, com a
dispensa da elaboragdo do ETP, nos termos dos artigos 2° e 4° do Ato Normativo DPG n°
238/2023 (doc. 1594137).

16. No tocante a dispensa da realizacdo do Estudo Técnico Preliminar - ETP,
nos termos previstos no artigo 2° paragrafo unico do Ato Normativo DPG ° 238/2023 (doc.



1594137), observo que as contratagdes por inexigibilidade n&o estdo entre as hipoteses previstas
nas alineas, contudo, trata-se de rol meramente exemplificativo, sendo possivel a dispensa do
ETP em outras contratagdes, desde que devidamente justificadas. Assim, considerando os
principios da razoabilidade, da celeridade e da economicidade que regem as contratagdes
publicas, corroboro a tese de que a contratacdo em tela, que possui menor complexidade, nao
requer a elaboragao do ETP para sua formalizacéao.

17. O valor da contratagdo, que totaliza R$ 540,00 (quinhentos e quarenta
reais), atende as exigéncias da Deliberagdo do Conselho da EDEPE n° 17/2021, que disciplina a
remuneragao de palestrantes em cursos e demais eventos promovidos pela Escola, trazendo
maior seguranca e clareza a tais contratagoes.

18. Verifica-se que foi indicada a fonte de recursos para fazer frente a
despesa e efetuada a reserva, com a devida autorizacdo da despesa pelo Diretor da Escola -
docs. 1595506, 1595520 e 1596855.

19. Ainda, resta pendente a autorizacdo da contratagdo, que nos termos do
art. 24, do Ato Normativo DPG n° 238/2023, € competéncia do Diretor da EDEPE, que devera ser
divulgada e mantida a disposigao do publico no sitio eletrénico da Defensoria, conforme dispde o
art. 24, §4°, do Ato Normativo DPG n°® 238/2023. Apdés a contratagdo, também devera ser
publicado o extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), conforme art. 26, do Ato
Normativo DPG n° 238/2023.

20.Com relagdo a documentacdo, verifica-se que nao ha obice ao
prosseguimento do feito. Apenas consigna-se que o Agente de Defensoria da EDEPE justificou a
substituicdo da certiddo do INSS pela consulta a situagdo cadastral do CPF, nos termos da
orientagao do E-Social (doc. 1595419).

21. Por fim, destacamos a extrema importancia quanto a necessidade de
zelo dos servidores publicos responsaveis pela conducdo da contratacdo em questdo com relacéo
a potenciais conflitos de interesse, nos termos das normas vigentes.

22. Ressalte-se, por fim, que, a luz do disposto no art. 26, | e Il do Ato
Normativo DPG n° 80/2014, a Assessoria Juridica presta consultoria quanto aos aspectos juridico-
formais dos autos, ndo |he competindo adentrar em questbes relacionadas a conveniéncia e
oportunidade dos atos praticados no ambito dos érgéos internos, nem analisar elementos de
natureza eminentemente técnica, administrativa ou financeira.

23. Ante o exposto, entendo que podera ser dado prosseguimento as
providéncias necessarias ao pagamento do palestrante, atentando-se para as observacdes dos
itens 19 e 20 deste parecer.
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Documento assinado eletronicamente por Nathalia Montagnana, Assistente Técnica, em
07/11/2025, as 14:44, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

k- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

.,_...::F BT https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cadigo verificador
1. == 1597964 e o codigo CRC 2AE032EB.

Rua Boa Vista, 200 5° andar - Bairro Centro - CEP 01014-000 - Sao Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br

2025/0035188 ASTE ASJD - 1597964v2



DEFENSORIA PU BLICA ASSESSORIA JURIDICA

ASSESSORIA TECNICA DA ASSESSORIA

DO ESTADO DE SAQ PAULO JURIDICA

APROVAGAO DE PARECER AJ

Considerando que o presente parecer trata de entendimento juridico jd consolidado pela
Coordenacdo da Assessoria Juridica e conforme previsdao do art. 22, §19, da Instrucdo Normativa AJ n? 01,
de 19/08/2015, ratifico o Parecer AJ n? 593/2025 (doc. 1597964), emitido pela Assistente Técnica II,
Nathalia Montagnana, elaborado nos termos do artigo 21, paragrafo Unico, do Ato Normativo DPG n? 238,
de 28/03/2023, pelos fundamentos que apresenta.

Como se trata de contratacdo alcancada pela solicitagdo do Oficio CG n2 01/2023, encaminhem-
se 0s autos, simultaneamente:

a) a Controladoria-Geral, para ciéncia;

b) a EDEPE, para as providéncias cabiveis.

Documento assinado eletronicamente por Jéssica Maria Cavalheiro Madeira, Assessora
Técnica, em 07/11/2025, as 14:49, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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k- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
: https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cadigo verificador
11 1598024 e 0 codigo CRC EBDB38AA.

Rua Boa Vista, 200 5° andar - Bairro Centro - CEP 01014-000 - S&o Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br

2025/0035188 ASTE ASJD - 1598024v2



DEFENSORIA PUBLICA DIRETORIA EDEPE

DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA DE EVENTO £ COMUNICAGAO

MANIFESTAGAO

Ante os elementos e informacgdes constantes dos autos do Processo SEI n2 2025/0035188, notadamente o
Parecer AJ n2 593/2025, o qual acolho e adoto como razdo de decidir, declaro inexigivel e autorizo a contratagdo de
Ricardo Vieira de Oliveira Santos para o evento “A produg¢do Técnica antirracista no sociojuridico”, com base no artigo
74, inciso lll, alinea f, da Lei n? 14.133/2021, e nos termos do artigo 24, do Ato Normativo DPG n2 238/2023.

Com fundamento no artigo 19 do Ato Normativo DPG n2 238/2023, designo a Servidora, Carolina Giraldes

Campos da Silva, como gestora da contratagdo.

Encaminhem-se os autos a Subarea de Orgcamentos e Finangas para emissao de Nota de Empenho no valor
de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) mais 20% desse valor, ou seja, RS 90,00 (noventa reais) relativos ao INSS
patronal, totalizando R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais).

eil . | Documento assinado eletronicamente por Erica Leoni Ebeling, Defensora Publica
ngm.'.-. Lﬁ Assistente da EDEPE Respondendo pelo expediente da Diregao, em 07/11/2025, as
eletrdnica 17:12, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

e k- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ke bt https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cédigo verificador
x 1601894 e o0 codigo CRC D9B135A8.

Rua Libero Badaré, 616 4.° andar - Bairro Centro - CEP 01008-000 - S&o0 Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br

2025/0035188 SAEC EDEPE - 1601894v3



DEFENSORIA EU BLICA CONTROLADORIA GERAL
DO ESTADO DE SAO PAULO COORDENAGAO DA CONTROLADORIA GERAL

Despacho COOR CONT n°189

DESPACHO DA CONTROLADORIA-GERAL

SEI n° 2025/0035188

Objeto: Medidas preparatorias para viabilizar a contratagédo do palestrante Ricardo Vieira de Oliveira Santos,
referente a participagcdo no evento “A produgédo Técnica antirracista no sociojuridico”, a ser realizado no dia
14/11/2025, nas dependéncias do Auditorio do Edificio CIDADE IV, situado na Rua Boa Vista, 150 - 15° andar -
Centro, Sao Paulo/SP.

Em atendimento ao despacho da Assessoria Juridica na aprovagdo de seu parecer (doc.
1598024), a Controladoria-Geral apresenta analise realizada a respeito do procedimento constante nos autos:

O presente processo trata da formalizacdo de contratagdo direta, por inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento no artigo 74, inciso lll, alinea f, da Lei n° 14.133/2021 e no art. 20 e ss. do Ato
Normativo DPG n° 238/2023.

A solicitagdo esta acompanhada do Documento de Formalizagdo da Demanda (doc.
1594080), Termo de Referéncia (doc. 1594153), manifestagdo de conveniéncia e oportunidade exarada pela
Diretoria da EDEPE (doc. 1594137). A Assessoria Juridica desta Defensoria Publica apresentou parecer juridico
favoravel (doc. 1597964).

A documentacdo constante nos autos demonstra atendimento aos requisitos legais e
regimentais, incluindo a previsao orgamentaria e a indicagéo da fonte de recursos.

O processo encontra-se em estagio avangado de instrugao, com pendéncias pontuais para
finalizagdo, em especial aquelas apontadas no parecer juridico acima mencionado, as quais recomenda-se
observagéo.

Diante do exposto, a Controladoria-Geral toma ciéncia dos presentes autos e, a luz do parecer
da Assessoria Juridica, verifica a regularidade formal do procedimento até o presente estagio, ressaltando,
entretanto, para sua higida continuidade e conclusdo, a necessidade do integral atendimento das
recomendacgdes técnicas e juridicas constantes dos autos.

Encaminhem-se os autos para ciéncia da Edepe.

il
sel ;
assinatura L2
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Alvimar Virgilio de Almeida, Controlador-Geral,
em 11/11/2025, as 14:29, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

Sl | |

h-t‘#h #- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

ﬁ"':'fﬁ. https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cédigo verificador
- Ei=a:—mt 1604320 e o codigo CRC 2969DA69.

Rua Libero Badaré, 616 7° Andar - Bairro Centro - CEP 01008-000 - S&do Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br

2025/0035188 COOR CONT - 1604320v3



DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

NOTA DE EMPENHO - NE

) DIRETORIA EDEPE
SUBAREA DE ORCAMENTO E FINANCAS

NOTA DE EMPENHO - SIAFEM - 2025NE04837

uG 420031 - FED-ESCOLA DA DEFEMSORIA PUB.ESTADO-FUNDEPE
Gestdo 00001 - GOVERMNO DO ESTADO DE SAD PAULOD
Data de Emissdo 12O 2025
CN FJ}I:PF}UG 33724358857 - RICARDO VIEIRA OLIVEIRA SANTOS
Credor RICARDO VIEIRA OLIVEIRA SANTOS
Endereco
Cidade o | -
Origem Material |
Evento uo Programa de Trabalho Fonte Matureza Despesa UGR Pl PTRES
400051 42001 03128420057970000 175930066 33903625 420010 0000000100 420151
Mo Processo 35188/2025 lﬁmrdu
Tipo de Empenho 9 - DESPESA NORMAL |Ref Dispensa LEI14133/2021
Licitacdo 06 - INEXIGIVEL lModalldade 1 - ORDINARIO
Empenho Orig. IN! Contrato Ne OC
|‘|."alur do Empenho RS | 450,00 |(guatrocentos e cinquenta reais)
Cronograma
Més Valor
11 450,00
Item: 001 Unidade de Medida | 1 |Quantidade 0001 | PrecoUnitirlo | 45000 | PrecoTotal | 45000

Descrigio: CONTRATACAD DE RICARDO VIEIRA DE OLIVEIRA SANTOS PARA PROFERIR PALESTRA NOEVENTO A PRODUCAD TECMICAANTIRRACISTA NO SOCIOIURIDICO.

Total ou Valor a Transportar RS

450,00

Local de Entrega

ESCOLA DA DEFENS

ORIA DO ESTADO DE 5P

Data de Entrega

J1DEZ 2025

Responsavel pela emissio

ALLAM RAMALHO FERREIRA
33277378861
Ordenador da Despesa

TATIAMA OLIVEIRA DE JESUS - 420031
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Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da
Defensoria Publica, em 12/11/2025, as 16:18, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

¥ hitps://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cddigo verificador
1608862 e o cddigo CRC O0BAEF78C.

Rua Libero Badaro, 616 7.° andar - Bairro Centro - CEP 01008-000 - Sdo Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br

2025/0035188 SAOF EDEPE - 1608862v2



Governo do Estado de Sao Paulo

NOTA DE RESERVA - 2025NR00766

Unidade Gestora |420031

Gestdo [00001 [Processo [35188/2025
Evento |206100 - RESERVA DE DOTACAO ORCAMENTARIA(CANCELAMENTO)
Data Emissdo  |12/11/2025 [PTRes 420151 Unidade Orcamentdria 42001
Programa Trabalho |03128420057970000 Fonte Recurso |175930066
UG Responsavel 420010 |Natureza da Despesa |339036 Valor |90,00
Cronograma

Més Valor

11 90,00
Observagao

CANCELAMENTO TENDO EM VISTA QUE A NATUREZA DA DESPESA DO INSS NAO EXIGE A RESERVA.

Usuario

Consultado Em 12NOV2025 Horario |13:35




DEFENSORIA EG BLICA  DIRETORIA EDEPE
DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA DE ORGAMENTO E FINANGAS

NOTA DE EMPENHO - NE

NOTA DE EMPENHO - SIAFEM - 2025NE04838

UG 420031 - FED-ESCOLA DA DEFENSORIA PUB_ESTADO-FUNDEPE

Gestdo 00001 - GOVERMO DD ESTADO DE SAD PAULD

Data de Emissdo 12MONV2025

CNPJ/CPFfUG 0094460003329 - MINISTERIO DA ECONOMIA

Credor MINISTERIO DA ECOMOMIA

Enderego EXPLANADA DO MIMISTERIO  BLOCOB, BLP -

Cidade BRASILIA | uF for | cep | 70042900

Orlgem Material
Evento uo Programa de Trabalho Fonte Natureza Despesa UGR Pl PTRES
4000452 42001 03128420057970000 175930066 33903612 420010 000.000.0100 420151

No Processo 2TR4{2025 Acordo

Tipo de Empenho 9 - DESPESA NORMAL Ref Dispensa LEI14133/2021-ART.74

Licitagdo 06 - INEXIGIVEL |Modalldad! 3 - ESTIMATIVO

Empenho Orig. 2025MEDOLTT l"! Contrato NE OC

|\r‘alur do Empenho Iﬁ] 90,00 (noventa reais)

Cronograma
Més Valor
11 90,00
Item:| 001 Unidade de Medida | | | Quantidade |0co0 | Preco Unitdrie | 0,00 Preco Total | 90,00

Descricio: CONTRATACAD DE RICARDO VIEIRA DE OLIVEIRA SANTOS PARA PROFERIR PALESTRA MOEVENTO A PRODUCAD TECHICAANTIRRACISTA NO SOCIQIURIDICO.

Total ou Valor a Transportar RS 90,00
Local de Entrega ESCOLA DA DEFENSORLA P BLICA DO ESTADO DE 5P
Data de Entrega I1DEZ 2025

ALLAN RAMALHO FERREIRA
33277378861
Ordenador da Despesa

|R!;ponswel pela emissdo TATIANA OLIVEIRA DE JESUS - 420031

L]
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Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da Defensoria
Publica, em 12/11/2025, as 16:18, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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