DEFENSO RIA PU BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

. UBLIC
DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA coﬁéﬁog E LICITAGOES

FORMALIZAGAO DE DEMANDA - DFD

Lei de licitagdo n°® 14.133/2021

Area Requisitante:

Nucleo Especializado de Promogao da Igualdade Racial e de Defesa dos Povos e Comunidades Tradicionais

Responsavel pela demanda:

Vinicius Conceicao Silva Silva — Defensor Publico

Objeto:

Contratagdo da/o palestrante Daniel da Silva Bento Teixeira para o “Protocolo de Julgamento com
Perspectiva Racial”.

Quantidade:

Tempo de Contratacdo: 3 horas

Justificativa:

A contratacao representara uma forma de consolidagdo da missao institucional da EDEPE, revertendo em
beneficios a Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo como um todo, uma vez que contribuird para um
melhor desenvolvimento conjuntural em relagdo a temas diretamente atrelados aos Orgaos.

Trata-se de curso que visa capacitar profissionais do sistema de justi¢a, da gestdo publica e da rede de
direitos para a compreensao e aplicagdo pratica do Protocolo de Julgamento com Perspectiva Racial, visando
a reducdo das desigualdades raciais, o enfrentamento ao racismo institucional e o fortalecimento do acesso a
justica.

A contratacdo esta relacionada ao evento objeto do processo SEI n°2026/0028472

Estimativa preliminar do valor da contratacio:



Valor total estimado - R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais)

Data pretendida para a conclusido da contratacio:

22/09/2026

Previsao de prazo de execuc¢ao, apos celebracao do contrato:

23/09/2026

Grau de prioridade da contratacio:

médio

Vinculag¢ao ou dependéncia com outro DFD:

A execugdo deste DFD possui dependéncia com a contratagdo dos outros palestrantes do evento, conforme
autorizados no processo SEI 2026/0028472.

Documento assinado eletronicamente por Flavia Machion Leon, Oficiala de Defensoria, em
14/09/2026, as 08:07, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

JEI' j

assinaiura I‘
eletrénica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
: https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cadigo verificador
d 2039621 e o codigo CRC 49860F5E.

Rua Libero Badaré, 616 4.° andar - Bairro Centro - CEP 01008-000 - Sao Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br
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DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

NUCLEO ESPECIALIZADO DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL E DE DEFESA DOS POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS
SECRETARIA DO NUCLEO ESPECIALIZADO DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL E DE DEFESA DOS POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS

FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE REALIZAGAO OU APOIO A EVENTOS A DISTANCIA

PROPOSTA DE REALIZACAO DE ACAO EDUCACIONAL

LEIA O TUTORIAL ANTES DE COMECAR

Importante: caso a a¢do educacional seja destinada exclusivamente a estagiarios/as, ndo utilize este formulario.

Para essa demanda, preencha o formulario especifico disponivel neste link

1. Identificacio e Responsabilidades

Nome do/a Defensor/a Publico/a

Vinicius Conceigdo Silva Silva

responsavel:

Nome do/a coordenador/a da acao idem
educacional:

Cargo: Defensor Publico

Unidade/Regional/Nucleo:

Nucleo Especializado de Promogédo da Igualdade
Racial e de Defesa dos Povos e Comunidades
Tradicionais

Telefone:

2. Informacdes sobre a A¢cao Educacional

2.1. Informacées gerais

Nome da A¢do Educacional: Curso — Protocolo de Julgamento com Perspectiva Racial
() Palestra () Debate ( X ) Curso

Tipo:
() Oficina () Workshop () Outro:
Capacitar profissionais do sistema de justica, da gestdo publica e
da rede de direitos para a compreensao e aplicacdo pratica do

Justificativa: Protocolo de Julgamento com Perspectiva Racial, visando a
reducdo das desigualdades raciais, o enfrentamento ao racismo
institucional e o fortalecimento do acesso a justiga.

Data(s): 23/09/2026 ¢ 21/10/2026

Horario(s): 10h as 13h

Local:

(Dia 2) 23/09/2026 - Rua Boa Vista 200 - Auditorio - Centro - Sdo Paulo/SP

(Dia 3) 21/10/2026 - Rua Boa Vista 200 - Auditério - Centro - Sdo Paulo/SP

Numero
estimado de | 65 presencial e os demais hibridos
participantes:

Formato () Presencial () Virtual ( X ) Hibrido (somente capital)

Abrangéncia: | (X) Estadual

() Nacional

() Internacional

() Apenas para Unidade do/a solicitante

() Apenas para Regional do/a solicitante

2.2. Area(s) tematica(s) — pode assinalar mais de uma opc¢io

() Criminal

() Familia () Civel

() Solugdes extrajudiciais

() Fazenda Publica () Execugdo Penal

() Infancia Civel

() Violéncia Doméstica
() Infancia Infracional contra a Mulher



https://defensoriasp.sharepoint.com/:w:/r/sites/Material_de_apoio/EDEPE/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%257B4CB5DEA1-FE84-4EC6-B3B2-A4D37C8154AE%257D&file=proposta_acoesEduc_estags.docx&action=default&mobileredirect=true

() Jari

() Populagdo em Situacdo de
Rua

() Direitos Humanos

() Promogdo e Defesa dos Direitos das Mulheres

( X) Igualdade Racial

() Habitagdo e Urbanismo

() Meio Ambiente

() Direitos dos Povos e
Comunidades Tradicionais

() Diversidade Sexual e de
Género

() Direitos da Pessoa Idosa

() Direitos da Pessoa com
Deficiéncia

() Atuacdo em Segunda
Instancia e Tribunais
Superiores

() Assisténcia Social

() Atendimento ao publico

() Gestao

() Tecnologia e sistemas

() Direito do Consumidor

() Outros (Especificar):

Observagoes:

2.3. Publico-alvo

Publico interno

Quantidade de pessoas que
receberdo a capacitagdo

Especialidade (se houver)

Precisa de afastamento pelo
CSDP?

(marcar com “X”)

Defensores/as
Publicos/as 10

X

Agentes de
Defensoria

Oficiais de 1
Defensoria

Servidores/as
comissionados/as 1

Estagiarios/as

Publico externo

Quantidade de pessoas que
receberiio a capacitacio

Especialidade (se houver)

Publico em geral

65 e mais hibrido

Publico interno e externo como alvo, especialmente, advogados.

2.4. Transmissao (marcar com “X”)

Deseja que o evento seja transmitido ao vivo via Microsoft Teams? X

Deseja que o evento seja transmitido

ao vivo pelo canal da EDEPE no YouTube?

X

O s quantitativos dos itens indicados abaixo serdo definidos pela EDEPE a partir da
andlise das informagdes enviadas pelo/a solicitante.

3.1. Materiais graficos disponibilizados pela EDEPE

Necessario?
Item Observacoes
(marcar com “X”)
Elaboragio de cartaz para Envi9 da aljte e link de inscric;io com priori'dade'(s;e
divulgacio on-line X pogswel at¢ dia ), com poss1b111dade de inscri¢do para
assistir remoto ou presencial.
Impressao do cartaz de X
divulgacdo em tamanho A3
Impressao do cartaz em
tamanho A4 (programagao
entregue no dia do evento p/
todos/as participantes)
Cracha de identificagdo
Banner
Divulgagdo nas redes sociais da Envi9 da ar’te ° link de inscric;z?o. com prior.i dad; (~S N
EDEPE X possivel até dia ), com possibilidade de inscri¢do para
assistir remoto ou presencial.

3.2. Materiais graficos disponibilizados pela EDEPE




Necessario? (marcar com

Item «x”) Observacgoes
Bloco de anotagdes X
Emissdo de certificados pela X

EDEPE

3.3. Materiais e equipamentos de audiovisual disponibilizados pela EDEPE

Necessario? (marcar com

Item «“x”) Observacgoes
Microfones X
Caixa de som
X
Projetor
X
L X
Tela de proje¢ao

3.4. Outros materiais

Atualmente, a EDEPE nao dispde de outros itens além dos descritos nas se¢des anteriores. Ainda assim, o/a solicitante pode
indicar, neste campo, outros materiais que considere relevantes para a a¢do educacional.

Item Justificativa
3.5. Servicos
Py
Item Z?I;g;ssarlo. (marcar com Observagdes
Coffee break X Dia 23/09/2026 ¢ 21/10/2026
Tradutor/a Informar o idioma:

Cerimonial de abertura*

*QO cerimonial de abertura ¢ uma solenidade protocolar realizada somente em eventos com abrangéncia internacional,
nacional ou estadual e que contemplem a presenca de autoridades politico-institucionais.

3.6. Outros servicos

O/a solicitante pode indicar, neste campo, outros materiais que considere relevantes para a acdo educacional.

Servico Justificativa
Transporte Transporte para palestrantes
Hotel Hotel para os palestrantes

PROGRAMACAO DA ACAO EDUCACIONAL

(como deve constar no cartaz)

Sugere-se que seja ponderada a diversidade de género e raga na composigdo da programagdo




23/09/2026

9h30 - Café de boas-vindas
10h00 as 13h00 — Palestra
Vinicius Conceigdo
Ivair Augusto Alves dos Santos
Daniel Teixeira
Deise Benedito

Samuel Vida

21/10/2026

9h30 — Café de boas-vindas
10h00 as 13h00 — Palestra
Vinicius Concei¢do
Ivair Augusto Alves dos Santos
Karen Luise
Julio José Araujo Junior

Isadora Branddo

4. Professores/as e palestrantes \

4.1. Professores/as e palestrantes internos/as (Defensor/a Publico/a e/ou servidor/a)

Carga horaria (em Necessidade de afastamento pelo CSDP?
Nome completo Cargo Wy
horas)* (marcar com “X”)
Y1n101us Conceigao Silva Defensor/a 1h
Silva
Is'adora Branddo Aratjo da Defensor/a 1h
Silva

* A quantidade de horas-aula informada deve corresponder ao previsto na programacdo do curso descrita acima e sera
considerada para fins de emissao da certidao de gratificacdo de magistério.
4.2. Professores/as e palestrantes externos/as remunerados

Preenchimento obrigatério pelo/a professor/a e/ou palestrante com antecedéncia minima de 30 dias da data da
realizacio da aciao formativa:

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=Wp7Pxq7WcU-
IDcMPvImAfXzkmhl7N BLpBqOzQFEsLohUMjBURjUwR0IZNVRRRUJZRzISMDQ4NVIMVSQIQCNOPWcu&kroute=shorturl

Nome completo Carga horiria (em N,e cessidade de passagem Necessidade de hospedagem?
horas) aérea?

Ivair Augusto Alves dos . ~ . ~

Santos 2h () Sim (x ) Nao () Sim ( x) Nao

Daniel Teixeira lh () Sim (x ) Nao () Sim ( x) Nao

Julio José Aratijo Junior 1h (x) Sim (') Nao (x) Sim () Nao

Karen Luise 1h (x) Sim (') Nao (x) Sim () Nao

Samuel Vida lh (x) Sim (') Nao (x) Sim () Nao

Deise Benedito lh (x) Sim (') Nao (x) Sim () Nao

Caso o/a palestrante ndo possua titulacio académica, devera ser detalhada abaixo a experiéncia
profissional ou pratica relevante que fundamente sua indicacio para ministrar a aula ou palestra:

Nome completo




Contato (e-mail / telefone)

Cargos ocupados / Instituicio

Experiéncia pratica ligada ao tema

Artigos ou publicacdes relevantes

Carga horaria (em horas)

(Os motivos que demonstram a relevancia da participagao dessa
Justificativa pessoa para o publico-alvo ou para os objetivos do evento e sua
relagdo com a Defensoria Publica)

(Copie e replique esta tabela para cada palestrante remunerado)

4.3. Professores/as e palestrantes externos/as nio remunerados

Preenchimento obrigatorio pelo/a professor/a e/ou palestrante com antecedéncia minima de 30 dias da data da
realizacdo da acio formativa:

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=Wp7Pxq7WcU-
IDeMPv9mAfXzkmhl7N BLpBqOzQEsLohUMEZNRDZHVOSENVhLQOzIFSEtBRUICWDE3TCQIQCNOPWcu&kroute=shorturl

Nome completo Carga horaria (em horas) Necessidaii;l:?p assagem lecs;s:(ilc;ag(:fn(‘i?e
() Sim () Nao () Sim () Nao
() Sim () Nao () Sim () Nao
() Sim () Nao () Sim () Néo

_
-l

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Vinicius Conceicao Silva Silva, Defensor Publico, em 21/08/2026, as
16:29, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

L. A autenticidade do documento pode ser conferida no site

..:":' = https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o codigo verificador 2009069 e o codigo
" CRC 9D1B0A34.

Av. Liberdade, 32 4° andar - Bairro Liberdade - CEP 01502-000 - Sao Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br

2026/0028472 SECT NUPIR - 2009069v6




23 sete 21 out

Inscreva-se aqui
até 21/9 as 16h

Protocolo de Julgamento
com Perspectiva Racial

Evento hibrido com transmissao pela Plataforma TEAMS
O link de acesso serad enviado apenas aos/as inscritos/as

9 Local: Auditério da Defensoria Publica de Sao Paulo
Rua Boa Vista, 200 - Sao Paulo/SP

. Evento voltado para o publico interno e externo

Idealizacao: Nucleo Especializado de Promocao da Igualdade Racial
e de Defesa dos Povos e Comunidades Tradicionais

23 de setembro 21 de outubro

Modulo 2 Mdodulo 3
Principios e Fundamentos Juridicos Passo a Passo Metodoldgico do Protocolo
9h15 as 10h 9h15 as 10h
Coffee break Coffee break
10h as 13h 10h as 13h
- Igualdade material  Andlise e leitura do caso
. N&o discriminacio com marcador racial
« Devido processo com perspectiva racial - Escuta qualificada
« A Constituicao Federal e tratados » Producao e valoracao de provas
internacionais de direitos humanos sem reproducao de vieses
. O papel do Judiciario « Identificacao de esteredtipos

« Fundamentacao juridica e linguagem

SAMUEL VIDA - Professor da UFBA . e PR A A .
judicial nao discriminatoria

DANIEL TEIXEIRA - Diretor Executivo do CEERT

do Rio Grande do Sul (TJRS) e conselheira do CNMP
JuLio José ARAUJO - Procurador da Republica
IsADORA BRANDAO - Defensora Publica

Mediacdo: IVAIR AugusTO ALVES DOS SANTOS
ViNicius CONCEICAO SILVA SILVA

em Seguranca Publica

Mediacao: IVAIR AuGgusTO ALVES DOS SANTOS
VINicius CoNCEICAO SILVA SiLva

Datas e participantes do evento poderdo sofrer alteragbes, a critério da Escola da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo — EDEPE, sem aviso prévio. As opinides e conceitos emitidos
serao de exclusiva responsabilidade dos/as palestrantes, ndo expressando necessariamente a posic¢ao institucional da EDEPE ou da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo.

» | DEFENSORIA PUBLICA €D€ Escola
W 8] DO ESTADO DE SAO PAU Lo da Defensoria Pablica

do Estado de Sao Paulo
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DELIBERAGCAO DO CONSELHO DA ESCOLA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO N° 17, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021.
L'E_'.II_mprimir Bdrnviar I@Fechar

DELIBERACAO DO CONSELHO DA ESCOLA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO N° 17, DE
29 DE SETEMBRO DE 2021.

Disciplina a remuneragdao de palestrantes, professores/as, seminaristas, debatedores/as,
expositores/as, conferencistas, conteudistas e tutores/as em cursos e demais eventos, presenciais ou
a distédncia, promovidos ou apoiados pela Escola da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo -
EDEPE

O Conselho da Escola da Defensoria Publica do Estado, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando a atribuicdo disposta no art. 58, inciso VII, da Lei Complementar Estadual n°® 988 de
janeiro de 2006, que determina a competéncia desta Escola em promover rapida e constante
atualizacdo dos membros da Defensoria Publica do Estado em matéria legal, doutrindria e
jurisprudencial de interesse dos servigos;

Considerando a competéncia prevista no artigo 14, inciso V, do Regimento Interno da EDEPE (Ato
Normativo da Defensoria Publica-Geral n°® 127 de 27/07/2017);

Considerando a necessidade do aprimoramento da Deliberagdo do Conselho da Escola da Defensoria
Publica do Estado n° 08, de 10 de fevereiro de 2015;

Considerando a necessidade de alternagdo normativa para viabilizar a contratacdao de profissionais
qualificados/as para a produgdao de materiais didaticos, apostilas e outros materiais complementares
as aulas expositivas, bem como para a mediacdo de debates e tutoria de turmas no Ensino a
Distancia;

DELIBERA:

Art. 10 Esta Deliberacdo dispde sobre a remuneracao para as atividades de instrutoria, palestra,
tutoria, geragdo de conteudo e preceptoria.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Deliberacdo, considera-se:

I - Instrutor/a: aquele/a que conduz acdes de educacdo realizadas na modalidade de ensino
presencial ou a distancia;

II - Palestrante: aquele/a que faz exposicao acerca de assunto informativo, técnico ou cientifico, de
seu conhecimento, na modalidade presencial ou a distancia;

IIT - Docente: aquele/a que integra corpo docente de curso de pos-graduagdo /ato sensu organizado
pela Escoa da Defensoria Publica;

IV - Debatedor/a: aquele/a que promove o didlogo e integragdo entre o/a instrutor/a, preceptor/a ou
palestrante e o publico-alvo, mediando o debate e podendo formular questdes ou apresentar reflexdes
complementares como forma de instigar a participacao;

V - Tutor/a: aquele/a que conduz agdes de educacdo realizadas na modalidade de ensino a distancia,
inclusive em féruns de discussao e comunidades de pratica;

VI - Conteudista: aquele/a que atua na elaboragdao, ampliacdo, adaptacdo ou revisdo do conteldo e
dos objetos de aprendizagem, em linguagem adequada a ambientes virtuais ou presenciais, conforme
cada caso, assim como pela elaboragdo de testes, avaliagdes ou provas, quando necessario;

VII - Preceptor/a: aquele/a que conduz atividades de qualificacdo profissional de membros/as,
servidores/as, estagiarios/as, voluntarios/as e residentes juridicos/as, de carater continuado,
realizadas na modalidade de ensino presencial ou na modalidade a distancia

https://www.defensoria.sp.def.br/dpesp/Conteudos/Materia/MateriaMostra.aspx?idltem=96609&idModulo=10620 1/4
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Art. 2° A Escola da Defensoria Publica do Estado remunerara instrutores/as, palestrantes, docentes,
debatedores/as, tutores/as, conteudistas e preceptores/as que participem dos cursos, congressos e
eventos por ela patrocinados ou apoiados, em conformidade com a presente Deliberagao.

§1° - A remuneracdo sera autorizada exclusivamente por meio processo regular de contratagdo, em
conformidade com a legislacdo aplicavel ao procedimento, respeitados os limites da dispensa de
licitacbes durante o respectivo exercicio financeiro, quando esta for a modalidade aplicada.

§2° - A atividade de instrugdo e conducdao do processo de contratacdo a que se refere esta
Deliberacdo sera orientada pelos principios da simplicidade, economia processual, celeridade,
finalidade e eficiéncia, garantida a observancia do principio da legalidade.

§3° - Para a operacionalizacdo da atividade referida no paragrafo anterior, a Diregao da EDEPE podera
editar modelos de documentos e de formularios.

8§40 - A remuneracao decorrente de aulas proferidas em cursos de pds-graduacdo ou de extensao
universitaria obedecera a regulamentacdo especifica, sendo aplicavel a presente Deliberacdo de forma
subsidiaria.

Art. 3° - O valor da remuneracao para as atividades de instrutoria, palestra, debate/mediacdo e

preceptoria sera calculado em horas-aulas, fixado o valor base da hora-aula em R$300,00 (trezentos
reais).

§1° — De acordo com as peculiaridades do caso e por decisdo fundamentada da Direcdo da EDEPE o
valor da hora-aula podera excepcionalmente ser fixado abaixo do valor base, respeitado o piso da
hora-aula no valor de R$100,00 (cem reais).

§2°0 — Em se tratando de renomado participante ou com notdria especialidade em seu campo de
conhecimento, bem como em se tratando de altas autoridades, o valor da hora-aula podera
excecionalmente ser aumentado até o triplo do valor base, por decisdo fundamentada da Direcdo da
EDEPE.

§30° - Os pagamentos devidos aos contratados poderao sofrer dedugdes legais aplicaveis a espécie;

§ 49 - Concluida a contratagdo prevista no paragrafo 29, os respectivos autos serdo disponibilizados na
subsequente reunidao do Conselho da EDEPE

§5° - O pagamento sera efetivado em 30 dias contados da emissao do atestado de comparecimento

Art. 49 Na contagem das horas-aula para as atividades de instrutoria, palestra, debate/mediacdo e
preceptoria sera considerado ndo apenas o tempo de fala do contratado, mas também o tempo em
que este ficar a disposicdo dos participantes para questionamentos e debates, nos limites do
planejamento e programacao do evento, bem como o tempo investido para aplicacdo e correcdo de
avaliacdes, quando for o caso.

Paragrafo Unico. A indicacdo do total de horas-aula sera feita de forma definitiva pela EDEPE para fins
de contratagao e pagamento.

Art. 50 O/a conteudista contratado/a pela EDEPE firmara termo de compromisso, em que aceitar3,
dentre outras, as seguintes condi¢cdes e compromissos:

I - elaboracdo do material didatico inédito identificado no plano instrucional da agao educacional, no
padrao de qualidade definido pela EDEPE

II - a disponibilizacdo do material no prazo combinado e registrado no termo de compromisso;

IT - a promogao de alteragbes recomendadas pela EDEPE no sentido de adequar o material ao padrao
institucional, as finalidades e a modalidade de agdo educacional

III - revisdo, pelo periodo de dois anos, do material didatico, sem direito a nova remuneragao;

https://www.defensoria.sp.def.br/dpesp/Conteudos/Materia/MateriaMostra.aspx?idltem=96609&idModulo=10620 2/4
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IV - cessdo a EDEPE dos direitos patrimoniais dos materiais didaticos produzidos, ainda que sem
exclusividade

V - suporte pedagdgico do contelddo produzido a tutores ou instrutores, conforme o caso, pelo periodo
de até dois anos, sem direito a nova remuneracdo

Art. 69 A revisdo do material didatico sera formalmente solicitada pela Direcao da EDEPE:

I - ao/a autor/a, até o término do prazo de 2 (dois) anos contados do inicio da acdo educacional que
ensejou sua elaboragdo, situacdo em que configurara encerramento da obrigagdo do/a autor/a quanto
a atualizacdo e ndo sera remunerada;

II - preferencialmente ao/a autor/a, apds dois anos do inicio da acdo educacional que ensejou sua
elaboracdo, situacdo em que sera remunerada;

IIT - a outro/a profissional, na hipdtese de negacdo ou impossibilidade de revisdo pelo/a autor/a,
situagdo em que serd remunerada.

Art. 7° Ndo serd devida a remuneragdo para elaboracao de materiais didaticos de apoio a exposicdo do
facilitador em acGes educacionais ndo diretamente aproveitaveis sem a participacdo do/a instrutor/a
ou palestrante, assim compreendidas, dentre outras:

I — apresentacdes sem coesdo textual, para projetor multimidia ou impressas
IT - ilustragdes ou graficos avulsos, para demonstracdo de procedimentos ou para exemplificacGes

III - exercicios propostos naturalmente no decurso da exposicdo, ndao formalmente estruturados ou
previamente resolvidos ou comentados

IV - textos originais de referéncia da Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo ou de outras fontes,
salvo em composicao com materiais produzidos ou integrantes destes, conformados aos padrdes da
EDEPE

V - outros materiais similares, produzidos sem orientacao e fora dos padrdes definidos pela EDEPE
VI - atividades educacionais realizadas sem autorizagdo prévia de despesa

Art. 80 O/a tutor/a contratado/a pela EDEPE firmara termo de compromisso, em que aceitara, dentre
outras, as seguintes condicdes e compromissos:

I — ciéncia quanto ao conhecimento da estrutura e atividades do curso;
IT - cumprimento do cronograma de tutoria

ITII - administracdo, no ambiente de aprendizagem, de problema, discussao inapropriada, ofensa ou
incidente que seja prejudicial ao bom andamento educacional

IV - informar a Diregao da EDEPE a necessidade de atualizagdo de material didatico detectada durante
a realizacdo da acao educacional

V - fomentar a motivacdo, a mediacdo e a interacdo entre os/as alunos, conteldos e atividades
previstas no plano da acgao instrucional

Art. 92 A remuneragao das atividades de produgao de conteldo e tutoria serdo calculadas levando-se
em consideracao a natureza, a complexidade e a dimensao da atividade desenvolvida.

Paragrafo Unico. O calculo da renumeracdo da atividade de producdo de conteldo e tutoria sera feito
de forma definitiva pela EDEPE para fins de contratacdo e pagamento

Art. 10 A mensuracao das horas-aula do conteudo elaborado pelo/a conteudista observara o seguinte
critério:
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I - pela geracao de conteudo escrito de capacitacao e de avaliacdo, devidamente sistematizado em
topicos, com titulos e subtitulos: uma hora-aula equivale a cada duas paginas tamanho A4, fonte Arial,
tamanho 12, espagamento 1,5, alinhamento justificado, com texto de 25 linhas;

II - pela gravagao de videoaula: o correspondente a quantidade de hora-aula editada.

III - na hipdtese de revisdo ou atualizacdo de material didatico, para a mensuracdao a que se refere o
inciso I deste paragrafo, deverdo ser computadas as laudas alteradas e as novas que foram produzidas

Paragrafo Unico. O conteudista serd remunerado uma Unica vez, independentemente do nimero de
turmas e de quantas vezes o curso seja ofertado, salvo, apds o periodo de dois anos, se contratado
para atualizacdo do material produzido, hipdétese em que serd devido o valor fixado para essa
finalidade especifica

Art. 11 O pagamento destinado ao/a tutor/a seja calculado a partir do total de horas-atividade
destinado ao acompanhamento de alunos por meio dos recursos indicados no respectivo projeto do
curso, limitado a carga horaria da disciplina ou unidade ministrada

Art. 12 O pagamento sera efetuado apenas apos a apresentacdo do material didatico, inclusive com a
correcao dos ajustes apontados como necessarios pela EDEPE, no caso do/a conteudista, ou do fim do
cronograma de tutoria, no caso do tutor/a.

Art. 13 Os/as palestrantes, instrutores/as, debatedores/as, preceptores/as, conteudistas e tutores/as
cederdo os direitos patrimoniais relativos ao material instrucional a EDEPE, que podera utiliza-los, na
integra ou em partes, ou em compilacdo com outros materiais, em eventos que venha a realizar,
inclusive as gravacgoes de audio e video, resguardada a obrigatoriedade de identificacdo da autoria e o
direito de uso pelo/a autor/a, incluindo para fins lucrativos

Art. 14 Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogada a Deliberagao do
Conselho da Escola da Defensoria Publica do Estado n© 08, de 10 de fevereiro de 2015 e mantida a
revogacao dos Atos da Direcdo da Escola da Defensoria Publica do Estado n° 15, de 16 de marco de
2010; no° 21, de 29 de novembro de 2010; e n° 25, de 22 de agosto de 2011.
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Daniel da Silva Bento Teixeira

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/9474513225799924
ID Lattes: 9474513225799924
Ultima atualizacao do curriculo em 05/08/2026

Diretor Executivo do CEERT - Centro de Estudos das Relagbes de Trabalho e
Desigualdades. Advogado, graduado pela Faculdade de Direito da Pontificia Universidade
Catdlica de Sao Paulo (PUC/SP). Foi pesquisador-visitante da Faculdade de Direito da
Universidade de Columbia, em Nova Iorque; e Associado ao Instituto de Direito de
Interesse Publico Budapeste. Integrante da Comissdo de Defesa dos Direitos da Crianca e
do Adolescente da OAB-SP. Intergrante do Conselho Deliberativo da World Resources
Institute - Brasil. Integrante do Conselho Deliberativo do Instituto Pacto Nacional contra o
Trabalho Escravo. Membro do Férum Nacional de Promocdo da Equidade Racial no Poder
Judicidrio e do Grupo de Trabalho sobre Meméria da Escraviddo e da Liberdade, ambos do
Conselho Nacional de Justica. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Daniel da Silva Bento Teixeira<<=*

Nome em citagoes
bibliograficas

TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO

Lattes iD

©
http://lattes.cnpq.br/9474513225799924

Pais de
Nacionalidade

Brasil

Endereco

Enderecgo
Profissional

Centro de Estudos das Relagdes de
Trabalho e Desigualdades.

Rua Duarte de Azeedo, 737

02530-000 - Sao Paulo, SP - Brasil
Telefone: (011) 29788333

Formacao académica/titulacao

2002 - 2006



Graduacao em Direito.

Pontificia Universidade Catdlica de Sao
Paulo, PUC/SP, Brasil.

Titulo: Utilizagao das Agdes
Constitucionais para a Implementagao de
Acdes Afirmativas.

Orientador: Professora Doutora Flavia
Piovesan.

Atuacao Profissional

Columbia University School of Law, CUSL, Estados Unidos.

Vinculo institucional

2007 - 2007

Vinculo: Pesquisa e Desenvolvimento,
Enquadramento Funcional: Pesquisador
Visitante  (Visiting Scholar), Regime:
Dedicacao exclusiva.

Atividades

08/2007 -
12/2007

Pesquisa e desenvolvimento, Columbia
University.

Linhas de pesquisa

Agles Afirmativas no Direito
Constitucional do Brasil e dos Estados
Unidos, uma analise comparativa

Centro de Estudos das Relacoes de Trabalho e Desigualdades, CEERT, Brasil.

Vinculo institucional

2020 - Atual

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Diretor Executivo

Vinculo institucional

2001 - Atual



Vinculo:  Advogado, = Enquadramento
Funcional:  Consultor Juridico, Carga
horaria: 25

Atividades

03/2003 -
03/2004

Pesquisa e desenvolvimento, Prefeitura
Municipal de Sao Paulo.

Linhas de pesquisa )
Cooperativismo, = Economia  Solidaria,
Direito Civil e Direito do Trabalho

Conselho Nacional de Justica, CNJ, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo:  Conselheiro,  Enquadramento
Funcional: Integr. GT Mem. da Escravidao
e da Liberdade

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo:  Conselheiro, Enquadramento
Funcional: Integr. do Forum Nac. de
Prom. da Equid. Rac

Outras
informacoes

Integrante do Férum Nacional de
Promocao da Equidade Racial no Poder
Judiciario  (FONAER), do Conselho
Nacional de Justica, representando o
CEERT - Centro de Estudos das Relacoes
de Trabalho e Desigualdades.

World Resources Institute - Brazil, WRI, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: Integr. Conselho Deliberativo,
Enquadramento Funcional: Conselheiro

Instituto Pacto Nacional Contra o Trabalho Escravo (InPacto), INPACTO, Brasil.



Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: Integr. Conselho Deliberativo,
Enquadramento Funcional: Conselheiro

Comissao de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente da OAB-SP, CDDC-OAB, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: Membro efetivo, Enquadramento
Funcional: Membro efetivo Comissao

Linhas de pesquisa
1.

Cooperativismo, = Economia  Solidaria,
Direito Civil e Direito do Trabalho

AcOes Afirmativas no Direito
Constitucional do Brasil e dos Estados
Unidos, uma analise comparativa

Areas de atuacao

1.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Direito.

2.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Economia.

Idiomas

Inglés
Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem,
Escreve Bem.

Espanhol

Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem,
Escreve Razoavelmente.



Francés

Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem,
Escreve Razoavelmente.

Producoes
Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periddicos

Ordenar por

[ Ordem Cronoldgica V]

ALVES, L. ; SANTOS, W. N. ; TEIXEIRA, DANIEL DA
SILVA BENTO . Educagao 'da infancia e combate a0 racismo:
a |mplementagao da Lei n° 10.639/2003 na percepcao de
professores. REVISTA BRASILEIRA DE ESTUDOS
PEDAGOGICOS RBEP-INEP, v. 103, p. 264, 2022.

Livros publicados/organizados ou edicoes

% SILVA JR, H. (Org.) ; TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA
BENTO (Org) Discriminagao racial € sindnimo de maus
tratos: a |mportanC|a do ECA para a protecao das criancas. 1.
ed. Sao Paulo: CEERT, 2016. 119p .

Capitulos de livros publicados

“r TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO. Iniciativas para a
promocao da diversidade étnico-racial em empresas
multinacionais. In: Maria Aparecida Silva Bento, Flavio
Carranca. (Org.). Diversidade nas empresas e eqwdade racial.
led.Sao Paulo: CEERT, 2017, v. , p. 62-92.

Textos em jornais de noticias/revistas

TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO; ZANINI, F. . CEERT
promove debates sobre justica racial, inclusdo _social e
mudancas climaticas. Folha de Sao Paulo, 18 maio 2026.



TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO; MENA, F .
Professores negros aumentam sucesso escolar e profissional de
estudantes negros. Folha de Sao Paulo, 03 jan. 2026.

TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO; FRANZAO, L. ;
GUILHERME, M. C. ; SABINO, A. . Mulheres negras ocupam 7%
dos empregos em energia limpa, diz estudo. Folha de Sao
Paulo, 17 nov. 2025.

TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO; ZANINI, F. . CEERT
promove paineis sobre justica climatica na COP30. Folha de
Sao Paulo, 13 nov. 2025.

TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO; ZANINI, F. ;
PETROCILO, C. ; ECHENIQUE, G. . CEERT celebra 35 anos com
quarta ;digao de Dialogos Antirracistas. Folha de Sao Paulo, 15
set. 2025.

TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO. Vinicius Jr, a
masculinidade jovem e negra em jogo. Folha de Sao Paulo, 01
jun. 2024.

TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO; MENA, F. . Em 30
anos, entidade viu demanda por diversidade racial no trabalho
ir de zero a dez. Folha de Sao Paulo, 20 abr. 2021.

TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO; MENA, F. . Racismo
gera diferenca salarial de 31% entre negros e brancos, diz
pesquisa. Folha de Sao Paulo, 06 jan. 2020.

Outras producoes bibliograficas



Eventos

ir TEIXEIRA, DANIEL DA SILVA BENTO. Informalidade:
Realidades e Possibilidades para o Mercado de Trabalho
Brasileiro.. S3o Paulo: Fundacao Perseu Abramo, 2018 (artigo).

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

20 Dialogo Nacional sobre Estratégia Climatica de Longo Prazo
no Brasil.Desenvolvimento social, trabalho e clima em 2050: as
tendéncias que moldam o Brasil do futuro e sua conex3o com
LTS. 2026. (Encontro).

Alianca Juridica pela Equidade Racial realiza debate - Protocolo
para Julgamento com Perspectiva Racial. 2026. (Seminario).

Apostas e Horizontes dos Direitos Humanos no Brasil: Ainda
Estamos Aqui?.Incubadora Socioambiental Colmeia. Agao
climatica dasjuventudes negras. 2026. (Encontro).

Dialogos Antirracistas: CEERT 35 anos - Transicdo Justa,
Educacdo e Juventudes.Empregos Verdes, Equidade Racial e
Transicao Justa: Desafios e Oportunidades. 2026. (Encontro).

Diadlogos Antirracistas CEERT 35 Anos: ?Democracia, Clima e
Equidade?.Conservadorismo, Democracia e Perversidade. 2026.
(Encontro).

Diadlogos Antirracistas CEERT 35 Anos: ?Democracia, Clima e
Equidade?.Empregos verdes, setor elétrico e energetlco no
contexto de DE&: Desaﬁoseoportunldades 2026. (Encontro).



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Encontro Pontes para Permanecer: didlogos sobre equidade
racial no ensino superior.Didlogos sobre Politicas de
Permanéncia Estudantil, Iniciativas de ISP e Ferramentas de
Monitoramento com o Centro de Estudos das Relagdes de
Trabalho e Desigualdades (CEERT) e a Universidade de Sao
Paulo (USP). 2026. (Encontro).

Programa de Intercambio Labora ? 2026.Intercambio Labora ?
2026. 2026. (Outra).

Reunido CMADS.Entregas CMADS na 7° Plenaria; Mapa do
Caminho do Desmatamento/Contribuicdo CMADS; Agdes do
Projeto de Pilares de Nacao;. 2026. (Encontro).

Semana da Matriz Africana-Itatiba-"Justica e
Direitos".Advocacia Antirracista e Efetivacao dos Direitos
Fundamentais. 2026. (Encontro).

ABRH - 3° Congresso de diversidade 2025. Painel 3 - DE&I ndo
€ opcional, € legal: legislagdo e compliance conectados a
estratégia do negocio. 2025. %Congresso)

Audiéncia Publica do CEDES. ?0 racismo na histdria, nas
estruturas sociais e nas instituigdes: diagndstico e propostas de
superacao. 2025. (Exposicao).

Clima de Transformagao - ICS. 2025. (Encontro).

Conferéncia das Partes 30 - COP 30 - ONU. Participante
Inscrito CEERT. 2025. (Congresso).



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

III Direito do Terceiro Setor: Law Summit.Desafio global: como
a atual politica americana impacta o Terceiro Setor no Brasil.
2025. (Outra).

Bonn Climate Change Conference - ONU - Conferéncia do
Clima de Bonn. Avancar na agenda climatica, como definir o
financiamento climatico, discutir a transicao Justa para uma
economia de baixo carbono. 2023. (Congresso).

CEERT 30 ANOS.Vidas Negras Importam: Um didlogo sobre
Educacao e Juventude. 2020. (Outra).

Conferéncia internacional MOBILIZE.Painel ?Dismantling Racist
Practices in Mobility?. 2020. (Outra).

Congresso: ECA 30 anos. ECA 30 anos. 2020. (Congresso).

Coronavirus, pandemia e vunerabilidade social.Coronavirus,
pandemia e vulnerabilidade social. 2020. (Outra).

Mesa "Visibilidade, Cultura e Presenca como Direito a Cidade" -
Centro de Estudo Sociais da  Universidade de
Coimbra."Visibilidade, Cultura e Presenca como Direito a
Cidade". 2020. (Semlnarlo)

I Encontro Internacional da Coalizao Negra Por
Direitos.Direitos da populacao negra. 2019. (Encontro).

Lancamento Alianca Juridica pela Equidade Racial.Equidade
Racial. 2019. (Outra).



24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Langamento do Forum Exame de Diversidade.Diversidade.
2019. (Outra).

O papel das OSCs no Combate ao racismo.O papel das OSCs
no Combate ao racismo. 2019. (Simpdsio).

Seminario  ?Genocidios  Contemporaneos: ~ Reagir €
Preciso?.Juventude Negra. 2019. (Seminario).

109 Congresso GIFE. Equidade e Diversidade. 2018.
(Congresso).

20 Seminario InPACTO.Preconceito e desigualdade, os
vulneraveis ao trabalho escravo no Brasil. 2018. (Seminario).

30 REUNIAO DA COALIZAO.Equidade Racial e de Género nas
Empresas. 2018. (Oficina).

O FSM 2018: A diversidade das lutas ruma para Salvador.
Movimento Negro, Resistindo, Lutando, Transformando e
Criando pela Diversidade. 2018. (Congresso).

Programa Nossa Entidade - CEERT. Nossa Entidade: CEERT -
Centro de Estudos das Relagoes de Trabalho e Desigualdades.
2018. (Exposicao).

Dia de Mobilizagdo do Fopir Contra o Genocidio da Populagdo
Negra.Genocidio da Populagao Negra. 2017. (Encontro).



33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

DIVERSITY BBOX: PRATICAS, INCLUSIVAS EM
EMPRESAS.Diversidade. 2017. (Seminario).

Igual por direito: diversidade racial no  universo
juridico.Diversidade Racial. 2017. (Seminario).

ONU Brasil langa campanha pelo fim da violéncia contra a
juventude negra.Violéncia contra a juventude negra. 2017.
(Encontro).

Prisso e Direitos humanos: histérias de longa
caminhada.Estado, genero sexualidade, questao racial,
juventude e memoria no carcere. 2017. (Semlnarlo)

20 de Novembro 2016.I Ciclo de Formacao Direito e
Diversidade: Sistema penal e Racismo do Estado de Alagoas.
2016. (Seminario).

The U.S.-Brazil Joint Action Plan To Eliminate Racial and Ethnic
Discrimination and Promote Equality (Joint Action Plan).Panel:
The U.S.-Brazil Joint Action Plan To Eliminate Racial and Ethnic
Discrimination and Promote Equality (Joint Action Plan) -
Panelists: Kimberlé Crenshaw; Daniel Bento Teixeira; David
Trubek. 2010. (Simpdsio).

Youth Can Change the World.Youth Can Change the World.
2006. (Encontro).

Conferéncia de Capacitagdo em Direitos Humanos para jovens.
2005. (Encontro).



III Sémindrio Desafios das Politicas Publicas de Promogdo da
Igualdade Racial.Liberdade de Crenga e Ensino Religioso. 2005.
(Seminario).
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Ea DEFEN SO RIA PU BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

PUBLICA

DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA CONTRATOS E LICITACOES

MANIFESTAGCAO

CERTIFICO que, por conterem dados sensiveis e em atenc¢do a Lei 13.709/2018 (“Lei Geral de
Protecdo de Dados”), os documentos abaixo listados foram encartados em processo proprio de natureza
restrita, de n® SEI 2026/0032373 , o qual permanecerd com acesso franqueado a Assessoria Juridica da
Defensoria Publica:

- Ficha de palestrante (doc. 2039588)

- Certidoes(doc. 2039591)

- Certiddo Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido;
- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

- Consulta negativa do CADIN ESTADUAL;

- Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios, emitida pela Secretaria Municipal da Fazenda da
Prefeitura de Sao Paulo;

- Pesquisa negativa de aplicagcdo de san¢des administrativas, emitida pela SeFaz/SP;
- Consulta na Relagao de Impedimentos de Contrato / Licitacado do TCE-SP;

- Cadastro como Contribuinte da Previdéncia Social (emissdo pela SAOF);

- Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF;

- Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

Documento assinado eletronicamente por Flavia Machion Leon, Oficiala de Defensoria, em
14/09/2026, as 08:07, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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5, B- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
AL '.,..Z_,L https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cddigo verificador
4#:& =R 2039728 e o codigo CRC 2DF5F3AE.
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DEFEN SO RIA PU BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

PUBLICA

DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA CONTRATOS E LICITACOES

MANIFESTAGCAO

Compete a Escola da Defensoria Publica do Estado, nos termos do que dispde o artigo 58, inciso
I, da Lei Complementar Estadual n® 988/2006, dentre outras atribuigdes, “atuar, em conjunto com os orgdos
de execugdo, na promog¢do de atividades de educagdo em direitos, informagdo, motivagdo e conscientizagdo
da populagdo carente, a respeito de seus direitos fundamentais, por meio de cursos, palestras, elaborag¢do de
material didatico e outros meios de comunica¢do”, em conformidade com o art. 2°, inciso XIII, do Ato
Normativo DPG n° 127/2017 (Regimento interno da EDEPE).

Trata-se de curso que visa capacitar profissionais do sistema de justica, da gestdo publica e da
rede de direitos para a compreensao e aplicagdo pratica do Protocolo de Julgamento com Perspectiva Racial,
visando a reducdo das desigualdades raciais, o enfrentamento ao racismo institucional e o fortalecimento do
acesso a justica.

Nesse sentido, pretende-se a contratagao da/o palestrante Daniel da Silva Bento Teixeira para o
evento “Protocolo de Julgamento com Perspectiva Racial”. O palestrante ¢ Diretor Executivo do CEERT -
Centro de Estudos das Relacdes de Trabalho e Desigualdades. Advogado, graduado pela Faculdade de
Direito da Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo (PUC/SP). Foi pesquisador-visitante da Faculdade
de Direito da Universidade de Columbia, em Nova lorque; e associado ao Instituto de Direito de Interesse
Publico Budapeste. Membro da Comissao de Direito do Terceiro Setor da OAB-SP. Integrante do Conselho
Deliberativo da World Resources Institute - Brasil. Integrante do Conselho Deliberativo do Instituto Pacto
Nacional contra o Trabalho Escravo. Membro do Forum Nacional de Promogao da Equidade Racial no Poder
Judiciario e do Grupo de Trabalho sobre Memoria da Escraviddo e da Liberdade, ambos do Conselho

Nacional de Justiga.

Conforme ¢ possivel verificar nos documentos encartados em 2039588 e 2039726, a/o palestrante

detém um curriculo e/ou qualificacdo aptos ao desempenho da referida funcao

A contratacdo em epigrafe representard uma forma de consolida¢do da missdo institucional da
EDEPE, revertendo em beneficios a Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo como um todo, uma vez que

contribuird para um melhor desenvolvimento conjuntural de temas diretamente atrelados aos Orgaos.

Nos termos do artigo 2°, paradgrafo unico, do Ato Normativo DPG n°® 238/2023, e considerando
que a normativa trata de rol meramente exemplificativo, bem como com base no aspecto discricionario
conferido a Administracdo pelo art. 72, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, entendo que a menor complexidade

do objeto enseja a prescindibilidade de Estudo Técnico Preliminar e anélise de riscos.

As informagdes necessarias e suficientes ao pleito, capazes de maximizar o interesse publico,
provendo a devida seguranca transacional, constardo dos artefatos documentais que compdem a instrugdo

processual.



Em assim sendo, nos termos do art. 4°, do Ato Normativo DPG n° 238/2023, entendo

conveniente e oportuna a pretensa contratacao eis que pertinente as finalidades institucionais da Escola da
Defensoria Publica do Estado.

Encaminhem-se os autos a Subarea de Eventos e Comunicacao Audiovisual, para providéncias.
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Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da
Defensoria Publica, em 14/09/2026, as 12:40, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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DEFEN SO RIA PU BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

PUBLICA

DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA CONTRATOS E LICITACOES

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DE CONTRATACAO
Objeto:

1.1. Contratacdo de Daniel da Silva Bento Teixeira para proferir palestra no “Protocolo de Julgamento com
Perspectiva Racial”.

Prazo de vigéncia e de execucao:

1.2. O prazo de vigéncia da contratagao terd inicio a partir da emissao da Nota de Empenho pela Contratante
até¢ o término das obrigacdes assumidas pelo(a) Contratado(a), sendo limitado ao dia 31/12/2026, momento
em que se resolvera de pleno direito.

1.3. O prazo de execug¢do dos servigos serd o mesmo estabelecido para a realizacao do evento.
Outras condicoes:

1.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como servico de luxo, observando o disposto no Decreto
estadual n® 67.985/2023.

1.5. O(A) Contratado(a) ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto da
contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo tem amparo legal na Lei Federal n® 14.133/2021, no Ato Normativo DPG n°® 238/2023, e
na Deliberacao do Conselho Superior da Escola da Defensoria Publica do Estado n® 17/2021.

2.2. A contratacdo encontra-se prevista no Plano Anual de Contratagdes, alinhando-se as diretrizes
estratégicas da Escola da Defensoria Publica do Estado.

2.3. A presente contratacdo se faz necessaria para o cumprimento da missdo institucional da EDEPE, nos
termos da Lei Complementar Estadual n® 988/2006 ¢ do Ato Normativo DPG n° 127/2017 (Regimento
interno da EDEPE).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada no Item 05 deste Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Nao foram identificados impactos ambientais para a presente contratagao.

4.2. Nao havera exigéncia da garantia da contrata¢ao dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A presente contratacao sera formalizada por meio de Nota de Empenho.



5.2. O(a) Contratado(a) devera comparecer ao local de realizacdo ou gravacdo do evento, na data e horério
indicados pela Contratante, e desempenhar o servi¢o de acordo com as diretrizes fornecidas pela Contratante,
estabelecidas para o evento.

5.3. Condigdes gerais de execugao:
- Quantidade de horas contratadas: 03 horas, a palestrante participara da 10h as 13h.

- Datas do evento: 23/09/2025.
- Local do evento: Auditorio da Defensoria Publica de Sdo Paulo

Rua Boa Vista, 200 — Centro — Sdo Paulo/ SP

6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO
Informacoes gerais:

6.1. A contratacdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou
parcial.

6.2. As comunicagdes entre a Contratante e o(a) Contratado(a) devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.3. A Contratante podera convocar o(a) Contratado(a) para adog¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

Gestao:
6.4. A execucdo da contratacdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor da contratacdo.

6.5. O gestor da contratagdo acompanhara sua execucdo, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.6. O gestor do contrato anotara no historico de gerenciamento da contratacdo, se for o caso, todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados.

6.7. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o gestor da contratagdo emitira notificagdes para a
corre¢do da execucao da contratagdo, determinando prazo para a corre¢ao.

6.8. O gestor da contratacdo verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo do(a) Contratado(a),
acompanhard o empenho, o pagamento, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.9. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o gestor da contratagdo atuara tempestivamente
na solugdo do problema.

6.10. O gestor da contratagdo tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sang¢des, a ser conduzido pelo setor competente.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Medicao:

7.1. A avaliagao da execugao do objeto utilizara o Atestado de Execugdo dos Servigos para afericdo da
qualidade da prestacdo dos servicos.

7.2. Sera indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que o(a) Contratado(a):



a) ndo produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

¢) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou os utilizou com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Recebimento:

7.3. O objeto sera recebido provisoriamente em até 05 (cinco) dias tuteis, contados da data de finalizacao do
servico, mediante a confirmagdo de comparecimento do(a) Contratado(a) pelo Servidor responsavel.

7.4. Havendo rejei¢do dos servigos, no todo ou em parte, o valor respectivo serd descontado da importancia
devida ao(a) Contratado(a), sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis.

7.5. Constatadas irregularidades no servico, a Contratante podera:

7.5.1. Se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua corre¢do imediata,
mantido o prego inicialmente contratado, ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades
cabiveis.

7.5.2. Se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua complementacdo imediata,
mantido o prec¢o inicialmente contratado, ou rescindir a contratagao, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.6. O recebimento do objeto dar-se-4 definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento
provisério, uma vez verificada a execugdo satisfatoria dos servigos, mediante Atestado de Execucdo dos
Servigos, firmado pelo Servidor responsavel.

7.7. A aceitagdo dos servicos ndo exonerard o(a) Contratado(a) de indenizacdo no caso de responsabilidade
civil ou técnica por futuros eventos, decorrentes ou relacionados com a execugao dos servicos, nos termos do
Codigo Civil Brasileiro.

Pagamento

7.8. O pagamento sera efetuado mediante crédito aberto em conta corrente em nome do(a) Contratado(a) no
Banco do Brasil S/A, no prazo de 30 (trinta) dias (Decreto n° 43.914, de 26 de margo de 1999), contados do
recebimento do atestado de comparecimento do(a) Contratado(a), a ser apresentado a EDEPE no prazo de 25
(vinte e cinto) dias da data da palestra, e a vista do Atestado de Execugao de Servigos.

7.9. Constitui condi¢do para a realizagdo do pagamento a inexisténcia de registros em nome do(a)
Contratado(a) no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgios e Entidades Estaduais (Cadin
Estadual), o qual devera ser consultado por ocasido da realizacdo de cada pagamento. O cumprimento desta
condicdo poderad se dar pela comprovacdo, pelo(a) Contratado(a), de que os registros estdo suspensos, nos
termos do artigo 8° da Lei Estadual n° 12.799/2008.

7.10. A Contratante poderd, por ocasido do pagamento, efetuar a retencdo de tributos determinada por lei.

8. VALOR DA CONTRATACAO

Valor da contratacio e remuneracio pelos servicos prestados:

8.1. O(A) contratado(a) sera remunerada(o) de acordo com a Deliberagdo do Conselho da Escola da
Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo n® 17/2021.

8.2. O valor base fixado para a presente contratacdo sera de R$ 300,00 (trezentos reais), sendo:
- Valor da hora aula: R$ 300,00 (trezentos reais)

- Total de horas contratadas: 3 horas

- Valor total das horas contratadas: R$ 900,00 (novecentos reais)

- Valor total do projeto: R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais)

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. A despesa onerard os recursos or¢amentarios e financeiros dos Programas de Trabalho



03.092.4200.6023.0000 Elemento 33.90.36-25 e Fonte de Recursos 175930066 da Unidade Gestora 420031.
10. OBRIGACOES DAS PARTES

10.1. Constituem obrigagbes do(a) Contratado(a), sem prejuizo das demais que forem intrinsecas a prestacao
dos servicos contratados, daquelas constantes de sua proposta comercial e das estabelecidas em lei:

I . zelar pela fiel execucdo da contratagdo, utilizando-se de todos os recursos materiais € humanos
necessarios;

I1. ndo transferir a outrem a execu¢do do objeto desta contratagdo, sem prévia e expressa anuéncia da
Contratante;

ITI. manter, durante toda a execu¢do da contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigdes de habilitacao e qualificacao exigidas para a presente contratagao;

I'V. dar ciéncia imediata e por escrito a Contratante de qualquer anormalidade que verificar na execugdo da
contratagao;

V. prestar a Contratante, por escrito, os esclarecimentos solicitados e atender prontamente as reclamagdes
sobre a execucao da contratacao;

V1. responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente a Contratante ou a terceiros
decorrentes da execucao da contratacao;

VII. ndo contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal da Contratante ou terceiro que ja lhe preste
servicos para atuar na execu¢ao da contratagao;

VIII. guardar sigilo em relagdo as informag¢des ou documentos de qualquer natureza de que venha a tomar
conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacgdo e incorreta ou
inadequada utilizagao;

IX. Respeitar a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei 13.709/2018) em todos os seus termos e condigdes;

X. Dar exato cumprimento as Leis Anticorrupgdo previstas no ordenamento juridico brasileiro, por si e por
seus socios, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas
contratados; obrigando-se a: (i) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de
qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou
direcionar negocios ilicitamente e (ii) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do
cumprimento das leis anticorrup¢do, com o objetivo de prevenir atos de corrupgdo, fraude, praticas ilicitas
ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.

10.2. Constituem obrigacdes da Contratante, sem prejuizo das constantes deste Termo de Referéncia e do
instrumento contratual, ¢ das estabelecidas em lei:
I. zelar pelo cumprimento das obrigagdes assumidas durante a vigéncia da contratagao;

II. indicar formalmente servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo contratual e,
ainda, pelos contatos com o(a) Contratado(a);

II1. fornecer ao(a) Contratado(a) todos os dados e informacdes necessarios a execucdo do objeto da
contratagao;

IV. efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste ajuste;

V. respeitar a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei 13.709/2018) em todos os seus termos e condicoes.
11. SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

11.1. A inexecucao total ou parcial desta contratagdo, assim como a ocorréncia de qualquer das hipdteses
constantes no artigo 155 ensejara a rescisdo, acarretando as consequéncias enumeradas no artigo 156, ambos
da Lei Federal n° 14.133/2021.

11.2. O(A) Contratado(a) sujeita-se também as previsdes constantes dos artigos 155 a 166 da Lei Federal n°
14.133/2021.



11.3. As sangdes de que tratam os itens 11.1 e 11.2 poderdo ser aplicadas juntamente com as multas previstas
no Ato Normativo DPG n°® 237/2023, garantindo o exercicio de prévia e ampla defesa, e devera ser registrada
no Portal da Transparéncia, do E-sang¢des, do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS
e do Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP.

11.4. As multas sdo autonomas e a aplicagdo de uma nao exclui a de outra.

11.5. A Contratante podera descontar da fatura os valores correspondentes as multas que eventualmente
forem aplicadas por descumprimento de obrigagdes estabelecidas na contratagao.

11.6. A pratica de atos que atentem contra o patrimdnio publico nacional ou estrangeiro, contra principios da
administracdo publica, ou que de qualquer forma venham a constituir fraude ou corrupcdo, durante o
procedimento de contratacao ou ao longo da execugdo da contratagdo, serd objeto de instauracdo de processo
administrativo de responsabiliza¢do, nos termos da Lei Federal n°® 12.846, de 01 de agosto de 2013, do
Decreto Estadual n® 67.301, de 24 de novembro de 2022 e do Decreto Estadual n°® 67.684, de 03 de maio de
2023, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes administrativas previstas no art. 156, da Lei Federal n°
14.133/2021.

11.7. A aplicagdo das penalidades ndo impede a Contratante de exigir o ressarcimento dos prejuizos
efetivados decorrentes de quaisquer faltas cometidas pelo(a) Contratado(a).

Documento assinado eletronicamente por Flavia Machion Leon, Oficiala de Defensoria, em
14/09/2026, as 08:07, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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DEFEN SO RIA PU BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

PUBLICA

DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA CONTRATOS E LICITACOES

RELATORIO

Cuidam os autos de procedimento administrativo instaurado com vistas a contratagdo de Daniel
da Silva Bento Teixeira para proferir palestra no evento “Protocolo de Julgamento com Perspectiva Racial”.

No ambito da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo, o que inclui a Escola da Defensoria
Publica (EDEPE), os procedimentos destinados a aquisicdo de bens e a contratacao de servigos nos moldes
da 14.133/2021 sao regulamentados pelo Ato Normativo DPG n° 238, de 28 de marco de 2023 (“Ato 238”).

Em atendimento as exigéncias constantes do Ato 238, constam dos autos os seguintes elementos:
Documento de Formalizacdo de Demanda - DFD (doc. 2039621);
Formulario de solicitacdo de realizagao ou apoio a evento (doc. 2039628);
Programacgdo do evento (doc. 2039631);
Curriculo (doc.2039726);

Deliberagao do Conselho da Escola da Defensoria Publica do Estado n°® 17, de 29 de setembro de 2021
(doc. 2039635);

Despacho da Direcdo sobre a conveniéncia e oportunidade da contratagdo (doc. 2039750);

Indicagdo de documentos contendo dados protegidos, pertinentes a regularidade do(a) Contratado(a),
encartados em processo SEI restrito (doc. 2039728); e

Termo de Referéncia (doc. 2039776).

No que tange aos documentos pertinentes a regularidade do(a) Contratado(a), a que se refere o
artigo 15, inciso II, do Ato 238, cumpre informar que ndo foram juntados aos autos os documentos pessoais
com foto, o comprovante de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual/municipal, assim como a
declaragdo conjunta.

A especial natureza da contratacdo em epigrafe, inclusive no que diz respeito a menor
complexidade do seu objeto, enseja, s.m.j., a prescindibilidade dos aduzidos documentos.

Isso porque, na medida em que o procedimento em questdo ¢ orientado pelos principios da
simplicidade, economia processual, celeridade, finalidade e eficiéncia, a dispensa dos documentos ndo
importa em nenhuma ofensa ao principio da legalidade, e garantird a contratagdo do(a) palestrante, cuja
participagdo ¢ indispensavel para a realizagdo do evento, que representard uma forma de consolida¢do da
missao institucional da EDEPE.

Por se tratar de uma atividade que envolve aspectos eminentemente atrelados a intelectualidade,
qualificacdo, bem como experi€éncia e/ou vivéncia pregressa do(a) Contratado(a), o servigo envolve
caracteristicas que ndo permitem sua comparagao objetiva com outros.

A inexigibilidade de licitagdo ¢ uma solucdo legal para os casos nos quais nao ¢ possivel
sustentar a estrutura de um procedimento de licitagdo em razdo da inviabilidade de competi¢ao. Na medida



em que ausente a competitividade, pressuposto necessario a realizagdo do procedimento, a licitagdo se torna
uma via inadequada, devido a impossibilidade de escolha objetiva da proposta mais vantajosa.

Pelo exposto, s.m.j., sugiro a contratacdo de Daniel da Silva Bento Teixeira nos termos do
artigo 74, caput, da Lei n°® 14.133/2021.

Submeto os autos a consideragdo superior, com sugestdo de emissdo de Nota de Reserva e
encaminhamento dos autos a Assessoria Juridica da Defensoria Publica-Geral, para anélise e parecer, em
observancia, respectivamente, aos artigos 8° e 21, do Ato Normativo DPG n°® 238/2023.
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Documento assinado eletronicamente por Flavia Machion Leon, Oficiala de Defensoria, em
14/09/2026, as 08:08, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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DEFEN SO RIA PU BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

PUBLICA

DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA CONTRATOS E LICITACOES

MANIFESTAGCAO

Vistos.

Acolho a manifestacdo retro, oriunda da Subarea de Eventos ¢ Comunicacdo Audiovisual
doc.2039788.

Nos termos do artigo 5°, § 2°, do Ato Normativo DPG n° 238/2023, aprovo o Termo de
Referéncia, constante em doc.2039776

O custo da contratagdo durante o periodo do projeto sera de R$ 900,00 (novecentos reais) mais
20% desse valor, ou seja, R$ 180,00 (cento e oitenta reais) relativos ao INSS patronal, totalizando R$
1.080,00 (mil e oitenta reais).

Observo que a exigéncia do art. 8°, Ato Normativo DPG n° 238/2023 encontra-se atendida, na
medida em que no Processo SEI n°2026/0028472, pertinente a organizagao do evento em epigrafe, ha
indicacdo de recursos para fazer frente a presente contratagdo. Por essa razdo, deixo de solicitar nova
informacao de recursos a Subarea de Or¢camento e Financas nestes autos.

Determino o encaminhamento dos autos a Subarea de Or¢amento e¢ Finangas para reserva
orcamentaria em favor de Daniel da Silva Bento Teixeira, no valor de R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais),
em EDUCACAO EM DIREITOS, em aten¢ao ao art. 8°, do Ato Normativo DPG n°® 238/2023.

Ap0s, encaminhem-se os autos a Assessoria Juridica da Defensoria Publica-Geral, para analise e
parecer, nos termos do art. 21, do Ato Normativo DPG n° 238/2023.

Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da
Defensoria Publica, em 14/09/2026, as 12:40, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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DEFEN SO RIA PU BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

PUBLICA

DO ESTADO DE SAQ PAULO SUBAREA DE ORCAMENTO E FINANCAS

AUTORIZAGAO DE RESERVA

AUTORIZAGAD RESERVA n°962/2026 Processo Administrativo: 3237572026
INICIAL

INTERESSADO: Daniel da Silva Bento teixeira
CPF: 303.632.528-00

ASSUNTO: Contratagie da/e palestrante Daniel da Silva Bento Teixeira para o “Protocolo de Julgamento com Perspectva
Racial™.

Senhor Diretor da Escola da Defensoria Pablica

Para a despesa prevista neste processo indicamos s recursos orgamentarios suficientes, nos termos do Decreto n® 70.333 de 12 de
janeire de 2026, publicado na mesma data

FONTE DE RECURSOS: 175.930.066

PTRES: 420154 PROGR. DE TRAB.:  D3.082.4200.0023.0000 NATUREZA DE DESPESA:  33.80.36-25
QUOTA MENSAL SALDO ANTERIOR DEBITO CREDITO SALDO ATUAL
JAMEIRD - - -

FEVEREIRD -

MARCO -

ABRIL -

MAID -

JUNHO -

JULHO -

AGOETO - - - -
SETEMBRO R 328228549 RS 00000 - R 328138549
QUTUBRO RS 1.110.0:23,18 - - R$ 1.110.043,18
NOVEMERD R§1.072.724.28 - - R$1.072724.28
DEZEMBRO R$ 1.154.040.45 - - R3 113404245
TOTAL R$§ 5.619.132,40 R§ 900,00 - R$ 5.618.232 40

SILVIO CEZAR ALVES DOS SANTOS
Agente de Defensona Piblica - Contador
Subarea de Orgamento e Finangas da EDEPE

Matia Aparecida Biolcat
Agente de Defensoria Piblica Administradera
Responsavel pela Subarea de Orgamento e Finangas da EDEPE

Concordo e autorizo o estipulade acima, nos termos da legislacao vigente

EDEPE. aos 15 de Setembro de 2026

Allan Ramakho Ferreira
Defensor Plblico Diretor da EDEPE
EDEPE

Documento assinado eletronicamente por Silvio Cezar Alves Dos Santos, Agente de
Defensoria, em 15/09/2026, as 15:32, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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Documento assinado eletronicamente por Natia Aparecida Biolcati, Agente de Defensoria,
em 16/09/2026, as 10:56, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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Sel o
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Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da
Defensoria Publica, em 16/09/2026, as 15:10, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

e - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
A { https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cadigo verificador

Rua Libero Badaré, 616 7.° andar - Bairro Centro - CEP 01008-000 - Sao Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br

2026/0032375 SAOF EDEPE - 2045762v2



<he
@ Governo do Estado de Sao Paulo

NOTA DE RESERVA - 2026NR00592

Unidade Gestora |4ZOO31

Gestdo [00001

|Processo [32375/2026

Evento |201100 - RESERVA DE DOTACAO ORCAMENTARIA.

Data Emissdo | 15/09/2026

[PTRes  [420154

Unidade Orgamentaria |42001

Programa Trabalho 03092420060230000

Fonte Recurso |175930066

UG Responsavel 420010 |Natureza da Despesa |339036 Valor |1.080,00
Cronograma

Més Valor

09 1.080,00
Observagao
CONTRATACAO DE DANIEL DA SILVA BENTO TEIXEIRA PARA PROFERIR PALESTRA NO ¢ PROTOCOLO DE JULGAMENTO COM PERSPECTIVA
RACIALG.
Usudrio

Consultado Em 15SET2026

Horario

15:27




DE FENSORIA PU BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

DO ESTADO DE SAQ PAULO SUBAREA DE o;gi:ﬁlgﬁm E FINANCAS

AUTORIZAGAO DE RESERVA

AUTORIZACAD RESERVA n*BE32026 PROCESSO ADMINISTRATIVO: 32375/2026
INICIAL CONTROLE DE PAGAMENTOS DO INSS
PATRONAL: 24002026

INTERESSADD: Daniel da Silva Bento teixeira
CPF: 303.632.528-00
Ministério da Economia
CNP.J: 00394 460/0032-29

ASSUNTO: Confratagio dalo palestrante Daniel da Silva Bento Teixe¥a para o "Protocole de Julgamento com Perspecta
Racial”.

Senhor Diretor da Escola da Defensoria Puablica

Para a despesa prevista neste processo indicamos 08 recursos orgamentirios suficientes, nos termos do Decreto n® 70.333 de 12 de
janeira @2 2026, publicado na mesma data

FONTE DE RECURSOS: 175.330.066

PTRES: 420154 PROGR.DETRAB.:  [03.0224300.3023.0000 NATUREZA DE DESPESA:  33.0038-12
GQUOTA MENSAL | SALDO ANTERIOR DEBITO CREDITD SALDO ATUAL
JANERD : : -

FEVEREIRO 2

MARCO E

ABRIL Z

MAIC e

JUNHO -

JULHT E

AGOETO B : - :
SETEMERD RS 3.281.285.40 RS 180,00 Z RS 3.281.185.40
OUTUBRO R§ 1.110.083,18 : - RS 1.110.083.18
NOVEMERD RS 1.072.724.28 - 2 RS 1.072 72428
DEZEMBRO RS 1.164.04025 : - RS 1.154 (40,45
TOTAL RS 6.618.232.40 R 180,00 = R§ 6.618.052.40

SILVIO CEZAR ALVES DOS SANTOS
Agente de Defensoria Pibfica - Contador
Subarea de Orgamento e Finangas da EDEPE

Matia Aparecida Biolcat
Agente de Defensoria Pibiica Administradora
Responsavel pela Subarea de Orgamento & Fnangas da EDEPE

Cancordo e autorizo o estipulado acima, nos termos da legislago vigente:

EDEPE. aos 15 de Setembro de 2026

Allan Ramakho Ferreira
Diefensor Plblico Diretor ds EDEPE
EDEPE

E—

3@'! l‘ﬁ! Documento assinado eletronicamente por Silvio Cezar Alves Dos Santos, Agente de
ssatnature Defensoria, em 15/09/2026, as 15:35, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

—

ca Documento assinado eletronicamente por Natia Aparecida Biolcati, Agente de Defensoria,
2CE 5
assinatura em 16/09/2026, as 10:56, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

eletrbnica




Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da
Defensoria Publica, em 16/09/2026, as 15:10, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

x e
il
Sel o
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eletrénica

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site

¢ https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o codigo verificador
1l 2045775 e o codigo CRC 0BO5SC7AC.

Rua Libero Badaro, 616 7.° andar - Bairro Centro - CEP 01008-000 - S&o Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br
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DEFENSORIA PU BLICA ASSESSORIA JURIDICA

ASSESSORIA TECNICA DA ASSESSORIA

DO ESTADO DE SAQ PAULO JURIDICA

PARECER AJ

Processo SEI n° 2026/0032375
Interessada: Escola da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo

Assunto: Contratagio do palestrante Daniel da Silva Bento Teixeira

Inexigibilidade de licitacdo. Pagamento de palestrante.
Artigo 74, caput, da Lei n° 14.133/2021. Disponibilidade
de recursos. Viabilidade.

Parecer AJ n°447/2026

1. Tratam os autos de medidas preparatorias para viabilizar o pagamento do palestrante Daniel
da Silva Bento Teixeira, que proferira palestra durante o evento “Protocolo de Julgamento com Perspectiva
Racial”, que sera realizado no dia 23/09/2026, no Auditorio da Defensoria Publica de Sao Paulo, localizado
na Rua Boa Vista, 200 — Centro — Sdo Paulo/ SP.

2. No Documento de Formalizagdo de Demanda — DFD consta que a contratacdo foi solicitada e
justificada pelo Nucleo Especializado de Promog¢do da Igualdade Racial e de Defesa dos Povos e
Comunidades Tradicionais, com previsdo de duragdo de 3 horas (doc.2039621), justificando que “a
contratagdo representara uma forma de consolidagcdo da missdo institucional da EDEPE”, bem como que o
evento “contribuira para um melhor desenvolvimento conjuntural em relagdo a temas diretamente atrelados
aos Orgdos”.

3. Foram encartadas a copia do formulario de solicitacdo de realizagdo do evento, preenchido
pelo Nucleo Especializado de Promocao da Igualdade Racial e de Defesa dos Povos e Comunidades
Tradicionais (doc. 2039628) e a programagado do evento (doc. 2039631).

4. No Documento 2039635, consta a Deliberagao do Conselho da EDEPE n° 17/2021, relativo a
disciplina da remuneracao de palestrantes em cursos e demais eventos promovidos pela Escola. Em seguida,
foi encartado o Curriculo Lattes do palestrante (doc. 2039726).

5. Os documentos para a contratagdo foram juntados no Processo 2026/0032373, protegido com
restri¢ao de acesso por conter informacgdes pessoais, sendo composto por:

IAto Normativo DPG n° 238/2023
Documentos e Folhas

Artigo 15, inciso I1




a) em caso de nomeagdo de representante,
copia da procuragdo que outorgue poderes
d pessoa que o representard,;

IN/A

b) copia do comprovante de residéncia (ou
declaragdo de enderego),

Doc. 2039788 - Justificativa da ndo
insercao

c) copia dos documentos pessoais com foto
do contratado ou do representante, se
houver;

Doc. 2039788 - Justificativa da ndo
inser¢ao

d) comprovante de inscri¢do no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

Doc. 2039591 - flIs. 09;

e) consulta a situagdo cadastral no INSS
(CNIS - Cadastro Nacional de Informagoes
Sociais),

Doc. 2045703

f) comprovante de inscri¢do no cadastro de
contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

Doc. 2039788 - Justificativa da ndo
inser¢ao

o) certiddo conjunta negativa ou positiva
com efeitos de negativa de débitos relativos
aos tributos federais e a divida ativa da
Unido,

Doc. 2039591 - fls
03/03/2027;

. 01: valida até

h) certiddo negativa ou positiva com efeitos
de negativa de inscrigdo na divida ativa
estadual do domicilio;

Doc. 2039591 - fls
28/09/2026;

. 03: valida até

i) certiddo negativa ou positiva com efeitos
de negativa de débitos tributarios
municipais do domicilio, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

Doc. 2039591 - fls
24/02/2027,

. 05: valida até

i) certiddo negativa ou positiva com efeitos
de negativa de débitos trabalhistas (CNDT),

Doc. 2039591 - fls
24/02/2027;

. 02: valida até

k) consulta ao Cadastro Informativo dos

créditos ndo quitados de orgdos e entidades
estaduais (CADIN Estadual);

Doc. 2039591 - fls. 04;

[) pesquisa negativa de sangoes
administrativas do Estado de Sao Paulo
(site: www.esancoes.sp.gov.br);

Doc. 2039591 - fls. 06/07;

m) extrato de pesquisa na relagdo de
apenados do TCE/SP;

Doc. 2039591 - fls. 08;

n) comprovante de inscri¢do no Cadastro
Unificado de Fornecedores do Estado de
ISd@o Paulo — Caufesp,

Certificado de Registro Cadastral — CRC no
Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF

(Doc. 2039591 - fls. 10);

0) declaragdo conjunta de situagdo regular
perante o Ministério do Trabalho e
Emprego ou de quem faca as suas vezes e de
que atende as normas relativas a saude e
seguranga do trabalho; que assegura a
inexisténcia de impedimento legal para
licitar ou contratar com a Administragdo

Doc. 2039788 - Justificativa da ndo
insergao

\Publica, e de ciéncia do CADIN Estadual.



https://www.esancoes.sp.gov.br/

6. Além disso, foram trazidos aos autos os seguintes documentos:
- Ficha Cadastral (doc. 2039588);

- Cadastro SIAFEM (doc. 2045702).

7. O Defensor Publico Diretor da EDEPE manifestou-se pela conveniéncia e oportunidade da
contratacao do palestrante, corroborando a justificativa apresentada no DFD, destacando que o palestrante
possui curriculo apto a desempenhar a fungdo, bem como dispensou a realizagdo do Estudo Técnico
Preliminar - ETP, nos termos previstos no artigo 2°, paragrafo unico do Ato Normativo DPG ° 238/2023
(doc. 2039750).

8. Ato continuo, foi lavrado o Termo de Referéncia, no qual foram explicitados o objeto, a

descricdo dos servigos, o valor do projeto, a forma de contratagdo e as condi¢cdes de pagamento
(doc. 2039776).

9. A Oficial de Defensoria da Subarea de Evento ¢ Comunicagao Audiovisual relatou a instru¢ao
dos autos e informou que nao realizou a juntada da cépia autenticada do documento pessoal com foto do
palestrante, considerando a natureza da contratagdo e os principios da simplicidade, economia processual,
celeridade, finalidade e eficiéncia (doc. 2039788).

10. No doc. 2039809 consta manifestagdo do Defensor Publico Diretor da EDEPE aprovando o
Termo de Referéncia e informando que o valor total a ser pago é de R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais), ja
incluido o INSS patronal.

11. A autorizagdo para a reserva financeira langada pelo Defensor Publico Diretor da EDEPE,
bem como as informagdes das fontes de recursos para fazer frente as despesas e respectiva nota de reserva
encontram-se nos documentos 2045762, 2045770 e 2048528, tudo com vistas ao pagamento do palestrante e
recolhimento do INSS.

Vieram os autos para analise e parecer.

12. O artigo 111 da Constitui¢ao Estadual determina que a administragdo publica seja norteada,
entre outros principios, pelo da motivagdo. No presente caso, ha solicitacdo e justificativa para a realizagdo
do evento (docs. 2039621 e 2039628), bem como o Defensor Publico Diretor da EDEPE exarou juizo
positivo de conveniéncia e oportunidade da realizagdo do evento e da contratacdo do palestrante, com a
dispensa da elaboracdo do ETP, nos termos dos artigos 2° e 4°, do Ato Normativo DPG n° 238/2023
(doc. 2039750).

13. A EDEPE ¢ o6rgao auxiliar da Defensoria Publica, nos termos do artigo 58, I, da Lei
Complementar Estadual n°® 988, de 09/01/2006, e possui, dentre outras fungdes, “promover a atualizagdo
profissional e o aperfeicoamento técnico dos membros, estagiarios e servidores, realizando cursos,
conferéncias, seminarios e outras atividades cientificas relativas as areas de atua¢do e as atribuigoes
institucionais da Defensoria Publica do Estado”.

14. Quanto ao fundamento legal do presente ajuste, devemos observar que a contratagdo

pretendida se enquadra no artigo 74, caput, da Lei n® 14.133/2021, devido as suas caracteristicas, autorizando
a inexigibilidade de licitagao:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicio [...]



15. Considerando que o evento serd realizado também para publico externo, o enquadramento
legal no presente caso possui conddo no caput do artigo supramencionado.

16. Nesse sentido, verifica-se que a inviabilidade de competi¢do decorre da notoria
especializacdo do palestrante, que foi demonstrada na documentagdo acostada aos autos (doc.2039726), onde
constam as informacdes sobre sua experiéncia prévia na prestagdo de servigos ao escopo da presente
contratacdo, corroborada pela manifestacdo do Defensor Publico Diretor da EDEPE (doc. 2039750).

17.No tocante a dispensa da realizagdo do Estudo Técnico Preliminar - ETP, nos termos
previstos no artigo 2°, paragrafo unico do Ato Normativo DPG © 238/2023, observo que as contratagdes por
inexigibilidade nao estdo entre as hipodteses previstas nas alineas, contudo, trata-se de rol meramente
exemplificativo, sendo possivel a dispensa do ETP em outras contratacdes, desde que devidamente
justificadas. Assim, considerando os principios da razoabilidade, da celeridade e da economicidade que
regem as contratagdes publicas, corroboro a tese de que a contratacio em tela, que possui menor
complexidade, ndo requer a elaboragao do ETP para sua formalizagao.

18. O valor da contratacdo, que totaliza R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais), atende as exigéncias da
Deliberagdo do Conselho da EDEPE n° 17/2021, que disciplina a remuneracao de palestrantes em cursos e
demais eventos promovidos pela Escola, trazendo maior seguranca e clareza a tais contratacdes.

19. Verifica-se que foi indicada a fonte de recursos para fazer frente a despesa e efetuada a
reserva, com a devida autorizagdo da despesa pelo Defensor Publico Diretor da EDEPE
(docs. 2045762, 2045770 e 2048528).

20. Ainda, resta pendente a autoriza¢do da contratacdo, que nos termos do art. 24, do Ato
Normativo DPG n°® 238/2023, ¢ competéncia do Diretor da EDEPE, que deveré ser divulgada e mantida a
disposi¢dao do publico no sitio eletronico da Defensoria, conforme dispde o art. 24, §4°, do Ato Normativo
DPG n° 238/2023. Apds a contratacdo, também deverd ser publicado o extrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), conforme art. 26, do Ato Normativo DPG n°® 238/2023.

21. Com relagdo a documentacgdo, verifica-se que ndo ha obice ao prosseguimento do feito. No
entanto, o cadastro SIAFEM do palestrante encontra-se inativo. Apenas consigna-se que o Agente de
Defensoria da EDEPE justificou a substituicdo da certiddo do INSS pela consulta a situagdo cadastral do
CPF, nos termos da orientacao do E-Social (doc. 2045703).

22. Ressalte-se que, & luz do disposto no art. 26, I e Il do Ato Normativo DPG n° 80/2014, a
Assessoria Juridica presta consultoria quanto aos aspectos juridico-formais dos autos, ndo lhe competindo
adentrar em questdes relacionadas a conveniéncia e oportunidade dos atos praticados no ambito dos 6rgaos
internos, nem analisar elementos de natureza eminentemente técnica, administrativa ou financeira.

23. Por fim, destacamos a extrema importancia quanto a necessidade de zelo dos servidores
publicos responsaveis pela conducdo da contratagdo em questdo com relagdo a potenciais conflitos de
interesse, nos termos das normas vigentes.

24. Ante o exposto, entendo que podera ser dado prosseguimento as providéncias necessarias ao
pagamento do palestrante, atentando-se para as observagdes dos itens 20, 21 e 23 deste parecer.

il
sel o
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adolpho Jose Manzutti Neto, Assistente
Técnico, em 21/09/2026, as 16:22, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.




e k- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Tkt https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cadigo verificador
s 2049597 e o cédigo CRC 0353C99D.
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DEFENSORIA EU BLICA ASSESSORIA JURIDICA
DO ESTADO DE SAO PAULO COORDENAGCAO DA ASSESSORIA JURIDICA

APROVAGAO DE PARECER AJ

Aprovo o Parecer AJ n° 447/2026 (2049597), emitido pelo Assistente Técnico Adolpho José
Manzutti Neto, pelos fundamentos que apresenta.

Como se trata de contratagcdo alcangada pela solicitagdo do Oficio CG n° 01/2023,
encaminhem-se os autos, simultaneamente:

a) a Controladoria-Geral, para ciéncia;

b) a EDEPE, para as providéncias cabiveis.

eil .. | Documento assinado eletronicamente por Debora Helena Daher Montes Forlin, Defensora
ﬁmm;‘ lily Publica Coordenadora da Assessoria Juridica, em 21/09/2026, as 16:46, conforme art. 4°,
da Lei 14.063/2020.

eletrbnica

5, - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
] st hitps://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cédigo verificador
1 2054984 e o codigo CRC A1E867FC.

Rua Boa Vista, 200 5° andar - Bairro Centro - CEP 01014-000 - Sao Paulo - SP - www.defensoria.sp.def.br
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DEFEN SO RIA PU BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

PUBLICA

DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA CONTRATOS E LICITACOES

MANIFESTAGCAO

Ante os elementos e informagdes constantes dos autos do Processo SEI n°2026/0032375 ,
notadamente o Parecer AJ n° 447/2026, o qual acolho e adoto como razdo de decidir, declaro inexigivel e
autorizo a contratacio de Daniel da Silva Bento Teixeira, para proferir palestra no evento “Protocolo de
Julgamento com Perspectiva Racial” a ser realizado no dia 23/09/2026, com base no artigo 74, caput, da Lei
n° 14.133/2021, e nos termos do artigo 24, do Ato Normativo DPG n°® 238/2023.

Com fundamento no artigo 19 do Ato Normativo DPG n° 238/2023, designo a Servidora, Andrea
Silva Britto, como gestora da contratagao.

Encaminhem-se os autos a Subarea de Orcamentos e Finangas para emissao de Nota de Empenho
no valor de R$ 900,00 (novecentos reais) mais 20% desse valor, ou seja, R$ 180,00 (cento e oitenta reais)
relativos ao INSS patronal, totalizando RS 1.080,00 (mil e oitenta reais).

Apds, devolvam-se os autos a Subarea de Eventos e Comunicacdo Audiovisual, para
prosseguimento.

Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da
Defensoria Publica, em 22/09/2026, as 11:17, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

e k- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Nyt https://www.defensoria.sp.def.br/sei/autenticidade_documento informando o cadigo verificador
*=m1 2055563 e o codigo CRC 396C9987.
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DE FEN 50 RIA Pl:l BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

PUBLICA

DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA DE ORCAMENTO E FINANCAS

NOTA DE EMPENHO - NE

NOTA DE EMPENHO - SIAFEM - 2026NE04215

UG 420031

ESCOLA [(3A DEFENSCRIA PUBLESTADD-FLINDEFE

Gestdo 00001 - GOVERND DO ESTADO DE 540 FAULO
Data de Emissio 235ET2026

CNEI/CPF/UG 303A3 252800 - DANIEL DA SILWA BENTO TEDEIRA
_credur DANIEL DA 5ILVA BENTD TEEIRA

Endereco

|Cidade

|0r|:|:m Material | |

Evento uo Programa de Trabalho Fonte Natureza Despesa UGR Pl PTRES
400051 42001 03092420060230000 175930068 33903525 420010 000.000.0100 420154
Mo Processo 323753026 Acordo
Tipo de Empenha 9 - DESPESA NOAMAL Ref Dispensa LEI14135/2021-ART.74
Licitagio 06 - INEXIGIVEL Modalidade 1 - DRDINARKY
Empenhe Orig. N2 Contrato N2 DC

|'\‘i|-nr do Empenho RS | 900,00 (novecentos reais) |

| Cronograma |
Mis Valor
o3 500,00
I‘bern:ll’.'tl'_ I Unidade de Medida I 1 Iﬂuamidide IUL‘L‘I I Prego Unitdrio I 00,00 Prego Total | %0000

Dascrigin: COMTHA 4(5(.' JE DANIEL DASILYVA BENTC TEIXEIRA PARAPACFERIR PALESTRA NO FROCTOOOLO DE JULGAMENTO COMPERSPECTIVA RACIAL

Total ou Valor a Transportar RS 900,00
Local de Entrega ESCOLA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE 5P
Data de Entrega AIDEZZ036
ALLAM RAMALHO FERREIRA
33277378361
Ordenador da Despesa
Responsavel pala emissio SILVIC CEZAR ALVES [MO5 SANTOS - 420031

L
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da
Defensoria Publica, em 23/09/2026, as 11:23, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.

assinatura
eletrbnica
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Governo do Estado de Sao Paulo

NOTA DE RESERVA - 2026NR00611

Unidade Gestora |420031

Gestdo [00001 [Processo [32375/2026
Evento |206100 - RESERVA DE DOTACAO ORCAMENTARIA(CANCELAMENTO)
Data Emissdo  |23/09/2026 |PTRes 420154 Unidade Orcamentdria 42001
Programa Trabalho  |03092420060230000 Fonte Recurso |175930066
UG Responsavel 420010 |Natureza da Despesa |339036 Valor |
Cronograma

Més Valor

09 180,00
Observagao

CANCELAMENTO PARCIAL DA 2026NR00592, DEVIDO O EMPENHO DO INSS PATRONAL, SER DIRETO NA DESPESA.

Usuario

Consultado Em 23SET2026 Horario |09:58




DEFENSORIA P[_'j BLICA DIRETORIA DA ESCOLA DA DEFENSORIA

DO ESTADO DE SAO PAULO SUBAREA DE o;gi:\_nlgﬁm E FINANCAS

NOTA DE EMPENHO - NE

NOTA DE EMPENHO - SIAFEM - 2026NE04216

UG A200%1 - FEC-ESCOLA D DEFENSORIA PUBESTADO-FUNDERE

Gestio 00207 - GOVERND DO ESTADD DE SAD PAULD

Data de Emissho Z35ETI026

CNRI/CPF/UG O0IS44E00033 75 - MINIETERIO DA ECONOMIA

Credor MAINEETERD D ECONDMLA

Endereco EXFLANADA DO MINISTERID  BLOCOB, 5L P -

Cidade aRASILIA | ue [or | cep [ rmoaz-s00

Origem Material
Evento uo Programa de Trabalho Fante Natureza Despesa UGR Pl PTRES
400092 42001 03092420063230000 175930066 33903512 420010 000,000,010 420154

Ma Processo 2400/2026 Acorde

Tipe de Empenho 9- GESPESA NORMAL Ref Dispensa LEI4133/2021-ART. 74

Licitagio {65 - INEXIGIVEL Modalidade 3~ ESTIMATIVD

Empenho Orig. 2026MEOD] 3T N2 Contrato Neg OC

[valor da Empenha RS | 152,00 izento & oltenta eais) |

l Cronograma |
Més Valor
05 180,00

item:| o2 | Unidade de Medida |1 | Guantidage {noco | prego unitarie 000 | frego Total | 15000

Boscrigio; INSS PATRONAL-20% - CANIEL DA SIVA BENTO TEREIRAPARY PROCERIK PALESTRA NO PROTOCDLO DE JULGAMENTOR OO PERSPECTIVA RACIAL

Total cu Valor a Transportar RS 180,00

Local de Entrega ESCGLA DA DEFENSDRIA PUBLICA DO ESTADO DE 30
Data de Entrega INDEFZ0IG

ALLAN RAMALHD FERRETNA
331277378861
Crdenador da Despesa

Responsavel pela emissio SILWIO CELAR ALVES DOS SANTOS - 420031

SE'! B Documento assinado eletronicamente por Allan Ramalho Ferreira, Diretor da Escola da
Defensoria Publica, em 23/09/2026, as 11:23, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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DEFENSORIA EU BLICA CONTROLADORIA GERAL
DO ESTADO DE SAO PAULO  COORDENAGAO DA CONTROLADORIA GERAL

Despacho COOR CONT n°331
Proc. SEI n° 2026/0032375

Assunto: Ciéncia e manifestagdo em processo de contratagdo de palestrante para evento organizado pela
Escola da Defensoria Publica (EDEPE).

Palestrante em contratacio: Daniel da Silva Bento Teixeira
Evento: Curso "Protocolo de Julgamento com Perspectiva Racial"
Data do evento: 23/09/2026

Local: Auditério da Defensoria Publica de Sdo Paulo, Rua Boa Vista, n° 200, Centro, Sdo Paulo/SP.
Considerando a data do evento, entendo prejudicada a manifestagdo da Controladoria.

Aguardo apenas informes sobre a efetiva realizacdo do evento - e emissdo do respectivo atestado - e
pagamento do palestrante.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Anténio Silva Bressane, Controlador-Geral,
em 24/09/2026, as 16:35, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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