PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS/RN
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Abilio Chacon, 346 — Bairro JK - CNPJ 12.981.841/0001-06 - Fones (0xx84)-3405-
2727 e 3405-2731.
E-mail: gestaosemsacn@gmail.com

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
INTRODUCAO
Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) representa a primeira etapa da fase de
planejamento para contratacdo de técnico (a) de enfermagem, sendo um documento
fundamental para garantir a clareza e precisdo na identificagdo da melhor solugéo
disponivel no mercado.
O objetivo principal deste ETP ¢ estudar detalhadamente a necessidade de
atendimentos de técnico (a) de enfermagem para o municipio, assegurando que a
escolha atenda aos requisitos legais ¢ aos principios da Administra¢gdo Publica, como

economicidade, eficiéncia e continuidade dos servigos de saude.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Saude,  tendo em vista a missdo de prover um
atendimento humano e eficaz para os usuarios da Rede de Saude Publica de Currais
Novos/RN, no desempenho de suas atividades, necessita suprir com qualidade e em
quantidade suficiente a contratagdo para prestagdo de servigos como Técnica de
Enfermagem, destinada ao atendimento de pacientes na Rede de Aten¢do Basica de
Saude, cumprindo carga horéria de 30 horas semanais.

A profissional a ser contratada serd a Sra. SUZANA GALVAO DOS SANTOS
ARAUJO, CPF: 077.180.914-06, cuja escolha fundamenta-se em sua experiéncia prévia
no exercicio da fun¢do junto a Secretaria Municipal de Satde, tendo atuado com
dedicagd@o e competéncia, por meio do Processo Seletivo n® 01/2022, até o encerramento
de seu contrato em 09 de agosto de 2025.

Ressalta-se que a administragdo continua realizando convocagdo do ultimo
concurso publico vigente, de acordo com a necessidade dos servigos e disponibilidade
financeira e orcamentaria e, enquanto isso necessita contratar em tempo habil,
prioritariamente, profissionais para suprir o quadro. Além disso, um novo processo

seletivo para selecdo de pessoal estda em andamento e esse processo visa garantir a
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continuidade e a eficiéncia dos servigos publicos essenciais, assegurando a reposi¢ao de
profissionais em areas estratégicas.

A atuagdo do profissional Técnico de Enfermagem ¢ fundamental para o
funcionamento das unidades de saude, desempenhando atividades como a administragdo
de medicamentos, realizagdo de curativos, aferi¢do de sinais vitais, apoio em
procedimentos clinicos e atendimento direto aos usuarios, sempre sob supervisdo da
equipe de enfermagem. Sua presenga contribui para a agilidade, seguranga e qualidade
dos servigos prestados, sendo peca-chave na promogdo da saide e na resolutividade da

assisténcia oferecida a populagao.

2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL
O plano anual de contratacdo estd em elaboragdo para o exercicio de 2025, e esta
contratacdo de uma profissional técnica de enfermagem sera realizada com base na
experiéncia de outras demandas ja previstas anualmente. A previsdo desta contrata¢do
segue a orientacdo da Lei n° 14.133/2021, que enfatiza a necessidade de planejamento
detalhado e prévio para garantir a economicidade ¢ a eficiéncia dos processos de
contrata¢do. Essa previs@o no plano anual visa atender a demanda continua e essencial
das unidades de saude, assegurando a disponibilidade dos insumos necessarios para a

manuteng¢do da satde publica e mitigando riscos de desabastecimento.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1 A descrigdo da solugdo como um todo, abrange a contratagdo para
prestagdo de servigos como técnica de enfermagem:;
3.2 Os servigos deverdo atender aos dispositivos da Lei n°. 8.078/90 (codigo
de defesa do consumidor) e demais legislagdes pertinentes;

33 Os servigos deverdo ser prestados na Rede de Atengdo Basica de Saude.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

A quantidade a ser adquirida foi estimada para atender a demanda, com base nole
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consumo histdrico registrado pelo setor demandante e nas necessidades dos

Servicos.

A contratagdo estd fundamentada na Lei n° 14.133/2021, que determina um

planejamento eficiente e econdmico nas aquisigdes publicas, visando garantir a

continuidade dos servicos essenciais.

ITEM

DESCRICAO

UND

QUANT.

01

Presta¢do de Servigo como

técnica em enfermagem

04

02

Prestagdo de Servigo como

técnica em enfermagem

Dias

21

Pagamento do Incentivo

Financeiro Variavel por

Desempenho (PREVINE
BRASIL)

05

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Durante a andlise das possiveis solugdes de mercado, foram avaliadas como opg¢des

o concurso publico, a contratagdo direta por dispensa de licitagdo e o processo seletivo

simplificado. O concurso publico vigente contempla vaga para o cargo de Técnica de

Enfermagem, entretanto, at¢ o momento, ndo houve apresentagdo de candidato (a)

aprovado (a) para assumir a fung¢@o. O novo processo seletivo simplificado estd em

andamento; contudo, até sua finalizacdo, o que demanda tempo. a capacidade de

atendimento imediato a popula¢do permanece comprometida.

Diante desse cendrio, tornou-se indispensavel a ado¢do da contratacdo direta por

dispensa de licitagdo como solug@o temporaria e emergencial, garantindo a continuidade

dos servigos e evitando prejuizos no atendimento prestado na rede de ateng@o basica,

especialmente na Rede de Atencdo Basica de Saude a qual a profissional sera designada. AN
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Essa medida fundamenta-se na necessidade inadidvel de assegurar o bom
funcionamento das unidades de saude, uma vez que a atuagdo da Técnica de
Enfermagem ¢ essencial no apoio aos procedimentos clinicos, no acompanhamento de
pacientes, na administracdo de medicamentos, no acolhimento da populacdo e no
suporte as acdes da equipe multiprofissional, contribuindo diretamente para a
integralidade e a qualidade do atendimento.

Outro aspecto a ser considerado ¢ a natureza do trabalho exercido pela Técnica de
Enfermagem, que exige conhecimentos técnicos especificos. dominio de protocolos
assistenciais, habilidade no uso de equipamentos de enfermagem, além de conduta ética
e responsabilidade no cuidado com os pacientes. Essas caracteristicas tornam necessario
selecionar profissionais com perfil compativel com as exigéncias técnicas e
comportamentais da funcdo, refor¢ando a pertinéncia da contrata¢ido direta de forma
temporaria.

A contratagd@o direta por dispensa de licitagdo sera realizada com base no na Lei n°
14.133/2021, diante da situagdo de emergéncia caracterizada pela descontinuidade
iminente dos servigos essenciais. A medida observa os principios da legalidade,
eficiéncia, moralidade e interesse publico, assegurando a transparéncia e a
economicidade necessarias ao processo de contratacdo publica, e permanecera vigente
até¢ que um (a) candidato(a) aprovado(a) no concurso publico se apresente € assuma o

cargo.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estimativa de Valor: RS 10.963,67 (Dez mil novecentos e sessenta e trés reais e

sessenta e sete centavos).

Foram estimados os valores de referéncia discriminada, baseado nos valores do
extrato do contrato de n°® 869/2023 firmado com a profissional técnica de enfermagem

com o salario vigente da época, em anexo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS/RN
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Abilio Chacon, 346 — Bairro JK - CNPJ 12.981.841/0001-06 - Fones (0xx84)-3405-
2727 e 3405-2731.
E-mail: gestaosemsacn@gmail.com

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO UND | QUANT. )
UNITARIO TOTAL

Prestag¢do de Servigo -
Técnico (a) em
Enfermagem. (Salério
01 base R$ 1.518.00 + Més 04 R$1.821.,60 R$ 7.286.40
20% de insalubridade
sobre o saldrio

minimo — R$ 303.60).

Prestagdo de Servico -
Técnico (a) em
Enfermagem (Salario
02 base R$ 50,60 +20% | Dias 21 R$ 60,72 R$ 1.275,12
de insalubridade sobre
o salario minimo — R$

10,12)

Pagamento do
Incentivo Financeiro
03 Variavel por Més 05 R$ 480,43 R$ 2.402.15

Desempenho
(PREVINE BRASIL)

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A contrata¢do de servigos como técnica de enfermagem se torna essencial, uma vez
que este profissional contribui para a promog¢ao da saide, a preven¢do de doengas e o
apoio ao atendimento clinico nas unidades de satde. Sua atuag@o melhora a eficiéncia
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das equipes multiprofissionais e, principalmente, contribui para o bem-estar e a
qualidade de vida da populacio.

Tendo em vista tratar-se da contratagdo de servigos de técnica de enfermagem, para o
qual os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificagcdes usuais no mercado (Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021), a contrata¢do pode ser realizada por meio da modalidade de contratagdo direta

por dispensa de licitagdo.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA

CONTRATACAO

Nao se aplica o parcelamento da contratagdo. A atuagdo do (a) Técnico(a) em
Enfermagem na Rede de Atenc¢do Basica de Saude exige continuidade e vinculo direto
com a rotina de atendimento da unidade, sendo fundamental para o suporte aos
procedimentos clinicos, acompanhamento dos pacientes, organizagdo do ambiente de
trabalho, controle de materiais e insumos, bem como para o desenvolvimento de agdes
de promogdo e prevencdo em saude.

O parcelamento comprometeria a qualidade, a eficiéncia e a efetividade do servigo
prestado, podendo ocasionar descontinuidade nos atendimentos, prejuizos no
acompanhamento clinico dos pacientes e impacto negativo nos indicadores de satde da
populagdo.

Além disso, a natureza do objeto contratado — prestacdo de servigo técnico
especializado em saiude, com presenga continua e atuacdo direta no cuidado
multiprofissional — ndo permite divisdo em partes autdnomas ou independentes.
Assim, justifica-se a contratacdo integral e indivisivel do servigo, assegurando a
manutencdo adequada das atividades essenciais desenvolvidas na Rede de Atengédo

Basica de Saude.

9. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO E
NECESSIDADE DE CONTRATACOES CORRELATAS



Frefaiturs de Currals Nowos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS/RN
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Abilio Chacon, 346 — Bairro JK - CNPJ 12.981.841/0001-06 - Fones (0xx84)-3405-
2727 e 3405-2731.
E-mail: gestaosemsacn@gmail.com

Nao se aplica a esta contratacao.

10. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratagdo de bens e servicos pela administragdo publica deve observar os
principios da sustentabilidade previstos na Lei n° 14.133/2021, que orienta as
contratacdes publicas a promoverem o desenvolvimento nacional sustentavel. A norma
estabelece que, sempre que possivel, devem ser adotados critérios que considerem a
preservagdo do meio ambiente, a eficiéncia no uso de recursos naturais e a reducdo de
impactos negativos ao longo do ciclo de vida dos produtos e servigos contratados. Dessa
forma, o planejamento das aquisicdes publicas deve incorporar essas diretrizes,

contribuindo para uma gestao responsavel e alinhada aos objetivos da sustentabilidade.
11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS E CONCLUSAO

Apo6s considerar a essencialidade da demanda, a natureza do servigo. a existéncia
suficiente de prestadores de servicos aptos a realizar atividades solicitadas, o
alinhamento da demanda ao planejamento estratégico da Secretaria Municipal de
Saude, bem como os beneficios a serem alcangados, verifica-se que existe viabilidade

técnica para a contratagao.

12. DA ANALISE DE RISCOS

Numa andlise de risco na prestagdo de servigos como técnica de enfermagem,
verificamos que existe a possibilidade da profissional ndo fornecer o servigo,
ocasionando a interrup¢do do mesmo. Outra hipotese seria a do prestador de servigo se
ausentar do ambiente de trabalho por motivos de saude, gerando a desasisténcia do
atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Satide do Municipio. Para que isso ndo
ocorra € necessario que o prestador tenha um planejamento de substitui¢do do
profissional que atenda nesta ocasido.

Parte essencial do gerenciamento desses riscos cabe a administragdo publica, por

meio das figuras do gestor e fiscal do contrato, que sdo responsaveis por monitorar a
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execucdo contratual e assegurar o cumprimento dos prazos e especificagdes acordados.

Incumbéncias dos Gestores e Fiscais de Contrato

I.

I1.

[11.

IV.

A responsabilidade pela mitigagdo e monitoramento desses riscos recai
sobre os gestores e fiscais de contrato, conforme estabelecido pela Lei n°
14.133/2021. Esses profissionais tém o dever de:

Acompanhar a execugdo do contrato: Os gestores e fiscais de contrato
devem monitorar continuamente o fornecimento, observando prazos.
quantidades e especifica¢des acordadas, para detectar qualquer desvio que
possa comprometer o abastecimento.

Comunicar formalmente irregularidades: Na ocorréncia de irregularidades,
¢ responsabilidade dos fiscais notificar a contratada de forma imediata e
formal, solicitando corregdes ou justificativas, conforme o art. 113 da Lei n°
14.133/2021.

Implementar medidas preventivas: Os gestores e fiscais devem adotar
medidas que reduzam o impacto de possiveis descumprimentos, como a
analise constante do desempenho do fornecedor e a manuteng¢do de

registros detalhados sobre a execugdo contratual.

Sancdes e Penalidades

No caso de descumprimento das obrigagdes contratuais por parte do fornecedor, a

administracdo podera aplicar sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021, incluindo

adverténcia, multa, suspensao temporaria de participagdo em licitagcdes e impedimento

de contratar com a Administracdo Publica.

Adicionalmente, os gestores e fiscais que ndo cumprirem adequadamente suas

responsabilidades também estdo sujeitos a sangdes administrativas. A falta de

fiscalizacdo efetiva pode configurar omissdo, passivel de responsabilizagdo, reforgando

a importancia do monitoramento ativo e preventivo para assegurar o cumprimento

contratual e a continuidade dos servigos essenciais.

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO:
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CLAUDIO ROBERTO DE MEDEIROS SANTOS
CPF 033.251.334-36

Agente Administrativo
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LAISE CRISTINA LIMA PEREIRA
CPF 066.030.794-45
Agente Administrativo

Currais Novos, 21 de Julho de 2025



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 5.388, DE 16 DE MAIO DE 2024.

“Prorroga a vigéncia do Resultado da Homologagdo do Edital
do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2022, e da outras
providéncias.”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das
atribuigdes legais,

Considerando o art. 5° da LEI DE N° 3.747 DE 10 DE MAIO
DE 2022, que Disciplina o regime juridico da contratagio
tempordria de servidores para atender a situagbes de
excepcional interesse publico, na forma da Constituigio
Federal, art. 37, inciso IX.

Considerande a Clausula 1.2 do Edital 01/2022 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO
TEMPORARIA PARA COMPOSICAO DO QUADRO DE
NECESSIDADE DE PESSOAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS/RN, VISANDO A
SELEGAO DE PROFISSIONAIS A TITULO PRECARIO,
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que permite a
prorrogagdo por mais 12 (doze) meses da validade do Processo
Seletivo Simplificado; '

Considerando a necessidade de manutengdo das contratagdes
temporarias para composi¢do do quadro de necessidade de
pessoal;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais 12 meses a validade do
Processo Seletivo Simplificado 01/2022 para a contratagéo
temporéria para composi¢do do quadro de necessidade de
pessoal da prefeitura municipal de Currais Novos/RN, visando
a selegdo de profissionais a titulo precario, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Paragrafo tnico. As renovagdes contratuais decorrentes da
prorroga¢do aqui avengada n#o serdo automdticas e se dardo
conforme necessidades das Secretarias Municipais.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Currais Novos-RN, Palacio Prefeito
“Raul Macédo”, em 16 de maio de 2024.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Fernandes Dias de Medeiros
Cédigo Identificador:B1431EBS

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 23/05/2024. Edi¢ao 3290

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/



ESTADQ DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2022

A Prefeitura Municipal de Currais Novos, nos termos da Lei n® 3.747,
de 10 de maio de 2022, no uso de suas atribuiges, TORNA
PUBLICO e HOMOLOGA o RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022, para a contratagdo
temporéria para composi¢do do quadro de necessidade de pessoal,
visando a selegdo de profissionais a titulo precario, para atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse puiblico.

O resultado final do mencionado Processo Seletivo que ratifico,
encontra-se a disposi¢ao dos interessados no site da FUNCERN e no
Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Norte (FEMURN).

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Currais Novos/RN, 17 de maio de 2023.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Cédigo Identificador:5C181550

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 18/05/2023. Edigéo 3034

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N* 869/2023

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Currais Novos/RN
CONTRATADO(A): SUZANA GALVAO DOS SANTOS
ARAUIJO, CPF/MF N° 077.180.914-06.

OBJETO: prestagdio de servicos como Técnico em
Enfermagem a ser desempenhado junto & Secretaria Municipal
de Satde, com uma jornada semanal de 30 (trinta) horas.
VALOR MENSAL: R$ 1.320,00 (um mil trezentos e vinte
reais).

VIGENCIA: 10 de agosto de 2023 ¢ término em 09 de agosto
de 2024, podendo ser prorrogado por uma unica vez, de acordo
com a clausula 1.2 do Edital 01/2022 do Processo Seletivo
Simplificado.

BASE LEGAL: Lei Municipal n® 3.747 de 10 de maio de
2022.

Currais Novos/RN, 07 de agosto de 2023.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR —
Prefeito Municipal

*Republicado por incorregao
Publicado por:

Francisco Fernandes Dias de Medeiros
Codigo Identificador:C11EC682

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 31/08/2023. Edicao 3109

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/



