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TF RMO DE REFENÊNCTI _'fR

1. DEFTNTÇÃO DO OBJT,TO

O presente Termo de R,:Íbrência tem por objeto a contratação para prestaçâo de

serviços como Auxiliar em ';aúde 
bucal no Centro de Especialidades Odontológicas -

CEO. firMAdO COM LUCINEIDE CATIA DE ARAUJO, CPF: 044.324.054-06.

DESCRIÇÃ0

R$ q.726.00

ITEM UNID QTn
VALOR

UNITÁRIO

VALOR

TOTAL

01

Prestação de Ser.'iço -

Auxiliar (a) em 'saúde

bucal (Salário bar,e R$

t.621,00 + 209', de

insalubridade sol,re o

salário mínimo - R$

324,20)

Mês 05 R$ 1.945.20

02

Prestação de Ser.,'iço -

Auxiliar (a) em saúde

bucal (Salário bar;e R$

54.03 + 20% de

insalubridade sotrre o

salário mínimo R$

10,80)

Programa nacion.rl de

melhoria do acess,r e da

qualidade dos c )ntros

de especialiCades

odontologicas (Pl4AQ-

cEo)

Dias 27 R$ 64.83 R$ 1.7-50.41

03 Mês 06 I{S 43s.47 R$ 2.612.82

c

§"
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1.1 O presente terrrro trata da contratação para prestação de serviços col'no

Auxiliar em saúcle bucal no Centro de Especial dades Odontologicas - CEO.

cumprindo a carga horária de 30 horas semanais. A atuação da auxiliar em

saúde bucal é fundamental para o supofte às ati,,ridades clínicas do cirurgião-

dentista, incluindo o preparo e organização do ambiente de atendimento, o

auxílio durante os procedimentos odontológicos. a esterilização cle

materiais, o acollrimento dos pacientes e a reahzação de ações educativas

em saúde bucal. A escolha por tal profissional fundamenta-se em sLla

experiência prév,a no exercício da função iunto à Secretaria Municipal de

Saúde. Sua cor'tratação assegura rapidez fla adaptação às rotinas e

procedimentos i,lternos, garantindo eficiência imediata nas atividades.

Ressalta-se que um novo processo seletivo llara contratação de pessoal

encontra-se em andamento. E,ntretanto, as etapas necessárias à sua

conclusão dematrdam tempo hábil para hom,tlogação e convocação. De

igual forma, o illimo concurso público vigente ainda está em fase de

preenchimento c.as vagas ofertadas, com convocações gradativas dos

candidatos clas,;ificados, em conformidade com a disponibilidade

orçamentária e i.r necessidade dos serviços. Diante disso. a contratação

temporária ora proposta mostra-se imprescindível para evitar lacunas no

quadro de pessoal e prejuízos às ações da Secretaria Municipal de saúde. A

ausência de profissional especializado no setor comprometeria diretamente a

efetividade das t ções de vigilância, promoção, prevenção e assistência à

saúde. Portanto. a carência desse profissional nos quadros da Secretaria

Municipal de Sai de compromete não apenas a ,lualidade da assistência, mas

tambem a eficiencia da gestão dos recursos públicos. pre.iudicando a

sustentabilidade ,lo SUS no âmbito municipal. Considerando isso, a medida

proposta revestt:-se de caráúer emergencial" de forma a assegurar

continuidade doi serviços essenciais de Auxiliar em Saúde Bucal à
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população, até q.re sejam concluídos os trâmites para provimento regular

das vagas por meio do concurso ou processo seletivo.

1.2 Esta contrataq.ão obietiva assegurar a continuidade e a ampliação da

assistência à siLúde. em conformidade com os princípios do SLIS
:

estabelecidos p*lu Lei no 8.080/1990, especialmentr: no que tange à

universalidade, integralidade e equidade no acesso aos serviços de saúde. A

contratação visa rambem promover a qualidade e eficácia dos atendirnentos,

garantindo que osi cidadãos de Currais Novos/RN recebam serviços de saúde

de forma humanizada, eficaz e contínua.

1.3 A contrataçác, diz respeito à prestação de serviços como Auxiliar em

saúde bucal, 6s .1uais seguem um padrão convencional de mercado e são

essenciais para atender às necessidades e demandas da Secretaria Municipal

de Saúde. :

2. FUNDAMENTAÇÃO E DESCRIÇÂO DA NECESSIDADE DA

CONTRATAÇÃO

A Secretaria Municipal de Saúde" tendo em vista a missão de prover um

atendimento humano e elicaz para os usuários da Rede de Saúde Pública de Currais

Novos - RN. no desemp:nho de suas atividades" necessita suprir com qualidade e

em quantidade suficieflt(;, â contratação para prestação de serviços como Auxiliar

em saúde bucal, destinadEls ao atendimento de pacientes em tratatnento de saúde.

Para assegurar o aten.limento opoftuno aos usuários da rede de saúde pública de

Currais Novos/RN, tonra-se indispensável à contratação de urla proÍissional

Auxiliar em saúde bucal, tendo em vista que este profissional é essencial para

fortalecer a atenção odontológica em sistemas de saúde pirblica, an-rpliando o acesso

à promoção, prevenção e cuidados com a saúde bucal da população. Esse

profissional atua de fo'ma integrada com o cirurgião-dentista. otimizando os
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serviços prestados, ga.antindo maior eficiência nas atividades clínicas e

promovendo impacto pos itivo na saúde geral dos indivíduos.

Diante do exposto, :;e faz necessário garantir que os usuários da Secretaria

Municipal de Saúde de rlurrais Novos tenham ao seu dispor um serviço de saÚrde

que garanta as condições mínimas para os atendimentos à população.

3. REQUISITOS DA COIITRATAÇÃO

3.1 A descrição da s,>lução como um todo, abrange a contratação de serviços

como Auxiliar en. saúde bucal no Centro de Especialidades Odontológicas -

CEO, vinculada a Secretaria Municipal de Saúde;

3.2 O ônus de correç,io de defeitos apresentados pelos serviços ou substituição

dos mesmos. será suportado exclusivamente pela contratada.

4. DESCRTÇÃO OA SOLIJÇÃO COM UM TODO

A contrataçáo para pr.estação de serviços como Auxiliar em saúde bucal se torna

essencial, uma yez que ,)ste profissional é fundamental para o suporte técnico ao

cirurgião-dentista durantt os atendimentos. Ele auxilia 1la preparação do consultório"

na organização cle instr,"rmentais, na realização de prtcedimentos auxiliares e no

atendimento aos pacientei, garantindo um fluxo mais eÍiciente e seguro.

Tendo em vista tratai-se da contratação de serviços de Auxiliar em saÚtde bucal"

para o qual os padrões de desempenho e qualidade podern ser obietivamente

definidos pelo edital, por meio de especificações usuais no mercado (lei 14.133 de

01 de abril de 20211. a rontratação pode ser realizada por meio da modalidade de

contratação direta por dispensa de licitação.

5. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

5.1 A execução dos serviços seguirá a seguinte dinâmica:

5.1.1 O contrato será celebrado entre a PreÍêitura Municipal de Currais

Novos e o prestador classificado;
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5.1.2 Sendo talnbém emitida ordem de serviço e encaminhada aos

interessados.

6. MODELO DE GESTÃT OO CONTRATO

6.1 A Secretaria Mu'.ricipal de Saúde designará como fiscal deste Contrato a

enfermeira Cami,a Araújo Florêncio de Lima. CPF 068.999'054-50, em

cumprimento ao que dispõe na Lei no 14.''3312021, que estabelece a

obrigatoriedade oe um agente público para a fiscalização e gestão de

contratos, incluirdo o acompanhamento da execução do contrato e a

avaliação do desç npenho do prestador de serviços.

6.2 Os itens deste l'ermo de Referência estarão a tnais ampla. irrestrita e

rigorosa fiscalizar:ão, a qualquer hora. etn todas as áreas abrangidas pelos

mesmos, obrigantlo-se o prestador de serviço contratado a prestar todos os

esclarecimentos nscessários que lhe forem solicitados;

6.3 Cabe a contratada atender prontamente a quaisquer exigências da

fiscalização inerel,rte ao objeto do contrato. sem que disso decorra qualquer

ônus para o Cor tratante" não implicando a atividade da Í-iscalização em

qualquer exclusão ou redução da responsabilidade do contratado, inclusive

perante terceiros,, por qualquer irregularidacle e. na ocorrência desta,

tampouco a co-r,espsnsabilidade do Contratante ou de seus agentes e

prepostos.

7. OBRTGAÇOES UA C()NTRATANTE

Contratante

7.1Para realização do serviço especificado. será forrnalizado diante um contrato

administrativo. estabelecendo em suas cláusulas todas as condições.

Sem prejuízo de out:as obrigações deste Termo de Referência, caberá ao
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obrigações e resiJonsabilidades entre as paftes, em conÍbrmidade com o

Termo de Referêricia;

7.2 O servidor responsável pela gestão do contrato deverá: solicitar. acompanhar

e fiscalizar o ser..,iço prestado pela contratada. assim como certiÍ-rcar-se da

plena qualidade nr execução destes serviços;

7.3 Comunicar à Crntratada. por escrito, sobre irnperf-eições, Íall-ras ou

irregularidades vr:rificadas no objeto fornecido, para que seia substituído.

reparado ou corrigido:

7.4 Acompanhar e flscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada,

através de comissão/servidor especialmente designado:

7.5 Solicitar a ade<,uação de serviços conside rados fora das condições

especificadas.

7.6 Efetuar o pagamento à Contratada no valor con:espondente ao fornecimento

do objeto, no praz;o e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

7.7 A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos

pela Contratada crrm terceiros, ainda que vinculados à execução do presente

Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros enr

decorrência de itto da Contratada, de seus empregados, prepostos oll

subordinados.

8. OBRIGAÇOES On CONTRATADA

8.1 Possuir nível téc,rico ou auxiliar em saúde bucal e registro no conselho

competentel 
,

8.2 Exercer as suas arribuições no exercício de suas funções como participar das

ações educativas atuando na promoção da sairde; e na prevenção das doenças

bucais; participar na realizaçáo de levantamentos e estudos epidemiológicos.

exceto na categcria de examinador; ensinar tecnicas de higiene bucal e

reahzar a prevenção das doenças bucais por meio da aplicação tópica do

flúor, conforme orientação do cirurgião-dentista; fazet a remoção do
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biofilme, de acort.o com a indicação tecnica deÍinida pelo cirurgião-dentista;

supervisionar, sotr delegação do cirurgião-dentista, o trabalho dos ar"rxiliares

de saúde bucal inserir e distribuir no preparo cavitário materiais

odontologicos na, restauração dentária direta, vedado o uso de materiais e

instrumentos não indicados pelo cirurgião-dentista; procecler à limpeza e à

antissepsia do ca'mpo operatório, antes e após atos cirúrgicos; remover

suturas; aplicar nredidas de biossegurança no armazenamento. manuseio e

descafte de produtos e resíduos odontológicos; realizar isolamento do campo

operatório exercer todas as competências no âmbito da unidade de sairde:

8.3 Observar todas rts orientações deste Termo de ReÍêrência. para o Í-iel

desempenho dc st as atividades:

8.4 Adotar todas as p'rovidências e assumir todas asr obrigações estabelecidas na

legislação, no desempenho dos serviços ou em conexão com eles, ainda que

verihcados nas dcpendências do Contratante:

8.5 Sujeitar-se a mai,; ampla e irrestrita hscalização por parte do Contratante.

prestando todos c,s esclarecimentos solicitados e atendendo ptontamente às

reclamações form uladas;

8.6 Não transferir a tÊrceiros, por qualquer tbrma. nem mesmo parcialmente, o

contrato, nem subcontratar quaisquer das prestações a que está obrigada;

8.7 Não veicular ppblicidade ou qualquer outra inÍbrmação acerca das

atividades, objeto deste Termo de ReÍ'erência- sem a prévia autorização do

Contratante

g. pERroDo DA PREST.,TÇÃO DE SERVIÇOS

9.1 Os serviços deverão s,er prestados durante o período de 05 de Janeiro de 2026 a

30 de Junho de2026.

10. DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
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10.1 As sanções arlministrativas serão impostas fundarnentalmerrte corr base

nas disposições,los artigos 156 a 163" r-ro caso de ocorrência dos Iàtos

dispostos no art. 1,55. todos da lei n" 14.133121.

11. CRTTERTOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO

11.1 Depois de verificado que o serviço se encontra de acordo conl as exigências

contidas neste Termo de Ref,:rência. o Contratante efetuará o pagamento mensal. de

acordo com apresentação de ,olha de frequência e boletim de ocorrências. apresentaclos

até o quinto dia útil do mês subsequente. devidamente vistados pelo Secretario e/ou

Coordenador geral.

12. DA RESCISÃO COI,ITRATUAL

l2.l De acordo com o Aft. 138. da Lei 14.13312021 a extinção do contrato

poderá ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administração" exceto no caso de

descumprimento deco,'rente de sua propria conduta:

II - consensual, por açordo entre as partes. por conciliação. por ntediação ou por

comitê de resolução dr: disputas, desde que haia interesse da Administração:

III - determinada por decisão arbitral. em decorrência de cláusula

compromissória ou cotpromisso arbitral, ou por decisão judicial.

12.2 De acordo corrr o Art. 139. da Lei 14.13312021 a extinção determinada

por ato unilateral da .\dministração poderá acarretar. sem prejuízo das sanções

previstas nesta Lei. as seguintes consequências:

I - assunção imediatt do objeto do contrato. no estado e local em qlle se

encontrar, por ato pró1,rio da Administração;

II - ocupação e utilizat,ão do local. das instalações. d(ls eqLlipamentos. do rnaterial

e do pessoal empre'gados na execução do corrtrato e necessários à stta

continuidade;

III - execução da gararttia contratual para
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a) ressarcimento da ,\dministraÇão Pública por prejuízos decorrentes da não

execução;

b) pagamento de verbr:s trabalhistas, fundiárias e previdenciárias, quando cabível;

c) pagamento das mul,as devidas à Administração Publica;

d) exigência da assuni;ão da execução e da conclusào do objeto do contrato pela

seguradora, quando cabível;

IV - retenção dos crr:ditos decorentes do contrato até o limite clos prejuízos

causados à Administre,ção Pública e das multas aplicadas.

12.3 A Administração reserva-se o direito de rescindir o contrato de forma

unilateral e motivada no caso da realização de processo seletivo ou concurso

público que tenha por objetivo o provimento da vaga coÍrespondente ao objeto

contratual, não cabendo ao contratado qualqr,rer direito à indenização ou

compensação por conta da antecipação do término do vínculo contratual.

Currais Novos/RN,24 de Dezembro de 2025

Alana de Garcia
,Secretária pal de Saúde

Prefeitura de Currais Novos
Matrícula 33472


