ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Ana de Pontes, 136 — Centro — Santo Antdnio/RN
C.N.P.J - 08.144.800/0001-98
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PREGAO ELETRONICO n° 027/2025
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 605.008/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA NAS ACOES DE PLANEJAMENTO, NA ELABORACAO
DO INDICE DE MATURIDADE DIGITAL E ANALISE SITUACIONAL DE SAUDE
DIGITAL.

1. DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Referéncia PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA NAS
ACOES DE PLANEJAMENTO, NA ELABORACAO DO INDICE DE MATURIDADE DIGITAL E
ANALISE SITUACIONAL DE SAUDE DIGITAL, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRIGAO UNID QUANT

VALOR VALOR
UNIT.R$ | TOTAL R$

PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA NAS
ACOES DE PLANEJAMENTO, NA ELABORACAO DO
INDICE DE MATURIDADE DIGITAL E ANALISE
SITUACIONAL DE SAUDE DIGITAL, ALEM DE
PARTICIPACAO E REALIZACAO DE EVENTOS E
OFICINAS PARA A ELABORACAO DO PLANO DE
ACAO DE TRANSFORMACAO DIGITAL DA
MACRORREGIAO E  MUNICIPAL;  ANALISE
SITUACIONAL DE SAUDE NAS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE; REALIZAR ATRAVES DE OFICINAS O
PLANO DE ACAO PARA A SAUDE DIGITAL
MUNICIPAL; FAZER o} PLANO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO DA SAUDE
DIGITAL MUNICIPAL.

SERVICO 01 R$ 46.887,70 | R$ 46.887,70

1.1 Os servicos objeto do presente Termo de Referéncia estdo dentro da padronizagdo seguida
pelo drgado, conforme especificagdes técnicas e requisitos de desempenho.

1.2. Os servicos acima elencados sdo classificados como comuns, pois possuem especificages
usuais de mercado e padrdes de qualidade definidas em edital, conforme estabelece o inciso XII1 do art. 6° da
Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, contados a partir da sua assinatura do
instrumento contratual, sendo admitida sua prorrogagdo por igual periodo.
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1.4, O instrumento contratual a ser celebrado oferece maior detalnamento das regras que serdo
aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

15. A prestacdo dos servigos acima descritos serd em Unica etapa, nos prazos e nos locais de
entrega descritos neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e a descri¢do dos servigos encontra-se baseada no Estudo
Técnico Preliminar, contido na fase interna deste processo de contratacao.

2.2. O objeto da contratagcdo ndo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual, tendo em vista
este instrumento de governanca ainda n&o ter sido elaborado pela Municipalidade.

3. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA PRESENTE CONTRATACAO

3.1. A contratacdo de servicos de consultoria se justifica pela necessidade urgente de modernizar
a gestdo e os servicos de salde, acompanhando as diretrizes estabelecidas pela Portaria GM/MS n° 3.232, de
1° de margo de 2024, que busca impulsionar a transformagcao digital no Sistema Unico de Sadde (SUS). Com
0 crescente uso de tecnologias digitais em diversas areas, a satde ndo pode ficar atras, pois a digitalizacdo

proporciona maior eficiéncia, acessibilidade e qualidade nos servicos prestados a populagao.

A implementacdo de soluces digitais adequadas nas Unidades Bésicas de Saude (UBS) exige uma
abordagem estratégica e coordenada. A consultoria sera essencial para realizar um diagndéstico aprofundado
da maturidade digital dessas unidades, identificando o nivel de adocdo de tecnologias, os desafios
enfrentados e as oportunidades para integracdo de novas ferramentas e sistemas. Essa analise situacional ¢ a
base para a criacdo de um plano de acdo que contemple ndo apenas a adocdo de tecnologias, mas também a

capacitacdo dos profissionais de salde para utiliza-las de forma eficaz.

Além disso, a consultoria € necessaria para o desenvolvimento de um plano de acdo que descreva
de maneira detalhada as etapas do processo de transformacéo digital, desde a implementacédo das ferramentas
digitais até a integracdo total com os servicos de salde ja existentes. Esse plano incluird os recursos
necessarios, como infraestrutura tecnolégica, treinamentos e suporte continuo para garantir que as iniciativas
sejam executadas corretamente. A consultoria também sera responsavel por auxiliar na realizagéo de oficinas

e eventos que promovam o engajamento e a adesao das equipes de saude ao novo modelo digital.

Outro ponto crucial é o desenvolvimento de um plano de monitoramento e avaliagcdo que permita o

acompanhamento continuo do progresso da transformacdo digital. Esse plano possibilitard a analise
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constante da eficacia das a¢des implementadas, identificando pontos fortes e areas que necessitam de ajustes.
A flexibilidade do plano de agdo, com revisdes periddicas, sera fundamental para garantir que as iniciativas
permanecam alinhadas com as necessidades da populagdo e com as mudangas tecnoldgicas, garantindo a

adaptacdo e evolucdo continua dos servicos de satde digital.

Portanto, a consultoria é indispensavel para garantir que as agdes de transformacao digital sejam
planejadas, implementadas e acompanhadas de forma eficaz, maximizando os beneficios da saude digital
para a populacdo. Ao fornecer capacitagdo e suporte continuo, a consultoria assegurara que a transformacao

digital no SUS ocorra de maneira estruturada, sustentavel e com resultados tangiveis para os cidadados.

4. DA DESCRICAO DA SOLUCAO

4.1. A descricdo da solu¢do como um todo encontra-se pormenorizada em Tdpico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. S&o requisitos de contratacdo:

5.1.1. A empresa deve oferecer suporte continuo apés a implementacgdo das solugdes digitais, com
servigos de manutencdo, atualizacdo de sistemas e treinamento adicional, garantindo que as tecnologias
permanecam funcionais e atualizadas ao longo do tempo;

5.1.2. Comprovacéo de Regularidade Fiscal e Juridica: A empresa deve apresentar documentos que
comprovem sua regularidade fiscal, como certiddes negativas de débitos, e estar legalmente habilitada
para prestar servi¢os no ambito publico, com registro em drgdos competentes;

5.1.3. Avaliacdo de Impacto e Resultados: A empresa deve ser capaz de realizar avaliacBGes
detalhadas sobre o impacto das a¢Oes de transformagé&o digital;

5.1.4. Sustentabilidade e Responsabilidade Social: A empresa deve demonstrar um compromisso
com préticas sustentaveis e com a responsabilidade social.

5.1.5. Realizar através de oficinas o plano de acdo para a satde digital municipal a fim de descrever
um conjunto de atividades previstas e 0s recursos necessarios para implementar a visdo de salde digital,
associados a etapas evolutiva;

5.1.6. Fazer o plano de monitoramento e avaliacdo da satde digital municipal, a fim de monitorar e
avaliar as iniciativas desencadeadas pelo plano de acdo para que o mantenha adequado e
sistematicamente aderente a visdo de saude digital, possibilitando revisar periodicamente o plano de
acdo para readequacéo, adaptando-o a novas necessidades, e aproveitando novas oportunidades.

5.1.7. Requisitos Técnicos do Objeto: Metodologia consolidada para avaliagdo da maturidade
digital em salde. Relatérios diagnosticos e planos de agdo detalhados.
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5.1.8. Requisitos Relacionados & Execugdo Contratual: Cumprimento dos prazos estabelecidos.
Entrega de relatorios periciais e documentacdo comprobatoria.

5.1.9. Requisitos de Qualidade e Desempenho: Padrdes internacionais de qualidade em salde
digital.
Aplicacdo de benchmarks para comparacdo de maturidade digital.

5.1.10.  Requisitos de Sustentabilidade: Adocao de praticas sustentaveis na coleta e anélise de dados.

5.1.11. Requisitos Relacionados & Seguranca e Normas Reguladoras: Conformidade com a LGPD e
normas do Ministério da Saude.

5.1.12.  Condigdes de Garantia e Manutengdo: Assisténcia técnica na implementagdo das
recomendacdes.

Da Subcontratagao
5.2. Na presente Contratacdo NAO sera admitida subcontrataco:
Da Garantia da contratacéo
5.3. NAO havera exigéncia da garantia da contratacao.
6. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de Execucao dos Servicos

6.1. O prazo para inicio da execucdo dos servigos é de 15 dias uteis, contados do recebimento da
respectiva ordem de servico.

6.2. Os servicos deverdo ser executados na Secretaria Municipal de Santo Anténio/RN, na Rua
Ana de Pontes, 136 — Centro — Santo Antonio/RN.

6.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente por ocasido da sua efetiva entrega, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especifica¢Bes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

6.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos/prestados
novamente no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo do contratado, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

6.5. Os servicos serédo recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do recebimento
provisério, ap6s a verificacdo da qualidade, cumprimento das especificacbes e consequente aceitagdo
mediante termo circunstanciado.
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6.6. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento
do prazo.

6.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do
contratado pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

7. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

7.3. As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

7.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera
convocar 0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucgdo do objeto, do plano complementar de execucgdo da contratada, quando houver, do
método de aferi¢do dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

7.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s melhores resultados para a
Administracao.

7.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
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7.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacBes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.

7.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.7.4.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual

7.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condic¢Ges de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario

7.8.1.Caso ocorram descumprimento das obriga¢fes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

7.9. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histdrico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracBes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administracdo.

7.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacédo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

7.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigac0es.
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7.9.4. 0O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogagédo contratual.

7.11. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagGes sobre a consecucéao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.
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8. DO CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo ndo superior a 30 (trinta) dias
contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apds comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas
obrigac0es, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificacdo do Certificado de Regularidade
Fiscal (CRF), destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal, com 0
FGTS, e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢cdes do Termo de Referéncia.

8.2.  Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como
enguanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, no fornecimento dos
bens ou no cumprimento de obrigacGes contratuais.

8.3.  Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagéo pelo credor, dos dados da conta-
corrente bancéria de titularidade do Contratado.

8.4. As notas fiscais devem ser emitidas em nome do Municipio Contratante, devendo constar
ainda namero da licitacdo, lote/item e validado dos produtos, para fins de rastreabilidade em estoque.

8.5.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =(TX) | = (6/100) | =0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

8.6 - A Administracdo Publica Municipal efetuara a retencdo, na fonte, do imposto sobre a renda, da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (COFINS) e da Contribuicdo para o P1S/Pasep incidentes sobre os pagamentos efetuados.
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8.6.1 - As retencOes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os pagamentos
antecipados por conta de fornecimento de bens ou de prestacao de servi¢os.

8.6.2 A retencdo que se refere este item ndo sera efetuada de pessoas juridicas optantes pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadacéo de Tributos e Contribui¢fes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (SIMPLES NACIONAL), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n°® 123 de 14 de
dezembro de 2006, bem como também as demais pessoas juridicas elencadas no art. 4° da IN RFB n°
1.234/2012.

9. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de sele¢do e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO POR
ITEM.

Exigéncias de habilitacéo

9.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
93.  HABILITACAO JURIDICA:
9.3.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
9.3.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condig¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade

no sitio; www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.3.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

9.3.4. Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.3.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

9.3.6. No caso de cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971;

9.3.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de

autorizacao;
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9.3.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo
respectiva.

9.4. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.4.1. CNPJ - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.4.5. Prova de regularidade junto & Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto
aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

9.4.6. Prova de regularidade junto & Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos
Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

9.4.7. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatério,
deverd comprovar tal condi¢do mediante declaragdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

9.4.8. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacéo.

9.4.9. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez
gue atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.4.10. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd4 convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a
declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a

critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.
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9.4.11. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo facultada a convocacéo dos
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacao
fiscal e trabalhista, sera concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

9.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
9.5.1. Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, datado dos

altimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao.

9.6. QUALIFICACAO TECNICA:
9.6.1. Comprovacao de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto da licitacdo — Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito

publico ou privado.

10. DA ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado da contratacdo serd informado apds realizagdo de pesquisa mercadoldgica
pelo setor competente.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1, S&o obrigacdes da Contratante:

11.1.1. receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.1.2 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivo;

11.1.3. comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfeicGes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

11.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado; e

11.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

11.2. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada

com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
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dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigacOes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto e, ainda:

12.1.1. efetuar a entrega do objeto em perfeitas condic¢des, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constaréo
as indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

12.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,13
e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

12.1.3. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia,
0 objeto com avarias ou defeitos;

12.1.4. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

12.1.5. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

13. DO REAJUSTE

13.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacao das propostas.

13.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, 0os precos
contratados poderdo sofrer reajuste ap6s o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA-E e
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de pre¢os do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

13.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

13.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

Padgina 12|13



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Ana de Pontes, 136 — Centro — Santo Antdnio/RN
C.N.P.J - 08.144.800/0001-98

’k

13.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14. SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as sancdes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, sem prejuizo de eventuais implicacdes penais nos

termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo X1 do Cédigo Penal.

15. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1.  As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Municipio.

15.2. A dotagdo orcamentéria serd definida pelo setor de finangas, de acordo com as diretrizes e
necessidades estabelecidas para o exercicio fiscal.

Santo Anténio/RN, 09 de junho de 2025.

Josefa Avelino de Oliveira Benicio
CPF: 022.690.934-45
Secretaria Municipal de Salude
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