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MUNICÍPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

CONCORRÊNCIA Nº 004/2023-SEPLAF

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA PARA CONSTRUÇÃO DE 03 (TRÊS)
PRAÇAS, SENDO 02 (DUAS) NO BAIRRO DE BELA
PARNAMIRIM E 01 (UMA) NO BAIRRO DE CIDADE VERDE,
NO MUNICÍPIO DE PARNAMIRIM/RN.

Assim, por terem sido atendidas todas as exigências editalícias com
respeito às normas e princípios atinentes à matéria, HOMOLOGO a
presente licitação em favor da seguinte empresa: M.B.F
CONSTRUÇÕES E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ nº 17.328.862/0001-40 e DETERMINO que sejam adotadas as
medidas cabíveis para contratação da referida empresa.

Parnamirim/RN, 19 de março de 2024.

Giovani Rodrigues Júnior
Secretário Municipal de Planejamento e Finanças

 
 
 

 

 

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº
002/2024/SEMOP 

Processo Administrativo 1Doc nº 6.260/2024

CONTRATANTES: MUNICÍPIO DE PARNAMIRIM, ATRAVÉS

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS E

SANEAMENTO e a empresa ARKO CONSTRUÇÕES LTDA ME,

CNPJ/MF nº 10.715.077/0001-00, OBJETO DA DISPENSA:

Constitui objeto deste Termo de Dispensa de Licitação, a

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA

EXECUÇÃO DE SERVIÇOS EMERGENCIAIS DE DRENAGEM

DA RUA SUBOFICIAL MARCELINO AGOSTINO DA COSTA

(desde a esquina com a Rua Antônia Lima de Paiva até o Riacho Água

Vermelha, no Bairro Nova Esperança), em consequência das últimas

chuvas, o que tornou a situação dos habitantes, em toda a sua extensão

de Calamidade Pública, visto que as águas provenientes das bacias

presentes no Bairro Nova Esperança escorrem por drenagem natural

para a referida rua, ocasionando alagamentos nas residências,

comércios locais e seu entorno. DO VALOR: R$ 1.519.841,17 (um

milhão, quinhentos e dezenove mil, oitocentos e quarenta e um reais e

dezessete centavos); DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

UNIDADE: 02.111 - Secretaria Municipal de Obras Públicas e

Saneamento; FUNÇÃO: 15 - Urbanismo; SUBFUNÇÃO: 451 -

Infraestrutura Urbana; PROGRAMA: 0017 - Obras Públicas; AÇÃO:

1195 - Drenagem Urbana - FINISA; NATUREZA: 44.90.51- Obras e

Instalações; FONTE DE RECURSO: 17540000 - Recursos de

Operações de Crédito. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente

instrumento está fundamentado na Dispensa de Licitação, com fulcro

no art. 75, inciso VIII, da Lei Federal nº 14.133/2021, em consonância

com a legislação pátria que rege a matéria.

Parnamirim/RN, 18 de março de 2024.

ALBERT JOSUÁ NETO
Secretário Municipal de Obras Públicas e Saneamento

 
 
 

 

 

Portaria Nº0367/2024, 15 de março de 2024.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º-Conceder licença acompanhamento familiar para o(a)
servidor(a) FRANCINEIDE DA SILVA RODRIGUES, Matrícula:
3682, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, na Secretaria
Municipal de Saúde, pelo período de 60 (sessenta) dias, conforme
Conclusão Médica Nº188, de 29.01.2024, retroagindo do dia
16.11.2023 à 14.01.2024.

Art. 2º-A referida Licença encontra amparo legal no artigo 117 da Lei
nº140/69 do Estatuto dos Servidores Públicos do Município de
Parnamirim.

Republique-se. Cumpra-se.

 
MARIA DE FÁTIMA ALENCAR CABRAL

Secretaria Municipal de Administração e dos Recursos Humanos
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº. 0372, de 20 de Março de 2024.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuições legais, e em
conformidade com o Proc. Adm nº 21.349/2023

RESOLVE:

Conceder Licença-prêmio a servidora EDINALVA FERNANDES
DOS SANTOS, matrícula nº 1844, ocupante do cargo de Professora,
lotada na Secretaria Municipal de Educação - SME, com efeitos a partir
de 01/04/2024 a 29/06/2024, referente ao quinquênio 28/06/2000 a
28/06/2005, com amparo no artigo 42, Lei nº 966/98, do Estatuto dos
Servidores Públicos do Município de Parnamirim em atividades do
Magistério. 

MARIA DE FÁTIMA ALENCAR CABRAL
Secretária Municipal de Administração e dos Recursos Humanos

 
 


