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MUNICiPIO DE PARNAMIRIM
EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGCAO

CONCORRENCIA N° 004/2023-SEPLAF

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE 03 (TRES)
PRACAS, SENDO 02 (DUAS) NO BAIRRO DE BELA
PARNAMIRIM E 01 (UMA) NO BAIRRO DE CIDADE VERDE,
NO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/RN.

Assim, por terem sido atendidas todas as exigéncias editalicias com
respeito as normas e principios atinentes a matéria, HOMOLOGO a
presente licitagdo em favor da seguinte empresa: M.B.F
CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 17.328.862/0001-40 e DETERMINO que sejam adotadas as
medidas cabiveis para contratacdo da referida empresa.

Parnamirim/RN, 19 de marco de 2024.

Giovani Rodrigues Junior
Secretario Municipal de Planejamento e Finangas

SEMOP
Secretaria Municipal de Obras Publicas e Saneamento

EXTRATOS

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°
002/2024/SEMOP

Processo Administrativo 1Doc n° 6.260/2024

CONTRATANTES: MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E
SANEAMENTO e a empresa ARKO CONSTRUCOES LTDA ME,
CNPJ/MF n° 10.715.077/0001-00, OBJETO DA DISPENSA:
Constitui objeto deste Termo de Dispensa de Licitacdao, a
CONTRATA(;AO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS EMERGENCIAIS DE DRENAGEM
DA RUA SUBOFICIAL MARCELINO AGOSTINO DA COSTA
(desde a esquina com a Rua Ant6nia Lima de Paiva até o Riacho Agua
Vermelha, no Bairro Nova Esperancga), em consequéncia das ultimas
chuvas, o que tornou a situacdo dos habitantes, em toda a sua extensdo
de Calamidade Publica, visto que as aguas provenientes das bacias
presentes no Bairro Nova Esperanca escorrem por drenagem natural
para a referida rua,
comércios locais e seu entorno. DO VALOR: R$ 1.519.841,17 (um
milhdo, quinhentos e dezenove mil, oitocentos e quarenta e um reais e
centavos)) DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
UNIDADE: 02.111 - Secretaria Municipal de Obras Publicas e
Saneamento; FUNCAO: 15 - Urbanismo; SUBFUNCAO: 451 -
Infraestrutura Urbana; PROGRAMA: 0017 - Obras Piblicas; AGAO:
1195 - Drenagem Urbana - FINISA; NATUREZA: 44.90.51- Obras e
Instalagdes; FONTE DE RECURSO: 17540000 -
Operacdes de Crédito. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente

ocasionando alagamentos nas residéncias,

dezessete

Recursos de

instrumento estd fundamentado na Dispensa de Licitacdo, com fulcro
no art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, em consonancia

com a legislacdo patria que rege a matéria.
Parnamirim/RN, 18 de marco de 2024.

ALBERT JOSUA NETO
Secretario Municipal de Obras Publicas e Saneamento

SEARH
Secretaria de Administracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIAS

Portaria N°0367/2024, 15 de margo de 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANQOS, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder licenca acompanhamento familiar para o(a)
servidor(a) FRANCINEIDE DA SILVA RODRIGUES, Matricula:
3682, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, na Secretaria
Municipal de Sauide, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, conforme
Conclusdo Médica N°188, de 29.01.2024,
16.11.2023 a 14.01.2024.

retroagindo do dia

Art. 2°-A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 117 da Lei
n°140/69 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

Republique-se. Cumpra-se.

MARIA DE FATIMA ALENCAR CABRAL
Secretaria Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°. 0372, de 20 de Margo de 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANGOS, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o Proc. Adm n° 21.349/2023

RESOLVE:

Conceder Licenga-prémio a servidora EDINALVA FERNANDES
DOS SANTOS, matricula n° 1844, ocupante do cargo de Professora,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SME, com efeitos a partir
de 01/04/2024 a 29/06/2024, referente ao quinquénio 28/06/2000 a
28/06/2005, com amparo no artigo 42, Lei n® 966/98, do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Parnamirim em atividades do
Magistério.

MARIA DE FATIMA ALENCAR CABRAL
Secretdria Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos



