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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. Contratagao, mediante procedimento de credenciamento, para futura e eventual prestagcao de servigos de
transporte de passageiros, utilizando vans, veiculos de passeio e Onibus, destinados ao atendimento das
necessidades institucionais da Prefeitura Municipal de Lagoa Nova/RN.

1.2. O credenciamento sera realizado de forma paralela e ndo excludente (art. 79, |, da Lei n® 14.133/2021),
permitindo a habilitagao de multiplos prestadores que atendam aos requisitos técnicos, operacionais e de prego
maximo de referéncia estabelecidos pela Administragao

2. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO:

2.1. Apresente contratacdo fundamenta-se na necessidade imperiosa da Prefeitura Municipal de Lagoa Nova/RN
em viabilizar o deslocamento seguro e continuo de agentes publicos, colaboradores e usuarios das politicas
sociais. O modelo de Credenciamento € a solugao técnica que melhor se adequa a volatilidade das demandas
municipais, garantindo a disponibilidade imediata de uma rede de prestadores (vans, 6nibus e veiculos de
passeio) para o suporte a reunioes técnicas, capacitagoes e, primordialmente, para o0 escoamento de demandas
da salde e assisténcia social, conectando a zona rural, a sede do municipio e os centros urbanos de referéncia
(municipios polo).

2.2. Ainsuficiéncia de frota prépria e o elevado custo de manutencao de patio e oficina justificam a terceirizagao
via credenciamento como medida de racionalizacao do gasto publico. Este modelo permite que a Administracao
pague exclusivamente pela quilometragem util percorrida, transferindo aos credenciados o risco operacional e a
responsabilidade pela manutencao preventiva e corretiva dos veiculos. Assim, assegura-se que o transporte
institucional seja realizado em estrita conformidade com as normas do CONTRAN, garantindo padrdes de
seguranca, conforto e higiene que a estrutura prdpria atual ndo comporta suprir em sua totalidade.

2.3. Adicionalmente, o credenciamento promove a democratizacdo do acesso as contratacdes publicas,
permitindo que multiplos prestadores locais e regionais, que atendam aos requisitos de habilitacao, integrem a
lista de fornecedores do Municipio. Tal estratégia nao apenas mitiga o risco de descontinuidade do servico por
falhas mecanicas de um unico contratado, mas também fomenta a economia de Lagoa Nova/RN, garantindo uma
prestacao de servico descentralizada, agil e focada na exceléncia do atendimento ao cidadao e na eficiéncia
administrativa.

3.DA LEGISLAQAO APLICAVEL:
3.1. Sera adotada a Lei Federal n® 14.133/2021, notadamente os arts. 74, caput, IV, 78, |, combinados com o art.
79, |, todos da mencionada Lei.

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos
casos de:

IV- Objetos que devem ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
Art. 78. Sao procedimentos auxiliares das licitagdes e das contratacoes regidas
por esta Lei:

| - Credenciamento;

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipdteses de
contratacao:
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| - Paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a
Administracdo a realizacdo de contratagbes simultdneas em condigoes
padronizadas;

Paragrafo unico: Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em
regulamento, observadas as seguintes regras:

I - A Administracdo devera divulgar e manter a disposi¢do do publico, em sitio
eletronico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados;

I - Na hipotese do inciso | do caput deste artigo, quando o objeto ndao permitir a
contratacao imediata e simultdnea de todos os credenciados, deverao ser
adotados critérios objetivos de distribuicao da demanda;

lll - O edital de chamamento de interessados devera prever as condicbes
padronizadas de contratacao e, nas hipdteses dos incisos | e Il do caput deste
artigo, deverd definir o valor da contratacao;

V - Nao sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizacao expressa da Administracao.

3.2. Este procedimento estd fundamentado também:

a)

b)

d)

No Principio da Continuidade do Servico Publico, que impde a Administracdo o dever de garantir a
manutencao de atividades essenciais, impedindo a interrupcdo de deslocamentos necessarios ao
interesse da coletividade;

No Principio da Eficiéncia (Art. 37, CF/88), buscando a otimizacao dos recursos publicos através da
contratacao de frota complementar para suprir a insuficiéncia de veiculos proprios;

Nas normas vigentes do Codigo de Transito Brasileiro (CTB) e nas Resolugées do CONTRAN, que
estabelecem os requisitos de seguranca, manutencao e licenciamento para o transporte remunerado de
passageiros;

Na necessidade de assegurar o suporte logistico para a execucao de politicas publicas, visitas técnicas
e atendimentos aos cidadaos de Lagoa Nova/RN, garantindo o acesso aos servicos situados na sede,
zona rural ou municipios polo.

4. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

4.1. As especificagdes e os quantitativos de veiculos (vans, 6nibus e veiculos de passeio), quilometragens e
categorias de transporte serao detalhadas em Anexo, com o valor unitario maximo de referéncia para cada item,
conforme definido na pesquisa publica de pregos (documento anexo).

ITEM VEICULOS DO TIPO DE PASSEIO UNIDADE QTD. VS::‘C.:.R VLOR TOTAL

VIAGEM LAGOA NOVA / CURRAIS NOVOS / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA

1 ESTIMADA DE 60 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) | VIAGEM 300 R$ 213,33 R$ 63.999,00
PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.
VIAGEM LAGOA NOVA / ACARI / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA ESTIMADA

2 DE 120 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) PASSAGEIROS E | VIAGEM 150 R$ 286,67 R$ 43.000,50
MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.
VIAGEM LAGOA NOVA / JARDIM DO SERIDO / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA -

3 DISTANCIA ESTIMADA DE 175 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 | VIAGEM 300 R$ 360,00 R$ 108.000,00
(CINCO) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.
VIAGEM LAGOA NOVA / SANTA CRUZ / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA

4 ESTIMADA DE 190 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) | VIAGEM 300 R$ 413,33 R$ 123.999,00
PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.
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VIAGEM LAGOA NOVA / PARELHAS / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
5 ESTIMADA DE 190 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) | VIAGEM 200 R$ 413,330 R$ 82.666,00
PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / CAICO / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA ESTIMADA
6 DE 260 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) PASSAGEIROS E | VIAGEM 300 R$ 496,67 R$ 149.001,00
MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / NATAL / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA ESTIMADA
7 DE 360 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) PASSAGEIROS E | VIAGEM 300 R$ 660,00 R$ 198.000,00
MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA/AGU / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA ESTIMADA DE
8 370 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) PASSAGEIROS E | VIAGEM 100 R$ 706,67 R$ 70.667,00
MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / MOSSORO / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
9 ESTIMADA DE 470 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) | VIAGEM 100 R$ 843,33 R$ 84.333,00
PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / ALEXANDRIA / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
10 ESTIMADA DE 500 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) | VIAGEM 200 R$ 853,33 R$ 170.666,00
PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / RECIFE / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA ESTIMADA
11 DE 810 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) PASSAGEIROS E | VIAGEM 50 R$ 1.266,67 R$ 63.333,50
MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / FORTALEZA / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
12 ESTIMADA DE 950 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) | VIAGEM 50 R$ 1.600,00 R$ 80.000,00
PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

ITEM VEICULOS DO TIPO VAN TURISMO UNIDADE | QTD. vl?;lc_)rR VALOR TOTAL

VIAGEM LAGOA NOVA / CURRAIS NOVOS / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA -
DISTANCIA ESTIMADA DE 60 KM - VEICULO DO TIPO VAN TURISMO COM
1 CAPACIDADE MINIMA DE 15 (QUINZE) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 20 (VINTE) VIAGEM 20 R$ 500,00 R$ 10.000,00
PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / JARDIM DO SERIDO / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA -
DISTANCIA ESTIMADA DE 175 KM - VEICULO DO TIPO VAN TURISMO COM
2 CAPACIDADE MINIMA DE 15 (QUINZE) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 20 (VINTE) VIAGEM 12 R$ 966,67 R$ 11.600,04
PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / SANTA CRUZ / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
3 ESTIMADA DE 174 KM - VEICULO DO TIPO VAN TURISMO COM CAPACIDADE VIAGEM 30 R$ 836,33 R$ 25.089,90
MINIMA DE 15 (QUINZE) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 20 (VINTE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / PARELHAS / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
4 ESTIMADA DE 190 KM - VEICULO DO TIPO VAN TURISMO COM CAPACIDADE VIAGEM 12 R$ 921,67 R$ 11.060,04
MINIMA DE 15 (QUINZE) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 20 (VINTE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / CAICO / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
5 ESTIMADA DE 260 KM - VEICULO DO TIPO VAN TURISMO COM CAPACIDADE VIAGEM 40 R$ 800,00 R$ 32.000,00
MINIMA DE 15 (QUINZE) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 20 (VINTE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / NATAL / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA ESTIMADA
6 DE 360 KM - VEICULO DO TIPO VAN TURISMO COM CAPACIDADE MiNIMA DE 15 VIAGEM 60 R$ 1.200,00 R$ 72.000,00
(QUINZE) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 20 (VINTE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / MOSSORO / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
7 ESTIMADA DE 470 KM - VEICULO DO TIPO VAN TURISMO COM CAPACIDADE VIAGEM 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
MINIMA DE 15 (QUINZE) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 20 (VINTE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / ALEXANDRIA / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
8 ESTIMADA DE 500 KM - VEICULO DO TIPO VAN TURISMO COM CAPACIDADE VIAGEM 24 R$ 1.500,00 R$ 36.000,00
MINIMA DE 15 (QUINZE) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 20 (VINTE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / FORTALEZA / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
9 ESTIMADA DE 950 KM - VEICULO DO TIPO VAN TURISMO COM CAPACIDADE VIAGEM 12 R$2.900,00 R$ 34.800,00
MINIMA DE 15 (QUINZE) PASSAGEIROS E MAXIMA DE 20 (VINTE) PASSAGEIROS.

ITEM VEICULOS DO TIPO ONIBUS - EAR (Exercicio de Atividade Remunerada) UNIDADE QTD. | VALORUNIT. VALOR TOTAL
VIAGEM LAGOA NOVA / CURRAIS NOVOS / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA -
1 DISTANCIA ESTIMADA DE 60 KM — ONIBUS COM CAPACIDADE MINIMA DE 40 VIAGEM 50 R$ 600,00 R$ 30.000,00
(QUARENTA) PASSAGEIROS.
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VIAGEM LAGOA NOVA / ACARI / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
2 ESTIMADA DE 120 KM - ONIBUS COM CAPACIDADE MiNIMA DE 40 (QUARENTA) VIAGEM 12 R$ 1.140,00 R$ 13.680,00
PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / SANTA CRUZ / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
3 ESTIMADA DE 174 KM - ONIBUS COM CAPACIDADE MiNIMA DE 40 (QUARENTA) VIAGEM 30 R$ 1.580,00 R$ 47.400,00
PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / PARELHAS / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
4 ESTIMADA DE 190 KM - ONIBUS COM CAPACIDADE MiNIMA DE 40 (QUARENTA) VIAGEM 30 R$ 1.566,67 R$ 47.000,10
PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / CAICO / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
5 ESTIMADA DE 260 KM - ONIBUS COM CAPACIDADE MiNIMA DE 40 (QUARENTA) VIAGEM 30 R$2.133,33 R$ 63.999,90
PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / NATAL / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
6 ESTIMADA DE 360 KM - ONIBUS COM CAPACIDADE MiNIMA DE 40 (QUARENTA) VIAGEM 24 R$ 3.420,00 R$ 82.080,00
PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA / MOSSORO / LAGOA NOVA, IDA E VOLTA - DISTANCIA
7 ESTIMADA DE 470 KM - ONIBUS COM CAPACIDADE MiNIMA DE 40 (QUARENTA) VIAGEM 12 R$ 4.333,33 R$ 51.999,96
PASSAGEIROS.

ITEM VEICULOS DO TIPO DE PASSEIO (DESLOCAMENTOS ZONA RURAL) UNIDADE QTD. | VALORUNIT. VALOR TOTAL
VIAGEM LAGOA NOVA (SEDE) / ZONA RURAL / SEDE, IDA E VOLTA - DISTANCIA
1 ESTIMADA DE 20 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) VIAGEM 300 R$ 80,00 R$ 24.000,00

PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA (SEDE) / ZONA RURAL / SEDE, IDA E VOLTA - DISTANCIA
2 ESTIMADA DE 30 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) VIAGEM 300 R$ 110,00 R$ 33.000,00
PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

VIAGEM LAGOA NOVA (SEDE) / ZONA RURAL / SEDE, IDA E VOLTA - DISTANCIA
3 ESTIMADA DE 50 KM - VEICULO COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 (CINCO) VIAGEM 300 R$ 166,67 R$50.001,00
PASSAGEIROS E MAXIMA DE 07 (SETE) PASSAGEIROS.

4.2. 0 objeto da contratacao consiste na prestacao de servigos de transporte de passageiros, compreendendo:
a) Categorias de Veiculos: Disponibilizagao de frota diversificada, incluindo veiculos de passeio, vans e onibus,
adequados ao transporte urbano, rural e intermunicipal, conforme a demanda da Administragao.

b) Condicdes de Operagao: Os servicos abrangem o Servico de veiculos com motoristas devidamente
habilitados, combustivel, manutengéao, seguros e demais encargos necessarios para a execugao dos trajetos
locais e viagens para municipios polo.

c) Conformidade Regulatéria: Todos os veiculos devem possuir licenciamento vigente, certificado de vistoria dos
orgaos competentes e seguro contra danos a terceiros e passageiros, sendo este um requisito de aceitacao
inegociavel.

d) Qualidade e Conservagao: Os veiculos devem ser de primeira qualidade, em perfeito estado de conservacao,
limpeza e funcionamento, com idade média da frota compativel com as exigéncias de seguranca e conforto
estabelecidas no Termo de Referéncia.

4.3. A empresa Contratada devera ter em seu portfélio todos os tipos de veiculos que se propoe a disponibilizar,
garantindo a prontidao no atendimento e a rastreabilidade de cada rota executada.

4.4. A empresa Contratada devera garantir a substituicdo imediata e sem 6nus de quaisquer veiculos que
apresentem falhas mecanicas, avarias ou ndo conformidade com as normas de seguranca do Codigo de Transito
Brasileiro.

4.5. Os servicos deverao ser prestados nos locais e horarios indicados pelas Secretarias solicitantes, em
conformidade com as normas de transito e seguranca para o transporte de passageiros.
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5. DA SOLICITAGAO DO CREDENCIAMENTO:

5.1. O Credenciamento serd realizado em formato eletrénico e em fluxo continuo, por meio do Portal de Compras
Publicas (www.portaldecompraspublicas.com.br), no mddulo destinado a credenciamentos e processos
licitatorios da Prefeitura Municipal de Lagoa Nova/RN. O fluxo continuo garante a isonomia e a oportunidade de
ingresso a novos interessados a qualquer tempo, durante a vigéncia do instrumento convocatério.

5.2. Osinteressados deverao acessar a plataforma, criar ou acessar sua conta, preencher os formularios exigidos
e anexar toda a documentacao digitalizada, em formato PDF legivel, conforme orientagdes constantes no Edital
de Credenciamento e neste Termo de Referéncia.

5.3. A documentacao obrigatoria para solicitagao de credenciamento inclui:

a) Requerimento de credenciamento, conforme modelo constante no Edital;

b) Documentacao de habilitacao juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagao técnica;

c) Documentacao dos Veiculos e Condutores: CRLV vigente, certificados de vistoria técnica e Carteira Nacional
de Habilitacdo (CNH) compativel com a categoria do veiculo, incluindo a observacao de Exercicio de Atividade
Remunerada;

d) Proposta de Precos: Para os servicos de transporte respeitando o teto de referéncia definido pelo Municipio na
Tabela de Precos do Credenciamento;

e) Declaracdes exigidas no edital, inclusive de ciéncia e concordancia com todas as condicées do
credenciamento e das normas de transito vigentes.

5.4. Apds a submissao eletronica, o sistema emitirda comprovante digital de protocolo, e a equipe da Comissao
de Credenciamento da Prefeitura confirmara o recebimento e dara prosseguimento a andlise dos documentos.

5.5. Constatado o cumprimento dos requisitos, especialmente a conformidade técnica dos veiculos, a
regularidade dos condutores e a aceitagcdo dos precos maximos, o interessado sera considerado credenciado e
incluido na lista de prestadores habilitados.

5.6. A lista de credenciados sera atualizada periodicamente e disponibilizada no Portal da Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Lagoa Nova/RN, contendo os dados dos habilitados e a Tabela de Precos Maximos de
Referéncia.

5.7. A Prefeitura podera, a qualquer momento, solicitar documentacdo complementar, atualizagdes ou
esclarecimentos, sendo 0 ndo atendimento motivo para suspensao ou exclusao do credenciamento, sobretudo
em casos de alteracao na regularidade fiscal, vencimento de licengas veiculares ou da habilitacdo dos
condutores.

6. CRONOGRAMA DA EXECUCAO:
6.1. O presente credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicagao do
Extrato do Edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o interesse da Administragao e nos termos
do art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

6.2. O recebimento das solicitagdes de credenciamento ocorrera de forma continua, durante toda a vigéncia do
edital, por meio da plataforma eletrénica oficial, conforme descrito no item 5 deste Termo de Referéncia.

6.3. As analises das solicitacbes e da documentacao de habilitacdo serdo realizadas pela Comissao de
Credenciamento no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apos o recebimento da documentacao completa e formal.
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6.4. O Acionamento dos Credenciados (Servigo) sera feito conforme a demanda da Secretaria Municipal de
Administragao e Recursos Humanos de Lagoa Nova/RN e demais secretarias que necessitem dos servi¢os de
deslocamento/viagem, mediante a emissao de Ordem de Servigo (ou Servigo), respeitando os critérios de
oportunidade, conveniéncia administrativa e disponibilidade orgcamentaria.

6.5. O cronograma de disponibilizagdo dos veiculos solicitados (via Ordem de Servigo) devera ser cumprido no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em casos de urgéncia administrativa devidamente justificada
gue exijam prazo inferior.

6.6. O prazo para pagamento dos servicos fornecidos sera de até 30 (trinta) dias corridos apés a entrega do
documento fiscal e o atesto de recebimento e conformidade da fiscalizacdo do contrato, observadas as
disposicoes legais e a disponibilidade orcamentaria.

6.7. A ndo entrega, entrega parcial ou a entrega desservicos nao conformes com as especificacoes, sem
justificativa aceita pela Administracao, podera acarretar a suspensao temporaria do credenciado, aplicacao de
adverténciaformal ou exclusao definitiva do credenciamento, além das sangoes previstas na Lein® 14.133/2021.

6.8. A prestacao dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidor ou comissao designada pela
Prefeitura Municipal de Lagoa Nova/RN, que emitira o atesto de recebimento e conformidade.

6.9. O fluxo de execucao de cada aquisicao de insumos seguira a seguinte ordem:
a) Emissao da Ordem de Servico pela Contratante;

b) Realizacao dos servigos pela Contratada no local indicado;

¢) Recebimento e Inspecao dos veiculos (Qualidade, suporte e conformidade);

d) Atesto de Recebimento e Conformidade pelo Fiscal do Contrato;

e) Encaminhamento da Nota Fiscal para Pagamento.

6.10. A prestacao dos servicos devera seguir o seguinte fluxo:

Publicacao do edital para credenciamento;

Prazo para envio das propostas;

Andlise e habilitacao das propostas;

Divulgacao do resultado do credenciamento;

Inicio da prestacao dos servigos pelos prestadores de servigos credenciados;
Apresentacao de relatérios periddicos conforme definido no contrato;
Encerramento do credenciamento ao término do prazo de vigéncia.

Nogabkowde

7.DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO:
7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lein®14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostilamento.

7.3. As comunicacgoes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
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7.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

7.5. ApOs a assinatura do termo de credenciamento ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de
fiscalizacao, que conterd informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizag¢ao, das
estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do
método de aferigao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

7.6. Fiscalizacao
7.6.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

7.7. Fiscalizacao Técnica

7.7.1.0 fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s melhores resultados para a Administracao.

7.7.2. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucgao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou
dos defeitos observados.

7.7.3. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

7.7.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao que demandar
decisao ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

7.7.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.7.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
suaresponsabilidade, com vistas a renovag¢ao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

7.8. Fiscalizacao Administrativa

7.8.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicdes de habilitacao da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

7.8.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

7.9. Gestor do Contrato

7.9.1. O gestordo contrato coordenard a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagao do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, aexemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.

7.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucgao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
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7.9.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

7.9.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatdério da avaliagcao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢ao ao seu
desempenho na execuc¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacées.

7.9.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7.9.6. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou prorrogacao contratual.

7.9.7. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informac6es sobre a consecucao dos objetivos
gue tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao.

7.9.8. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do
contrato.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR:
8.1. Forma de selegao e critério de julgamento da proposta.

8.2. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de CREDENCIAMENTO sob a forma
ELETRONICA.

8.3. Exigéncias de habilitagao
8.3.1. Parafins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.4. HABILITACAO JURIDICA:

8.4.1. No caso de Pessoa Fisica:

a) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Comprovante de residéncia atualizado;

c) Carteira Nacional de Habilitacao (CNH) vigente, na categoria compativel com o veiculo a ser utilizado,
contendo a observacao de exercicio de atividade remunerada (EAR), conforme o caso;

d) Certidao de Prontudario de CNH para fins de verificacao de pontuacao e histérico de infracdes;

e) Registro ou inscricao na entidade profissional competente, bem como inscricdo no cadastro municipal de
contribuintes (ISS/Autbnomo), se houver.

8.4.2. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.4.3. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢cao de Microempreendedor
Individual - CCMELI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio oficial do Portal do
Empreendedor;

8.4.4. No caso de sociedade empresadria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

8.4.5. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus administradores;
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8.4.6. Filial, sucursal ou agéncia: inscrigcao do ato constitutivo da filial no Registro correspondente onde opera,
com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

8.4.7. Documentacdo Complementar: Os documentos citados nos subitens anteriores deverdo estar
acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva, de modo a comprovar a plena capacidade
juridica do interessado para a execug¢ao do objeto.

8.5. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

8.5.1. CNPJ - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no CPF - Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

8.5.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentacao de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.5.5. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certidao Negativa conjunta junto aos Tributos
Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

8.5.6. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddao Negativa junto aos Tributos
Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

8.5.7. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatério, devera
comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

8.5.8. Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restricao, sob pena de inabilitacao.

8.5.9. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, umavez que atenda a
todas as demais exigéncias do edital.

8.5.10. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa
de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor,
comprovar a regularizacao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragcao publica,
quando requerida pelo licitante, mediante apresentagao de justificativa.

8.5.11. A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacao do
licitante, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagao dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e
trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagao.

8.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
8.6.1. Certidao Negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 30
(trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao.

8.7. QUALIFICACAO TECNICA
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8.7.1. Os veiculos ofertados, obrigatoriamente, devem possuir Certificado de Registro e Licenciamento de
Veiculo (CRLV) vigente. A empresa ou prestador deve comprovar que os veiculos e condutores estao regulares
perante os 6rgaos de transito e fiscalizagao, sendo estd uma exigéncia da qualificagao técnica.

8.7.2. Aempresaou prestador deverd apresentar comprovacgao de que dispde de estrutura operacional e veiculos
em perfeitas condi¢des de uso para garantir a pronta disponibilizagao (em até 48 horas) dos servigos solicitados,
garantindo o atendimento continuo das demandas institucionais de Lagoa Nova/RN.

8.7.3. E obrigatério o cumprimento das normas técnicas, éticas e legais estabelecidas pelos 6rgaos reguladores,
especialmente aquelas relativas a seguranca viaria (Codigo de Transito Brasileiro), manutencao preventiva da
frota e validade das apolices de seguro para passageiros e terceiros.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

9.1. As obrigac6es da empresa Credenciada referem-se a prestagao continua e segura de servigcos de transporte
de passageiros (vans, énibus e veiculos de passeio), em Lagoa Nova/RN, conforme a demanda das secretarias
municipais, em estrita observancia a Lei n°® 14.133/2021 e as normas de transito vigentes.

9.2. Execucao e Qualidade: Prestar os servigos de transporte conforme as especificagoes técnicas, padroes de
seguranca e conforto estabelecidos neste Termo de Referéncia, utilizando veiculos em perfeito estado de
conservacgao e limpeza.

9.3. Documentacao de Veiculos e Condutores: Garantir que todos os veiculos estejam devidamente licenciados,
com vistorias em dia e seguros obrigatdrios/facultativos ativos, e que os condutores possuam habilitacao
compativel (CNH com EAR) e demais cursos exigidos pela legislacao, conforme o caso.

9.4. Logistica e Prazo de Disponibilizagao: Cumprir rigorosamente os prazos de disponibilizacao dos veiculos (em
até 48 horas) e as condicoes estabelecidas na Ordem de Servico emitida pela Contratante, sendo responsavel
por todo o trajeto e integridade dos passageiros.

9.5. Garantia e Substituicao: Responsabilizar-se por falhas mecanicas ou avarias e promover a substituicao
imediata e sem 6nus de qualquer veiculo que apresente defeito, falta de combustivel, ou que ndo atenda aos
itens de seguranca exigidos, para nao interromper o servico.

9.6. Sigilo e Protecdo de Dados: Manter sigilo absoluto sobre todas as informacoes, dados e documentos a que
tiver acesso emrazao da prestacao dos servicos, em estrita observancia a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD)
e a seguranca dos dados publicos.

9.7.Comunicacao: Comunicarimediatamente a contratante qualquer situacao que possa interferir na qualidade,
continuidade ou seguranca do transporte (Ex: interdicao de vias, acidentes ou quebra do veiculo).

9.8. ObrigacOes Legais: Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
tributarias decorrentes da contratacao dos motoristas e demais profissionais envolvidos na execuc¢ao dos
servigos.

9.9. Seguranca Viaria: Observar todas as normas do Cddigo de Transito Brasileiro (CTB) e resolugbes do
CONTRAN, garantindo o uso de cintos de seguranca, respeito aos limites de velocidade e lotacdo maxima
permitida.
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9.10. Relatdrios: Apresentar relatdrios de viagens ou planilhas de quilometragem (quando solicitado), conforme
definido pela contratante, contendo informagdes sobre a execugao da Ordem de Servigo.

9.11. Fiscalizagao: Submeter-se a fiscalizagdo e acompanhamento pela contratante, atendendo as orientagdes
e solicitagbes durante toda a vigéncia do credenciamento.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
10.1. Disponibilizar as informag6es necessarias para a execugao dos servigos contratados, garantindo o acesso
as dependéncias e materiais indispensaveis ao bom desempenho das atividades.

10.2. Designar servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao dos servigos prestados, atuando como
interface entre a contratada e a administracao publica.

10.3. Efetuar os pagamentos a contratada conforme as condigdes, prazos e valores estabelecidos no edital e no
contrato, respeitando a legislacao vigente.

10.4. Fornecer infraestrutura minima necessaria para a execucao dos servicos, quando aplicavel, incluindo
espaco fisico adequado e materiais basicos para suporte aos profissionais da contratada.

10.5. Garantir o cumprimento das normas legais e regulamentares relacionadas a execucao do objeto, bem como
facilitar o acesso da contratada as informac6es e documentacao pertinente.

10.6. Comunicar formalmente a contratada sobre qualquer irregularidade, necessidade de ajuste ou
intercorréncia que impacte na execucao dos servicos.

10.7. Zelar pela seguranca, integridade e sigilo das informacdes relacionadas aos usuarios atendidos no ambito
dos servicos prestados.

11. DO FUNCIONAMENTO DO CREDENCIAMENTO:

11.1. O credenciamento é o procedimento administrativo por meio do qual a Administragao Publica seleciona e
habilita empresas especializadas para prestacao de servicos, sem carater exclusivo, permitindo que multiplas
empresas sejam credenciadas para atender as demandas conforme a necessidade.

11.2. As empresas credenciadas poderdo ser acionadas para prestar servicos conforme a demanda da
contratante, respeitando a ordem de classificagao, a capacidade técnica e a disponibilidade apresentada.

11.3. O credenciamento nao estabelece vinculo empregaticio ou exclusividade entre a Administracao e as
empresas credenciadas, sendo vedada a subcontratacao dos servi¢cos credenciados.

11.4. A contratacao dos servicos ocorrera mediante a emissao de solicitacdes especificas pela contratante, que
definira o quantitativo, local, prazo e condicdes de execucao, conforme as necessidades pontuais.

11.5. Avalidade do credenciamento sera limitada ao periodo estabelecido no presente Termo de Referéncia e no
edital, podendo ser prorrogada conforme interesse da Administracao.
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11.6. A contratante reserva-se o direito de suspender, cancelar ou revogar o credenciamento a qualquer tempo,
observados os direitos das partes e as normas legais aplicaveis.

11.7. Durante a vigéncia do credenciamento, as empresas deverao manter atualizados os documentos e
qualificacOes exigidos, sob pena de exclusdo do credenciamento.

12. DO CRITERIO DO PAGAMENTO:

12.1. O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias contados a
partir do atesto da Nota Fiscal, ap6s comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas obrigagoes,
ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificacdo do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF),
destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal, com o FGTS, e negativa de
débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢des do Termo de Referéncia.

12.2. Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagao dos documentos exigidos ou justificativas pela sua
auséncia, bem como enquanto nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, no
Servico dos bens ou no cumprimento de obrigac6es contratuais.

12.3. Em caso de impossibilidade de apresentacao dos documentos mencionados, no item 8. por parte do
Contratado, esse devera apresentar justificativa pela sua nao apresentacao, para que o pagamento possa ser
feito, ficando ciente da possibilidade de abertura de processo administrativo para aplicacado das penalidades
previstas em contrato ou outro instrumento equivalente, como também as previstas no ordenamento juridico.

12.4. Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacao pelo credor, dos dados da conta corrente
bancaria de titularidade do Contratado.

12.5. As notas fiscais devem ser emitidas em nome do Municipio Contratante, devendo constar ainda numero da
licitacao, lote/item e validado dos produtos, para fins de rastreabilidade em estoque.

12.6. De acordo com o Art. 2°-A da Instrucao Normativa RFB n® 2145/2023, os 6rgaos da administracao publica
direta dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, inclusive suas autarquias e fundacoes, ficam obrigados
aefetuar aretencao, nafonte, doimposto sobre arendaincidente sobre os pagamentos que efetuarem a pessoas
juridicas pelo Servico de bens ou prestacao de servicos em geral, inclusive obras de construcao civil.

12.7. AAdministracao Publica Municipal efetuara a retencao, na fonte, do imposto sobre arenda, da Contribuicao
Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e da
Contribuicao para o PIS/Pasep incidentes sobre os pagamentos efetuados.

12.8. As retencOes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os pagamentos antecipados
por conta de Servi¢o de bens ou de prestacado de servigos.

12.9. A retencao que se refere este item nao sera efetuada de pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacao de Tributos e Contribui¢cdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte (SIMPLES NACIONAL), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, bem
como também as demais pessoas juridicas elencadas no art. 4° da IN RFB n° 1.234/2012.

13. ADEQUACAO ORGAMENTARIA:
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13.1. Observa-se a adequacao orcamentaria ao objeto deste procedimento de Credenciamento, apresentando-
se como um aspecto crucial na execugao, garantindo que os recursos financeiros necessarios para a contratagao
estejam disponiveis e sejam alocados de maneira apropriada.

13.2. Dessa forma, a previsdo orcamentaria foi realizada com base na demanda estimada de viagens para os
diversos tipos de veiculos (vans, 6nibus e passeio) para o periodo contratado, assegurando que o suporte
logistico essencial para o funcionamento das atividades institucionais do Municipio de Lagoa Nova/RN seja
suprido de forma continua e dentro dos parametros estabelecidos.

a) Previsdo de Custos: Foi realizada a previsdao estimada de custos mediante a realizacdo de pesquisa de
mercado nos termos do Art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e do levantamento no banco de precos municipal, cujo
valor maximo de referéncia para cada item encontra-se delineado no presente Termo de Referéncia.

b) Previsao Or¢camentaria: Verifica-se a existéncia de dotacao orcamentaria no OGM - Orcamento Geral do
Municipio objetivando a contratacao pleiteada, vinculada as acoes de manutencao e suporte das secretarias
municipais.

c) Monitoramento do Orcamento: Durante a execucao do objeto, havera o monitoramento do orcamento
municipal para garantir que os gastos com a prestacao de servicos de transporte sejam realizados de forma
eficiente e dentro do planejamento financeiro. Caso ocorram alteracdes significativas que possam comprometer
o equilibrio orcamentario (em decorréncia da oscilacdo da demanda institucional), medidas corretivas serdo
adotadas imediatamente para assegurar a continuidade dos deslocamentos sem prejuizos aos servicos
prestados a populacao.

14. DO VALOR TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO:

14.1. O valor total estimado para a presente contratacdo por meio de Credenciamento é de R$ 1.931.375,94 (um
milhao, novecentos e trinta e um mil, trezentos e setenta e cinco reais e noventa e quatro centavos), conforme
estimativa da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos de Lagoa Nova/RN. Este valor foi
estabelecido com base na média dos valores de mercado obtidos por meio de cotagdo publica ou banco de
precos, em estrito atendimento ao Art. 23 da Lei n® 14.133/2021.

14.2. Este valor representa uma previsao orcamentaria para atender a demanda logistica de transporte de
passageiros durante a vigéncia do credenciamento. E importante destacar que o montante estimado nao
constitui obrigacdo de contratagao integral do valor total, visto que os pagamentos ocorrerdo por demanda
efetivamente realizada (prestacao dos servi¢cos de transporte), conforme as Ordens de Servigo emitidas e os
trajetos/viagens devidamente executados e aceitos.

14.3. O valor total estimado serve apenas como teto orcamentario e de referéncia para o processo de
Credenciamento. A vantajosidade econdmica é garantida pela exigéncia de que os precos dos credenciados
sejam iguais ou inferiores ao teto maximo estabelecido pela Administracdo, conforme a legislagao vigente.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

15.1. O licitante e o contratado que incorram em infragc6es sujeitam-se as sangdes administrativas previstas no
art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, sem prejuizo de eventuais implicagdes penais nos termos do que
prevé o Capitulo II-B do Titulo Xl do Cédigo Penal.

15.2. As sanc¢des serao aplicadas conforme a gravidade da infragao, precedidas de processo administrativo com
direito ao contraditério e a ampla defesa.
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16. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

16.1. A presente contratagao, por meio de Credenciamento, reger-se-a pelas disposi¢coes constantes neste
Termo de Referéncia, pelo Edital, bem como pela legislacdo aplicdvel, especialmente a Lei Federal n®
14.133/2021 e as normas do Cddigo de Transito Brasileiro (CTB) e resolugdées do CONTRAN.

16.2. O Credenciamento sera realizado em fluxo continuo, garantindo a isonomia e a possibilidade de ingresso
de novos prestadores que atendam aos requisitos e aceitem as condigdes e o preco maximo estabelecido pela
Administragao, durante toda a vigéncia do instrumento.

16.3. A empresa ou prestador credenciado deverd manter, durante toda a vigéncia, a regularidade fiscal,
trabalhista e a conformidade da documentacao dos veiculos e condutores, sob pena de suspensao imediata ou
exclusao do Credenciamento.

16.4. O Municipio reserva-se o direito de convocar o prestador credenciado para a disponibilizacao de veiculos
em prazo de urgéncia e recusar a execugao do servico que nao atender aos padrées de seguranca, conservacao
e conforto exigidos para o transporte de passageiros.

16.5. Fica estabelecido que quaisquer situag6es nao previstas neste Termo de Referéncia serao resolvidas pela
Administracao Municipal, em consonancia com a legislacao vigente e com base no principio do atendimento ao
interesse publico e na continuidade dos servigos administrativos e sociais.

Lagoa Nova/RN, na data da assinatura digital.
(Assinado eletronicamente)

José Heitor Matias
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos
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