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Minuta de Edital n°® 4009023/2026/CRA-TO
Palmas, 22 de abril de 2026.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO TOCANTINS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026
CREDENCIAMENTO - VALE ALIMENTACAO/REFEICAO - CARTAO MAGNETICO

(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 476925.000203/2026-61)

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DO CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO DO TOCANTINS - CRA/TO, inscrita no CNPJ sob o n°® 08.194.674/0001-86,
sediado na Quadra 602 Norte Avenida Joaquim Teotonio Segurado Conjunto 01 Lote 06 - Bairro Plano
Diretor Norte - Palmas-TO, por intermédio da Agente de Contratacio, MARIA ANDREZZA FRANCO
DE CARVALHO, realizard o presente CREDENCIAMENTO nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de
abril de 2021, Lei n.° 14.442, de 2 de setembro de 2022, do Decreto n.° 11.878, de 9 de janeiro de 2024 e
de outras normas aplicaveis ao objeto deste procedimento, mediante as condigdes estabelecidas neste
Edital e em seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de empresa(s) especializada(s) na prestagdo de servicos de administragao
e gerenciamento para fornecimento de auxilio alimentagdo/refeicdo na modalidade eletronica em ambito
nacional, por meio de cartdo com chip de seguranca, contemplando carga e recarga de valor, na
modalidade online, para os empregados do Conselho Regional de Administragdo do Tocantins — CRA-TO.

2. DA CONVOCACAO

2.1. O presente instrumento convocatdrio e eventuais divulgagdes encontram-se disponiveis no
endereco eletronico oficial (PNCP).

2.2. As propostas e documentos serdo recebidas em até 10 dias uteis a partir da publicacao deste
Edital no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP e/ou Portal CRA/TO: www.crato.org.br, via
e-mail: contrato@crato.org.br, devendo constar no assunto: CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026, no
texto: NOME DA EMPRESA e CNPJ, em anexo: DOCUMENTOS DE HABILITACAO e
PROPOSTA, devidamente organizados em pastas (arquivos zipados).

2.3. Data final para recebimento: 07/05/2026 até 17h00min
2.4. Constituem anexos do presente instrumento:

2.5. ANEXO I — Termo de Referéncia;

2.6. Apéndice do ANEXO I - Estudo Técnico Preliminar
2.7. ANEXO II — Modelo de Declaragdes;

2.8. ANEXO IIT — Modelo de Proposta;
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2.9. ANEXO IV — Minuta de Termo de Contrato.

3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Ser4 vedada a participacdo de pessoas juridicas:

3.1.1. cujo objeto social expresso no estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel
como objeto deste CREDENCIAMENTO;

3.1.2. que nao atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.1.3. que tenham fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.1.4. que ndo funcionem no pais;

3.1.5. declaradas inidoneas por ato do Poder Publico;

3.1.6. que estejam sob faléncia, ou concurso de credores ou insolvéncia, em processo de
dissolugdo ou liquidagao;

3.1.7. impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administracdo Publica ou quaisquer
de suas entidades descentralizadas;

3.1.8. incluidas na Lista de Inidoneos, mantida pelo TCU;

3.1.9. incluidas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela

CGU (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); ¢,

3.1.10. incluidas no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, = mantido  pelo  Conselho  Nacional de  Justica (CNJ) no  site
www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar _requerido.php):;

3.1.11. que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.1.12. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo, entre si;

3.1.13. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracgao de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista;

3.1.14. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

3.1.15. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.1.16. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;
3.1.17. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execu¢do do contrato

agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.® 14.133, de 2021.

3.2 A participagdo no CREDENCIAMENTO de empresas em recuperagdo judicial, com plano
de recuperagao acolhido judicialmente, e empresas em recuperagdo extrajudicial, com plano de
recuperacdo homologado judicialmente, fica condicionada a apresentagdo de certiddo positiva de
recuperagdo judicial e de certidao de aptidao econdmica e financeira emitida pelo juizo em que tramitao
correspondente processo.

4. DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Até o dia e hora indicados no preambulo deste edital, os membros da Comissao CRA-TO
receberao e confirmardo o recebimento na caixa de entrada do e-mail contrato@crato.org.br, contendo os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTA, elencados neste instrumento.
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4.2. Em nenhuma hipotese serd confirmado o recebimento de e-mails enviados apds o prazo
determinado neste Edital.

4.3. Para participagdo no CREDENCIAMENTO, os interessados, em qualquer nimero, deverao
encaminhar a documentacdo obrigatoria, com vistas a habilitacio e a formalizacdo do pedido de
CREDENCIAMENTO, no prazo de até 10 (dez) dias tteis apos a publicacdo deste Edital.

4.4, Assim, a data limite para o envio da documentagdo para o Credenciamento sera o dia
07/05/2026 até 17h00min.

5. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do licitante, a Comissao

de Licitagado verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente, quanto a
existéncia de san¢do que impega a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

5.1.1. SICAF,
5.1.2. Consulta Consolidada do TCU.
5.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu

socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

5.3. Constatada a existéncia de san¢do, a Comissdo de Licitagdo reputara o licitante inabilitado,
por falta de condicao de participagao.

5.4. A habilitagdo parcial das licitantes serd verificada por meio do SICAF, quanto aos
documentos por ele abrangidos, € por meio da documentagao complementar especificada neste Edital.

54.1. O licitante devera apresentar habilitacdo regular no SICAF ou os documentos que supram
tais exigéncias.

54.2. Os documentos que ndo estejam contemplados no SICAF deverdo ser remetidos em
conjunto com a proposta de precos e documentacdo de habilitacdo, em prazo idéntico ao estipulado na
mencionada condigao.

5.5. Nao serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

5.6. Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentagao relativa a Habilitagdo Juridica, a
Regularidade Fiscal e Trabalhista, e a Qualificagdo Econdmico-Financeira nas condi¢des seguintes:

HABILITACAO JURIDICA

5.7. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

5.8. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

5.9. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor:;

5.10. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

5.11. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicadano Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

5.12. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
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local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

5.13. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

5.14. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

5.15. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P vélida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento
Agrario, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

5.16. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de
novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

5.17. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

5.18. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

5.19. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasile da
Procuradora- Geral da Fazenda Nacional.

5.20. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

5.21. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

5.22. Prova de inscricdio no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

5.23. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

5.24. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

5.25. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.26. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de2021, art. 69, caput, inciso II);
5.27. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores

a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balan¢o patrimonial, demonstracio de
resultado de exercicio e demais demonstracoes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais ¢
obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:



I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)
(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG)=_(Ativo Total)
(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante)

III - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)
(Passivo Circulante).

5.28. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de
habilitacdo [capital minimo] de 10% do valor total estimado da contratagdo.

5.29. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei
n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

5.30. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis limitar- se-30 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos. (Lein® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

5.31. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contéabil, apresentada pelo fornecedor.

QUALIFICACAO TECNICA

5.32. Comprovacao de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo (minimo de 7
beneficidrios, equivalente a 50% da quantidade a ser contratrada), por meio da apresentacdo de certiddes
ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

5.32.1. Para fins da comprovacgdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

5.32.1.1. Prestacao de servico similares a contratacdo em no minimo 12 meses;

5.32.1.2. Os atestados deverao referir-se a servi¢os prestados no ambito de sua atividade econdmica

principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

5.32.1.3. O atestado de capacidade técnica devera conter, obrigatoriamente, a especificacio do

servigo,a identificacdo da empresa ou entidade que forneceu o atestado, que permita ao 6rgao promotor da
licitacdo manter contato com a(s) empresa(s)atestante(s) se for o caso.

5.32.2. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo € o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

5.32.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

5.32.4. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado,dentre outros documentos.

5.33. Declaracio emitida pelo licitante em que constem: pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e nao utilizara
deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a
contratante, € que ndo possui proprietario, sécios ou funciondrios que sejam servidores ou agentes
politicos do 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, nos termos do artigo 7° do
Decreto n°® 7.203, de 2010; ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, conforme modelo de Declara¢des constante no Anexo
IT deste edital.

PROCEDIMENTOS DE VERIFICACAO



5.34. A habilitagdo sera verificada por meio do SICAF em relagcdo aos documentos abrangidos
pelo referido Sistema.

5.34.1. Apds a apresentacdo dos documentos de habilitagdo, fica vedada a substitui¢do ou a
apresentacao de novos documentos, exceto em sede de diligéncia, para:

I- complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes, desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; ou

II - atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento da documentacao.

5.35. A comprovacado de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte observara o disposto no art. 42 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de agosto de 2006.

5.36. Serdao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, que sejam omissas, ou que apresentarem irregularidades capazes de dificultar o julgamento.

6. DA PROPOSTA

6.1. Na formulacdo da proposta deve-se considerar a taxa de administragdo fixada em 0% e que
o custo de emissao de cartdes em R$ 0,00.

6.2. No valor da taxa administrativa deverd estar inclusa as emissdes dos cartdes
alimentacao/refei¢ao dos beneficiarios, bem como, as eventuais emissoes das respectivas segundas vias.

6.3. Deve considerar, ainda, que a Lei Federal 14.442/2022 — artigo 3° inciso I; veda
peremptoriamente a aceitacao de taxa de administracao negativa.

6.4. Na proposta de preco sera aceita taxa administrativa zero, contudo, ndo serdo consideradas
propostas que contenham taxa administrativa negativa.

6.5. A licitante ndo devera ofertar proposta com valor inferior a R$ 96.000,00 (noventa e seis
mil reais) para 12 (doze) meses, sob pena de desclassificagdao da proposta.

6.6. O valor referenciado, bem como a quantidade de beneficiarios constitui-se em mera
previsdo dimensionada, podendo variar para mais ou menos em decorréncia da movimentacdo do quadro
funcional deste Conselho, quer seja por admissdo, desligamento ou afastamento. Por esse motivo, a
contratante esta desobrigada a realiza-lo em sua totalidade, ndo cabendo a Contratada o direito de pleitear
qualquer tipo de reparacao.

6.7. Os valores faciais dos beneficios do objeto desta licitagdo poderdo ser alterados de acordo
com as diretrizes deste Conselho.

6.8. O percentual da taxa de administragdo ofertada ¢ fixo, ndo comportando qualquer corre¢ao
no curso de vigéncia do contrato.

6.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

6.10. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.11. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdencidrios,trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
na prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Proposta, conforme anexo
deste Edital.

6.12. A proposta ofertada sera de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.13. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposig¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Edital, Termo de Referéncia e demais anexos,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

6.14. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos



contratados pode ensejar a responsabilizag@o pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execucao do contrato.

6.15.
7. DA CONFIRMACAO DO CREDENCIAMENTO E HABILITACAO
7.1. Apo6s encerrado o prazo para recebimento dos documentos de habilitagdo e proposta, a

Comissdo de Licitagdo realizard a andlise e o julgamento sera registrado em Ata, considerando o
credenciamento ou ndo das empresas, devidamente motivado.

7.2. Confirmada a habilitacdo, os habilitados serdo declarados em Ata como credenciados e
habilitados e resultado sera divulgado no site do CRA/TO e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas —
PNCP.

8. FORMA E PRAZOS DE INTERPOSICAO DOS RECURSOS, IMPUGNACAO E
PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

IMPUGNACAO E PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

8.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao
da Lei n.° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data limite para
recebimentos dos documentos para participacao.

8.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data limite para
recebimentos dos documentos para participagao.

8.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica,
seguinte e- mail: contrato(@crato.org.br, impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no certame.

8.4. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pela Comissao de Licitagdo, nos autos do processo.

8.5. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data limite para recebimentos dos
documentos para participagao.

RECURSOS

8.6. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacio ou

inabilitacdo de empresa interessada, a anulagdo ou revogacao do credenciamento, observard o disposto no
art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.7. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias Tteis, contados da data de intimag@o ou de lavratura da
ata.
8.8. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo

ou inabilitagao do licitante:

8.8.1. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata comunicando a desclassificagdo, habilitacao ou inabilitacao;

8.8.2. na hipotese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n® 14.133, de
2021,0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de
julgamento.

8.9. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio do e-mail contrato@crato.org.br devendo
constar no assunto: RECURSO / CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026.
8.10. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida,

a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.
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8.11. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.12. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais interessados sera de 3
(trés) dias tteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢do do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.14. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
8.15. As impugnagdes e os recursos interpostos fora do prazo legal e/ou subscritos por

representante nao habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pelo
RECORRENTE nao serao conhecidos.

8.16. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Sede do
CRA/TO localizada na Quadra 602 Norte Avenida Joaquim Teoténio Segurado Conjunto 01 Lote 06 -
Bairro Plano Diretor Norte - Palmas-TO, ou por meio do e-mail contrato@crato.org.br, nos dias uteis, no
horario das 12:00 horas as 18:00 horas, mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados, mediante agendamento prévio.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) Der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) Apresentar documentagao falsa ou prestar declaragcdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

I- Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n° 14.133, de 2021);

II - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar
a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156,§ 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

III - Declaracido de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

IV - Multa:

1. Moratoria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

2. Moratoria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, atéo maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo,
suplementagdo ou reposi¢ao da garantia.
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3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingao
docontrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde oinciso I do
art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021.

4. Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto.

9.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obriga¢do de reparacado integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)
94. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

94.1. Antes da aplica¢do da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)

dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

9.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133,de 2021).

9.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

9.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditorio ¢ a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdesdos orgaos de controle.

9.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

9.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e
aobrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao
da sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

9.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

9.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente,com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros



contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da
Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

10. DO RESULTADO DO CREDENCIAMENTO

10.1. Apos a analise da habilitacdo, as empresas interessadas serdo consideradas habilitadas,
classificadas e aptas para o credenciamento, sendo posteriormente publicado o extrato resumido no PNCP
e/ou Portal CRA/TO: www.crato.org.br .

10.2. A consulta aos funciondrios serd realizada através de uma enquete, via email, através de
plataforma google, apds o término do processo de habilitacdo das documentacdes, € consequentemente
apoOs as empresas serem consideradas APTAS ao credenciamento, no qual serd concedido o prazo de 48
(quarenta e oito) horas para que as empresas credenciadas encaminhem digitalmente ao CRA/TO seu
material de comunicagdo e marketing, com a finalidade de apresentar as vantagens e diferenciais para que
possam ser analisadas pelos beneficiarios para decidir qual empresa sera escolhida por eles.

10.3. Juntamente com seu material as empresas credenciadas deverdo apresentar a relagdo
nominal dos estabelecimentos comerciais credenciados, ativos, onde conste a razdo social, nome fantasia,
enderego completo e, telefone de contato, contendo a quantidade de estabelecimentos distribuidos nos
municipios onde estdo situados os atuais postos de trabalho do CRA/TO (ver termo de referéncia),
declarando o compromisso de credenciar os estabelecimentos que vierem a ser solicitados.

10.3.1. A relagdo de que trata o item acima devera conter hipermercados, supermercados, padarias
e equivalentes em todos os municipios mencionados no termo de referéncia.
10.4. SERA CONTRATADA A LICITANTE CREDENCIADA QUE OBTIVER

VOTACAO SUPERIOR A 50% DO EFETIVO DE COLABORADORES (considerando o universo
de 10 colaboradores), OU SEJA, FOR ESCOLHIDA POR NUMERO IGUAL OU SUPERIOR A 6 DOS
FUNCIONARIOS. Em caso de ndo ser atingido o niimero de funcionérios sera contratada a que obtiver
maior numero de votos, € somente uma.

10.4.1. O Decreto n.° 11.878, de 9 de janeiro de 2024 regulamenta o art. 79 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, para dispor sobre o procedimento auxiliar de credenciamento para a contratagdo de
bens e servigcos, no ambito da administra¢do publica federal direta, autirquica e fundacional. No tocante
especifico sobre a possibilidade de elei¢do o referido normativo enumera no artigo 3° as hipoteses de
contratagdo. Tal contrata¢do segue o entendimento do TCU: "De acordo com a jurisprudéncia desta
Corte de Contas (Acordao 2.547/2007, 2.651/2007, 587/2009,1.071/2009, 1.335,2010, todos do Plendario,
e 7.083/2010-2 Cdmara) os requisitos definidos em edital voltados a rede credenciada devem buscar
compatibilizar o cardter competitivo do certame com a satisfacdo das necessidades da entidade visando
garantir conforto e a liberdade de escolha dos funcionarios da instituicdo para aquisi¢do de géneros
alimenticios. o que se insere no campo da discricionariedade do gestor, ndo se constituindo, com base nas
informagoes constantes dos autos, em indicio de direcionamento do procedimento licitatorio ou perigo de
lesdo ao erario, sendo, essencialmente, parte fundamental do objeto da licitagdo. "(grifo nosso) Acordao
961/2013-Plendrio™

10.4.2. Ndo serd necessario aplicagdo de critério de desempate, uma vez que apenas uma
Credenciada sera CONTRATADA.
10.5. O CREDENCIAMENTO das empresas ndo gera nenhum direito dela ser demandada ou

indenizada pelo CRA/TO para o fornecimento do objeto Credenciado pelo fato da livre escolha dos
beneficiarios.

10.6. A contratacdo sera formalizada mediante CONTRATO, conforme modelo constante do
ANEXO IV a este Edital.
10.7. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execu¢do do Contrato, as mesmas

condicdes da habilitacdo a serem comprovadas na forma e nas condi¢des exigidas e admitidas pelo Edital
€ seus anexos, sob pena de rescisdo contratual.

11. DO PAGAMENTO
Do recebimento

11.1. Os servigos serdo recebidos pelo setor responsavel, atestado pelo fiscal do contrato,
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mediante termos detalhados para agendamento do pagamento, desde que atendidos aos Art. 140, I, a, da
Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

11.2. Ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado
das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagao
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

11.2.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a tltima Nota Fiscal de servicos
at¢ que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no ato do
recebimento.

11.2.2. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima Nota Fiscal de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c
art. 140 da Lei n® 14133, de 2021);

11.2.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

11.3. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢ao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato.

11.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade,devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdao do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento.

11.5. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

11.6. O recebimento nao excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do contrato.

LIQUIDACAO

11.7. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente em conjunto com o boleto
para pagamento, correrd o prazo habil para fins de liquida¢do, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

11.7.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassemo limite de
que trata o inciso I do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.8. Para fins de liquidag¢do, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissao;

c¢) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execugao do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

11.9. Havendo erro na apresenta¢dao da Nota Fiscal, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
oprazo apds a comprovagado da regularizagdo da situacdo, sem 6nus a contratante;



11.10. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art.68 da Lei

n° 14.133/2021.

11.11. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condi¢gdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em
licitagdo, no ambito do orgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

11.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

11.13. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.14. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

11.15. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

DA DISPONIBILIZACAO DO CREDITO E PRAZO DE PAGAMENTO

11.16. A solicitagdo de créditos sera efetuada mensalmente pelo CONTRATANTE com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias tuteis da data prevista do respectivo crédito.

11.17. O descumprimento do prazo de disponibilizacdo do crédito conforme o cronograma podera
ensejar a aplicagdo de penalidades;

11.18. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos, se ndo utilizados dentro do més de
competéncia, deverdo ser somados obrigatoriamente aos proximos créditos, de tal forma que os
funcionarios do CONTRATANTE, em hipdtese alguma, sejam prejudicados;

11.19. O CONTRATANTE ira solicitar os créditos nos cartdes, através do sistema disponibilizado
pela CONTRATADA e efetuar o pagamento da fatura e nota fiscal gerada, apds os créditos serem

disponibilizados nos cartdes de cada beneficiario, conforme determina o inciso II do art. 3° da Lei 14.442
de 2022;

11.20. O pagamento da Nota Fiscal estd vinculado ao envio de todos os documentos necessarios a
liquidagdo da despesa. O ndo pagamento da Nota Fiscal por problemas documentais, ndo isenta a
CONTRATADA de efetuar os créditos para o CRA/TO.

FORMA DE PAGAMENTO

11.21. O pagamento sera realizado através de boleto bancario ou transferéncia bancaria via conta
cadastrada, no prazo de até 5(cinco) dias uteis. O prazo de pagamento constante neste Termo de
Referéncia nao fere o disposto na Lei n° 14.442/2022, tendo em vista que os prazos de repasse que
descaracterizem a natureza pré-paga dos valores a serem disponibilizados aos trabalhadores, definidos nos
normativos mencionados, se referem ao repasse (fornecimento) do beneficio ao trabalhador, o qual deve
ser antecipado, e ndo ao pagamento antecipado a gerenciadora dos cartdes, conforme entendimento do
TCU na Instrugao sobre o processo 006.226/2022-1:

I- “23. Entende-se que o disposto no item 7 do edital, que prevé o pagamento
devido a contratada no prazo de trinta dias, contados a partir da apresentagcdo da
fatura, ndo fere os dispositivos do decreto e da medida provisoria ora mencionados.
Depreende-se, da leitura dos referidos dispositivos, que a finalidade normativa é
garantir a natureza preé-paga do beneficio, ou seja, garantir que o trabalhador,
antecipadamente, tenha o seu cartdo eletronico ‘recarregado” com o crédito
correspondente ao més que tera de trabalhar. 24. Nesse sentido, o fato de o pagamento a



gerenciadora ser feito em até trinta dias apos a apresentacdo da fatura ndo impede, a
principio, que a sistemdtica prevista no decreto e na medida provisoria se concretize,
cabendo a contratada a negociacdo de prazos de repasse dos valores aos seus
estabelecimentos credenciados. Além disso, ndo se verifica interesse publico em uma
eventual previsdo de pagamento antecipado a gerenciadora dos cartoes, tendo em vista
a necessaria exigéncia de garantias da contratada que resguardem a Administragdo dos
riscos inerentes a operagdo, conforme dispoe a jurisprudéncia deste Tribunal (Acorddo
2856/2019- Primeira Camara, Relator Ministro Walton Alencar Rodrigues). Também
ndo se verifica que essa disposicao do edital implique prejuizos aos cofres das entidades
contratantes. Improcedente, portanto, essa alegagdo do representante. (Brasil. Tribunal
de Contas da Unido. Relator: Weder de Oliveira: Processo n° TC 006.226/2022-1".

No Acordao n° 279/2023 do Plenario, o TCU pode refor¢ar seu entendimento, o que fez
nos seguintes termos: (...) O representante alega, em suma, a ocorréncia das seguintes
irregularidades (pega 1): a) a exigéncia existente no item 10.4 do termo de referéncia
(peca 4, p. 8), de que o pagamento sera efetuado em 15 dias corridos a partir do atesto
do gestor técnico do contrato, comprovando a prestagdo dos servigos, significa que o
pagamento dos valores devidos a futura contratada e dos créditos referentes aos vale-
alimentag¢do utilizados se dariam em momento posterior ao uso. Dessa forma,
considerando que o atesto do gestor, conforme item 10.1 do termo de referéncia (pega 4,
p. 8), se dara quando for comprovada a prestagcdo dos servigos, isto é, apos ser
comprovado o fornecimento dos auxilios alimentagdo e refei¢cdo, com o devido repasse
da administra¢do a contratada ocorrendo em quinze dias, conclui-se que, caso a
empresa apresente a documenta¢do necessdria para comprovar a presta¢do dos
servicos logo apos realizar o carregamento dos cartoes de beneficio, realizarda o
desembolso aos estabelecimentos, no pior cendrio (compras efetuadas no mesmo dia em
que ¢ langado o crédito), cerca de treze dias apos o recebimento pelos servigos
prestados. 14.12. Conclui-se que ndo resta caracterizado que o prazo para pagamento
pelos servigos prestados, na forma estabelecida no edital, descaracteriza a natureza pré-
paga dos valores a serem disponibilizados aos trabalhadores, sendo improcedentes as
alegacoes do representante.(...) 17. Quanto aos indicios de irregularidades, os
elementos constantes dos autos permitem, desde ja, a avaliagdo quanto ao mérito da
presente representagdo como improcedente.Além, o TCU se posicionou que a
Administragdo Publica ndo pode proceder a antecipac¢do do pagamento sem a efetiva
prestacdo de servigos ou fornecimento de produtos, sendo vejamos: Responsabilidade.
Contrato administrativo. Liquidag¢do da despesa. Pagamento antecipado. Erro
grosseiro. Irregularidade grave. A antecipa¢do de pagamentos, em descompasso com a
execugdo do objeto, sem previsdo no edital e sem as devidas garantias ao resguardo do
interesse da Administragdo Publica, constitui irregularidade grave, suficiente para
Jjulgar irregulares as contas e ensejar, por configurar erro grosseiro (art. 28 do
Decreto-lei 4.657/1942 - Lindb), aplicacdo de sangdo aos responsaveis. Acorddo
3328/2023 Segunda Camara (Tomada de Contas Especial, Relator Ministro-Substituto
Marcos Bemquerer).

11.22. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

11.23. Quanto ao pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislagcdo aplicavel.
11.23.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizagdao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

11.24. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

12. DO REAJUSTE

12.1. O percentual contratado a titulo de taxa de Administragdo ¢ fixo e ndo sujeito a reajuste,



inclusive no caso de renovagao contratual.
13. GARANTIA DA CONTRATACAO

13.1. O contratado apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo,a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia,
podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda por seguro-garantia ou pela
fianga bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

13.2. A contratagdo conta com garantia de execug¢do, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133
de2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato (12 meses).

13.3. A validade da garantia devera corresponder ao prazo de vigéncia contratual acrescido de
trés meses, devendo ser renovada a cada prorrogagdo ou renovacao contratual e complementada em casos
de aditivos e apostilamentos para reajustes e repactuagdes.

13.4. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, permanecendo em
vigor mesmo que o contratado nao pague o prémio nas datas convencionadas.

13.5. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

13.6. Serd permitida a substitui¢do da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 13.7 deste contrato.

13.7. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execucao ou o adimplemento pela Administragao.

13.8. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

13.8.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

13.8.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada; e

13.8.3. obrigagodes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo

adimplidas pelo contratado, quando couber.

13.8.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item 13.8, observada a legisla¢do que rege a matéria.

13.8.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no
Banco do Brasil, com corre¢ao monetaria.

13.8.6. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

13.8.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa rentuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

13.8.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

13.8.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

13.9. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

13.9.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais

(art. 137, § 4°, daLein.® 14.133, de 2021).



13.9.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de 11 de abril de 2022.

13.10. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para a
liberacaode importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

13.11. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execucdao do contrato ou apds a
sua extingdo por culpa exclusiva da Administragio e, quando em dinheiro, serd atualizada
monetariamente.

13.12. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.

13.13. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Contrato.

14, DISPOSICOES FINAIS

14.1. O CRA/TO podera revogar o credenciamento por razoes de interesse publico decorrentes de

fato superveniente que constitua dbice manifesto e incontornavel, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou
por provocacao de terceiros, mediante motivagdo, nos termos da Lei n. °14.133/2021.

14.2. Em razdo da desclassificacdo de todas propostas e/ou da inabilitacdo de todos os
participantes, o presente certame podera restar fracassado.

14.3. Em razdo da auséncia de interessados, o presente certame podera restar deserto.

14.4. A homologacdo do resultado deste certame ndo implicara direito a contratagao.

14.5. O interessado ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos

documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado
ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo da licitante que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, a rescisdo do Instrumento Contratual, sem prejuizo das
demais sangoes cabiveis.

14.6. E facultado a comissdo de licitagdo ou autoridade superior:

14.6.1. proceder, em qualquer fase da licitagdo, consultas ou promover diligéncias com vistas a
esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, interpretando as normas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a
seguranga da contratagao;

14.6.2. relevar erros formais ou simples omissdes em quaisquer documentos, para fins de
classificagdo da licitante e habilitacdo, desde que sejam irrelevantes, ndo firam o entendimento da
Proposta e o ato ndo acarrete violagdo aos principios basicos da Licitacao;

14.6.3. convocar as licitantes para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios ao
entendimento de suas propostas. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da
sua proposta.

14.7. As normas que disciplinam este processo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa entre as licitantes, desde que nao comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade ¢ a
seguranc¢a da contratagdo.

14.8. Os pedidos de esclarecimentos deste Edital ndo constituirdo, necessariamente, motivos para
que se altere a data e o horario limite para envio das propostas e documentos de habilitagdo.

14.9. Os interessados assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas/habilitagdes ¢ a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo.

14.10. As situagdes ndo previstas neste Edital, inclusive as decorrentes de caso fortuito ou de forga
maior, serdao resolvidas pela comissdo de licitagdo ou pela autoridade competente, desde que pertinente,



como objeto da licitacdo, e observada a legislagdo em vigor, nos termos da Lei n° n.° 14.133, de 1° de
abrilde 2021, do Decreto n.° 11.878, de 9 de janeiro de 2024 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste
procedimento.

14.11. A participacdo do interessado neste certame implica em aceitagdo plena e irretratavel de
todos os termos deste Edital.

14.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir- se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

14.13. Incumbird, ainda, ao interessado, acompanhar as operac¢des no site do CRA/TO Conselho:
www.crato.org.br, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de quaisquer comunicagdes emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

14.14. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e endereco eletronico: deste Conselho: www.crato.org.br.

14.15. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

14.15.1. ANEXO I — Termo de Referéncia;

14.15.2. Apéndice do ANEXO I - Estudo Técnico Preliminar

14.15.3. ANEXO II — Modelo de Declaragoes;

14.15.4. ANEXO III — Modelo de Proposta;

14.15.5. ANEXO IV — Minuta de Termo de Contrato.

Palmas/TO, 17 de abril de 2026

(assinado eletronicamente)
Mirian Freire Garrido
Coordenadora Administrativa CRA-TO

(assinado eletronicamente)
Adm. Marcos Luiz Castro de Souza
Gerente Executivo CRA-TO
CIP 20-03824
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22/04/2026, as 13:15, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Marcos Luiz Castro de Souza, Gerente Executivo(a), em
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Documento assinado eletronicamente por Mirian Freire Garrido, Coordenador(a) Administrativa,
em 22/04/2026, as 14:48, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Adm?. Evaleda Linhares Nunes do Vale, Presidente, em
22/04/2026, as 14:59, conforme horario oficial de Brasilia.

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Credenciamento de empresa(s) especializada(s) na prestagdo de servico de administragao,
gerenciamento, emissao, distribuicdo e fornecimento de cartdes de Vale Alimentagdo/refeicao eletronico,
magnético ou de similar tecnologia em PVC, equipado com microprocessador com chip eletrdnico de
seguranga, com recargas mensais para os servidores do Conselho Regional de Administragao do Tocantins
— CRA/TO, na forma definida na legislacdo pertinente e dispositivos normativos que regulamentam a
matéria, consoante especificagdes e detalhes deste edital e anexos.

1.2. O presente Termo de Referéncia estabelece os requisitos minimos adequados a serem
observados e os parametros e diretrizes a serem adotadas por empresa CREDENCIADA para prestagao
dos servigos especializados relativos a aquisi¢do, ao gerenciamento, implementagdo, administracdo e
disponibiliza¢do de créditos eletronicos aos empregados do CRA/TO que possibilitem a aquisicdo de
géneros de alimentacdo/refeicao em rede de estabelecimentos credenciados, atendendo as necessidades do
CRA/TO, e ainda orienta, descreve e disciplina todos os procedimentos e critérios que deverao estabelecer
o relacionamento Contratual entre a CREDENCIADA e a CREDENCIANTE.

1.3. O inicio da prestacdo dos servicos devera ocorrer em até 05 (cinco) dias contados da data da
assinatura do contrato;

1.4. O prazo de vigéncia inicial da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses contados da data de
assinatura do contrato, prorrogavel por até¢ 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

1.5. O servigo ¢ enquadrado como continuado tendo em vista a obrigatoriedade de fornecimento
mensal de vale alimentagao/refeicao

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a
vigéncia da contratacdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A alimentacdo ¢ uma necesssidade vital, assim o oferecimento do vale alimentacao/refei¢ao

ao colaborador ¢ um beneficio muito importante no regime CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho),
trazendo beneficios tanto para os empregadores quanto para os colaboradores. Assim, o beneficio contribui
para o bem-estar dos trabalhadores., além de oferecer uma alimentagdo/refeicao de melhor qualidade.

2.2. Em primeiro lugar, ¢ importante ressaltar que o vale alimentacdo/refeicdo ¢ uma forma de
complementar a renda dos trabalhadores, ajudando-os a garantir uma alimentagdo/refeicao adequada e
saudavel. Nesse sentido, o vale alimentagdo/refeicdo se torna essencial para garantir que o colaborador
tenha acesso a uma alimentagdo adequada, o que tem impacto direto em sua saude e produtividade no
trabalho.

2.3. Ao oferecer esse beneficio, 0 CRA/TO demonstra preocupacao com o bem-estar dos seus
colaboradores, o que contribui para a motivagdo e engajamento da equipe. Colaboradores satisfeitos
tendem a se dedicar mais ao trabalho, reduzindo o nimero de faltas e aumentando a produtividade.


https://sei.cfa.org.br/conferir

Portanto, investir em vale- alimentagao/refeicdo ¢ uma estratégia inteligente, podendo resultar em um
ambiente de trabalho mais saudavel e produtivo.

24. O vale alimentagao/refeigdo, pelo seu carater social deve contribuir de forma definitiva para
que os empregados do CRA/TO, no caso particular deste Termo de Referéncia, adquiram alimentos nos
mais variados locais e fornecedores, com qualidade e a custos os mais reduzidos possiveis.

2.5. A tecnologia de cartdes para a alimentacao/refei¢do dotados de microprocessador com chip
j& vem sendo amplamente adotada pelo mercado, em face das vantagens conferidas aos beneficiarios nas
transagdes eletrOnicas, com maior rapidez e seguranca no combate a fraude e a clonagem, o que nao
ocorre com os cartdes sem essa tecnologia.

3. ESPECIFICACAO E EXECUCAO DO OBJETO

3.1. A CREDENCIADA devera disponibilizar um programa ou site via web para envio dos
arquivos eletronicos, garantido seguranca na transmissdo dos mesmos, em formato definido pela
CREDENCIANTE, contendo as informacdes necessdrias para a execu¢do de pedidos. O sistema de
administracdo e gerenciamento disponibilizado deve permitir a remessa de pedidos, atualizagdes
decorrentes de admissdes e dispensas de beneficiarios e outras informagdes, por meio eletronico,
possibilitando também a emissao de relatorios para controle e gestdo das informagdes sobre a utilizagao do
beneficio por beneficiario.

3.1.1. Para cada pedido executado, devera ser fornecido um numero de protocolo correspondente,
que deverd ser informado pelo proprio sistema de informagdo a CREDENCIANTE no momento da
execucgdo dos pedidos, bem como por correio eletronico a pessoas devidamente habilitadas, e por meio do
qual possam ser feitas conferéncias de todas as informagdes relativas ao pedido.

3.1.2. O vale alimentagao/refeicdo devera ser fornecido por meio de cartdes magnéticos e/ou
eletronicos, com tecnologia de chip e sistema de controle de saldo e senha numérica pessoal e
intransferivel, para validagdo das transagdes eletronicas, por meio de sua digitagdo nos equipamentos
respectivos, pelo usuario/profissional, no ato da aquisicdo dos géneros alimenticios, nos estabelecimentos
credenciados, conforme rede.

3.2. A previsdo imediata do pedido, podendo esta estimativa sofrer variagdes, apos a asssinatura
do contrato, deverd ser no quantitativo de 10 (dez) unidades de cartdes, com senha pessoal, para os
empregados do CRA/TO.

3.3. Os cartdes magnéticos e/ou eletronicos para alimentagdo/refei¢do, com tecnologia de chip,
deverdo:
3.3.1. Ser entregues personalizados com o nome do beneficiario aos funcionarios do CRA/TO,

constando razao social do CRA/TO e numeragdo de identificagdo sequencial, conforme disposto na
Legislacao aplicavel, dentro de envelope lacrado, individualizado, com manual basico de utilizagao.

3.3.2. Possibilitar a utilizagdo do cartdo alimentacado/refei¢ao, pelos funcionarios do CRA/TO
respectivamente, na aquisi¢do de géneros alimenticios em ampla e abrangente rede de estabelecimentos
afiliados (hipermercados, supermercados, mercados, mercearias, agougues, frutarias, peixarias, padarias,
entre outros).

3.3.3. A relagdo de estabelecimentos ¢ caracterizada pelas redes mais representativas, que
possuem o maior niamero de filiais espalhadas pelas regides administrativas, tendo tal exigéncia o objetivo
de garantir que todos os funcionarios do CRA/TO possam utilizar seu cartdo alimentagdo/refeicao, nas
cidades que residem/trabalham.

3.3.4. Durante a contratacao, as listagens contendo as redes credenciadas deverdo ser apresentadas
individualmente para o cartdo alimentagdo/refeicao.

3.3.5. O Reembolso aos estabelecimentos credenciados devera ser efetuado pontualmente, sob
inteira responsabilidade da CONTRATADA, independentemente da vigéncia do contrato, ficando claro
que o CRA/TO nao respondera solidaria nem subsidiariamente por esse reembolso.

3.3.6. Poderdo ser exigidas copias dos convénios celebrados com os referidos estabelecimentos, a
critério do CRA/TO.

3.3.7. O beneficio sera disponibilizado nas seguintes modalidades: Vale Alimentagdo/refei¢do: em



meio eletronico, cartdo magnético ou de similar tecnologia, equipado com chip de seguranga, para
aquisi¢do de géneros alimenticios de primeira necessidade, in natura, em estabelecimentos comerciais
credenciados (Hipermercado, supermercado, armazém, mercearia, agougue, peixaria, hortimercado,
comeércio de laticinios e/ou frios).

3.4. Os créditos referentes ao valor aprovado serdo disponibilizados mensalmente, na
modalidade 100% alimentagao/refeicao.

3.5. As recargas dos créditos ocorrerdo conforme solicitagdo do CRA/TO via sistema, e deverdo
ser disponibilizadas nos respectivos cartdes eletronicos e/ou magnéticos, com chip, em até 3 (trés) dias
uteis ap6s o pedido por parte do Contratante via sistema indicado.

3.5.1. O CONTRATANTE realizard o pedido via sistema disponibilizado pela CONTRATADA,
que recebera o pedido e fara a concessao do crédito em até 03 (trés) dias uteis, devendo ainda enviar a nota
fiscal com respectivo o boleto para pagamento ou conta a ser cadastrada para transferéncia, com prazo de
vencimento de até 5 (cinco) dias tteis.

3.6. Manter os créditos pelo periodo minimo de 12 (doze) meses apds o término do Contrato.

3.7. Emitir segunda via de cartdes e reemitir senhas, sem custo adicional, solicitadas diretamente
a CONTRATADA mediante site, telefone e aplicativos.

3.8. No caso de término da validade do cartdo dentro do periodo contratual, substituir
automaticamente, sem custo adicional.

3.9. Permitir o acumulo de créditos e disponibilizar os valores remanescentes dos respectivos
cartdes pelo prazo minimo estipulado de 12 meses, apos a recarga.

3.10. Substituir, obrigatoriamente, os cartdes que apresentarem qualquer tipo de defeito, sem
qualquer 6nus ou custo adicional ao CRA/TO, ou a seu beneficiario.

3.11. A CONTRATADA devera possuir sistema proprio informatizado para gerenciamento do
beneficio, via Internet/ WEB, o qual possibilite a auto-gestdo, para controle e expedicao do pedido mensal,
com layout simples e de facil gestdo, com no minimo as seguintes funcionalidades:

3.11.1. Inclusdo / exclusdo/ consulta de beneficiarios e seus dados (nome, CPF, tipo e valor do
beneficio, nimero do cartdo, local de entrega do cartdo e tipo e valor do beneficio);

3.11.2. Possibilitar a unidade gestora do contrato acesso ao sistema para a gestdo dos créditos,
concedendo acesso a no minimo 2 (dois) ou mais usuarios;

3.11.3. Alteragdo de cadastro da empresa;

3.11.4. Alteracao de cadastro dos beneficiarios, com os seguintes campos: Nome, CPF, Tipo e
valor do beneficio, nimero do cartdo, enderego de entrega do cartao;

3.11.5. Solicitagao de cartoes;

3.11.6. Bloqueio de cartdes;

3.11.7. Solicitacao de reemissao de cartio;

3.11.8. Envio de arquivo de pedidos de créditos, em formato .txt ou xls, informando nome, CPF,
valor, tipo de beneficio e local para entrega do cartdo;

3.11.9. Solicitacdo de pedidos individualmente, para profissional especifico e em determinado
valor;

3.11.10. Exclusdo e alteragao de beneficio;

3.11.11. Acompanhamento do status das solicitagdes;

3.11.12. Emissdo de relatdrios gerenciais;

3.11.13. Consulta ¢ emissao de relagao atualizada da rede de estabelecimentos credenciados.

3.12. Deveré fornecer suporte técnico, se necessario para efetuar pedido de crédito nos cartdes

alimentacao/refei¢do, através de arquivos, auxiliando na adequacao de layouts especificos que facilitem a
interface entre o sistema fornecedor e o RH do CRA/TO.



3.13. O valor facial (por dia) do beneficio serd reajustado de acordo com as diretrizes do
Conselho, podendo sofrer reajuste no decorrer do contrato.

3.14. Devera ser permitido a realizagdo de pedidos complementares, a qualquer tempo, a critério
do CRA/TO.

3.15. Mediante solicitagdo do CONTRATANTE podera ser solicitado créditos extras, a titulo de
cesta natalina, por meio do crédito correspondente nos cartoes usuais dos beneficiarios.

4. FUNCIONALIDADES DISPONIVEIS AOS BENEFICIARIOS

4.1. O sistema de cartdes eletronicos, devera permitir ao beneficidrio o controle de saldo, por

meio da Internet e Aplicativos (APP) para dispositivos moveis como celulares Android e 10S, tablets e
outros. O Aplicativo devera possuir no minimo as seguintes funcionalidades:

a) Identificagdo personalizada do beneficiario;
b) Alteracao de senha;

c¢) Bloqueio de cartao;

d) Solicitagao de reemissao de cartdo;

e) Emissdo de extrato detalhado com a data, valor dos créditos e dos débitos e locais de
consumo;

f) Consulta e emissdo de rela¢do atualizada da rede de estabelecimentos credenciados/
conveniados, inclusive por geolocalizagdo, ou outra tecnologia que venha a substituir.

5. DA IMPLANTACAO
5.1 A implantacdo devera ser executada por equipe especializada da CONTRATADA.

5.1.1. A implantacdo e manutencdo de equipamento ou sistema para carga e/ou recarga mensal
dos cartdes ¢ de responsabilidade da empresa CONTRATADA, sem qualquer 6nus adicional para o
CONTRATANTE, bem como o treinamento de servidores para operacionalizagdo, se necessario.

5.2. Apos a aprovagdo do layout compativel, o RH do CRA/TO fara o cadastro dos beneficiarios
ou os encaminhara para o sistema da contratada. Salienta-se que o arquivo do cadastro estard no formato
txt ou xls.

5.3. Devera ser garantido o necessario suporte técnico e treinamento aos profissionais do
CRA/TO quando das agdes que envolverem a implantacdo e operacionalizagdo dos servigos ora
contratados.

54. Devera ser disponibilizado material sobre a implanta¢do do beneficio, de forma eletronica,
sem Onus, para divulgacdo a todos os colaboradores, através dos diversos canais de comunicagdo do
Conselho.

5.5. O inicio da prestagdo de servico estara condicionado a aprovagdo do layout e efetiva
implantacdo do sistema junto ao RH do CRA/TO.

5.6. O CRA/TO notificard a proponente apds a validagdo do layout para a formalizacdo do
inicio da prestacao de servicos.

5.7. Os cartdes deverdao ser substituidos no prazo maximo de 05 (cinco) dias tuteis, apos a
comunica¢do do CRA/TO, quando detectada qualquer divergéncia no ato da conferéncia.

5.7.1. A CONTRATADA sera responsavel pela reposicdo gratuita dos cartdes defeituosos,
extraviados, furtados ou roubados, durante o processo de envio ao CRA/TO, bem como bloquear o saldo
existente logo apds a devida comunicagdao da ocorréncia, efetuada por representante indicado pelo
CONTRATANTE ou pelo beneficiario, e credita-lo a favor do beneficiario, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
a partir da data da emissao da segunda via.

6. DO LOCAL DE ENTREGA DOS CARTOES

6.1. A entrega de cartdes devera ser entregue ao setor de RH do CRA/TO, no seguinte endereco:
Qd. 602 Norte, Av. Teotonio Segurado, Cj. 01 Lt 06 - Palmas —TO (CEP: 77006-700), para o Conselho
Regional de Administragdo do Tocantins, na forma deste Termo de Referéncia.



6.2. O horario para entrega ¢ das 09h as 13h e da 14h as 18h, de segunda a sexta-feira.

6.3. Os cartdoes com chip deverdo ser entregues em envelope individual, lacrado, contendo
orientacdes basicas de utilizacdo e devidamente bloqueados, sendo que o desbloqueio dos cartdes somente
devera ser feito através do RH do CRA-TO ou da central de atendimento telefonico, sitio na internet ou
via aplicativo da CONTRATADA, conforme ajuste na implantagao.

7. DO QUANTITATIVO E DO VALOR DO CREDITO
7.1. O quantitativo de beneficios est4 limitado ao quadro de pessoal previsto:
el . Valor mensal do Estimativa de Valor Total mensal V. Total anual
Beneficiarios , . er . . .
beneficio Beneficiarios estimado estimado
Colaboradores R$ 800,00 10 R$ 8.000,00 R$ 96.000,00
Total: R$ 800,00 10 R$ 8.000,00 R$ 96.000,00

OBS: Os valores constantes da tabela relativamente aos valores do Vale Alimentagdo/refei¢ao, nao
poderdo sofrer nenhuma alteracdo sob pena de desclassificagdo da proposta. Mediante solicitagdo do
CONTRATANTE podera ser solicitado créditos extras, a titulo de cesta natalina, por meio do crédito
correspondente nos cartdes usuais dos beneficiarios, no limite maximo correspondente ao crédito mensal
de cada colaborador.

7.2. A quantidade mensal de beneficiarioss ¢ varidvel, pois decorre do nimero de funciondrios
contratados e dispensados no més do pedido, além das regras internas para o fornecimento dos respectivos
beneficios. Assim, ndo serd estabelecida, quantidade minima de beneficiarioss mensal e/ou anual.

7.3. O CRA/TO nio sera obrigado a realizar os pedidos nos quantitativos mencionados no item
7.1, uma vez que se trata de quantitativo estimado.

8. DA REDE CREDENCIADA

8.1. A quantidade total estimada ¢ de 10 (dez) colaboradores, devendo ser considerado até o

dobro de cartdes magnéticos com tecnologia de chip a serem entregues, com os créditos destinados a vale
alimentagao/refeicao;

8.2. A proponente devera manter rede credenciada em todo territorio nacional, priorizando o
Estado do Tocantins e especialmente os municipios onde estdo estabelecidos os atuais postos de trabalho
do CRA/TO (item 8.3.1).

8.3. A relagdo dos estabelecimentos credenciados devera ser apresentada pela proponente,
através de relagdo em papel timbrado, bem como por via eletronica (e-mail) para divulgagdo entre os
beneficiarioss, e devera conter: razao social, nome fantasia, endereco, CNPJ e telefones, dos
estabelecimentos comerciais legalmente estabelecidos dentre supermercados, mercearias, padarias,
acougues, hortifrutis, lanchonetes e demais estabelecimentos do género alimenticio, no minimo, o
quantitativo abaixo:

8.3.1. Quantitativo minimo de estabelecimentos credenciados e habilitados para recebimento do
cartdo por municipio:

Vale
N° Municipio Alimentacao/refeicao
Minimo de
Estabelecimentos
1. Palmas 180 (cento e oitenta)

2. Araguaina 40 (quarenta)




8.3.2. A rede de estabelecimentos credenciados e ativos para recebimento do Cartdo
Alimentacdo/refei¢do deverd contar com no minimo 250 (duzentos e cinquenta) unidades aptas no estado
do Tocantins;

8.4. SERA CONTRATADA A CREDENCIADA QUE OBTIVER VOTACAO SUPERIOR A
50% DO EFETIVO DE COLABORADORES (considerando o lotal de 10 colaboradores), ou seja, for
escolhida por nimero igual ou superior a 6 (seis) dos funciondrios. Em caso de ndo ser atingido o nimero
de funciondrios seréd contratada a que obtiver maior nimero de votos, € somente uma.

8.4.1. O quantitativo de 10 funcionérios foi obtido por levantamento pela Coordenadoria de
Recursos Humanos em dezembro/2025.

8.5. Sem prejuizo da comprovacdo da exigéncia da rede credenciada, a empresa
CONTRATADA devera, com a antecedéncia necessaria, ratificar junto a sua rede credenciada, a aceitacao,
de forma a evitar possiveis transtornos no momento da utilizacdo dos cartdes.

8.6. Devera ser garantida as condigdes estabelecidas para a prestacao dos servigos, inclusive
quanto aos estabelecimentos credenciados para atendimento prioritariamente em todos os municipios dos
postos de trabalho existentes, dentro do estado do Tocantins.

8.7. Consideram-se como estabelecimentos credenciados ativos aqueles com situagdo Ativa no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda e com transacdes imediatas, por
parte dos beneficiarios, nos locais indicados.

8.8. Providenciar o credenciamento de outros estabelecimentos, caso ocorra a alteracao da rede,
de forma a garantir o padrdo de qualidade e atendimento, em niimero suficiente de estabelecimentos,
durante todo o contrato, inclusive quando solicitado pelo CRA/TO, se constatadas irregularidades no
estabelecimento credenciado.

8.9. Devera ser analisada as solicitagdes do Setor de RH deste Conselho e/ou de seus
beneficidrios/funcionarios sobre novos credenciamentos de estabelecimentos nos locais de cobertura atuais
¢ em novas cidades ou localidades, em razao da qualidade dos servigos prestados e de localizagao.

8.10. Havendo recusa generalizada por parte dos estabelecimentos credenciados em receber o
cartdo de vale alimentacao/refeicao fornecidos, de tal forma que se torne inviavel sua utilizagcdo, o contrato
sera rescindido de pleno direito, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes contratuais e legais cabiveis.

8.11. A simples entrega dos quantitativos solicitados ndo caracteriza a efetiva prestacdo dos
servigos, sendo necessaria a efetiva aceitacao dos cartdes na rede credenciada.

8.12. A comprovagdo da efetiva prestagdo dos servigos, nos termos estabelecidos no item
anterior, sera considerada satisfeita, decorrido o prazo de validade dos créditos, sem ocorréncia de registro
sobre recusa dos cartdes, nos estabelecimentos constantes da relacdo de estabelecimento credenciados,
apresentada pela CONTRATADA.

8.13. A ocorréncia de recusa de qualquer estabelecimento constante da relacdo indicada, serd
considerada falta a ensejar ocorréncia e possivel aplicagcdo de penalidades.

8.14. A CONTRATADA devera manter nos estabelecimentos credenciados/conveniados
identificacao de sua aceitacdo, em local de facil visualizacdo, assim como manter atualizada a relacao de
estabelecimentos credenciados/conveniados.

8.15. O CONTRATANTE podera sugerir o credenciamento de novos estabelecimentos, em razao
da preferéncia dos beneficiarios ou da entidade, devendo a CONTRATADA atender ou justificar o motivo
do ndo atendimento.

8.16. 345 A equipe de fiscalizagdo do contrato poderd fazer diligéncias junto aos
estabelecimentos credenciados e informados, para verificagdo da real aceitagdo dos cartdes
alimentagdo/refeicao da Contratada.

0. DOS PRAZOS
9.1. Prazos a serem observados:

9.1.1. Encaminhamento do layout para aprovagao: 1 (um) dia util ap6s a assinatura do contrato.



9.1.2. Primeira emissdo e entrega dos cartdes: prazo de até a 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir da data do pedido feito pelo CRA/TO;

9.1.3. Disponibilizacao do crédito: em data pré-determinada pelo CRA/TO, que observara o prazo
de até 03 (trés) dias uteis, apos o recebimento da solicitagdo por parte da CONTRATANTE via sistema.

9.14. Emissoes subsequentes de cartdes (2* via): prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir da data da solicitagdo feita pelo usuario/ CRA/TO.

9.1.5. Substituicdo dos cartdes (qualquer motivo, inclusive nova tecnologia): prazo de até 05
(cinco) dias tteis, contados da data da solicitagdao no sistema.

9.1.6. Manutencdo dos créditos ja disponibilizados, na hipotese de o usuario deixar de integrar o
sistema de cartdo ou ter suspensa sua participacao por qualquer motivo: periodo minimo de 180 (cento e
oitenta) dias da data da ultima disponibilizacao.

9.1.7. Treinamento da equipe do RH do CRA/TO: prazo de 3 (trés) dias apos a validagao do
layout.
9.2. Os saldos existentes nos cartdes com chip por ocasido de um novo depdsito permanecerao

creditado e/ou no caso de reemissdo, deverdo ser transferidos imediatamente para o cartdo reemitido,
independentemente de qualquer solicitagao de nova recarga por parte da CONTRATANTE.

9.3. Os cartoes deverao ser livres de taxa de adesao, tarifas e taxa de manutengao.

94. Os créditos a serem disponibilizados no cartdo alimentagdo/refeicdo aos empregados
deverao estar disponivel sempre no primeiro dia do més, conforme dispde a Lei n° 14.442, de 02/09/2022.
10. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Subcontratacio

10.1. Nao ¢ admitida a subcontratagao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

10.2. Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentual e condigdes descritas nas cldusulas do contrato ou outro instrumento habil
que o substitua.

10.3. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, o particular devera apresenta-la, no maximo, até a
data de assinatura do contrato.

10.4. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias
uteis apds a assinatura do contrato.

10.5. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relag@o a garantia da contratacao.

11. MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92, 1V, VII E
XVIII)

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas

avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial;

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila;

11.3. As comunicagdes entre a entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim;

11.4. O orgao ou entidade poderda convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

11.5. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput);



11.6. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

11.7. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°
11.246, de 2022,art. 22, 1I);

11.8. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, I11);

11.9. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdao ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

11.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, V);

11.11. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

11.12. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacao da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022);

11.13. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV);

11.14. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, [V);

11.15. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, € anotard os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacdoe do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 11I);

11.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢dao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso,
aautoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
21,1I);

11.17. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
men¢do ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos,e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII); O gestor do contrato tomaréd providéncias para a
formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art.158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

11.18. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagao
contratual. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII);

11.19. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao



dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI);

11.20. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e
gestdo nos termos do contrato;

11.21. O Contratado devera manter preposto aceito pela Administracao no local do servi¢o para
representd-lo na execug¢do do contrato;

11.22. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade;

11.23. Além do disposto acima, a fiscalizag@o contratual obedecera as seguintes rotinas:

11.24. Atestar a nota fiscal dos servigos prestados;

11.25. Acompanhar a regularidade fiscal da contratada;

11.26. Notificar a contratada sobre qualquer irregularidade.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se
definidos no Edital, anexo deste edital, independente de transcrigao.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

13.1. Os documentos previstos no Edital sdo necessdrios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da contratagdo, serdo exigidos para fins de habilitagao.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta contratacdo, correrdo a conta da
seguinte dotacdo or¢amentaria: 6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Auxilio Alimentacao.

14.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos

proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

15. MATRIZ DE RISCOS
ITEM EVENTO NIVEL |RESPONSAVEL
RISCO
1 Materiais ou servigos fornecidos para
prestacdodo servigo contratado ndo atendem 10 CONTRATADA
as especificagdes do contrato.
2 Problema de liquidez financeira da 10 CONTRATADA
Contratada.
3 Possibilidade de faléncia da contratada. 10 CONTRATADA
4 Nao disponibiliza¢do dos créditos no prazo 10 CONTRATADA
4 Erro na confeccdo dos elementos técnicos. 10 CONTRATANTE
5 Restri¢do em fun¢do de documentos 5 CONTRATADA
da Contratada.
6 Erro na elaboracgdo da Proposta. 6 CONTRATADA
16. DA EXPEDICAO

16.1. Este Termo de Referéncia foi expedido na cidade de Palmas -TO, em 17 de marco de 2026.



ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP-BENS E SERV. N° 8/2026/CRA-TO

PROCESSO N° 476925.000203/2026-61

Elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP - para a aquisi¢ao de bens. O ETP ¢ um documento
constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratagdo que caracteriza determinada
necessidade, descreve as andlises realizadas em termos de requisitos, alternativas, escolhas, resultados
pretendidos e demais caracteristicas, dando base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto
basico, caso se conclua pela viabilidade da contratagao.

Referéncia Legal:

a) Lei n® 14.133 DE 1°/04/2021 e suas alteragdes;

b) Decreto n° 3.555, de 08/08/2000;

¢) Decreto n® 10.024, de 20/09/2019

d) Decreto n® 9.507, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018;

e) Instru¢do Normativa N° 40, DE 22 DE MAIO DE 2020; e

f) DEMAIS LEGISLACOES PERTINENTES E DISPOSICOES A SEREM ESTABELECIDAS NO
EDITAL DE LICITACAO, SEUS ANEXOS E NO INSTRUMENTO CONTRATUAL.

OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigo, de administragdo, gerenciamento,
emissdo, distribuicdo e fornecimento de documentos de legitimagdo, na forma de cartdo eletronico,
magnético ou de similar tecnologia, equipado com microprocessador chip de seguranga para aquisicao de
géneros alimenticios.

1.2. Os cartdes deverdo ter obrigatoriamente senha individualizada e aleatoria, passivel de alteragdo pelo
usuario, obedecendo aos padrdes técnicos e caracteristicas que garantam a seguranga quando da utilizacao,
inclusive contendo “chip” eletronico que garanta maior seguranga nas transagOes realizadas pelos
colaboradores do CRA-TO, através de rede de estabelecimentos credenciados em ambito do Estado do
Tocantins e outros Estados da Federacdo, na forma definida na legislacio do Ministério do Trabalho e
Emprego que regulamenta o Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, obedecendo as
disposicoes da Lei n° 13.303/2016, conforme a seguir especificado visando reduzir as ocorréncias de
fraudes, falsificacdes e clonagens de cartdes, proporcionando seguranga na gestdo do pagamento das
despesas.

NECESSIDADE DE CONTRATACAO

2.1. A contratagdo faz - se necessaria, com a finalidade de ser utilizado pelos colaboradores do Conselho
Regional de Administrativa do Tocantins/CRA-TO, para uso do beneficio alimentacao/refeicao, em
conformidade com a legislagdo trabalhista, a contratagdo pretendida visa oferecer melhores condi¢des de
trabalho dos colaboradores, em particular, a servigos e em outras localidade do Estado do Tocantins como
em outros estados da federagdo, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste ETP.

2.2. Justifica-se tendo em vista a peculiaridade das atividades desenvolvidas na sua Sede e nos municipios
do Estado do Tocantins e em outro Estados da Federacdo, considerando como sendo fundamental para o
bem estar de seus colaboradores, em conformidade com o Programa de Alimentagdao do Trabalhador —
PAT nos termos do inciso II do art. 12 da Portaria/MTE n.° 03 de 01/03/2002, para que as atividades fabris
¢ administrativas ndo sofram solu¢ao de continuidade.

2.3. A tecnologia de cartdes dotados de microprocessador com chip ja vem sendo amplamente adotada
pelo mercado, notadamente por instituicdes bancarias e operadoras de cartdes de crédito, em face das
vantagens conferidas aos usudrios nas transacdes eletronicas, com maior rapidez e seguranga no combate a
fraude e a clonagem, o que ndo ocorre com os cartdes sem essa tecnologia;



2.4.

O cartdo-alimentacdo/refei¢ao, pelo seu carater social deve contribuir de forma definitiva para que os
usuarios da entidade, adquiram alimentos nos mais variados locais e fornecedores, nos municipios do
Estado do Tocantins, além de outros estados da federa¢dao, conforme as suas necessidades e conveniéncias,
de forma que os seus gastos com alimentos, alimentagao sejam os menores possiveis;

3. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
3.1. Correlagao com o Planejamento Estratégico e Institucional:

3.1.1. Plano de Contratacées Anual (PCA): A contratagdo estd devidamente prevista no PCA do CRA-
TO para o exercicio de 2026, sendo instrumento indispensavel para o cumprimento das metas
institucionais.

3.1.2. Diretrizes Estratégicas: O objeto alinha-se as diretrizes de valorizagdo dos colaboradores,
garantindo as condi¢des necessarias para o pleno exercicio das atividades administrativas e de fiscalizagao.

3.1.3. Eficiéncia e Modernizac¢iao: A opcao pela tecnologia de microprocessador (chip) visa a seguranca
das transagdes e a modernizagao da gestao do beneficio, reduzindo riscos de fraudes e clonagens.

3.2. Cumprimento de Obrigacoes Legais:

3.3. A contratacdo assegura o estrito cumprimento da legislacdo trabalhista e das normas que
regulamentam o Programa de Alimenta¢ao do Trabalhador (PAT).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. A empresa contratada deve garantir seguranca e capilaridade no servigo:
4.2. Tecnologia: Cartdes com microprocessador (chip), senha individual e sistema de controle de saldo.

4.3. Abrangéncia: Rede credenciada em Palmas, em todo o estado do Tocantins e nas demais capitais e
estados da federagao.

4.4. Capacidade Minima: Pelo menos 100 estabelecimentos credenciados por estado, incluindo grandes
redes de supermercados. No Tocantins, deve cobrir no minimo 50% dos municipios do interior.

4.5. Sistema de Gestiao: Disponibilizacdo de portal web para o CRA-TO (inclusido/exclusdo de usuarios) e
para os beneficiarios (consulta de saldo e extrato).

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

5.1. Quantidade estimada: 10 colaboradores. Valor médio do beneficio: R$ 800,00 por colaborador/més.
Total anual estimado: R$ 96.000,00.

6 . LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E
SOLUCAO A CONTRATAR

6.1. Foram analisadas alternativas: pagamento em espécie (inviavel por seguranca), manutengdo do
modelo anterior (contrato vencido), e contratacdo de empresa especializada (solucdo mais eficiente).
Justifica-se pela seguranca, controle e atendimento legal.

7. ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

7.2. Com base em pesquisa de mercado, estimativa anual: R$ 96.000,00, considerando taxas
administrativas inclusas.

8. DESCRICAO DA CONTRATACAO COMO UM TODO

8.1. A contratagdo compreende a prestacdo de servico especializado de administracdo, gerenciamento,
emissao, distribuicdo e fornecimento de documentos de legitimacao, na forma de cartdes eletronicos ou
magnéticos.

8.2. A solucao tecnoldgica deve obrigatoriamente incluir cartdes equipados com microprocessador (chip)
de seguranca e senha individualizada, visando reduzir ocorréncias de fraudes, falsificagdes e clonagens.

8.3. O servico abrange o atendimento aos colaboradores do CRA-TO para aquisi¢do de gé€neros
alimenticios, em total conformidade com a legislacdo do Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT).



8.4. A execucio do contrato envolve a disponibilizacio de uma rede credenciada com capilaridade
nacional, atendendo aos seguintes critérios minimos:

8.4.1. Rede estabelecida em Palmas e demais municipios do Estado do Tocantins.
8.4.2. Cobertura de, no minimo, 50% dos municipios do interior do Tocantins.

8.4.3. Rede credenciada em todas as capitais e demais estados da federa¢do, com pelo menos 100
estabelecimentos por estado.

8.5. O gerenciamento administrativo sera realizado por meio de sistema de gestio que inclua:
8.5.1. Disponibilizagao de portal web para o CRA-TO realizar a inclusdo e exclusdo de usuarios.
8.5.2. Portal ou aplicativo para os beneficiarios realizarem consultas de saldo e extrato.

8.5.3. Emissao de relatérios mensais para controle e fiscalizagdo do contrato.

8.6. A contratada ¢ responsavel pelo suporte técnico continuo, atendimento direto ao usudrio e pela
garantia absoluta da seguranca dos dados dos colaboradores e das transagoes efetuadas

9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

9.1. Nao ha parcelamento da solugdo, pois a contratagdo deve ocorrer de forma integrada para garantir
eficiéncia e controle.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Garantir continuidade do beneficio, satisfagdo dos colaboradores, seguranca das transacdes e
conformidade legal.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

11.1. Capacitagdo da equipe para fiscalizagdo e gestdo contratual; publicagdo do edital; andlise de
propostas.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
12.1. Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes identificadas.

13. DESCREVENDO OS POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1. Baixo impacto ambiental.

13.2. Cartdes devem seguir normas de descarte sustentavel e logistica reversa.
14. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

14.1. A contratacdo ¢ viavel e necessaria para atender a demanda do CRA-TO, garantindo eficiéncia,
seguranga e conformidade legal.

(assinado eletronicamente)
Jéssica Pereira de Sousa
Assessora da Diretoria Administrativa/Financeira
CRA-TO

CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026: CREDENCIAMENTO VALE
ALIMENTACAO/REFEICAO - CARTAO COM CHIP

(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 476925.000203/2026-61)



ANEXO II: MODELO DE DECLARACOES

Empresa: CNPJ (MF):
Telefone:

Endereco:

E-mail:
Representante Legal:

O Representante Legal da Empresa, acima identificado, DECLARA que conheceu e compreendeu por
inteiro o teor do Edital do CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026, que tomou conhecimento de todas
as informagdes necessdrias para subsidiar a formulagdo de sua proposta, € que temos pleno
conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza da contratagdo, assumimos total
responsabilidade por este fato e ndo utilizaremos deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a Contratante, pelo que aceitamos seus termos
ecomprometemo-nos a atendé-lo integralmente.

Declaramos que a Empresa ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos;

() Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.(observagdo: em caso
afirmativo, incluir a ressalva acima).

Declara¢ao de que a empresa ndo possui proprietario, sécios ou funciondrios que sejam servidores ou
agentes politicos do 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, bem como nao possui
proprietario ou soécio que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau reta e colateral, e por afinidade, até¢ o segundo grau, de agente politicodo
orgao, de servidores efetivos, comissionado ou temporario ou responsaveis pela licitagao.

Nos termos do art. 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utiliza¢do, na execu¢ao dos
servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou funcdo de confianga neste érgao contratante.

Palmas/TO, de de 2026.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL / EMPRESA LICITANTE/ CNPJ Telefone: Email:

CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026: CREDENCIAMENTO
ALIMENTACAO/REFEICAO

(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 476925.000203/2026-61)

ANEXO III: MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO DO LICITANTE

RAZAO SOCIAL

CNPJ




ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

RESP. LEGAL

ITEM ESPECIFICACAO VALOR TAXA DE
ANUAL ADMINISTRACAO
ESTIMADO (PERCENTUAL)**
(R$)*

01 Credenciamento de empresa(s)

especializada(s) na prestacdo de servigos de
administragdo e  gerenciamento  para
fornecimento de auxilio | R$96.000,00 | 0,00%
alimentagdo/refeicao na modalidade
eletronica em ambito nacional, por meio de
cartio com chip de  seguranga,
contemplando carga e recarga de valor, na
modalidade online, para os empregados do
Conselho Regional de Administracdo do
Tocantins — CRA/TO.

Valor Global Estimado RS$ (Valor Anual Estimado + Taxa de R$ 96.000,00
Administracio)

*Valor anual estimado conforme Item 3.27 do Termo de Referéncia — Anexo I do Edital.

**Taxa de Administracdo mensal: nio admitir-se-A a apresentacdo de proposta de taxa de
administracao superior ou inferior a 0,00%.

e Em atendimento a Lei n.° 14.442, de 2 de setembro de 2022 que rege o tema, ndo sera admitida taxa
negativa. Assim sendo, propostas que ofertem percentuais de incidéncia negativos, isto ¢, abaixo de
0%, serao desclassificadas.

e O percentual da taxa de administra¢dao ofertada ¢ fixo, ndo comportando qualquer correcao no curso de
vigéncia do contrato.

e O valor acima referenciado, bem como a quantidade de beneficiarios constitui-se em mera previsao
dimensionada, podendo variar para mais ou menos em decorréncia da movimentagdo do quadro
funcional deste Conselho, quer seja por admissao, desligamento ou afastamento. Por esse motivo, a
contratante estd desobrigada a realizd-lo em sua totalidade, ndo cabendo a Contratada o direito de
pleitear qualquer tipo de reparacao.

e Os valores faciais dos beneficios do objeto desta licitagdo poderdo ser alterados de acordo com as
diretrizes deste Conselho.

e A proposta reformulada ndo poderd conter nenhum item com valor superior aquele estabelecido como
maximo aceitavel pela Entidade; (Decisao TCU 253/2002 - Plenario)

e Nos pregos cotados na proposta os licitantes deverdo incluir todas e quaisquer despesas necessarias
para o fiel cumprimento do objeto desta licitagdo, inclusive todos os custos com salarios, encargos
sociais, previdencidrios e trabalhistas de todo o seu pessoal, obedecendo aos instrumentos normativos



da categoria, como também fardamento, transporte de qualquer natureza, materiais empregados como
ferramentas, utensilios e equipamentos, taxa de administragdo, lucro, seguros, fretes/CIF (pago pelo
fornecedor) e quaisquer outros custos que direta ou indiretamente se relacionem com o fiel
cumprimento do objeto deste Edital, ficando esclarecido que o Contratante ndo admitira qualquer
alegacdo posterior que vise ressarcimento de custos ndo considerados nos pregos ofertados.

Palmas/TO, de de 2026.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL / EMPRESA LICITANTE/ CNPJ
Telefone:
E-mail:

Este documento devera ser preenchido em papel timbrado do licitante.

CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026: CREDENCIAMENTO VALE
ALIMENTACAO/REFEICAO

(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 476925.000203/2026-61)

CONTRATO N° XXX/2026

ANEXO IV: MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O CONSELHO
REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO TOCANTINS - CRA/TO E A EMPRESA XXXXX,
ABAIXO QUALIFICADA PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO TOCANTINS, autarquia federal, inscrita no
CNPJ sob n° 08.194.674/0001-86, sediado na Quadra 602 Norte Avenida Joaquim Teotonio Segurado
Conjunto 01 Lote 06 - Bairro Plano Diretor Norte - Palmas-TO, neste ato representado por seu Presidente,
XXXXXXXXXX, brasileiro, XXX, XXX, inscrito no XXXXX, portador do CPF n° XXXXXXX

doravante denominado CONTRATANTE, ¢ , pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°® ------------- , sediada na cidade de------------------ , na Av/Rua, neste
ato representada pelo seu Procurador/Socio/Gerente, Sr. (a) , (nacionalidade)----,
(estado civil)----, ----- (profissao)----, inscrito no CPF/MF sob o n° -------------- , portador da cédula de
identidade n°------------- , expedidapela ------------- , doravante denominada CONTRATADA, tendo em

vista 0 que consta no Processo n® XXXX e em observancia as disposi¢oes da Lei n® 14.133, de 2021, Lei
n.° 14.442, de 2 de setembro de 2022, do Decreto n.° 11.878, de 2024 e de outras normas aplicaveis ao
objeto deste procedimento, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:



CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e II)

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos de
administracdo e gerenciamento para o fornecimento de auxilio alimentacdo/refeicio na modalidade
eletronica em ambito nacional, por meio de cartdo com tarja magnética e chip de seguranca, contemplando
carga e recarga de valor, na modalidade online para os servidores do Conselho Regional de Administragao
do Tocantins — CRA/TO.

1.2 Objeto da contratacao:

VALOR MENSAL | QUANTIDADE VALOR VALOR ANUAL
TIPO DO ESTIMADA DE MENSAL ESTIMADO (RS$)
BENEFICIO (R$) | EMPREGADOS | ESTIMADO (R$)

Vale
Alimenta¢io/refei¢do R$ XXXXX XXX R$ XXXXX R$ XXXXXXX

1.3 O valor da taxa de administragdo ¢ de R$ 0% (zero por cento), emissdo de 2* via sem Onus.

1.4 O valor total estimado, bem como a quantidade de beneficiarios constitui-se em mera previsao
dimensionada, podendo variar para mais ou menos em decorréncia da movimentacdo do quadro funcional
deste Conselho, quer seja por admissao, desligamento ou afastamento. Por esse motivo, a contratante esta
desobrigada a realiza-lo em sua totalidade, ndo cabendo a Contratada o direito de pleitear qualquer tipo de
reparacao.

1.5 Os valores faciais dos beneficios do objeto desta licitagdo poderdo ser alterados de acordo com as
diretrizes deste Conselho.

1.6 A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugdo do Contrato, as mesmas condi¢des da
habilitagdo a serem comprovadas na forma e nas condigdes exigidas e admitidas pelo Edital e seus anexos,
sob pena de rescisao contratual.

1.7 Vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢ao:
1.7.1 O Termo de Referéncia;

1.7.2 O Edital do CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026;

1.7.3 A Proposta do contratado;

1.7.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia inicial da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do
contato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1 A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigdes € 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92,
1V, VII E XVIII)

3.2 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial;

3.3 Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila;



3.4 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim;

3.5 O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

3.6 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput);

3.7 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

3.7.1 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22,
ID);

3.7.2 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacoes
paraa correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n°® 11.246, de 2022,
art. 22, III);

3.7.3 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdao ou adog¢dao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

3.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 22, V);

3.7.5 O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorroga¢do contratual (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VII).

3.8 O fiscal do contrato verificara a manutencao das condi¢gdes de habilitagdo da contratada, acompanhara
o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto
n° 11.246, de 2022);

3.8.1 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuarad
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV);

3.9 O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV);

3.9.1 O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
21, 1ID);

3.9.2 O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1I);

3.9.3 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, € a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, VIII);

3.9.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de



responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

3.10 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do

contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou prorrogagao contratual. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, VII);

3.11 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI);

3.12 O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formaliza¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestao nos termos do contrato;

3.13 O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo
na execucao do contrato;

3.13.1 A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade;

3.14 Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecerd as seguintes rotinas:
3.14.1 Atestar a nota fiscal dos servigos prestados;

3.14.2 Acompanhar a regularidade fiscal da contratada;

3.14.3 Notificar a contratada sobre qualquer irregularidade.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor total estimado da contratagao é de R§ XXXXX, XX

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagdo.

5.3 O valor total estimado do presente contrato ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

5.4 O valor total estimado, bem como a quantidade de beneficiarios constitui-se em mera previsao
dimensionada, podendo variar para mais ou menos em decorréncia da movimentacao do quadro funcional
deste Conselho, quer seja por admissdo, desligamento ou afastamento. Por esse motivo, o
CONTRATANTE estd desobrigada a realiza-lo em sua totalidade, ndo cabendo a CONTRATADA o
direito de pleitear qualquer tipo de reparagao.

5.5 Os valores faciais dos beneficios do objeto desta contratagdo poderdo ser alterados de acordo com as
diretrizes deste Conselho.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (ART. 92,V E VI)

6.1 O pagamento sera realizado através de boleto, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

6.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

6.3 Quanto ao pagamento, serd efetuada a retengao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

6.3.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de



2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (ART. 92, V)

7.1 Os precos contratados na presente licitagdo sao fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)
8.1 Sao obrigacdes do Contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

8.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissao especialmente
designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

8.1.3 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

8.1.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execu¢ao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao
do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.7 Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do CRA/TO para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.1.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.1.10 A Administragdo terd o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorroga¢ao motivada, por igual periodo;

8.1.11 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de
descumprimento de cladusulas contratuais;

8.1.12 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93,

§2°, da Lein® 14.133, de 2021;

8.1.13 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

9.1 A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, Edital, Termo de
Referéncia e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administragdo para representd-lo na execucdo do contrato. No caso do
servico a ser prestado, a CONTRATADA podera manter preposto de forma remota.

9.2.1 A indicagdo ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,



I);

9.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitagdoe conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnicae a
legislacdo de regéncia;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com o Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administrag@o ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugdo contratual pelo Cont/ratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.8 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF,o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacdao dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT;

9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.11 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo- lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execu¢do do empreendimento.

9.12 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condig¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.14 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.15 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacao;

9.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacao (art. 116);

9.18 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indica¢ao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);



9.19 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.20 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contrata¢do, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.21 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranc¢a do Contratante;

9.22 A CONTRATADA devera disponibilizar tecnologia via internet, metodologia de acompanhamento e
controle de langamento dos créditos de forma global e individualizada, possibilitando a impressdao ou
geracdo dos respectivos relatorios para conferéncia. Deverd, ainda, garantir o necessario treinamento parao
fiscal do contrato e suporte para implementacao e operacionalizagdo da tecnologia empregada;

9.23 Efetuar os créditos nos cartdes por meio de sistema ou arquivo eletronico de sua responsabilidade,
com base em arquivo eletronico a ser fornecido pela Contratante;

9.24 Disponibilizar mensalmente a0 CONTRATANTE a relagao dos funcionarios beneficiarios, contendo
os valores, a data de crédito e o més de referéncia;

9.25 A CONTRATADA devera em até 05 (cinco) dias tuteis da data da publicagdo do Contrato no Diario
Oficial e PNCP; informar o numero do telefone da Central de Atendimento ao Cliente 0800 ou similar,
sem custos adicionais para 0 CONTRATANTE, que atenderd solucionando as demandas decorrentes da
administracdo e gerenciamento ¢ aos beneficiarioss, todos os dias, para os servigos de avisos de perda,
roubo ou extravio (com imediata solicitacdo de 2° via), bloqueio de cartdo, alteracdo de senha pelo proprio
funcionario, consulta de saldo e para esclarecimento de duvidas sobre a utilizacdo do beneficio, sem
prejuizo das funcionalidades previstas no aplicativo;

9.26 Prestar assisténcia orientativa, efetuando a troca de cartdes e solucionando problemas de carga e
recarga, prestar suporte e treinamento aos funcionarios do CONTRATANTE designados para operar o
sistema fornecido, objetivando o pleno cumprimento dos servigos;

9.27 No caso de perda ou extravio do cartdio, a CONTRATADA devera repassar o crédito existente no
cartdo atual para outro cartdo que serd solicitado pelo usudrio/beneficiario do cartao;

9.28 Realizar a reposicao dos cartdes defeituosos, extraviados, furtados ou roubados;

9.29 Bloquear o saldo existente logo apo6s a devida comunicagdo do fato ocorrido e credita-lo a favor do
beneficiario, sem quaisquer 6nus a Administragcdo e/ou aos funcionarios;

9.30 O cartao magnético com chip e referente aos vales alimentagdo/refei¢do deverdo ser aceitos como
pagamento crédito a vista, para géneros alimenticios, sem acréscimos de prego;

9.31 Garantir que os cartdes sejam regularmente aceitos pelos estabelecimentos e reembolsar, na forma da
lei e no devido prazo;

9.32 Manter em seu sistema de fornecimento de créditos ferramenta que limite a utilizacdo, por parte dos
funcionarios, dos valores em estabelecimentos que fornegam alimentacao/refeig¢ao;

9.33 Liberar os créditos na data prevista do respectivo crédito, que sempre deverd ocorrer no primeiro dia
do més.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de



suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do contratado elimina-los,
com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentagdo para fins de comprovagcdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogéavel justificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizacao desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (ART. 92, XII E XIII)

11.1 O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo
optar por caucao em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda por seguro-garantia ou pela fianca
bancéria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.

11.2 A contratagdo conta com garantia de execu¢do, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

11.3 A validade da garantia devera corresponder ao prazo de vigéncia contratual acrescido de trés meses,
devendo ser renovada a cada prorrogacdo ou renovagdo contratual e complementada em casos de aditivos
e apostilamentos para reajustes e repactuagdes.

11.4 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.5 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

11.6 Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apodlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.7 deste contrato.

11.7 Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da
execucdo ou o adimplemento pela Administracao.

11.8 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.9 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento das demais



obrigagdes nele previstas;
11.10 multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

11.11 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo contratado, quando couber.

11.12 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
11.8, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.13 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no Banco
do Brasil, com corre¢ao monetaria.

11.14 Caso a opg¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

11.15 No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera ser emitida por banco ou institui¢ao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

11.16 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.17 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, o
Contratado obriga- se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificada.

11.18 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.19 O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, §
4° da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.20 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.21 Extinguir-se-4 a garantia com a restituicao da apélice, carta fianga ou autorizacdo para a liberacao de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato;

11.22 A garantia somente serd liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apds a sua
extin¢do por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.23 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.

11.24 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (ART. 92,
XIV)

12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) Der causa a inexecug¢do parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;



e) Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucgao do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

11. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d”do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

MULTA:

1. Moratoria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 10 (dez) dias;

2. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo
ou reposi¢do da garantia.

1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da
Lein® 14.133, de 2021.

3. Compensatoéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo total do
objeto.

12.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art.156,

§7°, da Lein° 14.133, de 2021).

12.4.1 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lein® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) A natureza ¢ a gravidade da infracao cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;



e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

12.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lein®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
ritoprocedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
paraprovocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedadede analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

12.10 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratarsao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos

administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucio
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.1.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando esta
ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
lhe oferece vantagem.

13.1.3 A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

13.1.4 Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

13.1.5 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.1.6 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.1.7 A alterag@o social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.7.1 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.

13.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.6.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2 Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.3 Indenizagdes ¢ multas.



13.7 A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (ART. 92, VIII)

14.1 Os recursos necessarios ao atendimento das despesas, que correrdo a conta dos recursos
or¢amentarios deste Conselho, estdo previstos na conta: 6.3.1.1.01.03.002.

14.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, III)

15.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133/2021, do Decreto n.° 11.878/2024 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicoes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —- ALTERACOES

16.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133,de 2021.

16.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
2 2

que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

16.3 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2°, da Lei n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n® 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (ART. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Estado do Tocantins, Comarca de
Palmas/TO para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem
ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Palmas/TO, de de 2026.

Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA

Testemunhas:

1. Nome:



2. Nome:
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