DETRAN-RN
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

Av. Perimetral Leste, 113, - Bairro Cidade da Esperanga, Natal/RN, CEP 59071-445
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.detran.rn.gov.br/

TERMO DE REFERENCIA

Processo n® 02910175.000235/2025-00
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO - CONTRATACAO DIRETA DE CURSO

1.1. Contratagdo de Servigos para participagdo em curso sobre Planejamento de Compras Publicas com a Inteligéncia Artificial
(IA) nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

= UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
Inscrigédo de servidor em
Curso Planejamento de Compras R$
1 Publicas com a Inteligéncia Artificial und. 06 R$ 2.500,00 15.000.00

(AI), a ser realizado no periodo de 15 a 19 U
de setembro de 2025.

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico

Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacado é de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da data de sua assinatura, na forma do artigo 105 da

Lein® 14.133, de 2021, tendo eficacia legal ap6s a publicacdo do extrato do Diario Oficial do Estado do RN.

1.4. O servigo néo é enquadrado como continuado, conforme descrito no Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos

Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste

Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do objeto, devem ser atendidos os parametros estabelecidos

no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

Indicac¢do de marcas ou modelos (41, inciso I Lein® 14.1 2021):

4.2, Na presente contrata¢do ndo sera admitida a indicagdo de marca(s), caracteristica(s) ou modelo(s).

Da vedacao de utilizagcdo de marca/produto na execucgdo do servigo:

4.2. A Administracdo nao vedara o fornecimento de qualquer tipo de marca(s) na execugao do servigo.

Da exigéncia de carta de solidariedade:

4.3. Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, sera exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugao

do contrato.

Subcontratacao:

4.4. Nao é admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

Garantia da contratacado:

4.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo

Técnico Preliminar.

Vistoria:

4.6. Nao héa necessidade de realizagdo de avaliagao prévia do local de execugdo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigoes de execucdo:

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: na data de 06/10/2025, conforme previsto no Estudo Técnico Preliminar;
5.1.2. Descrigédo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugao do trabalho: o

CONTRATADO devera ministrar o curso em 05 (cinco) dias, de forma on-line e ao vivo, com ao menos 01 (um) instrutor, seguindo roteiro de
conteudo pré-estabelecido, com carga horaria de 24h (vinte e uma horas), além de fornecer certificado de conclusdo e material de apoio.

5.1.3. Cronograma de realizacao dos servigos:
5.1.3.1. O cronograma de realizagdo dos servigos sera no periodo de 06 a 10/10/2025.
Local da prestacdo dos servicos:
5.2. Os servigos serao prestados no seguinte enderego: On-line (Aulas em ambiente virtual 100% Ao Vivo)
5.3. Os servigos serao prestados no seguinte horario: 13h as 17h48.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta:

5.4. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
5.4.1. Treinamento e capacitagao de 06 (seis) servidores lotados em diversos setores do DETRAN.
Especificacdo da garantia do servico (art. 40, §12, inciso III, da Lei n® 14.133, de 2021):
5.5. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do

Consumidor).
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma de execucgao serd prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicages entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgéo ou entidade poderé convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada

para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagodes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugédo do objeto, do plano complementar de execugao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacado:
6.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) de contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n?
14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal de contrato fiscalizard a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigées estabelecidas, de modo a assegurar
os melhores resultados para a Administragdo, conferindo as notas fiscais e as documentacées exigidas para o pagamento, e apds o ateste, encaminhar
ao gestor de contrato, para ratificacdo. (Decreto Estadual n2 32.449, de 2023, art. 48, III);

6.7.1. O fiscal de contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
inclusive o controle do saldo e da vigéncia contratual, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lein? 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto Estadual n? 32.449, de 2023, art. 48, II);

6.7.2. O fiscal de contrato notificard formalmente a contratada quando forem constatados inadimplementos contratuais, para, dentro de um
prazo razoavel, elaborar manifestagao e solugdo do problema. (Decreto Estadual n? 32.449, de 2023, art. 48, X);

6.7.3. O fiscal de contrato devera observar ainda as regras relativas a sua atuagédo de que trata o Titulo IV, Capitulo II, Segdo IV, Subsegéo II
do Decreto Estadual n¢ 32.449, de 2023.

6.8. O gestor de contrato devera acompanhar o desenvolvimento da execugédo por meio de relatérios e demais documentos relativos ao objeto
contratado, o qual terd apoio técnico e operacional do fiscal de contrato, subsidiando-o de informagdes pertinentes as suas competéncias.

6.8.1. O gestor de contrato devera observar ainda as regras relativas a sua atuagdo de que trata o Titulo IV, Capitulo II, Segao IV, Subsecao
I do Decreto Estadual n° 32.449, de 2023.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execucgao do objeto utilizara o Instrumento de Medigao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo 01.

7.1.1. Serd indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

7.1.1.1. nao produzir os resultados acordados,
7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

7.2. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao da prestacao dos servigos.

7.3. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara preferencialmente o nivel do atendimento do(s) indicador(es)
disposto(s) no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

Do recebimento:

7.4. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo fiscal do contrato, mediante termos detalhados, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n® 14.133 e Decreto Estadual n® 32.449, de 2023,
art. 50).

7.4.1. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicac¢do de cobranga oriunda do contratado com a comprovagao da
prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato ird apurar o resultado das avaliagbes
da execugao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

7.5.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nédo atestar a ultima
e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.5.2. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n? 14133, de 2021)
7.5.3. O recebimento provisério também ficarad sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e

Instrugdes exigiveis.

7.5.1. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagédo das penalidades.

7.6. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucao do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessérios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.7. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, pelo gestor de contrato ou
comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagao mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.7.1. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado, avaliando as informacdes e documentos emitidos pelo fiscal
de contrato.

7.7.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e documentagoes
apresentadas;

7.7.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao; e

7.7.4. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143
da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto,
para efeito de liquidagao e pagamento.

7.9. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do
objeto ou no instrumento de cobranca.

7.10. O recebimento provisorio jou-definitivo nae excluird a respensahilidade. civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
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responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.
Liquidacdo:

7.11. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b)a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do érgédo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.12. Havendo erro na apresentagéao da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até
que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagéo, sem Onus a
contratante;

7.13. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.14. A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das condigdes de habilitacdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitagdo, no ambito do érgéao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.15. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.16. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.17. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.18. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
contratado ndo regularize sua situagédo junto ao SICAF, ou sitios oficiais.

Prazo de pagamento:

7.19. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme
secao anterior.

7.20. No caso de atraso pelo Contratante, eventuais indices de corregcdo monetdria a serem aplicados para atualizagdo do valor deverao ser
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcao monetdria ou outro indice que venha a substitui-lo.

Forma de pagamento:

7.21. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.22. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.23. Quando do pagamento, sera efetuada eventual retencdo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.23.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizacdo do

pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacédo vigente.

7.24. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, nédo sofrerd a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribuigées abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de
comprovagéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacdo de pagamento:

7.25. A presente contratagdo ndo permite a antecipacdo de pagamento.
Cessdo de crédito:

7.26. Né&o é admitida a cessdo de crédito.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta:

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipétese do
art. 74, inciso III, alinea f), bem como em consonéancia ao art. 74, inciso III e § 32, da Lei n® 14.133/2021.

Exigéncias de habilitacdo:

8.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condigbes para contratacgdo,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b)Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciaréd para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.6. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagéo.

8.7. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.9. Nao serao aceitos documentos de habilitagcao com indicacdao de CNP]J/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos

deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Serao aceitos registros de |CNPI de fornecedorn-matriz e filiel com -diferengas-de, nimeros e documentos pertinentes ao CND e ao
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CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.12. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao exigidos conforme sua natureza juridica.
Habilitagao juridica:

8.13. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.14. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.15. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa individual de

responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.16. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdao de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial do Estado e
arquivada na Junta Comercial da unidade estadual onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual seré considerada como sua

sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

8.17. Sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

8.18. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

8.19. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.20. Ato de autorizacao eventualmente exigido para o exercicio da atividade objeto do contrato, expedido por 6rgao competente, nos termos
da legislacao vigente.

8.21. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragoes ou da consolidacao respectiva.
Habilitacdo fiscal, social e trabalhista:
8.22. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.25. Declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

8.26. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.27. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.28. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.29. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

8.30. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar Estadual n? 675, de 2020 e Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado total da contratacao é de R$ 15.000,00 (Quinze mil reais) conforme pormenorizado em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares.
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos consignados no Or¢gamento Geral do Estado do
RN.
10.1.1. A contratagdo sera atendida pela dotagao orgamentaria a ser indicada pelo Planejamento Or¢gamentario.
10.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Or¢amentaria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.
11. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO
Equipe de Planejamento da Contratacao*
SERVIDOR AREA
Wellington Jorge Alves Tindco i
Matricula 224.940-5 Requisitante
Amanda Paolla Ribeiro da Costa Técnica
Matricula 215.356-4
Juliana Karine Costa de Oliveira Técnica
Matricula 214.740-8
Daiane Strine de Aratjo Xavier Cunha Administrativa
Matricula 215.482-0 tstrativ
Juedson Costa de Oliveira . .
Matricula 214.539-1 Administrativa

*Instituicdo da Equipe de Planej. da Contratagéo (35572339), composta por membros designados anteriormente na Portaria n? 117/2024 - Designacgéo de servidores para atuar nas compras publicas do DETRAN/RN
(24997750).

ANEXO 01

I- Os critérios para avaliagédo da execugdo do objeto estdo abaixo descritos.


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=56753
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm

Indicador n? 1 - Cumprimento de prazos

Item

Finalidade

Metas a cumprir

Forma de medicao
Periodicidade da verificacao
Calculo

Inicio de Vigéncia

GLOSAS aplicaveis a respectiva
medicao da(s) ocorréncia(s).

Sancgoes contratuais

Observacoes

Descricao

Garantir cumprimento dos prazos estipulados em contrato.

Garantir o pleno cumprimento dos prazos estipulados em contrato, assim como, daqueles estabelecidos
pela Fiscalizagdo da CONTRATANTE ou acordados junto a mesma.

Fiscalizagcao Contratual.

Unica.

Quantidade de OCORRENCIAS no més: de descumprimentos de prazos.
Data de assinatura do contrato.

Até 1 Ocorréncia no més = 0,50% do valor da medigdo mensal.

De 2 a 3 Ocorréncias no més = 1% do valor da medi¢do mensal.
Acima de 3 Ocorréncias no més = 2% do valor da medigdo mensal.

Conforme previsto em contrato.

Se o descumprimento de eventual prazo vir a gerar perdas ou prejuizos a CONTRATANTE, aplicar-se-ao
outras penalidades contratuais cabiveis, inclusive com os devidos ressarcimentos a CONTRATANTE, pelo
causado.

Também se aplicam as glosas deste item, aos casos de constatado atraso no horario de inicio da prestagéo
dos servigos ou a antecipac¢do de seu término, pelos funcionarios da CONTRATADA, em funcgdo de falhas
em sua logistica ou atrasos pessoais.

APENDICE
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DETRAN-RN
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

Processo n? 02910175.000235/2025-00

1. INFORMACOES BASICAS

1-1; Numero do Processo Administrativo: 02910175.000235/2025-00

1.2. DFD n?: 35551560

1.3. Legislagao vigente: Lei 14.133/2021

28 DESCRICAO DA NECESSIDADE (ART. 18, §12, INCISO I)

2.1. O presente Estudo Técnico Preliminar tem por finalidade analisar a viabilidade da contratagao de

instituicdo ou empresa especializada na prestagdo de servigos de capacitagdo para realizagdo do curso sobre
Planejamento de Compras Publicas com a Inteligéncia Artificial (IA). O objetivo é atender as necessidades
identificadas no Departamento Estadual de Transito do Rio Grande do Norte - DETRAN/RN, promovendo o
desenvolvimento técnico dos servidores nos conceitos, fundamentos legais, técnicas e boas préticas relacionadas a
protecgdo de dados pessoais.

2.2, Essa acdo integra o Plano Anual de Capacitacio do DETRAN/RN, ferramenta de gestdo estratégica de
pessoas que norteia o planejamento e a execugdo de agbes formativas com base em levantamentos de necessidades
junto aos servidores e gestores. O plano visa a qualificacdo continua dos profissionais, buscando o fortalecimento de
competéncias essenciais a melhoria dos servigos publicos prestados pela Autarquia.

2.3. A realizagéo da capacitagéo justifica-se pela necessidade de capacitacdo técnica dos servidores envolvidos
no planejamento das contratagdes publicas, de forma a assegurar maior eficiéncia, seguranca juridica e conformidade
com os normativos vigentes. Além da base normativa, o curso se destaca por incorporar a aplicagdo pratica de
ferramentas de Inteligéncia Artificial (IA), como o ChatGPT, para apoiar a elaboragao de artefatos essenciais no
processo de planejamento, tais como o Estudo Técnico Preliminar (ETP), o Termo de Referéncia (TR) e os
Mapas de Gerenciamento de Riscos. A utilizacdo dessas tecnologias emergentes representa um avango no
tratamento de dados, na racionalizagdo de esforgos e na mitigagdo de erros, contribuindo diretamente para a
melhoria dos resultados administrativos.

2.4. A capacitagdo sera destinada a 06 servidores de diversos setores do DETRAN/RN, com foco no
fortalecimento das competéncias técnicas relacionadas ao planejamento das compras publicas conforme as diretrizes
legais e normativas vigentes.

2.5, Assim, o presente Estudo Técnico Preliminar apresenta os elementos necessdarios para demonstrar a
necessidade e a viabilidade técnica e econémica da contratagdo pretendida, com vistas a promogdo da eficiéncia,
eficacia e efetividade dos servigos publicos prestados pelo DETRAN/RN. Este documento servira ainda como subsidio
para a elaboragéo do Termo de Referéncia, caso a solugdo aqui proposta seja considerada adequada e oportuna.

B: PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA (ART. 18, §12, INCISO II)

3.1. O objeto da contratagao nao estad previsto no Plano de Contratagoes Anual 2025, conforme justificativa a
seguir pormenorizada.

3.2, Considerando o disposto no Decreto Estadual n? 32.449, de 07 de margo de 2023, especialmente o artigo
25, que admite a revisdo do Plano de Contratagbes Anual (PCA) mediante justificativa devidamente aprovada pela
autoridade competente, desde que haja a comprovagao de fato superveniente, fundamenta-se a auséncia da previsao
da presente demanda no PCA nos seguintes termos:

3:3: A contratagdo em referéncia visa possibilitar a participacdo institucional de servidores do Departamento
Estadual de Transito do Rio Grande do Norte - DETRAN/RN em capacitagao, previsto para ocorrer ao longo do
exercicio de 2025, cujo tema esta diretamente vinculado as atividades do érgao.

3.4. A motivagdo para a contratagao esta diretamente associada a publicagio e posterior confirmagao de
realizacdo do referido curso, com data, local, programac¢ao e valores definidos por entidade promotora externa a
Administragdo Publica. Tal confirmagéao, contudo, somente ocorreu apds o encerramento do prazo regulamentar para
consolidagdo e envio das demandas ao PCA 2025.

3.5. Trata-se, portanto, de fato superveniente, nos termos do §12 do art. 25 do Decreto Estadual n?
32.449/2023, uma vez que a previsdo do evento e a definicdo dos parametros necessarios a adequada instrucdo da
contratacdo somente se tornaram disponiveis em momento posterior a elaboragédo do plano.

3.6. Ressalta-se que a participagdo de servidores em eventos dessa natureza atende ao interesse publico, uma
vez que promove a atualizagdo técnica, o intercambio de boas praticas e o alinhamento da atuagio administrativa as
diretrizes nacionais e inovagdes do setor. Além disso, atende ao principio da eficiéncia e contribui para o
aprimoramento da gestdo publica, bem como no desenvolvimento dos servidores.

37 Destaca-se que a nao inclusédo da presente contratacéo no PCA 2025 n&o esta relacionada a omissédo ou
deficiéncia no processo de planejamento anual, mas sim a auséncia, a época, de informacdes minimas indispensaveis
a formalizagdo da demanda — como programacgao oficial, condigdes de participagao, valores e prazos —, elementos
estes que sdo definidos por instituigdo externa e divulgados em momento posterior a consolidagdo do plano. Dessa
forma, a contratagdo apenas se tornou viavel juridicamente apds a materializagio do fato superveniente,
caracterizando-se corno uma respasta administrativa legitima e tempestiva diemte de nova realidade fatica.



3.8. Assim, conforme estabelece o art. 24 do Decreto Estadual n® 32.449/2023, serda promovida a insergédo da
demanda no PCA de forma revisada, observando os tramites cabiveis e as competéncias definidas na norma. A medida
visa garantir a regularidade do procedimento, o adequado registro do planejamento extemporaneo e a
compatibilizacdo entre as agdes institucionais do DETRAN/RN e os principios constitucionais que regem a
Administragdo Publica, em especial os da legalidade, eficiéncia e continuidade do servigo publico.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 18, §12, INCISO III)

4.1. A contratagdo dos servigos para a realizacdo da agéo de capacitacdo, além de atender as determinagoes
legais, garantira a vantajosidade de precos, diante da obtengao de valores condizentes com a pratica do mercado para
a prestagao desse tipo de servigo. Os servigos prestados pela Contratada deverdo pautar-se sempre no cumprimento
das clausulas referentes as obrigagoes e na interlocugdo direta com o DETRAN/RN para a resolucdao de possiveis
dificuldades de execugao do contrato e no acompanhamento do curso.

4.2, O curso devera estar adequadamente alinhado ao cronograma interno do DETRAN/RN, de modo a néo
comprometer as atividades institucionais ja previstas. O contetido programatico deve contemplar, de forma eficiente e
eficaz, as demandas previamente identificadas junto aos servidores do 6rgédo, assegurando que os temas abordados
sejam relevantes e aplicaveis a realidade do DETRAN/RN. Além disso, é fundamental que os professores e
palestrantes responsaveis pela condugédo das atividades possuam a expertise necessaria, garantindo a qualidade na
execugdo do servigo proposto.

DOS CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE:

4.3. A contratagdo devera contribuir para a promoc¢dao do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento das recomendagoes voltadas para sustentabilidade ambiental, de acordo com o Art. 225 da Constituigao
Federal/88.

4.4, A presente aquisigdo tem que atender as condigdes de sustentabilidade descritas no Guia Nacional de
Licitagdes Sustentaveis conforme nova Lei de Licitagaon? 14.133/21, no que couber.

5. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO (ART. 18, §12, INCISO 1V)

5.1. Tabela de identificagéo do(s) servidor(es), quantitativos e especificagdes.

Tabela 01 - Especificacées e quantitativos

ITEM CURSO UNIDADE QUANTIDADE
01 Planejamento de Compras Piblicas com a Inteligéncia Artificial DETRAN 06
(AD)

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO (ART. 18, §12, INCISO V)
6.1. Em uma primeira analise, observam-se algumas solugdes disponiveis no mercado para para atender a
necessidade da prestacéo dos servigos de capacitacéo, tais como:

6.1.1. Capacitacdao realizada pelo préoprio DETRAN;

6.1.2. Convénio com a Escola de Governo do Estado do Rio Grande do Norte;

6.1.3. Contratacao de Instituigdo especializada em cursos para a Administragao Publica.
6.2. Dentre as solugoes apresentadas, pode-se destacar as seguintes vantagens e desvantagens:

Quadro 01 - Solucdes analisadas

Capacitagdo realizada pelo proprio DETRAN

Vantagens Desvantagens

o o Técnica: Limitagdo quanto a expertise técnica e
Técnica: Possibilidade de customizagao de gatyalizada sobre Planejamento das Contratacdes com o

Sailigko conteudo com base na realidade institucional.  ygo de IA; auséncia de instrutores certificados ou

1 Econémica: Redugéo de custos com especializados.
contratagao externa. Econémica: Necessidade de desvio de fungdo ou
Socioambiental: Ndo requer deslocamento ou Sobrecarga de servidores para atuar como instrutores.
consumo de maleriais impressos. Socioambiental: Eventual uso de estruturas fisicas
internas pode aumentar consumo de energia e recursos
institucionais.

Convénio com a Escola de Governo do Estado do Rio Grande do Norte
Vantagens Desvantagens
Técnica: Possibilidade de acesso a cursos

voltados a administragcdo publica; instituigéo
Solucio reconhecida.

Técnica: Oferta limitada e nédo customizada a realidade
especifica do DETRAN/RN; dificuldade de alinhamento
com cronograma interno.

2 Econdémica: Potencial gratuidade ou custos

: ) T Econdmica: Indisponibilidade do curso dentro do periodo
reduzidos via convénio.

desejado; limitagdo de vagas.
Socicambiental: Utilizagdo de estrutura

e < Socioambiental: Pode demandar deslocamento dos
publica preexistente.

servidores casom o curso nao-seja remoto.




Contratacgdo de Instituigdo especializada em cursos para a Administragdo Publica

Vantagens Desvantagens

Técnica: Corpo docente qualificado, contetudo
atualizado em Planejamento das Contratagoes
com o uso de IA, metodologia moderna e
adaptada ao servigo publico; possibilidade de
personalizagdgo do <curso a realidade Economica: Investimento financeiro direto para

Técnica: Necessidade de selegdo criteriosa da institui¢édo
para garantir a qualidade do contetido e da execugao.

Solucao

3 institucional. contratagao.

Econémica: Redugédo de custos operacionais Socioambiental: Dependéncia de infraestrutura
com deslocamentos e materiais; formato tecnolégica adequada e acesso a internet pelos
online favorece maior numero de participantes.
participantes.
Socicambiental: Curso online reduz
deslocamentos e consumo de recursos fisicos;
menor impacto ambiental.

6.3. Apo6s analise comparativa das solugdes disponiveis no mercado para atender a necessidade de

capacitagdo dos servidores do DETRAN/RN no tema Planejamento de Compras Publicas com a Inteligéncia
Artificial (IA), constata-se que cada alternativa apresenta pontos positivos e limitagoes, considerando os aspectos
técnicos, econdmicos e socioambientais.

6.4. Cumpre destacar que, no tocante a utilizagéo de solugbes baseadas em Inteligéncia Artificial aplicadas ao
planejamento das contratagdes, observa-se que essa tecnologia ainda se encontra em fase de introdugdo no mercado
nacional, o que inviabiliza, de forma segura e com a expertise necessaria, a sua adogdo imediata como solugao
robusta.

6.5. Nesse contexto, a Seolucdao 1, que prevé a realizagdo da capacitagdo internamente pelo préprio
DETRAN/RN, embora aparente trazer menor custo direto e maior adequagdo ao contexto institucional, revela-se
limitada frente a auséncia de formacdo e experiéncia técnica especifica da equipe interna. Soma-se a esse fator a
sobrecarga de atribuigbes ja existente sobre os servidores, o que compromete a eficiéncia, a consisténcia e a
qualidade dos treinamentos. Assim, justifica-se a necessidade de avaliar alternativas que conciliem inovacéao
tecnoldgica com seguranga, qualidade técnica e sustentabilidade das agoes administrativas.

6.6. A Solucaoe 2, por meio de convénio com a Escola de Governo do Estado, oferece uma alternativa viavel em
termos econdémicos, mas apresenta limitagcbes quanto a oferta de turmas, cronograma, e, principalmente, a
possibilidade de customizagdo dos conteudos conforme a realidade e as demandas especificas do DETRAN/RN.
Ademais, a oferta pode nao abranger todos os servidores que necessitam de capacitagao.

6.7. Por sua vez, a Solugdao 3, que prevé a contratacio de instituicao especializada na oferta de cursos
voltados a Administracao Publica, com formato online, mostra-se a alternativa mais eficiente e alinhada as
necessidades institucionais. A modalidade online garante maior acessibilidade e flexibilidade, permitindo a
participagéo de diferentes setores, sem necessidade de deslocamentos ou interrupgoes prolongadas nas atividades do
érgéo. A expertise técnica das instituigdes especializadas assegura a atualizacdo do conteudo conforme a legislagédo
vigente, com metodologias aplicadas a realidade da administragao publica.

6.8. Além disso, essa solugdo apresenta impacto ambiental reduzido, por ndo demandar recursos fisicos e
deslocamentos, e contribui significativamente para o fortalecimento das competéncias técnicas dos servidores,
assegurando maior conformidade legal, mitigagdo de riscos institucionais e melhoria na prestacdo dos servigos
publicos.

6.9. Dessa forma, conclui-se que a Solu¢ao 3 representa a alternativa mais vantajosa sob os aspectos técnico,
econdmico e socioambiental, justificando-se sua adogdo como a medida mais eficaz para o atendimento da
necessidade identificada.

7 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (ART. 18, §1°, INCISO VI)

7.1. A estimativa de valor foi obtida por meio de consultas a empresas e instituigées de referéncia nacional na
prestacao de servigos de capacitagdo, com base nas necessidades previamente identificadas junto aos servidores do
DETRAN/RN.

i A Tabela 02 apresenta os valores de referéncia e o respectivo valor estimativo.

Tabela 02 - Levantamento preliminar de precos

ESTIMATIVA PRELIMINAR DE PRECOS

X CARGA £ VALOR
SEQ. CURSO MODALIDADE | INSTITUICAO/EMPRESA HORARIA PERIODO LOCAL UNITARIO
Planejamento das
Contratagoes:
Elaboragao do
Estudo Técnico

Preliminar e . do




Termo de
Referéncia com
Auxilio da
Inteligéncia

Artificial )
; Presencial Consultre 24 hs 242 Sao R$
Planejamento das 26/09/2025 | Paulo/SP 1.690,00

Contratacoes:

Elaboracéao do
Estudo Técnico

Preliminar e do
Termo de
Referéncia com
Auxilio da
Inteligéncia
Artificial -
Consultre

01

Curso Online:
Planejamento de
Compras Publicas
Completo com
Inteligéncia

Artificial (IA):
Plano de
Contratagoes

Anual (PCA),
Estudo Técnico
Preliminar (ETP),
Mapa de Riscos,
Termo de
Referéncia (TR) e
Pesquisa de
Pregos, com o uso Aulas em

55 do CHATGPT. B S ST 06 a amﬂﬁr;]te R$
n-liine ne Lursos v
Planejamento  de 10/10/2025 100% Ao 2.500,00

Compras Publicas Vivo
Completo com
Inteligéncia

Artificial (IA):
Plano de
Contratacgoes

Anual (PCA),
Estudo Técnico
Preliminar (ETP),
Mapa de Riscos,
Termo de
Referéncia (TR) e
Pesquisa de
Precos, com o uso
do CHATGPT.

IOHGCUFSOS.COm.bfl

Estudo Técnico
Preliminar - ETP,
DFD, TR e PB com
Inteligéncia
Artificial - IA
03 Estudo Técnico Presencial Grupo Orzil 24 hs 03),(?;;025 Brasilia/DF 4_753 00
Preliminar - ETP ’
DFD, TR e PB com
Inteligéncia
Artificial - IA (3
dias) (orzil.org)

53, Com base na escolha pela solugdo da respectiva contratagao, a estimativa foi elaborada conforme
quantitativos presentes na Tabela 01, constante no tépico 5, referente as estimativas das quantidades para a
contratacao.

7.4. Dentre os principais fatores que fundamentam essa escolha, destaca-se o menor custo unitario entre os
cursos analisados, no valor de R$ 2.500,00, o que proporciona uma economia significativa em comparagdo as
alternativas presenciais. Além disso, o curso é ofertado na modalidade on-line, com aulas ao vivo, o que garante maior
flexibilidade e acessibilidade aos servidores, ao mesmo tempo em que elimina gastos adicionais com deslocamento,




diarias e passagens.

7.5. Outro ponto relevante é a abrangéncia do contetido programatico, que contempla néo apenas a elaboragéo
do Estudo Técnico Preliminar (ETP) e do Termo de Referéncia (TR), mas também o Plano de Contratacbes Anual
(PCA), o Mapa de Riscos, a Pesquisa de Precgos e a utilizagdo de ferramentas de Inteligéncia Artificial, com destaque
para o uso do ChatGPT como apoio técnico nas fases do planejamento das contratagdes publicas.

7.6. A carga horaria do curso é equivalente a das demais opgbes analisadas, totalizando 24 horas, o que
assegura o mesmo nivel de aprofundamento técnico. Soma-se a isso a maior aderéncia as necessidades formativas
identificadas junto aos servidores, tendo em vista que o conteudo abrange todas as etapas do planejamento das
contratacoes de forma integrada, em consonéancia com as exigéncias da Nova Lei de Licitagdes (Lei n? 14.133/2021).

1.7, Cabe destacar que, no levantamento realizado, nao foram identificados no mercado outros cursos
com 0 mesmo escopo de conteido e abordagem integrada sobre o planejamento das contratacgoes publicas
com uso de Inteligéncia Artificial, ofertados na modalidade on-line e com aulas ao vivo, o que reforga a
singularidade e a relevancia da solugéao escolhida.

7.8. Considerando os critérios de economicidade, logistica, abrangéncia de conteudo e adequagéo a realidade
institucional, conclui-se que a opc¢ao 02, ofertada pela empresa One Cursos, representa a solugdo mais
vantajosa para a Administragao.

7.9; Dessa forma, com base na escolha pela solugdo apresentada, e conforme os quantitativos definidos na
Tabela 01 (item 5 do documento), a estimativa do valor da contratacio sera de R$ 15.000,00(Quinze mil
reais), considerando a participagao de 06 servidores, conforme demanda consolidada no Documento de Formalizagao
da Demanda (35551560).

7.10. Assim, é possivel confirmar que esta solugdo é a que permite o resultado mais eficaz frente menor custo
financeiro e estd adequado ao contetdo.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (ART. 18, §12, INCISO VII)

8.1. A CONTRATADA devera atender a todas as condigbes previstas neste Estudo Técnico Preliminar,

formalizado com base nas necessidades identificadas. Além disso, a execuc¢do do servico se dara de forma em que a
CONTRATADA devera ministrar o curso de acordo com as condigdes divulgadas e estipuladas em conformidade com o
CONTRATANTE, com a devida aten¢do ao fornecimento de material didatico, garantindo uma didatica eficiente,
respeitando o contetido programatico, além de outras formas de apoio solicitadas durante a prestagéo do servigo.

8.2. A contratagdo da Empresa One Cursos, que conforme a Declaracao de exclusividade e notdria
especializacio - anexada aos autos, permite inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a
plena satisfagdo do objeto do contrato. Por meio deste documento € possivel comprovar que € uma empresa
especializada em capacitagdo e desenvolvimento de pessoas, atuando ha mais de 19 anos como agente multiplicador
de conhecimento por meio de cursos e seminarios. Seu diferencial reside na exceléncia da equipe docente, no
atendimento personalizado e na eficiéncia logistica. Atualmente, a empresa contabiliza mais de 2.000 cursos
realizados, com um publico superior a 20.000 pessoas capacitadas, consolidando-se como referéncia nacional em
treinamentos voltados a Administragéo Publica.

8.3. No que se refere a notéria especializacao, especialmente no contexto de contratagéo de servigos voltados
ao treinamento e aperfeigoamento de pessoal, destaca-se a qualificagdo dos professores e palestrantes responsaveis
pela condugdo do curso. A formagdo académica e a experiéncia profissional dos instrutores serdo devidamente
consideradas como elementos que comprovam a expertise necessaria para a execugado do servigo. Nesse sentido, o
curso sera ministrado por:

8.4. Ricardo F. Brito: Graduado em Administragdo pela Universidade Federal da Grande Dourados (2008),
com MBA em Administragdo Publica e Gestdo de Cidades (2012) pela Anhanguera-Uniderp e Mestrado em
Administragdo Publica pela Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD). Servidor publico federal da
Universidade Federal da Grande Dourados desde 2010. Foi Chefe do Setor de Administracdo do Hospital
Universitario da UFGD e Pré-Reitor de Administracéo da UFGD. Atualmente cedido ao Ministério da Economia para
exercer a fun¢ao de Coordenador-Geral da Servigos Compartilhados da Central de Compras. Professor em cursos de
especializagdo em Gestdo Publica Gestdo Publica Municipal e Gestdo em Satude. Possui experiéncia na area de Gestao
Publica, principalmente nos subtemas Logistica na Administragdo Publica (licitagdes e contratos), Finangas Puablicas,
Transparéncia e Sistemas Estruturantes da Administracdo Publica (SIASG, ComprasGovBr e DWComprasnet).

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.5. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

Quadro 02 - Condicoes de execucdo

PERIODO DA EXECUCAO 06 a 10/10/2025
MODALIDADE On-line / Ao vivo
LOCAL DA PRESTACAO DOS . . 0 ,
SERVICOS Aulas em ambiente virtual 100% Ao Vivo.
HORARIO DE EXECUCAO DOS .
SERVICOS 13h as 17h48
CARGA HORARIA 24 hs
QUANTIDADE DE INSTRUTORES 01




8.6. Os servigos a serem contratados enquadram-se na classificagdo de bens e servigos comuns.

8.6.1. O objeto ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragéo
Publica CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo
direta.

8.7. O servigo é enquadrado como nido continuado, nos termos do art. 62, inciso XVII da Lei 14.133/2021.

DA SUBCONTRATACAQ:

8.8. Considerando que o objeto é um servico em que ndo ha complexidade na sua contratacdo, néo sendo
pratica comum no mercado a realizagdo de subcontratagdo entre as empresas, uma vez que o fornecimento se dar de
maneira direta entre o comprador e o prestador do servigco, bem como considerando que a subcontratagdao pode
aumentar os riscos de descumprimento contratual, jA que a empresa contratada n&o teria controle direto sobre a
execugao do contrato pela subcontratada, ndo sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatério.

DA GARANTIA DA CONTRATACAO:

.

8.9. E conferida a autoridade competente a discricionariedade no que tange a exigéncia da prestacido de
garantia de execucdo nas contratacbes de obras, servicos e compras. O servico em cometo nao traz complexidade a
sua execugao, de modo que nao se faz necessaria a exigéncia de garantia contratual da execugdo pois trata-se de
servigo sem dedicag¢do exclusiva de mao de obra, que nao enseja eventual responsabilizagdo da Administragdao Publica
por encargos previdenciarios ou trabalhistas, além de ndo haver impacto na continuidade da prestagdo dos servigos
publicos.

8.10. Cumpre destacar ainda, que tais decisdes baseiam-se em um processo de avaliagdo da realidade do
mercado acerca do objeto a ser contratado, visto que ndo € a pratica deste nesse nicho de negdcios, bem como a
ponderagdo de riscos inerentes a atuagao de uma pluralidade de associados para a execugdao do objeto visando ao
atendimento ao interesse publico, ressaltando-se que o pagamento sera realizado apenas em relagdo as vagas

ocupadas, com pré-matriculas efetuadas.
2l JUSTIFICATIVA PARA O (NAO) PARCELAMENTO DA SOLUCAO (ART. 18, §12, INCISO VIII)

9.1. A Lei 14,333/21, § 12 versa sobre a aplicagido do principio do parcelamento com vistas as vantagens da
reducgdo de custos, com divisdo do objeto em itens e ao dever de buscar a ampliagdo da competicdo e de evitar a
concentragdo de mercado. Diante disso, ao avaliar o parcelamento do objeto, a administracdao publica devera
considerar se os objetos sdo divisiveis, complexos ou de naturezas distintas, para permitir desse modo que sejam
parcelados em itens independentes com vistas a ampliagdo da competitividade.

9.2. Considerando os aspectos financeiros e operacionais, bem como os diversos fatores que contribuem para a
eficiéncia financeira e operacional da Administragdo, justifica-se o parcelamento da solugdo, tendo em vista que
permitirda uma melhor distribuigdo dos custos ao longo do tempo, facilitando o planejamento or¢camentario e evitando
o comprometimento excessivo de recursos em um Unico momento. Este que, por sua vez, entende-se como sendo
particularmente importante, em cenarios de restrigdes orgamentdarias ou quando a solugdo demanda um investimento
significativo.

9.3; Considerando ainda que por tratar-se de itens interdependentes, tal parcelamento da solugdo permite ao
Orgéo um poder de negociacdo de melhores condicdes com os fornecedores, aproveitando descontos por volume e
condigOes mais vantajosas, de modo que simplifica-se a logistica, reduzindo os custos administrativos e operacionais
associados ao gerenciamento de multiplos contratos ou parcelas. Ademais, destacamos a Gestdo Eficiente de
Recursos Financeiros, bem como o Planejamento e Controle de Estoques. Portanto, esta abordagem n&o apenas apoia
a sustentabilidade operacional e financeira, mas também assegura a continuidade e eficiéncia dos servigos ofertados
pela Autarquia.

9.4, Considerando por fim que, conforme disposto na alinea "b" do inciso V e no § 22 do art. 40 da Lei n?
14.133, de 2021, ndo havera agrupamento dos objetos em lote, uma vez que, trata-se de contratacdo de tnico item.
10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (ART. 18, §12, INCISO IX)

10.1. Os resultados pretendidos com a presente contratagdo sao:

10.2. a) Melhor aproveitamento dos recursos humanos da administragdo publica, por meio do desenvolvimento

continuo das competéncias técnicas dos servidores

10.3. b) Elevagéao da eficiéncia e conformidade com as normas técnicas e legais, prevenindo falhas que possam
acarretar custos ou penalidades;

10.4. c) Capacitar os servidores publicos envolvidos nas atividades de planejamento das contratagoes,
promovendo o dominio teérico e pratico sobre os instrumentos essenciais previstos na Nova Lei de Licitagbes e
Contratos (Lei n? 14.133/2021), como o Plano de Contratagdes Anual (PCA), Estudo Técnico Preliminar (ETP), Mapa
de Riscos, Termo de Referéncia (TR) e Pesquisa de Pregos.

10.5. d) Aprimorar a qualidade e eficiéncia do planejamento das compras publicas, por meio da aplicagdo de
metodologias atualizadas, alinhadas as melhores praticas de governancga, planejamento e gestdo de riscos,
contribuindo para contratacdes mais vantajosas, seguras e estratégicas.

10.6. e) Estimular o uso responsavel e estratégico da Inteligéncia Artificial (IA), com destaque para ferramentas
como o ChatGPT, na elaboragdo e revisio de documentos técnicos e administrativos relacionados ao processo de
contratacdo, promovendo inovagéo, agilidade e redugéo de retrabalho.

10.7. f) Reduzir falhas e impropriedades nos processos de contratagdo publica, especialmente na fase de
planejamento, por meio do fortalecimento das competéncias técnicas da equipe e da aplicacdo pratica dos
conhecimentos adquiridos no curso.

10.8. g) Promover a conformidade legal e o alinhamento com os principios da nova legislagdo de licitagoes,
assegurando maior transparéncia, eficiéncia, padronizagéo e mitigagao de riscos nas compras publicas.



10.9. h) Consolidar a cultura de planejamento estratégico nas contratagées publicas, contribuindo para a
maturidade institucional, o cumprimento de metas organizacionais e a melhor entrega de valor a sociedade.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRACAO
DO CONTRATO (ART. 18, §12, INCISO X)
11.1. Para garantir a eficacia e a eficiéncia na contratagdo, a Administragéo Publica do Estado do Rio Grande do

Norte devera adotar uma série de providéncias essenciais antes da celebragdo do contrato. Primeiramente, sera
elaborada uma descrigio minuciosa do ohjeto no Termo de Referéncia, detalhando todos os aspectos técnicos e
operacionais dos servigos a serem contratados. Essa descrigéo incluira a definigéo de critérios claros e ohjetivos para
a selegdo da empresa, contemplando requisitos técnicos, capacidade operacional e experiéncia comprovada.

11.2. A presente contratagdo pode sofrer risco de danos na fase interna da contratacdo com pesquisa de pregos
deficiente acarretando pregos superestimado ou subestimado ocasionando, respectivamente, dano ao erario ou gerar
contratacdo deserta, ou fracassada. Como providéncias prévias requer que a equipe responsavel realize a pesquisa de
pregos de forma critica utilizando o maior numero de fontes de pesquisas possiveis e quando necessario executar
agoes de contingéncia como reajustes nos contratos realizados, realinhamentos nos documentos do planejamento e/ou
iniciar uma nova contratac¢io ajustada.

11.3. Quando a prestagdo de servigo sofrer circunstancia de atraso no processo de contratagio e consequente
atraso na execuc¢ao dos servigos, providéncias devem ser adotadas. Dentre os encaminhamentos empregados deve-se
despender o maximo de atengdo e recursos tecnoldgicos possiveis na fase de elaboracdo das pecgas técnicas, visando
atender aos normativos e diretrizes disponibilizados por cada instituigao como agdes preventivas e buscar o contato
com os analistas, visando prover a maior celeridade no atendimento de possiveis pendéncias e disponibilizagdo de
informagdes necessarias ao processo de analise como agao de contingéncias.

11.4. Ademais, a administragao deve capacitar os servidores a serem designados como fiscais e gestores para
fiscalizagdo desta contratagdo, de modo que possuam expertise para acompanhar a execugao do contrato e verificar
se a empresa esta cumprindo suas obrigagées. Em caso de descumprimento de suas obrigacoes, a contratante devera
aplicar as penalidades previstas na legislagao.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (ART. 18, §12, INCISO XI)

12.1. Para que o objetivo desta prestagao de servigo seja alcangado (a), a equipe de planejamento dispensa a
necessidade de contratagdes correlatas ou interdependentes referentes ao objeto da contratacao em tela.

13. DESCRICAO DE POSSIiVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS (ART. 18, §12, INCISO XII)

1351 A empresa Contratada devera observar as praticas de sustentabilidade previstas em leis, decretos e

resolugoes de érgéos ambientais, mormente o Guia Nacional de Contratagées Sustentaveis, bem como o respeitar as
medidas e agdes destinadas a evitar ou corrigir danos ao meio ambiente, seguranca e medicina do trabalho, que
possam vir a ser causados pelo objeto contratado.

13.2. Com a adocdo de tais medidas, a presente contratacido nio sé atendera as necessidades do Orgdo, mas
também promovera uma abordagem sustentdvel e responsavel. Essas prdticas contribuirdo para a protecéo
ambiental, a seguran¢a dos trabalhadores e a seguranca da comunidade, alinhando-se aos objetivos de
sustentabilidade do Estado do Rio Grande do Norte.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO (ART. 18, §1°,
INCISO XIII)
14.1. O Plano Anual de Capacitagdo e Desenvolvimento do DETRAN/RN tem como finalidade promover o

desenvolvimento institucional por meio do aprimoramento continuo e sistematico das competéncias individuais dos
servidores, alinhadas aos objetivos estratégicos da Autarquia. Essas diretrizes encontram-se em plena consonancia
com o Planejamento Estratégico e o Plano Plurianual vigentes.

14.2. Nesse contexto, a implementag¢do da presente agdo de capacitagao atendera as necessidades identificadas
de aprendizagem dos servidores, potencializando o capital intelectual do DETRAN/RN e dotando-os das competéncias
essenciais para a execugdo adequada de suas atribuigdes. Tal medida visa contribuir para a melhoria da performance
institucional e promover a continua exceléncia na prestacao dos servigos publicos a sociedade.

Portanto, conforme evidenciado neste Estudo Técnico Preliminar, a contratacido de empresa(s) especializada(s) para
realizacdo do Curso Planejamento de Compras Publicas com a Inteligéncia Artificial (IA) com fundamento na
Lei n? 14.133/2021, revela-se tecnicamente viavel e plenamente adequada para atender as demandas e
necessidades da Autarquia.

15. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO

Equipe de Planejamento da Contratacao*

Nome Matricula Cargo Area
Wellington Jorge Alves Tin6co 224.940-5 Coordenador Administrativo Requisitante
Amanda Paolla Ribeiro da Costa 215.356-4 Analista de Transito - Gestdo de RH Técnica
Juliana Karine Costa de Oliveira 214.740-8 Analista de Transito - Gestdo de RH Técnica
Daiane Strine de Araujo Xavier Cunha 215.482-0 Analista de Transito - Administracédo Administrativa
Juedson Costa de Oliveira 214.539-1 Assistente de Tréansito - Administracédo Administrativa

*Instituigdo da Equipe de Planej. da Contratagdo (35572339), composta por membros designados anteriormente na Portaria n® 117/2024 - Designagdo de servidores para
atuar nas compras piblicas do DETRAN/RN (24097750)
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