ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Prefeitura Municipal do Assu
SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
ASSU - TERRA DA POESIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 2025.11.06.0079

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS

DESTINO: SETOR DE LICITACOES

RESPOSTA AO PEDIDO DE _ESCLARECIMENTO

O Municipio de Assu/RN publicou Edital de Licitagdo, para
Registro de Precos na modalidade Pregao Eletrénico, com critério de
Jjulgamento de menor preco do lote inico, cujo objeto é Contratacdo de
empresa ou cooperativa especializada para prestagdo de servicos de
méao de obra de Auxiliar de Servicos Gerais (ASG), que garantira a
continuidade e eficiéncia das atividades prestadas pela Secretaria de
Administracdo e Recursos Humanos.

A Secretaria Municipal de Administragédo e Recursos Humanos, no
exercicio de sua competéncia responde ao pedido esclarecimentos
acerca do Edital e do Termo de Referéncia Consolidado, apresentada
pela SERVITIUM LTDA, inscrita no CNPJ 00.558.943/0001-34.

1. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO
Duvida 1: Qual a convengéo coletiva utilizada para estimar os valores?

Resposta: Devera observar o subitem 11.2 do Termo de Referéncia. Para
cotacdo de preco devera ser observado o piso salarial da categoria
firmado em convengdo coletiva vigente e devidamente homologada.
Portanto, a Convengédo Coletiva de Trabalho utilizada é a registrada no
MTE sob o numero: RN 000013/2026 - confira a autenticidade no
enderego eletronico http:www3.mte.gov.br/sistemas/ mediador/.

Duvida 2: E obrigatoriedade da empresa contratada o
fornecimento de seguro de vida para os funcionarios mesmo nao

previsto na Convengao Coletiva ou Edital? E qual o valor minimo para
tal item?

Resposta: devera observar o subitem 14.1.4 do Termo de
Referéncia. O seguro de vida é obrigatério para essa categoria, existindo
previsao na Convengao Coletiva de Trabalho utilizada. O valor minimo

esta disposto na referida convencao, devendo ser observada a clausula
décima oitava.

Duvida 3: Para o presente objeto faz-se necessario preposto? Quem
arcara com os custos? Caso nao previsto na planilha e custos.

Rua Vereador José Bezerra de 84, n° 588, Bela Vista, Assu/RN, CEP: 59.650-000 - Tel. (84)
3331-1987.
CNPJ N° 08.294.662/0001-23
ASSU - TERRA DA POESIA/ATENAS POTIGUAR - Lei Estadual n° 10.926 de 10/06/2021



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Prefeitura Municipal do Assu
SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
ASSU - TERRA DA POESIA

Resposta 1: Devera observar o subitem 14.1.7 do Termo de
referencia. A contratada devera indicar preposto, para representa-la
durante a execugdo do contrato, devendo estar disponivel durante o

horario comercial e facilitar a comunicag¢do entre CONTRATANTE e
CONTRATADA.

Sobre quem arcara com os custos, deverdo ser observados os subitens
11.1; 14.1.2; 14.1.7; 14.1.8; 14.1.13; 14.1.16 € 14.1.34 do Termo de
Referéncia. A contratada devera arcar com todos os custos, inclusive
dos encargos sociais, trabalhistas, previstos na legislagéo vigente, e
quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢do de empregadora, no
que diz respeito aos seus empregados.

Duvida 4: Qual o valor da tarifa do transporte publico da
localidade onde sera executado o objeto?

Resposta: O municipio de Assti/RN néo conta com a prestacao de
servico de transporte publico. Devera observar o subitem 14.1.17 do
Termo de Referéncia. Bem como a CCT, na clausula décima quinta e
decima sexta.

Duvida 5: E possivel realizar a reducdo dos encargos sociais
previstos, considerando as exigéncias legais? Caso a redugio seja
possivel, quais as condigbes e procedimentos a serem observados para
evitar a desclassificagao da proposta?

Resposta: Cabe a licitante adotar, em sua planilha de custos e
formacao de precos, o exato valor determinado pelo respectivo
instrumento legal que o define. Favor observar os regramentos definidos
no Termo de Referéncia e edital do Pregio Eletronico n°® 017/2026.
Reduzir encargos de forma arbitraria ou abaixo do piso da CCT podera
acarretar a desclassificagdo por inexequibilidade.

Assu/RN, 25 de junho 2026

Atenciosamente,

Luérgia de Vanielle de Oliveira Silva
Secretaria Municipal d€ Administragao e Recursos Humanos
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