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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE JANDAIRA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
Avenida Aristofanes Fernandes, n°. 242, Centro, Jandaira/RN, CEP: 59.594-000
CNPJ: 08.309.239/0001-50

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. (PCRA N°. 489/2026 — PMJ/RN)

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE COM PROFISSIONAIS EM

REGIME DE PLANTOES E POSTOS FIXOS.

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servigos de satide com profissionais em regime de plantdes e postos fixos, nos
termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

. UNID. . V. UNIT. - V. TOTAL -
ITEM DESCRICAO MEDIDA | QUANT. | REMUNERACAO | [P ESTIMADO
| |Médico Plantonista - Clinico. | ) 0 | 875 R$ 1.250,00  R$ 1.792,69| R$3.355.915,68
Para Plantdo de 12 horas.
, |Médico para  PSF. 40| ). 72 RS 13.400,00 | R$19.223,00| RS 1.384.056,00
horas/Semanais
3 |Coordenador ESF - 401 /. 12 R$3.500,00 RS 5.020,34 RS 60.244,08
horas/Semanais.
4 | Enfermeiro Plantonista - para | .z 936 RS 250,00 RS 358,41 RS 335.471,76
Plantio de 12horas.
Enfermeiro @ RS 3.500,00 + R$
5 . | Mas 156 818,00 do Compl. | RS 6.194,04 RS 966.270,24
40horas/Semanais .
do Piso
¢ |Enfermeiro - RT, para 40| /.o 24 R$3.500,00 | RS 5.020,34 RS 120.488,16
horas/Semanais
Técnico de Enfermagem. ~
7 N Plantio | 9.456 R$ 150,00 R$ 214,84 R$2.031.527,04
Plantio 12horas.
Técnico de Enfermagem, 40 R$ 2.089,48+ R$
8 ; gem, Més 420 | 1.252,53do Compl. | R$4.79423| R$2.013.576,60
horas/Semanais .
do Piso
Farmacéutico. 40 .
9 . Més 12 R$ 4.000,00 RS 5.738,16 RS 68.857,92
horas/Semanais.
jo |Farmacéutico. 200 es 24 R$2.000,00 | RS 2.868,91 RS 68.853,84
horas/Semanais
j |Assistente  Social. 30| . 36 R$3.000,00 | RS 4.303,20 R$ 154.915,20
horas/Semanais
jp |Assistente  Social. 201y 36 R$2.000,00 | RS 2.868,91 RS 103.280,76
horas/Semanais
13 | Fisioterapeuta. 300 Mes 36 R$3.000,00 | RS 4.303,20 RS 154.915,20
horas/Semanais
14 |Fisioterapeuta. 200 Mes 36 R$2.000,00 RS 2.868,91 RS 103.280,76
horas/Semanais
j5 | Fonoaudidloga. 301 Meas 24 R$4.500,00 | RS 6.455,30 RS 154.927,20
horas/Semanais
16 | Fonoaudidloga. 200 res 36 R$3.000,00 | RS 4.303,20 R$ 154.915,20
horas/Semanais
17 |Médico  Cardiologista. 8| /. 24 R$ 4.000,00| RS 5.738,16 RS 137.715,84
horas/Semanais
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jg | Medico  Ginecologista. 8| /. 24 R$ 4.000,00 | RS 5.738,16 RS 137.715,84
horas/Semanais
g |Médico  Ortopedista. 8| /. 24 R$5.000,00 | RS 7.172,44 RS 172.138,56
horas/Semanais
g0 | Médico Pediatra. 81 Mas 24 R$4.000,00 RS 5.738,16 RS 137.715,84
horas/Semanais
gy |Medico  Psiquiatra. 81 . 24 R$ 4.000,00 | RS 5.738,16 R$ 137.715,84
horas/Semanais
gy |Meédico  Neuropediatra. 81 /.o 12 R$5.000,00 | RS 7.172,44 RS 86.069,28
horas/Semanais.
23 | Nutricionista. 30 horas Més 24 R$3.000,00 | RS 4.303,20 RS 103.276,80
24 | Nutricionista. 20 horas Meés 36 R$2.000,00 RS 2.868,91 RS 103.280,76
25 | Psicologo Saude. 30 horas Meés 24 R$ 2.400,00 | RS 3.442,49 RS 82.619,76
26 | Psicélogo Satde. 40 horas Més 24 R$3.200,00 | RS 4.590,32 RS 110.167,68
27 | Dentista. 40 horas Més 48 R$4.200,00 RS 6.024,95 RS 289.197,60
28 | Educador Fisico. 20 horas Més 24 R$2.000,00| RS 2.868,91 RS 68.853,84
29 llfgffsonsavel Téenico. 301 s 24 R$3.500,00 | RS 5.020,34 R$ 120.488,16
30 | Coordenador de Saide Bucal. |\ 24 RS 1.800,00 | RS 2.582,12 RS 61.970,88
20 horas
31 Egﬁ:slco de Satde Bucal. 401 /.o 24 R$ 1.610,00 |  R$ 2.309,58 RS 55.429,92
32 | Diretor Hospitalar. 30 horas Meés 24 R$ 8.400,00 | R$ 12.049,89 R$ 289.197,36
33 | Veterinario. 30 horas Més 36 R$ 3.000,00 | RS 4.303,20 RS 154.915,20
VALOR TOTAL ESTIMADO RS 13.479.964,80

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo caracterizam-se como servi¢cos comuns de natureza continua
na area da satde, cuja execucao demanda habilitag@o técnica especifica dos profissionais envolvidos.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (DOZE) MESES, podendo ser prorrogado

sucessivamente, observada a manutengdo da vantajosidade e o limite previsto no art. 107 da Lei n°
14.133/2021.

1.4. A prestagdo de servicos ¢ enquadrada como continuada tendo em vista se tratar de atividade
essencial e ininterrupta do Sistema Municipal de Satde, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa.

1.5. O custo estimado total da contratagdo ¢ de RS 13.479.964,80, conforme custos unitarios apostos na
tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.
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2.2. A necessidade da contratacdo, encontra-se pormenorizada nos autos, ¢ de forma abreviada, busca
atender a demanda da Secretaria Municipal de Saade.
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2.3. Registre-se, que o Municipio ndo formalizou Plano de Contratagdes Anual — PCA, para este
exercicio.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo adotada consiste na contratacdo de servi¢os de satide com disponibilizagdo de
profissionais especializados para atuacdo em regime de plantdes e postos fixos, destinados ao
atendimento das demandas da rede municipal de satde, abrangendo a aten¢do primadria, servigos
ambulatoriais e atendimentos de urgéncia e emergéncia.

3.2. A escolha dessa solugdo mostra-se a mais vantajosa para a Administracao, por representar o melhor
equilibrio entre economicidade, eficiéncia e eficicia, uma vez que possibilita a ampliacdo imediata da
capacidade de atendimento sem a necessidade de estruturacdo direta de vinculos permanentes, reduzindo
custos operacionais e garantindo maior flexibilidade na alocagao dos profissionais conforme a demanda.
Ademais, promove a padronizagao dos servicos, ao permitir a defini¢ao prévia de requisitos técnicos
e operacionais minimos para todos os prestadores, assegurando qualidade e uniformidade na execugdo
dos atendimentos.

3.3. Sob o aspecto da eficiéncia e continuidade do servico publico, a solugdo permite cobertura
assistencial ininterrupta, minimizando riscos de desassisténcia e reduzindo o tempo de espera dos
usuarios, atendendo de forma adequada as variagdes sazonais da demanda. Quanto a sustentabilidade,
a contratacdo exige que os prestadores adotem boas praticas na execugao dos servigos, com uso racional
de recursos, cumprimento das normas sanitarias ¢ adequado gerenciamento de residuos de satde,
contribuindo para a responsabilidade ambiental e social.

3.4. A solugo também se mostra adequada sob o ponto de vista da essencialidade das exigéncias
técnicas, sendo necessario que os profissionais e empresas contratadas comprovem habilitagcdo legal
para o exercicio das atividades, mediante apresentagdo de registro nos respectivos conselhos
profissionais (como CRM, COREN, entre outros), bem como o cumprimento das normas expedidas
pelos 6rgdos reguladores da area da satide, garantindo a seguranca dos usuarios e a qualidade dos
servigos prestados.

3.5. A presente contratagdo possui carater complementar a rede piiblica municipal de satde, destinando-
se ao suprimento de insuficiéncias operacionais e assistenciais identificadas pela Secretaria Municipal
de Saude, sem afastar a responsabilidade constitucional do Municipio pela prestacao direta dos servigos
publicos de satde.

3.5.1. A presente contratacdo decorre da necessidade permanente de manutengdo e ampliagdo da
assisténcia a saude ofertada pela rede municipal, especialmente no ambito das unidades basicas de satde,
servigos de atencao especializada, plantdes e demais pontos de atendimento vinculados a Secretaria
Municipal de Saade.

3.5.2. Embora o Municipio disponha de quadro proprio de servidores efetivos, a estrutura atualmente
existente ndo ¢ suficiente para atender integralmente a demanda assistencial verificada, seja em razdo
do quantitativo reduzido de profissionais em determinadas especialidades, seja em decorréncia de
afastamentos legais, licencas, aposentadorias, vacancias e da crescente demanda pelos servigos publicos
de satde.
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3.5.3. Além disso, determinadas categorias profissionais — como ¢ o caso dos médicos - possuem
reconhecida dificuldade de provimento por meio de vinculos permanentes, sobretudo em municipios de
pequeno porte, circunstancia que impacta diretamente a capacidade operacional da rede municipal de
saude.

3.5.4. Nesse contexto, a Administracdo vem mantendo a continuidade dos servigos por meio de
contratacdes temporarias, as quais atualmente suprem parcela significativa da forca de trabalho
necessaria a execugdo dos servigos assistenciais ofertados a populagéo.

3.5.5. Dessa forma, resta caracterizada insuficiéncia operacional e assistencial apta a justificar a adogao
de medidas complementares para garantir a continuidade, regularidade e eficiéncia dos servigos publicos
de satide, em observancia aos principios da continuidade do servigo ptblico, da eficiéncia administrativa
e da protegdo ao interesse publico.

3.5.6. Embora o concurso publico constitua a forma ordinaria de provimento de cargos efetivos, sua
realizacdo demanda planejamento administrativo, disponibilidade orgamentaria, estudos de impacto
financeiro, criagdo ou adequacdo de cargos quando necessario, observancia dos limites estabelecidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal e cumprimento de diversas etapas procedimentais que inviabilizam
sua implementacao imediata.

3.5.7. A necessidade ora demonstrada possui carater atual e continuo, exigindo providéncias capazes de
assegurar a manutencao ininterrupta dos atendimentos prestados a populac@o usudria do Sistema Unico
de Saude — SUS.

3.5.8. A eventual interrupcdo dos servicos atualmente executados por profissionais contratados
temporariamente comprometeria significativamente a capacidade operacional da rede municipal de
saude, podendo ocasionar reducdo da oferta de consultas, procedimentos, atendimentos ambulatoriais,
plantdes e demais agdes assistenciais indispensaveis a populagao.

3.5.9 Assim, embora a Administracdo reconhega a relevancia do fortalecimento do quadro efetivo de
servidores, verifica-se, no momento, a impossibilidade material de suprir a demanda exclusivamente
por meio de concurso publico ou outro mecanismo ordinario de provimento, razao pela qual se mostra
necessaria a adogdo de solucdo capaz de garantir a continuidade dos servigos essenciais de saude.

3.6. A execucdo dos servigos terd prazo inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
sucessivamente, nos termos da legislagdo vigente, desde que demonstrada a vantajosidade para a
Administragdo ¢ a manutengdo das condi¢des contratuais.

3.7. A presente contratacdo enquadra-se como servigo continuo, nos termos do art. 6°, inciso XV, da Lei
n° 14.133/2021, considerando que sua interrup¢do compromete a continuidade da presta¢do dos servigos
publicos essenciais de satde.

3.8. Ressalta-se que a contratacdo sera fundamentada no procedimento de credenciamento, conforme
previsto no art. 79, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, entendido como o processo administrativo de
chamamento publico por meio do qual a Administragdo convoca interessados para que, atendidos os
requisitos estabelecidos, se credenciem para futura prestacdo dos servigos, quando convocados,
garantindo isonomia, transparéncia e ampliacdo da competitividade.
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3.9. Dessa forma, a solugdo proposta demonstra-se adequada, suficiente e alinhada ao interesse publico,
atendendo de maneira eficiente as necessidades da Secretaria Municipal de Saude e assegurando a
continuidade e qualidade dos servigos prestados a populagao.

3.10. Os quantitativos previstos no Termo de Referéncia ndo foram definidos de forma aleatéria ou
estimativa abstrata.

3.10.1. A metodologia adotada teve como parametro objetivo a atual estrutura de prestagdo dos servigos
de satide do Municipio, tomando por base a quantidade de profissionais que atualmente executam as
atividades mediante contratos temporarios vigentes junto a Secretaria Municipal de Saude.

3.10.2. Desse modo, os quantitativos previstos no credenciamento correspondem, substancialmente, a
forga de trabalho atualmente necessaria para manutencao dos servigos assistenciais existentes, refletindo
a realidade operacional da rede municipal de satde.

3.10.3. A utiliza¢do dessa metodologia busca assegurar que a futura contrata¢do mantenha a mesma
capacidade de atendimento atualmente disponibilizada a populagdo, evitando descontinuidade dos
servigos ¢ assegurando a adequada cobertura das escalas de trabalho, plantdes e postos fixos.

3.10.4. Portanto, os quantitativos estabelecidos apresentam compatibilidade direta com a demanda
assistencial efetivamente existente ¢ com a capacidade operacional atualmente empregada pelo
Municipio, constituindo pardmetro técnico idoneo para dimensionamento da contratagao.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Requisitos Gerais

e Nao serd admitida a subcontratagdao do objeto contratual.

e Nao havera exigéncia de garantia da contratacdo, nos termos dos arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

e Nao havera exigéncia de prova de conceito, tendo em vista tratar-se de prestagao de servicos de
natureza comum, sem complexidade técnica relevante.

e A contratacdo sera realizada por meio de credenciamento, precedido de chamamento publico,
nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021.

e Poderao ser credenciadas pessoas juridicas especializadas na presta¢do de servigos na area da
saude, que atendam aos requisitos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, bem
como qualificagdo técnica e econdmico-financeira, conforme definido no Termo de Referéncia.

4.2. Requisitos Técnicos

e A contratada devera possuir registro no respectivo conselho de classe, quando aplicavel,
especialmente junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio Grande do Norte
(CRM/RN), no caso de servicos médicos.

o Devera assegurar que todos os profissionais disponibilizados estejam devidamente habilitados
e regularizados junto aos seus respectivos conselhos profissionais.

e Os servigos deverdo ser executados em conformidade com os protocolos clinicos, diretrizes
assistenciais e normativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Satde e pelo Sistema
Unico de Saude — SUS.

e A contratada deverd comprovar qualificagdo técnica compativel com a complexidade dos
servicos a serem prestados, nos termos definidos no Termo de Referéncia.
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4.3. Requisitos Operacionais

e Devera disponibilizar profissionais para atuagdo em regime de plantdes diurnos e noturnos, bem
como em jornadas fixas semanais, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

e Deverd garantir o integral cumprimento das escalas definidas pela contratante.

o Deverd assegurar a substituicdo imediata de profissionais em caso de auséncia, afastamento ou
impedimento.

e A execucdo dos servicos devera ocorrer de forma continua, conforme a demanda das unidades
de saude.

e A presente contratacdo caracteriza-se como servigo continuo, por se tratar de atividade essencial
a manutencao da assisténcia a saude da populagao.

4.4. Requisitos de Gestao e Controle
e A contratada devera implementar sistema de controle de frequéncia, preferencialmente
eletronico, com registros auditaveis.
e Devera apresentar relatdrios periodicos contendo informagdes sobre cumprimento de escalas,
produtividade e indicadores de desempenho.
e A execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Administragdo, conforme normas
aplicaveis.

4.5. Requisitos Trabalhistas e Legais
e A contratada sera responsavel pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e comerciais decorrentes da execug¢do do contrato.
e A contratacdo possui natureza estritamente civil/comercial, inexistindo vinculo empregaticio
entre a Administracao Publica e os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas.

4.6. Requisitos Temporais
e O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos
da legislagdo vigente, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administragao.

4.7. Requisitos de Sustentabilidade

e A contratada devera adotar praticas que promovam o uso racional de recursos e a redugdo de
desperdicios.

o Deverd observar as normas sanitarias € ambientais vigentes, especialmente no que se refere as
boas praticas na prestacdo de servigos de satde.

e O gerenciamento dos residuos de servicos de satide (RSS) sera realizado por contratacio
especifica da Administracdo, devendo a contratada colaborar com as praticas adequadas de
segregacdo e acondicionamento.

4.8. Abrangéncia da Contratag¢ao
e A contratagdo visa atender a demanda de profissionais de satide em diversas categorias,
especialidades e cargas horarias, incluindo servigos em regime de plantdes e postos fixos,
conforme quantitativos e especificagcdes detalhadas no Termo de Referéncia.

5. DA EXECUCAO CONTRATUAL

5.1. Os servigos deverdo ser prestados conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, em
regime de plantdes e postos fixos, abrangendo as unidades integrantes da rede municipal de saude,
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incluindo atendimento em unidades basicas, servigos de urgéncia e emergéncia ¢ demais pontos de
atencdo a saude.

5.1.1. A execugdo dos servigos observard as escalas previamente elaboradas pela Secretaria
Municipal de Saude, contemplando as diversas categorias profissionais, especialidades e cargas
horarias, conforme definido neste Termo de Referéncia.

5.2. Os profissionais disponibilizados deverdo cumprir integralmente as jornadas estabelecidas, sejam
em regime de plantdo (ex.: 12 horas) ou carga horaria semanal (20h, 30h, 40h), garantindo a
continuidade dos servigos e a cobertura das escalas assistenciais.

5.3. Os servigos serdo executados de forma presencial no Municipio de Jandaira/RN, incluindo sede e
demais unidades de saude vinculadas, nos dias e horarios definidos pela Administracao, conforme a
demanda dos servigos.

5.4. O prazo de execugdo dos servigos sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da
legislagdo vigente, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administragao.

5.5. A contratante disponibilizard a estrutura fisica necessaria ao atendimento, incluindo instalagdes,
equipamentos e insumos basicos, cabendo a contratada fornecer os profissionais devidamente
habilitados, bem como garantir sua regularidade profissional, substitui¢des, coordenagdo operacional ¢
cumprimento das escalas.

5.6. A contratada deverd assegurar o cumprimento das escalas, substituindo imediatamente os
profissionais em caso de auséncia, de modo a evitar descontinuidade na prestagao dos servigos.

5.7. A execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por servidores designados pela
Administracgdo, que atestarao a regularidade dos servigos prestados, o cumprimento das escalas e demais
obrigagdes contratuais.

5.8. Os servigos deverdo ser prestados em conformidade com os protocolos clinicos, diretrizes do
Sistema Unico de Saude (SUS) e normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

6. DA GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas ¢ as
normas da Lei n°. 14.133/2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial (Lei n°. 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execu¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n° 14.133/2021, art. 115, §5°).

6.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).
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6.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.4. O contratado devera manter preposto aceito pela Administra¢ao no local da prestagao dos servigos
para representa-lo na execugao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

6.5. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

6.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

6.7. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente 8 Administragdo ou a terceiros em
razdo da execu¢do do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdao ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

6.8. Somente o contratado serda responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.8.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais ¢ comerciais
ndo transferirda & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o
objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

6.9. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.10. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto serd realizada com base na aferi¢do da qualidade da prestagao
dos servicos executados, considerando-se como hipoteses de desconformidade quando a
CONTRATADA:

a) ndo alcangar os resultados esperados ou deixar de executar, total ou parcialmente, os servigos
contratados;

b) executar os servicos com qualidade inferior ao padrdo minimo exigido neste Termo de Referéncia;
ou

¢) ndo utilizar os recursos técnicos e humanos necessarios a adequada execugio do objeto, ou utiliza-los
em quantidade ou qualidade insuficientes.
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7.2. Verificada qualquer irregularidade na execugao dos servigos, podera ser aplicada retencdo ou glosa
proporcional no pagamento, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, quando constatado que a
CONTRATADA:

a) ndo entregou os resultados pactuados;
b) executou os servigos em desconformidade com as condigdes estabelecidas; ou
¢) utilizou recursos inadequados ou insuficientes a execu¢do do objeto.

7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente pelo fiscal do contrato, imediatamente apos a sua
execuc¢do ou conclusdo, mediante verificagdo inicial de conformidade com as condi¢bes contratadas.

7.4. O CONTRATANTE realizara a avaliag¢do dos servi¢os executados, por meio do fiscal do contrato
ou servidor designado, podendo contar com apoio técnico, quando necessario, para verificagdo da
adequacdo, qualidade e conformidade da prestagao.

7.4.1. Para fins de recebimento provisorio, o fiscal do contrato devera registrar a avaliagdo da
execucdo do objeto, considerando os critérios de qualidade e desempenho estabelecidos neste
Termo de Referéncia, podendo resultar, se for o caso, em ajuste proporcional do valor a ser pago
a CONTRATADA.

7.4.2. A CONTRATADA ficara obrigada a corrigir, reparar ou refazer, as suas expensas, total
ou parcialmente, os servigos que apresentarem vicios, falhas ou desconformidades, devendo a
fiscalizacdo suspender o atesto do pagamento até a devida regularizagao.

7.4.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando executados em desacordo
com este Termo de Referéncia ou com a proposta, devendo ser corrigidos imediatamente, as
expensas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

7.4.4. O recebimento definitivo dos servigos ocorrera apos a verificagdo final da conformidade
da execucdo pelo fiscal ou comissdo designada, mediante aceite formal, atestando a plena
execugdo do objeto contratado.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de CREDENCIAMENTO,
com fundamento na hipotese do art. 79, inciso I da Lei n°. 14.133/2021 e no Decreto Municipal n°.
007/2023.

8.2. Para a presente contratacdo direta, exigir-se-4 os documentos relacionados na lista abaixo, de
conformidade com o art. 70 da Lei 14.133/2021.

8.2.1. Habilitacao Juridica:

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede; ou

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCME]I, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br; ou

c¢) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
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Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores; ou

d) Sociedade empresaria estrangeira com atuagdo permanente no Pais: decreto de autorizacao
para funcionamento no Brasil; ou

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores; ou

f) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°. 5.764/1971.

8.2.2.1. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

8.2.2. Habilitacoes Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Economica Federal,

¢) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos relativos aos
TRIBUTOS FEDERALIS ¢ 2 DIVIDA ATIVA DA UNIAO, emitida pela Secretaria da Receita
Federal,;

d) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de DEBITO DO
ESTADO e quanto a DIVIDA ATIVA DO ESTADO do domicilio ou sede do licitante;

e) Certidio Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de DEBITO DO MUNICIPIO do
domicilio ou sede do licitante;

f) Certiddo Negativa de DEBITOS TRABALHISTAS — CNDT, emitida pelo Tribunal
Superior do Trabalho — TST.

8.2.3. Habilitacao Técnica:

a) Comprovacao de aptidao para prestacdo de servigos de saude de complexidade compativel
ou superior ao objeto da contratagdo, mediante apresentagdo de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;

a.1) Os atestados poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa;

a.2) O fornecedor devera disponibilizar, quando solicitado, todos os documentos
complementares que comprovem a veracidade do atestado, tais como contratos, notas fiscais,
ordens de servico, identificacdo da unidade atendida e periodo de execugao.

b) Comprovagao de registro da empresa no Conselho Regional de Medicina.

b.1) Comprovagdo de Responsavel Técnico devidamente registrado no respectivo Conselho
Regional de Medicina, compativel com o objeto contratado.

c) Apresentacdo Responsavel Técnico, com formagdo em Gestdo de Saude, devidamente
registrado no Conselho Regional de Administragao.

c.1) O(s) profissional(is) acima indicado(s) devera(ao) participar do servigo objeto do contrato,
e sera admitida a sua substitui¢do por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde
que aprovada pela Administragdo (§ 6° do art. 67 da Lei n® 14.133/2021).

d) Comprovacao de regularidade sanitaria, quando aplicavel, por meio de Licenga ou Alvara
Sanitario vigente, expedido pela Vigilancia Sanitaria competente.

¢) Comprovar que possui, no minimo, 03 (trés) anos de experiéncia com prestagdo de servigos
a entidades de direito publico ou privado, no objeto licitado.
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8.2.4. Qualificacado Econdmico-Financeira

a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

b) Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragoes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).
b.1) Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de
habilitagdo, capital minimo de 1% do valor total estimado da contratacao.

b.2) Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

b.3) Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
b.4) O atendimento dos indices economicos previstos neste termo de referéncia devera ser
atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da drea contabil, apresentada
pelo fornecedor.

8.2.5. Outros Requisitos de Habilitagao:

a) Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, do Cadastro Nacional de
Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do Conselho
Nacional de Justica (CNJ) (www.cnj.jus.br), por meio do link:
http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form;

b) como condi¢do para habilitagdo, sera verificada a existéncia de registros impeditivos de
contrata¢do no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU, disponivel no link:
https://certidoes.cgu.gov.br/ em atendimento ao disposto no Acérdao n. 1793/2011, do Plenario
do Tribunal de Contas da Unido;

c¢) as documentagdes indicadas nas alineas "a" e "b" poderdo ser substituidas pela
Certidao/Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, do Tribunal de Contas da Unido (TCU),
disponivel no link: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

d) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

e) Declaragao de ciéncia e concordancia com as condigdes de escala de plantdes, postos fixos e
responsabilidade pela continuidade dos servigos de saude;

f) Declaragdo de responsabilidade pela substituicdo imediata de profissionais em caso de falta,
auséncia ou impedimento, sem prejuizo da continuidade da assisténcia;

g) Declaragdo de que possui estrutura administrativa e operacional suficiente para execugdo dos
servigos contratados, inclusive gestdo de escalas e cobertura assistencial;

h) Declaragdo de inexisténcia de impedimentos para contratar com a Administragdo Publica,
nos termos da legislacdo vigente.

8.3. SISTEMA DE CLASSIFICACAO, ORDEM DE CREDENCIAMENTO, CONVOCACAO E
DISTRIBUICAO DOS SERVICOS
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8.3.1. A distribuicdo dos servigos entre os credenciados observara critérios objetivos de
avaliacdo, classificados de acordo com os seguintes parametros:
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8.3.2. Critérios de Pontuacao:

Item Critério Avaliado Pontuaciao Maxima
A | Capacidade Técnica Operacional (Atestados) 30 pontos
B Tempo de experiéncia da Empresa 20 pontos
C Qualificagdo Técnica dos Profissionais 20 pontos
D Ordem Cronologica de Credenciamento 30 pontos
Total Geral 100 pontos

8.3.3. Descri¢ao dos Critérios:

a) Capacidade Técnica Operacional (max. 30 pontos): Pontuagdo atribuida conforme a
quantidade de atestados de capacidade técnica operacional, emitidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove execucao de objeto compativel em caracteristicas,
quantidades e complexidade.

Atestados Apresentados Pontuacio
01 5 pontos

02 a 03 10 pontos
04 a 05 30 pontos

b) Tempo de Experiéncia (max. 20 pontos): Apurado com base na data de constitui¢do
da empresa no ramo de atividade pertinente.

Tempo de Atuacio Pontuacio
IAté 1 ano 5 pontos

De 1 a3 anos 10 pontos
De 3 a 5 anos 15 pontos
Acima de 5 anos 20 pontos

¢) Qualificagdo Técnica dos Profissionais (max. 20 pontos): Avaliacao do quadro técnico
permanente da empresa, considerando profissionais devidamente registrados nos conselhos de
classe competentes.
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PProfissionais Vinculados Pontuacio
Ate 02 5 pontos
[De 03 a 05 10 pontos
De 06 a 10 15 pontos
IAcima de 10 20 pontos
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d) Ordem cronolégica (max. 30 pontos): classificacdo dos credenciados em participar
da prestacdo dos servigos.

Inscricio / Registro Pontuacio
Ordem Cronologica 1° 30 pontos
Ordem Cronologica 2° 20 pontos
Ordem Cronologica 3° 15 pontos
Ordem Cronologica 4° 10 pontos
Ordem Cronoldgica 5° em diante 05 pontos

8.3.4. A classificagdo dos credenciados ocorrerda de forma decrescente, de acordo com a
pontuagdo total obtida.

8.3.5. Havendo empate na pontuagdo total, sera observada a seguinte ordem de critérios de
desempate:

a) Maior pontuagdo no critério Capacidade =~ TécnicaOperacional (Item
A);

b) Persistindo o empate, maior pontuagdo nos demais item classificatorios;

¢) Caso o empate permaneca, sera acatado a ordem de credenciamento.

8.3.6. Ordem de Convocacgao e Distribui¢do dos Servigos:

8.3.6.1. A convocacdo para execucdo dos servicos obedecera rigorosamente a ordem
classificatoria, conforme a pontuacido final obtida pelos credenciados.

8.3.6.2. Uma vez atendida a demanda pelo credenciado de maior pontuagao, este retornara ao
final da fila de classificacdo, observando-se a ordem subsequente dos demais.

8.3.6.3. O credenciado podera, uma unica vez, recusar a convoca¢do sem prejuizo, desde
que justificado, retornando automaticamente ao final da lista.

8.3.7. A recusa imotivada ou injustificada implicara:

a) Perda da posi¢do na ordem classificatoria;

b) Aplicagédo de adverténcia;

¢) Nareincidéncia, podera ensejar aplicagdo de multa e/ou descredenciamento, nos termos das
sangdes previstas no presente edital e na Lei n° 14.133/2021.

8.4. Os critérios previstos no item 8.3 deste Termo de Referéncia ndo possuem a finalidade de promover
competi¢do entre os interessados nem de restringir o acesso ao credenciamento.

8.4.1. Todos os interessados que atenderem aos requisitos de habilitagdo previstos no edital
permanecerao aptos ao credenciamento, em conformidade com o disposto no art. 79, inciso I, da Lei n°
14.133/2021.

8.4.2. A instituicdo de critérios de pontuagdo, classificagdo e preferéncia possui finalidade
exclusivamente administrativa e operacional, destinando-se a identificar, dentre os credenciados aptos,
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aqueles que apresentam maior qualificacdo técnica, experiéncia profissional e capacidade operacional
para execucao dos servigos contratados.

8.4.3. Tais critérios buscam conferir maior seguranca & Administragdo e aos usudrios do sistema publico
de saude, especialmente em servigos que demandam elevado grau de responsabilidade técnica e
experiéncia profissional, sem afastar a possibilidade de credenciamento dos demais interessados que
preencham os requisitos minimos estabelecidos.

8.4.4. Além disso, os critérios servem como mecanismo de organizagdo da distribuicdo da demanda
quando houver nimero de credenciados superior a necessidade imediata da Administragdo, garantindo
transparéncia, objetividade, impessoalidade e observancia ao interesse publico.

8.4.5. Portanto, os critérios adotados ndo possuem natureza competitiva tipica de procedimento
licitatorio, constituindo apenas instrumento de qualificac@o técnica e organizacdo administrativa da
execu¢do contratual, compativel com os principios que regem o procedimento auxiliar de
credenciamento.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral do Municipio.

9.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacgdo:

Unidade: 10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acio: 2025 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 15001002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - Despesas com agdes e servigos publicos de
saude.

Unidade: 10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Agio: 2026 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO PRIMARIA

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Manut.
das Agdes e Servicos Publicos de Satude

Unidade: 10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acio: 2080 - MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTES DE COMBATES A ENDEMIAS — ACE
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 16040000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos
agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias.

Unidade: 10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo: 2031 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE VIGILANCIA SANITARIA - VISA Natureza
da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Manut.
das Acdes e Servigos Publicos Saude.
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Unidade: 10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo: 2028 - MANUTENCAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — ACS

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 16040000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos
agentes comunitarios de saide e dos agentes de combate as endemias

Unidade: 10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acio: 2032 - MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL — PSB

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Manut.
das Agdes e Servicos Publicos de Satude

Unidade: 10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Agio: 2030 - MANUTENCAO DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA — ESF

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Manut.
das A¢des e Servicos Publicos de Satude

Unidade: 10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo: 2076 - MANUTENCAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAIS DA SAUDE - EMULTI
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Manut.
das Agdes e Servicos Publicos de Satude

9.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei
Org¢amentadria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

10.1.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

10.2. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (TRINTA) DIAS CORRIDOS, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

10.2.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contratante
atestar a execugdo do objeto do contrato.

10.2.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até¢ a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplicacdo do Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de corregdo monetaria.
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10.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.
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10.4. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

10.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

10.6. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndao
acarretando qualquer 6nus para o contratante;

10.7. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal e trabalhista.

10.7.1. Constatando-se, a situacao de irregularidade do contratado seja fiscal ou trabalhista, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

10.7.2. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

10.7.3. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

10.7.4. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

10.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

10.9. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°.
123/2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
11.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

11.2. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

11.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato € o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

11.4. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do
objeto, quanto a dimensao, qualidade ¢ quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°. 14.133/2021;

11.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execug@o do objeto, no prazo, forma
e condi¢cdes estabelecidos no Termo de Referéncia;

11.6. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei;

11.7. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execu¢ao do ajuste.

11.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado, mediante justificativa
fundamentada.

11.9. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

12.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da prestacao de servigos;

12.2. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, que antecede a data
da prestacdo de servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto;

12.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do servigo, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante;
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12.5. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao dos servigos;
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12.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para qualificacdo, na contratagdo direta;

12.7. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.8. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei
n°. 14.133/2021;

12.9. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execugdo dos servicos;

12.10. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera
ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova autorizagdo do
Contratado; e

12.11. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

12.12. Os profissionais disponibilizados atuardo sem subordinagdo direta a Administragdo Publica,
cabendo a contratada a responsabilidade pela gestdo administrativa, supervisdo funcional e obrigagdes
trabalhistas decorrentes da execugao contratual.

12.13. A contratada devera observar integralmente a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD
(Lei n° 13.709/2018), especialmente quanto ao tratamento de dados sensiveis relacionados a saude dos

usuarios do SUS.

Jandaira/RN, data da ultima assinatura eletronica.

JOSE FELIPE MONTEIRO LIMA
Secretario Municipal de Governo /
Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

DAITANE TAVARES DE OLIVEIRA
Diretora Administrativa /
Membro da Equipe de Planejamento da Contratacao

MONIQUE VIVIANNE CAVALCANTE DANTAS
Secretaria Municipal de Saude /
Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo
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