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Processo Adminis'Erativo n°. 000495/2026 )
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS (COLETA, ANALISE E
DISTRIBUICAO DE RESULTADOS DE EXAMES).

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Prestagdo de servicos de exames laboratoriais (coleta, andlise e distribuicdo de resultados
de exames), para atender as demandas da Secretaria Municipal de Salde, nos termos da tabela
abaixo, conforme condi¢Bes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM EXAMES QUANT | V. UNIT. V. TOTAL
1 | ACIDO URICO 1500 R$ 1,85 R$ 2.775,00
> | ANTIHBS 200 RS 18,55 R$ 3.710,00
3 | ANTIHCV 200 RS 18,55 R$ 3.710,00
4 |ANTLHIV1E? 300 R$ 10,00 R$ 3.000,00
5 |ASLO-ANTIESTREPTOLISINAO | 100 RS 2,83 R$ 283,00
6 |BACILOSCOPIA 50 RS 4,12 RS 206,00
7 |BETAHCG 200 RS 7,85 R$ 1.570,00
8 | UBINAS TOTAIS & 350 R$ 2,01 R$ 703,50
9 |CITOMEGALOVIRUS IGG 200 R$ 18,55 R$ 3.710,00
10 | CITOMEGALOVIRUS IGM 200 RS 18,55 R$ 3.710,00
11 | COLESTEROL HDL 800 RS 3,51 R$ 2.808,00
12 | COLESTEROL LDL 800 RS 3,51 R$ 2.808,00
13 | COLESTEROL TOTAL 3000 RS 1,85 R$ 5.550,00
14 | CREATININA 3000 RS 1,85 R$ 5.550,00
15 | FATOR REUMATOIDE 120 RS 2,83 RS 339,60
16 | GLICOSE 4000 RS 1,85 R$ 7.400,00
17 | GRUPO SANGUINEO ABO 400 RS 1,37 RS 548,00
18 | GRUPO SANGUINEO Rh 400 RS 1,37 R$ 548,00
19 |HBSAG 200 R$ 18,55 R$ 3.710,00
20 | HEMOGRAMA 4500 R$4,11|  R$ 18.495,00
21 | PARASITOLOGICO DE FEZES 2900 RS 1,65 RS 4.785,00
22 |PCR - PROTEINA C REATIVA 500 RS 2,83 R$ 1.415,00
23 | PLAQUETAS 4500 R$283| R$ 12.735,00
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PSA - ANTIGENO PROSTATICO
24 ESPECIEICO 150 R$ 16,42 R$ 2.463,00
25 RUBEOLA IGG 220 R$ 17,16 R$ 3.775,20
26 RUBEOLA IGM 220 R$ 17,16 R$ 3.775,20
SUMARIO COM
27 SEDIMENTOSCOPIA 3000 R$ 3,70 R$ 11.100,00
28 TGO 2800 R$ 2,01 R$ 5.628,00
29 TGP 2800 R$ 2,01 R$ 5.628,00
30 TOXOPLASMOSE IGG 200 R$ 18,55 R$ 3.710,00
31 TOXOPLASMOSE IGM 200 R$ 16,97 R$ 3.394,00
32 TRIGLICERIDES 3000 R$ 3,51 R$ 10.530,00
33 TSTC - TEMPO DE COAGULACAO 400 R$ 2,73 R$ 1.092,00
TSTC - TEMPO DE
34 SANGRAMENTO 400 R$ 2,73 R$ 1.092,00
35 UREIA 3000 R$ 1,85 R$ 5.550,00
36 VDRL 500 R$ 2,83 R$ 1.415,00
37 VSH- HEMOSSEDIMENTACAO 300 R$ 2,73 R$ 819,00
VALOR TOTAL R$ 150.040,50

1.1. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, haja vista que
se trata de servicos cujos padrbes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos no edital por meio de especificagbes usuais no mercado.

1.2.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 01 (um) ano, contados da assinatura do Contrato.

1.4. O custo estimado total da contratacéo € de R$ 150.040,50 (Cento e cinquenta mil e quarenta
reais e cinquenta centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

2. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Comissédo de Planejamento, justifica a impossibilidade de demonstrar a previsdo da
contratacdo no Plano de Contratagcdes Anual - PCA, tendo em vista que o Municipio ndo
formalizou o PCA, para o exercicio de 2026.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A solucéo a ser promovida é a contratacdo de empresa na prestacdo de servigcos de
exames laboratoriais (coleta, analise e distribuicao de resultados de exames), para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Salde.

A quantidade estimada é aquela estipulada no item 5 deste ETP.

A contratacdo deve ser efetivada com previsdo para o dia 12 de junho de 2026.

A contratacao sera realizada por meio da modalidade de chamada publica, através de
credenciamento de empresa, conforme a Lei 14.133/221, no art. 78, inciso I.
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A solucdo a ser contratada consiste na contratacdo de empresa especializada na
prestagdo de servicos de exames laboratoriais de andlises clinicas, destinada a atender as
demandas da rede publica de satude do Municipio de Espirito Santo, mediante a realizagao de
coleta, analise e emissédo de resultados de exames solicitados pelos profissionais de saude
vinculados a Secretaria Municipal de Saude.

A contratacdo devera contemplar a execucdo de exames laboratoriais de rotina e
especializados, necessarios ao apoio diagnéstico e ao acompanhamento de pacientes atendidos
nas unidades de saude do municipio, abrangendo, entre outros, exames das areas de
hematologia, bioquimica, imunologia, horménios, parasitologia, urindlise e microbiologia,
conforme demanda da rede municipal de saude.

A empresa contratada devera dispor de estrutura laboratorial adequada, equipamentos
compativeis, insumos necessarios e equipe técnica qualificada, assegurando a correta coleta e
processamento das amostras biolégicas, bem como a confiabilidade e a precisdo dos resultados
apresentados. Devera, ainda, possuir responsavel técnico legalmente habilitado, além de
licenciamento sanitario valido junto aos érgaos competentes.

A solucéo devera incluir, quando necessario, servi¢o de coleta de material biolégico em
ponto de atendimento no proprio municipio ou em local de fécil acesso a populacéo, garantindo
condi¢cdes adequadas de atendimento aos usuarios do sistema publico de saude, bem como a
correta conservacao, transporte e processamento das amostras.

Os resultados dos exames deverdo ser disponibilizados em prazo compativel com as
necessidades assistenciais da rede municipal de salde, podendo ser entregues em meio fisico
el/ou eletrdnico, assegurando-se a integridade, a rastreabilidade e o sigilo das informacdes dos
pacientes.

Dessa forma, a solugcdo proposta visa garantir acesso continuo, agil e seguro aos
servigos laboratoriais, contribuindo para o fortalecimento da capacidade diagnostica da rede
publica de saude e para a melhoria da qualidade do atendimento prestado a populagdo do
Municipio de Espirito Santo.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

4.1. Para garantir a qualidade e a seguranca dos exames laboratoriais prestados a populacao, a
contratacdo deve atender a critérios técnicos, regulatérios e operacionais. Abaixo estdo os
principais requisitos que devem ser considerados:

Licenca de funcionamento expedida pela Vigilancia Sanitéria.

Cadastro no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude), se aplicavel.

Certificado de regularidade junto & ANVISA.

N&o sera aceito credenciamento de pessoas fisicas;

Registro do Responsavel Técnico pelo Laboratério no respectivo Conselho Profissional

e comprovante de especializagcdo emitido pela sociedade cientifica respectiva,

reconhecida nacionalmente;

e Certiddo de Regularidade do Laboratério expedido pelo respectivo Conselho Regional
de Farmécia;

e Demonstracdo de quadro de funcionarios compativel com sua produgcdo de exames
pertinentes ao objeto do credenciamento, indicando o(s) profissional(is) de nivel superior
e técnico responsavel pelo servigo;

e Declaragdo informando o horario de atendimento da unidade prestadora dos servigos

aos usuéarios do SUS, endere¢co da mesma, bem como o horario dos profissionais

disponibilizados a esta clientela, assinada pelo representante legal da empresa;
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e Atender os usudrios encaminhados pelo Fundo Municipal de Saude da Prefeitura
Municipal de Espirito Santo/RN por no minimo 08 (oito) horas diarias e em todos os dias
Gteis do ano.

E admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
N&o sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam o art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

4.2.DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA ENTRE OS CREDENCIADOS

4.2.1. A distribuicdo da demanda entre os credenciados sera realizada de forma objetiva,
impessoal e previamente definida, observando os principios da isonomia, eficiéncia,
economicidade e do acesso universal aos servi¢os de saude.

4.2.2. Sera conferida prioridade na distribuicdo da demanda aos credenciados que possuam
sede ou filial instalada no territério do Municipio de Espirito Santo/RN, inclusive mediante posto
de coleta regularmente estruturado, hipétese em que a distribuigdo ocorrera de forma equitativa
(rodizio) entre esses prestadores.

4.2.3. Caso os credenciados locais ndo possuam capacidade técnica para realizagdo de todos
0S exames previstos ou ndo consigam absorver integralmente a demanda da Administracéo, a
distribuicdo sera estendida, de forma subsidiaria, aos credenciados que possuam sede ou filial
na regido Agreste do Rio Grande do Norte, também observada a distribuicdo equitativa entre os
prestadores aptos.

4.2.4. Persistindo a insuficiéncia de atendimento, a Administracdo poderd distribuir a demanda
entre os demais credenciados habilitados, independentemente da localizagdo, sempre
observando critérios objetivos, a capacidade operacional e a continuidade do servico publico.
4.2.5. A priorizacdo prevista nesta clausula fundamenta-se na necessidade de:

a) garantir maior acessibilidade dos usuarios aos servicos de salde;

b) reduzir o deslocamento dos pacientes para outros municipios;

c) promover maior celeridade na realizacéo dos exames;

d) assegurar maior integragéo entre os prestadores e a rede municipal de saude;

e) atender ao principio da economicidade, evitando custos adicionais com transporte de
pacientes.

4.2.6. A priorizacao territorial ndo implica exclusividade, devendo ser assegurada a participa¢ao
de todos os credenciados aptos, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021.

4.2.7. Em caso de recusa, indisponibilidade ou incapacidade de atendimento por parte do
credenciado convocado, a demanda sera automaticamente direcionada ao proximo prestador
apto, conforme a ordem de priorizacdo estabelecida.

4.2.8. A Secretaria Municipal de Saude mantera controle formal da distribuicdo da demanda,
assegurando transparéncia, rastreabilidade e possibilidade de fiscalizacdo pelos érgédos de
controle.
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4.3. Da Formalizag&o da Contratagao

4.3.1. A formalizag8o da contratagdo decorrente do presente procedimento de credenciamento
dar-se-a mediante a celebracéo de contrato administrativo individualizado com cada prestador
credenciado, observadas as disposicdes da Lei n® 14.133/2021, do edital de chamamento publico
e deste Termo de Referéncia.

4.3.2. Cada credenciado habilitado firmara contrato préprio com a Administracdo, de forma
independente dos demais, nao havendo qualquer vinculo ou relacdo de exclusividade entre os
contratados.

4.3.3. Os contratos serdo celebrados em condi¢cdes padronizadas, especialmente quanto ao
objeto, precos, prazos, forma de execucéao, critérios de pagamento, direitos e obrigacdes das
partes, assegurando tratamento isonémico entre todos os credenciados.

4.3.4. A assinatura do contrato ficard condicionada a verificagdo da manutencdo das condi¢cBes
de habilitacdo e regularidade fiscal, trabalhista e técnica do credenciado.

4.3.5. A contratacdo ndo assegura ao credenciado volume minimo de demanda, estando a
execucdo dos servigos condicionada as necessidades da Administracdo e aos critérios de
distribuico previamente estabelecidos.

4.3.6. Poderdo ser celebrados contratos ao longo de toda a vigéncia do credenciamento, a
medida que novos interessados forem habilitados, observadas as condi¢des estabelecidas no
edital.

4.3.7. O prazo de vigéncia do contrato sera aquele definido no instrumento contratual, admitida
a prorrogacdo nas hipéteses legais, desde que demonstrada a vantajosidade para a
Administracao.

4.3.8. A formalizacdo contratual poderd, quando cabivel, ser substituida por instrumento
equivalente, nos termos da legislagao aplicavel, desde que assegurada a formalizagdo das
obrigacdes assumidas pelas partes.

5. EXECUCAO CONTRATUAL:

A empresa contratada devera executar os seguintes servi¢cos: Coleta de amostras bioldgicas,
Processamento dos exames, Entrega dos laudos dentro dos prazos estabelecidos, com
observacéo rigorosa de padrdes técnicos exigidos.

5.1. DOS ATENDIMENTOS E EXAMES:

5.1.1. Somente poderdo participar deste Credenciamento as empresas que desenvolvem
atividade compativel com o objeto do chamamento publico.

5.1.2. Atendam em estabelecimento préprio, em horario comercial, por no minimo 08 (oito) horas
diarias, durante os dias Uteis da semana.

5.1.3. Os prestadores de servicos deverao estar enquadrados como pessoa juridica e deverao,
obrigatoriamente, ter suas instalagcdes em conformidade com a RDC 50/2002 e RDC 302/2005.

5.1.4. Os prestadores deverdo fornecer os resultados dos exames em formulario proprio, a ser
entregue diretamente ao usuario, na sede do prestador, e/ou por meio eletrénico, de acordo com
a conveniéncia da Gestdo Municipal de Salde, observando, em todos 0s casos, todas as
garantias referentes a privacidade e seguranca das informacdes;
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5.1.5. Nao podera haver, por parte dos funcionarios da unidade prestadora, qualquer distincédo
entre o atendimento destinado aos usuérios do SUS e os demais usuarios atendidos pelo
prestador.

5.1.6. Os prestadores receberdo pelos servicos prestados exclusivamente os valores previstos
na Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS. Eventual cobranca de qualquer
valor excedente dos usuarios ou seus responsaveis acarretara na imediata rescisao do contrato
e sujeicdo a declaracao de inidoneidade e responsabilizacao civel e criminal.

5.1.7. Cabera aos prestadores repetir a realizacdo de exames sem nova cobranca ou qualquer
custo adicional sempre que houver diagndstico duvidoso pelos médicos da rede de saude do
Fundo Municipal de Saude e, em caso de confirmacgéo do resultado, sera efetuado o pagamento
do segundo exame conforme tabela preconizada;

5.1.8. Os prestadores deverdo utilizar o sistema de Boletim de Produ¢cdo Ambulatorial — BPA
magnético do Sistema de Informaces Ambulatoriais do SUS - SIA/SUS para apresentacdo da
producdo mensal, juntamente com as requisicdes e relacdo nominal de usuérios com os
respectivos exames realizados;

5.1.9. Fica vedada a realizagdo de exames/procedimentos ndo constantes no Edital. Os casos
gue necessitarem de confirmagdo diagnostica por outro meio ndo contemplado nesse edital
deverao ser notificados ao Fundo Municipal de Saude de Espirito Santo/RN.

5.1.10. Os servigos contratados serdo requeridos através de encaminhamento proprio do
municipio em formulario especifico do SUS, carimbados e assinados pelo médico solicitante e
pelo Fundo Municipal de Saude.

5.1.11. Para a realizacdo do atendimento a Contratada devera receber do paciente a autorizagéo
de atendimento emitida pela Secretaria de Saude do Municipio, na qual constara o servigo e/ou
procedimento a ser realizado, de modo que ndo serdo pagos exames laboratoriais realizados
sem a expedicdo da autorizag&o respectiva.

5.2. DOS PRAZOS DE COLETAS DE EXAMES:
5.2.1 A coleta de exames laboratoriais deve respeitar cronogramas definidos no contrato e

atender as necessidades dos pacientes e do 6rgdo publico. A coleta deve seguir normas de
biosseguranca e acondicionamento adequado para garantir a integridade da amostra

TIPO DE COLETA PRAZO PARA REALIZACAO
Exames de Rotina Até 24 a 48 horas
Internacéo hospitalar No mesmo dia da solicitacdo
Emergéncias e Urgéncias Imediato até 2 horas
Testes PCR e Sorolégicos 12 a 48 horas

5.3. DOS PRAZOS PARA ENTREGA DE RESULTADOS:

5.3.1. Os prazos para disponibilizacéo dos exames variam conforme a complexidade e urgéncia.

TIPO DE EXAME PRAZO PARA ENTREGA
Hemograma completo Até 24 horas
Glicemia, colesterol, triglicerideos Até 48 horas
Funcdo renal e hepatica (ureia, creatinina, TGO, | Até 48 horas
TGP).
Hormonais (TSH, T4, PSA) Até 72 horas
Testes PCR (COVID-19, Dengue, Influenza, HIV). | Entre 12 e 48 horas.
Urocultura e hemocultura Entre 3 a 7 dias
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6. DA GESTAO DO CONTRATO:

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°. 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdao total ou parcial (Lei n°. 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. A execucdo do objeto contratado, devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°. 14.133/2021, art. 117, caput).

6.2.1.0 fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n°. 14.133/2021, art. 117, §81°).

6.2.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo hébil para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n°. 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.3. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execuc¢éo do contrato (Lei n°. 14.133/2021, art. 121, caput).

6.3.1. A inadimpléncia do contratado em relagédo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferird & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n°. 14.133/2021, art. 121, §1°.).

6.4. As comunicag¢8es entre 0 Municipio e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.5. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a regularidade fiscal
e trabalhista da contratada.

7. FORMA E CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO:

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de credenciamento como 0 processo
administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca interessados
em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos 0s requisitos necessarios, se
credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

7.2. O critério de selegdo é o previsto no art. 79, inciso, |, da Lei Federal n°14.133/2021, ou seja,
paralela e ndo excludente: caso em que € vidvel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo
de contratagBes simultdneas em condicbes padronizadas, devendo o interessado ho
credenciamento apresentar a documentagdo de habilitacdo abaixo:

7.2.1. Habilitacdo Juridica:

a) Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede; ou

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br; ou

¢) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores; ou
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d) Sociedade empresaria estrangeira com atuagédo permanente no Pais: decreto de autorizacédo
para funcionamento no Brasil; ou

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores; ou

f) Sociedade cooperativa: ata de fundacédo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°. 5.764/1971.

7.2.1.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteraces ou
da consolidacao respectiva.

7.2.2. HabilitagcGes Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal,

c) Certidao Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos relativos aos
TRIBUTOS FEDERAIS e a DIVIDA ATIVA DA UNIAO, emitida pela Secretaria da Receita

Federal;

d) Certidao Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de DEBITO DO ESTADO e
quanto a DIVIDA ATIVA DO ESTADO do domicilio ou sede do licitante;

e) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de DEBITO DO MUNICIPIO do
domicilio ou sede do licitante;

f) Certiddo Negativa de DEBITOS TRABALHISTAS — CNDT, emitida pelo Tribunal Superior do
Trabalho — TST,;

7.2.3. Habilitagéo Econdmico-financeiro:

a) Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, datado dos
Gltimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao.

7.2.4. Habilitacdo Técnica:
a) Alvara Sanitario atualizado, expedido pela Vigilancia Sanitaria Municipal ou Estadual.

b) Comprovacéo de inscri¢cdo da proponente no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude
— CNES;

7.2.5. Outros Requisitos de Habilitagdo:

a) Declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicado.

7.3. Os valores a serem pagos pelos servicos objeto deste credenciamento s&o fixos e
previamente definidos pela Administracdo, com base na Tabela de Procedimentos,
Medicamentos e OPM do Sistema Unico de Salde (SUS) e/ou em pesquisas de precos
realizadas no Banco de Precos em Salde (BPS).
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7.3.1. Ndo havera disputa de pregos entre os interessados, sendo condicdo para o
credenciamento a aceita¢éo integral dos valores estabelecidos pela Administracao.

7.3.2. Aremuneragao dos servigos prestados observara estritamente os valores fixados, vedada
a cobranca de qualquer valor adicional dos usuarios ou da Administracao.

7.4. Da Vigéncia do Credenciamento

7.4.1. O presente procedimento de credenciamento tera vigéncia de 01 (um) ano, contados a
partir da data de publicacdo do edital de chamamento publico.

7.4.2. A vigéncia do credenciamento podera ser prorrogada por igual periodo, uma Unica vez,
por até 01 (um) ano adicional, desde que mantidas as condi¢cfes que justificaram sua instituicao
e demonstrada a vantajosidade para a Administracao.

7.4.3. Durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento, serd permitida a participacdo de
novos interessados, que poderdo, a qualquer tempo, requerer seu credenciamento, desde que
atendam aos requisitos estabelecidos no edital e neste Termo de Referéncia.

7.4.4. A prorrogacdo da vigéncia do credenciamento ndo implica, automaticamente, na
prorrogacéo dos contratos firmados com os credenciados, 0s quais deverdo observar as regras
proprias de vigéncia e prorrogacao previstas na legislagéo aplicavel.

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral do Municipio.

9. DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

9.1.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria
para pagamento.

9.2. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

9.2.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgdo contratante
atestar a execucdo do objeto do contrato.

9.3. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacdo, conforme disposto neste Termo de Referéncia.

9.4. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

9.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emissao;

b) os dados do contrato e do érgdo contratante;
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c) o valor a pagar; e
d) eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

9.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstadncia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as
medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacgao
da regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para o contratante;

9.6.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal e trabalhista.

9.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

9.8. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°. 123/2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficarda condicionado a apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido

previsto na referida Lei Complementar.

9.9. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal e trabalhista.

9.9.1. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado seja fiscal ou trabalhista, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.9.2. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.9.3. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

9.9.4. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao.

10. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
10.1. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.2. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos e 0 cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

10.4. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condic¢des estabelecidos no Termo de Referéncia e no Contrato;
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10.5. Explicitamente emitir decis@o sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucao do servico, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgédo do ajuste.

10.6. A Administracédo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

11.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12,
13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°. 8.078/1990);

11.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

11.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como

por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante;

11.4. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢éo do objeto contratual;

11.5. Sera de inteira responsabilidade da contratada as despesas com pessoal, impostos, e
transportes necessarios para a entrega dos materiais;

11.6. Atender todo e qualquer cidaddo de forma digna e respeitosa, sem qualquer tipo de
distincdo de origem, raca, sexo, género, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao;

11.7 Manter os prontuarios dos pacientes seguros e disponiveis dentro dos prazos legais,
observado o disposto na Lei Federal n® 13.787/2018, outras legislagbes aplicaveis e as que
vierem a substitui-las;

11.8. Atender aos prazos estipulados para entrega das demandas.

11.9. Manter sigilo e confidencialidade sobre as informacdes fornecidas pela Prefeitura.

12. DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

12.1. Fica garantido a Contratada, o direito ao equilibrio econdmico-financeiro, de acordo com
as hipéteses previstas na Lei n°. 14.133/2021.

Espirito Santo/RN, 16 de abril de 2026.

Jorge Renié Pereira Correia
Presidente da Equipe de Planejamento
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