PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri - IPRESB (929647)

CONVENGAO COLETIVA:|2026/2027 CARGO:| Vigilante Diurno|  ViBilante
Noturno
MODULO 1 - Composicdo da Remuneragao
~ |Salario-Base
S |Adicional de Periculosidade 0% R$ - |R$
2 |Adicional de Insalubridade 0% R$ - | R$
‘© |Adicional Noturno 0% R$ - R§
= |Hora Noturna Reduzida 0% R$ - | R$
TOTAL:| R$ - R$
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, férias e Adicional de Férias
132 (décimo terceiro) Salario 0% R$ - |R$
Adicional de Férias 0% R$ - | R$
TOTAL:| R$ - |R$
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.
INSS 0% R$ - |R$
FGTS 0% R$ - |R$
g Salario Educacio 0% R$ - |R$
g |Riscos Ambientais do Trabalho - RAT x FAP 0% R$ - |R$
g TOTAL:  0,00% | R$ - | R$
S |Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
Vale Alimentagio R$ - R$ - |R$
Vale Transporte R$ - R$ - |R$
Cesta Bésica R$ - R$ - |R$
PLR R$ - R$ - |R$
Auxilio Saude R$ - R$ - |R$
Beneficio Social Familiar R$ - ' R$ - |R$
TOTAL: R$ - |R$
MODULO 3: Provisao para Rescisao
Aviso prévio indenizado 0,00% R$ - |R$
g Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ - |R$
s Multa do FGTS e contribui¢do social no Aviso Prévio Indenizado 0,00% R$ - |R$
g [Aviso prévio trabalhado 0,00% R$ - |R$
S |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$ - R§
Multa do FGTS e contribui¢do social no Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$ - |R$
TOTAL :| R$ - |R$
Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais
Substituto na cobertura de Férias 0,00% R$ - |R$
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% R$ - |R$
g Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% R$ - |R$
s Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% R$ - |R$
g Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ - |R$
S |Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) 0,00% R$ - R§
Submoédulo 4.2 - Intrajornada
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% R$ - |R$
TOTAL: R$ - |R$
MODULO 5 - Insumos Diversos
"cn Uniformes R$ - |R$
g |Material R$ - |R$
g EPI R$ - |R$
S [Equipamento R$ - |R$
TOTAL: R$ - |R$
MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
A - Custos Indiretos 0,00% R$ - |R$
© |B-Lucro 0,00% R$ - |R$
S C-PIS 0,00% R$ - |R$
E D - COFINS 0,00% R$ - |R$
© [E-IBS 0,00% 0,00% R$ - |R$
= |F-cBs 0,00%  R$ - RS
G - Tributos Municipais - ISS 0,00% R$ - | R$
TOTAL: R$ - |R$
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de obra vinculada a execugio contratual (valor por empregado)
Modulo 1 - Composi¢iao da Remuneragio R$ - |R$
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ - |R$
Modulo 3 - Provisio para Rescisio R$ - |R$
Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ - |R$
Moédulo 5 - Insumos Diversos R$ - R$
Subtotal (A + B +C+ D)| R$ - [R$
Modulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ - R$
VALOR MENSAL POR POSTO DE TRABALHO| R$ - [R$
QUANTIDADE DE POSTOS 2 2
VALOR MENSAL POR POSTO DE TRABALHO| R$ - [R$
VALOR TOTAL MENSAL R$ 0,00
VALOR GLOBAL R$ 0,00
- Valor méao de | Valor materiais Valor Total
Itel Atividade .
obra e insumos Mensal
1 |Vigilante Diurno com intrajornada para alimentagdo R$ - R$ - R$ -
2 |Vigilante Noturno com intrajornada para alimentacéo R$ - R$ - R$ -
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