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1-OBJETO:

Contratagio, por meio de dispensa de licitagdo, de empresa especializada na elaboragdo de
projetos ao Desporto, Educagdo, Cultura e Agricultura através da (s) Lei (s) Federal (is) de
Incentivo, com participagiio em todas as fases do projeto: elaboragdo, captagio de recursos,
execugdo e prestagdo de contas, pelas secretarias participantes, ano 2024, com base na Lei n°
14.133/2021 - Nova Lei de Licitagdes, conforme especificagdes e quantidades estabelecidas
abaixo:

Elaborar e executar projetos de
captagdo de recursos que exigem
expertise técnica ¢  experiéncia
especifica.

Trabalhar na consultoria especializada
em captagdo de recursos através das
leis de incentivo oferecendo diversos
beneficios para a gestdo municipal,
tais como:

- Aumento da taxa de sucesso: As
consultorias possuem conhecimento
técnico e experiéncia para elaborar
projetos de alta qualidade, com
maiores chances de aprovagdo pelos
orgdos captadores e de captagdo de
recursos junto aos patrocinadores.

- Reduzir custos: A consultoria pode
otimizar os processos de captagdo de
recursos, reduzindo custos com
pessoal, materiais e tempo.

- Assessoria juridica e contabil: As
consultorias  oferecem  assessoria
juridica e contabil especializada em
leis de incentivo, garantindo a
conformidade dos projetos com as
normas e legislagdes vigentes.

- Ampliagdo da rede de contatos: As
consultorias possuem ampla rede de
contatos com potenciais
patrocinadores, aumentando as
chances de captagdo dos recursos
financeiros.

- Gestdio profissional de projetos: As
consultorias  garantem a  gestdo
profissional dos projetos de captagdo
de recursos, desde a elaboragdo até a
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prestagdo de contas.

- Aumento da captagdo de recursos
para investimentos em dareas essenciais
para o desenvolvimento do municipio,
como cultura, esporte, educagio,
saude, agricultura e turismo.

- Diversificagdo de fontes de
financiamento, reduzindo a
dependéncia de recursos provenientes
do Governo Federal e Estadual.

- Executar projetos de maior qualidade
e impacto social.

- Fortalecer a imagem institucional da
Prefeitura Municipal de Barauna.

TOTAL

2. JUSTIFICATIVA

A contratagio de uma empresa especializada na elaboragéo de projetos para captagdo de
recursos através das leis de incentivo, como a Lei Federal de Incentivo a Cultura (Lei
Rouanet), Lei de Incentivo ao Esporte (Lei n° 11.438/2006), e outras leis de incentivo nas
areas de desporto, educagdo, cultura e juventude, turismo e agricultura, ¢ essencial para
maximizar as oportunidades de financiamento ¢ assegurar O SUCESSO dos projetos
desenvolvidos por nosso municipio.

A necessidade justifica-se, em virtude dos seguintes elementos:

v' Complexidade dos Processos: A claboragdo de projetos para captagdo de recursos
através das diversas leis de incentivo exige conhecimento especializado sobre os requisitos
legais, critérios de elegibilidade, documentagao necessaria € prazos especificos. Empresas
especializadas possuem a expertise técnica para navegar essas complexidades com eficiéncia
e precisao.

v Otimizagdo dos Recursos: Projetos bem elaborados aumentam significativamente as
chances de aprovagdo e captagio de recursos. Uma empresa especializada pode desenvolver
propostas robustas e atraentes que atendam plenamente aos critérios das leis de incentivo,
otimizando assim os recursos disponiveis para a nossa institui¢ao.

v  Foco no Core Business: A contratagio de especialistas permite que nossa equipe
interna mantenha o foco em suas atividades principais, enquanto 0S processos de captagdo de
recursos sdo gerenciados por profissionais experientes. Isso garante maior eficiéncia
operacional ¢ produtividade.

v Acompanhamento e¢ Gestdo: Além da elaboragdo dos projetos, a gestdo de todo o
processo de captagdo de recursos, incluindo a prestag@o de contas € 0 acompanhamento dos
projetos, requer tempo e dedicagdo. Empresas especializadas oferecem servigos completos
que incluem a gestdo continua dos projetos, garantindo conformidade e transparéncia.

v' Beneficios

v Aumento da Capacidade de Captago: Com o apoio de uma empresa especializada,
nossa instituicdo podera submeter um maior numero de projetos para avaliagdo, aumentando
as chances de captagdo de recursos €, consequentemente, a realizacdo de iniciativas nas areas
de desporto, educagdo, cultura e juventude, turismo e agricultura.
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v Qualidade dos Projetos: Profissionais experientes sabem como estruturar projetos de
forma a destacar seu valor e impacto social, cultural ou econdmico, o que € crucial para atrair
investidores e patrocinadores.

v Redugdo de Riscos: A nio conformidade com os requisitos legais pode resultar na
rejeicdo de projetos e até em penalidades. Empresas especializadas garantem que todas as
normas e regulamentagdes sejam rigorosamente seguidas, minimizando riscos.

v Impacto Social e Cultural: A captagio de recursos por meio de leis de incentivo
possibilita a realizagdo de projetos que promovem o desenvolvimento social, cultural,
esportivo e econdmico da comunidade, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e
bem-estar da populagéo.

Dada a complexidade e a importancia da captagdo de recursos por meio das leis de incentivo,
a contratagdo de uma empresa especializada na elaboragdo e gestéo de projetos ¢ uma medida
estratégica e necessaria. Esta parceria permitird que nossa institui¢do maximize suas
capacidades de captagdo de recursos, garanta a conformidade legal, e, mais importante, realize
projetos que terdo um impacto significativo nas areas de desporto, educacdo, cultura e
juventude, turismo e agricultura.

Acreditamos que este investimento resultard em beneficios tangiveis e intangiveis para nossa
institui¢do ¢ para a comunidade que servimos, justificando plenamente a contratagdo da
empresa especializada.

3. CLASSIFICACAO DOS PRODUTOS

Nio se aplica.

4. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO
Nio se aplica.

5. AVALIACAO DO CUSTO

O custo estimado para presente consultoria sera apurado a partir de mapa de pregos constante
do processo administrativo, elaborado com base em orgamentos recebidos de empresas
especializadas, em pesquisas de mercado, conforme o caso.

As despesas com alimentacdo, deslocamento e hospedagem dos responsdveis pelo servico
sdo por conta da (s) contratada (s).

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A (s) Contratada (s) obriga (m) se a:

Fornecer os servicos de forma planejada e satisfatoria, no prazo, cronograma ¢ locais
indicados pela Administragdo, em estrita observancia do Termo e da proposta, acompanhado
da respectiva nota fiscal;

O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagdo de, a critério da Administragdo,
substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, s suas expensas, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas sobre os servi¢os prestados;
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Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da
presente licitagdo;

Comunicar 2 Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas que antecede a
data da entrega dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovagao;

Manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas
condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

Responsablllzar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execugdo do contrato.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A Contratante obriga-se a:

Realizar reunides ON LINE e presenciais para definigdo dos objetos a serem captados, definir
os itens que fardo parte dos orgamentos, realizar as cotagdes dos referidos itens, definir as

informagdes basicas iniciais de cada projeto, entregar a documentagdo institucional conforma

cada estratégia de captagao;

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados com as
especificagdes constantes do termo e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivos;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

Efetuar o pagamento no prazo previsto.
8. MEDIDAS ACAUTELADORAS

Consoante a Lei n® 14.133/2021 e o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo
Publica podera, sem a prévia manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagdo.

9. CONTROLE DA EXECUCAO
A fiscalizagdo da contratagio sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual

competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara
ciéncia a Administragdo.
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controle da execugdo do contrato.

A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e,
na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes
e prepostos, em conformidade com a Lei n® 14. 133/2021.

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizag¢do das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

@g.g\,un. L)

DESCRICAO DETALHAMENTO
UND ORCAMENTARIA | 02.005 — FUNDO MUNICIPAL DA EDUCACAO
ACAO 2017 - MANU;FENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCACAO
NATUREZA 33,9039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
— 15001001 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS -
PROPRIO
DESCRICAO DETALHAMENTO
UND ORCAMENTARIA | 02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO
- 3066 - PROGRAMA DE MANUNTENCAO DAS ATIVIDADES DA
AL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
DATURE L JURIDICA
15001001 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS -
BN PROPRIO B
DESCRICAO DETALHAMENTO
UND ORCAMENTARIA | 02.012 - SECRETARIA MUN. DE CULTURA E JUVENTUDE.
_ 7661 - MANUTENCAO DAS ATIV. DA SECRETARIA DE CULTURA
ACAO E JUVENTUDE.
33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
NATUREZA JURIDICA.
15001001 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS -
FONTE

PROPRIO
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DESCRICAO DETALHAMENTO
. 02.008 - SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA, PEC. E REC
UND ORCAMENTARIA HIDRICO
ACAO 2015 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE
AGRICULTURA
NATUREZA 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FONTE 15091001 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS -
PROPRIO

11. FISCAL DO CONTRATO

O (a) fiscal deste contrato sera o (a) servidor (a) publico (a) municipal FRANCISCO ITALO
DA SILVA, CPF: 968.521.514-68.

12. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
O responsavel pela confecgio deste documento ¢ o (a) servidor (a) publico (a) municipal:
MARIA KALLIVIA DA COSTA DUARTE, CPF: 107.140.564-05.

Barauna/RN, 10 de junho de 2024.

IGOR SAYMON SILVA DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Desporto

Secretario Muni de Cultura e Juventude

ERIVA SILVA MELO
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria ¢ Recursos Hidricos

APARECIDA GISELE SILVA DE MOURA SOUSA

Secretaria Municipal de Educagdo

4"@5

MARIA CA A RVALHO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos

Responsavel pelo Termo de Referéncia Consolidado
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