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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Secretaria de Administracéo - SA
Departamento de Recursos Materiais — DRM

document299303491538816593

O presente documento foi elaborado na forma do art. 82 da PORTARIA N2 1560,
de 15 de dezembro de 2023, para registrar:

. Indicacao da unidade demandante: Divisao de Pericia Médica

Il. Descricao sucinta da demanda: Contratacao de empresa privada para
a elaboracao de Mapa de Riscos Psicossociais no Tribunal de Justica de todo o
Estado, contendo: 1- Implementacao de inventario de avaliacdao de fatores de
riscos psicossociais; 2 - Certificacdo para 05 funcionarios estarem aptos a
utilizar o sistema e fazer as leituras necesséarias e 3 - Relatério de acdes a
serem desenvolvidas de acordo com dados obtidos. Esses dados serao
incorporados ao PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) existente.

Ill. Justificativa fundamentada da demanda: A nova redacao da NR-01,
publicada em agosto de 2024 (PORTARIA N2 1.419, DE 27 DE AGOSTO DE 2024
do MTE) impde a necessidade de se avaliarem e mitigarem o0s riscos
psicossociais, garantindo que os trabalhadores estejam protegidos contra
fatores como assédio moral, pressao excessiva e ambientes tdxicos entre
outros. As organizacdes precisarao realizar avaliacdes continuas dos riscos e
adotar estratégias para prevenir situacdes de assédio; violéncia no trabalho e
demais situacdes nocivas a salde psiquica. A partir de 26 de maio de 2025,
todas as organizacbes deverao atender a essas exigéncias, com a
obrigatoriedade de manter documentos de gestao de riscos disponiveis para
fiscalizacao. Para nos adequarmos a referida NR, solicitamos a contratacao de
uma empresa especializada para mapear, analisar os dados e nos fornecer
orientacdes no manejo dos referidos riscos.

IV. Quantidade total estimada para o atendimento da demanda,
quando possivel: 4300 avaliagbes (servidores + estagiarios), mais 700
aplicacbes extras necessarias para serem reaplicadas apés acoes de
treinamento e intervencao. 05 certificacdes/treinamento de aplicacao para
equipe da Divisao de Pericia Médica
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1 Avaliacao Psicossocial 5000
2 Certificacao 5

V. Valor unitario e total estimado, quando possivel:
5000 avaliacdes ao custo unitario de R$ 9,60, totalizando R$ 48.000,00
05 certificacdes ao custo unitario de R$ 517,50, totalizando R$ 2.587,50
Valor total do contrato - R$ 50.587,50

VI. Grau de prioridade para o atendimento da demanda: Na forma do
§12 do artigo 82 da PORTARIA N¢ 1560, de 2023, entendemos que o grau de
prioridade para o atendimento da demanda é ALTO, pois a avaliacao
psicossocial € uma etapa obrigatdria exigida pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE) e entra em vigor em maio do corrente ano.

VIl. Indicacao de membros para compor a equipe de planejamento da
contratacao: Para compor a equipe de planejamento, foram designados:

a) Daniel Ribeiro de Oliveira, matricula 813.068-0;

b) José Inacio de Lima Neto, matricula 1779;

c) Karina Maria da Conceicao de Macedo Fernandes, matricula 207.680-2;
d) Keila Kaionara Medeiros de Oliveira matricula 208.007-9;

e) Norma Cristina Azevedo Bezerra de Lucena, matricula n? 208.151-2.

Natal, 25 de marco de 2025

Daniel Ribeiro de Oliveira

Chefe de secdo da Divisdo de Pericia Médica
Matricula 151.431-8
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