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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 003/2026
PROCESSO N2 069/2026

INEXIGIBILIDADE N2 048/2026

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ABREU E LIMA, Estado de Pernambuco, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, inscrita no CNPJ sob o n? 10.392.418/0001-45, doravante podendo ser chamada CREDENCIANTE,
neste ato representada pela sua Secretdria de Saude, Sra. Leidjane Virdes Neta, no uso da competéncia
conferida pela Portaria no uso da competéncia conferida pela Portaria n2 012/2025, de 01 de janeiro de
2025, através da Comissdo de Contratacdo Joelma Silvana da Silva, Alice Odette Assumpcdo Oliveira e
Aryelli Patricia da Silva, designada pela Portaria n2 022/2025, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente edital de CREDENCIAMENTO, nos termos do art. 199, § 19, da Constituicdo
Federal; do art. 79, inciso | e I, ¢/c art. 74, inciso |V, da Lei Federal n2 14.133/2021, bem como do Decreto
Federal n? 11.878/2024 e dos normativos do Sistema Unico de Saude — SUS, e das demais disposicdes

legais aplicaveis e do disposto no presente Edital e seus Anexos.

INFORMACOES GERAIS

MODALIDADE: Inexigibilidade de licitagdo — Credenciamento (art. 74, IV, e art. 79, | e II, da Lei n? 14.133/2021)

HIPOTESE DE CREDENCIAMENTO: Contratagdo paralela e ndo excludente

PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO: 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo

CRITERIO DE REMUNERACAO: valor unitario por sessdo, fixado pela Administracdo (regime de preco unitario)

PERIODICIDADE DE ANALISE DE NOVOS PEDIDOS: Trimestral

SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Abreu e Lima, com divulgacio
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasabreuelima.com.br

| DADOS PARA CONTATO

COMISSAO DE CONTRATAGAO: Joelma Silvana da Silva, Alice Odette Assumpgdo Oliveira e Aryelli Patricia da
Silva

FONE: (81) 2011.7781 ou E-MAIL: cplosepmail.licitacao@gmail.com

OBSERVACAO 1: Para todas as referéncias de tempo serd obrigatoriamente adotado o horério de Brasilia — DF.

OBSERVACAO 2: Na hipdtese de ndo haver expediente na data fixada, o ato ficard adiado para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo sistema e horario, salvo disposicdo em contrario.

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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1. DO OBJETO E DO PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas especializadas para

prestacio de servicos multiprofissionais de Fisioterapia/Psicomotricidade, Psicopedagogia,
Fonoaudiologia, Psicologia, Terapia Ocupacional e Musicoterapia, destinados ao atendimento de
criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista — TEA e outras neurodivergéncias, de forma
complementar a rede municipal de sadde de Abreu e Lima/PE, no ambito do SUS, conforme demanda
regulada pelo Centro Municipal Especializado em Atendimento ao Autista — CEMEAR, nos termos da
legislacdo vigente e conforme as condicGes, especificacdes, quantidades e exigéncias contidas no Termo

de Referéncia (Anexo I).

1.1.1. O objeto deste credenciamento é dividido em 6 (seis) itens, conforme tabela abaixo e Termo de
Referéncia (Anexo I), facultando-se ao interessado a participagdo em quantos itens forem de seu

interesse.

Descrigao do Cdédigo -

- . A Qtd/ V.U. Valor Total
Item CBO - Utilizados pro%?gl;n:;to - SIGTAP Qtd/més anual (R$) Anual (R$)
Atendimento

Fisioterapia fisioterapéutico em

1 . ap paciente com 03.02.06.004-9 788 9.456 90,68 857.470,08
IPsicomotricidade .
comprometimento
cognitivo
2 Psicopedagogia Terapia Individual 03.01.04.004-4 788 9.456 87,20 824.563,20
3 Fonoaudiologia Terapia Individual 03.01.04.004-4 788 9.456 94,19 890.660,64
4 Psicologia Terapia Individual 03.01.04.004-4 788 9.456 83,91 793.452,96
5 Teragla Terapia Individual 03.01.04.004-4 788 9.456 97,75 924.324,00
Ocupacional

6 Musicoterapia Terapia Individual 01.01.05.008-9 788 9.456 105,43 996.946,08

Valor Total (12 meses): R$ 5.287.416,96 (cinco milhdes, duzentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e dezesseis reais

e noventa e seis centavos)

1.1.2. Os atendimentos consistem em sessdes individuais com duracdo padrdo de 40 (quarenta) minutos,
observadas a indicacdo clinica e o Projeto Terapéutico Singular — PTS de cada paciente, conforme item 3

do Termo de Referéncia.

1.1.3. Os quantitativos acima sdo estimativas maximas de planejamento, com natureza referencial, e ndo

geram obrigacdo de execugdo integral, garantia de demanda minima ou exclusividade aos credenciados.

1.2. O prazo de validade deste Edital é de 12 (doze) meses, a contar de sua publicagdo no PORTAL DE
COMPRAS DE ABREU E LIMA e de sua divulgagdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP,

prorrogavel, no interesse da Administragao, por igual periodo.

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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2. DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes do presente credenciamento estdo estimadas em RS 440.618,08

(quatrocentos e quarenta mil, seiscentos e dezoito reais e oito centavos) por més e em R$ 5.287.416,96
cinco milhGes, duzentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e dezesseis reais e noventa e seis centavos)

por ano.

2.1.1. O valor global estimado possui natureza exclusivamente referencial, assistencial, orcamentaria e de
planejamento, ndo constituindo valor minimo de contrata¢do, garantia de faturamento ou reserva de

demanda.

2.2. As despesas decorrentes deste procedimento correrdo a conta de recursos financeiros liberados pelo

SUS ou Tesouro, para o presente exercicio, na classificagdo abaixo:

Classificagao Cédigo / descrigdo

Orgdo

L 01000 — Secretaria de Saude de Abreu e Lima
orgcamentario

Unidade

L. 01011 — Fundo Municipal de Satide de Abreu e Lima
orgamentaria

Fungdo 10 - Saude
Subfungdo 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 2022 — Rede de Atencdo Especializada de Média e Alta Complexidade
Acdo 2.052 — Manutengao e Fortalecimento da Atencgdo Especializada em Saude
Elemento de . .
3.3.90.39 — Qutros Servigos de Terceiros — PJ
despesa
Fontes de 500.1002 — Recursos ndo vinculados de Impostos — Saude; 600.0000 — Transferéncias Fundo a Fundo
recUrsos de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos

Publicos de Saude

2.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovag¢do da lei

Orgamentaria respectiva e liberagdo dos critérios correspondentes, mediante apostilamento.

3. DO CADASTRAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO

3.1. Os interessados em participar deste credenciamento deverdao estar previamente cadastrados no
PORTAL DE COMPRAS ABREU E LIMA, através do seguinte endereco -eletrbnico:

www.comprasabreuelima.com.br.

3.2. A participagdo dos interessados no presente processo sera formalizada por meio do Pedido de
Credenciamento (modelo constante do Anexo ll), acompanhado dos documentos de habilitacdo e
qualificacdo exigidos, digitalizados em formato PDF e incluidos, exclusivamente, no PORTAL DE COMPRAS
ABREU E LIMA.

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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3.3. Ao anexar os documentos, o proponente declarard no PORTAL DE COMPRAS ABREU E LIMA que aceita

as regras previstas neste Edital, Termo de Referéncia e seus Anexos.

3.4. E permitido ao interessado, enquanto estiver preenchendo o pedido de credenciamento, retirar ou
substituir a documentagdo. Apds submissdo dos documentos de habilitagdo para analise, os documentos
ndo poderdo mais ser alterados e ficardo disponiveis no PORTAL DE COMPRAS ABREU E LIMA.

3.5. No pedido de credenciamento, devem ser indicadas a capacidade instalada e de produgdo

disponibilizadas para atender as demandas oriundas deste credenciamento.

3.6. Caso as funcionalidades técnicas de operacionalizagdo do credenciamento através dos sistemas
eletronico ndo estejam disponiveis, o Pedidos de Credenciamento e respectivos documentos deverdo ser

enviados por correspondéncia eletrénica ao e-mail indicado no preambulo.

3.7. Os Pedidos de Credenciamentos poderdo ser apresentados a qualquer tempo, a partir da data de
publicacdo do Edital de credenciamento no PORTAL DE COMPRAS ABREU E LIMA e no PNCP.

3.8. Os pedidos de credenciamento formalizados no prazo de 08 dias Uteis a contar da publicagdo do Edital

serdo apreciados em até 5 (cinco) dias Uteis para a formacdo do Banco de Credenciados inaugural.

3.9. Novos pedidos de credenciamento que venham a ser apresentados ao longo do prazo de validade do
presente Edital terdo sua documentacdao analisada em periodicidade TRIMESTRAL, podendo haver a

antecipacdo da analise sempre que houver necessidade administrativa.

3.10. No Pedido de Credenciamento devem ser indicados os e-mails e telefones do interessado para
contatos validos, possibilitando a comissdo de contratacdo a solicitacdo de esclarecimentos, retificacGes

e complementag¢do documental, se necessario.

3.11. Os arquivos encaminhados com o Pedido de Credenciamento deverdo estar legiveis e a

documentacdo exigida podera ser apresentada em original ou por cépia simples.

3.12. Somente haverd a necessidade de apresentag¢do dos documentos originais ndo digitais quando

houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

3.13. A responsabilidade sobre o envio dos documentos e a veracidade das informagdes prestadas sera

Unica e exclusiva do interessado.

3.14. Antes da andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo verificard se o
interessado se enquadra em uma das vedagdes previstas no item 4 deste Edital, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que impeca a participa¢do no credenciamento, mediante consulta ao Cadastro

Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

3.15. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e também de seu sécio

majoritario, nos termos do art.12 da Lei n? 8.429, de 1992.

3.16. Caso reste configurada a ocorréncia de alguma das vedagdes elencadas no item 4 deste Edital, serd

declarado o impedimento do proponente de participar do presente credenciamento.

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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3.17. Conforme Portaria de Consolidagdo n? 1/2017 do Ministério da Salude, a participa¢do da iniciativa
privada de forma complementar ao SUS segue as diretrizes estabelecidas, sendo dado direito de

preferéncia a entidades filantrépicas e sem fins lucrativos.

3.18. As propostas para o credenciamento deverdo conter ainda a discriminagao detalhada da estrutura
fisica (fotos), quadro de pessoal detalhado, responsavel técnico, quantitativo mensal dos procedimentos

que pretende prestar relativo ao objeto do presente credenciamento;

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste credenciamento as pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, cuja

atividade seja compativel com o objeto da contratacdo e cuja documentacdo atenda as exigéncias deste

Edital e seus anexos e que estejam estabelecidas na forma da lei, para os fins do objeto credenciado.
4.2. Nao poderao participar deste credenciamento:

4.2.1. Pessoas fisicas, em razdo da natureza do objeto, que exige estrutura organizacional, corpo técnico
multiprofissional, ambiente de atendimento estruturado e mecanismos de gestdo incompativeis com a

atuacdo de pessoa fisica, conforme justificativa do Termo de Referéncia;
4.2.2. Pessoas juridicas reunidas em consdrcio;

4.2.3. Pessoa juridica impedida de licitar e contratar com a Administra¢do Direta e Indireta do Municipio
de Abreu e Lima, nos termos do art. 156, Il e § 42, da Lei n® 14.133/2021, durante o prazo da sancdo

aplicada;

4.2.4. Pessoa juridica declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos
termos do art. 156, IV e § 52, da Lei n® 14.133/2021, durante o prazo da sancdo aplicada ou até que seja

promovida sua reabilitacao;

4.2.5. Pessoa juridica proibida de contratar com o Poder Publico em razdo de condenagdo por ato de

improbidade administrativa, nos termos do art. 12 da Lei Federal n® 8.429/1992;

4.2.6. Interessado que atue em substituicdo a outra pessoa juridica, com o intuito de burlar a efetividade
de sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente

comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica;
4.2.7. Pessoa juridica enquadrada nas vedacdes previstas no art. 14 da Lei n? 14.133/2021;

4.2.8. Pessoa juridica cujo ramo de atividade previsto em estatuto ou contrato social ndo seja pertinente

e compativel com o objeto deste credenciamento;

4.2.9. Pessoa juridica que possua em seu quadro societario agente publico do 6rgdo ou entidade
credenciante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no

exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133/2021.

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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5. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

5.1. Qualquer pessoa é parte legitima para apresentar pedido de esclarecimento ou impugnar este Edital,

a qualquer tempo, devendo protocolar o pedido por meio do e-mail indicado no preambulo.

5.2. As respostas aos pedidos de esclarecimento e as impugnagGes vinculardo os participantes e a
Administracdo e serao divulgadas no PORTAL DE COMPRAS ABREU E LIMA pela Comissao de Contratacao

no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

5.3. A impugnagdo ndo possui efeito suspensivo, exceto em situagGes excepcionais devidamente

motivadas pela Comissao de Contratacao.

5.4. Acolhida a impugnacdo, o Edital serd republicado com as mesmas formalidades de sua publicacdo

original.

5.5. N3o serdo conhecidas impugnagdes apresentadas em desacordo com as regras estabelecidas neste
Edital.

6. DA FORMA E DO PRAZO DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

6.1. A participacdo dos interessados sera formalizada por meio do Pedido de Credenciamento (modelo
do Anexo Il), acompanhado dos documentos de habilitacdo e qualificacdo exigidos, digitalizados em
formato PDF e incluidos no PORTAL DE COMPRAS ABREU E LIMA.

6.1.1. Ao anexar os documentos, o proponente declarara que aceita as regras previstas neste Edital, no
Termo de Referéncia e em seus Anexos, e que adere expressamente aos valores unitarios fixados pela

Administracao.

6.1.2. E permitido ao interessado, enquanto estiver preenchendo o pedido de credenciamento, retirar ou
substituir a documentagdo. Apds a submissdo para andlise, os documentos ndo poderdo mais ser

alterados.

6.1.3. No Pedido de Credenciamento devem ser indicados, por item, a capacidade operacional ofertada
(quantidade mensal e anual de sessdes), o local de atendimento, a equipe técnica e os dias e horarios de

funcionamento.

6.2. Caso as funcionalidades do PORTAL DE COMPRAS ABREU E LIMA ndo estejam disponiveis, o Pedido

de Credenciamento e os respectivos documentos deverdo ser enviados ao e-mail indicado no preambulo.

6.3. Os Pedidos de Credenciamento poderdo ser apresentados a qualquer tempo, a partir da data de
publicacdo deste Edital no PORTAL DE COMPRAS ABREU E LIMA e no PNCP, durante todo o seu prazo de

validade.

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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6.4. Novos pedidos de credenciamento apresentados ao longo do prazo de validade deste Edital serdo
analisados em periodicidade TRIMESTRAL, podendo haver antecipagdo da andlise sempre que houver

necessidade administrativa.

6.5. O interessado poderd apresentar pedido e ser credenciado em mais de um item, desde que atenda

cumulativamente aos requisitos de habilitacdo e qualificacao exigidos para cada um.

6.6. No Pedido de Credenciamento devem ser indicados enderego fisico completo, e-mail, telefone e
contato por aplicativo de mensagens (WhatsApp) do interessado, destinados ao recebimento de
notificacdes e comunicacgdes oficiais, inclusive pedidos de esclarecimento, retificacdo e complementacao

documental.

6.7. Os arquivos encaminhados deverado estar legiveis, e a documentagdo exigida podera ser apresentada

em original ou por cépia simples.

6.7.1. Somente haverd necessidade de apresentagdao dos documentos originais quando houver duvida

guanto a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

6.8. A responsabilidade sobre o envio dos documentos e a veracidade das informag&es prestadas é Unica

e exclusiva do interessado.

6.9. Antes da analise dos documentos de habilitagdo, a Comissdo de Contratagdo verificard se o
interessado se enquadra em alguma das vedagdes do item 4, mediante consulta ao Cadastro Nacional de

Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP.

6.9.1. A inscri¢do do interessado no CEIS ou no CNEP serd impeditiva apenas quando o efeito da sangdo

representar ébice a participagdo em contratagées do Municipio de Abreu e Lima.

6.9.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e também de seu sécio

majoritario, nos termos do art. 12 da Lei n2 8.429/1992.

6.9.3. Configurada alguma das vedag¢des do item 4, sera declarado o impedimento do proponente de

participar do presente credenciamento.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. Os interessados deverdo apresentar os documentos a seguir, conforme o Termo de Referéncia.

7.2. Habilitagao Juridica

7.2.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede;

7.2.2. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdao de Microempreendedor Individual
— CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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7.2.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,

acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.2.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n2 77, de 18 de margo de 2020;

7.2.4.1. Sociedades estrangeiras que ndo funcionem no Pais devem apresentar documentos de
habilitacao equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal, inicialmente

em tradugao livre;

7.2.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de

sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis

onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

7.2.7. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de prestacio de servicos de
Fisioterapia/Psicomotricidade e Terapia Ocupacional, expedido pelo Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional — CREFITO, nos termos da Lei n2 6.316, de 17 de dezembro de 1975, e demais

normativos aplicaveis (exigivel do proponente aos itens 1 e 5);

7.2.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢Ges ou da

consolidacdo respectiva.

7.3. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista
7.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
7.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante Certiddo Negativa de Débitos

relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela

RFB e pela PGFN, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;

7.3.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, mediante

certiddo fornecida pela Caixa Econémica Federal;

7.3.4. Prova de inscri¢cdao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo ao domicilio ou sede

do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.3.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante Certiddo de Regularidade Fiscal

emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do proponente;

7.3.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante Certiddo de Regularidade Fiscal

emitida pelo Municipio do domicilio ou sede do proponente;
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7.3.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, nos termos da Lei n2 12.440/2011;

7.3.8. O microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
da Lei Complementar n2 123/2006 estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes

estadual e municipal;

7.3.9. As microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais deverdo
apresentar toda a documentacdo exigida para fins de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que
apresente alguma restricdo, sendo a comprovacao efetiva exigivel somente para efeito de contratacao,
nos termos dos arts. 42 e 43 da LC n2 123/2006 e do art. 42 do Decreto Federal n2 8.538/2015;

7.3.10. Havendo restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal ou trabalhista da ME, EPP ou MEI, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado do momento em que o proponente for convocado
para contratacdo, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de certiddoes negativas ou positivas com

efeito de negativa;

7.3.11. A ndo regulariza¢gdo da documentagado no prazo previsto no subitem anterior implicara decadéncia

do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢Ges previstas neste Edital;

7.3.12. Caso o proponente esteja em recuperagao judicial, estard dispensado da apresentacdao dos
documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista, com excec¢do da certiddo de regularidade perante

a Previdéncia Social, nos termos do art. 52, |1, da Lei Federal n? 11.101/2005;

7.3.12.1. Para os fins do item acima, o proponente deverad apresentar decisdo judicial em vigor que
autorize o processamento do pedido de recuperacdo e dispense expressamente as certiddes negativas, e

comprovar que o respectivo plano ainda nao foi aprovado e homologado em juizo;

7.3.12.2. Caso o plano de recuperacao ja tenha sido aprovado e homologado em juizo, a dispensa ndo

subsiste e o proponente devera apresentar todas as certiddes de regularidade exigidas neste Edital.

7.4. Qualificagao Técnica

7.4.1. Comprovacgado de experiéncia prévia na prestacao de servigos similares ou compativeis com o objeto
deste credenciamento, relacionados ao atendimento multiprofissional, terapéutico, clinico, avaliativo ou
interdisciplinar de criancas e adolescentes, preferencialmente pessoas com TEA, outras
neurodivergéncias ou condi¢des do neurodesenvolvimento, mediante atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional

competente, quando for o caso;

7.4.1.1. Sera considerado compativel o atestado que demonstre a execucdo de servicos de natureza
semelhante, observada a pertinéncia com o objeto, a complexidade assistencial, a capacidade operacional
e a area profissional correspondente, admitida a comprovagdo por especialidade ou procedimento

vinculado ao item pretendido;
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7.4.1.2. Para afericdo da qualificacdo técnica, a Administracdo poderd considerar o conjunto de
documentos apresentados, inclusive atestados, registros profissionais, certificados, declara¢des de
execucdo de servicos, vinculos profissionais e demais documentos aptos a demonstrar experiéncia

compativel com o atendimento pediatrico especializado;

7.4.2. Capacitagdo técnico-profissional: comprovacdo de que o(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou
profissional(is) indicado(s) possui(em) registro ou inscricdo ativa na entidade profissional competente,

quando a atividade estiver sujeita a fiscalizacdo por conselho de classe, conforme a area de atuacgao;

7.4.3. Profissionais legalmente habilitados para execug¢do dos servicos nas respectivas areas de

atendimento, observadas as atribuices legais e regulamentares de cada profissao;

7.4.4. Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES atualizado, quando exigivel

para a natureza do servigo e compativel com o objeto;

7.4.5. Licencga Sanitaria ou Alvara Sanitario valido, emitido pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou Municipal
competente, quando o atendimento for realizado em espaco prdprio do proponente e a exigéncia for

aplicavel a atividade;

7.4.6. Alvara de funcionamento valido, emitido pela Prefeitura competente, contemplando atividade

compativel com o objeto, quando aplicavel a natureza juridica e a forma de execugdo do servico;

7.4.7. Certificado de Regularidade Técnica do registro da empresa ou estabelecimento prestador, emitido
pelo respectivo Conselho Regional de Classe, quando exigivel para pessoas juridicas e conforme a area de

atuacgao;

7.4.8. Comprovagdo de que possui em seu corpo técnico profissional(is) devidamente registrado(s) no
respectivo conselho profissional, quando aplicavel, que atenda(m) a habilitacdo minima exigida para o(s)

item(ns) pretendido(s):

Registro do proponente, quando aplicavel, ou do profissional indicado no
CREFITO da regido de prestagdo dos servigos (Lei n2 6.839/1980 e Lei n?
6.316/1975)

1 - Fisioterapia/Psicomotricidade e
5 —Terapia Ocupacional

Formacdo e habilitagdo compativeis com a area de atuagdo, observadas as

2 — Psicopedagogia
A normas aplicaveis

Registro do proponente, quando aplicavel, ou do profissional indicado no
3 — Fonoaudiologia Conselho Regional de Fonoaudiologia — CREFONO da regido (Lei n2 6.839/1980 e
Lei n2 6.965/1981)

Registro do proponente, quando aplicavel, ou do profissional indicado no
4 — Psicologia Conselho Regional de Psicologia — CRP da regido (Lei n2 6.839/1980 e Lei n?
4.119/1962)

Formagdo, habilitagdo, capacitacao ou registro em entidade competente,

6 — Musicoterapia . , ~ .
quando aplicdvel, compativel com a execugdo do servigo

Avaliagdo diagndstica Formagado e habilitagdo compativeis com a respectiva drea, observadas as
multiprofissional normas dos conselhos profissionais competentes
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7.4.9. Caso o(s) responsavel(is) técnico(s) ou profissional(is) indicado(s) ndo seja(m) registrado(s) na
entidade profissional competente do Estado de Pernambuco, devera(do) providenciar os respectivos
vistos, inscricdes secundarias ou regularizagbes perante o érgdo regional, quando exigivel, por ocasido da

assinatura do contrato ou antes do inicio da execucao;

7.4.10. O proponente devera declarar que o(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou profissional(is) indicado(s)
participara(dao) da execugdo do servigo, admitida a substituicdo por profissional de formacao, habilitacdo
e experiéncia equivalente ou superior, desde que previamente comunicada e aprovada pela

Administracgdo;

7.4.11. A comprovacao do vinculo profissional podera ser feita: no caso de empregado, por meio da CTPS,
contrato de trabalho ou documento equivalente; no caso de sdcio, pelo contrato ou estatuto social; no
caso de prestador de servicos, por contrato escrito firmado com o proponente; ou por declaragdo de

compromisso de vinculagao futura, caso o proponente seja credenciado.

7.5. Qualificagao Econémico-Financeira

7.5.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo(s) distribuidor(es) da sede ou domicilio do

proponente;

7.5.2. Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe (processos judiciais

eletronicos) da sede ou domicilio do proponente;

7.5.2.1. A certiddo do subitem 7.5.2 somente é exigivel quando a certiddo do subitem 7.5.1 contiver

ressalva expressa de que ndo abrange os processos judiciais eletrénicos;

7.5.3. Na hipodtese de o distribuidor ndo emitir certiddo especifica de faléncia, admite-se certiddo de

abrangéncia mais ampla, desde que nela conste a auséncia de processo falimentar em curso;

7.5.4. No caso de Certidao Positiva de Faléncia, o proponente sera inabilitado, salvo se restar comprovado

gue nao houve decisdo judicial valida e eficaz decretando a faléncia;

7.5.5. Certidao Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede da entidade

(exigivel de pessoas juridicas ndo empresariais);

7.5.6. Comprovacao da boa situagao financeira mediante indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral

(SG) e Liquidez Corrente (LC) iguais ou superiores a 1 (um), resultantes das férmulas abaixo:
LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) + (Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante) 2 1
SG = Ativo Total + (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante) 2 1
LC = Ativo Circulante + Passivo Circulante 2 1

7.5.7. Para comprovacao dos indices, o proponente deverd apresentar Balango Patrimonial e

demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, exigiveis e apresentados na forma da lei,
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incluindo termos de abertura e de encerramento, salvo quando constituido hd menos de 2 (dois) anos,

hipétese em que se limitardo ao ultimo exercicio;

7.5.8. Os balangos e demonstragdes devem conter registro ou autenticagao no érgao competente e estar

assinados pelo administrador e por profissional habilitado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC;

7.5.9. As empresas criadas no exercicio financeiro do credenciamento poderdo substituir os

demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura, conforme art. 65, § 12, da Lei n? 14.133/2021.

7.6. Documentos Complementares (modelos no Anexo Ill)

7.6.1. Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal;

7.6.2. Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social;

7.6.3. Declaragdo de que ndo possui em seu quadro societdrio ou de pessoal agente publico do 6rgao
credenciante, nos termos do art. 92, § 12, da Lei n? 14.133/2021;

7.6.4. Declaragdo de que ndo incorre nas vedacgdes do art. 14 da Lei n? 14.133/2021;

7.6.5. Declaragdo de ciéncia e compromisso de observancia da Lei n2 13.709/2018 (LGPD), especialmente

guanto ao tratamento de dados pessoais sensiveis de saude dos usuarios;

7.6.6. Declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo e de que respondera pela veracidade das

informacdes prestadas, nos termos do art. 63, |, da Lei n2 14.133/2021;

7.6.7. Declaragdo de participacdo do(s) responsavel(is) técnico(s) na execugdo dos servigos (subitem
7.4.10).

7.7. Das regras gerais relativas aos documentos de habilitagao

7.7.1. A documentagdo de habilitagdo juridica, fiscal, social, trabalhista e econ6mico-financeira podera
ser substituida pelo certificado do cadastro municipal de fornecedores de Abreu e Lima, desde que os
documentos contemplados estejam validos, ou pelo certificado de registro cadastral unificado disponivel

no PNCP, nos termos do regulamento préprio;

7.7.2. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio documento, as certidGes serdo
consideradas validas por 90 (noventa) dias contados da emissdo, exceto a Certidao Negativa de Faléncia,

valida por 180 (cento e oitenta) dias;

7.7.3. Ndo serd aceito protocolo de entrega ou de solicitacdo de documentos em substituicdo aos exigidos
neste Edital, salvo em relacdo as licengas sanitarias em processo de renovacgao, ficando a aceitagao

condicionada a consulta prévia ao érgdo competente;

7.7.4. A verificacao dos documentos pela Comissao de Contratagao nos sitios oficiais dos érgdos emissores

constitui meio legal de prova;
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7.7.5. Em caso de interessados estrangeiros que nao funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo

atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente em traducao livre;

7.7.5.1. Credenciada empresa estrangeira que nao funcione no Pais, serd exigido, para assinatura do
contrato, que os documentos sejam traduzidos por tradutor juramentado e consularizados ou

apostilados, nos termos do Decreto Federal n® 8.660/2016;

7.7.6. Serd inabilitado o proponente que apresentar declaragdo ou documentagdo falsa, deixar de
apresentar documento exigido ou apresenta-lo em desacordo com este Edital, ressalvado o disposto nos
subitens 7.3.9 e 7.3.10.

8. DA ANALISE DOS PEDIDOS E DOCUMENTOS

8.1. O recebimento e a andlise dos Pedidos de Credenciamento e dos documentos de habilitagdo serao

realizados pela Comissdo de Contratacao.

8.2. E facultada & Comissdo de Contratacdo, a qualquer momento, a promog3o de diligéncia destinada a

esclarecer ou completar a instrucao do processo.

8.3. Constatada falta ou irregularidade na documentagdo, o proponente serd notificado, pelo e-mail
informado no Pedido de Credenciamento, para sanar a pendéncia no prazo maximo de 05 (cinco) dias

Uteis.

8.4. Transcorrido o prazo do item 8.3 sem regularizagdo, o proponente sera inabilitado, sem prejuizo da

possibilidade de apresentar novo pedido para analise.

8.5. A Comissdo de Contratagdo podera solicitar auxilio do setor técnico da Secretaria Municipal de Saude

para analise da documentacdo técnica apresentada.

9. DO RESULTADO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. O resultado da andlise dos pedidos de credenciamento sera publicado no PORTAL DE COMPRAS
ABREU E LIMA e no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco — AMUPE.

9.2. Em razdo do carater permanente do credenciamento, serdo publicadas as atas com os resultados de

novas habilitacGes, sempre que houver.

9.3. Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo do resultado, nos
termos do art. 165 da Lei n? 14.133/2021.

9.4. Na hipdtese de o recurso impugnar o credenciamento de terceiro, este sera intimado, por e-mail,

para, se desejar, apresentar contrarrazées no prazo de 03 (trés) dias Uteis.
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9.5. Os recursos e as contrarrazdes deverdo ser encaminhados ao e-mail indicado nas Informacgdes Gerais
deste Edital, pelo representante legal do proponente, mandatario constituido ou pessoa expressamente

credenciada.
9.6. Sera assegurada aos interessados vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.7. O recurso tera efeito suspensivo até a decisdo final da autoridade competente, e o seu acolhimento

importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.8. Os recursos serdo dirigidos a Comissdo de Contratagdo, que, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, podera
reconsiderar sua decisdo ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo a autoridade superior, devidamente

motivado, para decisdo final no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

9.9. Apods a fase recursal, serd publicado o Banco de Credenciados no PORTAL DE COMPRAS ABREU E
LIMA, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco — AMUPE e no PNCP.

9.10. O Banco de Credenciados serd permanentemente atualizado durante a validade do Edital, com a
inclusdo de novos habilitados e a exclusdo dos descredenciados, a pedido ou de oficio, com a mesma
forma de divulgagdo. A inclusdo no Banco ndo gera direito subjetivo a contratacdo, exclusividade ou

garantia de demanda minima.

10. DA CONVOCAGAO, DA CONTRATACAO E DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA

10.1. A realizagao do credenciamento ndo obriga a Administragao a contratar todos os credenciados,

tampouco a contratar todos os servigos por eles ofertados.

10.2. A efetivagdo das contratagGes observara os critérios de distribuicdo previstos neste Edital e no
Termo de Referéncia, a capacidade operacional validada de cada prestador, a quantidade necessaria ao

atendimento da demanda e a disponibilidade orcamentaria e financeira.

10.3. Durante o prazo de validade do credenciamento, os credenciados deverdo manter todas as

condicdes de habilitacao, apresentando documentos atualizados quando de sua convocacgao.

10.4. Apds a comprovacdo de disponibilidade orgamentaria e a autorizagdo da autoridade competente, e
concluida a avaliacdo técnica do item 10.6, quando aplicavel, o credenciado sera convocado para assinar
o contrato no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da convocagdo formal, sob pena de decair do direito

a contratacdo.

10.4.1. O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicita¢cdo

justificada durante seu transcurso, desde que aceito pela Administracao.

10.5. Por ocasido da convocagdo, a Administragdo consultard a regularidade do credenciado nos sitios

oficiais, no cadastro municipal de fornecedores, no CEIS e no CNEP.
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10.5.1. Havendo pendéncia documental ndo suprivel por consulta aos sitios oficiais, o credenciado sera
notificado para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comprovar sua regularidade mediante certidGes

vigentes, sob pena de decair do direito a contratacao.

Da avaliagdo técnica (vistoria)

10.6. Antes do inicio da execuc¢do dos servicos em sede prépria do credenciado, a Secretaria Municipal de
Salde realizard avaliagdo técnica da estrutura ofertada, com vistas a verificar sua conformidade com as

normas técnicas aplicaveis ao objeto.

10.6.1. A avaliacdo poderad incluir vistoria in loco e resultard na emissdo de Parecer Técnico ou documento

equivalente, observando-se, entre outros parametros, o registro atualizado no CNES, quando exigivel.
10.6.2. O Parecer Técnico devera atestar:

a) a adequacdo da estrutura fisica, acessibilidade, ambiéncia e adequagdo sensorial as normas

técnicas pertinentes e as condi¢des minimas previstas no Termo de Referéncia;

b) a existéncia, suficiéncia e regularidade dos recursos terapéuticos e da equipe profissional, a

regularidade sanitaria e a compatibilidade das informacdes do CNES, quando exigivel.

10.6.3. A avaliagdo técnica fixara a capacidade operacional maxima do credenciado por especialidade,
considerados a estrutura fisica, os profissionais disponiveis, a carga hordria, os equipamentos e a
capacidade declarada no Pedido de Credenciamento, vedada a execu¢do acima da capacidade validada

sem prévia autorizacdo da Administracao.

10.6.4. A capacidade operacional podera ser revista mediante solicitagcdo do credenciado ou por iniciativa
da Administracdo, sempre que houver alteragdo relevante de estrutura, equipe, horario ou condicGes

sanitarias, hipotese em que podera ser realizada nova vistoria.

10.6.5. Quando a execugdo ocorrer nas dependéncias do CEMEAR, o inicio dos atendimentos ficara
condicionado a assinatura do contrato, a emissdo da ordem de servigo, a habilitagdo dos profissionais no
sistema de prontudrio eletrénico e a autorizacdo da Secretaria Municipal de Saude, conforme o Termo de

Referéncia.

Da distribuicao e redistribuicio da demanda

10.7. A contratac¢do decorrente deste credenciamento serd formalizada mediante assinatura de Contrato,
conforme minuta do Anexo IV, sendo convocados simultaneamente todos os credenciados habilitados em

cada item.

10.8. A distribuicdo da demanda adotara a sistematica de consumo subsequente, compativel com o art.
79,1,da Lein?14.133/2021, e sera realizada pela Secretaria Municipal de Satde conforme: (i) necessidade
assistencial e indicacdo constante do PTS; (ii) especialidade requerida; (iii) capacidade operacional
declarada e validada de cada credenciado; (iv) disponibilidade de agenda; (v) continuidade terapéutica;
(vi) acessibilidade e adequacgdo do local de atendimento; e (vii) distribuicdo equanime entre prestadores

em condicdes equivalentes.
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10.9. Havendo mais de um credenciado apto em condi¢Ges equivalentes, a demanda sera distribuida de
forma equanime, mediante controle objetivo da producdo encaminhada, sem prejuizo de ajustes

necessarios a continuidade do cuidado, a acessibilidade do usudrio e a compatibilidade de horarios.

10.10. O ingresso de novo credenciado poderd ensejar redistribuicdo prospectiva da demanda ainda nao
executada, com o objetivo de preservar a isonomia entre os prestadores, sem interromper sessdes ja
iniciadas quando a continuidade terapéutica recomendar a manuten¢do do usudrio com o mesmo

profissional/equipe.

10.11. A Administragdo podera reduzir, ampliar ou redistribuir os quantitativos estimados entre os
credenciados, dentro dos limites globais e da disponibilidade or¢camentdria, em razdo de novos
credenciamentos, descredenciamentos, alteracdo da demanda assistencial ou ampliagdo da capacidade

da rede prépria, sem gerar direito a indenizacdao ou recomposicdo de expectativa de faturamento.

10.12. A Administragdo reserva-se o direito de encaminhar o usudario ao servigo conforme sua necessidade
e conveniéncia, ficando reconhecida a inexisténcia de exclusividade, preferéncia ou quantitativo minimo

de encaminhamentos ao credenciado.

10.13. O credenciado que, quando convocado, recusar-se a assinar o contrato ou deixar de apresentar os
documentos exigidos no prazo estipulado decaird do direito a contratacdo, sujeitando-se as sangées
previstas em lei e neste Edital, conforme art. 90 da Lei n2 14.133/2021, bem como ao descredenciamento,
nos termos do art. 32 do Decreto Estadual n® 58.959/2025, aplicado por analogia conforme o art. 19, §
29, do Decreto Municipal n® 005/2026.

I11. DAS PENALIDADES RELATIVAS AO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

11.1. Arecusa injustificada do credenciado em assinar o Contrato ou a ndo apresentagao dos documentos
de habilitacdo atualizados no prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total da obrigacdo
assumida, sujeitando-o a penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Administracao Direta e
Indireta do Municipio de Abreu e Lima pelo prazo de 6 (seis) a 12 (doze) meses, ao ressarcimento de

prejuizos ao erario e ao descredenciamento.

11.2. Poderd ser aplicada multa de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor total
estimado do Contrato, além da declara¢do de inidoneidade para licitar e contratar com a Administra¢do
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos, no

cometimento das seguintes infragdes:

11.2.1. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o credenciamento ou prestar

declaracgdo falsa durante o credenciamento;
11.2.2. Fraudar o credenciamento;
11.2.3. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

11.2.4. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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11.2.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846/2013.

11.3. Na fixagao das penalidades, dentro das faixas estabelecidas nos itens 11.1 e 11.2, serdao observadas:
a natureza e a gravidade da infracdo; as peculiaridades do caso concreto; as circunstancias agravantes ou
atenuantes; os danos para a Administracdo; a vantagem auferida; e a implantacao ou aperfeicoamento

de programa de integridade.

11.4. Em caso de reincidéncia na mesma infragdo no prazo igual ou inferior a 12 (doze) meses, contados
da publicacdo da decisdo definitiva da condenacao anterior, as faixas de multa e os prazos poderao ser

majorados em até 50% (cinquenta por cento), observados os limites legais.

11.5. As penalidades serdo registradas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e
no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis contados
da decis3o definitiva, nos termos do art. 161 da Lei n? 14.133/2021.

11.6. Nenhuma penalidade serda aplicada sem o devido processo administrativo, assegurados o

contraditorio e a ampla defesa, observados a Lei n2 14.133/2021 e a regulamentacdo municipal aplicavel.

11.7. Havendo indicios de condutas previstas na Lei Federal n? 12.846/2013, a documentacdo serd

encaminhada as autoridades competentes para apuragao.

11.8. As penalidades relativas a infragdes cometidas no curso da execugao estao previstas no Termo de

Referéncia (Anexo I) e na Minuta do Contrato (Anexo IV), partes integrantes deste Edital.

12. DO PRECO

12.1. Os precos praticados neste credenciamento sdo os valores unitarios por sessdo fixados pela
Administracdo no item 1.1.1 deste Edital, obtidos a partir do quadro de pregos, da memdria de célculo e

dos documentos de formacdo do prego integrantes do processo, conforme o Termo de Referéncia.

12.2. Os valores unitarios constituem a remuneragdo maxima por sessdo e contemplam todos os custos
diretos e indiretos da execucdo, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios,

pessoal, materiais, equipamentos, insumos, seguros, deslocamentos e demais despesas incidentes.

12.3. Por se tratar de credenciamento em condigdes padronizadas, os valores unitarios sdo aplicados de
forma isonémica a todos os credenciados de um mesmo item, ndo havendo disputa de precos, proposta

vencedora ou negociacao individual de valores.

12.4. Serao remuneradas exclusivamente as sessdes previamente autorizadas pela Secretaria Municipal
de Saude, efetivamente realizadas, registradas, comprovadas, validadas e atestadas pela fiscalizagdo. Ndo
serdo remuneradas faltas, sessOes canceladas, duplicidades, atendimentos sem comprovacdo ou

executados em desacordo com o PTS.

12.5. A eventual atualizagdo ou revisdo dos valores unitarios somente poderd ocorrer mediante

procedimento formal, motiva¢do administrativa e demonstracao da adequacao dos precos, assegurada a
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aplicagdo uniforme aos credenciados alcangados, observados o item 16.2 e a Clausula Quinta da Minuta
do Contrato.

13. DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.1. O presente credenciamento terd validade de 12 (doze) meses, prorrogavel, no interesse da
Administracdo, por igual periodo.

13.1.1. Durante a validade deste credenciamento, novos pedidos poderdo ser apresentados a qualquer
tempo, sendo apreciados na periodicidade TRIMESTRAL.

13.2. O Contrato vigorara por 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado sucessivamente, mediante termo aditivo, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos dos arts.
106 e 107 da Lei n? 14.133/2021, por se tratar de servico de natureza continuada, conforme justificativa
do Termo de Referéncia.

14. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE E DA CREDENCIADA

14.1. As obrigagOes da credenciante e da credenciada estdo previstas no Termo de Referéncia (Anexo I),
nos tépicos "ObrigacOes e Responsabilidades da Credenciante" e "ObrigacGes e Responsabilidades da
Credenciada", e na Minuta do Contrato (Anexo IV), partes integrantes deste Edital.

14.2. N3o havera exigéncia de garantia contratual, pelas razdoes constantes no termo de referéncia.

14.3. N3o serd admitida a subcontratacdo dos servicos credenciados, sem prejuizo da utilizacdo de

profissionais regularmente vinculados ao corpo técnico da credenciada.

I15. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. O presente credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade,

ou revogado por motivo superveniente de conveniéncia e oportunidade.

15.2. Na hipdtese de anulacdo do Edital, os instrumentos dele decorrentes ficardo sujeitos ao disposto no
Capitulo XI do Titulo 1l da Lei n® 14.133/2021.

15.3. A revogacdo deste Edital ndo repercutird nos contratos firmados sob sua égide.

15.4. A Administragdo poderd promover o descredenciamento de um ou mais credenciados nas seguintes

hipdteses:

15.4.1. descumprimento das disposi¢cbes da Lei n? 14.133/2021, dos regulamentos aplicaveis ou das

regras deste Edital e seus anexos;
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15.4.2. n3o apresentacdo de documentos, perda das condigdes de habilitacdo ou irregularidades ndo

sanadas no prazo assinalado;

15.4.3. falhas na execugdo do contrato, identificadas pela fiscalizagdo ou por meio de denuncia dos
usudrios, observados os critérios de qualidade da prestacdo dos servicos, sem prejuizo da extingdo

contratual e da aplicacdo das penalidades cabiveis.

15.5. O descredenciamento sera precedido de notificagdo ao interessado, assegurados o contraditério e
a ampla defesa no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a contar da notificagdo, sem prejuizo da extingdo

contratual e da abertura de processo de aplicagcdo de penalidade.

16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

16.1. O Edital e seus anexos ficardo a disposi¢do do publico no PNCP e na pégina eletrénica do PORTAL DE
COMPRAS ABREU E LIMA, durante todo o prazo de validade do credenciamento, e seu aviso sera

publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco — AMUPE.

16.2. Qualquer alteragdo nas condi¢des do credenciamento, inclusive quanto a atualizagdo dos pregos,

requer a republicacdo do Edital, da mesma forma da versdo inicial.

16.3. E facultada a divulgagdo adicional diretamente aos interessados devidamente cadastrados para esse
fim, nos termos do § 22 do art. 54 da Lei n2 14.133/2021.

16.4. A republicagdo do Edital ndo impede eventual prorrogacdo dos contratos ja firmados, havendo

interesse da Administra¢do e concordancia dos contratados.

16.5. O Contrato obedecera as disposi¢des deste Edital e seus anexos, a Lei n2 14.133/2021, as normas
do Sistema Unico de Satde — SUS, aos principios gerais da Administracdo Publica e, no que couber, a

outras normas aplicaveis.

16.6. Os pagamentos serdo efetuados mediante ordem bancéria em conta corrente de titularidade da
credenciada, naforma e prazo previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) e na Minuta do Contrato (Anexo
V).

16.7. Em caso de divergéncia entre o Termo de Referéncia e o Edital, prevalece o Edital.
16.8. Compdem o presente Edital, como Anexos, 0s seguintes documentos:

e ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

e ANEXO Il - MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO
e ANEXO IIl - DECLARAGOES COMPLEMENTARES

e ANEXO IV—- MINUTA DO CONTRATO
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16.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela credenciante a luz da Lei n2 14.133/2021 e dos principios do
Direito Publico, aplicando-se, por analogia, os regulamentos do Estado de Pernambuco ou da Unido que

melhor se adequarem ao caso concreto.

16.10. Fica eleito o Foro da Comarca de Abreu e Lima/PE como Unico competente para conhecimento e

decisdo de quaisquer questdes oriundas do presente Edital.

Abreu e Lima/PE, 09 de outubro de 2026.

Alice Odette Assumpg¢ao Oliveira
Presidente da Comissao de Contratacao
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TERMO DE REFERENCIA

(Termo de Referéncia elaborado pela Secretaria Municipal de Saude de Abreu e Lima, datado de 08 de
setembro de 2026, anexado integralmente a este Edital em documento apartado.)
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MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO N2 069/2026 — CREDENCIAMENTO N2 003/2026

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n? , sediada em
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). , portador(a) da
Carteira de Identidade n? e do CPF n? , sob as penas da lei e para os

fins dispostos no Edital, SOLICITA o credenciamento para os itens abaixo assinalados, ADERE
EXPRESSAMENTE aos valores unitérios fixados pela Administracdo e as demais condi¢des do Edital e do
Termo de Referéncia, e DECLARA que possui condi¢Ges de infraestrutura, equipamentos e recursos
humanos adequados a prestacdo dos servigos nas quantidades a seguir especificadas.

Itens pretendidos e capacidade operacional ofertada

Valor Pretende Capacidade Capacidade
. o o . N2 de
Procedimento unitario/sessdo | credenciar? ofertada — ofertada — L.
" . » profissionais
(RS) (S/N) sessdes/més | sessdes/ano
1 | Fisioterapia/Psicomotricidade 90,68
2 | Psicopedagogia 87,20
3 | Fonoaudiologia 94,19
4 | Psicologia 83,91
5 | Terapia Ocupacional 97,75
6 | Musicoterapia 105,43

Local de execugdo pretendido: ( ) Dependéncias do CEMEAR ( ) Sede prépria no Municipio de Abreu e
Lima/PE ( ) Ambos

Dados do proponente

Razdo social

N2 CNES (quando aplicavel)

Endereco da sede prépria para prestacdo do servigo (se houver)
Dias de funcionamento

Hordrio

Responsavel técnico (nome, conselho e n2 de registro)

Telefone
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WhatsApp

E-mail para notificages

Equipe técnica indicada

e Formagio / Conselho e n2 de Item(ns) em que )
Nome do profissional o X ) Forma de vinculo
especialidade registro atuara

Dados bancarios para pagamento (conta de titularidade do proponente)

Banco Agéncia Conta corrente

O proponente declara ciéncia de que as comunicacdes encaminhadas aos contatos acima serdo
consideradas validas até que seja formalmente comunicada eventual alteracéo.

Abreu e Lima/PE, de de 2026.

PROPONENTE OU REPRESENTANTE LEGAL
CNPJ n2
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DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n¢ , sediada em
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). , portador(a) da
Carteira de Identidade n2 e do CPF n? , sob as penas da lei e para os

fins dispostos no Edital de Credenciamento n2 003/2026:

DECLARA que cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdao Federal, ndao empregando
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de dezesseis anos, salvo

na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos;

DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado

da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

DECLARA que ndo possui em seu quadro societario ou de pessoal agente publico do érgdo ou entidade
credenciante, nos termos do art. 92, § 12, da Lei n2 14.133/2021;

DECLARA que ndo incorre em qualquer das vedagées do art. 14 da Lei n2 14.133/2021 aplicaveis ao objeto

do credenciamento;

DECLARA ciéncia e compromisso de observancia da Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados
(LGPD), especialmente quanto ao tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis de saude dos

usuarios;

DECLARA que atende aos requisitos de habilitacdo e que responde pela veracidade das informag&es
prestadas, nos termos do art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021;

DECLARA que o(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou profissional(is) indicado(s) participara(do) da execugdo

do servico objeto deste credenciamento.

Abreu e Lima/PE, de de 2026.

REPRESENTANTE LEGAL
CNPJ n?
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ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N2 [XXX/2026] QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ABREU E LIMA, POR INTERMEDIO DO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E A EMPRESA
[XXXXXX], EM DECORRENCIA DO CREDENCIAMENTO N2
003/2026, PROCESSO N2 069/2026.

O MUNICIPIO DE ABREU E LIMA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ABREU E
LIMA, inscrito no CNPJ sob 0 n2 XX XXX XXX/XXXX-XX], com sede na R. Sdo Cristévao, s/n, Timbd, Abreu
e Lima/PE, CEP 53520-190, doravante designado CONTRATANTE, neste ato representado por [nome e
cargo], matricula n? [XXX], no uso da competéncia conferida por [ato], e a empresa [razdo social], inscrita
no CNPJ sob o n2 [XXX], sediada em [endereco], representada por [nome e funcdo], conforme atos
constitutivos ou procuragdo apresentada nos autos, doravante designada CONTRATADA, tém entre si
justo e acordado e celebram o presente CONTRATO, sujeitando-se as disposi¢Ges da Lei Federal n2
14.133/2021, das normas do SUS e demais normas aplicaveis, mediante as cldusulas e condigBes

seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Constitui objeto do presente CONTRATO a prestacio de servicos
multiprofissionais especializados de [indicar o(s) item(ns) credenciado(s)], destinados ao atendimento de
criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista — TEA e outras neurodivergéncias, de forma
complementar a rede municipal de saude, conforme demanda regulada pelo CEMEAR, consoante
condicBes estabelecidas no Termo de Referéncia do Credenciamento n? 003/2026 e no Pedido de

Credenciamento, que integram o presente instrumento independentemente de transcri¢do.

PARAGRAFO SEGUNDO: A demanda maxima que pode ser atribuida 8 CONTRATADA é de [XXX] sessdes
mensais e [XXX] sessdes anuais, por item, conforme capacidade operacional declarada e validada pela

Secretaria Municipal de Saude [Parecer Técnico n2 XXX, quando houver execucdo em sede proprial.

PARAGRAFO TERCEIRO: O presente CONTRATO n3o assegura exclusividade, preferéncia, quantitativo
minimo de encaminhamentos, faturamento minimo ou indeniza¢do por ociosidade, expectativa de receita

ou redugdo da demanda.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATO vigorara por 12 (doze) meses, de [dd/mm/aaaa] a [dd/mm/aaaal,
podendo ser prorrogado sucessivamente, por interesse das partes, até a vigéncia maxima de 10 (dez)
anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: O CONTRATO n3o poderd ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido
penalizada com declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar, observadas as
abrangéncias e limites temporais, admitida excepcionalmente a prorroga¢do pelo periodo minimo

necessario a conclusdo de novo credenciamento, para evitar a descontinuidade do servico.

PARAGRAFO TERCEIRO: Sendo de interesse da CONTRATANTE, a CONTRATADA serd notificada para, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia, apresentar a documentacdo de
habilitacdo exigida no Edital, para elaboracao do aditivo de prorrogacao.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PREGO, DA MEDICAO E DAS CONDIGCOES DE

PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Pelos servicos objeto deste CONTRATO, a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA

os seguintes valores unitarios por sessao:

1 Fisioterapia/Psicomotricidade 90,68
2 Psicopedagogia 87,20
3 Fonoaudiologia 94,19
4 Psicologia 83,91
5 Terapia Ocupacional 97,75
6 Musicoterapia 105,43

[Manter apenas os itens em que a CONTRATADA foi credenciada.]

PARAGRAFO SEGUNDO: O valor unitario compreende todos os custos diretos e indiretos da prestacdo,
incluindo tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios e comerciais, pessoal, materiais, equipamentos,
insumos, seguros, deslocamentos, despesas de administracao e lucro.

PARAGRAFO TERCEIRO: O valor dos pagamentos sera obtido pela aplicacdo dos valores unitarios as
sessGes previamente autorizadas, efetivamente realizadas, registradas, comprovadas, validadas e

atestadas no més, deduzidas eventuais glosas.

PARAGRAFO QUARTO: A medicdo mensal terd por base a producio executada no periodo, confrontada
com as autoriza¢gdes emitidas pela Secretaria Municipal de Saude, os registros individualizados de

26
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atendimento no prontudrio eletronico, o PTS do usudrio e o relatério mensal de producdo, que devera ser
apresentado até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente e identificar, no minimo, usuario atendido,
especialidade, profissional responsavel, data e horario da sessdo, nimero ou referéncia da autorizacgao,
guantitativo executado e ocorréncias relevantes, preservados o sigilo profissional e a protecao de dados

sensiveis.

PARAGRAFO QUINTO: Serdo objeto de glosa, total ou parcial, os atendimentos: | — n3o previamente
autorizados; Il — ndo comprovados; Il — langcados em duplicidade; IV — incompativeis com o PTS ou com a
especialidade autorizada; V — realizados em desacordo com o Edital, o Termo de Referéncia ou este
CONTRATO; VI — correspondentes a falta do usudrio ou sessdo ndo realizada; e VIl — cuja documentacgdo

nado permita a validacdo pela fiscalizagao.

PARAGRAFO SEXTO: Identificada divergéncia na medic3o, a CONTRATADA serd comunicada para prestar
esclarecimentos ou apresentar documentacdo complementar no prazo definido pela fiscaliza¢do,

podendo a parcela incontroversa ser liquidada e paga, nos termos do art. 143 da Lei n2 14.133/2021.

PARAGRAFO SETIMO: O atesto da producdo n3o afasta a responsabilidade da CONTRATADA por erro,
fraude, duplicidade, inconsisténcia de registro ou cobranga indevida posteriormente identificada,
podendo a CONTRATANTE promover glosa, compensac¢do ou ressarcimento, assegurados o contraditério

e a ampla defesa.

PARAGRAFO OITAVO: O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da regular liquidagdo
da despesa, mediante ordem bancdria em conta corrente de titularidade da CONTRATADA, apés a
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente ao quantitativo definitivamente validado,

multiplicado pelos valores unitdrios, e dos documentos de regularidade fiscal e trabalhista.

PARAGRAFO NONO: A CONTRATADA deverd emitir as notas fiscais em observancia as regras de retencdo
de imposto de renda da Instrugdo Normativa RFB n2 1.234/2012, e alteragdes posteriores, ou de norma
gue venha a substitui-la, sob pena de devolugcdo do documento para correcdo ou de retencdo sobre o

valor total do documento fiscal.

PARAGRAFO DECIMO: Quando n3o for possivel verificar a regularidade diretamente nos sitios oficiais ou
no cadastro municipal de fornecedores, a CONTRATADA devera apresentar: a) CND relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido; b) certidGes de regularidade perante as Fazendas Estadual
e Municipal do domicilio ou sede; c) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e d) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Caso n3o seja apresentado qualquer documento de regularidade, ou
havendo pendéncias, a CONTRATADA terd 10 (dez) dias para sanar a auséncia, periodo em que o
pagamento do més em referéncia ficara suspenso. Ndo sanada a pendéncia, estara configurada a ndo
manutencado das condi¢des de habilitacdo, devendo a CONTRATANTE instaurar processo administrativo
para extingdo do CONTRATO, sem prejuizo da retomada dos pagamentos pelos servicos efetivamente

executados.
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PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a

liguidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo do imposto sobre a
renda, nos termos da IN RFB n2 1.234/2012, além de outras retencdes previstas na legislacdo tributaria.
A CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo sofrera retencdo quanto aos tributos abrangidos por
aquele regime, condicionado o pagamento a comprovagao, por documento oficial, de que faz jus ao

tratamento favorecido.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Nos casos de atraso de pagamento por culpa exclusiva da

CONTRATANTE, a atualizag¢do financeira serd calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1xNxVP
I Y
EM Encargos moratorios
N Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP Valor da parcela a ser paga
X IPCA

| indice de atualizacdo financeira, assim apurado: | = (TX/100) + 365

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A atualizagdo financeira serd incluida na Nota Fiscal/Fatura do més

seguinte ao da ocorréncia.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor mensal estimado deste CONTRATO é de RS [XXX] ([XXX]) e 0 anual de RS
[XXX] ([XXX]), calculados com base na capacidade operacional validada da CONTRATADA e nos valores

unitarios da Clausula Terceira, possuindo natureza meramente referencial.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas decorrentes deste CONTRATO correrdo a conta do orgamento da

Secretaria Municipal de Salude de Abreu e Lima para o exercicio de 2026, na classificacdo abaixo:

Classificagao Cédigo / descrigdo

Orgado orcamentario 01000 — Secretaria de Saude de Abreu e Lima

Unidade orcamentaria 01011 - Fundo Municipal de Satide de Abreu e Lima

Fungdo / Subfungdo 10 — Saude / 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa / Agdo 2022 / 2.052 — Manutengéo e Fortalecimento da Atencg3o Especializada em Saude
Elemento de despesa 3.3.90.39 — Qutros Servigos de Terceiros — PJ

Fontes 500.1002 e 600.0000
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PARAGRAFO TERCEIRO: Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta dos recursos préprios para
despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita mediante apostilamento no inicio de cada exercicio

financeiro.

PARAGRAFO QUARTO: Havendo readequag3o do quadro de credenciados ou redistribui¢do da demanda,

o empenho estimativo podera ser ajustado mediante Termo de Apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE E DA REVISAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os valores unitarios podero ser reajustados, observado o interregno minimo de
1 (um) ano contado da data do orcamento estimado, de acordo com os marcos e indices previstos no art.
92,V e §32 dalein? 14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: O pedido de reajuste devera ser formulado pela CONTRATADA até a data da

formalizacdo de eventual prorrogacdo contratual, sob pena de preclusao.

PARAGRAFO TERCEIRO: A atualizagdo ou revisdo dos valores unitdrios somente ocorrerd mediante
procedimento formal, motiva¢do administrativa e demonstracdo da adequacdo dos precos, com aplicagdo
uniforme a todos os credenciados alcancados pela alteragdo, e observara o disposto no item 16.2 do
Edital.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL, DO HORARIO E DA EXECUCAO DOS SERVICOS

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os servicos serdo prestados prioritariamente nas dependéncias do CEMEAR,
localizado em [endereco], e, quando a demanda exceder sua capacidade ou a necessidade clinica
justificar, na sede prépria da CONTRATADA situada no Municipio de Abreu e Lima/PE, em [endereco], nos

seguintes dias e horarios: [especificar].

PARAGRAFO SEGUNDO: A execucdo observara as especificagdes, rotinas e etapas previstas no Termo de
Referéncia, com sessGes individuais de 40 (quarenta) minutos, registro no prontudrio eletrénico da
Secretaria Municipal de Saide em tempo real ou em até 24 (vinte e quatro) horas apds o atendimento, e

comprovacao da presencga do paciente ou responsavel legal.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando a execugdo ocorrer em sede prépria, caberd & CONTRATADA
disponibilizar integralmente os materiais, equipamentos, mobilidrio e recursos terapéuticos necessarios;
guando nas dependéncias do CEMEAR, a distribuicdo das responsabilidades observara a ordem de servico

e as condicGes operacionais definidas pela Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

PARAGRAFO PRIMEIRO: S30 obrigacdes da CONTRATANTE, em especial:
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I. Prestar a CONTRATADA as informagGes e esclarecimentos que esta solicitar para o

desenvolvimento dos trabalhos;

Il. Comunicar, por escrito, toda e qualquer irregularidade relacionada a execugdo dos servicos,

fixando prazo para corregao;

IIl. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto por meio de fiscal especialmente designado;

IV. Indicar formalmente o gestor do CONTRATO;

V. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais e efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos;
VI. Aplicar as sangdes previstas na lei e neste CONTRATO;

VII. Promover, sempre que necessario, a integracdo entre o interlocutor da CONTRATADA e os
servidores da CONTRATANTE;

VIII. Proferir, no prazo de 30 (trinta) dias do protocolo, admitida prorrogacdo motivada por igual
periodo, decisdo explicita sobre solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo, ressalvados os

requerimentos manifestamente impertinentes ou protelatorios;

IX. Responder aos pedidos de restabelecimento do equilibrio econédmico-financeiro no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis;

X. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial para ado¢do das medidas cabiveis quando do

descumprimento de obrigacGes pela CONTRATADA,;

XI. Cumprir a Lei n? 13.709/2018 (LGPD) quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em

razao do credenciamento ou do CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATANTE n3o responderd por compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do CONTRATO, nem por danos causados a

terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

PARAGRAFO PRIMEIRO: Deve a CONTRATADA cumprir todas as obrigacdes deste CONTRATO e seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita

execucdo do objeto, em especial:

I. Prestar os servicos de acordo com as quantidades e especificacdes exigidas e em conformidade

com as normas legais pertinentes;
Il. Garantir que o procedimento contratado seja regulado integralmente pela CONTRATANTE;

[Il. Eximir-se de cobrar diretamente do usudrio, pais ou responsaveis qualquer importancia relativa
aos atendimentos autorizados, responsabilizando-se por cobranga indevida feita por profissional

empregado ou preposto;
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IV. Informar ao responsavel legal pelo paciente as condutas clinicas e procedimentos a que este

sera submetido;

V. Entregar ao usudrio ou responsdavel, em até 08 (oito) dias corridos, impresso ou em outro meio
gue permita acesso continuo por no minimo 05 (cinco) anos, o resultado do procedimento, com a

informacao da gratuidade do atendimento e de que é pago com recursos publicos;

VI. Garantir acessibilidade no atendimento as pessoas com deficiéncia (visual, fisica, auditiva,

intelectual e multipla);

VII. Garantir recursos humanos (equipe multiprofissional) e materiais compativeis com os

procedimentos, assegurando atendimento humanizado durante toda a vigéncia;

VIII. Indicar ao Gestor do CONTRATO: a) o Responsdvel Técnico pelos servigos, registrado no
conselho de classe, conforme qualificagdo técnica exigida no Termo de Referéncia e no Edital; b) o
interlocutor da CONTRATADA perante a CONTRATANTE;

IX. Substituir o preposto designado se houver recusa motivada da CONTRATANTE;

X. Solicitar aprova¢do da CONTRATANTE para substituicio do Responsavel Técnico, que devera

possuir experiéncia equivalente ou superior;

XI. Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade dos servicos, providenciando sua

imediata corre¢do sem 6nus para a CONTRATANTE;

XIl. Responsabilizar-se por todo dano ou prejuizo causado a Administracdo ou a terceiros, por sua
culpa ou de pessoas sob sua responsabilidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar dos

pagamentos devidos o valor correspondente;

XIIl. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes do CONTRATO, inclusive materiais de

consumo e equipamentos, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios;

XIV. Responsabilizar-se integralmente por acidentes de que possam ser vitimas seus empregados

guando em servigo;

XV. Submeter-se as avaliages sistematicas da gestdo do SUS;

XVI. Submeter-se a regulagdo instituida pelo gestor;

XVII. Permanecer registrada no CNES durante toda a vigéncia, quando exigivel;

XVIII. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo (PNH) do Ministério da Saude;

XIX. Submeter-se ao Sistema Nacional de Auditoria (SNA) e a seus componentes estadual e

municipal, apresentando a documentacao solicitada;

XX. Submeter-se a avaliagao sistemdtica do Programa Nacional de Avalia¢do de Servigos de Saude
— PNASS, conforme a PRC n? 05, de 03 de outubro de 2017;

XXI. Atender as determinac¢des regulares do fiscal ou da autoridade superior, prestando

esclarecimentos e apresentando a documentacao exigida;
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XXIl. Informar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, qualquer alteracdo
que importe perda total ou parcial dos requisitos técnicos exigidos, indicando prazo para

regularizacao;

XXIIl. Manter o CNES atualizado mensalmente, conforme Portaria SAS n2? 118/2014, compativel com
0 objeto do CONTRATO, quando exigivel;

XXIV. Permitir o acesso dos membros do Conselho Municipal de Saude e dos drgdos de controle
competentes, para fins de controle social e fiscalizacdo, desde que identificados e mediante prévia

comunicagao;

XXV. Apresentar relatério das atividades sempre que solicitado pelo fiscal, com demonstracado

gualitativa e quantitativa do atendimento;

XXVI. Obedecer as normas da Vigilancia Sanitdaria, mantendo licenga de funcionamento vigente,

quando aplicavel;

XXVII. Manter, durante a execu¢do, compatibilidade com as obrigacdes assumidas e todas as

condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas;
XXVIII. Guardar os prontuarios pelo periodo determinado pela legislacédo;

XXIX. Afixar cartazes informativos decorrentes de obrigac¢des legais, inclusive os canais de ouvidoria
e o teor do art. 32 do Estatuto da Pessoa ldosa (Lei n2 10.741/2003);

XXX. Garantir a existéncia e manutencdo de protocolos clinicos, normas e rotinas técnicas e

administrativas;
XXXI. Atender as normas gerais e especificas estabelecidas para habilitacdo e credenciamento;

XXXII. Nao permitir trabalho de menor de dezesseis anos, exceto como aprendiz a partir de quatorze

anos, nem de menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XXXIIl. Ndo contratar, durante a vigéncia, cOnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de
dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico que atue no credenciamento, na fiscalizagdo ou
na gestdo do CONTRATO, nos termos do art. 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021;

XXXIV. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a3 CONTRATANTE, inexistindo vinculo empregaticio
do pessoal alocado com a CONTRATANTE;

XXXV. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas na execucdo e cumprir a Lei n2

13.709/2018 (LGPD), inclusive quanto aos dados pessoais sensiveis de salde;

XXXVI. Manter, durante toda a vigéncia, as condicdes de habilitagdo exigidas no credenciamento,

apresentando documentacgao atualizada sempre que solicitada;

XXXVII. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO;
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XXXVIII. Registrar cada atendimento no prontuario eletrénico da Secretaria Municipal de Salide em
até 24 (vinte e quatro) horas e apresentar o relatério mensal de producdo até o 52 (quinto) dia util

do més subsequente;

XXXIX. Assegurar a continuidade dos atendimentos, vedada a interrupgdo unilateral das sessdes
prescritas, salvo motivo justificado e previamente comunicado a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE;

XL. Comunicar ao fiscal, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
no local de execucgao, e paralisar, por determinacdao da CONTRATANTE, atividade executada em

desacordo com a boa técnica;

XLI. Cumprir a reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e

aprendiz, comprovando-a quando solicitado, nos termos do art. 116 da Lei n2 14.133/2021;

XLIl. Manter permanentemente atualizados endereco, e-mail, telefone e WhatsApp para
notificagdes, comunicando formalmente qualquer alteracdo, presumindo-se vdlidas as

comunicag¢0Oes enviadas aos contatos informados até a comunica¢do da mudanga.

XLIl. Fornecer, no momento do credenciamento, endereco fisico completo, endereco eletrénico
(e-mail), telefone, contato por aplicativo de mensagens (WhatsApp) e demais meios de
comunicacdo destinados ao recebimento de notificacdes, intimagdes e comunicagdes oficiais da

Administracao;

XLIV. Manter permanentemente atualizados todos os seus dados cadastrais durante a vigéncia

contratual, comunicando formalmente qualquer alteragdo imediatamente apds sua ocorréncia;

XLV. Declarar que as comunica¢des encaminhadas aos dados constantes do contrato ou dos
cadastros administrativos da Administracdo serdo consideradas validas até que seja formalmente

comunicada eventual alteragao;

XLVI. Prever que o descumprimento da obrigacdo de atualizacdo cadastral podera ensejar a
presuncdo de validade das comunicacdes regularmente expedidas pela Administracdo aos
enderecos e contatos anteriormente informados, sem prejuizo das demais consequéncias legais e

contratuais cabiveis.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGAO E DA GESTAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A execugdo do presente CONTRATO sera fiscalizada pela CONTRATANTE, sem
gue essa competéncia exclua ou reduza a integral responsabilidade da CONTRATADA, mesmo perante

terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATANTE designa ERONEIDE MARIA DE MORAES, matricula n2
4.3012922.4, como servidora responsavel pela fiscalizacdo do CONTRATO.
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PARAGRAFO TERCEIRO: O fiscal devera ter pleno conhecimento do CONTRATO e das condi¢des do Edital

e seus anexos, tendo, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) fiscalizar a regularidade e adequacdo da prestacdo dos servicos e elaborar relatdrios de

acompanhamento, com registro de falhas e das medidas corretivas necessarias;
b) exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais;

¢) comunicar ao gestor a necessidade de altera¢des do quantitativo ou da forma de execug¢do, em

razdo de fato superveniente;
d) recusar servico prestado de forma irregular ou diversa da especificada no Termo de Referéncia;

e) validar a produgdo mensal, aplicar as glosas cabiveis e atestar as Notas Fiscais/Faturas,

encaminhando-as ao gestor para pagamento;

f) verificar a manutencgao das condi¢Ges de habilitagdo da CONTRATADA e acompanhar empenho,

pagamentos, glosas, apostilamentos e termos aditivos;

g) comunicar ao gestor, em tempo habil, a iminéncia do término do CONTRATO, com vistas a

prorrogacao tempestiva.

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATANTE designa MANUELA MONIQUE DE SOUZA SILVA, matricula n2
4.301317.7, como servidora responsavel pela gestdo do CONTRATO, com as seguintes atribuicdes, entre

outras:

a) acompanhar e observar o cumprimento das cldusulas contratuais;

b) analisar relatérios e documentos enviados pelo fiscal;

c) solicitar abertura de processo administrativo para aplicacdo de penalidade, garantida a defesa
prévia;

d) propor a aplicagdo de sanc¢Ges pelo descumprimento de clausulas apontado pelo fiscal;

e) providenciar o pagamento das notas fiscais atestadas pelo fiscal, observadas as exigéncias

contratuais e legais;

f) manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observado o valor estimado do
CONTRATO.

PARAGRAFO QUINTO: A ciéncia da designacdo sera assinada pelos servidores indicados. A substituigdo
do fiscal ou do gestor sera realizada por simples apostilamento, devendo o substituto assinar novo termo

de ciéncia.

ICLI-'\USULA DECIMA — DAS ALTERACOES

PARAGRAFO PRIMEIRO: As alteragdes necessarias ao fiel cumprimento do objeto serdo efetivadas na

forma do art. 124 da Lei n? 14.133/2021, sem a incidéncia das limitacdes percentuais do art. 125.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Qualquer alteragdo somente serd admitida mediante justificativa prévia

aprovada pela autoridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO: A redistribuicdo de quantitativos que n3o ultrapasse a capacidade operacional
validada da CONTRATADA, consignada na Clausula Primeira, ndo exigird termo aditivo, sendo formalizada

por apostilamento, com refor¢o ou anulagdo parcial do empenho.

PARAGRAFO QUARTO: Eventual alteragdo da capacidade operacional validada serd objeto de Termo

Aditivo, com a correspondente adequacdo do empenho estimativo.

PARAGRAFO QUINTO: Registros que ndo caracterizem alteracdo do CONTRATO poderao ser realizados
por simples apostila, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGAO

PARAGRAFO UNICO: N3o sera admitida a subcontratagdo do objeto do CONTRATO, considerando que a
habilitacdo e a contratacdo estdo vinculadas a capacidade técnica, a estrutura e aos profissionais
apresentados pela prépria CONTRATADA, sem prejuizo da utilizacdo de profissionais regularmente

vinculados ao seu corpo técnico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

PARAGRAFO UNICO: N3o havera exigéncia de garantia da execucdo contratual, pelas razdes constantes

do Termo de Referéncia.

ICLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, promover o descredenciamento da
CONTRATADA, por razdes fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apds a contratacao,

nas seguintes hipoteses:
I. Perda das condi¢cdes de habilitagdo ou irregularidades na execugdo ndo sanadas no prazo
assinalado pela fiscaliza¢do;
Il. Falhas na execugdo do contrato, identificadas pela fiscalizacdo ou por denuncia dos usudrios.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica assegurado 8 CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis a contar da notificacdo, sem prejuizo da extingdo contratual e das penalidades

cabiveis.

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO: Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133/2021, a
CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugao parcial do CONTRATO;

b) der causa a inexecucgdo parcial do CONTRATO que cause grave dano a Administracdo, ao

funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do CONTRATO;

d) ensejar o retardamento da execugdao sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugao;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do CONTRATO;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846,/2013.

PARAGRAFO SEGUNDO: Sera aplicavel adverténcia quando a CONTRATADA descumprir deveres
instrumentais ou der causa a inexecugao parcial que ndo acarrete dano a Administracdo e ndo justifique
penalidade mais grave, em especial pelo descumprimento das obrigacdes dos incisos V a X e XXXVIII a XLII

da Clausula Oitava.

PARAGRAFO TERCEIRO: A multa compensatdria serd aplicada nos casos de descumprimento das
obrigacdes contratuais que resulte em inexecucdo parcial com grave dano ou em retardamento

injustificado (alineas "b" e "d" do Paragrafo Primeiro), de acordo com as seguintes regras:

I. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor anual do CONTRATO, observados o minimo
de RS 10.000,00 (dez mil reais) e o maximo de RS 100.000,00 (cem mil reais), a quem sofreu

adverténcia e reincidiu pelo mesmo motivo;

Il. 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida ou, ndo sendo
possivel individualiza-la, sobre o valor estimado da obrigacdo afetada, no caso de descumprimento

da obrigacdo do inciso XXXVII da Clausula Oitava;

lll. 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela do CONTRATO,
guando a CONTRATADA descumprir as obriga¢des dos incisos XXIl e XXIX da Clausula Oitava e ndo

sanar a pendéncia no prazo estipulado;

IV. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do CONTRATO, quando a

CONTRATADA descumprir as obrigacdes dos incisos XI e XXI da Clausula Oitava;

V. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, quando a
CONTRATADA descumprir a obrigacdo do inciso | da Clausula Oitava, se a situacdo ndo se enquadrar

em obrigacdo especifica;

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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VI. 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela do CONTRATO, quando a
CONTRATADA descumprir as obrigacdes dos incisos IV e XllIl da Clausula Oitava;

VII. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor do CONTRATO, quando a CONTRATADA
descumprir as obrigagdes dos incisos I, 11, XII, XIV a XX, XXIIl a XXVIII e XXX a XXXVI da Clausula

Oitava.

PARAGRAFO QUARTO: As multas do Paragrafo Terceiro poderdo ser aplicadas cumulativamente com o
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Abreu e Lima,

pelo prazo de 6 (seis) a 18 (dezoito) meses.

PARAGRAFO QUINTO: Na inexecugdo total do CONTRATO (alinea "c" do Paragrafo Primeiro), sera
aplicavel impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Direta e Indireta do Municipio pelo
prazo de 18 (dezoito) a 36 (trinta e seis) meses, além de multa compensatéria de 10% (dez por cento) a
20% (vinte por cento) sobre o valor do CONTRATO.

PARAGRAFO SEXTO: Nas infracdes das alineas "e", "f", "g" e "h" do Paragrafo Primeiro, ou nas das alineas
"b", "c" e "d" que justifiquem penalidade mais grave, serd aplicavel declara¢do de inidoneidade para licitar
e contratar com a Administracdo Publica, pelo periodo de 3 (trés) a 6 (seis) anos, além de multa

compensatoéria de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor do CONTRATO.

PARAGRAFO SETIMO: A aplicagdo das sangdes ndo exclui a obrigagdo de reparagdo integral do dano

causado a CONTRATANTE, e todas as san¢Ges poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

PARAGRAFO OITAVO: O valor da multa e das indenizagdes sera compensado com os pagamentos devidos
pela CONTRATANTE a CONTRATADA, decorrentes deste ou de outros contratos com a CONTRATANTE.
Sendo a multa superior aos pagamentos devidos, a diferenca serd cobrada administrativamente e, se
necessario, judicialmente, com encaminhamento a Procuradoria do Municipio para inscricdo em Divida
Ativa.

PARAGRAFO NONO: A aplicacdo das san¢des ocorrerd em processo administrativo préprio, assegurados

o contraditdrio e a ampla defesa, observados a Lei n? 14.133/2021, a regulamentacdo municipal aplicavel.

PARAGRAFO DECIMO: Na fixacdo das penalidades serdo observadas: a) a natureza e a gravidade da
infracdo; b) as peculiaridades do caso concreto; c) as circunstancias agravantes ou atenuantes; d) os danos
a CONTRATANTE, ao servico publico, aos usuarios ou ao interesse coletivo; e) a vantagem auferida; f) a

implantacao ou aperfeicoamento de programa de integridade.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Em caso de reincidéncia na mesma infragdo no prazo igual ou inferior a
12 (doze) meses, contados da publicacdo da decisdo definitiva anterior, as faixas de multa e os prazos

poderdo ser majorados em até 50% (cinquenta por cento), observados os limites legais.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Os atos previstos como infragdes na Lei n2 14.133/2021 que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846/2013 serdo apurados na forma da legislacdo aplicavel,

observadas as competéncias e procedimentos definidos no ambito municipal.

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A personalidade juridica da CONTRATADA poderd ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular atos ilicitos ou provocar
confusdo patrimonial, estendendo-se os efeitos das san¢Ges aos administradores, sdcios com poderes de
administragdo, sucessora ou empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, observados

o contraditério, a ampla defesa e a analise juridica prévia.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: As san¢des aplicadas serdo registradas no CEIS e no CNEP, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis contados da decisdo definitiva, nos termos do art. 161 da Lei n?
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CLAUSULA ANTICORRUPGCAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA compromete-se a observar os preceitos legais de combate &
corrupc¢do, em especial a Lei Federal n? 12.846/2013, a Lei Federal n? 9.613/1998 e a regulamentacdo
municipal aplicavel, declarando, por si e por seus administradores, empregados e representantes, ciéncia

desses dispositivos.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA obriga-se a ndo dar, oferecer ou prometer vantagem de
qualguer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas, com o objetivo de obter vantagem
indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente, e a adotar as melhores praticas

de prevencdo a atos de corrupgao, fraude e lavagem de dinheiro.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA notificard imediatamente a CONTRATANTE, por escrito, a

respeito de qualquer suspeita ou violagdo das legislagdes anticorrupgao de que tiver ciéncia.

PARAGRAFO QUARTO: O descumprimento desta cldusula poderd ensejar a instauracio de Processo
Administrativo de Responsabilizacdo — PAR e a responsabilizacdo judicial, nos termos dos arts. 18 e 19 da

Lei n® 12.846/2013, e constitui causa de extingdo do CONTRATO, sem prejuizo das perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DENUNCIAS DOS USUARIOS

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA deverd divulgar, em local visivel e nos comprovantes de
atendimento, os canais oficiais de recebimento de reclamagdes e dentncias dos usudrios, definidos pela
CONTRATANTE: ouvidoriaabreuelima@gmail.com.

PARAGRAFO SEGUNDO: Manifestacdes recebidas diretamente pela CONTRATADA deverdo ser

registradas e encaminhadas a Ouvidoria da CONTRATANTE no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

PARAGRAFO TERCEIRO: O tratamento das manifestacdes seguird os prazos da Lei Federal n2 13.460/2017,

e a CONTRATADA apresentara a fiscalizacdo, sempre que solicitado, relatério das providéncias adotadas.

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo a Lei n? 14.133/2021 e, por analogia, os

regulamentos do Estado de Pernambuco ou da Unido que melhor se adequarem ao caso concreto,
segundo a Lei n? 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e as normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

Nos termos do art. 94 da Lei n® 14.133/2021, o presente CONTRATO sera divulgado no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP em até 10 (dez) dias Uteis contados de sua assinatura, como condigdo de
eficacia, e seu extrato serd publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco — AMUPE.

ICLI-'\USULA DECIMA NONA — DA RESOLUGCAO DE CONTROVERSIAS E DO FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO: As controvérsias decorrentes deste CONTRATO poder3o ser submetidas a meios
alternativos de prevencgao e resolugao, como conciliagdo e mediagdo, nos termos do art. 151 da Lei n2
14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica eleito o Foro da Comarca de Abreu e Lima/PE para dirimir os litigios que ndo

puderem ser compostos consensualmente, nos termos do art. 92, § 12, da Lei n? 14.133/2021.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presente

instrumento contratual, o qual, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes.

Abreu e Lima/PE, [XX] de [XXXX] de 2026.

[Nome e cargo do representante]
CONTRATANTE — Municipio de Abreu e Lima / Secretédria Municipal de Satude

[Nome do representante legal]
CONTRATADA — [Raz3do social] = CNPJ n2 [XXX]

ENDERECO: R. Sdo Cristévdo, s/n — Timbé, Abreu e Lima/PE — CEP 53520-190 | E-mail: secsaudeabreu@gmail.com



1. DO OBJETO

1.1

1.2. As especificagbes e os quantitativos do objeto desta inexigibilidade estao divididos por itens, descritos conforme quadro abaixo:

Credenciamento de
Fisioterapia/Psicomotricidade, psicopedagogia, fonoaudiologia, psicologia, terapia ocupacional e musicoterapia, destinados ao
atendimento de criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista — TEA e outras neurodivergéncias, de forma
complementar a rede municipal de saude de Abreu e Lima/PE, conforme demanda regulada pelo Centro Municipal Especializado
em Atendimento ao Autista — CEMEAR, por meio de Inexigibilidade de licitacdo com fundamento no art. 74, inc. IV da Lei n°
14.133/21, a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Abreu e Lima/PE, conforme as condigdes,
especificagdes, quantidades e exigéncias contidas nos Estudos Técnicos Preliminares e neste Termo de Referéncia.

CBO - Utilizados

pessoas
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TERMO DE REFERENCIA

juridicas

Descrigao do

procedimento -
SIGTAP

Atendimento
fisioterapéutico em

especializadas

Cédigo -
SIGTAP

para

prestacao

Qtd/més

de

servigos

multiprofissionais

Valor Total

Anual (RS)

Fisioterapia paciente com 03.02.06.004-9 788 9.456 | 90,68 857.470,08
IPsicomotricidade )
comprometimento
cognitivo

Psicopedagogia Terapia Individual 03.01.04.004-4 788 9.456 87,20 824.563,20
Fonoaudiologia Terapia Individual 03.01.04.004-4 788 9.456 94,19 890.660,64
Psicologia Terapia Individual 03.01.04.004-4 788 9.456 83,91 793.452,96
Teragla Terapia Individual 03.01.04.004-4 788 9.456 97,75 924.324,00

Ocupacional
Musicoterapia Terapia Individual 01.01.05.008-9 788 9.456 105,43 996.946,08

2. DAS JUSTIFICATIVAS

e noventa e seis centavos)

2.1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1.1. A presente contratagio justifica-se pela necessidade de ampliagdo da oferta de atendimentos multiprofissionais especializados
destinados a criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista — TEA e outras neurodivergéncias acompanhados pela rede

municipal de saude.

2.1.1.1 A necessidade decorre da demanda atualmente regulada pelo Centro Municipal Especializado em Atendimento ao Autista —
CEMEAR, que acompanha aproximadamente 197 criangas e adolescentes diagnosticados com Transtorno do Espectro Autista— TEA
e outras neurodivergéncias, distribuidos em diferentes niveis de suporte e necessidades terapéuticas. Esse publico demanda

acompanhamento continuo, individualizado e multiprofissional nas areas de Fisioterapia/Psicomotricidade, psicopedagogia,

Valor Total (12 meses): R$ 5.287.416,96 (cinco milhdes, duzentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e dezesseis reais

Secretaria de Satide de Abreu e Lima - R. Sdo Cristévao, s/n - Timb6, Abreu e Lima - PE, 53520-190.
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fonoaudiologia, psicologia, terapia ocupacional e musicoterapia, conforme indicagdo clinica estabelecida no respectivo Projeto
Terapéutico Singular — PTS.

2.1.2. A atual capacidade fisica, técnica e operacional da rede municipal, especialmente do CEMEAR, ndo se mostra suficiente para
absorver integralmente o volume de atendimentos necessarios, ocasionando demanda reprimida, aumento do tempo de espera e
dificuldades na manutengao da periodicidade indicada nos planos terapéuticos individuais. Tal cenario pode comprometer a
continuidade do cuidado e limitar o acesso oportuno aos servigos especializados necessarios ao desenvolvimento dos usuarios
acompanhados.

2.1.3.A insuficiéncia ou descontinuidade dos atendimentos pode acarretar prejuizos ao desenvolvimento neuropsicomotor,
comunicacional, cognitivo, comportamental, emocional, sensorial e social dos pacientes, sobretudo durante a infancia e a adolescéncia,
fases relevantes para a aquisicdo e consolidagao de habilidades, autonomia e participagao familiar, escolar e comunitaria.

2.1.4.Diante desse contexto, verifica-se a necessidade de disponibilizagdo de servigos multiprofissionais especializados, executados
por profissionais legalmente habilitados, em ambientes adequados e com recursos técnicos compativeis com as particularidades do
publico-alvo, de forma a assegurar atendimento regular, humanizado, acessivel e orientado pelas necessidades individuais de cada
paciente.

2.1.5. A solucdo a ser estudada devera atuar de forma complementar a estrutura publica municipal, preservando o CEMEAR como
unidade de referéncia, responsavel pelo acolhimento, avaliagdo, regulacdo, elaboragdo, revisdo e acompanhamento do Projeto
Terapéutico Singular, bem como pela coordenagédo do fluxo assistencial. Os atendimentos deverdo observar a indicagdo clinica
individual, a continuidade do cuidado, a participagdo da familia, a integragdo entre os profissionais envolvidos e 0 acompanhamento
sistematico da evolugao dos pacientes.

2.1.6.Busca-se, assim, reduzir progressivamente a demanda reprimida, ampliar o acesso aos servigos especializados, evitar
interrupgdes indevidas nos acompanhamentos terapéuticos, promover maior regularidade na execuc¢do dos Projetos Terapéuticos
Singulares e fortalecer a politica municipal de atencao integral as pessoas com TEA e outras neurodivergéncias, em observancia ao
direito a saude, a protecao integral da crianga e do adolescente e aos direitos da pessoa com deficiéncia.

2.2. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

2.2.1.A estimativa dos quantitativos foi elaborada com base na demanda assistencial atualmente identificada e regulada pelo Centro
Municipal Especializado em Atendimento ao Autista — CEMEAR, unidade de referéncia da rede municipal de saide de Abreu e Lima/PE
para acompanhamento de criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista — TEA e outras neurodivergéncias.

2.2.2.Atualmente, o Municipio acompanha aproximadamente 197 pacientes, distribuidos em diferentes niveis de suporte e com
necessidades terapéuticas distintas. Trata-se de publico que, conforme avaliagao individualizada, podera demandar acompanhamento
em uma ou mais dreas especializadas, entre elas fisioterapia/Psicomotricidade psicopedagogia, fonoaudiologia, psicologia, terapia
ocupacional e musicoterapia.

2.2.3.0 dimensionamento considerou a natureza multiprofissional do cuidado, a necessidade de continuidade dos acompanhamentos
em curso, a existéncia de demanda reprimida, a possibilidade de inclusdo progressiva de novos pacientes diagnosticados ou
encaminhados pela rede municipal de saude durante o periodo de execucgédo e a definicdo das terapias conforme o Projeto Terapéutico
Singular — PTS de cada usuario.

2.2.4.Para fins de planejamento, foi adotado como parametro referencial o quantitativo de até 4 (quatro) sessées mensais por paciente,
em cada especialidade indicada no respectivo PTS. Assim, tomando-se como base os 197 pacientes atualmente acompanhados,
chega-se a estimativa de 788 (setecentas e oitenta e oito) sessdes mensais por especialidade: 197 pacientes x 4 sessGes mensais =
788 sessbes por especialidade.

Secretaria de Satide de Abreu e Lima - R. Sdo Cristévao, s/n - Timb6, Abreu e Lima - PE, 53520-190.
E-mail - secsaudeabreu@gmail.com



~‘°g”% PREFEITURA DE
u ABREU E LIMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ABREU E LIMA

2.2.5.Considerando as 6 (seis) especialidades previstas, estima-se o total de até 4.728 (quatro mil, setecentas e vinte e oito) sessdes
mensais € 56.736 (cinquenta e seis mil, setecentas e trinta e seis) sessdes anuais, conforme demonstrado a seguir:

Pacientes de
Procedimento referéncia Qtd/més Qtd/ano

1 Fisioterapia/Psicomotricidade 197 788 9.456

2 Psicopedagogia 197 788 9.456

3 Fonoaudiologia 197 788 9.456

4 Psicologia 197 788 9.456

5 Terapia Ocupacional 197 788 9.456

6 Musicoterapia 197 788 9.456
TOTAIS 197 4.728 56.736

2.2.6.0s quantitativos acima representam estimativas maximas de planejamento e nio significam que todos os pacientes serdo
atendidos, obrigatoriamente, em todas as especialidades ou na mesma frequéncia. A definicdo dos servicos, da periodicidade e do
numero de sessdes dependera da avaliagao clinica, da necessidade individual, das metas terapéuticas e das disposigdes constantes
no respectivo Projeto Terapéutico Singular.

2.2.7.A estimativa também considera que a demanda podera variar ao longo do periodo de execugao, seja em razdo de novos
diagndsticos, revisdes dos planos terapéuticos, altas, transferéncias, faltas, alteragées na condigao clinica dos pacientes ou inclusao
de novos usuarios pela rede municipal de saude. O atendimento desses pacientes ficara condicionado a indicagao constante do PTS,
a demanda efetivamente regulada pelo CEMEAR e a disponibilidade dos quantitativos e recursos or¢gamentarios previstos para a
solugao

2.2.8.Por essa razéo, o quantitativo devera ser tratado como referencial de capacidade assistencial e planejamento orgamentario, ndo
gerando obrigacdo de execucéo integral por parte da Administragcao Publica.

2.2.9. A execugéo ocorrera conforme a demanda efetivamente regulada pelo CEMEAR, observadas a disponibilidade dos profissionais
credenciados, a necessidade terapéutica individualizada e a disponibilidade orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de Saude.

2.2.10. Serado remuneradas apenas as sessbes previamente autorizadas, efetivamente realizadas, registradas e validadas pela
Secretaria Municipal de Saude, ndo havendo garantia de demanda minima aos credenciados.

2.2.11. Dessa forma, o dimensionamento adotado busca assegurar capacidade suficiente para ampliar a oferta de atendimentos,
reduzir a demanda reprimida, evitar interrupcées terapéuticas e garantir maior cobertura assistencial as criangas e adolescentes
acompanhados pela rede municipal de saude.

2.3. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUGAO

2.3.1. Apds a analise das alternativas disponiveis para atendimento da necessidade identificada, conclui-se que a solugdo mais
adequada consiste no credenciamento de pessoas juridicas especializadas para prestacdo de servicos multiprofissionais de
Fisioterapia/Psicomotricidade, psicopedagogia, fonoaudiologia, psicologia, terapia ocupacional e musicoterapia, destinados ao
atendimento de criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista — TEA e outras neurodivergéncias, de forma
complementar a rede municipal de saude de Abreu e Lima/PE, conforme demanda regulada pelo Centro Municipal Especializado em
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Atendimento ao Autista — CEMEAR.

2.3.2. A solugcao mostra-se mais apropriada por possibilitar a habilitagdo de multiplos prestadores, de forma paralela e ndo excludente,
ampliando a capacidade assistencial disponivel e reduzindo a dependéncia de uma uUnica pessoa juridica. Essa caracteristica é
compativel com a demanda variavel e individualizada do servigco, uma vez que as especialidades, a frequéncia e o quantitativo de
sessOes dependem da avaliagdo clinica e das necessidades estabelecidas no Projeto Terapéutico Singular de cada paciente.

2.3.3. O credenciamento também permite a adesao de novos interessados durante a vigéncia do procedimento, desde que atendam
aos requisitos definidos pela Administragdo, favorecendo a ampliagdo progressiva da rede prestadora e a continuidade dos
atendimentos. A remuneragédo devera ocorrer exclusivamente pelas sessdes efetivamente autorizadas, executadas, registradas e
validadas pela Secretaria Municipal de Saude, sem obrigagao de utilizagéo integral dos quantitativos estimados.

2.3.4. A execugéao dos servigos devera ocorrer de maneira complementar a estrutura publica municipal, permanecendo o CEMEAR
como unidade de referéncia e responsavel pelo acolhimento, regulagdo, encaminhamento, elaboracdo e acompanhamento dos Projetos
Terapéuticos Singulares, bem como pelo controle da produgéo e da evolugdo assistencial dos pacientes. Os atendimentos poderéo ser
realizados prioritariamente nas dependéncias do CEMEAR e, quando necessario, nas sedes dos credenciados devidamente habilitadas
e localizadas no Municipio de Abreu e Lima/PE.

2.3.5. Em comparagao com a ampliagdo imediata da estrutura propria ou com a contratagdo de um unico prestador, o credenciamento
apresenta maior flexibilidade operacional, capacidade de absorgdo da demanda e seguranga quanto a continuidade dos servigos, além
de permitir o atendimento por especialidades distintas conforme a capacidade técnica de cada credenciado.

2.3.6.Dessa forma, a solugdo escolhida atende aos principios da eficiéncia, continuidade, impessoalidade e economicidade,
preservando a coordenagéao publica do cuidado e possibilitando o pagamento somente pelos servigos efetivamente realizados e aceitos
pela Administracao.

2.4. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

2.4.1.Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, as contratagdes atenderao ao principio do parcelamento quando
tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Na aplicagcado desse principio, deverao ser considerados a responsabilidade técnica,
a possibilidade de divisao do objeto e o dever de ampliar a participagao de interessados e evitar a concentragdo de mercado.

2.4.2.No presente caso, recomenda-se o parcelamento da solugdo, por se tratar de servigos distintos e passiveis de execucgao
independente. A divisdo permitird que os interessados solicitem credenciamento conforme sua capacidade técnica e operacional,
ampliando a participacdo de prestadores sem comprometer a integracdo dos atendimentos, que permanecera sob regulagéo e
acompanhamento do CEMEAR, em conformidade com o art. 18, § 1°, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021.

2.5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE

2.5.1.A presente contratag&o sera formalizada conforme permissivo legal contido art. 74, inc. IV da Lei Federal n® 14.133/2021, o qual
define os casos em que é cabida a contratagdo mediante inexigibilidade de licitagdo nos termos a seguir expostos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
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2.5.2 Tal dispositivo se coaduna perfeitamente ao caso concreto, uma vez que a natureza do servigo demandado pressupde a selegéo
de prestadores aptos a atuar de forma simultanea, continua e ndo excludente entre si, assegurando que todos os profissionais ou
empresas que atendam as condi¢des técnicas, estruturais e documentais previamente estabelecidas possam ser habilitados para o
atendimento da populagcédo, sem limitagdo numérica de fornecedores. O credenciamento, portanto, revela-se 0 mecanismo mais
adequado para viabilizar a prestagao do servigo, dado que o Municipio necessita dispor de uma rede ampliada de prestadores, com
qualificagdes especificas e disponibilidade variavel, circunstancia que inviabiliza a competicao em formato tradicional. Além disso, o
servigo demandado possui caracteristicas de atendimento direto ao usuario, com variagdo de demanda e necessidade de escolha
conforme critérios técnicos e conveniéncia publica, o que reforgca a ado¢cédo do credenciamento como modelo juridico plenamente
compativel com a legislagao vigente.

2.6. DA VEDAGAO DE PESSOAS FiSICAS NA CONTRATAGAO

2.6.1.E vedada a participacdo de pessoas fisicas no presente credenciamento, tendo em vista que a natureza do objeto, que contempla
a prestagao de servigos especializados de recursos humanos multiprofissionais voltados a assisténcia de pacientes pediatricos com
perfil neurodivergente, requer atuagdo de pessoa juridica formalmente constituida, com capacidade técnica comprovada, estrutura
organizacional adequada e respaldo profissional para garantir a qualidade, a seguranga e a continuidade dos atendimentos.

2.6.2.0s servigos a serem executados envolvem atuag&o clinica especializada, acompanhamento psicoterapéutico continuo, suporte
familiar e intervengbées multiprofissionais em unidades de saude, atividades que demandam regularidade documental, inscrigdo e
habilitagdo perante conselhos de classe, protocolos técnicos padronizados, ambiente estruturado de atendimento e mecanismos de
gestdo interna. Tais requisitos sdo incompativeis com a atuagéo de pessoas fisicas, que nao dispdem da capacidade administrativa,
dos controles operacionais e do aparato institucional necessarios para assegurar o cumprimento integral das obrigagdes previstas.

2.6.3. Ademais, a contratag&o de pessoa juridica assegura maior seguranga juridica ao Municipio, possibilitando responsabilizagéo
objetiva em caso de falhas na execugao, garantia de continuidade do servigo, gestao integrada das equipes multiprofissionais e pleno
atendimento as clausulas contratuais. Dessa forma, a restricdo a participagdo de pessoas fisicas configura medida indispensavel para
assegurar a viabilidade técnica da contratacéo, a adequada prestagao dos servigos e a protegado do interesse publico, nos termos da
justificativa que fundamenta a Inexigibilidade prevista no art. 74, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021.

3. DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO

3.1. DESCRIGAO DO SERVIGO/ DETALHAMENTO DO OBJETO

3.1.1 Além da descri¢do apresentada no(s) quadro(s) do item 1 deste Termo de Referéncia, para a prestacao dos servicos, deve-se
observar as seguintes especificagoes:

a) os servicos consistem no atendimento multiprofissional pediatrico especializado a criangas e adolescentes com Transtorno do
Espectro Autista — TEA e outras neurodivergéncias, abrangendo atendimentos nas areas de Fisioterapia/Psicomotricidade,
psicopedagogia, fonoaudiologia, psicologia, terapia ocupacional e musicoterapia, conforme a necessidade individualizada dos usuarios
e os encaminhamentos da rede municipal de saude;

b) os atendimentos deverao ser realizados por meio de sessdes individuais, com duragéo padrédo de 40 (quarenta) minutos, observada
a indicacéo clinica, a especialidade definida e as disposi¢des constantes no Projeto Terapéutico Singular — PTS de cada paciente;

c) os servigos deverao ser prestados por profissionais devidamente habilitados, com formagédo académica compativel com a respectiva
area de atuagdo, registro profissional ativo no conselho de classe competente, quando aplicavel, e qualificacdo adequada ao
atendimento de pessoas com TEA e outras condi¢des do neurodesenvolvimento;

d) a prestagdo dos servigcos devera observar os fluxos de acolhimento, avaliagdo, encaminhamento, autorizagdo, regulagao,
acompanhamento e validagéo definidos pela Secretaria Municipal de Saude de Abreu e Lima/PE e pelo Centro Municipal Especializado
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em Atendimento ao Autista — CEMEAR, garantindo atendimento humanizado, continuo, individualizado e compativel com as
particularidades sensoriais, comportamentais, comunicacionais, cognitivas, motoras e funcionais dos usuarios;

e) os atendimentos deverao ser executados de acordo com as especialidades, quantidades, frequéncias e metas terapéuticas definidas
no respectivo PTS, sendo vedada a realizagado de procedimentos sem prévia autorizagao ou encaminhamento da Secretaria Municipal
de Saude;

f) os servigos serdo executados conforme a demanda efetivamente regulada e autorizada pela rede municipal de saude, inexistindo
obrigacdo de demanda minima por parte da Administragdo, sendo o pagamento condicionado aos atendimentos efetivamente
realizados, registrados, comprovados e validados;

g) cada atendimento devera possuir registro individualizado, contendo, no minimo, identificacdo do usuario, data, horario de inicio e
término, especialidade executada, profissional responsavel, descricdo sintética da intervengdo, evolugido terapéutica e demais
informagdes necessarias ao acompanhamento, a fiscalizagao e a validagdo da producgao;

h) os registros deverao ser inseridos no sistema de prontuario eletrénico disponibilizado pela Secretaria Municipal de Saude, em tempo
real ou no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a realizagao do atendimento;

i) a presenca do paciente ou de seu responsavel legal devera ser comprovada por meio de assinatura, registro eletrénico ou outro
instrumento definido pela Secretaria Municipal de Saude;

j) a CREDENCIADA devera apresentar relatério mensal de producdo até o 5° (quinto) dia util do més subsequente, contendo os
quantitativos realizados, a relagdo dos pacientes atendidos, datas e horarios das sessdes, ocorréncias, faltas, transferéncias, altas e
demais informagdes necessarias a validagdo dos servigos;

k) &€ vedada a cobranga de qualquer valor adicional dos usuarios, pais ou responsaveis legais relativamente aos atendimentos
autorizados pela Secretaria Municipal de Saude e executados no dmbito do credenciamento;

I) os servigos deverdo ser prestados em observancia as normas éticas, técnicas, sanitarias, assistenciais e de protecdo de dados
pessoais e sensiveis aplicaveis, preservando-se o sigilo profissional e a privacidade dos usuarios;

m) a CREDENCIADA devera assegurar a continuidade dos atendimentos, sendo vedada a interrupg¢ao unilateral das sessdes prescritas,
salvo por motivo devidamente justificado e previamente comunicado ao CEMEAR.

3.2 EXECUGAO DOS SERVIGOS

3.2.1. Os servigos serao prestados prioritariamente nas dependéncias do Centro Municipal Especializado em Atendimento ao Autista
— CEMEAR, sempre que sua capacidade fisica, técnica e operacional comportar a execugéo dos atendimentos indicados no Projeto
Terapéutico Singular.

3.2.2. Quando a demanda exceder a capacidade do CEMEAR ou quando a necessidade clinica individual do paciente justificar atendi-
mento descentralizado, os servigos poderao ser executados em local proprio da CREDENCIADA, situado obrigatoriamente no Municipio
de Abreu e Lima/PE, desde que devidamente preparado, equipado, licenciado e aprovado pela Secretaria Municipal de Saude.

3.2.3. O local de atendimento devera observar condigbes minimas de segurancga, higiene, acessibilidade, privacidade, acolhimento,
adequacao sensorial e estrutura compativel com o publico infantojuvenil com TEA e outras neurodivergéncias, incluindo salas de aten-
dimento individual, mobiliario adequado a faixa etaria, recursos terapéuticos compativeis, sala de espera, banheiro acessivel e condi-
¢des ambientais favoraveis a execugao dos servicos.

3.2.4. A necessidade de execugao em local situado no Municipio de Abreu e Lima/PE justifica-se pelas particularidades do publico
atendido, considerando que criangas e adolescentes com TEA e outras neurodivergéncias podem apresentar dificuldades relacionadas
a deslocamentos prolongados, altera¢des de rotina, hipersensibilidade sensorial e necessidade de previsibilidade do ambiente terapéu-
tico.

3.2.5. O inicio da execugao contratual devera ocorrer apds a assinatura do instrumento contratual, a emissao da ordem de servigo, a
habilitagdo dos profissionais no sistema de prontuario eletrénico e a autorizagao da Secretaria Municipal de Saude.

3.2.6. Quando a execugéao ocorrer em sede propria da CREDENCIADA, o inicio dos atendimentos ficara condicionado a comprovagéo
da regularidade do imével, do alvara sanitario, do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES, da estrutura fisica e da
aprovagao em vistoria técnica realizada pela Secretaria Municipal de Saude.

Secretaria de Satide de Abreu e Lima - R. Sdo Cristévao, s/n - Timb6, Abreu e Lima - PE, 53520-190.
E-mail - secsaudeabreu@gmail.com



WAIO p,
© 3
o0 75,

@ PREFEITURA DE
U BREU E LIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ABREU E LIMA

3.2.7. O horario da prestacgao dos servigos devera ser compativel com o funcionamento da rede municipal de saude, a disponibilidade
dos usuarios e a capacidade operacional da CREDENCIADA, devendo ser previamente informado a Secretaria Municipal de Saude e
mantido atualizado durante toda a execugao contratual.

3.2.8. O cronograma de realizagao dos servigos sera definido conforme a demanda regulada pela Secretaria Municipal de Saude e pelo
CEMEAR, observadas a necessidade terapéutica de cada usuario, a frequéncia indicada no PTS, a disponibilidade de agenda e a
capacidade de atendimento dos prestadores habilitados.

3.2.9. A execucgao dos servigos observara as seguintes rotinas e etapas minimas:
a) acolhimento, avaliagao e regulagéo do usuario pelo CEMEAR;

b) elaboragéo ou atualizagdo do Projeto Terapéutico Singular, com definicdo das especialidades, metas terapéuticas, frequéncia e
quantidade de sessbes;

¢) emissdo da Guia de Encaminhamento ou autorizagdo pela Secretaria Municipal de Saude;

d) direcionamento do usuario 8 CREDENCIADA habilitada para a especialidade indicada;

e) agendamento do atendimento conforme a necessidade do usuario, a disponibilidade da CREDENCIADA e os fluxos definidos pela
Administracéo;

f) realizacao do atendimento especializado, observando as necessidades individualizadas do paciente e as disposi¢cdes constantes no
PTS;

g) registro individualizado do atendimento no sistema de prontuario eletrénico da Secretaria Municipal de Saude, com identificagdo do
profissional responsavel e descrigcdo da intervencao realizada;

h) acompanhamento da evolugao terapéutica e comunicagdo ao CEMEAR de ocorréncias relevantes, necessidade de revisdo do
PTS, transferéncia ou alta;

i) apresentagdo mensal da produgéo realizada, acompanhada dos registros e documentos comprobatérios exigidos pela Secretaria
Municipal de Saude;

j) analise, validacéo e fiscalizagao dos atendimentos pela Administragéo, para fins de acompanhamento da execugéo, aplicagcéo de
eventuais glosas e processamento do pagamento.

3.2.10. Quando os atendimentos ocorrerem em sede prépria, cabera a CREDENCIADA disponibilizar integralmente os materiais, equi-
pamentos, mobiliario e recursos terapéuticos necessarios. Quando executados nas dependéncias do CEMEAR, a distribuicao das
responsabilidades quanto a estrutura e aos insumos observara o disposto na ordem de servigo e nas condigdes operacionais definidas
pela Secretaria Municipal de Saude.

3.2.11. A CREDENCIADA devera manter equipe técnica em quantidade suficiente para atender a capacidade operacional declarada,
sendo qualquer substituicdo de profissional comunicada formalmente & Secretaria Municipal de Salde, assegurada a manutengéo da
qualificagdo técnica exigida.

3.2.12. Os atendimentos serdo remunerados exclusivamente por sessdo previamente autorizada, efetivamente realizada, registrada e
validada pela Administragédo, ndo sendo devido pagamento por faltas, sessbdes canceladas, atendimentos ndo comprovados ou execu-
tados em desacordo com o Projeto Terapéutico Singular.

3.3. O objeto sera executado sob o REGIME DE PREGO UNITARIO, mediante remuneragao por sesséo efetivamente autorizada,
realizada, registrada e validada pela Administragédo, conforme os valores previamente fixados no instrumento convocatorio.

4.0 DO PREGO, DO VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

4.1. DO PRECO E DO VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO

4.1.1. O valor global do presente credenciamento é de R$ 5.287.416,96 (cinco milhdes, duzentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e
dezesseis reais e noventa e seis centavos), calculado a partir dos quantitativos maximos estimados e dos valores unitarios fixados pela
Administragcao para cada procedimento/especialidade, conforme quadro de pregcos, memoria de calculo e documentos de formagao do
preco integrantes do processo.
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a. ltem | — Fisioterapia/Psicomotricidade — Valor estimativa total: R$ 857.470,08 (oitocentos e cinquenta e sete mil, quatrocentos
e setenta reais e oito centavos);

b. Item Il — Psicopedagogia — Valor estimativa total: R$ 824.563,20 (oitocentos e vinte e quatro mil, quinhentos e sessenta e
trés reais e vinte centavos);

c. ltem Il — Fonoaudiologia — Valor estimativa total: R$ 890.660,64 (oitocentos e noventa mil, seiscentos e sessenta reais e
sessenta e quatro centavos);

d. Iltem IV — Psicologia — Valor estimativa total: R$ 793.452,96 (setecentos e noventa e trés mil, quatrocentos e cinquenta e dois
reais e noventa e seis centavos);

e. ltem V — Terapia Ocupacional — Valor estimativa total: R$ 924.324,00 (novecentos e vinte e quatro mil, trezentos e vinte e
quatro reais);

f. ltem VI — Musicoterapia — Valor estimativa total: R$ 996.946,08 (novecentos e noventa e seis mil, novecentos e quarenta e
seis reais e oito centavos).

4.1.2 Os valores acima correspondem a estimativa maxima para o periodo de 12 (doze) meses, considerando, para fins de
planejamento assistencial e orgamentario, o quantitativo anual de até 9.456 (nove mil, quatrocentas e cinquenta e seis) sessodes por
especialidade. O quantitativo possui natureza referencial e ndo representa obrigagao de execucéo integral.

4.1.30s valores unitarios fixados pela Administracdo constituem a remuneragdo maxima por sessdo/procedimento e deverdo
contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugdo, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, pessoal, materiais, equipamentos, insumos, seguros, deslocamentos e demais despesas incidentes sobre a prestagéo.

4.1.4. Por se tratar de credenciamento em condigbes padronizadas, os valores unitarios serdo previamente fixados pela
CREDENCIANTE e aplicados de forma isonémica a todos os credenciados habilitados para a mesma especialidade, ndo havendo
disputa de precos, proposta vencedora ou negociagao individual de valores.

4.1.5. O valor global estimado do credenciamento possui natureza exclusivamente referencial, assistencial, orgamentaria e de
planejamento, ndo constituindo valor minimo de contratagao, garantia de faturamento, reserva de demanda, direito & execugéo integral
dos quantitativos ou obrigacdo de contratagcéo de toda a capacidade disponibilizada pelos credenciados.

4.1.6. A remuneragao de cada CREDENCIADA correspondera exclusivamente as sessdes previamente autorizadas pela Secretaria
Municipal de Saude/CEMEAR, efetivamente realizadas, registradas, comprovadas, validadas e atestadas pela fiscalizagdo, observados
os valores unitarios fixados no Edital e os limites da disponibilidade orgamentaria e financeira.

4.1.7. Nao serao remuneradas sessdes nao autorizadas, faltas dos usuarios, sessdes canceladas ou nao realizadas, duplicidades de
langcamento, atendimentos sem comprovagéo, procedimentos executados em desacordo com o Projeto Terapéutico Singular — PTS ou
servigos que nao atendam as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

4.1.8. O credenciamento ndo assegura exclusividade, preferéncia, quantitativo minimo de encaminhamentos, faturamento minimo ou
indenizagdo por eventual ociosidade, expectativa de receita ou redugdo da demanda.

4.1.9. Havendo pluralidade de credenciados aptos a execugdo da mesma especialidade, a demanda sera distribuida conforme os
critérios objetivos previstos neste Termo de Referéncia e no Edital, observadas a necessidade assistencial, a capacidade operacional
validada, a disponibilidade de agenda, a continuidade terapéutica, a acessibilidade e a distribuicdo equanime em situacdes
equivalentes.

4.1.10. O ingresso de novos credenciados, o descredenciamento de prestadores, a alteragdo da demanda assistencial ou a ampliagéo
da capacidade da rede prépria poderao ensejar redistribuicdo prospectiva dos quantitativos ainda ndo executados, sem gerar direito a
indenizagcao ou recomposicao de expectativa de faturamento.

4.1.11. A eventual atualizagdo ou revisdo dos valores unitarios somente podera ocorrer mediante procedimento formal, motivagao
administrativa, demonstracao da adequagéo dos precos e observancia da legislagdo aplicavel, assegurada a aplicagéo uniforme das
novas condigdes aos credenciados alcangados pela alteragao.
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4.2. CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1. As despesas decorrentes desta contratagdo serdo incluidas no orgamento do Municipio de Abreu e Lima/PE ou do Fundo
Municipal de Saude de Abreu e Lima/PE, para o presente exercicio, na classificagdo abaixo:

Orgao Orgamentario: 01000 - Secretaria de Saude de Abreu e Lima

Unidade Orgamentaria: 01011 - Fundo Municipal de Saude de Abreu e Lima

Funcgao: 10 — Saude

Subfungao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 2022 — Rede de Atencgdo Especializada de Média e Alta Complexidade

Acao: 2.052 — Manutengéao e Fortalecimento da Atengéo Especializada em Saude

Elemento de Despesa — 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros - PJ

500.1002 — Fonte de Recursos - Recursos nao vinculados de Impostos — Saude

600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao das Acgdes
e Servigos Publicos de Saude

4.3. DA FORMA DE CREDENCIAMENTO E DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

4.3.1. Nao havera critério competitivo de julgamento de propostas, uma vez que a contratagao sera realizada mediante credenciamento,
com valores unitarios previamente fixados pela Administrago.

4.3.2. Serao credenciadas todas as pessoas juridicas que atenderem integralmente aos requisitos de habilitagdo, qualificagao técnica
e condicbes de execugao estabelecidos no instrumento convocatério, mediante adesédo expressa aos valores e demais condigdes
fixadas pela Administracao.

4.3.3. A distribuicdo da demanda adotara a sistematica de consumo subsequente, compativel com o art. 79, inciso |, da Lei n°
14.133/2021. Os encaminhamentos serdo realizados pelo CEMEAR/Secretaria Municipal de Saude conforme: (i) necessidade
assistencial e indicagado constante do PTS; (ii) especialidade requerida; (iii) capacidade operacional declarada e validada de cada
credenciado; (iv) disponibilidade de agenda; (v) continuidade terapéutica; (vi) acessibilidade e adequagéo do local de atendimento; e
(vii) distribuicdo equanime entre prestadores em condi¢gdes equivalentes. Ndo havera exclusividade nem garantia de quantitativo
minimo.

5. REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITAGAO

5.1. A proponente devera apresentar os seguintes documentos, nos termos e prazo previstos neste Termo de Referéncia:

5.2. HABILITAGAO JURIDICA:

5.2.1.Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

5.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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5.2.3.Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de

responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

5.2.4.Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

5.2.4.1. Sociedades estrangeiras que ndo funcionem no Pais devem apresentar documentos de habilitagdo equivalentes, na forma

de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal, inicialmente em tradugéo livre.

5.2.5. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

5.2.6.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz.

5.2.7. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de prestagdo de servigcos de Fisioterapia/Psicomotricidade e terapia
ocupacional, expedido pelo Conselho Regional de Fisioterapia/Psicomotricidade e Terapia Ocupacional, nos termos da Lei n° 6.316,
de 17 de dezembro de 1975, e demais normativos aplicaveis ao exercicio da profissao.

5.2.8.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo respectiva.

5.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

5.3.1.Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

5.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;

5.3.3.Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, comprovada através de apresentagéo de
certidao fornecida pela Caixa Econdmica Federal;

5.3.4.Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

5.3.5.Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de Regularidade Fiscal — CRF, emitida
pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da proponente.

5.3.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao
Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei n°® 12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

5.3.7.As microempresas, as empresas de pequeno porte e o Microempreendedor Individual (MEI) deverdo apresentar toda a
documentacao exigida para fins de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma restricdo, sendo a comprovagao
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efetiva exigivel somente para efeito de contratagéo, nos termos dos arts. 42 e 43 da LC 123, de 2006 e art. 4° do Decreto Federal 8.538,
de 2015.

5.3.8.Havendo alguma restrigdo na comprovagéo da regularidade fiscal ou trabalhista da Microempresa, da Empresa de Pequeno
Porte ou do Microempreendedor Individual, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que a proponente for convocada para contratagdo, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragcdo, para
regularizagdo da documentagdo, para pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.

5.3.9.A néo regularizagdo da documentag&o, no prazo previsto no subitem anterior, implicara decadéncia do direito a contratagédo, sem
prejuizo das sangdes previstas nesta contratagéo.

5.3.10. Caso a proponente esteja em recuperacao judicial, estara dispensada da apresentagédo dos documentos de regularidade fiscal,
social e trabalhista, com excegéo da certidao de regularidade perante a Previdéncia Social, desde que apresente decisdo judicial em
vigor que autorize o processamento do pedido e dispense expressamente as certiddes negativas, nos termos do artigo 52, inciso Il, da
Lei Federal n® 11.101/2005.

5.4. QUALIFICAGAO TECNICA

5.4.1. Comprovagao de experiéncia prévia na prestacao de servigos similares ou compativeis com o objeto deste credenciamento,
relacionados ao atendimento multiprofissional, terapéutico, clinico, avaliativo ou interdisciplinar de criangas e adolescentes, preferenci-
almente pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), outras neurodivergéncias ou condi¢cdes do neurodesenvolvimento, medi-
ante atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissi-
onal competente, quando for o caso.

5.4.2. Sera considerado compativel o(s) atestado(s) que demonstre(m) a execugéo de servigos de natureza semelhante, observada
a pertinéncia com o objeto, a complexidade assistencial, a capacidade operacional e a area profissional correspondente, admitida a
comprovagao por especialidade ou procedimento vinculado ao servigo a ser prestado.

5.4.3. Para fins de afericdo da qualificagao técnica, a Administragdo podera considerar o conjunto de documentos apresentados pela
proponente, inclusive atestados de capacidade técnica, registros profissionais, certificados, declaragdes de execugdo de servigos, vin-
culos profissionais e demais documentos aptos a demonstrar a experiéncia compativel com o atendimento pediatrico especializado.

5.4.4. Capacitagao técnico-profissional: comprovacéo de que o(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou profissional(is) indicado(s) pela pro-
ponente possui(em) registro ou inscricdo ativa na entidade profissional competente, quando a atividade estiver sujeita a fiscalizagédo
por conselho de classe, conforme a area de atuagéo correspondente.

5.4.5. Profissionais legalmente habilitados para execucéo dos servigos nas respectivas areas de atendimento, observadas as atribui-
¢cOes legais e regulamentares de cada profissao, especialmente nas areas de Fisioterapia/Psicomotricidade, psicologia, fonoaudiologia,
psicopedagogia, musicoterapia.

5.4.6. Inscrigcdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES, atualizado, quando exigivel para a natureza do servigo
prestado e compativel com o objeto deste credenciamento.

5.4.7. Licenga Sanitaria ou Alvara Sanitario valido, emitido pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou Municipal competente, quando o
atendimento for realizado em espago proprio da proponente e a exigéncia for aplicavel a atividade desenvolvida.

5.4.8. Alvara valido para funcionamento, emitido pela Prefeitura competente, contemplando atividade compativel com o objeto deste
credenciamento, quando aplicavel a natureza juridica e a forma de execugao do servigo.

5.4.9. Certificado de Regularidade Técnica do registro da empresa, instituicdo, entidade ou estabelecimento prestador emitido pelo

respectivo Conselho Regional de Classe, quando exigivel para pessoas juridicas e conforme a area de atuagao.
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5.4.10. Comprovagao de que possui em seu corpo técnico profissional(is) devidamente registrado(s) no respectivo conselho profissio-
nal, quando aplicavel, que atenda(m) a habilitagdo minima exigida para o(s) servigo(s) pretendido(s), conforme discriminado a seguir:

a) Comprovagéao de que a proponente, quando aplicavel, ou o profissional indicado para execugéo dos servigos de Fisioterapia/Psico-
motricidade e/ou terapia ocupacional esta registrado junto ao Conselho Regional de Fisioterapia/Psicomotricidade e Terapia Ocupaci-
onal — CREFITO da regiao de prestagdo dos servigos, nos termos da Lei n® 6.839, de 30 de outubro de 1980, da Lei n® 6.316, de 17
de dezembro de 1975, e demais normativos aplicaveis ao exercicio da profissao.

b) Comprovacao de que a proponente, quando aplicavel, ou o profissional indicado para execugéo dos servigos de psicologia - esta
registrado junto ao Conselho Regional de Psicologia — CRP da regido de prestagéo dos servigos, nos termos da Lei n° 6.839, de 30
de outubro de 1980, da Lei n° 4.119, de 27 de agosto de 1962, e demais normativos aplicaveis ao exercicio da psicologia, quando o
servico exigir tal habilitagdo profissional.

c) Comprovagao de que a proponente, quando aplicavel, ou o profissional indicado para execugao dos servigos de fonoaudiologia esta
registrado junto ao Conselho Regional de Fonoaudiologia — CREFONO da regido de prestagcédo dos servigos, nos termos da Lei n°
6.839, de 30 de outubro de 1980, da Lei n® 6.965, de 9 de dezembro de 1981, e demais normativos aplicaveis ao exercicio da profisséo.

d) Comprovagéo de que o profissional indicado para execugéo dos servigos de musicoterapia possui formagéao, habilitagdo, capacita-
¢ao ou registro em entidade competente, quando aplicavel, compativel com a execugao do servigo, observadas as normas profissionais
e regulamentares pertinentes.

e) Comprovagéao de que o(s) profissional(is) indicado(s) para avaliagdo diagndstica multiprofissional possui(em) formacao e habilitagao
compativeis com sua respectiva area de atuagéo, observadas as normas dos conselhos profissionais competentes, quando aplicaveis.

5.4.11. No caso de o(s) responsavel(is) técnico(s) ou profissional(is) indicado(s) ndo ser(em) registrado(s) ou inscrito(s) na entidade
profissional competente do Estado, devera(do) providenciar os respectivos vistos, inscrigdes secundarias ou regulariza¢des perante o
6rgéao regional competente, quando exigivel, por ocasido da assinatura do contrato ou antes do inicio da execugao dos servigos.

5.4.12. A proponente devera declarar que o(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou profissional(is) indicado(s) participara(do) da execugao
do servigo objeto deste credenciamento, sendo admitida a substituicdo por profissional(is) de formagéo, habilitagdo e experiéncia equi-
valente ou superior, desde que previamente comunicada e aprovada pela Administragao.

5.4.13. A comprovacgao do vinculo profissional do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou profissional(is) indicado(s) podera ser feita pelas
seguintes formas: no caso de empregado da empresa, por meio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, contrato de trabalho ou
documento equivalente; no caso de socio, por meio do contrato ou estatuto social; no caso de prestador de servigos, mediante contrato
escrito firmado com a proponente; ou, ainda, por declaragao de compromisso de vinculagéo futura, caso a proponente seja devidamente
credenciada.

5.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

5.5.1.1. Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso exista mais de um) da sede da proponente,
ou de seu domicilio.

5.5.1.2. Certidao Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da sede da pro-
ponente ou de seu domicilio.

5.5.1.3. A certiddo descrita no subitem 5.5.1.1 somente & exigivel quando a certiddo negativa de Faléncia da sede da proponente ou
de seu domicilio no subitem 5.5.1.2 contiver a ressalva expressa de que ndo abrange os processos judiciais eletrénicos.

5.5.1.4. No caso de Certidao Positiva de Faléncia, o proponente sera inabilitado, salvo se restar comprovado que ndo houve decisdo
judicial valida e eficaz decretando a faléncia da empresa.

5.5.1.5. Certidao negativa de Insolvéncia Civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede da entidade.

5.5.1.6. Comprovagéo da boa situacgao financeira da licitante através do cumprimento dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente, resultantes da aplicagéo das formulas abaixo, nos valores indicados:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = = igual ou superiora 1
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG = = igual ou superior a 1
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = =igual ou superiora 1
Passivo Circulante

5.5.1.7. Para fins de comprovacao dos indices contabeis, o licitante devera apresentar Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis
dos ultimos 2 (dois) exercicios sociais, exigiveis e apresentados na forma da lei (incluindo o termo de abertura e termo de
encerramento), salvo quando a licitante tiver sido constituida ha menos de 02 (dois) anos, hipétese na qual tais documentos
limitar-se-&0 ao ultimo exercicio financeiro.

5.5.1.8. Os balangos e demonstragdes devem conter os registros ou autenticagdo no drgao competente e estar devidamente assinados
pelo administrador da empresa e pelo profissional habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade — CRC, e vir acom-
panhados dos termos de abertura e de encerramento.

5.5.1.9. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderéo subs-
tituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura, conforme art. 65, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021.

5.6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

5.6.1.Declaragéo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicio Federal, de acordo com o modelo estabelecido
no Anexo deste Termo de Referéncia;

5.6.2.Declaragéo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei € em outras normas especificas, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo deste Termo de Referéncia.

5.6.3.Declaragdo de que ndo possui em seu quadro societario ou de pessoal agente publico do 6rgdo ou entidade licitante ou
CREDENCIANTE, nos termos do art. 9°, §1° da Lei 14.133/2021, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo deste Termo de
Referéncia.

5.6.4.Declaragéo de que ndo incorre em qualquer uma das vedagdes impostas no art. 14 da Lei 14.133/2021 aplicaveis ao objeto do
presente credenciamento, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo deste Termo de Referéncia;

5.6.5.Declaragao de ciéncia e compromisso de observancia da Lei n° 13.709/2018 (LGPD), especialmente quanto ao tratamento de
dados pessoais e dados pessoais sensiveis de saude dos usuarios, conforme estabelecido no Anexo deste Termo de Referéncia.

5.6.6.Declaracao de que o proponente atende aos requisitos de habilitagdo, e que respondera pela veracidade das
informagdes prestadas, nos termos do art.63. inciso |, da Lei n°. 14.133/2021, conforme estabelecido no Anexo deste Termo
de Referéncia.

5.7. DAS REGRAS GERAIS RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:
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5.7.1.Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no proprio instrumento, os documentos/certiddes serdo considerados
validos por um periodo de 90 (noventa) dias contados da sua emissao, exceto quando se tratar de Certiddo Negativa de Faléncia, que
tera validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua expedigao.

5.7.2.A documentagéo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira podera ser substituida
pelo Certificado de Registro de Fornecedor, desde que os documentos contemplados estejam dentro do prazo de validade, ou pelo
certificado de registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, nos termos do regulamento
préprio.

5.8. DA FORMAGAO E ATUALIZAGAO DO BANCO DE CREDENCIADOS

5.8.1.Serao incluidos no Banco de Credenciados todos os interessados que atendam integralmente as condi¢gdes de habilitagdo e
qualificagdo previstas no Edital e neste Termo de Referéncia. A inclusdo no Banco ndo gera direito subjetivo a contratacao,
exclusividade ou garantia de demanda minima.

5.8.2.0 Banco de Credenciados sera permanentemente atualizado durante a validade do Edital, com a inclusdo de novos habilitados
e a exclusdo dos descredenciados, devendo as atualizagbes ser divulgadas nos meios oficiais e no PNCP, quando cabivel.

5.8.3. Antes do inicio da execugéo dos servigos na sede propria do credenciado, a Secretaria Municipal de Saude realizara avaliagéo
técnica da estrutura ofertada, podendo incluir vistoria in loco, para verificar a adequagao da estrutura fisica, acessibilidade, ambiéncia,
recursos terapéuticos, equipe profissional, regularidade sanitaria e compatibilidade das informagdes constantes do CNES, quando
exigivel, com emiss&o de parecer técnico ou documento equivalente.

5.8.4. A avaliacao técnica fixara, quando aplicavel, a capacidade operacional maxima do credenciado por especialidade, considerada
a estrutura fisica, os profissionais disponiveis, a carga horéaria, os equipamentos e a capacidade declarada no Pedido de
Credenciamento, vedada a execugao acima da capacidade validada sem prévia autorizagdo da CREDENCIANTE.

5.8.5. A capacidade operacional podera ser revista mediante solicitagdo do credenciado ou por iniciativa da Administragdo, sempre que
houver alteragao relevante de estrutura, equipe, horario ou condi¢des sanitarias.

5.9. DA DISTRIBUIGAO E REDISTRIBUIGAO DA DEMANDA

5.9.1.A distribuicdo observara a sistematica de consumo subsequente e sera realizada pelo CEMEAR/Secretaria Municipal de Saude,
de acordo com a necessidade assistencial, o PTS, a especialidade, a capacidade operacional validada, a disponibilidade de agenda e
a continuidade terapéutica.

5.9.2.Havendo mais de um credenciado apto em condigdes equivalentes, a demanda sera distribuida de forma equanime, mediante
controle objetivo da produgdo encaminhada, sem prejuizo de ajustes necessarios a continuidade do cuidado, a acessibilidade do usuario
e a compatibilidade de horarios.

5.9.3.0 ingresso de novo credenciado podera ensejar redistribuicdo prospectiva da demanda ainda ndo executada, com o objetivo de
preservar a isonomia entre os prestadores, sem interromper sessdes ja iniciadas quando a continuidade terapéutica recomendar a
manutencao do usuario com o mesmo profissional/equipe.

5.9.4.A Administragcédo podera reduzir, ampliar ou redistribuir quantitativos estimados entre os credenciados, dentro dos limites globais
e da disponibilidade orgamentaria, em razao de novos credenciamentos, descredenciamentos, alteragao da demanda assistencial ou
ampliagao da capacidade da rede propria.

6. DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

6.1. O presente credenciamento tera validade de 12 (dose) meses, prorrogavel, no interesse da Administragao, por igual periodo. O
credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado por motivo superveniente de
conveniéncia e oportunidade.
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6.2. Durante a validade deste credenciamento, novos pedidos de credenciamento poderao ser apresentados a qualquer tempo, sendo
apreciados na periocidade TRIMESTRAL.

7. DO CONTRATO
7.1. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGAGAO

7.1.1.0 prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura, prorrogavel até 10 (dez)
anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.2. O servigo enquadra-se como continuado, tendo em vista que o atendimento multiprofissional especializado destinado a criangas
e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista — TEA e outras neurodivergéncias demanda acompanhamento regular, sucessivo
e permanente, ndo se limitando a uma prestacado pontual ou isolada. A interrupgéo dos atendimentos pode comprometer a evolugao
terapéutica, a continuidade dos Projetos Terapéuticos Singulares — PTS, a adesao ao tratamento e os resultados clinicos, funcionais,
comunicacionais, comportamentais, cognitivos, motores e sociais esperados, especialmente por se tratar de publico infantojuvenil que
necessita de rotina, previsibilidade e intervengdes continuas. Assim, a manutengado do servigo mostra-se essencial para assegurar a
continuidade do cuidado, ampliar a capacidade assistencial da rede municipal, reduzir a demanda reprimida e garantir atendimento
adequado aos usuarios regulados e acompanhados pelo Centro Municipal Especializado em Atendimento ao Autista — CEMEAR e
pela Secretaria Municipal de Saude de Abreu e Lima/PE.

7.2. PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU RETIRADA DO INSTRUMENTO EQUIVALENTE

7.2.1.Apés a autorizagdo da inexigibilidade, o fornecedor/prestador habilitado sera convocado para assinatura do termo de contrato no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da convocagao formal, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo da
aplicagdo das sangdes cabiveis, quando caracterizada recusa injustificada.

7.2.2.0 prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da parte durante seu
transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

8. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CREDENCIANTE

8.1. Além das obrigagdes que serédo dispostas na minuta do contrato anexa ao presente processo, sdo requeridas as seguintes
obrigacdes especificas na presente contratagio:

a. Prestar a CREDENCIADA as informagoes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

b. Comunicar, por escrito, a CREDENCIADA toda e qualquer irregularidade relacionada com a execugdo dos servigos objeto do
Contrato, solicitando, quando possivel, o reparo, fixando prazo para o cumprimento da determinagéo;

c. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado, através de fiscal especialmente designado para este fim;

d. Indicar, formalmente, o gestor do CONTRATO para acompanhamento da execugao contratual, utilizando-se dos procedimentos de
acompanhamento da execugao dos servigos, conforme previsto no Termo de Referéncia e neste instrumento;

e. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nos prazos estabelecidos;

f. Aplicar as sangdes previstas na lei e neste CONTRATO;

g. Promover, sempre que necessario, a integracao entre o interlocutor da CREDENCIADA com servidores da CREDENCIANTE, com
vistas a facilitar o cumprimento da execugao dos servigos.

h. Proferir, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do requerimento, admitida a prorrogagdo motivada desse prazo
por igual periodo, decisdo explicita sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugédo do presente CONTRATO,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

i. Cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em razao do
credenciamento ou do contrato administrativo, independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.
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j. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
k. Receber o servigo no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

I. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no presente objeto, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

m. Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

n. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao servigo executado, no prazo, forma e condi¢gdes estabelecidos no
presente Contrato e no Termo de Referéncia.

0. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

p. Cientificar o 6rgédo de representacao judicial para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo
Contratado;

gq. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgéo do ajuste.

r.A Administragéo tera o prazo de 1 més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada,
por igual periodo.

s. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de
15 (quinze) dias uteis.

t. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas
contratuais.

u. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

8.2. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CREDENCIADA

8.2.1.Além das obrigagdes que serdo dispostas na minuta do contrato anexa ao presente processo, sdo requeridas as seguintes
obrigacdes especificas na presente contratagao:

Deve a CREDENCIADA cumprir todas as obrigagdes estipuladas neste CONTRATO e respectivos anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, em especial:

I. Prestar os servigos contratados de acordo com as quantidades e especificagdes exigidas e em conformidade com as normas legais
pertinentes;

Il. Garantir que o procedimento contratado seja regulado integralmente pela CREDENCIANTE;

lll. Eximir-se de cobrar diretamente do usuario/beneficiario qualquer importadncia concernente aos procedimentos realizados e
responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da
execugao do Contrato firmado;

IV. Informar ao responsavel legal pelo paciente as condutas clinicas e procedimentos a que o mesmo sera submetido;

V. Entregar ao usuario ou responsavel, num prazo de até 08 (oito) dias corridos, impresso ou em qualquer outro meio que permita ao
paciente o acesso ao exame de forma continua por no minimo 05 (cinco) anos, o resultado do exame/procedimento, em que conste,
também, a informacao da gratuidade do atendimento prestado, com a indicagdo de que o mesmo sera pago com recursos publicos.
VI. Garantir acessibilidade no atendimento para as pessoas portadoras de deficiéncia (visual, fisica, auditiva, intelectual e multipla).
VII. Garantir recursos humanos (equipe multiprofissional) e materiais (insumos e equipamentos) compativeis com os procedimentos a
serem executados, buscando assegurar a assisténcia com equipe profissional preparada para atender com eficiéncia e presteza,
contemplando o atendimento de forma humanizada, durante toda vigéncia do Contrato.

VIII. Indicar ao Gestor do Contrato, designado pela CREDENCIANTE:

O Responsavel Técnico pelos servigos prestados, que devera ser registrado no conselho de classe, com titulo de especialista, conforme
exigéncia de qualificagéo técnica estabelecida no Termo de Referéncia e no Edital;
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O intermediador do Contrato para figurar como seu interlocutor perante a CREDENCIANTE;

IX. Substituir o preposto designado se houver recusa motivada da CREDENCIANTE quanto a anterior indicagao;

X. Solicitar a aprovagdo da CREDENCIANTE para substituicdo do Responsavel Técnico, que devera possuir experiéncia equivalente
ou superior a do responsavel originalmente indicado

XI. Atender com presteza as reclamacgoes sobre a qualidade dos servigos executados, providenciando sua imediata corregdo, sem 6nus
para a CREDENCIANTE.

XIll. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a Administragdo e/ou a terceiros, por sua
culpa ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de pessoas que estejam sob sua responsabilidade na execugéo dos servigcos
contratados, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pela CREDENCIANTE,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
XIll. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes do Contrato, inclusive materiais de consumo e equipamentos necessarios
a execucgao dos trabalhos, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios decorrentes da execug¢ao do Contrato.

XIV. Responsabilizar-se integralmente e em todas as esferas por quaisquer acidentes de que possam vir a serem vitimas os seus
empregados quando em servico.

XV. Submeter-se as avaliagbes sistematicas da gestao do SUS;

XVI. Submeter-se a regulagao instituida pelo gestor;

XVII. Permanecer registrado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) durante toda a vigéncia do Contrato de
Credenciamento;

XVIII. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo (PNH) do Ministério da Saude;

XIX. Submeter-se ao Sistema Nacional de Auditoria (SNA), como também ao componente Estadual do Sistema Nacional de auditoria
no ambito do SUS, apresentando toda documentagéo necessaria, desde que solicitado;

XX. Submeter-se a avaliagao sistematica de acordo com o Programa Nacional de Avaliagdes de Servigos de Saude—PNASS, conforme
o especificado na PRC N°. 05 de 03 de outubro de 2017;

XXI. Atender as determinagdes regulares do fiscal do CONTRATO ou autoridade superior, prestando todos os esclarecimentos,
apresentando as documentagdes exigidas e atendendo prontamente as solicitagées e reclamagdes formuladas;

XXII. Informar a CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, qualquer alteragdo que importe a perda total ou parcial,
dos requisitos técnicos exigidos como condigdo para o presente contrato, indicando prazo para regularizagao da alteragdo, quando
possivel;

XXIIl. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) mensalmente, conforme orientagdo da Portaria
SAS N° 118 de 18 de fevereiro de 2014, devendo o CNES estar compativel com o objeto do Contrato;

XXIV. Permitir, quando cabivel, o acesso dos membros do Conselho Municipal de Saude e demais 6rgaos de controle competentes,
para fins de controle social e fiscalizagdo dos servigos, desde que devidamente identificados e mediante prévia comunicacéo;

XXV. Apresentar relatério das atividades sempre que solicitado pelo fiscal do contrato, com demonstragdo qualitativa e quantitativa do
atendimento ao objeto do Contrato, devendo conter as informagdes necessarias indicadas pelo solicitante;

XXVI. Obedecer as normas da Vigilancia Sanitaria, mantendo licenga de funcionamento vigente;

XXVII. Manter-se, durante a execu¢éo do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, devendo ser mantidas todas as
condi¢des de qualificacao e habilitagao exigidas no Termo de Referéncia e Edital;

XXVIII. Guardar em sua unidade sede os prontuarios, independente do diagndstico, considerando o periodo determinado pela
legislacao;

XXIX. Afixar cartazes informativos decorrentes de obrigagdes legais, a exemplo do teor do artigo 3° do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei
n° 10.741 de 01 de outubro de 2003), o qual assegura ao idoso o direito ao atendimento preferencial imediato e individualizado junto
aos orgaos publicos e privados prestadores de servigos;

XXX. Garantir a existéncia e manutencgao de protocolos clinicos, normas e rotinas técnicas de procedimentos que orientem o manejo
terapéutico dos casos e de procedimentos administrativos;

XXXI. Atender as normas gerais e especificas estabelecidas para habilitagdo e credenciamento;

XXXII. Nao permitir a utilizagado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagédo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XXXIII. Nao contratar, durante a vigéncia do CONTRATO, cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente da CREDENCIANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungédo no credenciamento ou
que atue na fiscalizagédo ou gestdo do CONTRATO, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;
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XXXIV. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do objeto, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a CREDENCIANTE e nao podera onerar o objeto do CONTRATO, sendo que eventual
pessoal alocado ao CONTRATO nao tera qualquer vinculo empregaticio com a CREDENCIANTE;

XXXV. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugdo do CONTRATO e cumprir a Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em razdo do credenciamento ou do contrato
administrativo, independentemente de declaragao ou de aceitacdo expressa,;

XXXVI. Manter, durante todo o prazo de vigéncia do CONTRATO, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no
credenciamento, apresentando documentagao atualizada sempre que solicitada pela CREDENCIANTE.

XXXVII. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO.

XXXVIII. Apresentar, suplementar ou estender a garantia de execugao contratual, se exigivel, no prazo assinalado no CONTRATO.
XXXIX. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente
seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:
a. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990);

b. Comunicar ao CREDENCIANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

c. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, 11, da Lei n.2 14.133,
de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

d. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execug¢ao ou dos materiais empregados;

e. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao contratual pelo
CREDENCIANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

f. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade online, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;

g. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas
em legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao CREDENCIANTE e n&o podera onerar o objeto do
contrato;

h. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local da execugao do objeto contratual;

i. Paralisar, por determinagdo do CREDENCIANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica
ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

j. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para
habilitagdo no credenciamento;

k. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.2 14.133,
de 2021);

I. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

m. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

n. Arcar com os custos necessarios a execugao dos servigos pelos valores unitarios fixados pela Administracdo e aceitos no Pedido
de Credenciamento, ressalvadas as hipoteses legais de alteragdo ou recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro, quando
cabiveis;

0. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
CREDENCIANTE.
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p. Fornecer, no momento do credenciamento, endereco fisico completo, enderego eletronico (e-mail), telefone, contato por aplicativo
de mensagens (WhatsApp) e demais meios de comunicagéo destinados ao recebimento de notificagdes, intimagdes e comunicagdes
oficiais da Administragao;

g. Manter permanentemente atualizados todos os seus dados cadastrais durante a vigéncia contratual, comunicando formalmente
qualquer alteracao imediatamente apds sua ocorréncia;

r.Declarar que as comunicagdes encaminhadas aos dados constantes do contrato ou dos cadastros administrativos da Administragao
serdo consideradas validas até que seja formalmente comunicada eventual alteracéo;

s. Prever que o descumprimento da obrigacdo de atualizagdo cadastral podera ensejar a presung¢ao de validade das comunicacgdes
regularmente expedidas pela Administragdo aos enderegcos e contatos anteriormente informados, sem prejuizo das demais
consequéncias legais e contratuais cabiveis.

8.3. PREVISAO E CONDIGOES DE PRESTAGAO DA GARANTIA CONTRATUAL

8.3.1.Nao havera exigéncia da garantia contratual da execugao (art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021), pelas razbes constantes
do Estudo Técnico Preliminar.

8.4. DA VEDAGAO DA SUBCONTRATAGAO

8.4.1.Nao sera admitida a subcontratagdo dos servigos credenciados, considerando que a habilitagéo e a contratagéo est&o vinculadas
a capacidade técnica, a estrutura e aos profissionais apresentados pela propria CREDENCIADA, sem prejuizo da utilizagdo de
profissionais regularmente vinculados ao seu corpo técnico.

8.5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.5.1.A execucgédo do presente CONTRATO devera ser fiscalizada pela CREDENCIANTE, n&o excluindo nem reduzindo, por tal fato,
a integral responsabilidade da CREDENCIADA, mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na execugao do
objeto contratado.

8.5.2. A CREDENCIANTE designa ERONEIDE MARIA DE MORAES, Matricula: 4.3012922.4, como servidor responsavel pela
fiscalizagdo do CONTRATO, que, dentre outras, tera as seguintes atribui¢des:

8.5.2.1. O fiscal devera ter pleno conhecimento do CONTRATO e das demais condi¢des constantes do Edital e seus anexos, tendo,
entre outras, as seguintes atribui¢des:

a) Fiscalizar a regularidade e adequagéao da prestagao dos servigos de acordo com as especificagdes contidas no Edital e seus anexos,
e elaborar relatérios de acompanhamento, com os registros de eventuais falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;

b) Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condigbes contratuais assumidas, na forma prevista neste CONTRATO;

c) Comunicar ao gestor do CONTRATO a necessidade de alteragées do quantitativo do objeto ou modificagdo da forma de sua
execugao, em razao de fato superveniente;

d) Recusar servigo prestado de forma irregular, ndo aceitando execugao diversa daquela que se encontra especificada no Termo de
Referéncia e demais anexos, salvo quando for prestado com qualidade superior e devidamente aceito pela autoridade competente;

f) Atestar as Notas Fiscais/Faturas mensais apresentadas pela CONTRATADA, encaminhando-as ao gestor do CONTRATO para
pagamento;

g) Verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA, acompanhar o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario.
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i) Comunicar ao gestor do CONTRATO, em tempo habil, a iminéncia do término do CONTRATO sob sua responsabilidade, com vistas
a renovacgao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

8.5.2.2. A CREDENCIANTE designa MANUELA MONIQUE DE SOUZA SILVA, Matricula: 4.301317.7 como servidor responsavel
pela gestdao do CONTRATO, que, dentre outras, tera as seguintes atribuicées:

a) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
b) Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do CONTRATO;
c) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagao de penalidade cabivel, garantindo a defesa préviaa CONTRATADA,;
d) Propor aplicacdo de sangdes administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais apontadas pelos fiscais do CONTRATO;

e) Providenciar o pagamento das notas fiscais/faturas emitidas pela CONTRATADA, e atestadas pelo fiscal do CONTRATO, mediante
a observancia das exigéncias contratuais e legais;

f) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor estimado no Contrato.
9. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO, ATESTO, GLOSA E PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado pela CREDENCIANTE em até 30 (trinta) dias, contados da regular liquidagdo da despesa, mediante
ordem bancaria em conta de titularidade da CREDENCIADA, exclusivamente em relagédo as sessdes previamente autorizadas, efetiva-
mente realizadas, registradas, comprovadas, validadas e atestadas pelo fiscal do contrato, apds apresentagao da Nota Fiscal/Fatura e
dos documentos exigidos para pagamento.

9.2. A medicdo mensal tera por base a producao efetivamente executada no periodo, confrontada com as autorizagdes emitidas
pelo CEMEAR/Secretaria Municipal de Saude, os registros individualizados de atendimento, o PTS do usuario, os relatérios de produ-
¢ao e os demais documentos de comprovagéao exigidos.

9.3. O relatério mensal de produgao devera identificar, no minimo, usuario atendido, especialidade, profissional responsavel, data
e horario da sessdo, numero ou referéncia da autorizagdo, quantitativo executado e ocorréncias relevantes, preservadas as regras de
sigilo profissional e protegdo de dados pessoais sensiveis.

9.4. Serao objeto de glosa, total ou parcial, os atendimentos: | — ndo previamente autorizados; Il — ndo comprovados; Il — langados
em duplicidade; IV — incompativeis com o PTS ou com a especialidade autorizada; V — realizados em desacordo com os paradmetros
do Edital, do TR ou do contrato; VI — correspondentes a falta do usuario ou sesséo nao realizada; e VIl — cuja documentacéo nao
permita a validagao pela fiscalizagao.

9.5. Identificada divergéncia na medicdo, a CREDENCIADA sera comunicada para prestar esclarecimentos ou apresentar docu-
mentagdo complementar no prazo definido pela fiscalizagdo. A parcela incontroversa podera ser liquidada e paga, observando-se o art.
143 da Lei n°® 14.133/2021.

9.6. O atesto da produgao nao afasta a responsabilidade da CREDENCIADA por erro, fraude, duplicidade, inconsisténcia de registro
ou cobranga indevida posteriormente identificada, podendo a Administragdo promover glosa, compensagao ou ressarcimento, assegu-
rados o contraditério e a ampla defesa.

9.7. A Nota Fiscal/Fatura devera corresponder ao quantitativo de sessdes definitivamente validado pela fiscalizagdo, multiplicado
pelos respectivos valores unitarios fixados no Edital, vedada cobranca de qualquer valor diretamente do usuario ou de seu responsavel.

9.8. A CREDENCIADA devera emitir as notas fiscais em observancia as regras de retengéo de imposto de renda estabelecidas na
Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012, e alteragdes posteriores, de acordo com as aliquotas constantes do Anexo | da referida norma,
ou em observancia a norma que venha a substitui-la, sob pena de devolugéo do documento para as corregdes cabiveis ou de retengao
no valor total do documento fiscal, caso nao realizadas as corregdes, nos termos do art. 4° do Decreto n° 55.069, de 25 de julho de
2023.

9.9. Quando néo for possivel verificar a regularidade fiscal, social e trabalhista diretamente nos sitios oficiais dos 6rgédos emissores
ou em cadastro oficial admitido pela Administracdo, a CREDENCIADA devera apresentar as certiddes pertinentes:

9.10. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
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9.11. Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual ou Distrital do domicilio ou sede da CREDENCIADA,;
9.12. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
9.13. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.14. Caso ndo seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos de regularidade ou os documentos encaminhados contenham
pendéncias, a CREDENCIADA tera 10 (dez) dias para sanar a auséncia identificada, prazo em que o pagamento correspondente ao
més em referéncia ficara suspenso.

9.15. Caso nao seja sanada a pendéncia no prazo estipulado, estara configurada a ndo manutencao das condi¢des de habilitagao
pela CREDENCIADA, devendo a CREDENCIANTE instaurar processo administrativo para extingdo do CONTRATO e comunicar aos
orgaos de fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CREDENCIADA, sem prejuizo da retomada dos pagamentos
pelos fornecimentos efetivamente executados.

9.16. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara so-
brestada até que a CREDENCIADA providencie as medidas saneadoras.

9.17. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor
do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissado de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontro-
versa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

9.18. Quando do pagamento, devera ser efetuada a retencgdo do imposto sobre a renda, nos termos previstos na Instrugao Normativa
RFB n° 1.234/2012, e alteragbes posteriores, ou em norma que venha a substitui-la, além de outras reteng¢des previstas na legislagéo
tributaria aplicavel.

9.19. A CREDENCIADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera
a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentagédo de comprovagéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

9.20. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e exclusiva da CREDENCIANTE, a taxa de atuali-
zacgao financeira sobre os valores devidos a CREDENCIADA sera calculada mediante a aplicagao da seguinte férmula:

| EM=1xNxVP |
Onde:

EM Encargos Moratérios
N Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
VP Valor da parcela a se paga.
TX IPCA

indice de atualizagdo financeira, assim apurado:
| e

| = 365 365

9.21. A atualizagao financeira sera incluida na Nota Fiscal/Fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

10. DAS SANGOES GERAIS E ESPECIFICAS
DA EXTINGAO E DA DENUNCIA DO CONTRATO:

10.1.1. O CONTRATO se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou n&o as
obriga¢Ges de ambas as partes CREDENCIANTES
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10.1.2. Constituem motivos para extingdo do CONTRATO, independentemente do prazo ou das obrigagdes nele estipuladas, as
situagdes descritas no art. 137 da Lei 14.133/ 2021.

10.1.3. A extingao consensual e a extingao determinada por ato unilateral da CREDENCIANTE serao precedidas de autorizagao escrita
e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

10.1.4. Aplica-se a extingdo do CONTRATO a disciplina dos arts. 138 e 139 da Lei n® 14.133, de 2021.
10.1.5. O termo de extingao, sempre que possivel, serd instruido com os seguintes documentos:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c¢) Indenizagbes e multas.

10.1.6. Sera admitida a denuncia do credenciamento ou do contrato por qualquer das partes, mediante comunicagido formal com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da continuidade dos atendimentos ja autorizados até a definicdo da transi¢do
assistencial pela CREDENCIANTE.

10.1.7. A dendncia ndo desincumbe a CREDENCIADA do cumprimento de eventuais compromissos assumidos em decorréncia do
contrato e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo, em casos de irregularidade na execugdo do servigo, a aplicacdo das
sancgodes previstas em lei e neste contrato.

10.2 DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

10.2.1 A CREDENCIANTE podera, a qualquer tempo, promover o DESCREDENCIAMENTO da CREDENCIADA por razdes
devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apés a contratagéo, nas seguintes hipoteses:

l. Perda das condigdes de habilitacdo ou irregularidades na execugado do servico ndo sanadas no prazo assinalado pela
fiscalizagéo;

Il. Falhas na execugao do contrato, identificadas pela fiscalizagdo ou por meio de denuncia dos usuarios.

10.2.2. Fica assegurado a CREDENCIADA o exercicio direito ao contraditorio e a ampla defesa, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a
contar de sua notificagdo, sem prejuizo da extingdo contratual e da aplicagdo das penalidades cabiveis, se cometida alguma infragdo
prevista neste contrato.

11. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a CREDENCIADA que:

a) der causa a inexecugéo parcial do CONTRATO, deixando de cumprir as obriga¢des assumidas no presente instrumento;

b) der causa a inexecugédo parcial do CONTRATO que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos

ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do CONTRATO;

d) ensejar o retardamento da execugao contratual sem motivo justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugcdo do CONTRATO;
f) praticar ato fraudulento na execugao do CONTRATO;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Sera aplicavel a sangéo de adverténcia quando a CREDENCIADA descumprir deveres instrumentais ou der causa a inexecugao
parcial do CONTRATO que ndo acarrete dano a Administragédo e que ndo justifique a imposicao de penalidade mais grave, em especial
pelo descumprimento das obrigagdes previstas nos itens “Das Obrigacées da CREDENCIADA”.
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11.3. A penalidade de multa compensatéria sera aplicada nos casos de descumprimento das obrigagbes contratuais pela
CREDENCIADA, sempre que deles decorrer inexecugédo parcial do CONTRATO que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, bem como retardamento injustificado a execugao ou entrega do objeto
contratado, nos termos das alineas “b” e “d”, respectivamente, do PARAGRAFO PRIMEIRO, de acordo com as seguintes regras:

I. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre do valor anual do CONTRATO, observado o valor minimo de R$ 10.000,00 (dez mil
reais) e o maximo de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser aplicada a quem sofreu a penalidade de adverténcia e reincidiu pelo(s)

mesmo(s) motivo(s);

II. 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida ou, quando nao for possivel individualiza-la, sobre

o valor estimado da obrigagao afetada, conforme gravidade e proporcionalidade da infragao.

. 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento), calculada sobre o valor da parcela do CONTRATO, a ser aplicada quando a
CREDENCIADA descumprir as obrigagdes previstas nos incisos XXIl e XXIX das “Obrigagcbes da CREDENCIANTE” e n&o sanar a

pendéncia no prazo estipulado;

IV. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a ser aplicada quando a CREDENCIADA
descumprir as obrigagdes previstas nos incisos Xl e XXI das “Obrigacdes da CREDENCIANTE”;

V. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da parcela inadimplida do CONTRATO, a ser aplicada quando
a CREDENCIADA descumprir a obrigacao prevista no inciso | das “Obrigagcées da CREDENCIANTE”, se a situagdo n&do se enquadrar

em obrigagao contratual especifica;

VI. 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor da parcela do CONTRATO, a ser aplicada quando a
CREDENCIADA descumprir as obrigagées previstas nos incisos IV e Xlll das “Obrigacées da CREDENCIANTE”;

VII. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor do CONTRATO, quando a CREDENCIADA deixar de cumprir
a obrigagao prevista nos incisos Il, lll, XII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XX, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, XXX,
XXXI, XXX, XXX, XXXV, XXXV, XXXVI| das “Obrigagdes da CREDENCIANTE”;

11.4. As sangdes de multa previstas no PARAGRAFO TERCEIRO poderdo ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de

impedimento de licitar e contratar com a Administragédo Direta e Indireta do Municipio, pelo prazo de 06 (seis) a 18 (dezoito) meses.

11.5. Na hipétese de inexecucao total do CONTRATO, prevista na alinea “c” do PARAGRAFO PRIMEIRO, seré aplicavel a sangdo de
impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Direta e Indireta do Municipio pelo prazo 18 (dezoito) a 36 (trinta e seis) meses,

além de multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato.

11.6. Quando do cometimento das infragdes previstas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do PARAGRAFO PRIMEIRO, ou quando praticadas
as infragdes descritas nas alineas “b”, “c” e “d” que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave, sera aplicavel a sangéo de
declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo periodo de 03 (trés) a 06 (seis) anos, além da

multa compensatéria de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato.

11.7. A aplicagao das sancgoes previstas neste CONTRATO nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de reparagéo integral do dano
causado a CREDENCIANTE.

11.8. Todas as sangdes previstas neste CONTRATO poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.
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11.9. O valor da multa aplicada e das indenizagdes cabiveis sera objeto de compensagido com os pagamentos eventualmente devidos
pela CREDENCIANTE a CREDENCIADA, decorrentes do mesmo CONTRATO ou de outros contratos administrativos que a
CREDENCIADA possua com a CREDENCIANTE.

11.10. Se o valor da multa for superior aos pagamentos eventualmente devidos pela CREDENCIANTE, a diferenga sera cobrada

administrativamente e, se necessario, judicialmente, observadas a Lei n® 14.133/2021 e a regulamentagdo municipal aplicavel.

11.11. Nao havendo o pagamento integral da multa em sede administrativa, o processo sera encaminhado a Procuradoria do Municipio

para inscricdo em Divida Ativa e cobranca.

11.12. A aplicagao das sang¢des ocorrera em processo administrativo préprio, assegurados o contraditério e a ampla defesa, observados

a Lein®14.133/2021 e os regulamentos municipais aplicaveis.

11.13. Na fixagado das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas neste Edital, bem como dos prazos previstos para as
demais sangoes deverao ser observadas: a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida; b) as peculiaridades do caso concreto; c)
as circunstancias agravantes ou atenuantes; d) os danos que o cometimento da infragdo ocasionar a CREDENCIANTE, ao
funcionamento dos servigos publicos, aos seus usuarios ou ao interesse coletivo; €) a vantagem auferida em virtude da infragao; f) a

implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgédos de controle interno.

11.14. Em caso de pratica da mesma infragdo ocorrida no prazo igual ou inferior a 12 (dozes) meses, contados da data de publicagédo
da decisado definitiva da condenagéo anterior, as faixas de multa e os prazos previstos neste CONTRATO poderado ser majorados em

até 50% (cinquenta por cento), observados os limites maximos previstos em lei.

11.15. Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133/2021 que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n°® 12.846/2013 serdo apurados na forma da legislagao aplicavel, observadas as competéncias e os procedimentos definidos no &mbito

municipal.

11.16. A personalidade juridica da CREDENCIADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste CONTRATO ou para provocar confusédo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancgbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,

com a CREDENCIADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

11.17. As sangdes aplicadas serao registradas e divulgadas nos cadastros e sistemas oficiais legalmente exigidos, inclusive CEIS e

CNEP quando cabivel, observados os prazos e procedimentos previstos na Lei n® 14.133/2021 e na regulamentagao aplicavel.

12. DAS DENUNCIAS DOS USUARIOS

12.1. A CREDENCIADA devera divulgar, em local visivel e nos comprovantes de atendimento, os canais oficiais de recebimento de

reclamacgdes e denuncias dos usuarios dos servigos, definidos no Termo de Referéncia.

12.2. Manifestagdes recebidas diretamente pela CREDENCIADA deverdo ser registradas e encaminhadas a Ouvidoria da
CREDENCIANTE no prazo de 3 (trés) dias uteis.

12.3. O tratamento das manifestagdes seguira os prazos da Lei Federal n® 13.460/2017.
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12.4. A CREDENCIADA apresentara a fiscalizagdo, sempre que solicitado, relatério das providéncias adotadas em razdo das denuncias

recebidas
Abreu e Lima/PE, 06 de outubro de 2026.
Lais Bezerra da Silva
Secretaria Executiva Municipal de Abreu e Lima
Matricula 4.0015000.1
Atestado:

lldé José Vitor da Silva
Portaria n°® 000497/2026
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