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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR (ETP) 

 
Preâmbulo:  
O Instituto de Previdência Municipal de Rolândia, por intermédio da Diretora Administrativa Financeira, 
a Sra. Janaína Coscrato, vem por meio deste realizar o estudo técnico preliminar para a realização de 
captação de informações, cotações, estudos e diagnósticos para a obtenção da melhor proposta técnica, 
caso este estudo aponte a viabilidade da realização desta contratação. 
 
Da Fundamentação legal: 
Lei nº 14.133/2021: “Art. 6º Para os fins desta Lei, consideram-se: (...) XX - estudo técnico preliminar: 
documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratação que caracteriza o interesse 
público envolvido e a sua melhor solução e dá base ao anteprojeto, ao termo de referência ou ao projeto 
básico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratação; 
 
DO OBJETO: 
Contratação da Associação Paranaense das Entidades Previdenciárias do Estado e dos Municípios – 
APEPREV, para inscrição de 05 (cinco) membros dos órgãos deliberativos e servidores do Instituto de 
Previdência Municipal de Rolândia no "22° Congresso Previdenciário – 1° Seminário Internacional" que 
será realizado nos dias 14 a 16 de agosto de 2024 na cidade de Foz do Iguaçu-PR. 
 
DA NECESSIDADE DE AQUISIÇÃO: 
Conforme plano de capacitação para o exercício de 2024 (anexo) aprovado pelo Conselho 
Administrativo, o qual estabelece diretrizes para as ações de capacitação indicando os assuntos, 
prioridades e programas a serem utilizados para o desenvolvimento profissional, desenvolvido para 
atender o constante aperfeiçoamento e capacitação dos servidores, gestores e membros dos órgãos 
deliberativos do RPPS, bem como para o cumprimento das ações PRÓ-GESTÃO, aprovado pela Portaria 
da Secretaria da Previdência nº 3, de 31 de janeiro de 2018.  
A capacitação dos servidores e membros dos órgãos deliberativos se faz necessária de forma a possibilitar 
o desenvolvimento profissional e o aperfeiçoamento de competências, em consonância com os objetivos 
estratégicos, as metas institucionais e as políticas de desenvolvimento de pessoas.  
Somado ao fato deste Instituto de Previdência ter realizado concurso público no exercício de 2023, para 
compor o quadro de funcionários efetivos do Instituto, sendo este curso uma ferramenta importante para a 
capacitação destes novos servidores. 
A Associação Paranaense das Entidades Previdenciárias do Estado e dos Municípios – APEPREV, foi 
criada em junho de 2002, com intuito educacional, a qual mantém até hoje, fazendo disso sua principal 
força e característica, preocupando-se principalmente com a formação e capacitação de seus associados, 
proporcionando às instituições, constante aprimoramento de conhecimento através de atividades de 
intercâmbio estaduais e nacionais, realizando congressos, workshops, cursos e seminários com o objetivo 
de discutir e difundir os princípios previdenciários, devido as várias mudanças na Legislação 
Previdenciária, pois a cada dia que passa surgem inovações, sejam nos aspectos legais, políticos ou 
econômicos.  
Desse modo, a participação cada vez mais pró-ativa de todos os envolvidos, quadro de servidores, 
dirigentes e diretores, também dos membros do Comitê de Investimento e dos membros do Conselho 
deliberativo/Administrativo e Conselho Fiscal torna-se fundamental o aprimoramento dos conhecimentos 
no desenvolvimento de suas atividades, somando-se as exigências do Pró-Gestão. 
  
DA DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS/PRODUTOS: 
Contratação da Associação Paranaense das Entidades Previdenciárias do Estado e dos Municípios – 
APEPREV, para inscrição de 05 (cinco) membros dos órgãos deliberativos e servidores do Instituto de 
Previdência Municipal de Rolândia no "22° Congresso Previdenciário – 1° Seminário Internacional" que 
será realizado nos dias 14 a 16 de agosto de 2024 na cidade de Foz do Iguaçu-PR. 
 
DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM ADQUIRIDAS/CONTRATADAS: 
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Serão realizadas 05 (cinco) inscrições de membros dos órgãos deliberativos e servidores do Instituto de 
Previdência Municipal de Rolândia no "22° Congresso Previdenciário – 1° Seminário Internacional" que 
será realizado nos dias 14 a 16 de agosto de 2024 na cidade de Foz do Iguaçu-PR. 
 
DA FORMA DE CONTRATAÇÃO: 
A contratação está prevista conforme plano de capacitação de 2024. 
Conforme a tabela de preços do evento, o valor de cada inscrição para RPPS sócios é de R$ 915,00.  
Vale lembrar que o Instituto de Previdência Municipal de Rolândia é associado à APEPREV. 
O curso ocorrerá nos dias 14 à 16 de agosto de 2024, na cidade de Foz do Iguaçu-PR. 
 
DA POSSIBILIDADE DE SUBCONTRATAÇÃO: 
Não será admitida a subcontratação do objeto, no total ou em parte. 
 
DA ANÁLISE DE RISCO: 
 
Risco 01 – Falta de Disponibilidade Orçamentária 
Probabilidade: ( X ) Baixa ( ) Média ( ) Alta 
Impacto: ( X ) Baixa ( ) Média ( ) Alta 
DANO: A não possibilidade da contratação prejudicaria a capacitação dos servidores e membros dos 
órgãos deliberativos do Instituto de Previdência, não atendendo ao plano de capacitação de 2024. 
Ação Preventiva: Realizar Remanejamento ou Suplementação Orçamentária. 
Responsável: Contador. 
Ação de Contingência: Não há. 
Responsável: Não há 
 
Risco 02 – Atraso na Conclusão da Contratação 
Probabilidade: (x ) Baixa (  ) Média ( ) Alta 
Impacto: ( x ) Baixa ( ) Média ( ) Alta 
DANO: Evento impossibilitaria a participação dos servidores no curso. 
Ação Preventiva: Diligência no acompanhamento do processo de contratação.  
Responsável: Diretoria Administrativa Financeira. 
Ação de Contingência: Não há. 
Responsável: Não há 
 
A seleção será restrita a produtos pré-qualificados? 
(  ) Sim      ( X ) Não 
 
Quais os processos de pré-qualificação? 
não se aplica 
 
O objeto é um produto com julgamento pelo ciclo de vida?  
(  ) Sim      ( X ) Não 
 
Quais as regras para julgamento pelo ciclo de vida?  
não se aplica 
 
O objeto possui critérios de inovação e/ou desenvolvimento nacional sustentável? 
(  ) Sim      ( X ) Não   
 
Quais os critérios de inovação e/ou desenvolvimento? 
não se aplica 
 
DO DESCRITIVO DOS ITENS: 
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Com base no Objeto da licitação, na modalidade de contratação e nos itens que se pretende contratar, 
segue a discriminação detalhada de cada item, contendo a quantidade e unidade de medida. 
Discriminação detalhada do item Unidade de 

medida 
Quantidade 
necessária. 

Contratação da Associação Paranaense das Entidades 
Previdenciárias do Estado e dos Municípios – 
APEPREV, para inscrição de 05 (cinco) membros 
dos órgãos deliberativos e servidores do Instituto de 
Previdência Municipal de Rolândia no "22° 
Congresso Previdenciário – 1° Seminário 
Internacional" que será realizado nos dias 14 a 16 de 
agosto de 2024 na cidade de Foz do Iguaçu-PR. 

UN 05 

 
Prazo de execução: Nos dias 14 a 16 de agosto de 2024 na cidade de Foz do Iguaçu-PR. 
 
DA PRECIFICAÇÃO: 
O Instituto de Previdência Municipal de Rolândia pagará a contratada o valor de R$ 4.575,00 (quatro 
mil quinhentos e setenta e cinco reais), referentes a 05 inscrições de servidores e membros dos órgãos 
deliberativos, com descontos especiais para associados, benefício este aproveitado pelo Instituto de 
Previdência Municipal de Rolândia. 
 
Em consulta a outras Associações que também promovem congressos e cursos previdenciários, 

 obteve se os seguintes valores, demonstrando que o preço cobrado pelas inscrições são compatíveis com 
o praticado no mercado: 
 
a) Evento: 57º Congresso Nacional da ABIPEM 
Instituição: ABIPEM - Associação Brasileira de Instituições de Previdência Estaduais e Municipais; 
Data: 26 a 28/06/2024; 
Local: Belém - PA 
Valor da inscrição: R$ 1.000,00. 
 
b) Evento: 17º Encontro Jurídico e Financeiro da Apeprem 
Instituição: APEPREM - Associação Paulista de Entidades de Previdência do Estado e dos Municípios; 
Data: 06 a 08/08/2024; 
Local: Águas de Lindóia/SP  
Valor da inscrição: R$ 1.000,00. (não associados) 
 
 
DA DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE 
Diante do estudo técnico preliminar apresentado, manifesta ter à razoabilidade e à viabilidade técnica para 
contratação, justificando com base nos elementos colhidos durante o estudo preliminar. 
 
 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
O estudo realizado serve como base fundamental para a realização do termo de referência que será parte 
integral da licitação. 
Todas as informações prestadas neste termo são de obrigação e conhecimento total dos servidores que 
realizaram este estudo. 
O serviço realizado foi de cunho técnico especializado, sendo que a confiabilidade das informações neste 
inclusas é de responsabilidade dos executores do estudo técnico preliminar, bem como dos que 
autorizaram o prosseguimento do processo para a fase licitatória. 
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Rolândia - PR, 17 de Junho do ano de 2024. 

 
 
 
 
 

Janaína Coscrato 
Diretora Administrativa Financeira 

___________________ 
(Assinado Digitalmente) 
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