ROL A NDIA INSTITUTO DE PREVIDENCIA

- MUNICIPAL DE ROLANDIA-PR
PREVIDENCIA AUTARQUIA MUNICIPAL

CNPJ: 08.690.87/0001-19

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

a) Contratacdo da Associacdo Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos Municipios —
APEPREV, para inscri¢gdo de 02 (dois) servidores do Instituto de Previdéncia Municipal de Rolandia no
curso Imersdo COMPREV ¢ BG-COMPREYV, que sera realizado entre os dias 19 a 21 de Junho de 2024, na
cidade de Curitiba/PR.

b) O fiscal indicado para acompanhamento do Contrato serd a sra. Janaina Coscrato.

1.1.  Prazo de vigéncia da contratacdo: O prazo de execugdo da contratacdo ¢ de 19/06/2024 a 21/06/2024.

2. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 Justificativa para contratacdo direta por inexigibilidade:

2.1.1 Inviabilidade de competi¢io: E sabido que a licitagdo é a regra para contratagdes publicas, porém o
objeto a ser contratado envolve a¢des de educacdo, ou seja a contratacdo da Associa¢do Paranaense das
Entidades Previdencidrias do Estado e dos Municipios — APEPREV, para inscri¢do de servidores do
Instituto de Previdéncia Municipal de Rolandia no curso Imersio COMPREV ¢ BG-COMPREV, de
acordo com conteudo programatico estabelecido pela Associagdo. A APEREV apresentou
documento no qual declara ser legitima titular dos direitos sobre a organizagao e realizacao do
curso, que se realizard nos dias 19 a 21 de junho de 2024, em Curitiba PR. Desta forma, ao
verificar a legislacdo observamos a possibilidade de contratar a Associagao de acordo com a alinea f
do inciso III do art. 74 da lei n® 14.133/2021, que diz:

"Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a
competi¢do, em especial nos casos de:

[-]

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagdo:

[-]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

3. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Este processo pauta-se na prestagdo de servigos de selecdo e treinamento.

3.2. Documentagdo técnica especifica, a ser cobrada, referente ao servigo que sera prestado:
Documento de Formalizacdo de Demanda;
Estudo técnico preliminar;

Analise de riscos;

o

Termo de referéncia;
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5. Proposta de pregos do Fornecedor (de acordo com as regras da INSTRUCAO NORMATIVA - UCI
N. © 14, de 24 de novembro de 2.023);

6. Comprovagao de que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes
semelhantes de objetos de mesma natureza. (De acordo com o paragrafo 4° do Art. 23, Lein. ©
14.133/21);

Declaragdo de Disponibilidade Or¢amentaria;
Reserva de Saldo;
Comprovagao de notoria especializagdo do profissional ou empresa (de acordo com o paragrafo 3°

do Art. 74, Lein. © 14.133/21,e respeitando o paragrafo 4° do respectivo Artigo)

10. Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral de Pessoa Juridica - CNPJ do fornecedor (no caso
de P.J);

11. Comprovante de enderego da empresa (no caso de P.J.);

12. Contrato Social / Requerimento de Empresario (no caso de P.J.);

13. Documento do Representante Legal (CPF / ou Habilitagao);

14. Comprovante de Residéncia do Responsavel Legal;

15. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
16. Certidao Negativa da Receita Estadual do Fornecedor;

17. Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede do Fornecedor;

18. Certificado de Regularidade do FGTS;

19. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

20. Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata;

21. Declaragao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;

22. Declaragdo Que Ndo Emprega Menor;

24. Certidao negativa (inidoneidade, de impedimento) correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM);
25. Consulta ao Cadastro de Impedidos de Licitar (TCE-PR);

26. Justificativa da Escolha do Fornecedor e do Preco de Mercado;

4. DA JUSTIFICATIVA

Conforme plano de capacitagdo para o exercicio de 2024 (anexo) aprovado pelo Conselho
Administrativo, o qual estabelece diretrizes para as agoes de capacitagdo indicando os assuntos, prioridades e
programas a serem utilizados para o desenvolvimento profissional, desenvolvido para atender o constante o
aperfeicoamento e capacitagio dos servidores, gestores ¢ membros dos 6rgios deliberativos do RPPS, bem <
como para o cumprimento das agdes PRO-GESTAO, aprovado pela Portaria da Secretaria da Previdéncia n°
3, de 31 de janeiro de 2018.

A capacitacdo dos servidores e diretoria do Instituto de Previdéncia Municipal de Rolandia se faz
necessaria de forma a possibilitar o desenvolvimento profissional e o aperfeigoamento de competéncias, em
consonancia com 0s objetivos estratégicos, as metas institucionais e as politicas de desenvolvimento de
pessoas.

Somado ao fato deste Instituto de Previdéncia ter realizado concurso publico no exercicio de 2023, para
compor o quadro de funcionarios efetivos do Instituto, sendo este curso uma ferramenta importante para a
capacitagdo destes novos servidores, tendo em vista os beneficios de aposentadoria ja concedidos e os que
sdo concedidos mensalmente, em que os servidores averbam tempo de contribuicdo do INSS ou de outros
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Regimes Proprios, e isso faz com que o Instituto de Previdéncia tenha o direito de solicitar a compensagao
previdencidaria entre os regimes.

A Associagdo Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado ¢ dos Municipios — APEPREV, foi
criada em junho de 2002, com intuito educacional, a qual mantém até hoje, fazendo disso sua principal forca
e caracteristica, preocupando-se principalmente com a formagdo e capacitagio de seus associados,
proporcionando as instituigdes, constante aprimoramento de conhecimento através de atividades de
intercAmbio estaduais e nacionais, realizando congressos, workshops, cursos e seminarios com o objetivo de
discutir e difundir os principios previdenciarios, devido as varias mudancas na Legislagdo Previdenciaria,
pois a cada dia que passa surgem inovagdes, sejam nos aspectos legais, politicos ou econdmicos.

Desse modo, a participagdo cada vez mais pré-ativa de todos os envolvidos, quadro de servidores,
dirigentes e diretores, também dos membros do Comité de Investimento e dos membros do Conselho
deliberativo/Administrativo e Conselho Fiscal torna-se fundamental o aprimoramento dos conhecimentos no
desenvolvimento de suas atividades, somando-se as exigéncias do Pro-Gestao.

5. DESCRICAO DA SOLUCAQ COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’, ¢ art. 40, §1°,
inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

4.1 A presente contratacdo de curso almeja a capacitagdo profissional e qualificagdo de nossos
servidores, tendo em vista os beneficios de aposentadoria ja concedidos ¢ os que sdo concedidos
mensalmente, em que os servidores averbam tempo de contribui¢do do INSS ou de outros Regimes
Proprios, e isso faz com que o Instituto de Previdéncia tenha o direito de solicitar a compensagdo
previdencidaria entre os regimes.

6. DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

6.1. As especificagdes e os quantitativos sao:

Discriminacio detalhada do item Unidade de Quantidade
medida necessaria.
Contratagdo da Associagdo Paranaense das Entidades UN 02

Previdenciarias do Estado e dos Municipios —
APEPREV, para inscri¢do de 02 (dois) servidores do
Instituto de Previdéncia Municipal de Rolandia no
curso Imersio COMPREV ¢ BG-COMPREV, que
sera realizado entre os dias 19 a 21 de Junho de
2024, na cidade de Curitiba/PR.

SERVIDORES PARTICIPANTES:

Nome completo: Eluiza Messiano Bettega
Fung@o: Superintendente

Nome completo: Willian Felipe Repula
Funcédo: Técnico de Gestao Previdenciaria

7. DO PRAZO DE EXECUCAO

6.1 O prazo de execugdo serd nos dias 19 a 21 de junho de 2024, na cidade de Curitiba/PR.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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8.1. As dotagdes a serem utilizadas por determinagdo das secretarias competentes cumprem o Artigo
Sétimo, paragrafo segundo do Decreto Federal n® 7.892 de 23 de janeiro de 2013 o qual normatiza
que na licitagdo para registro de pregos nao é necessario indicar a dotagdo or¢amentaria.

8.2.  Fica determinado o termo de empenho como o instrumento habil a conter a devida dotagdo, a qual
serd efetuada o pagamento referente a este processo.

8.3. Os recursos or¢amentarios correrdo por conta da seguinte dotagao:

Desdobramento. | Dot. Or¢camentaria Orgao Unidade

12185 3.3.90.48.00.00 30 01

9. DA PRESTACAO DOS SERVICOS
O curso sera realizado nos dias 19 a 21 de junho de 2024 na cidade de Curitiba - PR.
9. DO PRAZO DE PAGAMENTO
O valor das taxas de inscrigoes ¢ definido pela Apeprev no momento da divulgacdo do evento, com
descontos especiais para associados, beneficio este aproveitado pelo Instituto de Previdéncia Municipal de
Rolandia. O pagamento sera realizado em parcela inica mediante pagamento dos boletos/transferéncias
referentes as inscrigdes.

10. DA SUBCONTRATACAO

N3io sera admitida a subcontrata¢do do objeto, no total ou em parte.

11. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (REGIME CONTRATUAL)
O contrato sera substituido por nota de empenho por tratar-se de servigo com entrega imediata e integral dos

servigos adquiridos e dos quais ndo resultam obrigagdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica,
independentemente de seu valor. Conforme previsto no art. 95 inciso Il da Lei Federal 14.133/21.

Rolandia - PR, 26 de Abril do ano de 2024.

Janaina Coscrato

Diretora Administrativa Financeira
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