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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA

TERM0 I)E REFERENCIA -TR

1.0.D0 0BJET0
1. I .Constitui objeto do pr€sente Terino de Referencia a pretensa:  LOCACA0 DE IM6VEL PARA
FUNcloNAMENTO    I)E    DEp6slTO    PARA    ATEr`TDER    As    NECEsslDADEs    DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISM0 E JUVENTUDE.
1.2.A   i`ontratacao  da  loca¢ao  de  jm6vel,  objeto  deste  termo  de  referencia.   devera  considerar  os
scguintes normativos:  Lei Fcdcral n`'  14.133, dc  10 de Abril dc 2021; Lei  Complcmcntar n°  123. de  14
de  Dezembro  de  2006;  DeL`reto  Municipal  n``  012,;'''2025.  de  25  de  Fevereiro  de  2025;  e  legislacao

pci-[ineiitc, considcradas as altcra?6cs po`steriorcs das I-eferidas normas.

2.0.I)A JUSTIFICATIVA
2. I .Para a contra[aqao:
2. I . I .A  contrata¢5o  acima descrita,  que ser.i processada mos  temios des[e  instrumento, especifica¢6es
t6cnicas  e  informa¢6es  complementares  que  o  acompanham,  quando  for  o  caso,  justifica-se:  Pela
ncccssidade  da  dc\'ida  cfetivag5o  dc  scrvi€o  para  suprir  dcmanda  cspecifica  -  LOCACAO  DE
IM6VEL PARA FUNCIONAMENTO DE DEPC)SITO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE -colisiderada oportuna c
imprcscindivcl,   bcm  como  rclevaiitc   medida  dc   intcresse  pdblico:   e   ainda`   pcla  neccssidadc   dc
desenvolvimento   de   ac6es   continuadas   para   a   promocao   de   atividades   pellinentes,   visando   a
maximi7agao  dos  rccui`sos  cm  I-elagao  aos  objctivos  pi-ogramados,  obscrvadas  as  dirctri7cs  e  mctas
definidas nas ferrcimentas de planejamen[o aprovadas.  A  Secretaria Municipiil de Cultura,  Turismo  e
Juvelitude  necessita  de  urn  espaco  amplo  e  adequado  para  arlliazenar  materiais  e  equjpamentos
utilizados  cm  suas  ati\.idadcs  cotidianas`  tais  como  cquipamcntos  dc  son,  ccnirios,  matcriais  dc
divulga?ao,  entre  outros.  A  loca€ao  de  urn  imd\i'el  destinado  especificamente  para  essa  finalidade

garantird  a  prcscrva¢ao  c  a  oi.ganizat`ao  desses  items,  conti-ibuindo  pal-a  o  born  funcionamento  das
atividadcs  da  seeretaria.  Com  urn  dep6`sito  r)r6prio,  a  sccrctaria  podcra  organizar  de  maneira  mais
eficjente seus matei.iais e equipameiitos` facilitando o acesso rapido quando necessario.  Isso otimiza o
tempo   dos   funcionarios,   aumcntando   a  produtividadc   c   garantindo   urn  mclhor   atcndimcnto   ds
demandas  da  coinunidade.  Muitos  dos  materials  armazenados  pela  Secretaria  Municipal  de  Cultura
tern   valor   hist6rico   e   cultural   significa{ivo   para   a   comunidade   local.   Urn   dep6sito   apropriado

proporciona  condi?6es  adequadas  de  armazenamento`  como  controle  de  temperatura  e  umidade,
es`senciais para a preserva€ao desse pa[riin6nio cultural, garantindo que ele pemianega disponivel para
as gera¢6es futuras.  Ao locar urn im6vcl cspecit-lco para dcp6Lsito. 6 possfvel implemeiitar mcdidas de
seguranca  adequadas,  como  sistemas  de  alai.me,  cameras  de  \''igilancia  e  controle  de  acesso.  Isso

protege os bells da secretaria contra furtos, danos e outros ilii`identes` asseguraiido a continuidade das
atividades   c   minimizando   prejuizos   financciros.   A   locagao   dc   urn   im6\rcl   para  dcp6sito   podc
representar  uma  op?ao  mais  econ6mica  em  comparacao  a  constru?ao  ou  aquisic5o  de  urn  espaco
prdprii}.  Diantc desses  pontos,  fica evidentc  d nei`essidade  e  a  importanL`ia  da  loca+`ao  de urn  imt')vel
pal.a  funcionamento  de  dep6sito`  visando  atender  de  forma  eficiente  as  demandas  da  Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Juventude e garantir a preservac5o e o born uso do patrim6nio cultural



e  dos  recursos  pdhlicos.   Salienta-se,  inclusi\Je,  que  inexiste  im6vel  ptiblico  vago  e  disponfvel  que
atenda ao objeto da pretensa contratag.io.
2.2.Para a cstimativa dc quantitativo:
2.2.I.0  quantitativo  e a respectiva unidade  da presente  contratacao  em funfao da  loca?ao  de im6vel
delineada  c  utili7.acao  provivcis,  foram  devidamentc  definidos  mediantc  obLscrvancia  a  prcvisao  da
dcmanda a scr atendida c possiveis altera€6cs cm dccorrencia das atividades a scrcm descnvolvidas e
seus desdobramentos,  bern como considerando  o orcamento disponivel e ainda a sequencia hist6rica
da rcali7a9ao dc dcspcsas semelhantcs` quando cxjstcntc.

3.0.D0 SERVICO
3.1.As caractcristicas c cspccificag6es do objcto da rcferida contrata€ao sao:

C(')DIG(}                                                                                 DESCRICAO D{) ITEM U`.IDAI)E  QL-A``TIDADE
I                    LorAC`AO   D[  IMt')VIL   L0t`rL\LEADt)  N \  RIT_i   IOS[.,\h.Tt-)NI0   FRLTTI/Ost)`   58.   t`[NTR{)`         MES

ALAr,t)A     NOvA-pB.     p.L\RA    rt`ti't`ioNAMENTO    DE    DEpt')slTO     pi\R,i     Ai-Et`.DER     ^s
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4.0.DO TRATAMENTO DIFERENclADO PARA MEmpp
4.I.Na    referida    coiitrfltacao    sera    concedido    tratamento    diferenciado    e    simplificadit    pal-a    as
Microcmprcsas  c  Emprcsas  de  Pcqueno  Porte.  mos  limitcs  pi.evi,stos  da  Lei  123/06,  considcradas  as
hip6teses   e   condi?6es   determinadas   no   Art.   40,   da   Lei   14.133/21.   Todavia,   serao   afastados   os
beneficios estabelecidos mos Arts. 47 e 48, por estar presente a situacao prevista no inciso IV, do Art.
49,  todos da Lei  123/06:  Licita¢ao  inexig{vel  -All.  74` V` da Lei  14.133/21.
4.2.No processo,  portanto, devera ser considerado qualquer executante em potencial que se enquadre
mos requisitos  da norma para as hip6teses dc  incxigibilidadc dc licitagao,  inclu`sive as Microcmpresa,
Empresa de Pequeno Porte e Equiparados, mos termos da legislacao vigente.

5.0.DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
5.1.Nos tennos da not-rna vigente o valor prev]-amente estimado  da contrata¢ao devera ser compatfvel
com  os  valores  prziticados  pclo  mercado,  considerados  os  pre?os  constantes  de  balicos  de  dados

phbljcos  e  as  quantidades  a  serem  contratadas.  observadas  a  potencial  economia  de  escala  e  as
peculiaridades do local  de exei`ucao do objeto.
5.2.Infoi-mamos que. relativamcntc ao procedimento cm tela, existe previsao de dota¢ao cspecffica no
or?amento vigente, apropriada para a devida execu95o do objeto a ser contratado, conforme consulta

pr6via efefuada ao setor responsavel.
5.3.A prctcnsa contrataGao 6 realizada por cntc t`ederativo e nao cnvolvc recurso da Uniao. Ncssc caso
o valor pi-eviamente estimado f`oi definido por meio da utiliza€ao de outros sistemas de custos adotados

pclo rcspcctivo entc.
5.4.Com base mos custos para execu¢ao do objeto da contratacao. definidos na forma estabelecida no
Art.  23.  §  30,  da Lei   14.133,/21,  gr, ardadas  as  suas  caracter]'sticas  e  particularidades,  e  observadas  as
disposig6es do  Art.  74,  §  5``,  inciso  I,  do  mcsmo diploma  legal;  obtidos mediantc  laudo  dc  avaliaGao

pr6via   do   im6vel   emitido   por   comissao   de\'idamente   coiistitu]'da,   relacionamos   abaixo   o   prego
coi]sidcrado satisfat{']rio.
5.5.0 valor total 6 equivalente a RS  10.800,00.

6.0.DAS OBRIGACOES DO LOCATARIO
6.1.Manter o objeto da loca?ao no mais perfeito estado de conser\`'ag5o e limpeza para. assim, o restituir
ao Locador quando finda ou rescindida a loca?ao:
6.2.Nao  fazcr  instalac6cs`  adapta?ao,  obra ou  bcnfcitoria,  inclusive  coloca?ao  dc  luminosos`  placas.
1etreiros e cartazes sem pr6via autorizat`ao do Locador;



6.3 .Nao ti-ansferir o objeto da contratacao, nao sublocar, nao ceder ou emprestar o im6vel, sob qualquer

pi.etexto e de igual forma alterar a destina?ao da loca?ao;
6.4.Encaminhar  ao  Locador  todas  as  [iotificag6es,  aviLsos  ou  intima€6cs  dos  podcrcs  pdblicos  quc
forem entregues Ilo im6vel;
6.5.Efetuai. o  pagamelito  do  a]ugucl  previsto,  dc acordo  com  as  c`ldusulas  do  rcspcctivo  coiitrato  ou
outros instrumentos habeis;
6.6.Observar, em  compatibi]idade com o objeto da contratacao, as disposi¢6es dos Arts.115  a  123  da
Lci   14.133,/21.

7.0.DAS OBRIGAC6ES DO LOCADOR
7.1.Realizai. manutcn?ao no im6vcl, por sua conta cxclusiva` scmpre quc se fizcr ncccssario` dc.sde quc
a  ocorrencia seja  de  sua responsabilidade.  notadaniente  aque[as relacionadas  a  estrutura basica  para
ocupacao do im6ve];
7.2.Obscrvar, cm compatibilidade com o objcto da contratacao,  as disposi?5cs dos Arts.115  a  123  da
Lei   14.133/21.

8.0.I)OS PRAZOS E DA VIGfiNCIA
8.I.0  prazo  mdximo  para  a  execut`ao  do  obj€to  desta  contrata¢t~io  e  que  admite  prorrogacao  Has
condic6es e hip6teses previstas na Lei  14.133/21. esti abaixo indicado e sera considerado da assinatura
do Conti.ato ou equ].valente:
8. I . I .Entrega do  im6vcl:  Imediato;
8.1.2.Locacao:  12  (doze) meses.

8.2.A  vigencia  da  presente  contrata€ao  sera  determinada:   12  (doze)  meses,  considerada  da  data  de
assinatura do rcspcctivo instl.umcnto dc ajuste: podcndo ser prorrogada, nas hip6tcscs c Ilos termos dos
Arts.   105  a  I  [4,  da  Lei  14.133,/21.

9.0.DO REAJUSTAMENT0 EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE
9. I .Os precos  inicialmente contratados sao fixos e irreajustdveis no prazo de urn ano contado da data
do  oi-gamento estimfldo.
9.2.Ap6s o intelTegno de urn ano, e independentemente de pedido do Locador, os pre?os iniciais serao
real.us[ados,  mediante  a  aplicagao,  pelo  Locatdrio.  do  segriiite  parinietro,  exclusivamente  para  ds
obrigag6cs  iniciadas  c  conclu]'das  ap6s  a  ocorr6ncia  da  anualidadc:  jndicc  Nacional  dc  Pregos  ao
Consumidor Amplo IPCA-IBGE.
9.3.Nos reajustes subsequeiites ao primeiro,  o interregno minimo de urn aiio sera conta(lo a partir dos
efeitos financeiros do bltimo reajuste.
9.4.No caso de atraso ou nao divulgacao do fndice de reajustamento, o Locatario pagara ao I,ocador a
importancia calculada pcla riltima varia?ao conliccida, liquidando a difcrcnga con-cspondcntc tao logo
seja divulgado o  indice definitivo.
9.5.Nas aferi¢6es finais. o  indice uti]izado para reajuste sera, obrigatoriamente,  o definitivo.
9.6.Caso o indicc cstabclecido para rcajustamcnto venha a ser extinto ou de qualqucr forma nao possa
mais  ser utihzado` sera  adotado`  em substitui?5o.  o  que vier a ser determinado pela  legislacao  entao
em  V18Or.

9.7.Na ausencia de previsao  legal  quanto  ao  indice  substituto,  as partes  elegerao  novo  indice  oficial,

pal-a reajustamento do preco do valor remanescente` por meio de termo aditivo.
9.8.0 rcgistro da variagao do valor contratual para fazcr face ao reajustc dc prceos podera ser realizado

por simples apostilzi.
9.9.0 prazo para I-esposta ao pedido de restabelei`imento do cquilibrio econ6mico-filianceiro,  quando
for o caso.  sera dc ate urn mes, contado da data do fornccimento da documcntagao comprobat6ria do
fato imprevis{vel ou previsfvel de consequencia incalculivel, observadas as disposi?6es dos Arts.  124
a  136,  da Lei   14.133/21.



IO.0.D0 PAGAMENT0
10.1.0   pagamcnto   sera   rcalizado   mediante   proccsso   regulai.   c   em   obscrvancia   as   nomias   e

procedimentos adotados, bern como as disposic6es dos Arts.141  a  146 da Lei  14.133./21 ;  da seguinte
mancira:  Para ocon-cr no prazo dc trinta dias, colltados do pcriodo de adimplemellto.

11.0.DA VERIFICAcjio DA QUALIFICACAO TECNICA E ECON6MICO-FINANCEIRA
1  Ill.Sc   ncccssdria   a   verifica?ao   da   qualificacao   t6cnica   c   ccon6mico-financ`cii-a   do   locador,   a
documentacao  essencial,   sut-iciente  para  comprovar  as  referidas  capacidades,  sera  restrita  aquela
definida mos Arts.  67  e 69, da Lei  I 4.133/2 I , respectivamente.
11.2.Salicnta-sc quc a documentac5o rclacionada mos Arts. 66 a 69, da Lei  14.133/21, para dcmonsti-ar
a capacidade do locador de realizar o objeto e\'entualmente pactuado, dividida em habilita?5o jurfdica;

qualificagao   tecnico-profissional   e   t6cnico-operacional;   habilita¢6cs  fiscal,   social   c  trabalhista;   e
habilitacao  ccon6mico-financeii.a; podcra scr diLspensada,  total  ou parcialmcntc,  nas contratag6es em
valores inferiores a urn quarto do limite para dispensa de ljcitacao para compras em  geral,  L`onfonne
as dispoLsic6cs  do All.  70,  do  meLsmo diploma legal.

12.0.DO CRITERI0 DE ACEITAC`AO DO OBJETO
12. I .Executada  a  presente  contratacao  e  observadas  as  condic6es  de  adimplemento  das  obi.igac6es

pactuadas, os procedimentos e condi?6es para receber o seu objeto pelo Locador obedecerao. conforme
o caso.  as disposig6cs do Art.140,  da Lei  14.133/21.
I 1.2.Por se tratar de servigo, a assjnatura do termo detalhado de recebimento provis6rio,  se dari pelas

partes.  quando  verificado  o  cumprimento  das  exigencias  de  carater tecnico.  ate  15  (quinze)  dias  da
comunica€ao csci.jta do Locataiio. No caso do termo dctalhado dc rccebimento dcfinitivo, sera cmitido
e assinatura pelas partes,  apenas ap6s o decurso do prazo de observacao ou vistoria,  que comprove o
atendimento das exigencias conti.atuais. nao podendo esse prazo ser superior a 90 (``noventa) dias, salvo
em casos excepcioiiais. devidamente justificados.

13.0.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAcjio E GERENCIAMENTO
13. I.Set.ao  designados pelo  Locatino representantes  com  atiibuig6es  de  Gestor e Fiscal  do  cont].ato,
nos termos do Art.  117` da Lei  14.133,'''21. espet`ialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execut`ao,
rcspectivamente,  pcrmitida  a  contratacao  de  tercciros  para  a.ssist€ncia  c  subsidio  dc  informag6cs

pertinentes a essas atribuic6es.

14.0.DA INESXISTENCIA DE IMdvEL PbBLIC0 DISPONivEL
14. I.ConfoIlne  depreende  de  certificacao  inerente  que  instmi  os  autos  do  presente  processo,  nos
tcrmos  do  Art.  74`  §  5°.  jnciso  11`  da  Lei   14.133/21,  incxistc  im6vcl  pdblico  vago  c  disponivcl  quc
atenda ao objeto da pretensa contrata¢ao.

15.0.DA COMPENSACAO FINANCEIRA
15 . I .Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instru]nento, e desde que o Locador
nao teiiha concorrido dc alguma forma para o atraso` set-a admitida a compensacao financeira, devida
desde a data limite fixada para o pagamento ate a data coiTespondente ao efetivo pagamento da parcela.
Os encargos morat6rios devidos em razao do atraso no pagamento serao calculados com utilizacao da
seguintc t`6rmula: EM = N x VP x I. ondc: EM = encai.gos morat6rios; N = ntimci.o dc dias cntrc a data

prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e I = indice de
compeiisaQao financeira, assim apurado: I = (TX + loo) + 365, sendo TX = percel]tual do IPCA-IBGE
acumulado  mos riltimos doze mescs  ou, na sua  falta,  urn novo  indice  adotado  pclo  Govcrno  Fedel.al

que o substima. Na hip6tese do referido jndice estabe]ecido para a compensacao financeira venha a ser



extinto ou de qualquel-fonm n{io possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a
ser detemiinado pelzi legislacao ent5o em vigor.

16.0.DO ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAC,io
I 6.1.A  contrata¢5o pretendida cstd alinhada aos pianos estra[6gicos da Administracao, delincados nas
diretrizcs  c  metas  definidas  nas  ferramcntas   dc  plancjamcnto  aprovadas,   onde   cstao  fixadas  c
detalhadas  as  respectivas   a?6es   ao   alcance   dos   objetjvos   institucionais,   prjmando  pela  eficdcia,
eficiencia e cfctividade dos respectivos pl.ojetos, programas e proce`ssos.

17.0.DA JUSTIFICATIVA I)A ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCA0 A CONTRATAR
17.I.A  solu¢ao  que  mclhoi.  atcndc  aos  interesses  c  as  nccessidadcs  da  Administracao,  rcprescntada

pela     sua     estrutura     organizacional,     e     a     pretensa:     LOCAC`AO     DE     IM6VEL     PARA
FUNCIONAMENTO DE DEP6SITO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE. Salienta-sc quc a vig6ncia da contratagao
sera determinada:   12  (doze)  meses,  considerada da  data  de  assinatu[.a do  respectivo  jnstrumento  de
ajuste;  podendo Lser proiTogada,  Has hip6teses c nos tcrmos dos Arts.  I 05  a  114.  da Lei  14. [ 33/21.
17.2.Nesse  mesmo  diapasaot   sopesadas  as  possibilidades  previstas  no  A]t.  44,  da  Lei   14.133/21,

quando  houver,  ubservados  os  aspectos  da  demanda  requerida,  e  ap6s  considerados  os  i`ustos  e  os
beneficios  de  cada  op?ao  prevista  no  refei.ido  diploma  legal.   indica-se  como  a  altemativa  mais
vantajosa para a Administrac5o. a contratag5o do objeto detalhado no presente instruinento, da forma
como sc aprcsentd.

18.0.DA DESCRIC^io DA SOLUCAO COMO UM TODO
18.1.Colifoimc    os    clcmentos    aprcscntados,    a    solugao   6:    LOCACAO   DE    IM6VEL   PARA
FUNCIONAMENTO DE DEP6SITO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  CULTURA,  TURISM0  E  JUVENTUDE.  Entende-se  que  o  scrvi+`o  poderd  ser
realizado por execucao indireta.

19.0.DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
19.1.A  Administracao  almeja  com  a  contratacao  da pl.etensa  solu€5o,  em  termos  de  econoinicidade,
eficacia,   eficieiii`ia   e   de   melhor   aproveitamento   dos   recursos   humanos,   materiais   e   financeil.os
disponivcis,  inclLisivc com rcspcito a impactos ambientais positivos,  os Lscgrintcs rcsultados:
19.2.Em termos de  economicidade,  a efetivagao da melhor contratagao viavel,  especialmente quanto
ao  melhoi. Gusto  benericio, relativamente  ii:  LOCACAO DE  IM6VEL PARA  FUNCIONAMENTO
DE  DEP6SITO  PARA  ATENDER  AS  NECESSIDADES  DA  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
CULTURA, TLTRISMO E JUVENTUDE.
19.3.Com  I-cla?ao  a cficacia,  o atcndimcnto dc todas as  dcmandas  logisticas  c  funcionais.  no  suportc
as  atividades  fmalisticas  da  Administra€ao,   inerentes  aos  con.espondeiites  servigos  prestados  de
jnteresse priblico.  Quanto  A eficiencia,  assegurar a continuidade da presta¢ao  regular de tais  servicos,
com dcmanda notadamcntc ci.csccntc, c do uso racional dos rccursos financciros disponivcis.
19.4.Relativo   ao   melhor  aproveitamento  dos  recursos  hiunanos,  materials  e   financeiros,   com   a
contratacao  em  comeiito,  da  t`orma  como  se  apresenta  -  consideradas  as  especifica?6es,  prazos,

quantitativos e demais exigencias devidamente defiiiidas -, espera-se o regular cumprimento, por parte
do  interessado  que  venha  a  ser contratado,  de todas as obrigat`6es  e compromissos  assumidos,  pois,
dcssc  modo,  nao  havcra  a nccessidade  dc  cxtin€ao  contratual  ou  outras  sam?6cs  cm  dccol-rencia  dc
inexecu?ao do instrum€nto de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, elm vez de envidar es for?os

parzi a realiza¢ao  de  novo certame  destinado a contratat`ao  do  mesmo objeto,  destiiiar seus  recursos
humanos, materials c financeiros para outras atividadcs fins da Administra?ao.

1±`



I9.5.Entende-se  que  a  cori.eta  execu?ao  do  objeto  da  contrata¢5o  em  tela,  cuja  I.egularidade  sera
fiscalizada pela Administraeao. nao atenta quarto ao meio ambiente e, principalmente, nao acaiTetara
impactos ambicntflis ncgativos.

20.0.DA ANALISE DE RISCO
20.1.Nao t`oram idcntificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contrata?ao scmclhantc, tais
como:   a   inexecu€ao   total   ou   parcial   do   ajuste   pactuado;   o   nao   cumprimento   de   obrigac6es,
cspccificac6cs, pr()jctos c prazos; bcm como a ocorr6l`cid dc caso folluito ou dc forga maior.
20.2.Entende-se  que  as  a¢6es,  de  iniciativa  da  Administra¢ao,  necesscirias  para  reduzir  a  ocorrencia
dos riscos identificados, j.i estao previstas nos normativos aos quais a contratac.io do presente servi€o
dcvcra   cstar   dcvidamcntc   fundamcntada,   rcprcscntadas   pclas   sang6cs   adminiLstrat]-vas   a   scrcm
definidas, observando-se os aspectos e caracten'sticas do seu objeto.

Alagoa Nova -PB,  03 dc Fcvci.ciro de 2026.



ESTAD0 DA PARAfBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA

GABINETE DO PREFEIT0

TERMO DE REFERENCIA -APROVAcfio

OBJETO:   LOCACA0  DE  IMbvEL  PARA  FUNCIONAMENT0  DE  DEpdsIT0  PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO
E JUVENTUDE.

1.0.DO TERM0 DE REFERfiNCIA
I . I .0 referido Termo de Referencia apresenta os elementos necessarios e sut-icientes, com o nivel de

precisao  adequados,  para  a  caLractcri7a?ao  do  objcto  da  contrata¢ao  prctcndida.  dc  modo  a  melhor
atcndcr   aos    intci.cs`ses    e   as    neccssidadcs   da   Administra€ao,    rcprcsentada   pcla   sua   cstiutui.a
organizacional.

2.0.I)A APROVACAO
2.1. Fica o Termo de Refer€nc].a em te[a apro\'ado na forma como se apresenta.

Termo de Ret'erencia aprovado -Art.  6°, XXIIT, da Lei  14.133/21 :

"Art.  6t' Para t)s j`uis  deJsla  Lei,  ct)nsidera-se.-"

ix]1l  -tel.iiio  de  rejei.6ncia.  docllrnento  necess:lri()  para  {1  c()ntratacd()  de  hens  e  se'rvic()s,  qLle  de've
contel. os secguintes pardmetros e elementos descritivos:"

A  elaboracao  do  termo  dc  refcr6ncia,  a  pal.fir  dos  cstudos  t6cnicos  prcliminarcs,  devc  conter  os
elementos  necess¢4rios  e  suficientes,  com  nivel  de  precisao  adequado,  para  caracterizar  o  objeto  da
licitacao.

Alagoa Nova - PB, 03 de Fevei.eiro de 2026.

E7Z±   EZ=

FRANCINILDO PIMENTEL DA SILVA
Pl-cfcito


