TREV
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTOS - IPREVSANTOS

EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N© 011/2026

Torna publico que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTOS - IPREVSANTOS, realizard Dispensa
Eletronica, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, com amparo no
art. 75, inciso 1], nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto
Municipal n2 10.222, de 20 de outubro de 2023, Decreto Municipal n® 10.297, de
29 de dezembro de 2023, e demais legislacdo aplicavel.

PERIODO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Das 10:00 do dia 28/04 /2026
até o dia 05/05/2026 as 10:00 horas.

PERIODO DOS LANCES ELETRONICOS: No dia 05 /05/2026 a partir das
10:05 horas com durac¢ao de 06 (seis) horas de disputa.

Link da Plataforma Eletr6nica: www.bll.org.br.

Suporte da Plataforma Eletronica - BLL: (41) 3097-4600 - contato@bll.org.br

Recursos Financeiros/Orcamentarios:

Dotacgao 06.32.10.09.122.0092. 2570 . 3.3.90.39.00 .04.690.0000

Ficha 13

Elemento 33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA
Contratacdo de uma empresa especializada na prestacio de SERVICOS DE IMPRESSAO DE
MATERIAIS GRAFICOS COM PROTOCOLO EM LOTE VIA CORREIOS, pelo periodo de 12 (doze)
meses, conforme condigdes, exigéncias e descricdo constantes neste documento, trazidas neste
documento e seus anexos.

1.2 A contratagao serd, conforme especificagdes constantes do Anexo L.

1.3 O critério de julgamento adotado serd o menor preco global, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdao Direta e seus Anexos quanto as
especificacdes do objeto.

1.4 O valor maximo desta licitacdo é de R$ 10.136,00 (dez mil, cento e trinta e seis reais.)
1.5 Todas as despesas com execucdo do objeto correrdo por conta da contratada.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1 A participacdo na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema
de Dispensa Eletronica integrante da plataforma Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil
- BLL (www.bll.org.br).

2.2 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n? 123, de 2006 e do Decreto Federal n.2 8.538, de 2015

DISPENSA ELETRONICA N° 011/2026 1


http://www.bll.org.br/
mailto:contato@bll.org.br
http://www.bll.org.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

TREV

C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTOS - IPREVSANTOS

2.2.1 Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos na plata-
forma Bolsa de Licitagdes e Leiloes do Brasil — BLL, para acesso ao sistema e
operacionalizac¢ao.

2.2.2 O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor
do Sistema ou ao IPREVSANTOS a responsabilidade por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.3 Nao poderado participar desta dispensa os fornecedores:

2.3.1 que nao atendam as condi¢cdes deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s)
anexo(s);

2.3.2 que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboraciao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impos-
sibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungao na licitacdo ou atue na fiscali- zacao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do

aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por explo-
racao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢gdes andlogas as
de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legis- lacao
trabalhista;

2) Que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;
h) Que tenham sido proibidas pelo Plenario do CADE de participar de licita-

¢coes promovidas pela Administracao Publica federal, estadual, municipal, direta e
indireta, em virtude de pratica de infracdao a ordem econdémica, nos termos do
artigo 38, inciso II, da Lei Federal n° 12.529/2011;

1) Que tenham sido proibidas de contratar com o Poder Publico em razao de
condenacao por ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 12 da Lei
Federal n? 8.429/1992;

1) Que tenham sido declaradas inidéneas para contratar com a Administra-
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cdo Publica pelo Plenario do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, nos
termos do artigo 108 da Lei Complementar Estadual n? 709/1993

2.3.3 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdémico.
2.3.4 aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em

substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetivi-
dade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coli-
gada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

2.3.5. organizag¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acoérdao n? 746/2014-TCU-Plenario); e

2.3.6. sociedades cooperativas.

2.4. A observancia das vedagdes supramencionadas € de inteira responsabilidade
da licitante que, pelo descumprimento, estara sujeita as penalidades cabi- veis.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PRO-
POSTA INICIAL

3.1 O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2 O fornecedor interessado, ap0s a divulgacao do aviso de contratacao direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a
proposta com a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedi-
mento.

3.3 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

3.4 Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos;

3.4.1 Osprecos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Re-
feréncia, Estudo Técnico Preliminar, Projeto Basico ou Projeto Executivo, quando o
caso, assumindo o proponente o compromisso de executar 0S servicos nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e uten- silios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execu¢ao contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.
3.6. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderio retira-la,
substitui-la ou modifica-la.

4. FASE DE LANCES
4.1 A partir das 10:05HS da data estabelecida neste Aviso de Contratacao Di-
reta, a sessdo publica sera aberta pelo condutor do processo para o envio de lances
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publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo
encerrado automaticamente apés decorrido 06 (seis) horas de disputa.

4.2 Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informa- dos
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1 0O lance devera ser ofertado pelo VALOR GLOBAL.

4.3 O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagao ao ultimo lance
por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1 O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios”
para os fins deste Aviso de Contratagcao Direta.

4.3.2 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta
sera definido pelo condutor do processo, se o caso.

4.4 Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for re-
cebido e registrado primeiro no sistema.

4.5 Caso o fornecedor ndao apresente lances, concorrerd com o valor de sua pro-
posta.

4.6 Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7 Imediatamente apés o periodo de 06 (seis) horas de disputa, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacao.

4.7.1 O encerramento da fase de lances ocorrerda de forma automatica sem qual-
quer possibilidade de prorrogacao e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo
similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1 Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta clas-
sificada em primeiro lugar quanto a adequag¢ao do objeto e a compatibilidade do preco
em relacao ao estipulado para a contratacao.

5.2 No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracgao, podera haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.2.1 Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracao.

5.2.2 A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido para a contratacgao.

5.2.3 Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado na
ata do procedimento da dispensa eletronica.

5.3 Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se neces-
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sario, de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias a
contar da data de sua apresentacao.

5.5 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1 contiver vicios insandveis;

5.5.2 nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
seus anexos;

5.5.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo
definido para a contratacao;

5.5.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Admi-
nistracao;

5.5.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso
ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6 Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui ou possuira re-
cursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequi- vel
a proposta de precos ou menor lance que:

5.6.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda
que o ato convocatério da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.7 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

5.9 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a pro-
posta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.
5.9.1 O fornecedor desclassificado podera se insurgir no prazo maximo de 5 (cinco) minutos,
contados do registro da desclassificacdo no sistema, mediante manifestacao expressa, via
"chat" de sua intencao de recorrer.

5.9.2 Asrazoes recursais deverdo ser apresentadas, via “chat”, no prazo maximo de 30 minutos,
contados da manifesta¢do de que trata o item 5.9.1.

5.9.3. A decisdo sobre o recurso eventualmente apresentado nos termos deste item 5.9 é
irrecorrivel.

5.10 Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat”
a nova data e horario para a sua continuidade.

5.11 Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

6. HABILITACAO

6.1 Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do
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ANEXO II - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e
serao solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2 Como condig¢ao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdao do forne- cedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o even- tual
descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) Relagdo de Apenados do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados); e

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/).

6.2.1 A consulta aos cadastros serda realizada em nome da empresa fornecedora.
6.2.1.1 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua des-
classificacdo, devendo responder através do “chat” eventuais pedidos de escla-
recimentos.

6.2.2 Constatada a existéncia de sanc¢ao, o fornecedor sera reputado inabilitado,
por falta de condicao de participacao.

6.3 Caso atendidas as condi¢oes de participacao, a habilitacao dos fornecedores
sera verificada por meio da plataforma Bolsa de Licita¢cdes e Leildoes do Brasil —
BLL.

6.3.1 E dever do fornecedor atualizar previamente os documentos de habilitacio
para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encami- nhar,
quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.3.2 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacao do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

6.4 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao comple-
mentares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de Contrata-
¢do Direta e ja apresentados, o fornecedor serad convocado a encaminha-los, em
formato digital, apds solicitacao da Administracao, sob pena de inabilitacao.

6.5 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de re-
quisitos mediante apresentacdo dos documentos originais “ndo digitais” quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital.

6.6 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

6.7 Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitagao, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Aviso de Contratacdao Direta.

6.7.1 O fornecedor inabilitado podera se insurgir no prazo maximo de 5 (cinco) minutos,
contados do registro da inabilitacdo no sistema, mediante manifestacdo expressa, via "chat", de
sua intengao de recorrer.

6.7.2 As razdes recursais deverao ser apresentadas, via “chat”, no prazo maximo de 30 minutos,
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contados da manifesta¢do de que trata o item 6.7.1.

6.7.3 A decisao sobre o o recurso eventualmente apresentado nos termos deste item 6.7. é
irrecorrivel.

6.8 Na hipoétese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a habilitagao, o
Orgao ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificacdao, até a apuracdo de uma proposta que atenda as espe-
cificacOes do objeto e as condi¢des de habilitacao

6.9 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera
habilitado.

7. CONTRATACAO
7.1 Apds a homologacao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado termo de contrato ou emitido instrumento equivalente, como Nota de
Empenho.
7.2 0O Aceite da Ordem de Fornecimento, ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:
7.2.1 referido documento esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de
negocios ali estabelecida as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 2021;
7.2.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;
7.2.3 0 preco estipulado podera ser reajustado a cada periodo de um ano, contado a partir da
data do inicio da vigéncia do contrato, pelo IPCA - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.
7.2.4 Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na
fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato.
7.2.5 a contratada reconhece que as hip6teses de rescisdo sao aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da Adminis-
tracao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
7.2.6

8. SANCOES
8.1 Comete infracdao administrativa, nos termos da Lei n© 14.133/2021, o Con-
tratado que praticar um dos atos elencados no art. 155 da referida lei.
8.2 Serao aplicadas ao responsavel pelas infragcdes administrativas acima des-
critas as seguintes sancoes:
8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do con-
trato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
§2¢, da Lei);
8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas des-
critas nas alineas II, I11, IV, V, VI, VIl do art. 155 da Lei n® 14.133/2021, sempre que
nao se justificar aimposicdao de penalidade mais grave (art. 156, §42, da Lei);
8.2.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
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as condutas descritas nas alineas VIII, IX, X, XI e XII do art. 155 da Lei n®
14.133/2021, bem como nas alineas II, III, IV, V, VI e VII, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei);

8.2.4 nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devi-
damente justificado;

8.3 Multa:

a) Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias. O atraso superior a
15 dias autoriza a Administracdao a promover a rescisdao do contrato por des-
cumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
incisol do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021 €;

b) Compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto.

8.3.1 No caso de extingao unilateral do contrato a aplicacao de multa de mora e
compensatoria serao cumulativas, além da possibilidade de aplicacdo de outras
sanc¢oes.

8.4 A aplicacao das sanc¢des previstas nao exclui, em hipotese alguma, a obri-
gacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99).

8.4.1 Todas as sangoes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §792).

8.4.2 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157);

8.4.3 A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que as-
segure o contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o proce-
dimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133/2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inido- neidade
para licitar ou contratar.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 O procedimento sera divulgado na plataforma Bolsa de Licitacdes e Leildes
do Brasil - BLL (www.bll.org.br) e no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas - PNCP.
9.2 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabili-
tados (procedimento fracassado), a Administracao podera:

9.2.1 republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2 fixar prazo para que os fornecedores interessados possam adequar as
suas propostas ou sua situacio no que se refere a habilitacao; ou

9.2.3 valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢oes de habili- tacao
exigidas.

9.3 O disposto nos subitens “9.2” e “9.2.3” podera ser utilizado nas hipdteses de
o procedimento restar deserto.

9.4 No caso do subitem “9.2.3”, a contratacio sera operacionalizada fora deste
procedimento.
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9.5 Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos for-
necedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdao Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracao na respectiva
notificacao.

9.6 Caberda ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer men-
sagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

9.7 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que im-
peca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anterior-
mente estabelecido, desde que nao haja comunicacao em contrario.

9.8 Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio
de lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.9 No julgamento das propostas e da habilitacao, a Administracdao podera sa-
nar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documen- tos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e
classificacao.

9.10 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serao sempre
interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que
nao comprometam o interesse da Administracao, o principio da isonomia, a fi-
nalidade e a seguranca da contratacao.

9.11 Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdao e apresentacao de
suas propostas e a Administracdao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo de
contratacao.

9.12 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.
9.13 Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrdonico.

9.14 As partes deverdo observar as disposi¢coes da Lei Federal n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais), e altera¢cdes, quando do
tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que te- nham acesso,
para o propodsito de execucdo e acompanhamento deste Contrato, ndo podendo
divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros
estranhos a esta contratacao, a ndo ser por forca de obrigacao legal ou regulatéria.
9.15 Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

9.15.1 ANEXO I - Termo de Referéncia;

9.15.2 ANEXO II - Documentacgao exigida para Habilitacao;
9.15.3 ANEXO III - Modelo de Declaragao de Nao Impedimento;
9.15.4 ANEXIV - Minuta de Contrato

DISPENSA ELETRONICA N° 011/2026 9
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9.15.4 ANEXO V - Modelo de Proposta.

Santos/SP, 24 de abril de 2026.

Leonel Simdes Neto
Agente Previdenciario

Fremar Pereira Hauck Gavio
PRESIDENTE - IPREVSANTOS
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DISPENSA ELETRONICA N° 011/2026

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de uma empresa especializada na prestacao de servicos de impressao de materiais
graficos com protocolo em lote via correios, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme
condigdes, exigéncias e descri¢do constantes neste documento.

2. JUSTIFICATIVA

A presente solicitacdo se justifica nos termos do Memorando 604/2025 e visa assegurar a
comunicacao formal, tempestiva e rastreavel do IPREVSANTOS com seus beneficiarios,
atendendo rotinas continuas como: recadastramento anual (envios mensais), comunicados
gerais e informe de rendimentos (envio anual), além de novas demandas institucionais.

A solucdo de impressdao em papel autoenvelopado, com layout para importacdo de dados,
ordenacgado por CEP e entrega em lote aos Correios, é a alternativa mais eficiente para o volume
estimado, reduzindo retrabalhos, falhas de enderecamento, atrasos e perdas, com maior
controle do fluxo e rastreabilidade dos envios.

Complementarmente, os envelopes kraft e capas de processos personalizadas garantem
padronizagdo visual, organizacdo e suporte as rotinas fisicas (processos de beneficios e

administrativos), com reposicdo planejada.

3. DA DISCRIMINACAO DO OBJETO

LOTE 01

Item Demanda
anual
prevista

Cartas de aviso auto-envelopadas com protocolo junto aos Correios. Impressao | 16.500
papel formato 210 x 297 mm, em 1x1 cores, papel 75g/m2, auto-envelopado, em | cartas
ordem CEP com entrega aos correios. Cabe a contratada: observar o formato
técnico para impressao - especificacdes de papel, frente e verso, margens, forma
de dobra, envelopamento e demais parametros fisicos do material. Cabe ao
contratante: fornecer arquivos digitais observando layout padrao da Receita
Federal (definicdo de campos, estrutura légica das informagdes e requisitos
normativos da DIRF), bem como diagramacao e identidade visual (organizacao
grafica, logotipo, cabecalho institucional e demais elementos visuais).

DISPENSA ELETRONICA N° 011/2026 11
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Envelopes Kraft tamanho A4 (22,9 x 32,4 cm), om logo personalizado. 700
envelopes
A4

Envelopes Kraft tamanho A5 (16,2 x 22,9 cm) com logo personalizado. 100
envelopes
A5

Capas de processo verdes. Para processo com logo personalizado na capa - Jogo | 300 capas
composto de 2 folhas no formato 325 x 324 mm, papel 180g, impressdo em preto | verdes

na primeira folha e corte retangular 135 x 90 mm, 2 furos de diametro de 7mm
em todas as folhas. Para autuacdo de processos fisicos de aposentadoria
voluntdria.

Capas de processo brancas. Para processo com logo personalizado na capa - Jogo | 250 capas
composto de 2 folhas no formato 325 x 324 mm, papel 180g, impressdo em preto | brancas

na primeira folha e corte retangular 135 x 90 mm, 2 furos de didmetro de 7 mm
em todas as folhas. Para autuacao de processos administrativos fisicos em geral.

Capas de processo azuis. Para processo com logo personalizado na capa - Jogo | 200 capas
composto de 2 folhas no formato 325 x 324 mm, papel 180g, impressdo em preto | azuis

na primeira folha e corte retangular 135 x 90 mm, 2 furos de diametro de 7 mm
em todas as folhas. Para autuacdo de processos fisicos de aposentadoria por
incapacidade permanente.

4. DA EXECUCAO DO OBJETO

L. A execucdo do objeto devera se dar no prazo maximo de dez (10) dias, contados a partir
do recebimento da ordem de servicos, salvo ajuste diverso com o gestor do contrato.

II. Asdemais execugdes serao programadas em conjunto com o gestor do contrato, estando
previamente agendadas para ocorrer na periodicidade mensal, salvo ajuste diverso
formalizado entre as partes.

III. A quantidade contratada podera ser aditada, para mais ou para menos, nos termos da
legislacdo vigente.

IV.  Todos os custos indiretos — tais como frete, embalagem, tributos, encargos trabalhistas
e previdenciarios, descarte e tratamento de residuos, equipamentos de protegdo
individual e demais insumos necessarios a execucdo — deverao estar integralmente
incluidos no preco ofertado. Em nenhuma hipo6tese serdo admitidos acréscimos ou
destaque desses valores na emissao da Nota Fiscal /Fatura.

V. 0 local de execucdao dos servicos sera a sede do IPREVSANTOS, localizada na Rua
Amador Bueno, n? 223/225 — Centro — Santos/SP, CEP 11013-151, de segunda a
sexta-feira, no horario das 9h as 16h, ressalvados ajustes especificos entre o gestor do
contrato e a contratada.

VI. Deverdo ser rigorosamente observadas as normas técnicas e regulamentacdes
aplicaveis a execugdo do objeto. A contratada devera apresentar copias dessas normas
sempre que requisitado pela Administracao.

DISPENSA ELETRONICA N° 011/2026 12
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Nas contratagdes cuja vigéncia ultrapasse o periodo de 12 (doze) meses, podera ser
solicitado o reajuste anual dos valores contratados, com base na variagdo acumulada do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), apurado nos 12 meses
anteriores. Em caso de deflacdo, podera a Administragdo aplicar reajuste para baixo,
desde que vantajoso ao interesse publico

5. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

L.

IL.

[1L

IV.

VL

VIIL

VIIL.

Executar fielmente o objeto contratado, responsabilizando-se pela boa execugdo,
qualidade e eficiéncia dos servigos prestados.

Realizar a prestacao dos servicos no local, prazo e condi¢des estabelecidos neste
documento.

Elaborar e entregar relatdrio(s) detalhado(s) das atividades realizadas, que devera(m)
acompanhar a respectiva Nota Fiscal/Fatura para fins de atesto e pagamento.
Responder integralmente pelo pagamento de todos os encargos e despesas decorrentes
da execugdo do objeto, incluindo, mas ndo se limitando a: tributos, taxas, contribui¢des
fiscais e parafiscais, encargos previdenciarios e trabalhistas, bem como custos indiretos
— tais como frete, embalagem, transporte, descarte e outros necessarios ao
cumprimento integral das obrigac¢des, ainda que ndo expressamente previstos no edital
€ em seus anexos.

Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacao e qualificacdo
exigidas na fase de licitacdo, em conformidade com a legislagdo vigente, o edital e seus
anexos.

Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado a terceiros, sob
qualquer forma.

Observar, durante a execuc¢do dos servicos, praticas sustentaveis, buscando minimizar
impactos ambientais e promover o uso racional de recursos.

E vedado, durante todo o processo de planejamento, licitaciio e contratagio, bem como
durante a vigéncia do contrato, que o contratado contrate conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
orgao ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe funcao na licitagcdao
ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato (art. 48, paragrafo unico, da NLLC).

6. DAS OBRIGACOES DO IPREVSANTOS

A CONTRATADA obriga-se a:

L.

IL.

[1L

Executar fielmente o objeto contratado, responsabilizando-se pela boa execucgao,
qualidade e eficiéncia dos servigos prestados.

Realizar a prestacao dos servicos no local, prazo e condi¢bes estabelecidos neste
documento.

Elaborar e entregar relatério(s) detalhado(s) das atividades realizadas, que devera(m)
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acompanhar a respectiva Nota Fiscal/Fatura para fins de atesto e pagamento.
Responder integralmente pelo pagamento de todos os encargos e despesas decorrentes
da execugdo do objeto, incluindo, mas ndo se limitando a: tributos, taxas, contribuigdes
fiscais e parafiscais, encargos previdenciarios e trabalhistas, bem como custos indiretos
— tais como frete, embalagem, transporte, descarte e outros necessarios ao
cumprimento integral das obrigacdes, ainda que ndao expressamente previstos no edital
€ em seus anexos.

Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacao e qualificagdo
exigidas na fase de licitacdo, em conformidade com a legislacdo vigente, o edital e seus
anexos.

Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado a terceiros, sob
qualquer forma.

Observar, durante a execucao dos servigos, praticas sustentaveis, buscando minimizar
impactos ambientais e promover o uso racional de recursos.

E vedado, durante todo o processo de planejamento, licitagcio e contratagdo, bem como
durante a vigéncia do contrato, que o contratado contrate cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
6rgao ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe funcao na licitagcdo
ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato (art. 48, paragrafo unico, da NLLC).

7. ACEITACAO DOS SERVICOS

L.

I1.

[1L

A aceitacao dos servicos prestados sera realizada pelo gestor do contrato ou servidor
designado, mediante inspecao e avaliacdo do cumprimento das especificagdes técnicas
constantes neste Termo de Referéncia.

Os servicos poderao ser submetidos a testes, medi¢des ou outras formas de verificacao,
conforme aplicavel, para confirmac¢do da conformidade.

Caso os servicos ndo atendam as especificagdes, a CONTRATADA sera notificada para
correcdo no prazo maximo de cinco (5) dias uteis, sem Onus adicional para a
Administracao

8. DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

IL.

[IL

A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal/Fatura contemplando o valor total dos
servigos prestados, em conformidade com as condi¢des estabelecidas no contrato e de
acordo com as etapas efetivamente executadas.

O pagamento serd efetuado mediante crédito em conta corrente, até o dia dez (10) do
meés seguinte a parcela executada, contra Nota Fiscal / Fatura devidamente atestada
pelo gestor do contrato.

Boletos ou outros documentos de cobranc¢a ndo previstos no contrato nao serao
reconhecidos para fins de pagamento.
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IV. O gestor do contrato podera, a seu critério, disciplinar outras formas de pagamento
que sejam convenientes ao [IPREVSANTOS e permitidas pela legislacao.

9. DOS RECUSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do objeto deste documento correrao por conta da dotagao
or¢amentdria a seguir: Dota¢do: 06.32.10.09.122.0092. 2570. 3.3.90.39.00 .04.690.0000.

10. DA FISCALIZACAO

Compete ao gestor do contrato, formalmente designado, a gestdo e a fiscalizacdo da execucao
contratual, com a verificacdo do cumprimento das especificacdes técnicas e demais
atribuicdes previstas em leis e regulamentos. O gestor podera rejeitar os servigos executados
em desacordo com o pactuado, bem como atestar a Nota Fiscal/Fatura, quando os servigcos
forem prestados em conformidade com o contrato.

11. DA VIGENCIA:

A contratacgao tera eficacia a partir de sua publicacao e vigéncia de 12 (doze) meses desde sua
assinatura até o fim do prazo ou exaurimento do objeto, observadas as possibilidades de
prorrogacao previstas em lei, reajuste pela variacdo do IPCA, e seus respectivos limites.

12. DA CLASSIFICACAO:

A contratagdo esta classificada como: comum, por escopo, sem dedicacdo exclusiva nem
predominancia de mao de obra.

13. CRITERIO DE JULGAMENTO:
A disputa sera processada com o critério de julgamento menor prego global.
14. VISTORIA TECNICA E HABILITACAO TECNICA:

[.  Esta contratagdo exige a seguinte habilitacdo técnica especial: nenhuma.
II.  Esta contratacao nao exige atestado de vistoria técnica no local.
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ANEXO II - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1.HABILITACAO JURIDICA:

1.2 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Em-
presas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.3 Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado
da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreende-
dor.gov.br;

1.4 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsa-
bilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vi- gor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompa- nhado de documento comprobatério de seus administradores;

1.5 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

1.6 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da in-
dicacdo dos seus administradores;

1.7 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estran- geira
em funcionamento no Pais;

1.8 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragoes
ou da consolidagdo respectiva.

. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.2 prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso (https://solucoes.receita.fa-
zenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva solicitacaoc.asp ou  https://servi-
cos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/impressaocomprovante/consultaim-
pressao.asp);

2.3 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apre-
sentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional
(https://solucoes.receita.fa-
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zenda.gov.br/Servicos/Certidaolnternet/P]/Consultar/);

2.4 prova de regularidade Municipal na sede da licitante (Tributos Mobi-
liarios - ISS) e Estadual (Débitos Inscritos em Divida Ativa);

2.5 prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto da licitacao;

2.6 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS) (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpre-
gador.jsf);

2.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Tra-
balho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
apro- vada pelo Decreto Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943 (https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

2.8 Microempresas ou empresas de pequeno porte: Declaracio de enqua-
dramento como microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP);

2.9 Declaracao de Nao Impedimento - Anexo III.
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MODELO DE DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO

ANEXO III

Objeto: Contratacdo de uma empresa especializada na prestacio de servicos de impressao de
materiais graficos com protocolo em lote via correios, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Prezados Senhores, Declaramos, sob as penas da Lei, que esta empresa ndo incorre em
qualquer dos impedimentos previstos no Edital, dentre eles:

¢ Tenha sido declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

¢ Esteja impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administracdo Publica.

¢ Que ndo possui qualquer dos impedimentos previstos nos §§ 42 e seguintes todos do
artigo 32 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, e alteracoes.

e Que que esta em situacao regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constitui¢cdo Federal, e, para fins do
disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n2. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos ou: Ressalva:
emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicao de aprendiz (---).

¢ Que que cumpre plenamente aos requisitos de habilitacao.

¢ Demais impedimentos previstos no Edital.

Santos, xx de xxxxxxxxxxxxxx de 2026.

Assinatura(s) do(s) representante(s) legal(is) da empresa
Nome:

Cargo:

E-mail:

CNPJ n®

Telefonen®
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DISPENSA ELETRONICA N2 011/2026

ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 XXX/2026

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTOS E
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, PARA
Contratacio de uma empresa especializada na
prestacao de servicos de impressio de materiais
graficos com protocolo em lote via correios, pelo
periodo de 12 (doze) meses

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Santos -
[IPREVSANTOS, com sede na Rua Amador Bueno, n2 225, na cidade de Santos/SP, inscrito no
CNPJ sob o n2 08.717.299/0001-01, neste ato representado pelo Presidente do Instituto,
FREMAR PEREIRA HAUCK GAVIO, brasileiro, economista, RG n? 29.644.761, inscrito no CPF
sob n? 294.904.938-99, nomeado(a) pela Portaria n2 012/2024 - GPM, de 31 de janeiro de
2024, publicada no DOS de 01 de fevereiro de 2024, portador do Funcional n® XXXXXX ,
doravante denominado CONTRATANTE, € 0(@) ..cccovvereerreeereeneennae ,inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n?
............................ , sediado(a) na .....cccouesrerseereennnnnnr, doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(@) POTr ..ceomeerseeeseeesenns (nome e funcdo no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta
Nno Processo N2 .....ceenereeneens e em observancia as disposicoes da Lei n® 14.133, de 12 de abril
de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa Eletronica n? xx/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Contratagdo de uma empresa especializada na prestagado de servicos de impressao de materiais
graficos com protocolo em lote via correios, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme
condig¢des estabelecidas no Termo de Referéncia:

DISPENSA ELETRONICA N° 011/2026 19


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

TREV

C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTOS - IPREVSANTOS

LOTE 01

Item

Demanda anual
prevista

Cartas de aviso auto-envelopadas com protocolo junto aos

Correios. Impressdo papel formato 210 x 297 mm, em 1x1 cores, papel
75g9/m2, auto-envelopado, em ordem CEP com entrega aos correios. Cabe a
contratada: observar o formato técnico para impressdo - especificacdes de
papel, frente e verso, margens, forma de dobra, envelopamento e demais
pardmetros fisicos do material. Cabe ao contratante: fornecer arquivos
digitais observando layout padrdo da Receita Federal (definicdo de campos,
estrutura légica das informagdes e requisitos normativos da DIRF), bem
como diagramacgdo e identidade visual (organizagdo grdfica, logotipo,
cabegalho institucional e demais elementos visuais).

16.500 cartas

Envelopes Kraft tamanho A4 (22,9 x 32,4 cm), om logo personalizado.

700 envelopes A4

Envelopes Kraft tamanho A5 (16,2 x 22,9 cm) com logo personalizado.

100 envelopes A5

Capas de processo verdes. Para processo com logo personalizado na capa
- Jogo composto de 2 folhas no formato 325 x 324 mm, papel 180,
impressdo em preto na primeira folha e corte retangular 135 x 90 mm, 2
furos de didmetro de 7mm em todas as folhas. Para autuagdo de processos
fisicos de aposentadoria voluntdria.

300 capas verdes

Capas de processo brancas. Para processo com logo personalizado na
capa - Jogo composto de 2 folhas no formato 325 x 324 mm, papel 180g,
impressdo em preto na primeira folha e corte retangular 135 x 90 mm, 2
furos de didmetro de 7 mm em todas as folhas. Para autuagdo de processos
administrativos fisicos em geral.

250 capas brancas

Capas de processo azuis. Para processo com logo personalizado na capa -
Jogo composto de 2 folhas no formato 325 x 324 mm, papel 180g, impressdo
em preto na primeira folha e corte retangular 135 x 90 mm, 2 furos de
di@metro de 7 mm em todas as folhas. Para autuagdo de processos fisicos de
aposentadoria por incapacidade permanente.

200 capas azuis

1.2 Vinculam esta contratag¢do, independentemente de transcrigao:
1.2.1 O Termo de Referéncia;

1.2.2 0O Edital da Dispensa de Licita¢do;

1.2.3 A Proposta do contratado;

1.2.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
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2.2 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do
Contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, sem prejuizo das
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

2.3 O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4  Aprorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.5 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
san¢Oes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

3 CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.2 O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os
prazos e condi¢cdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4  CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.2  Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5 CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.2 O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (nr)-

5.3 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

6  CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.2 O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7  CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.2 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado,em__/ / (DD/MM/AAAA).

Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacio, pelo contratante, do indice IPCA - Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo ou outro indice oficial que venha a substitui-lo, exclusivamente
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para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4  No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima varia¢do conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5  Nasaferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdao em vigor.

7.7  Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.8  Oreajuste sera realizado por apostilamento.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.2  Sdo obriga¢des do Contratante:

8.3 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
o contrato e seus anexos;

8.4  Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.5 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreg¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.6  Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.7  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
8.8  Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9  Cientificar o 6rgdo de representacao judicial do IPREVSANTOS para adog¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.11 O contratante devera comunicar o contratado acerca de sua intencao de prorrogacao
deste instrumento, nas mesmas condi¢des, com antecedéncia minima de 60 dias, para fins do
disposto na clausula 9.21.

8.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.13 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.14 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
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qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

9.2 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execug¢do do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor;

9.4 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacgao;

9.5  Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

9.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.7  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8  Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS
- CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.9  Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto
do contrato;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.
9.11 Paralisar, por determina¢do do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

9.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condig¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo, notificando o contratante
caso eventual situacao de desenquadramento perdure por mais de 30 dias;
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9.13  Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.14 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.15 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranc¢a do contratante;

9.16 Alocar os empregados necessarios, com habilitacio e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacgdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.17 Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14
de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execugdo deste contrato;

9.18 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdao pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.19 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.20 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.21 Responder ao contratante, no prazo maximo de 30 dias, com aceite ou recusa na
prorrogacao contratual, nas mesmas condi¢cOes estabelecidas neste instrumento.

10 CLAUSULA DECIMA- DA FRAUDE, DA CORRUPCAO E PRATICAS FRAUDULENTAS

10.2 O contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados,
se admitida subcontratacao, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitacao,
de contratacdo e de execucdo do objeto contratual. Pra os propositos desta Clausula definem-
se as seguintes praticas:

10.2.1 Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitacdo ou
na execucdo de contrato;

10.2.2 Pratica fraudulenta: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar
o processo de licitacdo ou de execugdo de contrato;

10.2.3 Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;
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10.2.4 Pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio
ou afetar a execuc¢do do contrato;

10.2.5 Pratica obstrutiva: estruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer
declaragdes falsas a investigadores, com o objetivo de impedir materialmente uma inspecao do
Banco de alegacdes de pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva e/ou ameacar,
perseguir ou intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de mostrar seu
conhecimento sobre assuntos relevantes a investigacdo ou ao seu prosseguimento, ou atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio dos direitos do Banco de promover inspecao
ou auditoria.

10.3 Na hipo6tese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sansdo sobre uma
empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento,
constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitagdo ou da
execuc¢do um contrato financiado pelo organismo.

10.4 Gensiderando os propoésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condicao
para a contrata¢do, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato a vir ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execu¢ao do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a execug¢do do contrato.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO
11.2  Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.2 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lein2 14.133,de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
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12.3 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sanc¢oes:

12.3.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de
2021);

12.3.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lein? 14.133, de 2021);

12.3.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n?
14.133, de 2021)

12.3.4 Multa:

12.2.4.1 Moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
total do contrato, até o limite de 15 (quinze por cento), sendo que o atraso superior a 15 dias
autoriza ao contratante promover a extingio do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021;

12.2.4.2 Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1,
de 10 % a 20 % do valor do Contrato.

12.2.4.3 Compensatoria, a infracdo descrita na alinea “d” do subitem 12.1,de 5% a 10 %
do valor do Contrato.

12.2.4.4 Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 12.1, de 30% do valor do Contrato.

12.2.4.5 Compensatoria, para a inexecuc¢ao parcial do contrato prevista na alinea “b” do
subitem 12.1, a multa sera de 20% a 30% do valor do Contrato.

12.2.4.6 Compensatoria, para a inexecucao parcial do contrato prevista na alinea “a” do
subitem 12.1, a multa serd de 10% a 20% do valor do Contrato.

12.2.4.7 As multas previstas nesta clausula serdo aplicadas, apés oportunizado o

contraditério ao contratado, por decisdo fundamentada da Presidéncia do contratante que
devera considerar as premissas dispostas no item 12.5.

12.3 A aplicacao das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n?
14.133,de 2021)

12.3.1Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com
amulta (art. 156, §72 da Lein® 14.133, de 2021).

12.3.2 Antes da aplicacao das san¢des previstas neste instrumento serd oportunizada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157,
da Lein® 14.133, de 2021)

12.3.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd cobrada judicialmente.
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12.3.4 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.4 A aplicagao das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.5 Naaplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):
12.5.1 A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

12.5.2 As peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.5.4 Os danos que dela provierem para o Contratante;

12.5.5 A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos drgios de controle.

12.6 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

12.7 A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancoes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios
com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
o0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

12.8 O contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis), no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), ambos instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal e Cadastro de Empresas Apenadas mantido pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

12.9 As sang¢oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.2 A fiscalizacdo da execucdo dos servicos e do cumprimento integral de todos os
requisitos técnicos e administrativos referentes ao objeto deste Contrato sera executada por
servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Santos, em
conformidade com a legislacdo vigente, utilizando-se das boas praticas e recomendagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
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13.3 Ao servidor designado ou indicado para realizar a fiscalizagdo é assegurado o direito
de solicitar documentos, para fins de comprovacdo de atendimento de requisitos e de
cumprimento de normas e leis, tais como: declaragdes, comprovacgao de quitacao de tributos,
certificados, atestados e similares.

13.4 Toda e qualquer realizacdo de servicos podera ser acompanhada e fiscalizada pelo
Gestor do Contrato ou por servidor designado, para fins de validacdo dos servigos prestados.
13.5 O Gestor do Contrato e toda pessoa autorizada por este, terdo livre acesso aos servicos
e a todos os locais onde estejam sendo realizados trabalhos e armazenados os materiais e
equipamentos referentes ao contrato.

13.6 A CONTRATADA devera submeter-se aos controles de programacao ou de supervisao e
fiscalizacdo de servicos na forma apresentada pela FISCALIZACAO, tais como os diarios de
manutencdo, controles de acesso e de presenca dos prestadores de servico e controles de
materiais ou outros.

13.7 A CONTRATANTE é facultado a qualquer momento a contratacdo de outra empresa
para fins de fiscalizacdo ou contraprova aos servicos e laudos fornecidos pela CONTRATADA.
13.8 O Gestor do Contrato encaminhara os casos passiveis de sancdes e penalidades a
autoridade competente.

13.9 O contratante podera convocar reunides com o preposto do contratado para tratar de
assuntos relevantes e mantera registro em ata.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.2 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

14.3 Seas obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a conclusao do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacao do
cronograma fixado para o contrato.

14.3.1 Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes
administrativas; e
b) poderd a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as

medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

14.3.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

14.3.3 A exting¢do nesta hipotese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

14.3.4 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apos 2
(dois) meses da data da comunicagao.

DISPENSA ELETRONICA N° 011/2026 28



TREV

C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTOS - IPREVSANTOS

14.4 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lein® 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.4.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.4.2 A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.4.2.1 Se a operac¢do implicar mudan¢a da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

14.5 O termo de exting¢do, sempre que possivel, serd precedido:

14.5.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.5.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.5.3 Indenizag¢des e multas.

14.6 A extingcdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério.

14.7 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitacao
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei
n.2 14.133, de 2021).

15 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.2 As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢camento do IPREVSANTOS deste exercicio, na dotagdao abaixo
discriminada:

15.2.1 Dotag¢do Or¢amentaria:

15.2.2 Ficha:

15.2.3 Elemento de Despesa:

15.2.4 Nota de Empenho:

15.3 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apdés aprovagdo
da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO ANTISSUBORNO

16.2 As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrup¢do previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas o Cddigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n? 8.429/1992) e a Lei n? 12.846/2013 (em conjunto, "Leis
Anticorrup¢ao") e, se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus sécios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por ela
contratados. No exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste Contrato e no cumprimento
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de qualquer uma de suas disposi¢des, ou ainda em relagdo a quaisquer outros negocios
envolvendo o contratante, o contratado se obriga a:

16.2.1 Nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer
natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato
ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente;

16.2.2 Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das Leis
Anticorrup¢ao, com o objetivo de prevenir atos de corrupcdo, fraude, praticas ilicitas ou
lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores e colaboradores ou terceiros por ela
contratados.

16.3 A violagdo das Leis Anticorrup¢do e/ou da obrigagdo de monitoramento sera
considerada infracdo grave a este Contrato e consistird em justa causa para sua rescisao
motivada, a critério do CONTRATANTE, sem qualquer 6nus para este e sem prejuizo da
cobranca das perdas e danos decorrentes da infragao.

16.4 O contratado declara que nos dltimos 05 (cinco) anos nao sofreu nenhuma investigacao,
inquérito ou processo administrativo ou judicial relacionados ao descumprimento das Leis
Anticorrupc¢ao ou de lavagem de dinheiro e que suas atividades estdo em conformidade com as
Leis Anticorrupgdo, obrigando-se a informar ao contratante, imediatamente, caso seja iniciada
qualquer investigacdo de suas atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupc¢ao.

17 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

17.2  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.

18 CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

18.2 Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lein2 14.133, de 2021.

18.3 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

18.4 As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao do Departamento Juridico do IPREVSANTOS, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagao
do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lein? 14.133, de 2021).
18.5 Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de
2021.
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19 CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

19.2 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021,
eao art. 82 8§22 daLein. 12.527,de 2011, c/cart. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

20 CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO

20.2  Fica eleito o Foro da Comarca de Santos, Estado de Sao Paulo, para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndao puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §12, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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DISPENSA ELETRONICA N© 011/2026

MODELO DE PROPOSTA

ANEXO V

Apresentamos nossa proposta para objeto da presente licitagio Dispensa, na Forma
Eletronica n® 011/2026, acatando todas as condi¢des estabelecidas no respectivo Edital e

Seus anexos.

LOTE UNICO - O valor maximo desta licitacio é de R$ 10.136,00 (dez mil, cento e trinta e seis

reais.)

OBJETO: Contratacdao de uma empresa especializada na prestacao de servigos de impressao de
materiais graficos com protocolo em lote via correios, pelo periodo de 12 (doze) meses,
conforme condigdes, exigéncias e descricdao constantes neste documento.

LOTE 01

Item

Demanda
anual
prevista

unitario

Valor

Valor

Total

Cartas de aviso auto-envelopadas com protocolo junto aos
Correios. Impressdo papel formato 210 x 297 mm, em 1x1 cores, papel
75g9/m2, auto-envelopado, em ordem CEP com entrega aos
correios. Cabe a contratada: observar o formato técnico para
impressdo - especificagbes de papel, frente e verso, margens, forma de
dobra, envelopamento e demais pardmetros fisicos do material. Cabe ao
contratante: fornecer arquivos digitais observando layout padrdo da
Receita Federal (definicdo de campos, estrutura l6gica das informagées
e requisitos normativos da DIRF), bem como diagramagdo e identidade
visual (organizagdo grdfica, logotipo, cabe¢alho institucional e demais
elementos visuais).

16.500
cartas

R$

R$

Envelopes Kraft tamanho A4 (22,9 x 32,4 cm), om logo personalizado.

700
envelopes
A4

R$

R$

Envelopes Kraft tamanho A5 (16,2 x 22,9 cm) com logo personalizado.

100
envelopes
A5
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Capas de processo verdes. Para processo com logo personalizado na |300 capas
capa - Jogo composto de 2 folhas no formato 325 x 324 mm, papel 180g, |verdes
impressdo em preto na primeira folha e corte retangular 135 x 90 mm,
2 furos de didmetro de 7mm em todas as folhas. Para autuagdo de
processos fisicos de aposentadoria voluntdria.

Capas de processo brancas. Para processo com logo personalizado na | 250 capas
capa - Jogo composto de 2 folhas no formato 325 x 324 mm, papel 180g, | brancas
impressdo em preto na primeira folha e corte retangular 135 x 90 mm,
2 furos de didmetro de 7 mm em todas as folhas. Para autuagdo de
processos administrativos fisicos em geral.

Capas de processo azuis. Para processo com logo personalizado na |200 capas
capa - Jogo composto de 2 folhas no formato 325 x 324 mm, papel 180g, | azuis
impressdo em preto na primeira folha e corte retangular 135 x 90 mm,
2 furos de didmetro de 7 mm em todas as folhas. Para autuagdo de
processos fisicos de aposentadoria por incapacidade permanente.

R$ R$

Valor total por extenso: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

0 valor total compreendera, dentro de sua proposta, todos os encargos financeiros,
trabalhistas e tributarios.

IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:

NOME DA EMPRESA:

CNP]J

INSCRICAO ESTADUAL E/OU MUNICIPAL:
REPRESENTANTE e CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE e CPF:

ENDERECO e TELEFONE:

AGENCIA e N2 DA CONTA BANCARIA

PRECO (READEQUADO AO LANCE VENCEDOR)
Responsavel pela assinatura do contrato:

CONDICOES GERAIS

A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitacao.

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
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De acordo com o especificado no Anexo I, deste Edital.
Obs.: No preco cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdencidarias, fiscais e comerciais, assim

como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a
contratacgao.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL

60 (sessenta) dias contados a partir da data da sessdo publica da DispensaEletronica.

Nome da empresa Representante/Responsavel Legal
Nome /Assinatura do Contador Responsavel, com n2. CRC

(preenchimento em papel timbrado da proponente, ou carimbo do CNPJ)
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