ocorrer no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP, bem como em outros meios oficiais
exigidos pela legislagédo, observando-se rigorosamente os prazos minimos previstos no art. 55 da
referida norma para apresentacdo de propostas e lances.

Diante do exposto, considerando a documentacgdo acostada aos autos, a observédncia dos requisitos
legais aplicéaveis e a conformidade das minutas apresentadas com a legislacdo vigente, opina esta
Assessoria Juridica pela regularidade do procedimento licitatdério, entendendo que o feito se
encontra Jjuridicamente apto ao prosseguimento de suas fases subsequentes, ressalvada a
necessidade de cumprimento integral das formalidades de publicidade legal.

E o parecer.

Sdo Sebastido de Lagoa de Roga - PB, 14 de abril de 2026.

HELLINTON DE SOUSA
Procurador Juridico
OAB/PB 23.865
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¥ f PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA
LN SETOR DE CONTRATACAO

EDITAL - LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00022/2026
LICITAGAO N°. 00006/2026

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
CRITERIO: MENOR PREGO POR ITEM
LEGISLAGAO: LEI 14.133/2021

Orgao Realizador do Certame:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROGA

RUA JOSE RODRIGUES COURA, 53 - CENTRO - SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROGA - PB.

CEP: 58119-000 - E-mail: licitacao@lagoaderoca.pb.gov.br - Tel.: (083) 3387-1066.

0 Orgdo Realizador do Certame acima qualificado, inscrito no CNPJ 08.742.439/0001-00, doravante
denominado simplesmente ORC, torna publico para conhecimento de quantos possam interessar que
fard realizar através do Pregoeiro, assessorado por sua Equipe de Apoio, sediado no enderecgo
acima, as 09:00 horas do dia 12 de Maio de 2026, por meio do site abaixo indicado, licitac&o na
modalidade Preg&o n°® 00006/2026, na forma eletrdnica, com critério de julgamento menor prego
por item; tudo de acordo com este instrumento e em observancia a Lei Federal n® 14.133, de 1°
de Abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006; Instrugcdo Normativa n°® 73
SEGES/ME, de 30 de Setembro de 2022; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracdes
posteriores das referidas normas; conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
almejando obter a melhor proposta para: Constitui objeto a contratacdo de empresa especializada
na Locacdo da Licenca de wuso do software de Gestdo Educacional contemplando os mdédulos
administrativo, secretaria e diretoria escolar, coordenacdo pedagdgica, Portal do professor,
portal do Aluno, Portal do Pai/responsavel, Portal do Conselho tutelar com principais
funcionalidades que contemplam Inscri¢cdo online(matricula online), migracdo automatica e
validada do EDUCACENSO, Boletim online transferéncias online, controle de evasdo escolar.

Data de abertura da sessdo publica: 12/05/2026. Horadrio: 09:00 - horario de Brasilia.
Data para inicio da fase de lances: 12/05/2026. Horario: 09:10 - horadrio de Brasilia.
Local: www.portaldecompraspublicas.com.br

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto da presente licitacdo: Constitui objeto a contratagcdo de empresa
especializada na Locacgdo da Licenga de uso do software de Gestdo Educacional contemplando os
médulos administrativo, secretaria e diretoria escolar, coordenacdo pedagbdgica, Portal do
professor, portal do Aluno, Portal do Pai/responsével, Portal do Conselho tutelar com principais
funcionalidades que contemplam Inscri¢cdo online(matricula online), migracdo automatica e
validada do EDUCACENSO, Boletim online transferéncias online, controle de evasdo escolar,
gerenciamento da infraestrutura das escolas, geolocalizacdo, desempenho estatisticos e controle
dos programas sociais, sistemas funcionando on-line em tempo real dos eventos ocorridos, para
Rede Municipal de S&o Sebastido de Lagoa de Rogca PB.

1.2.As especificagbdes do objeto ora 1licitado - quantitativo e condigdes -, encontram-se
devidamente detalhadas no correspondente Termo de Referéncia - Anexo I deste instrumento.
1.3.A licitacdo seréd realizada em um Unico item.

1.4.0 critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as exigéncias contidas neste
instrumento e seus anexos quanto as especificag¢des do objeto.

1.5.A contratacdo acima descrita, que serd processada nos termos deste instrumento convocatério,
especificacdes técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o caso,
justifica-se: Pela necessidade da devida efetivacdo de servigo para suprir demanda especifica -
Constitui objeto a contratagdo de empresa especializada na Locacdo da Licenga de uso do software
de Gestdo Educacional contemplando os médulos administrativo, secretaria e diretoria escolar,
coordenacdo pedagdgica, Portal do professor, portal do Aluno, Portal do Pai/responsavel, Portal
do Conselho tutelar com principais funcionalidades que contemplam Inscrig¢do online(matricula
online), migracdo automdtica e validada do EDUCACENSO, Boletim online transferéncias online,
controle de evasdo escolar - considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida
de interesse pUblico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de acdes continuadas para a
promogdo de atividades pertinentes, visando a maximizag¢do dos recursos em relagdo aos objetivos
programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas.

1.6.Na referida contratacdo serd concedido tratamento diferenciado e simplificado para as
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, nos limites previstos da Lei 123/06,
consideradas as hipdteses e condicdes determinadas no Art. 4°, da Lei 14.133/21. Todavia, seréo
afastados os beneficios estabelecidos nos Arts. 47 e 48, por estarem presentes, de forma isolada
ou simultdnea, as situacgdes previstas nos Incisos II e III, do Art. 49, todos da Lei 123/06.



1.7.Todas as referéncias de tempo neste Edital, no respectivo aviso e durante a sessdo publica
obedecerdo ao horadrio de Brasilia - DF.

2.0.DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

2.1.Informagdes ou esclarecimentos sobre esta licitagdo, serdo prestados nos horadrios normais
de expediente: das 08:00 as 12:00 horas.

2.2.Qualquer pessoa - cidaddo ou licitante - é parte legitima para impugnar o Edital deste
certame por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo
encaminhar o respectivo pedido, dirigido ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis antes da data
de abertura da sessdo publica, por meio eletrdnico, exclusivamente, da seguinte forma:
2.2.1.No endereco: www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.3.0 Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos ou impugnacdo no prazo de até trés
dias uteis, contado da data de seu recebimento, limitado ao Ultimo dia Gtil anterior a data da
abertura do certame, e poderd requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracéo
deste Edital e dos seus anexos.

2.4.A impugnacdo ndo possui efeito suspensivo, sendo a sua concessdo medida excepcional que
deverd ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

2.5.Acolhida a impugnacdo contra o Edital, serd definida e publicada nova data para realizacéo
do certame, observados os prazos fixados na norma vigente.

2.6.As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo divulgadas em sitio
eletrdénico oficial do ORC e no sistema, dentro do prazo estabelecido no item 2.3, e vincularédo
os participantes e a Administracdo.

3.0.DOS ELEMENTOS PARA LICITAGAO

3.1.A0s participantes serdo fornecidos os seguintes elementos que integram este Edital para
todos os fins e efeitos:

3.1.1.ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA - ESPECIFICACOES;

2.ANEXO II - MODELO DE DECLARACAO - de ndo empregar menor;

3.ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO — que a proposta compreende a integralidade dos custos;
4 .ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO;

5.ANEXO V - MODELOS DE DECLARACOES - cumprimento de requisitos normativos;

6.ANEXO VI - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP.

.A obtencdo do Edital seréd feita da seguinte forma:

1.Pelos enderecos eletrdnicos:

1.1.www.lagoaderoca.pb.gov.br;

1.2.www.tce.pb.gov.br;

1.3.www.portaldecompraspublicas.com.br; e

1.4.www.gov.br/pncp.

.Salienta-se que é parte integrante do presente instrumento convocatdério, na forma de anexo,
o correspondente Estudo Técnico Preliminar - ETP, documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de uma contratagcdo que caracteriza o interesse puUblico envolvido e a sua melhor
solucédo; em atendimento ao requisito de publicidade determinado na norma vigente, que exige a
publicagdo conjunta desses estudos com o respectivo Edital para garantir plena transparéncia e
competitividade.

WWwwwwwwwwwww
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4.0.DO SUPORTE LEGAL

4.1.Esta licitacgdo reger-se-4 pela Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar
n® 123, de 14 de Dezembro de 2006; Instrucdo Normativa n°® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro de
2022; e legislacédo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas; que
ficam fazendo partes integrantes deste Edital, independente de transcricéo.

5.0.DO PRAZO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1.0 prazo maximo para a execucdo do objeto ora licitado, conforme suas caracteristicas e as
necessidades do ORC, e que admite prorrogagdo nas condigcdes e hipdteses previstas na Lei
14.133/21, estéd abaixo indicado e serd considerado a partir da assinatura do Contrato:

Inicio: Imediato;

Conclusédo: 12 (doze) meses.
5.2.0 servigo sera executado de acordo com as especificagdes definidas no correspondente Termo
de Referéncia - Anexo I.
5.3.0 prazo de vigéncia do correspondente contrato serd determinado: 12 (doze) meses, considerado
da data de sua assinatura; podendo ser prorrogado, nas hipdéteses e nos termos dos Arts. 105 a
114, da Lei 14.133/21, especialmente as disposic¢bes do Art. 107, por tratar-se esta contratacédo,
de servico continuo.
5.4.As despesas decorrentes do objeto deste certame, correrdo por conta da seguinte dotacdo:
Recursos ndo Vinculados de Impostos:
2050.12.361.1006.2071 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE EDUCACAO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
2050.12.365.5000.5012 - MANUT. DAS ATIV. DA EDU. INFANTIL FUNDEB 30% PRIMEIRA INFANCIA
2050.12.361.2002.2016 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL MDE
2050.12.361.2002.2057 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL OUTROS RECURSOS
2050.12.361.2002.2098 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 30%
FONTES: 500/550/542/540



5.5.A dotacgdo relativa a exercicios financeiros subsequentes, quando for o caso, serda indicada
apdés aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo do crédito correspondente, podendo
ser realizada mediante apostilamento.

6.0.DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO

6.1.A licitacdo serd realizada a disténcia e em sessdo publica, por meio do sistema disponivel
no endereco eletrdnico: www.portaldecompraspublicas.com.br.

6.2.Deverdo ser observadas as normas e procedimentos estabelecidos pelo provedor do sistema,
disponiveis no referido sitio eletrdnico para acesso ao sistema e operacionalizacgédo.

6.3.Caberd ao licitante interessado em participar deste certame, acompanhar as operacdes no
sistema eletrdénico durante o processo licitatdério e responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da
perda de negdbécios diante da inobservédncia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexdo; e comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranc¢a, para imediato bloqueio de acesso.

6.4.A participacdo neste certame é aberta a quaisquer interessados, inclusive as Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte, nos termos da legislacgdo vigente.

6.5.Ndo poderdo participar os interessados:

6.5.1.Que ndo atendam as condicdes deste Edital e seus anexos;

6.5.2.Estrangeiros que nédo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

6.5.3.Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolucao
ou liquidacéo;

6.5.4.Proibidos de participar de licitacgdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacédo vigente;

6.5.5.Cujo estatuto ou contrato social ndo incluir o objeto desta licitacdo; e

6.5.6.Que se enquadrem nas vedac¢les previstas no Art. 14, da Lei 14.133/21.

6.6.0 presente Edital ndo possibilitard a participagdo das pessoas fisicas: Consideradas as
caracteristicas e propriedades do objeto desta contratacdo, entende-se pela impossibilidade de
participacdo da pessoa fisica, quer pelos préprios atributos do objeto, quer pelos requisitos
exigidos para habilitacgdo dos interessados; haja vista que para a sua devida execugdo, poderdao
ser demandados recursos financeiros ou uma estrutura de equipamentos e instalacgdes, ou até a
pluralidade de profissionais, incompativeis para uma pessoa fisica. Nesses termos, conclui-se
que a capacidade de uma pessoa fisica de garantir a execugdo da contratacdo, observadas ainda a
dindmica do mercado e a legislacdo pertinente, é bem menor que a de uma empresa, representando
um potencial prejuizo para a Administracéo.

6.7.E vedada a participacdo de pessoas juridicas reunidas em consércio: As regulares dimensdo e
complexidade do objeto desta contratacdo bem como as circunstédncias concretas do mercado
correspondente, ndo requerem a associacdo entre proponentes, haja vista a existéncia de inumeras
empresas aptas a preencherem as condig¢des especificas exigidas no presente certame. Nesse
contexto, entende-se que a formacdo de consdrcios acarretaria risco da dominacdo de mercado,
através de pactos para eliminar a competicdo, reduzindo o universo da disputa, podendo retratar
na composigcdo entre eventuais interessados, que em vez de estabelecerem disputa entre si,
formalizariam acordo, na figura do consdédcio, para suprimir a concorréncia no processo,
prejudicando, em ultima andlise, a obtencdo de proposta mais vantajosa.

6.8.Serd permitida a participacdo de sociedades cooperativas, desde que:

6.8.1.Atuem em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados;
6.8.2.Apresentem os documentos de habilitagdo exigidos neste instrumento; e

6.8.3.Atendam ao disposto no Art. 16, da Lei 14.133/21.

6.9.CONDICOES ESPECIFICAS: O licitante devera atender aos requisitos abaixo e os respectivos
comprovantes, obrigatoriamente, integrardo a documentacdo para fins de habilitacédo:
6.9.1.Comprovacédo de qualificacdo técnico-operacional, através de certid&o ou atestado fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado em favor do Licitante, que demonstre a sua
capacidade de desempenho anterior satisfatdério, de atividade igual ou assemelhada ao objeto da
licitacdo. Serdo admitidas as certiddes ou os atestados referentes a execucdo de servicos
similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao objeto do presente
certame.

6.9.1.1.0 licitante poderd apresentar mais de uma certidd&o ou atestado para comprovacdo da sua
capacidade técnico-operacional.

6.9.2.Demonstrativo da aptiddo econdémica do licitante para cumprir as obrigacdes decorrentes da
futura contragdo, extraido do seu balang¢o patrimonial do uGltimo exercicio social, feito através
da apresentacdo de DECLARACAO assinada por profissional habilitado da &rea contédbil, que ateste
o atendimento dos seguintes indices:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG - - - — -
Passivo Circulante + Passivo ndo Circulante

> 1,00

SG = Ativo Total > 1.00
Passivo Circulante + Passivo n&o Circulante !

Ativo Circulante
IC = —7o 22t > 1,00
Passivo Circulante

Onde:



LG - Liquidez Geral;
SG - Solvéncia Geral;
LC - Liquidez Corrente.

6.9.2.1.Caso o licitante apresente resultado que ndo atenda ao respectivo valor requerido em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido, para fins de habilitacdo, capital minimo equivalente a 5 % (cinco por cento) do valor
estimado da contratacdo;

6.9.2.2.5alienta-se que os indices e valores aqui previstos sdo os usualmente adotados para a
avaliacdo de situagdo econdmico-financeira suficiente para o cumprimento das obrigacdes
decorrentes de licitacdes com o tipo de objeto semelhante ao deste certame;

6.9.2.3.A pessoa juridica criada no exercicio financeiro deste certame deverd apresentar o
balanco de abertura, em substituicdo ao referido demonstrativo de aptiddo econdémica, hipdtese
em que ndo se aplica a exigéncia da comprovagdo do atendimento aos indices econdmicos acima;
6.9.2.4.0 balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracgdes
contébeis, referidos neste instrumento, serdo exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

7.0.DO CREDENCIAMENTO

7.1.Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
sistema eletrdnico de disputa a distdncia utilizado pelo ORC, acessando o seguinte endereco
eletrbénico: www.portaldecompraspublicas.com.br.

7.2.0s interessados deverdo atender as condig¢des e procedimento constantes do referido site,
cujo credenciamento implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a
presuncdo de sua capacidade técnica para realizacgdo das transacdes inerentes ao certame.

7.3.0 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transac¢des efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados, diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema eletrdnico ou do ORC por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

7.4.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidido dos seus dados cadastrais no referido
sistema e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

7.5.A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no momento
da habilitacéo.

8.0.DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

8.1.0s licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o
preco, conforme o critério de Jjulgamento adotado neste Edital, até a data e o horéario
estabelecidos para abertura da sessido publica.

8.2.No cadastramento da proposta inicial, o licitante declararéd, em campo prdéprio do sistema,
relativamente as declaracdes necessdrias e obrigatdrias, sem prejuizo da exigéncia de outras
declaracgdes previstas em legislacdo especifica e na Lei 14.133/21; tais como:

8.2.1.Que estd ciente e concorda com as condig¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatédrio.

8.2.2.Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do Art.
7°, XXXIII, da Constituicdo Federal.

8.2.3.Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos Incisos III e IV, do Art. 1° e no Inciso III, do Art. 5° da
Constituicédo Federal.

8.2.4.Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em Lei e em outras normas especificas.

8.2.5.Que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 16, da Lei 14.133/21; nesse caso apenas
para o licitante organizado em cooperativa.

8.3.0 licitante enquadrado como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Sociedade Cooperativa
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, gque cumpre os requisitos
estabelecidos no Art. 3°, da Lei 123/06, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
previsto em seus Arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°, do Art. 4°, da Lei
14.133/21:

8.3.1.No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo "né&do" impedird o prosseguimento no certame, para aquele item; e

8.3.2.Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo "ndo" apenas produzird o efeito de o licitante n&o ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei 123/06, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa.

8.4.0s licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, anteriormente inserida no sistema,
até a abertura da sesséo publica.



8.5.Ndo haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta pelo licitante, o
que ocorrerad somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de
lances.

8.6.Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas finais, apds a fase de envio de lances.
8.7.Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o
seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecerd as seguintes regras:
8.7.1.A aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores, que incidird tanto em relacgéo
aos lances intermedidrios quanto em relacgdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

8.7.2.0s lances serdo de envio automdtico pelo sistema, respeitado o valor final minimo
estabelecido e o intervalo de que trata o subitem anterior.

8.8.0 valor final minimo parametrizado no sistema poderd ser alterado pelo fornecedor durante a
fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja& registrado por ele no sistema.

8.9.0 valor final minimo parametrizado possuird cardter sigiloso para os demais licitantes e
para o ORC, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo
e interno.

8.10.Caberd ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante o processo
licitatério e se responsabilizar pelo ©&nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexé&o.

8.11.0 licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

8.12.A falsidade de declaracédo relativa ao cumprimento de qualquer condig¢do sujeitard o licitante
as sangdes previstas na Lei 14.133/21, e neste Edital. O Pregoeiro podera promover diligéncia
destinada a esclarecer as informacdes declaradas.

9.0.DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

9.1.0 licitante deverd enviar sua PROPOSTA mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, de
todos os campos necessarios e obrigatdérios para o exame de forma objetiva da sua real adequacéo
e exequibilidade, tais como:

9.1.1.Valor unitério do item: expresso em moeda corrente nacional;

9.1.2.Quantidade: conforme fixada no Termo de Referéncia - Anexo I;

9.1.3.Descrigcdo do objeto: contendo as informacdes similares & especificacdo do Termo de
Referéncia - Anexo I.

9.2.Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o Contratado.

9.3.Serd cotado um UGnico preg¢o para cada item, com a utilizacdo de duas casas decimais.

9.4.A quantidade de unidade a ser cotada estd fixada no Termo de Referéncia - Anexo I.

9.5.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposic¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde este Edital e seus anexos, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

9.6.No valor proposto estard incluso todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributédrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugdo dos servigos.

9.7.0 preco ofertado, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serd de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

9.8.5e o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

9.9.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

9.10.0s licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacg¢des publicas.

9.11.As propostas ficar&do disponiveis no sistema eletrdénico e qualquer elemento que possa
identificar o licitante importa desclassificagdo da proposta correspondente, sem prejuizo das
sancdes previstas neste Edital.

10.0.DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE LANCES

10.1.A abertura da presente licitacdo dar-se-& automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrdénico, na data, horédrio e local indicados neste Edital.

10.2.0s licitantes poderédo retirar ou substituir a proposta, anteriormente inserida no sistema,
até a abertura da sessédo publica:

10.2.1.Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante;

10.2.2.A desclassificacgédo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes;

10.2.3.A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

10.3.0 sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

10.4.0 sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.



10.5.Iniciada a fase competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrdénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro:

10.5.1.0 lance deverad ser ofertado pelo valor unitario do item.

10.6.0s licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas neste Edital.

10.7.0 licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao UGltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema:

10.7.1.0 intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em relacéo
aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de
R$ 0,01 (um centavo).

10.8.Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema:

10.8.1.0 licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel;
10.8.2.0 Pregoeiro poderéd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou o
lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o cardter competitivo desse processo
licitatdério, mediante comunicacdo eletrdénica automdtica wvia sistema. Eventual exclusdo de
proposta do licitante implica a retirada do licitante do certame, sem prejuizo do direito de
defesa.

10.9.Seréd adotado para o envio de lances neste certame o modo de disputa "aberto", em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

10.10.A etapa de lances da sessédo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, serad
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duracdo da sessédo publica.

10.11.A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgdo,
inclusive no caso de lances intermedidrios.

10.12.N&do havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenard e divulgaréd os lances conforme a ordem final
de classificacéo.

10.13.Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro poderd admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocacgdes:

10.13.1.Apbds o reinicio previsto no item acima, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediédrios.

10.14.Encerrada a etapa de que trata o subitem anterior, o sistema ordenard e divulgard os
lances segundo a ordem crescente.

10.15.N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

10.16.Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do melhor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

10.17.No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrdnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.
10.18.Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo puUblica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado
para divulgacéao.

10.19.Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

10.20.Em relacdo ao item ndo exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica do porte da
entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se
o disposto nos Arts. 44 e 45, da Lei 123/06.

10.21.Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até cinco por cento acima da melhor proposta ou do melhor lance, serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

10.22.A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma Gltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de
cinco minutos controlados pelo sistema, contados apdés a comunicacgdo automdtica para tanto.
10.23.Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa
de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de cinco por cento, na ordem de classificacéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no item anterior.

10.24.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos itens anteriores, serd realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.
10.25.56 poderéd haver empate entre propostas iguais, ndo seguidas de lances.

10.26.Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no Art. 60, da Lei 14.133/21, nesta ordem:

10.26.1.Disputa final, hipdétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacéo;

10.26.2.Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverédo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigag¢des previstos na Lei 14.133/21;



10.26.3.Desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

10.26.4.Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
6rg&dos de controle.

10.27.Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos servicos prestados
por:

10.27.1.Empresas estabelecidas no territdério do Estado ou do Distrito Federal do ORC;
10.27.2.Empresas brasileiras;

10.27.3.Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
10.27.4.Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°® 12.187/09.
10.28.Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante
vencedor ocorrerd por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados,
vedado qualquer outro processo.

10.29.Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipbétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo definido para a contratacdo, o Pregoeiro poderé
negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento:

10.29.1.A negociacédo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacéo
inicialmente estabelecida, quando o ©primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacao;

10.29.2.A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes;

10.29.3.Concluida a negociacdo, se houver, o resultado serd divulgado a todos os licitantes e
registrado na ata da sessédo puUblica, devendo esta ser anexada aos autos do processo;

10.29.4.0 Pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a sua proposta atualizada, adequada ao Ultimo lance ofertado e apds a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacéo
daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados;

10.29.5.E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada e aceita, feita também no sistema pelo licitante, antes de findo o prazo, ou de
oficio, quando constatado que o prazo estabelecido ndo é suficiente.

10.30.Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no sistema a nova data e
hordrio para a sua continuidade, observado o intervalo minimo de vinte e quatro horas.
10.31.Apbs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de julgamento da proposta.

11.0.DA FASE DE JULGAMENTO

11.1.Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condig¢des de participacdo no certame, conforme previsto
no Art. 14, da Lei 14.133/2021, legislacdo correlata e neste Edital.

11.2.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, o Pregoeiro verificara se
faz jus ao beneficio aplicado.

11.3.Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro examinard a conformidade da proposta provisoriamente classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdo ao objeto estipulado e a compatibilidade do pregco final em relacdo ao
estipulado para contratacdo, conforme definido neste Edital e em seus anexos.

11.4.0 Pregoeiro poderd& convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio do sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta:

11.4.1.E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada e aceita, feita também no sistema pelo licitante, antes de findo o prazo, ou de
oficio, quando constatado que o prazo estabelecido ndo é suficiente;

11.5.Seréd desclassificada a proposta vencedora que:

11.5.1.Contiver vicios insanéaveis;

11.5.2.N&o obedecer as especificacgdes técnicas contidas no Termo de Referéncia - Anexo I;
11.5.3.Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preg¢o maximo definido para a
contratacao;

11.5.4.N&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
11.5.5.Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanéavel.

11.6.E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento)
do valor orcado pelo ORC; em tal situagdo, nédo sendo possivel a imediata confirmagdo, serd dada
ao licitante a oportunidade de demonstrar a sua exequibilidade, sendo-lhe facultado o prazo de
24 (vinte e quatro) horas para apresentar, por meio do sistema eletrdnico, a documentagdo que
comprove a viabilidade da proposta:

11.6.1.E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada e aceita, feita também no sistema pelo licitante, antes de findo o prazo, ou de
oficio, quando constatado que o prazo estabelecido ndo é suficiente;

11.6.2.A inexequibilidade, nessa hipdtese, sé6 serd considerada apds diligéncia do Pregoeiro,
que comprove:

11.6.2.1.Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

11.6.2.2.Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

11.7.0 Pregoeiro podera, no julgamento das propostas, sanar erros ou falhas que n&o alterem a
sua substédncia e sua validade juridica, atribuindo-lhes eficédcia para fins de classificacéo.
11.8.Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo publica inclusive para a realizacéo
de diligéncias com vistas ao saneamento de eventuais erros e falhas das propostas. Em qualquer



hipbétese, o seu reinicio somente poderd ocorrer mediante aviso prévio no sistema com, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia e a ocorréncia serd registrada em ata.

11.9.Encerrada a fase de julgamento, apds verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto estipulado e compatibilidade do preco final em
relacdo ao estimado para a contragdo, o Pregoeiro verificard a documentacdo de habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

12.0.DA HABILITAGAO

12.1.0s documentos previstos neste instrumento, necessdrios e suficientes para demonstrar a
capacidade do 1licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de
habilitacdo, conforme as disposic¢des dos Arts. 62 a 70, da Lei 14.133/21.

12.2.0s licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacdo relacionada nos
itens a seguir, para fins de HABILITAGAO:

12.3.PESSOA JURIDICA:

12.3.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ.

12.3.2.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo a sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.
12.3.3.No caso de empresdrio individual: inscrig¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede. Em se tratando de Microempreendedor Individual -
MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficaré
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br. No caso
de sociedade empresédria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricgdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus administradores. No caso de
sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus administradores. No caso de filial,
sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz. Em se
tratando de sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de
autorizacdo para funcionamento no Brasil. Salienta-se que os documentos relacionados neste
subitem deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.
12.3.4.Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contébeis dos dois uGltimos exercicios sociais. Os referidos documentos limitar-se-&o ao ultimo
exercicio no caso de a pessoa Jjuridica ter sido constituida hé& menos de dois anos. As pessoas
juridicas criadas no exercicio financeiro desta licitac&o deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura.
12.3.5.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidéo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria-—
Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido - DAU por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

12.3.6.Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal da sede do licitante, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, mediante apresentacdo de certiddo negativa,
ou outro equivalente, na forma da lei.

12.3.7.Comprovacdo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
apresentando o respectivo Certificado de Regularidade fornecido pela Caixa Econémica Federal.
12.3.8.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.
12.3.9.Declaracdo do licitante atestando que nédo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, insalubre ou perigoso e nem menor de dezessels anos, em qualgquer trabalho, podendo
existir menor, a partir de quatorze anos, na condic¢do de aprendiz, nos termos do Art. 7°, Inciso
XXXIII, da Constituicdo Federal, conforme modelo - Anexo II.

12.3.10.Declaracdo do licitante, sob pena de desclassificacdo, de que sua proposta econdmica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas,
conforme modelo - Anexo III.

12.3.11.Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, no méximo 30 (trinta) dias da data prevista para abertura das propostas.
12.3.12.Consulta Consolidada de Pessoa Juridica expedida pelo Tribunal de Contas da Uni&o, no
maximo 30 (trinta) dias da data prevista para abertura das propostas, no endereco eletrdnico:
www.tcu.gov.br.

12.3.13.Comprovacdo do cumprimento de requisitos normativos, conforme modelos - Anexo V:
12.3.13.1.Declaracdo de ciéncia dos termos do Edital;

12.3.13.2.Declaracédo de inexistir fato impeditivo;

12.3.13.3.Declaracédo de ndo possuir no quadro societdrio servidor da ativa do ORC;
12.3.13.4.Declaracdo de ndo utilizar trabalho degradante ou forcado;

12.3.13.5.Declaracdo de cumprimento da reserva de cargo para deficiente e de acessibilidade; e
12.3.13.6.Declaracdo de observancia do limite de contratacdo com a Administracdo Publica.



12.4 .Documentagdo especifica - pessoa juridica:
12.4.1.Comprovacdo de qualificacdo técnico-operacional - item 6.9.1.
12.4.2.Demonstrativo da aptiddo econdémica - item 6.9.2.

12.5.Documentagdo complementar de licitantes organizados em cooperativa:

12.5.1.A sociedade cooperativa, organizada nos termos das disposicdes deste Edital, devera
apresentar os documentos de habilitacdo exigidos neste instrumento e, ainda, a seguinte
documentacdo complementar:

12.5.1.1.Ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o Art. 107, da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971. Os
documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva;
12.5.1.2.Relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacéo
e que executardo o objeto desta licitacdo, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacgdo
de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto no Art.
4°, inciso XI; Art. 21, inciso I; e Art. 42, §§ 2° ao 6°, da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de
1971;

12.5.1.3.0ltima auditoria contédbil-financeira, conforme dispbde o Art. 112, da Lei n° 5.764, de
16 de dezembro de 1971, ou de uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria nédo foi
exigida pelo 6rgdo fiscalizador;

12.5.1.4.Comprovacdo do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a
execucdo do objeto da contratacdo;

12.5.1.5.Comprovacédo de integracgdo das respectivas quotas—-partes por parte dos cooperados dque
executardo o objeto da contratacéo;

12.5.1.6.Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
12.5.1.7.Editais de convocacdo das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;
12.5.1.8.Trés registros de presenca dos cooperados que executardo o objeto da contratacgdo em
assembleias gerais ou nas reunides seccionais;

12.5.1.9.Ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto desta
licitacéao;

12.5.1.10.Declaracédo de regularidade de situacdo do contribuinte individual - DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;

12.5.1.11.Declaragdo de cumprimento dos requisitos estabelecidos no Art. 16, da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021.

12.6.0s documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema, em formato
digital, no prazo de 2 (duas) horas, contado da solicitagdo do Pregoeiro, prorrogavel por igual
periodo, nas seguintes situacdes:

12.6.1.Por solicitacgdo do licitante, mediante justificativa aceita pelo Pregoeiro; ou
12.6.2.De oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido nédo é
suficiente para o envio dos documentos exigidos.

12.7.Seréd exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas do licitante vencedor:
12.7.1.0s documentos relativos a regularidade fiscal constantes deste Edital, somente seréo
exigidos em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

12.8.A verificacdo pelo Pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de érgdos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

12.9.Encerrado o prazo para envio da documentagdo de habilitacdo exigida neste certame, podera
ser admitida, mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro, a apresentacdo de novos documentos de
habilitagcdo ou a complementacdo de informacdes acerca dos documentos j& apresentados pelos
licitantes, em até 2 (duas) horas, para:

12.9.1.A afericdo das condicdes de habilitacdo do licitante, desde que decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

12.9.2.Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de recebimento das
propostas;

12.9.3.Suprimento da auséncia de documento de cunho declaratdério emitido unilateralmente pelo
licitante; e

12.9.4.Suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratdério expedido por
6rgdo ou entidade cujos atos gozem de presuncdo de veracidade e fé publica.

12.10.Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restard preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitacéo.

12.11.Na hipétese de o licitante n&o atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacédo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao presente Edital, observados o prazo e os termos definidos
neste instrumento para o envio da proposta e, se necessario, dos documentos complementares,
adequada ao UGltimo lance ofertado:

12.11.1.Serdo disponibilizados para acesso puUblico os documentos de habilitacdo dos licitantes
convocados para a apresentagdo da documentagcdo habilitatdéria, apds concluidos eventuais
procedimentos da Comissédo de Contratacdo, para sanar erros ou falhas que ndo alterem a substéncia
dos documentos e a sua validade juridica, observadas as disposic¢des deste Edital.

12.12.A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contratacgdo, e ndo como condicdo para participacdo na
licitacédo, observando-se o seguinte procedimento:

12.12.1.As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacgdo nesta
licitacdo, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para comprovacdo de regularidade



fiscal e trabalhista, dentre os documentos enumerados neste instrumento para efeito de
habilitacdo, mesmo que esta apresente alguma restricdo;

12.12.2.Na hipdétese de haver alguma restrigcdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista
quando da comprovacdo de que trata o subitem anterior, serd assegurado prazo de cinco dias
Uteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizacdo da documentacdo, a realizacdo do
pagamento ou parcelamento do débito e a emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa;

12.12.3.Para aplicagdo do disposto no subitem anterior, o prazo para regularizacgdo fiscal e
trabalhista serd contado a partir da divulgacdo do resultado da fase de habilitacdo. A
prorrogacdo desse prazo poderd ser concedida, a critério do Pregoeiro, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacdo de justificativa;

12.12.4.A abertura da fase recursal em relacdo ao resultado do certame ocorrerd apds o prazo de
regularizacédo fiscal e trabalhista de que tratam os dois subitens anteriores;

12.12.5.A ndo regularizacdo da documentag¢do, no prazo acima previsto, implicard decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no Art. 156, da Lei 14.133/21, sendo
facultado ao ORC convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificac¢do, ou revogar a
licitacéao;

12.12.6.Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa ou empresa de pequeno porte
com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizacéo.

12.13.Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos, mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo digitais, quando houver alguma duvida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

12.14.Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos:

12.14.1.Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
que, pela préopria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

12.15.0s documentos exigidos para fins de habilitagcdo no certame deverdo ser organizados na
ordem descrita neste instrumento, precedidos por indice correspondente, apresentados em
original; ou por cdépia autenticada por cartdério competente, ou pelo Pregoeiro, ou por membro da
Equipe de Apoio ou da Comiss&o de Contratacgdo; ou publicacdo em o6rgdo da imprensa oficial.
Estando perfeitamente legiveis, sem conter borrdes, rasuras, emendas ou entrelinhas e dentro do
prazo de validade, considerado o disposto neste Edital. A eventual auséncia do referido indice
ndo inabilitard o licitante, sendo que:

12.15.1.A prova de autenticidade de cépia de documento puUblico ou particular poderd ser feita
perante os agentes do ORC relacionados no item anterior, mediante apresentagdo de original ou
de declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal;

12.15.2.Quando o documento for obtido via Internet sua autenticidade sera comprovada no enderecgo
eletrénico nele indicado;

12.15.3.Poderéd ser utilizada, a critério do Pregoeiro, a documentacdo cadastral de fornecedor,
constante dos arquivos do ORC, para comprovacdo da autenticidade de elementos apresentados pelo
licitante.

12.16.Na anadlise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo de Contratacdo poderd sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substédncia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de
habilitacdo e classificacaéo.

12.17.Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo publica inclusive para a realizacgéo
de diligéncias com vistas ao saneamento de eventuais erros e falhas dos documentos de habilitacéao
apresentados. Em qualquer hipdtese, o seu reinicio somente poderd ocorrer mediante aviso prévio
no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia e a ocorréncia serd registrada
em ata.

12.17.DAS INFORMAC@ES COMPLEMENTARES
12.18 Prova de Conceito que serd realizada nas instalacdes da Secretaria de Educacdo, situada

na Rua José Rodrigues Coura, 57, Centro. S&o Sebastido de Lagoa de Roca - PB, no horéario
comercial, iniciando as 09 (nove) horas, 2 (dois) dias Uteis apds receber a comunicacao,
solicitando a sua presenga para realizacdo da POC. No dia da demonstracdo (POC), a empresa

deverd apresentar certificado afirmando que é detentora dos direitos de propriedade do sistema
proposto emitido em nome do referido proponente por 6rgdo competente (INPI- Instituto Nacional
de Propriedade Industrial), sobe pena de eliminacdo sumdria. O ndo comparecimento da empresa
convocada no prazo, através do responsavel Técnico, para realizacdo da POC, resultard na sua
desclassificacdo suméaria.

Prova de Conceito.

e Etapas de procedimentos técnicos para instalagcdo do projeto e respectivos prazos:

Item Descrigdao Resumida Unidade Quantidade

Locacdo do Licenciamento de uso software de Gestéq Licenca 12 meses
1 Educacional, conforme especificagdes do Termo de Referéncia.




Diagnostico inicial para configuracdo e homologacdo da Servicgo 1 més
plataforma setores pedagdgicos departamento de transporte,
2 alimentacdo escolar, coordenacdo dos ensinos infantil,
fundamental I, fundamental 1II, ensino médio, EJA, comn
analise em todas as escolas para implantacéo do|
reconhecimento facial, conforme especificagdes do Termo de
Referéncia.

Migracdo, conversdo, customizacdo e parametrizacdo da base Servico 1 més
3 de dados existente na secretaria de educacédo, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia.

Inicio da implantagcdo do sistema com cadastramento de Servico 1 més
4 usudrios e liberacgdo da plataforma para toda rede.

5 Servico de capacitacdo CORPO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA, Servico 1 més
conforme Termo de Referencia.

6 Servico de capacitacdo SECRETARIOS E DIRETORES ESCOLARES, Servico 1 més
conforme Termo de Referéncia.

7 Servico de capacitacéo COORDENADORES PEDAGOGICOS E| Servico 1 més
PROFESSORES, conforme Termo de Referéncia.

8 Manutencdo e atualizacdes periddicas conforme incrementos Servico 12 més
da gestdo e suporte técnico, conforme termo de referéncia.

10 |Hospedagem em DATACENTER da aplicagdo e base de dados comf Servico 12 més
backup didrios, conforme Termo de Referéncia.

11 Treinamento com tutorial em video aulas para todos usuéarios, Servico 2 més
conforme termo de referéncia.

e Critérios para avaliagdo técnica

. A empresa devidamente habilitada submeterd a uma POC - Prova de Conceito que seré
realizada nas instalacg¢des da Secretaria de Educacgdo, situada na Rua José Rodrigues Coura, 57,
Centro. S&o Sebastido de Lagoa de Roga - PB, no hordrio comercial, iniciando as 09 (nove) horas,
2 (dois) dias uteis apds receber a comunicacdo, solicitando a sua presenca para realizacdo da
POC. No dia da demonstracdo (POC), a empresa deverd apresentar certificado afirmando que é
detentora dos direitos de propriedade do sistema proposto emitido em nome do referido proponente
por o6rgdo competente (INPI- Instituto Nacional de Propriedade Industrial), sobe pena de
eliminacdo sumaria. O ndo comparecimento da empresa convocada no prazo, através do responsavel
Técnico, para realizacdo da POC, resultard na sua desclassificacdo suméaria.

L]

O Responsavel Técnico serd indicado e qualificado pela promovente, com formalidade através de
portaria espedida pela Secretaria de Educacgéo.

. A Prova de Conceito - POC constard na verificacdo do atendimento pelo sistema de todos
os Requisitos definidos na Tabela deste item, transcrita a seguir, e terd a duracdo maxima de 2
(duas) hora corrida.

PROVA DE

CONCEITO
N°.

DESCRICAO DOS REQUISITOS INICIAIS
OB SIM NAO

O sistema deve funcionar no modo on-line e totalmente em|
01 ambiente web acessivel por navegador de internet;
Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo segurangal
contra a violacao dos dados ou acessos indevidos as informagoes,
através do uso de senhas por nivel de acesso, considerando a funcao
02 e grupo ao qual ele pertenca (Perfil), permitindo configuracao das
ermissodes de acesso individualizadas.




03

Registrar um Log. de utilizagdo nas inclusdes, atualizagdes e
exclusoes efetuadas pelos operadores autenticados no sistema, nos
cadastros e movimentagdes, registrando todas as informagdes
anteriores contidas nos campos e tabelas.

04

Possuir atualizagdo on-line dos dados de entrada, permitindo
acesso as informagdes atualizadas imediatamente apos o término
da transacao.

05

Assegurar a integracdo de dados do sistema, garantindo que a
informagdo seja alimentada uma unica vez, independente do
modulo que esteja sendo executado.

06

Possuir teste de consisténcia de dados de entrada nos campos de|
datas, e-mail e cpf.

07

O sistema e todos os seus mddulos, deverdo ser construidos para[
serem utilizados em navegador WEB, compativel com: Firefox
56.0 ou superior e Google Chrome 60.0 ou superior.

08

Garantir que o software tenha integracdo entre seus modulos e
fungoes.

09

Utilizar a lingua portuguesa para todas as comunicacgdes do|
Sistema com os usudrios, com exce¢do de termos corriqueiros
(download, delete, etc)

10

Apresentar icones em botdes e opc¢des de menu de modo|
diferenciado caso eles estejam habilitados ou nao.

11

Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de errof
informando ao usuario um determinado risco ao executar fungoes
e solicitando sua confirmacdo para dar prosseguimento a tarefa.

12

Respeitar padronizagdo de cor, tamanho e nomenclatura nas
etiquetas, botdes, icones e menus em todos os modulos do sistema.

13

Os dados capturados pelo reconhecimento facial devem manter a[
integridade e sincronia com o software de gestdo educacional web|
em todos os seus moddulos que o envolvam em quais quer]
apresentacao especifica de dados referente ao reconhecimento.

14

Possuir painel para cadastro do curriculo da BNCC, curriculo
proprio estadual ou municipal, com o objetivo de disponibilizagdo
de forma agil para utilizacdo nos registros de didrio ou cadernetal
escolar.

15

Possui painel para configuracdo das avaliagdes, seja avaliacao
qualitativa ou quantitativa.

16

Pagina de configuracdo para cadastro e disponibilizacdo de
avaliacdo qualitativa por etapa de ensino e especifica por
componente curricular, dando a possibilidade de criar fichas
avaliativas com utilizacdo de legendas, e campos de texto, todos
com selecao de quantidade de avaliagdes por periodo letivo, como
forma de manter o padrdo de avaliagdao adotado pela rede e dando|
a possibilidade de alteragdo e melhoramento dessas fichas
avaliativas.

17

Pagina de configuragdo para o cadastro das avaliagdes quantitativas|
com a possibilidade de inserir varios campos para inser¢do de
notas, com controle e indicagdo do valor a ser inserido por
avaliacdo, e dando a possibilidade de incluir formulas e calculos
para automatizacao evitando assim, a realizagdo de algum calculo
or parte do educado.

18

Lancamento de configuragdes independente por ano letivo, assim,
evitando que uma configuracdo interfira ou altere estruturas de|

anos letivos anteriores, assim, dando a possibilidade da rede




realizar quaisquer alteragdes ¢ melhorias, nas formas avaliativas,
registros e planos.

19 Possibilidade personalizagdo de nomenclaturas de botdes, paginas|
e campo da caderneta do professor como forma de manter a|
adronizagdo adotada pelo municipio.

20 Painel de configuracao de inclusao, alteracao e exclusdao de campos
dos diarios/caderneta, dando a possibilidade de personalizar os|
registros e planos, incluindo campos de selecdo com opgdes
previamente cadastradas, campos de texto e informando 4
obrigatoriedade de inser¢ao ou nao das informacoes.

DESCRICAO DOS REQUISITOS ACADEMICOS E PEDAGOGICO E DEMAIS
FUNCIONALIDADE

I6dulo: 1 - CONTROLE DE USUARIOS

Criagdo: Permitir criagdo de um novo usuario. Permitir campo para|
01 Nome, CPF, Endereco, e-mail e telefone

02 Permitir e edi¢do de dados de endereco bloqueando a edigdo def
dados como e-mail, e telefone permitindo apenas ao usuario que
ertencem os dados.

03 Exclusdo: Nao permitir a exclusdo permanente de usudrios que ja
possuem historico de acessos ou alteragdo, permitir a penas a
inativagdo, inativacdo de usuario como forma de bloqueio de
acesso.

04 Visualiza¢do: Bloquear a visualizagdo de informacdes sensiveis.

Busca: Permitir a busca de usuério especifico, por nome, e-mail,
05 turma ou perfil.

Demonstrar integridade no reconhecimento facial de cada
06 individuo, apresentado na tela alguns dados como: foto e nome,
como forma de retorno aos usudrios.

Realizar o controle da gravacao de registros pelo reconhecimento

07 facial de cada individuo, permitindo apenas a gravagdo de um unico
registro por periodo e identificando usudrios anteriormente]
identificados.

Apresentar na tela do reconhecimento facial dados como Nome do

08 usuario, Identificador e imagem capturada.

Modulo: 2 — CONTROLE DE ESCOLAS DA REDE

Criagdo: Permitir criagdo de uma nova escola com campo para

01 nome, endereco, georreferenciamento e foto da escola.
02 Edi¢do: Permitir edi¢do de todos os campos de escola.
03 Exclusdo: Permitir a inativa¢ao de uma escola.

Visualizacao: Permitir a visualizagdo de escola com todas as suas|
04 informagdes cadastrais.

05 Busca: Permitir a busca de escola por nome ou endereco.
Formuldrios compativeis aos dados indispensaveis ao Educa censo.|

06 Para Alunos, Turmas, Escolas, Professores, Gestor ¢ Matricula

Médulo: 3 — ACADEMICO ESCOLAR

01 Declaragdes de matriculas, transferéncias, conclusdo, frequéncias
totalmente editaveis e extraindo informagdes da sua propria base
de dados.

02 Controle de afastamento de servidores lotados na secretaria def
educacao.

03 Movimentagdo de alunos no curso do ano letivo, transferéncia,

remanejamento e reclassificacao.

04 Formulérios de cadastramento de profissionais de todos os perfis.




05

Gerenciamento de turma normais e especiais na criacdo, edi¢do e
exclusao.

06

Gerenciamento de didrios na criagdo, edi¢do exclusdo logical
ermitindo a restaura¢ao dos dados.

07

Estatisticas de desempenho de notas, de todas as escolas da rede,|
or escola, por disciplina tudo através de graficos.

08

Matricula online por faixa etaria e modalidade, matricula rapida de|
alunos veteranos com enturma cdo de multiplos alunos a0 mesmo
tempo.

09

Realizar remanejamento, reclassificacdo do aluno e cancelamento
destas agoes.

10

Apresentar perfil do conselho tutelar mostrando pelo menos|
01(uma) funcionalidade deste perfil.

11

Apresentar 3 (trés) funcionalidade da matricula online nos Perfis|
de Secretario e Responséavel

12

Apresentar 3 (trés) funcionalidade do Perfil dos responsaveis

13

Apresentar 3 (trés) funcionalidade do Perfil do pedagogo

14

Demonstrar a funcionalidade de controle de vacinas com|
cadastramento de dose, tipo de vacina, data vacina e gerenciamento|
deste cadastro, sendo individualizado aluno.

15

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informagdes|
geradas do reconhecimento facial por turma.

16

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informagdes|
geradas do reconhecimento facial individual por aluno.

17

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informagdes|
geradas do reconhecimento facial individual por aluno com|
quantidade relativa ao estado emocional do aluno.

18

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informacdes|
geradas do reconhecimento facial por escola.

19

Demonstrar personalizacao do didrio do professor no tocante aos
registros de aulas com habilidades da BNCC apresentados por|
campo de experiencia ou componente curricular selecionados.

20

Demonstrar personalizacdo do diario do professor no tocante aos|
registros de aulas com campo de edi¢do, campo de texto e campo|
de selegdo.

21

Demonstrar personalizagdo do diario do professor no tocante ao
planejamento/plano de ensino com habilidades da BNCC
apresentados por campo de experiencia ou componente curricular]
selecionados.

22

Demonstrar personalizagdo do didrio do professor no tocante ao[
plano de aulas com habilidades da BNCC apresentados por campo
de experiencia ou componente curricular selecionados.

23

Demonstrar personalizagdo do diario do professor no tocante ao
planejamento/plano de ensino com campo de edi¢do, campo de
texto e campo de selecao.

24

Demonstrar personalizagdo do didrio do professor no tocante ao[
plano de aulas com campo de edi¢ao, campo de texto e campo de
selegdo.

25

Demonstrar personalizacdo do diario do professor no tocante a|
automatizacao do plano de aulas com registro de aulas, ou seja, 0
que for cadastrado no plano de aulas ser replicado para o registro

de aulas.




26 Demonstrar no perfil pedagogo a veiw(visualizagdo) do professor]
ou entrar no portal do professor em forma de visualizagdo seml
poder de alteracdo de dados, possibilitando a visualizagdo dos
diarios e todas as funcionalidades dos respectivos usuarios.

27 Possibilitar a exclusdo de uma turma ou didrio caso ndo possua
informacdes inseridas pelo professor. A exclusdao deve ser umal
exclusdo logica, dando a possibilidade de o usuario realizar a
restauracao da turma ou diario.

28 A exclusdo logica da turma ou didrio deve ser validado pelo]
administrador caso os mesmos possuam algum registro. S0 apoés a
validados de um usudrio administrador os registros devem ser|
excluidos logicamente dando a possibilidade de restauragao.

29 Funcionalidades para ordenar e enumerar alunos de uma turma.

30 Realizar o controle de alunos com deficiéncia.

31 Possibilitar o envio de documentos dos alunos.

Moédulo: 4 —- INFRAESTRUTURA ESCOLAR

01 Permitir envio de fotos em casa unidade institucional de no minimo(
dois tipos com discriminacao.

02 Busca de fotos qualquer unidade por tipo, com edi¢do, avaliagdo ¢
visualizagdo e exclusao.

Moédulo: 5 — APP MOBILES ANDROID E I0S - CAPTURA DE FOTOS
ALUNOS/SERVIDORES

01 Permitir migracdo de todos os alunos e escolas da rede

02 Permitir a visualiza¢ao de todas as escolas da rede

03 Permitir a visualizagao de todos os alunos por escolas apresentando
informagdes basicas como data de nascimento nome completo ¢
SEX0

04 Permitir a captura de foto dos alunos frontal e traseira do qualquer|
aparelho mével compativel com ao APP.

05 Atualizar e alterar a captura da foto dos alunos

06 Permitir a captura de uma ou mais fotos dos usuarios paral
aperfeicoar e aumentar a integridade da identificacdo facial.

Médulo: 6 — APP MOBILES ANDROID E 10S — PAI/RESPONSAVEL

01 Permitir o acesso ao aplicativo através do seu usudrio e senha e
através da impressao digital ou reconhecimento facial.

02 Permitir a visualizacdo das presengas na tela inicial vista do
reconhecimento facial.

03 Permitir a visualizacdo das frequéncias dos diarios do professor]
correspondente a seus dependentes

04 Permitir a visualizacdo das avalia¢des dos didrios do professor]
correspondente a seus dependentes

05 Permitir a visualizacdo das ocorréncias de sala dos Diarios do
professor correspondente a seus dependentes

06 Permitir a impressdao ou geragdo de PDF do boletim dos seus|
dependentes

07 Permitir solicitacdo de pré-matriculas dos seus dependentes

08 Permitir cadastro e solicitagdo de pré-matriculas de novos
dependentes

09 Permitir altera¢do de senha, dados cadastrais

10 Permitir realizacdo de chamados para suporte pelo proprio App

11 Permitir incluir e alterar foto do seu perfil

Modulo: 7— CONTROLE DE PERFIS




01 Realizar a alternancia entre perfis sem a necessidade de inserir o
usuario e senha.

02 Permitir vincular mais de um perfil a um usudrio ja cadastrado.

03 Conceder ou retirar permissao ao novo usudrio de um perfil.

04 Visualizacao: Permitir visualizagdo de todas as informagdes de|

erfil.

05 Busca: Permitir a busca de um perfil especifico por nome.

06 Remover um perfil especifico de um usudrio. [

Moédulo: 8 —- CONTROLE DE MENSAGENS
Permitir o envio de mensagens em lote para um determinado tipo|

01 de usudrio, como: Professores, Responsaveis, alunos,
administradores do sistema e secretdrios escolares.

Agendar envio de mensagem, possibilitando envios automatizados|

02 em datas futuras.

03 Gerenciar mensagens enviadas, recebidas.

04 Permitir o envio de mensagem a usuario especifico.

05 Carregar automaticamente o telefone do usudrio apos a sua selecao|

ara envio da mensagem.

06 No formulario de envio deve conter um campo para inserir um{
titulo e mensagem, todos com limites de caracteres, como forma de|
manter a integridade do envio e a compatibilidade com os padrdes
de quantidades de caracteres em uma mensagem.

Moédulo: 9 — CONTROLE DE ROTINA INFANTIL

01 Criacdo: Permitir a inser¢ao da rotina do aluno com dados como
alimentagdo, evacuacdo, estado emocional. Permitir o vinculo do
aluno com atividade especifica.

02 Edi¢do: Permitir edicdo de todos os campos de uma rotina infantil [

03 Exclusdo: Permitir a exclusdo de rotina infantil. [
Visualizacdo: Permitir a visualizagdo de rotina com todas as suas|

04 informacdes.

05 Busca: Permitir a busca de rotina infantil.

Moédulo: 10 —- CONTROLE DE EVENTOS
Criacdo: Permitir a insercdo de eventos especificas na lista def

01 eventos por data. Permitir o vinculo de evento especifico com uma|
ou mais turmas. Permitir inser¢do de imagem, descri¢doe titulo.

02 Edi¢do: Permitir edi¢do de todos os campos de um evento.

03 Exclusdo: Permitir a exclusdo de um evento. [
Visualizacao: Permitir a visualizagdo de um evento com todas as|

04 suas informagoes.

05 Apresentar os eventos cadastrados em um calendario.

06 Os eventos devem seguir uma legenda de cores que podem ser]

ersonalizadas pelo administrador do sistema.

07 Alteracao da data do evento de forma pratica e agil apenas|
arrastando o evento para a nova data no calenddrio.

Médulo: 11 - MODULO DE SEGURANCA

01 Criptografia: Guardar dados criticos com fung¢ao criptografica ou|
criptografia, a exemplo de senhas.

Recuperacao de acesso por e-mail: Permitir recuperar acesso com|

02 recuperagdo de senha.

3 Registrar log de acessos e acdes dos educadores.

MODULO: 12 - CONTROLE E PERSONALIZACAO




01 Possibilidade configurar o diario informando o modo de avaliagao
por nota, conceitos (ficha avaliativa) ou a juncdo destes dois
modos;

02 Possiblidade de informa por etapa de ensino a quantidade de
avaliagdes, o seu valor maximo e minimo, quantidade de digitos
apos a virgula ou ponto, tipo de arredondamento, formula para o
calculo da média ou célculo final, informa a pontuagcdo minimaj
necessaria para aprovacao;

03 Possibilidade de registro de aprovacao por concelho;

04 Possibilidade de inserir por completo fichas avaliativas utilizadas|
na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental 1, inserindo
disciplinas ou competéncias, seus eixos ¢ habilidades;

05 Personalizar o calendario letivo por unidade escolar dando a|
possibilidade de informar o teor do registro, cor para o evento,
validar como dia letivo ou ndo, interferindo como forma de
bloqueio nos didrios para eventuais registros de contetido oul

frequéncia;

06 Possibilidade de personalizar a logo do municipio e da unidade]
escolar apresentando a mesma nos relatérios do sistema,;

07 Possibilidade de inserir a foto do usuério no seu proprio perfil,

08 Dar a possibilidade de habilitar um dia ndo letivo para letivo (Ex.:

sabado letivo) com vinculo de horario escolar, tornando assim,
ossivel definir um horario escolar correspondente ao dia letivo;

MODULO: 13 - GERENCIAMENTO MATERIAL/CONTEUDO COMPLARTILHADO

01 Realizar o envido de material (conteudo digital) para o aluno,
organizado por turma/didrio e disciplina;

02 Possibilidade de anexar os principais tipos de arquivos como: pdfi[
doc, mp4 e etc;

03 Possibilidade de inserir conteudo inclusive adicionar links;
Apresentar ao professor quais os alunos que visualizaram o

04 material enviado bem como os alunos que responderam;

05 Possibilidade de edicdo e exclusdo do material enviado;
Coordenadores pedagdgicos e diretores realizar o acompanhar

06 material/contetido compartilhado pelo professor com a turma bem
como o retorno (resposta) do aluno enviado ao professor;

07 Possibilidade de incluir uma data de referéncia para o envio do|
conteudo.

MODULO: 14 - PROCESSO DE SELECAO

01 Apresenta 05(cinco) funcionalidade deste modulo;

02 Apresenta  Area  especializada para  amostragem  de
concursos/selegdoes em aberto ¢ em andamento;

03 Apresenta Area especializada para acesso ao sistema para o
inscrito;

MODULO: 15 — BI - BUSINESS INTELLIGENCE

01 Deshboard para apresentagao de dados de Business Intelligence -

Bl com painéis de visualizagdo e menu para navegacdo entre
ainéis
02 Apresentar em deshboard a demografia do ano letivo quantidade]

de aluno por género e percentual, por faixa etiria, média de
distor¢do de idade, quantidade de alunos por raca.

03 Apresentar dados do quantitativo de matriculas por instituicdo de
ensino e etapa/modalidade;




04 Demonstrar Desempenho dos alunos em relacao a frequéncia e
notas consolidadas apresentando a ranking dos melhores alunos|
geral da rede ensino e por escolas.
05 Apresentar dados da situacdo dos alunos de acordo com seul
resultado final no ano letivo, com quantitativo e porcentagem de|
alunos, Aprovados, Reprovados, desistentes e Aprovados com|
endéncia e transferidos.

06 Demonstrar média consolidada de notas por escolas e por
disciplinas.
07 Apresentar classificagdo de alunos por desempenho quantitativo ¢
frequéncia, por disciplina e instituicdo de ensino;
08 Demonstrar dos painéis com os cruzamentos de informagdes e suas
consolida¢des em forma de slideshow.

TOTAL DOS ITEMS A SEREM ANALISADOS 37

REFERENCIA PARA ATENDIMENTO MINIMO 37 24 B

O Responsavel Técnico apresentard a tabela dos itens com os campos OB (requisito obrigatédrio),
SIM (atende ao requisito), NAO (N&o atende ao requisito), devidamente preenchidos. O total de
requisitos Obrigatdérios a licitante que estd apresentando terd que atingir o percentual de 90%
(noventa porcentos) dos itens obrigatérios, totalizando 124 (cento e vinte quatro) a serem
atendidos com SIM, o ndo atendimento a este percentual a fornecedora avaliada na POC estaré
automaticamente desclassificada.

. O licitante que atingir exatamente o percentual minimo dos itens obrigatdérios sera
vencedor do certame. Ficando abrigado a realizar as adequagdes necessaria dos requisitos néo
atendidos em um prazo de 30 (trinta) dias sobe pena de sessdes que lei determina.

12.19 DA IMPLANTAGAO:
A implantacdo do sistema requererd as seguintes etapas de procedimentos técnicos para a sua
correta instalacgdo e respectivos prazos:

13.0.DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

13.1.A proposta final do licitante declarado vencedor - proposta atualizada - deverd ser
encaminhada no prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema
eletrénico, e deveréa:

13.1.1.Ser elaborada em consondncia com as especificacdes constantes deste Edital e seus Anexos,
redigida em lingua portuguesa e impressa em uma via em papel timbrado do proponente, quando for
o caso, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas; datada e assinada pelo licitante ou seu
representante legal, com indicacdo: do valor global da proposta; do prazo de execucdo; das
condicdes de pagamento; e da sua validade;

13.1.2.Conter a indicacédo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins
de pagamento;

13.1.3.Estar adequada ao uUltimo lance ofertado e a negociacdo realizada, acompanhada, dos
documentos complementares eventualmente solicitados, quando necessarios a confirmacdo daqueles
exigidos neste Edital e ja& apresentados.

13.2.Serd cotado um uUnico preco para cada item, com a utilizac&o de duas casas decimais, sendo
que, nesse uUltimo caso, a indicagdo em contrario estd sujeita a correcdo, observando-se aos
seguintes critérios:

13.2.1.Falta de digitos: serdo acrescidos zeros;

13.2.2.Excesso de digitos: sendo o primeiro digito excedente menor que cinco, todo o excesso
serd suprimido, caso contrdrio haverd o arredondamento do digito anterior para mais e os demais
excedentes suprimidos.

13.3.0s pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o prego unitdrio e o total em
algarismos e o valor global da proposta em algarismos e por extenso:

13.3.1.Existindo discrepdncia entre o preco unitdrio e total, resultado da multiplicacdo do
preco unitdrio pela quantidade, o preco unitdrio prevaleceréd;

13.3.2.No caso de divergéncia entre o valor numérico e o expresso por extenso, prevalecera o
valor expresso por extenso;

13.3.3.Fica estabelecido que havendo divergéncia de precos unitdrios para um mesmo servigo,
prevalecerd o de menor valor.

13.4.A proposta obedecerd aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela
que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro
licitante.

13.5.A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais de um
resultado.

13.6.No valor proposto estard incluso todos os custos operacionais, encargos previdenciéarios,
trabalhistas, tributédrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugdo dos servigos; inclusive a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,



nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

13.7.A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no decorrer
da execucdo do contrato e aplicagdo de eventual sancdo ao Contratado:

13.7.1.Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o Contratado.

13.8.As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares
estardo disponiveis na internet, apdés a homologacdo.

13.9.0 prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de seu encaminhamento.

14.0.DOS RECURSOS

14.1.A interposicdo de recurso referente ao Julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacédo, observard o disposto no Art.
165, da Lei 14.133/21.

14.2.Qualquer licitante poderéd, durante o prazo concedido na sessdo publica, gque no presente
certame serd de 10 (dez) minutos, de forma imediata apdés o término do julgamento das propostas
e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo, em campo préprio do sistema eletrdnico, manifestar sua
intencdo de recorrer.

14.3.Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacéo
ou inabilitacdo do licitante:

14.3.1.A intencgdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
14.3.2.0 prazo para apresentagdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimac&o ou de
lavratura da ata de habilitac&o ou inabilitacédo.

14.4.0 prazo recursal é de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura
da ata.

14.5.As razdes do recurso deverdo ser apresentadas, exclusivamente, da seguinte forma:
14.5.1.Em campo préprio do sistema eletrdnico.

14.6.0 recurso serda dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual poderd reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 03 (trés) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar o recurso com a sua manifestacdo a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
14.7.0s recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

14.8.0 prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 03
(trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispenséveis a defesa de seus interesses.
14.9.0 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decis&o final da autoridade competente.

14.10.0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
14.11.0s autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no seguinte sitio:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

15.0.DA HOMOLOGAGAO

15.1.Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos,
o processo licitatdério serd encaminhado a autoridade superior, que poderé:

15.1.1.Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

15.1.2.Revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

15.1.3.Proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, sempre
que presente ilegalidade insanavel;

15.2.4.Adjudicar o objeto e homologar a licitacéo.

16.0.DO CONTRATO

16.1.Apbds a homologagdo pela autoridade superior do ORC, o licitante vencedor serad convocado
para, dentro do prazo de 05 (cinco) dias consecutivos da data de recebimento da notificacdo, e
nas condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, assinar o respectivo contrato, podendo
o mesmo sofrer alteragdes nos termos definidos pela Lei 14.133/21:

16.1.1.0 prazo de convocagdo poderda ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagcdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administracgéo;

16.1.2.A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato no prazo estabelecido pela
Administragcdo caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitarad as
penalidades legalmente estabelecidas:

16.1.2.1.A regra do subitem anterior ndo se aplicard aos licitantes remanescentes convocados na
forma estabelecida neste dispositivo;

16.1.3.Decorrido o prazo de validade da proposta indicado neste Edital sem convocagdo para a
contratacdo, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

16.2.Na hipdétese de o vencedor da licitagdo n&o assinar o contrato no prazo e nas condicdes
estabelecidas, outro licitante poderd ser convocado, respeitada a ordem de classificacdo, para
celebrar a contratacdo, ou instrumento hébil, nas condig¢des propostas pelo licitante vencedor,
sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas na Lei 14.133/21, e em outras legislacgdes
aplicaveis.

16.3.Na assinatura do contrato serd exigida a comprovagdo de todas as condigcdes de habilitacéo
consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo Contratado durante a vigéncia do referido
contrato.

16.4.0 contrato que eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, poderd ser
alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por acordo entre as
partes, nos casos e condicgdes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua extincdo, formalmente motivada



nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, ocorrerd nas hipdteses e
disposic¢des dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

16.5.Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei
14.133/21, o Contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos
ou supressdes que se fizerem nos servicos, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do
mesmo diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supresséo
poderd exceder o limite estabelecido, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre
os contratantes.

17.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO AMPLO - REPACTUAGCAO

17.1.0s precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro,
apds o interregno de um ano.

17.2.Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitacdo do Contratado, acompanhada
de demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacgdo da planilha de custos
e formacdo de precos, ou do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuagdo, o0s precos serdo repactuados apds o interregno de um ano, com data vinculada: a da
apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado; e ao acordo, a convencgdo coletiva
ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de m&o de obra.
17.3.0 Contratante ndo se vinculard as disposic¢des contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos n&o previstos
em lei, como valores ou indices obrigatdérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

17.4.E vedado ao Contratante vincular-se as disposicdes previstas nos acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica.

17.5.A repactuacédo deverd observar o interregno minimo de um ano, contado da data da apresentacgéo
da proposta ou da data da ultima repactuacéo.

17.6.A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necesséarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servicos.

17.7.Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo processada
com data vinculada ao acordo, a convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta
esteja vinculada, para os custos de mdo de obra, poderd ser dividida em tantos quantos forem os
acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratacéo.
17.8.0 registro da variacdo do valor contratual para fazer face a repactuacdo de precos podera
ser realizado por simples apostila.

17.9.0 prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos, quando for o caso, serd de até
um més, contado da data do fornecimento de toda a documentacdo prevista no § 6, do Art. 135, da
Lei 14.133/21.

18.0.DA COMPROVAGAO DE EXECUGCAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

18.1.Executada a presente contratacdo e observadas as condic¢des de adimplemento das obrigacgdes
pactuadas, os procedimentos e condig¢des para receber o seu objeto pelo Contratante obedeceréo,
conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

18.2.Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisério, se
dard pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de cardter técnico, até 15
(quinze) dias da comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento
definitivo, serd emitido e assinado pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observacao
ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, n&do podendo esse prazo ser
superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

18.3.Serdo designados pelo ORC representantes com atribuig¢des de Gestor e Fiscal do respectivo
contrato, nos termos da norma vigente, especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execugdao,
respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio de informacdes
pertinentes a essas atribuicgdes.

19.0.DAS OBRIGAC@ES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO

19.1.0brigagbes do Contratante:

19.1.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com
as clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos hébeis;

19.1.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessdrios para a fiel execucdo do objeto da
presente contratacdo, nos termos do correspondente instrumento de ajuste;

19.1.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos
produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado
de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais;

19.1.4.0utras obrigag¢des estabelecidas e relacionadas na Minuta do Contrato - Anexo IV.

19.2.0brigagdes do Contratado:

19.2.1.Responsabilizar-se por todos os ©6nus e obrigacgdes concernentes a legislacdo fiscal,
civil, tributdria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a
qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execugdo do objeto
contratado;



19.2.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servicos que apresentarem
defeitos, alteracgdes, imperfeigdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do
instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados somente apds o recebimento ou pagamento;
19.2.3.N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, salvo mediante
prévia e expressa autorizagdo do Contratante;

19.2.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos hébeis, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no
respectivo processo contratagdo direta por Dispensa de Licitagdo, conforme o caso, apresentando
ao Contratante os documentos necessdrios, sempre que solicitado;

19.2.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente participou
do certame e consequentemente apresentou a documentacdo exigida na fase de habilitacéo;
19.2.6.Executar todas as obrigacdes assumidas sempre com observancia a melhor técnica vigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificacdes técnicas
correspondentes;

19.2.7.0utras obrigagdes estabelecidas e relacionadas na Minuta do Contrato - Anexo IV.

20.0.DO PAGAMENTO

20.1.0 pagamento serd realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados pelo ORC, bem como as disposicgdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21;
da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.
20.2.0 desembolso maximo do periodo, nd&o serd superior ao valor do respectivo adimplemento, de
acordo com o cronograma aprovado, quando for o caso, e sempre em conformidade com a
disponibilidade de recursos financeiros.

20.3.Nenhum valor serd pago ao Contratado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacéao
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual poderad ser
compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimo de gqualgquer natureza.
20.4.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, serd admitida a compensacao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratdédrios devidos em raz&o do atraso no pagamento
serdo calculados com utilizagdo da seguinte férmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos
moratdérios; N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga; e I = indice de compensacdo financeira, assim apurado: I =
(TX + 100) =+ 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos uUltimos doze meses ou, na
sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipdétese do referido
indice estabelecido para a compensacdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

21.0.DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

21.1.0 licitante ou o Contratado serd responsabilizado administrativamente, facultada a defesa
no prazo legal do interessado, pelas infracgdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serédo
aplicadas, na forma, condig¢des, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sangdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato, gquando ndo se justificar
a imposigdo de penalidade mais grave; b - multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da
contratacdo; ¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das
infracdes administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar e contatar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sanc¢cdo, pelo prazo madximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, gquando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e - declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsdvel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4°
do referido Art. 156; f - aplicacgdo cumulada de outras sancdes previstas na Lei 14.133/21.
21.2.8e o valor da multa ou indenizagdo devida nédo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias
apdés a comunicacdo ao Contratado, serd automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratdérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

22.0.DAS OBRIGACGES PERTINENTES A LGPD

22.1.As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que é a
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razdo deste certame ou do termo de ajuste que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacdo expressa.

22.2.0s dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

22.3.E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipdteses
permitidas em Lei.

22.4.0utras obrigacdes estabelecidas e relacionadas na Minuta do Contrato - Anexo IV.



23.0.DAS DISPOSIGOES GERAIS

23.1.Seréd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrdnico.

23.2.Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

23.3.Todas as referéncias de tempo no Edital, nos seus anexos, no aviso e durante a sesséao
publica observardo o hordrio de Brasilia - DF.

23.4.A homologacdo do resultado desta licitacdo nédo implicard direito a contratacédo.

23.5.As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse do ORC, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacgéo.

23.6.0s licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e o
ORC n&do sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conduc¢do ou do
resultado do processo licitatério.

23.7.Para todos os efeitos, na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos,
excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-& o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos
em dias de expediente no ORC.

23.8.0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

23.9.Em caso de divergéncia entre disposicdes do Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerd as do Edital.

23.10.0 Edital e seus anexos também estdo disponibilizados na integra no endereco eletrdnico:
www.portaldecompraspublicas.com.br; no Portal Nacional de Contratagdes Publicas PNCP; e poderédo
ser lidos, e quando for o caso obtidos, mediante processo regular e observados os procedimentos
definidos pelo ORC, no enderec¢o: Rua Jose Rodrigues Coura, 53 - Centro - Sdo Sebastido de Lagoa
de Roca - PB, nos hordrios normais de expediente: das 08:00 as 12:00 horas; mesmo endereco e
hordrio nos quais os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados.

23.11.Para dirimir eventuais controvérsias decorrentes deste certame, excluido qualquer outro,
o foro competente é o da Esperanca/pb, Estado da Paraiba.

S&o Sebastido de Lagoa de Rogca - PB, 15 de Abril de 2026.

ARLAN RAMOS LUCAS
Pregoeiro Oficial
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ANEXO I - PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026
TERMO DE REFERENCIA - TR
1.0.DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratacdo de empresa especializada na
locacdo de licenca de uso de software de Gestdo Educacional, em ambiente web (on-line), com
funcionamento em tempo real, incluindo implantacdo, treinamento, suporte técnico e manutencéo,
contemplando os seguintes médulos e funcionalidades:

® Mobodulo Administrativo da Secretaria de Educacéo;
e Mbodulo Secretaria Escolar;

® Médulo Diretoria Escolar;

e Médulo Coordenacgdo Pedagdgica;

(] Portal do Professor;
Portal do Aluno;

e Portal do Pai ou Responsavel;

® Portal do Conselho Tutelar;

(] Sistema de matricula e inscricdo online;

® Migragdo automatizada e validada do EDUCACENSO;

® Boletim escolar online;

e Transferéncia escolar online;

® Controle de evasédo escolar;

® (Gestdo e controle da infraestrutura das escolas;

® Geolocalizacdo de unidades escolares;

® Painéis de desempenho e estatisticas educacionais;

® Controle de programas sociais vinculados a educacéao;
® Registro e acompanhamento em tempo real dos eventos escolares.

1.2. A solugdo deveréd atender a Rede Municipal de Ensino do Municipio de S&o Sebastido de Lagoa
de Rogca - PB, abrangendo todas as unidades escolares e setores administrativos da Secretaria
Municipal de Educacéo.

1.3. A contratacdo observard os seguintes normativos:

e Tei Federal n° 14.133/2021;

e TLei Complementar n°® 123/2006;

e Instrucdo Normativa n° 67 SEGES/ME/2021;
® Demais legislagdes aplicaveis.

2.0.DA JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo justifica-se pela necessidade de modernizacdo da gestdo educacional municipal,
garantindo maior eficiéncia, transparéncia e 1integracdo das informacdes académicas e
administrativas da rede municipal de ensino.

2.2. Atualmente, a gestédo educacional exige ferramentas tecnoldgicas que permitam:

(] centralizacdo das informacdes educacionais;

® comunicacdo entre escola, professores, pais e alunos;

® controle da frequéncia, rendimento escolar e evasao;

® acompanhamento pedagdgico;

® geracdo automatica de relatdérios gerenciais;

® integracdo com sistemas do Governo Federal, especialmente o EDUCACENSO.

2.3. A implantac¢do do sistema permitird ainda:

® maior controle das atividades escolares;

® otimizagdo dos processos administrativos;

e melhoria no acompanhamento pedagdgico dos alunos;
® transparéncia das informacdes educacionais;



(] acesso remoto as informacdes da rede de ensino.
2.4. Dessa forma, a contratagdo mostra-se necessaria e de relevante interesse publico, garantindo
maior eficiéncia na gestdo educacional municipal.

3.0.DO SERVICO

3.1.As caracteristicas e especificacgdes do objeto da referida contratacédo sédo:

COD DESCRICAO DO ITEM UNID QUANT
1 Contratacdo de empresa especializada na Locacdo da Licenca de uso do software de MES 12
Gestdo Educacional contemplando os médulos administrativo, secretaria e diretoria
escolar, coordenacdo pedagbdgica, Portal do professor, portal do Aluno, Portal do
Pai/responsavel, Portal do Conselho tutelar com principais funcionalidades que
contemplam Inscricdo online(matricula online), migracdo automdtica e validada do
EDUCACENSO, Boletim online transferéncias online, controle de evasdo escolar,
gerenciamento da infraestrutura das escolas, geolocalizacdo, desempenho estatisticos
e controle dos programas sociails, sistemas funcionando on-line em tempo real dos
eventos ocorridos, para Rede Municipal de S&o Sebastido de Lagoa de Roca- PB.

3.2. O sistema deveréa:
(] operar totalmente em ambiente web (nuvem) ;
® possuir acesso por diferentes perfis de usuéarios;
® permitir acesso por computadores, tablets e smartphones;
® possulr mecanismos de seguranga da informagdo e controle de acesso;

® garantir backup automdtico e protecdo dos dados.
3.3. A empresa contratada deverd realizar:

e implantacdo do sistema;

® parametrizacdo inicial;

o migracdo de dados existentes (quando necesséario);
® treinamento dos usuarios;

® suporte técnico continuo.

ITEM Descricdo Resumida Unidade Quantidade

Locacdo do Licenciamento de wuso software de Gestéao

1 . e ~ A Licenca 12 meses
Educacional, conforme especificag¢des do Termo de Referéncia. ¢

Diagnostico inicial para configuracdo e homologacgdo da
plataforma setores pedagdgicos departamento de transporte,
alimentacéo escolar, coordenacdo dos ensinos infantil,
fundamental I, fundamental II, ensino médio, EJA, com analise | Servico 1 més
em todas as escolas para implantagdo do reconhecimento
facial, conforme especificacdes do Termo de Referéncia.

Migracdo, conversdao, customizacdo e parametrizacdo da base
de dados existente na secretaria de educacdo, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia.

Servico 1 més

Inicio da implantagdo do sistema com cadastramento de

usudrios e liberacgdo da plataforma para toda rede. Servigo 1 més

Servico de capacitacdo CORPO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA, Servigo

conforme Termo de Referéncia.

6 Servico de capacitacdo SECRETARIOS E DIRETORES ESCOLARES, Servigo

conforme Termo de Referéncia.

! Servico de capacitacdo COORDENADORES PEDAGOGICOS E Servico

PROFESSORES, conforme Termo de Referéncia.

08 ~ . N C s . Servico
Manutencgdo e atualizacdes periddicas conforme incrementos ¢

- ., . ~ . 12 més
da gestdo e suporte técnico, conforme termo de referéncia.

09 Hospedagem em DATACENTER da aplicagdo e base de dados com Servigo

.. R ) 12 més
backup diarios, conforme termo de referéncia.

10 . . P Servicgo
Treinamento com tutorial em video aulas para professores e ¢

Alunos, conforme termo de referéncia.




JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Disciplina o art. 205 da Constituicdo Federal que a educacdo é um direito social,
que, por seu turno, se insere no ambito dos direitos e garantias fundamentais, sendo
considerado de fundamental importdncia para fruicdo de todos os outros direitos.

O direito a educacdo é dever do Estado e da familia, promovida e incentivada com
colaboragdo da sociedade, objetivando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para
o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho, preceitua ainda o art. 205 da
Constituicéo.

A contratacdo ora pretendida visa estreitar a comunicagdo os atores da educacédo
(corpo administrativo, pedagogos, conselheiro, professores, gestores, pals e responsaveis
de alunos), aumentando assim o engajamento de todos nos processos de ensino/aprendizagem
dos alunos.

A Secretaria Municipal de Educagdo, com o intuito de melhorar a educacdo basica do
Municipio propde a contratagdo de novas solugdes tecnoldgicas, gque promovam a incluséo
digital da rede municipal/estadual e que transformem os ambientes educacionais, motivando
os alunos na busca e na pratica do conhecimento transmitido.

Ressalta-se também que a solugdo tecnoldgica consistird em um sistema de comunicacéao,
disponibilizados em plataforma na Internet, inclusive contemplando o uso em equipamentos
mbéveis, para o devido acompanhamento e aproximacdo dos responsdveis para diminuicdo da
retencdo dos alunos e disparidade de idade série.

O Software de Gestdo Educacional deverd ser dindmico e adaptativo aos diversos
cendrios locais e globais, além de permitir aos professores e gestores escolares, através
de ambiente web: cadastrar os alunos, cadastrar outros professores, eventos, notificacdes,
e comunicados, seguindo o padrdo de dados amplamente reconhecido de gestdo escolar, assim
como, possibilitar aos gestores acompanhar a producdo individual, obter relatédrios
estatisticos, exportar os dados visualizar dados gerais dos cadastros e participacdo dos
alunos e responsaveis; permitir aos alunos e responsaveis, através de ambiente mobile e
web: acessar calendarios, eventos, notificacdes, comunicados, solicitacdes e atividades
escolares de forma a auxiliar o acompanhamento escolar e pedagdgico dos alunos. Sistema de
Segurancga através aplicacdo direcionada para uso dos usudrios das escolas integrados aos
6rgéos de seguranca e salde interacdo em tempo real dos eventos ocorridos.

A urgéncia de acgdes que contribuam para ndo comprometer ainda mais o desenvolvimento
dos educandos, em seus diferentes aspectos, e a proposta de acdes que visem a recuperacio
de aprendizagem.

Tal aquisicdo visa contemplar a capacitacdo para todos os usuarios da rede fornecendo
tutoriais em videos aulas de todo o sistema e certificagdo para os mesmos.

A contratagdo serd um marco que vail de encontro as dificuldades de comunicacgdo na
gestdo educacional, que exige tecnologias de rapido e facil acesso, que possibilitem a
interacdo entre a populagdo e a gestdo publica no acompanhamento do desempenho escolar e
no cuidado com o servidor publico.

Os resultados decorrentes da solucdo projetada neste Termo de Referéncia
proporcionardo para a area educacional da Prefeitura:

Comunicacdo estreita com os atores da educagdo (corpo administrativo, pedagogos,
conselheiro, professores, gestores, pais e responsaveis de alunos), aumentando assim o
engajamento de todos nos processos de ensino/aprendizagem dos alunos;

Diminuir de problemas como evasdo escolar e disciplina dos alunos, ja gque alunos com
pais que estdo envolvidos em sua escola tendem a ter menos problemas comportamentais e
melhor desempenho académico, e sdo mais propensos a concluir o ensino médio do dque
estudantes cujos pais ndo estdo envolvidos em sua escola. Efeitos positivos do envolvimento
dos pais foram demonstrados em ambos os niveis elementar e secunddrio em varios estudos,
com os maiores efeitos ocorrendo frequentemente no nivel béasico.

Considerando o modelo de contratacdo tendo como principal objetivo possibilitar o controle
de véarios locais em um uUnico ponto, centralizando o gerenciamento e facilitando a tomada
de decisdes, auxiliando a supervisdo dos prédios publicos que proporciona um ambiente mais
seguro, agradavel, saudavel, harmbénico e produtivo, tanto para os colaboradores, alunos e
populacgédo, que faz uso dos servigos em educacgdo oferecidos por esta Secretaria de Educacgédo.

Dessa forma, necesséaria é, pois, a contratacdo especificada neste Termo de Referéncia.

4.0.DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1. Na presente contratacdo serd concedido tratamento diferenciado as Microempresas (ME) e
Empresas de Pequeno Porte (EPP), conforme previsto na Lei Complementar n® 123/2006.

4.2. Todavia, poderdo ser afastados os beneficios previstos nos Arts. 47 e 48 da referida lei
quando presentes as hipdteses previstas no Art. 49 da mesma norma.

5.0.DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO



5.1. O valor estimado da contratacdo deverd ser compativel com os valores praticados no mercado.
5.2. Para definicédo do preco estimado deverdo ser utilizados:

® pesquisa direta com fornecedores;

e consulta a contratagdes publicas similares;

® bancos de precos publicos.
5.3. Com base na pesquisa de mercado realizada, o valor estimado da contratacdo é de:
R$ 47.199,96 (quarenta e sete mil cento e noventa e nove reais e noventa e seis centavos).
5.4. Com base nos custos para execucdo do objeto da contratacdo, definidos por meio de pardmetro
de afericdo do melhor preg¢o na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21, relacionamos
abaixo a média dos precos encontrados.
5.5.0 valor total é equivalente a R$ 47.199,96.

5.6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Considerando a natureza do objeto, estimamos que a disponibilizacdo de software de gestdo escolar
direcionados as escolas municipais do municipio de S&o Sebastido de Lagoa de Rogca - PB, atendam
a 17 (dezessete) escolas e beneficie a aproximadamente 178 (cento e setenta e oito) profissionais
em educacdo e 1.612 (um mil, seiscentos e doze) alunos.

Publico-alvo Quantidades
Alunos da educacdo infantil 359
Alunos dos Anos Iniciais 683
Alunos dos Anos Finais 389
Alunos do Ensino de Jovens e Adultos -EJA 74
Alunos Educacgdo Especial 107
Professores da Rede 83
Demais profissionais da Educacgdo 95
Total de Beneficiado 1.790

No quadro a seguir, detalhamos a relacdo das escolas municipais a serem atendidas:

COD Escola Endereco
1 EMEIEF Francisco Bezerra de Melo Sitio Geraldo, S/N Zona Rural.
2 EMEIEF Antdnio Sebastiao de Oliveira Sitio Caracol, S/N Zona Rural.
3 |EMEIEF Jose Donato de Araujo Sitio Santarém, Zona Rural.
4 | EMEIEF Monsenhor Jose Borges de Carvalho Sitio Camuca, 000 Zona Rural. Zona Rural.
5 EMEIEF Pedro Da Costa Bezerra Faustino Moura, S/N Bela Vista.
6 EMEIEF S&o Tome Sitio S&o Tome, SN Em Frente ao Bianao.
7 EMEIEF Joca Torres Sitio Riacho Fundo, Zona Rural.
8 EMEIEF Joao Batista Mendes Sitio Canta Galo, S/N Zona Rural.
9 |EMEIEF Joao domingos Batista Sitio Cassunga, Sn
10 |EMEIEF Joaquim Venancio de Araujo Sitio Caracol, S/N Zona Rural.
11 |EMEIEF Jose Rodrigues Coura Sitio Camuca, Sn
12 |EMEIEF Matias Donato de Maria Sitio Tabuleiro,
13 |EMEIEF Pedro Tavares Sitio Imbe, S/N
14 |EMEIEF Santo Antdénio de Padua Sitio Manguape, Sn Zona Rural.
15 |EMEIEF dona Yaya Tavares Sitio Geraldo, Zona Rural.
16 |EMEF Antdénio Pedro dos Santos Rua Jose Rodrigues Coura, 09 Centro.
17 |EMEF Juvino Sobreira de Carvalho Rua Jose Candido Coelho, 53 Centro.

6.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. Efetuar o pagamento nas condig¢des estabelecidas.

6.2. Disponibilizar as informac¢des necessdrias para implantacdo do sistema.
6.3. Fiscalizar a execucdo do contrato.

6.4. Notificar a contratada sobre irregularidades verificadas.

7.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO



1. Fornecer o sistema conforme especificacdes deste Termo de Referéncia.
2. Realizar implantagdo e treinamento dos usudrios.
3. Garantir suporte técnico durante toda a vigéncia do contrato.
.4. Manter atualizacdes e melhorias do sistema.
5. Garantir seguranca, integridade e sigilo dos dados educacionais.
6. Manter as condicdes de habilitacdo durante toda a execucdo contratual.
.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracdo, as disposig¢des dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.
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8.0.DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

8.1. O prazo de execugdo do objeto serda de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.
8.2. A vigéncia poderd ser prorrogada conforme previsto nos Arts. 105 a 114 da Lei 14.133/2021,
por se tratar de servigo de natureza continua.

9.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE

9.1. Os precos serdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 meses.

9.2. Apbés esse periodo poderdo ser reajustados com base no IPCA - Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo.

9.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.

9.4.No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagard ao
Contratado a importédncia calculada pela Ultima variac&o conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

9.5.Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
9.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

9.7.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8.0 registro da variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos poderad ser
realizado por simples apostila.

9.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro,
quando for o caso, serd de até um més, contado da data do fornecimento da documentacao
comprobatdéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculével, observadas as
disposig¢des dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

10.0.DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento serd realizado mensalmente, apds a prestacdo do servico, mediante apresentacéo
de nota fiscal.
10.2. O prazo para pagamento serd de até 30 dias, contados da liquidacédo da despesa.

11.0.DA VERIFICAGCAO DA QUALIFICAGAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

11.1.Se necesséaria a verificacdo da qualificacdo técnica e econdmico-financeira do fornecedor,
a documentacdo essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, serd restrita
aquela definida nos Arts. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

11.2.Salienta-se que a documentacdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para
demonstrar a capacidade do fornecedor de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida em
habilitacdo Jjuridica; qualificacdo técnico-profissional e técnico-operacional; habilitacdes
fiscal, social e trabalhista; e habilitacdo econdmico-financeira; poderéd ser dispensada, total
ou parcialmente, nas contratacdes em valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de
licitacdo para compras em geral, conforme as disposigdes do Art. 70, do mesmo diploma legal.

12.0.DO CRITERIO DE ACEITAGCAO DO OBJETO

12.1.Executada a presente contratagdo e observadas as condig¢des de adimplemento das obrigagdes
pactuadas, os procedimentos e condig¢des para receber o seu objeto pelo Contratante obedeceréo,
conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

12.2.Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisério, se
dard pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15
(quinze) dias da comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento
definitivo, serd emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observagio
ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser
superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

13.0.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

13.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuic¢des de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a sua execucgdo, respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio
de informacdes pertinentes a essas atribuigdes.



14.0.DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1.0 fornecedor ou o Contratado serd responsabilizado administrativamente, facultada a defesa
no prazo legal do interessado, pelas infracdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serédo
aplicadas, na forma, condicdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sangdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato, gquando ndo se justificar
a imposigdo de penalidade mais grave; b - multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da
contratacdo; ¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das
infracdes administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar e contatar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sanc¢cdo, pelo prazo madximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, gquando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e - declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsdvel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4°
do referido Art. 156; f - aplicacdo cumulada de outras sancgdes previstas na Lei 14.133/21.
14.2.Se o valor da multa ou indenizacdo devida n&o for recolhido no prazo de 15 dias apds a
comunicagdo ao Contratado, serd automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a
que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratdérios de 1% (um por cento) ao més,
ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

15.0.DA COMPENSAGAO FINANCEIRA

15.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, serd admitida a compensacao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratdédrios devidos em raz&o do atraso no pagamento
serdo calculados com utilizagdo da seguinte férmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos
moratdérios; N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga; e I = indice de compensacdo financeira, assim apurado: I =
(TX + 100) =+ 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos uUltimos doze meses ou, na
sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipdétese do referido
indice estabelecido para a compensacdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma né&o
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacédo entdo em vigor.

16.0.DO ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAGAO

16.1.A contratacdo pretendida estd alinhada aos planos estratégicos da Administracgédo, delineados
nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estdo fixadas
e detalhadas as respectivas acdes ao alcance dos objetivos institucionais, primando pela
eficédcia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e pProcessos.

17.0.DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

17.1.A solucdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracdo, representada
pela sua estrutura organizacional, é a pretensa: Contratacdo de empresa especializada para
locacdo de licenca de software de gestdo escolar. Destinado ao atendimento da Rede Municipal
de S&o Sebastido de Lagoa de Roga - PB. Salienta-se que a vigéncia da contratagcdo seré
determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de
ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipdteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21,
especialmente as disposic¢des do Art. 107, por tratar-se esta contratacdo, de servico continuo.
17.2.Destaca-se gque a Administracdo vislumbrou uma maior vantagem econdémica em razdo da
contratacdo plurianual, apds a avaliacdo das circunsténcias pertinentes, inclusive quanto aos
potenciais beneficios e os riscos previsiveis, considerando: a inconveniéncia da suspensido das
atividades cujo desempenho deve ocorrer de modo continuo; a ampliagdo do risco de insucesso,
haja vista que a multiplicagdo de contratagdes, cada qual pactuada por prazo mais curto e com
contratados diversos, elevaria a iminéncia de fracasso; o 06nus da renovagdo constante de
procedimentos, pela necessidade de realizacgdo de certames permanentemente em decorréncia de
eventual contratacdo firmada por um periodo abreviado, o que acabaria por multiplicar-se os
custos e as despesas administrativas; e os ganhos de escala econdmica, uma vez que a contracdo
por prazo mais longo propicia previsivel reducdo de dispéndios em vista da ampliagdo do prazo
de execucdo do contrato, por um Unico e mesmo contratado. Entende-se, portanto, que a extenséo
do prazo de vigéncia do contrato permite, usualmente, a reducdo dos custos do contratado, o que
se refletird em precos mais vantajosos para a Administracéo.

17.3.Nesse mesmo diapasdo, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44, da Lei 14.133/21,
quando houver, observados os aspectos da demanda requerida, e apds considerados os custos e os
beneficios de cada opg¢do prevista no referido diploma legal, indica-se como a alternativa mais
vantajosa para a Administracdo, a contratacdo do objeto detalhado no presente instrumento, da
forma como se apresenta.



18.0.DA DESCRIGCAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

18.1.Conforme os elementos apresentados, a solucdo é: Constitui objeto a contratacdo de empresa
especializada na Locacgdo da Licenga de uso do software de Gestdo Educacional contemplando os
médulos administrativo, secretaria e diretoria escolar, coordenacdo pedagdbdgica, Portal do
professor, portal do Aluno, Portal do Pai/responsével, Portal do Conselho tutelar com principais
funcionalidades que contemplam Inscricdo online(matricula online), migracdo automatica e
validada do EDUCACENSO, Boletim online transferéncias online, controle de evasdo escolar,
gerenciamento da infraestrutura das escolas, geolocalizacdo, desempenho estatisticos e controle
dos programas sociais, sistemas funcionando on-line em tempo real dos eventos ocorridos, para
Rede Municipal de S&o Sebastido de Lagoa de Roga- PB. Entende-se que o servigco podera ser
realizado por execucdo indireta.

19.0.DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

19.1.A Administracdo almeja com a contratagdo da pretensa solucdo, em termos de economicidade,
eficédcia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:
19.2.Em termos de economicidade, a efetivacdo da melhor contratacdo vidvel, especialmente quanto
ao melhor custo beneficio, relativamente a: Contratacdo de empresa especializada para locacgédo
de licenca de software de gestédo escolar. Destinado ao atendimento da Rede Municipal de Sé&o
Sebastido de Lagoa de Rocga - PB.

19.3.Com relagdo a eficédcia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administracdo, inerentes aos correspondentes servigos
prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacgéo
regular de tais servicos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis.

19.4.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
contratacdo em comento, da forma como se apresenta - consideradas as especificag¢des, prazos,
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por
parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagdes e compromissos assumidos,
pois, desse modo, ndo haverd a necessidade de extincdo contratual ou outras sancdes em
decorréncia de inexecugdo do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez
de envidar esforcos para a realizacgdo de novo certame destinado a contratacdo do mesmo objeto,
destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins da
Administracéo.

19.5.Entende-se que a correta execucdo do objeto da contratacdo em tela, cuja regularidade sera
fiscalizada pela Administracdo, ndo atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, né&o
acarretard impactos ambientais negativos.

20.0.DA ANALISE DE RISCO

20.1.Ndo foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratacdo semelhante,
tais como: a inexecucdo total ou parcial do ajuste pactuado; o ndo cumprimento de obrigacdes,
especificacdes, projetos e prazos; bem como a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior.

20.2.Entende-se que as acdes, de iniciativa da Administracdo, necessarias para reduzir a
ocorréncia dos riscos identificados, j& estédo previstas nos normativos aos quais a contratacéao
do presente servico deverd estar devidamente fundamentada, representadas pelas sangdes
administrativas a serem definidas, observando-se os aspectos e caracteristicas do seu objeto.

21. DOS REQUISITOS TECNICOS DO SISTEMA

21.1. O sistema deverd ser desenvolvido em arquitetura web, com acesso por meio de navegadores
de internet atualizados, sem necessidade de instalacdo local.
21.2. Devera possuir base de dados centralizada, com controle de integridade, consisténcia e
rastreabilidade das informacodes.
21.3. O sistema deverd permitir:

® cadastro ilimitado de usuéarios;

e controle de acesso por perfil e nivel de permisséo;

® registro de logs de acesso e operacgdes realizadas;

® exportagdo de relatdérios em formatos PDF e Excel;

® integracdo com sistemas externos, quando necessario.
21.4. A solugédo deverd possuir disponibilidade minima de 99% (noventa e nove por cento) mensal.
21.5. O sistema deverd ser compativel com dispositivos mbéveis (smartphones e tablets), garantindo
responsividade.

22. DO SUPORTE TECNICO (SLA)

22.1. A contratada deverd disponibilizar suporte técnico durante toda a vigéncia do contrato,
em hordrio comercial, no minimo de segunda a sexta-feira.
22.2. O atendimento deverd ocorrer por, no minimo, os seguintes canais:

(] telefone;



o e-mail;
[ sistema de chamados (help desk).
22.3. Os prazos de atendimento deverdo observar:
® até 4 horas para resposta inicial;
® até 24 horas para solucdo de problemas criticos;

® até 72 horas para solucdo de problemas ndo criticos.

22. A contratada deverd manter registro dos atendimentos realizados.

[

23. DA SEGURANCA DA INFORMACAO E LGPD

23.1. A contratada deverd observar integralmente a Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD (Lei
n° 13.709/2018).
23.2. Deveréd garantir:

e confidencialidade dos dados educacionais;
° protecdo contra acessos ndo autorizados;
® criptografia de dados sensiveis;

® backups automdticos e seguros.
23.3. Os dados pertencem exclusivamente ao Municipio, sendo vedada sua utilizacdo para quaisquer
outros fins.

23.4. Ao término do contrato, a contratada deverd disponibilizar cédpia integral dos dados em
formato acessivel.

24. DA IMPLANTAGAO DO SISTEMA

24.1. O prazo maximo para implantacdo completa do sistema serd de até 30 (trinta) dias apds a
assinatura do contrato.
24.2. A implantacdo compreenderéa:

® instalacdo e disponibilizacdo do sistema;
® parametrizacdo conforme a realidade do municipio;
(] importacdo/migracdo de dados, quando houver;

e validacdo das informacdes.
24.3. A contratada deverd garantir acompanhamento técnico durante todo o processo de implantacédo.

25. DO TREINAMENTO DOS USUARIOS

25.1. A contratada deverd realizar treinamento para os usuarios do sistema.
25.2. O treinamento deverad abranger:

(] servidores da Secretaria de Educacéo;
® gestores escolares;
® cquipe administrativa;

e professores, quando necesséario.
25.3. O treinamento podera ser presencial ou remoto, devendo garantir a plena utilizacdo do
sistema.
25.4. A contratada deverd disponibilizar:

® material didatico;
® manuais de uso;

e videos explicativos, quando disponiveis.

S&o Sebastido de Lagoa de Roga - PB, 12 de Marco

DORIEDSON FARIAS COURA
Secretario de Educacgéo
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ANEXO 01 AO TERMO DE REFERENCIA - PROPOSTA

PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026

PROPOSTA

REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA - PB.

OBJETO: Constitui objeto a contratacdo de empresa especializada na Locacdo da Licencga de uso do
software de Gestdo Educacional contemplando os médulos administrativo, secretaria e diretoria
escolar, coordenacdo pedagdgica, Portal do professor, portal do Aluno, Portal do Pai/responséavel,
Portal do Conselho tutelar com ©principais funcionalidades que contemplam Inscricgédo
online (matricula online), migracdo automdtica e validada do EDUCACENSO, Boletim online
transferéncias online, controle de evasdo escolar, gerenciamento da infraestrutura das escolas,
geolocalizacdo, desempenho estatisticos e controle dos programas sociais, sistemas funcionando
on-line em tempo real dos eventos ocorridos, para Rede Municipal de S&o Sebastido de Lagoa de
Roca-PB.

PROPONENTE :
CNPJ:

Prezados Senhores,
Nos termos da licitacdo em epigrafe, apresentamos proposta conforme abaixo:

cODIGO DISCRIMINACAO UNIDADE @ QUANTIDADE PRECO UNIT. PRECO TOTAL
1 Contratacdo de empresa especializada na Locagdo da MES 12

Licenca de uso do software de Gestdo Educacional

contemplando os médulos administrativo, secretaria

e diretoria escolar, coordenacgdo pedagbdbgica, Portal

do professor, portal do Aluno, Portal do

Pai/responséavel, Portal do Conselho tutelar com

principais funcionalidades que contemplam Inscrigéo

online (matricula online), migracdo automdtica e

validada do EDUCACENSO, Boletim online

transferéncias online, controle de evasdo escolar,

gerenciamento da infraestrutura das escolas,

geolocalizacdo, desempenho estatisticos e controle

dos programas sociais, sistemas funcionando on-line

em tempo real dos eventos ocorridos, para Rede

Municipal de S&o Sebastido de Lagoa de Roga- PB.

Pliblico-alvo Quantidades
Alunos da educacdo infantil 359
Alunos dos Anos Iniciais 683
Alunos dos Anos Finais 389
Alunos do Ensino de Jovens e Adultos -EJA 74
Alunos Educacgdo Especial 107
Professores da Rede 83
Demais profissionais da Educacéao 95
Total de Beneficiado 1.790

No quadro a seguir, detalhamos a relacdo das escolas municipais a serem atendidas:

COD Escola Endereco
1 EMEIEF Francisco Bezerra de Melo Sitio Geraldo, S/N Zona Rural.
2 EMEIEF Antdnio Sebastiao de Oliveira Sitio Caracol, S/N Zona Rural.
3 |EMEIEF Jose Donato de Araujo Sitio Santarém, Zona Rural.
4 |EMEIEF Monsenhor Jose Borges de Carvalho Sitio Camuca, 000 Zona Rural. Zona Rural.
5 EMEIEF Pedro Da Costa Bezerra Faustino Moura, S/N Bela Vista.




6 EMEIEF S&o Tome Sitio S&o Tome, SN Em Frente ao Bianao.
7 EMEIEF Joca Torres Sitio Riacho Fundo, Zona Rural.

8 EMEIEF Joao Batista Mendes Sitio Canta Galo, S/N Zona Rural.

9 |EMEIEF Joao domingos Batista Sitio Cassunga, Sn

10 |EMEIEF Joaquim Venancio de Araujo Sitio Caracol, S/N Zona Rural.

11 |EMEIEF Jose Rodrigues Coura Sitio Camuca, Sn

12 |EMEIEF Matias Donato de Maria Sitio Tabuleiro,

13 |EMEIEF Pedro Tavares Sitio Imbe, S/N

14 |EMEIEF Santo Antdnio de Padua Sitio Manguape, Sn Zona Rural.

15 |EMEIEF dona Yaya Tavares Sitio Geraldo, Zona Rural.

16 |EMEF Antdénio Pedro dos Santos Rua Jose Rodrigues Coura, 09 Centro.
17 |EMEF Juvino Sobreira de Carvalho Rua Jose Candido Coelho, 53 Centro.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - RS$

PRAZO

DE EXECUCAO:

CONDICOES DE PAGAMENTO:
VALIDADE DESTA PROPOSTA:

Dados

Banco:
Conta:

Local

bancdrios do proponente para fins de pagamento:

e Data.

NOME/CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a proposta deverad ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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ANEXO II - PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026

MODELO DE DECLARACAO - de ndo empregar menor

REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA - PB.

PROPONENTE
CNPJ

1.0 - DECLARAGCAO de nido empregar menor.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso e nem menor de dezessels anos, em qualgquer
trabalho, podendo existir menor, a partir de quatorze anos, na condig¢do de aprendiz na forma da
legislagdo vigente; em acatamento as disposicdes do Art. 7°, Inciso XXXIII, da Constituicéo
Federal, acrescido pela Lei Federal n® 9.854, de 27 de outubro de 1999.

Local e Data.

NOME/CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a declaracdo deverd ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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ANEXO III - PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026

MODELO DE DECLARACAO - que a proposta compreende a integralidade dos custos
REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA - PB.

PROPONENTE
CNPJ

1.0 - DECLARAGAO que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que sua proposta econdmica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Local e Data.

NOME /CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a declaracdo deverd ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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ANEXO IV - PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026
MINUTA DO CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00022/2026

CONTRATO N°: ..../...

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCAE ......... , PARA EXECUGCAO DE SERVICO CONFORME
DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido de Lagoa
de Roga - Rua Jose Rodrigues Coura, 53 - Centro - S&o Sebastido de Lagoa de Roga - PB, CNPJ n°
08.742.439/0001-00, neste ato representada pelo Prefeito Pedro Junior Quaresma de Araujo,
Brasileiro, Casado, Agricultor, residente e domiciliado na Sitio Caracol, S/N - Zona Rural -
S&do Sebastido de Lagoa de Rogca - PB, CPF n° 035.215.094-78, Carteira de Identidade n® 2.462.793
SSP/PB, doravante simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado ......... e e T -

......... - ..., CNPJ n°® ........., neste ato representado por .... residente e domiciliado na
e e e e e e e - ..., CPF n° ......... , Carteira de
Identidade n® ...., doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar

o presente contrato, o qual se regerd pelas clausulas e condic¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da licitacdo modalidade Pregdo Eletrénico n° 00006/2026, processada nos
termos da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n°® 123, de 14 de
Dezembro de 2006; Instrucdo Normativa n® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro de 2022; e legislacéo
pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas, as quais os contratantes
estdo sujeitos como também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada ..., tem por objeto: Constitui objeto a
contratacdo de empresa especializada na Locacdo da Licenca de uso do software de Gestéo
Educacional contemplando os médulos administrativo, secretaria e diretoria escolar, coordenagédo
pedagbégica, Portal do professor, portal do Aluno, Portal do Pai/responséavel, Portal do Conselho
tutelar com principais funcionalidades que contemplam Inscrigdo online(matricula online),
migracdo automatica e validada do EDUCACENSO, Boletim online transferéncias online, controle de
evasdo escolar, gerenciamento da infraestrutura das escolas, geolocalizagdo, desempenho
estatisticos e controle dos programas sociais, sistemas funcionando on-line em tempo real dos
eventos ocorridos, para Rede Municipal de S&o Sebastido de Lagoa de Roga PB.

O servigo deverd ser executado rigorosamente de acordo com as condig¢cdes expressas neste
instrumento, ©proposta apresentada, especificag¢bes técnicas correspondentes, processo de
licitacdo modalidade Pregdo Eletrdénico n° 00006/2026 e instrucdes do Contratante, documentos
esses que ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independente de transcricgéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRECOS:
O valor total deste contrato, a base do preco proposto, é de R$ ... (...).

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO AMPIO - REPACTUACAO:

Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro, apds
o interregno de um ano.

Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitacdo do Contratado, acompanhada de
demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formacdo de precos, ou do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa gque fundamenta a
repactuacdo, o0s precos serdo repactuados apds o interregno de um ano, com data vinculada: a da
apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado; e ao acordo, a convengdo coletiva
ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de md&o de obra.

O Contratante n&o se vinculard as disposig¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos n&o previstos



em lei, como valores ou indices obrigatdérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

E vedado ao Contratante vincular-se as disposicdes previstas nos acordos, convencgdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigag¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica.

A repactuagdo deverd observar o interregno minimo de um ano, contado da data da apresentacédo da
proposta ou da data da Gltima repactuacdao.

A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necesséarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servicos.

Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo processada com
data vinculada ao acordo, a convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja
vinculada, para os custos de mé&o de obra, poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratacéo.

O registro da variacdo do valor contratual para fazer face a repactuacdo de precos poderd ser
realizado por simples apostila.

O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precgos, quando for o caso, serd de até um més,
contado da data do fornecimento de toda a documentacdo prevista no § 6, do Art. 135, da Lei
14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo, constante do orcamento vigente:
Recursos ndo Vinculados de Impostos:

2050.12.361.1006.2071 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE EDUCACAO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

2050.12.365.5000.5012 MANUT. DAS ATIV. DA EDU. INFANTIL FUNDEB 30% PRIMEIRA INFANCIA
2050.12.361.2002.2016 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL MDE

2050.12.361.2002.2057 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL OUTROS RECURSOS
2050.12.361.2002.2098 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 30%

FONTES: 500/550/542/540

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento serd efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos
adotados pelo Contratante, bem como as disposicdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execucdo e de conclusdo do objeto ora contratado, que
admitem prorrogacdo nas condig¢des e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, estdo abaixo indicados
e serdo considerados da assinatura do Contrato:

a - Inicio: Imediato;

b - Conclusédo: 12 (doze) meses.

A vigéncia do presente contrato serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de sua
assinatura; podendo ser prorrogada, nas hipdéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei
14.133/21, especialmente as disposicdes do Art. 107, por tratar-se esta contratacdo, de servico
continuo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
a - Efetuar o pagamento relativo a execucgdo do servico efetivamente realizado, de acordo com as
respectivas cldusulas do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos os meios necessdrios para a fiel execucdo do servicgo
contratado;
c - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do

servico, exercendo a mails ampla e completa fiscalizacdo, o gque ndo exime o Contratado de suas
responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribui¢des de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme
requisitos estabelecidos na norma vigente, ou pelos respectivos substitutos, especialmente para
coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo e acompanhar e fiscalizar a sua execucgéao,
respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio da fiscalizacéo
com informag¢des pertinentes a essa atribuigcdo. Nesse sentido foram designados: ...;

e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposic¢des dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

a - Executar devidamente o servico descrito na clausula correspondente do presente contrato,
dentro dos melhores pardmetros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada
ao objeto contratual, com observadncia aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos os dnus e obrigag¢des concernentes a legislacdo fiscal, civil,
tributédria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execugdo do objeto contratado;

c - Manter preposto capacitado e iddéneo, aceito pelo Contratante, quando da execugdo do contrato,
que o represente integralmente em todos os seus atos;

d - Permitir e facilitar a fiscalizacdo do Contratante devendo prestar os informes e
esclarecimentos solicitados;



e - Serd responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

f - N&o ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento, sem
o conhecimento e a devida autorizacdo expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no respectivo processo licitatédrio,
apresentando ao Contratante os documentos necessdrios, sempre que solicitado;

h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, ao longo de toda a execucdo do contrato, e sempre que solicitado pelo
Contratante, deverd comprovar o cumprimento dessa reserva de cargos, com a indicagdo dos
empregados que preencherem as referidas vagas;

i - Apresentar, quando solicitado pelo Contratante, sob pena da mesma multa aplicada pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecugdo total da contratacdo, comprovacgdo do
cumprimento das obrigacgdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico em relacédo
aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do presente contrato, na forma estabelecida
no Art. 50, da Lei 14.133/21;

j - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposic¢des dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E EXTINCAO:

Este contrato poderd ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante
ou por acordo entre as partes, nos casos e condig¢des previstas nos Arts. 124 a 136 e sua
extingdo, formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, ocorrerd nas hipbéteses e disposic¢des dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alterac¢des unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21,
o Contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, acréscimos ou supressdes
que se fizerem nos servigos, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo diploma
legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressdo poderad exceder o
limite estabelecido, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratacdo e observadas as condicdes de adimplemento das obrigacdes
pactuadas, os procedimentos e condig¢des para receber o seu objeto pelo Contratante obedeceréo,
conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisdério, se dara
pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze)
dias da comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo,
serd emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observacdo ou vistoria,
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

O licitante ou o Contratado serd responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no
prazo legal do interessado, pelas infrag¢des previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e seréo
aplicadas, na forma, condic¢des, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sangdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato, gquando ndo se justificar
a imposigdo de penalidade mais grave; b - multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da
contratacdo; ¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das
infracdes administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar e contatar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sanc¢cdo, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, gquando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e - declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsdvel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancédo referida no § 4°
do referido Art. 156; f - aplicacgdo cumulada de outras sancdes previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizag¢do devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apds a comunicacéo
ao Contratado, serd automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a dque o
Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratdérios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado
ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, serd admitida a compensacdo financeira,
devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento
da parcela. Os encargos moratdrios devidos em razdo do atraso no pagamento serdo calculados com
utilizacdo da seguinte férmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos moratdédrios; N = nlmero de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a
ser paga; e I = indice de compensacdo financeira, assim apurado: I = (TX + 100) + 365, sendo TX



= percentual do IPCA-IBGE acumulado nos uUltimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice
adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipdtese do referido indice estabelecido para
a compensacdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
serd adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD:

a - As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que é a
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razdo deste contrato, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

b - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

c - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipdteses
permitidas em Lei.

d - Constituil atribuigdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o caso,
sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante deverd ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante

justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado eliminé-los,
com excegdo das hipdteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execugdo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados, conforme Art. 37, da
Lei 13.709/18, com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuals omissdes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a reutilizacdo desses
dados pelo Contratante nas hipdteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato estd sujeito a alteracdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados, por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de

Esperanca/pb.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

S&8o Sebastido de Lagoa de Roca - PB, ... de ....iiiieeee... de .....

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

PELO CONTRATADO




ESTADO DA PARAIBA
j: 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA
1 SETOR DE CONTRATACAO

L

B
ﬁLﬁ.-_-_“ju?

ANEXO V - PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026

MODELOS DE DECLARACOES - cumprimento de requisitos normativos

REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA - PB.

PROPONENTE
CNPJ

1.0 - DECLARAGCAO de ciéncia dos termos do Edital.
O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que estd ciente e concorda com as
condicdes contidas no Edital e seus anexos.

2.0 - DECLARAGAO de inexistir fato impeditivo.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que inexiste até a presente data
fato impeditivo no que diz respeito a habilitacdo/participag¢do na presente licitagdo, estando
ciente da obrigatoriedade de informar ocorréncias posteriores.

3.0 - DECLARAGCAO de ndo possuir no quadro societario servidor da ativa do érgio.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que ndo possuili em seu quadro
societadrio e de funciondrios, qualquer servidor efetivo ou comissionado ou empregado da
Prefeitura Municipal de S&o Sebastido de Lagoa de Roga, como também em nenhum outro 6érgdo ou
entidade a ela vinculada, exercendo fungdes técnicas, gerenciais, comerciais, administrativas
ou societdarias.

4.0 - DECLARAGCAO de ndo utilizar trabalho degradante ou forcado.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que n&o possui em sua cadeia
produtiva, nos termos do Art. 1°, Incisos III e IV, e do Art. 5°, Inciso III, da Constituigéo
Federal, empregados executando trabalho degradante ou forcado.

5.0 - DECLARAGCAO de cumprimento da reserva de cargo para deficiente e de acessibilidade.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que estd ciente do cumprimento da
reserva de cargo prevista na norma vigente, consoante Art. 93, da Lei Federal n°® 8.213, de 24
de julho de 1991, para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que,
se aplicado ao numero de funciondrio da empresa, atende as regras de acessibilidade previstas.

6.0 - DECLARAGCAO de observancia do limite de contratacdo com a Administracdo Publica.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que, na condicdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte, no presente ano-calenddrio, ainda n&o celebrou contratos com a
Administracdo Piblica cujos valores somados extrapolem a receita bruta madxima admitida para fins
de enquadramento como EPP, nos termos do Art. 4°, §§ 2° e 3°, da Lei 14.133/21.

Local e Data.

NOME /ASSINATURA/CARGO
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a declaracdo deverad ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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ANEXO VI - PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP [Publicidade: divulgacdo conjunta com o edital]

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

01. INTRODUGAO

A universalizacdo da Educacdo ndo é mais o foco das Redes Educacionais, pois ela vem sendo
alcancada gradativamente. Com isso, somente a oferta de Ensino Bésico a populagdo se torna
insuficiente, j& que os Educandos saem da escola com niveis baixos de aprendizagem (fonte IDEB
2023). O Indice Nacional do Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB) é o pardmetro utilizado
pelo Governo Federal para medir a qualidade de ensino das Escolas Publicas de todo o Brasil.
Ele é dividido pelos ciclos de ensino da Educacdo Basica, a saber:

- Anos Iniciails (relativo ao Ensino Fundamental I - 1° ao 5° ano);
- Anos Finais (relativo ao Ensino Fundamental II - 6° ao 9° ano).

De acordo com os dados atuais, observamos a média do IDEB no Brasil, na Paraiba e em nossa Rede
Municipal de Ensino:

IDEB 2023 Brasil Paraiba Sdo Sebastido de Lagoa de Roga
Anos Iniciais 5,8 5,3 5,3
Anos Finais 4,6 4,2 4,4

As informacdes acima, referem-se a dados do Gltimo IDEB divulgado pelo MEC, nele podemos perceber
que obtivemos respectivamente as notas 5,3 nos anos Iniciais e 4,4 nos anos Finais. A escala do
IDEB é de 0 a 10 e, embora estejamos avancando dentro dos indices gerais, a intencdo é buscar
atingir indices qualitativos cada vez melhores.

A Secretaria Municipal de Educacgdo de Sdo Sebastido de Lagoa de Roca, ao longo dos anos, vem
fazendo importantes investimentos e avancos no que tange ao desenvolvimento da sua rede municipal
de ensino. Os dados apontam de maneira clara que contar com uma equipe multidisciplinar, assim
como com a expertise de uma empresa especializada no ambito da educagdo nos traz respostas
importantes, eficazes e efetivas sobre demandas e deficiéncias na rotina do fazer pedagdgico.

Entendemos que a qualidade do ensino, ou da educacdo conceitualmente, precisa ser mais clara na
dimensdo gerencial, pois é através dela que as decisdes e o0s processos se materializam. Ao
analisarmos o funcionamento das escolas municipais em nossa Redes de Ensino, encontraremos
evidéncias claras que a gestdo é uma parte decisiva da eficiéncia escolar, no entanto,
infelizmente para os profissionais da area de educagdo, de uma maneira geral, realizar a gestéao,
articulando o planejamento, a execucgdo e 0O seu monitoramento, é muito dificultoso. Via de regra,
estes resultados somente s&o mensurados ao final do ano letivo, quando n&o ha mais possibilidades
de realizar intervengdes e agdes pedagdgicas.

Em face dessa dificuldade, surgiu a necessidade de disponibilizamos um software educacional de
gestdo escolar direcionados as escolas municipais, para o qual pretendemos fazer a presente
contratacédo, garantindo a adogdo de posturas gerenciais eficazes e modernas, promovendo mudanc¢as
inovadoras e criativas que possam ser implantadas na educacdo municipal.

02. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

Diante dessa realidade, a qualidade do ensino e a educacdo integral s&o o foco da Administracéo
Municipal, que através da Secretaria Municipal de Educac¢do vém buscando novas abordagens para a
gestdo educacional. Nesse sentido, a implementacdo de um Sistema de Informacdo integrado para a
gestdo escolar simplificard a gestdo escolar das escolas municipais da Rede Municipal de Ensino.

Nesse sentido, a necessidade da contratacdo de uma prestacdo de servigcos que disponibilize um
software de gestdo escolar direcionados as escolas municipais certamente conseguira aprimorar a



gestdo educacional, assim como, possibilitar a adogdo de solucgdes integradas e padronizadas,
por meio de ferramentas alinhadas as demandas legais e tecnoldgicas. Dessa forma, a busca por
uma solugdo que atenda a esses requisitos emerge da necessidade de aprimorar os processos de
gestdo, fornecendo servigos automatizados e eletrdnicos para as necessidades escolares, a fim
de alcancar os objetivos estratégicos da Secretaria de Educacéo.

O Software de Gestdo Educacional deverd ser dindmico e adaptativo aos diversos cendrios locais
e globais, além de permitir aos professores e gestores escolares, através de ambiente web:
cadastrar os alunos, cadastrar outros professores, eventos, notificacgdes, e comunicados, seguindo
o padrédo de dados amplamente reconhecido de gestédo escolar, assim como, possibilitar aos gestores
acompanhar a producdo individual, obter relatdrios estatisticos, exportar os dados visualizar
dados gerais dos cadastros e participacdo dos alunos e responsaveis; permitir aos alunos e
responsaveis, através de ambiente mobile e web: acessar calendarios, eventos, notificacdes,
comunicados, solicitagdes e atividades escolares de forma a auxiliar o acompanhamento escolar e
pedagbégico dos alunos. Sistema de Seguranca através aplicacdo direcionada e para uso dos usuédrios
das escolas integrados aos 6rgdos de seguranca e saude interacdo em tempo real dos eventos
ocorridos.

e PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

O municipio ainda ndo possui Plano de Contratacdo Anual.

e REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Para a execucdo das agdes que possibilitem a aquisicdo de um software de gestdo escolar
direcionados as escolas municipais do municipio de S&o Sebastido de Lagoa de Roga - PB, alguns
requisitos devem ser priorizados como instalacdo, configuracdo, personalizacdo, suporte técnico,
treinamento e manutencdo, bem como atendidas outras ferramentas essenciais, tais como:

e Cadastrar estudantes de maneira Unica e abrangente, assim como conservar um histdrico
completo, mesmo nas situag¢des onde multiplas escolas municipais se encontrem interligadas;

. Facilitar a obtengdo automédtica das coordenadas geograficas do aluno a partir das
informacdes presentes em seu endereco;

e Associar documentos e imagens ao cadastro individual de alunos;

e Configurar distintos tipos de avaliacdo, adaptados as especificidades de cada unidade
escolar;

. Possibilidade de criar documentos personalizados para estudantes e professores, tais como
declaragdes, atestados, comprovantes, entre outros;

° Efetuar cadastro de salas de aula, contendo informacdes de localizacdo e dimensdes;

e TLancamento das disciplinas padrdo por turma, detalhando a carga hordria anual e os dias
letivos;

e Registrar dias e periodos ndo letivos;

e Registrar as aulas semanails por turma e ano, empregando alertas quando houver tentativas
de insercdo de aulas conflitantes para um mesmo professor no mesmo hordrio, garantindo,
assim, a dinémica e a coeréncia do planejamento;

. Supervisionar integralmente as matriculas, desde a inscrigdo até o término do ano letivo
ou a possibilidade de evasdo. O sistema deverd ser héabil ainda em monitorar os motivos
de evasdo, seja desisténcia, transferéncia ou outros;

° Gerenciar de maneira completa faltas e notas, demonstrando uma configurabilidade flexivel
para diferentes sistemas de avaliacdo e notas (conceitos), automaticamente calculando a
média final e a condigdo do aluno (aprovado ou reprovado) ;

e Viabilizar, de modo simples e pratico, a insercédo de faltas, notas, ocorréncias, contetdo
lecionado e planejado por competéncia e/ou ano, entre outras funcionalidades. Isso
ocorrerd através da gestdo da turma, abrangendo dados sobre os estudantes, disciplinas e
hordrios. O sistema deverd notificar prontamente o usudrio se houver tentativa de
inserir informagdes conflitantes para um mesmo professor no mesmo hordrio, zelando pela
dinamicidade e integridade dos horéarios;

e Monitoramento de vagas por turma e ano;

e FEmissdo de requerimentos para professores e alunos;

e Automagdo de apuragdo final e renovagdo de matriculas por turma, visando o prdéximo ano
letivo;

° Geracgdo de relatdrios customizdveis de estudantes por turma;

e FEmissdo de relatdérios mensais, bimestrais e anuais de faltas por turma, com possibilidade
de customizacdo;

e FElaboracdo de relatdérios de percentual de faltas e frequéncia, ajustaveis conforme
demandas especificas;

e Geracdo de relatdérios de pontuagdo por professor;

o Emissdo de situagdo do aluno e ficha de avaliacdo personalizéiveis;

e Criacdo de boletins tanto individuais quanto por turma, passiveis de personalizacédo;
Emissdo de atas bimestrais, com cardter adaptéavel;

. Producdo de histéricos de conclusdo e transferéncia, moldaveis segundo requisitos
especificos;



Fusdo de registros duplicados de alunos e professores; Implementacdo de uma ferramenta
web para que professores possam inserir notas, faltas, ocorréncias, contetdo lecionado,
planejamento de aula, entre outros, proporcionando também o acesso online a materiais.
Além disso, o sistema deverd permitir que estudantes possam consultar informacdes e fazer
o download de materiais.

A plataforma também deverd permitir a emissdo de Didrio de Classe, Relatdérios de Alunos
por Turma, Notas por Turma, Frequéncia por Turma e Contetdo por Turma (todos
customizaveis) ;

Incorporacgédo de diversos relatdérios gerenciais e estatisticos, com opg¢des de visualizacéo,
impressédo e exportacdo para formatos como DOC e PDF;

Implantacdo de um controle de usudrios abrangente, concedendo permissdes conforme as
funcdes e unidades de ensino;

Lancamento de Contetdo Ministrado por dia e por disciplina;

Elaboracdo de Planos de Aula para cada disciplina; Execucdo da Sondagem de Avaliacéao
Diagndéstica das Hipdteses de Escrita dos alunos, aplicando identificacdes cromaticas para
diferenciar cada tipo de hipdbtese.

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Considerando a natureza do objeto, estimamos que a disponibilizacdo de software de gestédo escolar
direcionados as escolas municipais do municipio de Sdao Sebastido de Lagoa de Roca - PB, atendam

a 17

(dezessete) escolas e beneficie a aproximadamente 178 (cento e setenta e oito) profissionais

em educacdo e 1.612 (um mil, seiscentos e doze) alunos.

Publico-alvo Quantidades

Alunos da educacdo infantil 359
Alunos dos Anos Iniciais 683
Alunos dos Anos Finais 389
Alunos do Ensino de Jovens e Adultos - 74

EJA

Alunos Educacgdo Especial 107
Professores da Rede 83
Demais profissionais da Educacéao 95
Total de Beneficiado 1.790

No quadro a seguir, detalhamos a relacdo das escolas municipais a serem atendidas:

oD Escola Enderecgo

1 EMEIEF Francisco Bezerra de Melo Sitio Geraldo, S/N Zona Rural.

2 EMEIEF Antdénio Sebastiao de Oliveira Sitio Caracol, S/N Zona Rural.

3 EMEIEF Jose Donato de Araujo Sitio Santarém, Zona Rural.

4 |EMEIEF Monsenhor Jose Borges de Carvalho Sitio Camuca, 000 Zona Rural. Zona Rural.
5 EMEIEF Pedro Da Costa Bezerra Faustino Moura, S/N Bela Vista.

6 EMEIEF S&o Tome Sitio S&o Tome, SN Em Frente ao Bianao.
7 EMEIEF Joca Torres Sitio Riacho Fundo, Zona Rural.

8 EMEIEF Joao Batista Mendes Sitio Canta Galo, S/N Zona Rural.

9 |EMEIEF Joao domingos Batista Sitio Cassunga, Sn

10 |EMEIEF Joaquim Venancio de Araujo Sitio Caracol, S/N Zona Rural.

11 |EMEIEF Jose Rodrigues Coura Sitio Camuca, Sn

12 |EMEIEF Matias Donato de Maria Sitio Tabuleiro,

13 |EMEIEF Pedro Tavares Sitio Imbe, S/N

14 |EMEIEF Santo Anténio de Padua Sitio Manguape, Sn Zona Rural.

15 |EMEIEF dona Yaya Tavares Sitio Geraldo, Zona Rural.

16 |EMEF Antdénio Pedro dos Santos Rua Jose Rodrigues Coura, 09 Centro.

17 |EMEF Juvino Sobreira de Carvalho Rua Jose Candido Coelho, 53 Centro.

LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando as condig¢des que tornam vidvel para o municipio de Sdo Sebastido de Lagoa de Roca
- PB a contratacdo de servicos de fornecimento e disponibilizacdo de software de gestdo escolar




direcionados as escolas municipais do municipio de Sdo Sebastido de Lagoa de Roca - PB, podemos
destacar as seguintes razdes pelas quais torna-se viadvel a opgdo pela contratacdo de uma
instituicdo devidamente habilitada para essa funcdo:

e Aprimoramento do controle discente.
O propdésito primordial reside na otimizacgdo da gestdo escolar, por meio da automacdo e agilizacgéo
do registro e atualizacdo da base de estudantes, bem como na estruturacdo de turmas, documentacdo
escolar e compilacdo de relatdrios estatisticos.

e Facilitacdo do acompanhamento do progresso do aluno.
Viabilizar a informatizacdo de informag¢des concernentes ao progresso continuo do discente ao
longo do ano letivo. Tal procedimento permitird que os pails e responsaveis acompanhem e analisem
de maneira acessivel e conveniente os desempenhos académicos, incluindo notas, faltas e outras
informag¢des pertinentes a trajetdria escolar.

° Implementacdo de ferramentas de suporte a supervisdo e gestdo educacional.
Introduzir recursos que auxiliem na supervisdo e administracdo educacional, a fim de fortalecer
as atividades correlatas a dindmica cotidiana escolar.

e Ampliacdo da credibilidade na resolucdo de questdes relacionadas ao acesso ao sistema
de ensino e a populacdo escolar.
Incrementar a confianca na resolugdo de questdes diretamente relacionadas ao Sistema de Ensino
e a comunidade, alinhando as ag¢des administrativas e as expectativas do publico envolvido.

e A viabilizacédo do compartilhamento eficiente de informacgdes.
Promover o compartilhamento eficaz de informag¢des concernentes aos alunos e as escolas
municipais, facilitando a comunicagdo entre coordenadores, palis e a Secretaria Municipal de
Educacéo.

e A reducdo de custos e otimizacdo de tempo em processos de alto envolvimento.
Minimizar despesas e a ineficiéncia de tempo inerentes a processos que demandam alta interacéo
entre seus participantes, otimizando assim a operacdo global do sistema.

e Efetuar coleta de dados de maneira eficaz e &agil.
Realizar o levantamento de dados de forma eficaz e &gil, mitigando erros de interpretacdo e
falhas comunicativas que possam comprometer a precisdo e o entendimento dos dados coletados.

Diante disso, sugere-se a realizacdo de licitacdo, na modalidade pregdo eletrdnico, mediante o
regime juridico da Lei Federal n° 14.133/2021, considerando que o objeto da aquisigdo tem padrdo
de desempenho e qualidade que pode ser objetivamente especificado em edital, requisitos referidos
no art. 29 da Lei referenciada.

e ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

EMPRESA 01
Valor Valor
Item Descrigéao Unidade QTD Unlzarl Total

Contratacdo para prestagdo de servicos de locacgdo e
uso de Licenca de solucdo de Gestdo Escolar
Inteligente com mdédulos académicos com os perfis de
secretaria escolar, diretoria escolar, portal do

01 professor, portal do coordenador/pedagogo, porta do| Servigo 12
aluno, portal do responsavel, administrador, BI - (doze)
Business Intelligence, Gestao do com meses

compartilhamento de contetdo para alunos e
professores. interacdo em tempo real dos eventos
ocorridos com hospedagem de datacenter, manutencdo
atualizacdes periddicas e suporte técnicos
presenciails e remotos.

Instalacdo do sistema de Gestdo Educacional em todas
02 as unidades escolares da Secretaria Municipal de| Servicgo 01
Educacdo, com migracgdo, conversdo e parametrizacéo (um)
de dados, capacitacdo e Treinamento de Todos os
profissionais da Educacdo e orientacdo sobre uso do
Sistema para alunos e seus responsaveis.

EMPRESA 02




01

Contratacdo para prestacdo de servicos de locacdo e
uso de Licenca de solucdo de Gestdo Escolar
Inteligente com mdédulos académicos com os perfis de
secretaria escolar, diretoria escolar, portal do
professor, portal do coordenador/pedagogo, porta do
aluno, portal do responséavel, administrador, BI -
Business Intelligence, Gestéao do com
compartilhamento de contetdo para alunos e
professores. interacdo em tempo real dos eventos
ocorridos com hospedagem de datacenter, manutencdo
atualizacdes periddicas e suporte técnicos
presenciails e remotos.

Servico

12
(doze)
meses

02

Instalacdo do sistema de Gestdo Educacional em todas
as unidades escolares da Secretaria Municipal de
Educacdo, com migracdo, conversdo e parametrizacdo
de dados, capacitagcdo e Treinamento de Todos os
profissionais da Educacdo e orientacdo sobre uso do
Sistema para alunos e seus responsaveis.

Servico

01
(um)

EMPRESA 03

01

Contratacdo para prestacdo de servicos de locacdo e
uso de Licenca de solucdo de Gestdo Escolar
Inteligente com médulos académicos com os perfis de
secretaria escolar, diretoria escolar, portal do
professor, portal do coordenador/pedagogo, porta do
aluno, portal do responsavel, administrador, BI -
Business Intelligence, Gestéao do com
compartilhamento de contetdo para alunos e
professores. interagdo em tempo real dos eventos
ocorridos com hospedagem de datacenter, manutencdo
atualizacdes periddicas e suporte técnicos
presenciais e remotos.

Servico

12
(doze)
meses

02

Instalacdo do sistema de Gestdo Educacional em todas
as unidades escolares da Secretaria Municipal de
Educacdo, com migracgdo, conversdo e parametrizacéo
de dados, capacitacdo e Treinamento de Todos os
profissionais da Educacdo e orientacdo sobre uso do
Sistema para alunos e seus responsaveis.

Servico

01
(um)

VALOR MEDIO

01

Contratacdo para prestagdo de servicos de locacgdo e
uso de Licenca de solucdo de Gestdo Escolar
Inteligente com mdédulos académicos com os perfis de
secretaria escolar, diretoria escolar, portal do
professor, portal do coordenador/pedagogo, porta do
aluno, portal do responsavel, administrador, BI -
Business Intelligence, Gestéao do com
compartilhamento de contetdo para alunos e
professores. interagdo em tempo real dos eventos
ocorridos com hospedagem de datacenter, manutencdo
atualizacdes periddicas e suporte técnicos
presenciais e remotos.

Servico

12
(doze)
meses

02

Instalacdo do sistema de Gestdo Educacional em todas
as unidades escolares da Secretaria Municipal de
Educacdo, com migracgdo, conversdo e parametrizacéo
de dados, capacitacdo e Treinamento de Todos os
profissionais da Educacdo e orientacdo sobre uso do
Sistema para alunos e seus responséaveis.

Servico

01
(um)

DESCRIGCAO DA SOLUGAO E ESPECIFICAGOES TECNICAS

Realizados os devidos levantamentos de mercado, considerando diferentes fontes, inclusive
contratacdes similares de outros entes publicos, com objetivo de identificar a existéncia de
novas metodologias, tecnologias ou 1inovagdes que
Administracdo, para coleta de contribuig¢des, tendo em vista a singularidade do objeto,

identifica-se a seguinte solucédo:

melhor atendam a necessidade desta

\

Solucgédo Nome da Solugédo Apresentagdao da Solugédo
Contratacédo de instituicédo com | Prestacéao dos servicos

Gnica expertise em atividades de | especializados, através de
suporte tecnolbégico para o | contratacgéo de instituicéo
fornecimento e | brasileira, que tenha por finalidade




disponibilizacdo de software | o fornecimento e disponibilizacdo de
de gestdo escolar e seus | software de gestdo escolar e seus

médulos, direcionados as | médulos, direcionados as escolas
escolas municipais do | municipais, em conformidade com os
municipio de S&o Sebastido de | requisitos de instalacao,
Lagoa de Roca - PB. configuracédo, personalizacgdo, suporte

técnico, treinamento e manutencéao,

conforme as especificacdes técnicas da
Secretaria Municipal de Educacéao.

ANALISE DA SOLUGCAO

Da natureza dos servicos, considerando a sua técnica e sua especialidade, ndo foram
identificadas solugdes multiplas que contemplam os requisitos para o atendimento do pleito,
procede-se a sua andlise, a fim de ratificar pela solucdo adequada:

Solugdo Unica: sugere-se a realizacdo de licitacdo, na modalidade pregdo (eletrénico), mediante
o regime juridico da Lei Federal n° 14.133/2021, considerando que o objeto da aquisicdo tem
padrdo de desempenho e qualidade que pode ser objetivamente especificado em edital, requisitos
referidos no art. 29 da Lei referenciada.

ESPECIFICACOES TECNICAS

. Caracterizagdo Tecnolbgicas: Funcionar integralmente em ambiente Web, O sistema deve
funcionar no modo on-line; Possuir ajuda on-line, com recurso de impressdo; Possuir mdédulo
para gerenciamento de acesso dos usudrios; Permitir o controle de acesso de usuédrios, com
opcdes de suspensdo do acesso; Permitir o acesso a diversos médulos utilizando o mesmo usudrio;
Permitir o cadastramento de todos os servidores da rede municipal de ensino; Possuir manual
em portugués das operacgdes dos sistemas; Possuir tutoriais em videos disponiveis na web para
acesso a qualquer momento; Fazer uso de banco de dados moderno; Ser compativel com a maioria
dos navegadores como: Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome; Possuir alimentacdo
on-line de dados; Recuperacdo de senha via e-mail; Utilizar a lingua portuguesa em toda e
qualquer comunicacdo do sistema com os usudrios; Permitir a busca por filtros facilitando
assim a localizacdo dos dados de forma répida e eficiente; Permitir a visualizacdo de todas
as unidades educacionais da Rede de Ensino organizadas; Sistema totalmente responsivo para
todos os mdédulos, como forma de facilitar o acesso através de dispositivo como tabletes e
smartphones; Possuir op¢des de menu, mensagens de adverténcia/erro e relatdérios do sistema em
portugués. Fazer uso de criptografia SSL/TLS com certificado para garantir a protegdo dos
dados. O sistema deve estar em conformidade a Lei Geral de Protecdo dos Dados (LGPD).

. Portal do Aluno: Possuir login e senha de acesso ao sistema; Alterar senha de usuarios;
Administrar foto do perfil;Administrar chamados direto no sistema; Gerenciar dados de cadastro;
Visualizar notas das avaliacdes; Gerenciar boletim; Visualizar hordrio escolar; Imprimir
rendimentos; Gerenciar histdéricos; Visualizar —calenddrio escolar; Acompanhamento de
ocorréncias; Visualizar conteudo compartilhado pelo professor; Responder atividade enviada
pelo professor com a possibilidade de anexar arquivos; Acompanhar contetdo disponibilizado
pelo professor na plataforma;

. Portal do Responsavel: Possuir login e senha de acesso ao sistema; Alterar senha de
usudrios; Cadastrar dependentes; Gerenciar inscrig¢do online; Gerenciar Matricula e Pré-
matricula; Imprimir comprovante de matricula; Imprimir solicitagdo de inscric&o; Administrar
foto do perfil; Administrar chamados direto no sistema; Gerenciar dados de cadastro; Visualizar
notas das avaliacdes; Gerenciar boletim; Visualizar hordrio escolar; Imprimir rendimentos;
Gerenciar histdéricos; Visualizar calendédrio escolar; Acompanhamento de ocorréncias;

o Portal do Professor: Alterar senha do usudrio; Inserir e editar foto perfil;Alterar
cadastro pessoal; Alternar entre instituig¢des sem a necessidade de realizar novo acesso, para
professores que lecionam em mais de uma unidade escolar; Visualizar chamados; Visualizacéo
dos seus diarios; Visualiza horario escolar do professor; Visualizar calendario escolar;
Inserir parece descritivos por aluno; Editar parece descritivos por aluno; Excluir parece
descritivos por aluno; Inserir notas por aluno; Editar notas por aluno; Calcular médias do
aluno automaticamente; Calcular desempenho do aluno; Inserir notas finais do aluno; Editar
notas finais do aluno; Inserir registro de aulas\campo de experiéncia do aluno; Apresentar
insercdo de aulas\campo de experiéncia do aluno personalizada de acordo com o horario do
professor e da turma; Editar registro de aulas\campo de experiéncia do aluno; Excluir registro
de aulas\campo de experiéncia do aluno; Inserir frequéncia do aluno; Apresentar insercdo de
frequéncia personalizada de acordo com o horadrio do professor e da turma; Editar frequéncia
do aluno; Justificar falta do aluno na frequéncia; Encerrar didrio realizando os cédlculos de
avaliacdo e registros; Alertar sobre possiveis pendencias de insercdo de avaliacdo e registros;
Bloquear funcgdes de insercdo de dado no didrio apds ser encerrado; Possibilidade de incluir
o plano anual por didrio e disciplina; Realizar o envido de material (contetudo digital) para
o aluno, organizado por turma/didrio e disciplina; Possibilidade de anexar os principais tipos
de arquivos como: pdf, doc, mp4 e etc; Possibilidade agendamento de aulas online em tempo real
com os alunos; Apresentar ao professor quais os alunos que visualizaram o material enviado
bem como os alunos que responderam; Possibilidade de edicdo e exclus&do do material enviado;
Impressdo de relatdérios da turma; Impressdo das avaliagdes (notas) dos alunos; Impressao do
diagrama completo de frequéncia da turma com todos os alunos e datas; Impressdo dos registros;

. Modulo administrador: Alterar senha do usuédrio; Inserir e editar foto perfil;Alterar
cadastro pessoal; Visualizar chamados; Gerenciamento de perfis funcéo associando varios perfis




a um sé6 usuario; Cadastrar periodo bimestral, trimestral e semestral anual; Alterar periodo
bimestral, trimestral e semestral anual; Cadastrar agendas de atividades e eventos da
secretaria e escolas; Alterar agendas de atividades e eventos da secretaria e escolas;
Cadastrar instituig¢des padrdo INEP; Alterar instituig¢des;Inativar instituic¢des; Visualizar
instituig¢des; Cadastrar redes de ensino padrdo INEP; Alterar redes de ensino; Remover redes
de ensino; Visualizar justificativas de faltas; Vincular series as escolas; Alterar vinculo
series as escolas; Vincular disciplina as escolas; Alterar vinculo disciplina as escolas;
Cadastrar feriados e pontos facultativos; Cadastrar data de fechamento do didrio do professor;
Alterar feriados e pontos facultativos; Excluir feriados e pontos facultativos; Cadastrar
professores padrdo INEP; Alterar professores; Excluir professores; Cadastrar secretarios
escolares; Alterar secretdrios escolares; Excluir secretédrios escolares; Cadastrar diretores
escolares; Alterar diretores escolares; Excluir diretores escolares; Cadastrar
supervisores\coordenadores; Alterar supervisores\coordenadores; Excluir
supervisores\coordenadores; Cadastrar merendeiras; Alterar merendeiras; Excluir merendeiras;
Cadastrar funciondrios; Alterar funciondrios; Excluir funciondrios; Gerenciamento de turmas;
Realizar a exclusdo da turma; Manter o registro das turmas excluidas; Possibilidade de reverter
a exclusdo da turma, restaurando todos os dados; Gerenciar quantidade de alunos por turma;
Gerenciar vagas das turmas; Cadastro de turma seguindo layout MEC/INEP; Criar turmas para
educacdo especial; Insercdo rédpida de alunos de turma normal a turma especial; Identificacéo
de limite de turma; Cadastro de professor tutor e apoiador na turma especial; Gerenciamento
de diadrios; Realizar a exclusdo de didrios; Manter o registro dos diarios excluidos;
Possibilidade de reverter a exclusdo de diadrios, restaurando todos os dados; Controle da
carga-horaria do didrio; Vincular professor a didrios com no minimo uma disciplina; Apresentar
observacdes do coordenador pedagdgico no didrio; Incluir observacdes da secretaria escolar
diretamente no didrio; Editar situacdo do aluno; Apresentar foto do aluno no didrio escolar;
Gerenciar notas e avaliacdes dos diadrios; Controle de notas anteriores dos alunos; Inserir
avaliacdes dos alunos vindo de outras instituig¢des de ensino fora da rede; Visualizar registro
realizados pelo professor; Apresentar movimentacdo de professores no didrio; Apresentar estado
letivo dos alunos no diario como: cursando, transferido, desistente e falecido; Alterar o
estado do aluno como: cursando, transferido, desistente e falecido; Ativar ou inativar acesso
do aluno ao sistema; Gerenciamento de professor com o cadastro de todos os dados exigidos
pelo MEC/INEP; Listar professores pelos dados principais como: Nome e CPF; Possibilitar
Vincular ou Desvincular professor de uma instituig¢do de ensino; Apresentar lista de diéarios
do professor; Lancar faltas no professor; Incluir justificativa de falta do professor; Gerar
declarag¢des personalizadas; Gerar declaragdo de matricula contendo os dados da turma de forma
editédvel; Gerar declaracdo de frequéncia preenchendo os dados da frequéncia do aluno de forma
automadtica oriundos do didrio do professor; Emitir atestado de conclusdo com a possibilidade
de edicdo do texto antes da emissdo; Personalizacdo dos responsaveis pela assinatura das
declarag¢des com a possibilidade de selecionar quem iréd assinar; Inserir de forma personaliza
a data de validade das declaracgdes emitidas;Gerenciamento dos responsédveis; Gerar o arquivo
de envio de dados para o EDUCACENSO no formato .txt seguindo o layout MEC/INEP; Gerenciar
histérico escolar; Incluir dados personalizados no histdérico escolar contemplando diversos
tipos de histéricos escolares tanto de redes publicas ou privadas; Impressdo do histérico
escolar; Lancar dados avaliativos dos alunos automaticamente do histérico escolar; Apresentar
Lista geral dos alunos; Integracdo da busca de alunos em toda rede de ensino; Gerenciar o
cadastro do aluno; Incluir foto no cadastro do aluno; Identificar alunos que possuem algum
beneficio; Identificar alunos com deficiéncia; Imprimir ficha individual do aluno com foto;
Apresentar termo de autorizacdo de uso de imagem com campo para assinatura do responséavel;
Apresentar participacdo em programa como PNE; Lancar falta ou justificativa de falta no aluno;
Inserir qualquer documentacgdo de forma digital na ficha de cadastro do aluno; Apresentar ficha
de rematricula de aluno; Realizar enturmacdo de alunos em lote filtrando por alunos aprovados,
reprovados de uma determinada série ou de toda escola; Efetivar transferéncia de alunos;
Realizar automaticamente o envio das avaliacdes e frequéncia do aluno transferido entre
instituigdes da prépria rede para o didrio do professor onde o aluno realizou a nova matricula;
Emitir declaracdo de transferéncia; Emitir histdérico escolar do aluno transferido; Emitir
boletim do aluno transferido; Realizar transferéncia interna e externa rede de ensino;
Gerenciar alunos transferidos; Realizar rematricula de alunos transferidos; Possibilitar a
inclusdo de notas, parecer e frequéncia do aluno transferido com processo de transferéncia
efetivado e ndo finalizado; Realizar o processo de movimentacdo de alunos entre turmas e entre
séries na mesma escola; Realizar o registro da movimentagdo de alunos entre turmas em ata
final e didrios, mantendo estes registros para controle e histdérico de movimentacdo do aluno;
Possibilidade de reverter estas movimentacdes; Administracdo de Atividade e Eventos;
Visualizar agenda da escola; Visualizar calendé&rio escolar; Gerenciar eventos da escola;
Imprimir relatdérios de eventos; Gerenciar Afastamentos; Listar afastamentos por funcionérios
e data; Registro de professor substituto por professor afastado; Registro de motivo de
afastamento de professor; Controle do periodo de afastamento de professor; Gerenciamento de
ocorréncias; Listar ocorréncias por intervalo de datas; Filtrar ocorréncias por CPF, nome de
envolvido ou Matricula; Gerenciar motivos da ocorréncia; Gerenciar alunos ou professores
envolvidos na ocorréncia; Inserir solucdo adotada para ocorréncia e acompanhamento; Gerenciar
disciplinas da escola; Apresentar mapa de geolocalizacdo das escolas da rede; Apresentar
estatisticas de disténcia entre o 6rgdo gestor e a instituicdo de ensino; Utilizar recurso de
mapa para apresentar rota entre o érgdo gestor e instituicdo de ensino; Apresentar mapa de
geolocalizacdo dos alunos da rede de ensino; Calcular possivel rota da residéncia do aluno
até a instituig¢do de ensino; Calcular tempo de percurso da residéncia do aluno até a instituicéo
de ensino; Exibir no mapa percurso provavel da residéncia do aluno até a instituicéo de ensino;
Apresentar no mapa a distribuicdo geografica das residéncias de todos os alunos por instituicéo




de ensino; Gerenciamento da infraestrutura das instituicdes; Envio de fotos com descricédo
separadas por: problema ou apresentagdo; Apresentar mapa de geolocalizagdo das escolas da
rede; Apresentar estatisticas de distédncia entre o 6érgdo gestor e a instituicdo de ensino;
Utilizar recurso de mapa para apresentar rota entre o 6rgdo gestor e instituicdo de ensino;
Apresentar mapa de geolocalizagdo dos alunos da rede de ensino Calcular possivel rota da
residéncia do aluno até a instituigdo de ensino; Calcular tempo de percurso da residéncia do
aluno até a instituicdo de ensino; Exibir no mapa percurso provavel da residéncia do aluno
até a instituicdo de ensino; Apresentar no mapa a distribuigdo geogréfica das residéncias de
todos os alunos por instituicdo de ensino; Cadastrar faixas etdrias\modalidade da inscricédo
online; Alterar faixas etdrias\modalidade da inscricdo online; Cadastrar periodo de matriculas
e inscricdo da inscricdo online; Alterar periodo de matriculas e inscricgdo da inscricédo online;
Envio de SMS para inscrig¢des por turma e etapa; Confirma inscricdo na lista de espera da
inscricdo online; Visualizar lista de inscrigdes canceladas; Confirmar inscricdo cancela para
escola; Visualizar motivo do cancelamento da inscricdo online; Estatisticas do total da
inscricdo online em graficos; Estatisticas da inscricdo online do infantil em gréficos;
Estatisticas da inscricdo online do fundamental em graficos; Estatisticas da inscricdo online
de vagas disponiveis antes do inicio das inscrig¢des em graficos; Estatisticas da inscrigdo
online de vagas disponiveis atualmente em tempo real em graficos; Envios de e-mails individuais
e por grupo; Envios de e-mails para notificacdo de faltas; Anexa qualquer documento no envio
de e-mail individual e por grupo; Anexa qualquer documento no envio de e-mails para notificacéo
de faltas; Visualizar fotos da infraestrutura por escolas e tipo comum e criticas; Acompanhar
material/contetdo compartilhado pelo professor com a turma bem como o retorno (resposta) do
aluno enviado ao professor; Dar a possibilidade de habilitar um dia nédo letivo para letivo

(Ex.: sabado letivo) com vinculo de hordrio escolar, tornando assim, possivel definir um
hordrio escolar correspondente ao dia letivo;
. Modulo Supervisor\Coordenador: Alterar senha do usudrio; Inserir e editar foto perfil;

Alterar cadastro pessoal; Visualizar chamados; Visualizagdo de didrios por turma; Visualizar
avaliacdo por aluno e turma; Inserir observacdo do didrio do professor; Visualizar situacéo
do aluno da escola; Visualizar todas as turmas da escola; Envio de e-mail notificacdo de faltas
dos alunos; Acompanhar material/contetdo compartilhado pelo professor com a turma bem como o
retorno (resposta) do aluno enviado ao professor;

. Médulo Secretario Escolar\Diretor Escolar: Alterar senha do usudrio; Inserir e editar
foto perfil; Alterar cadastro pessoal; Visualizar chamados; Administragdo de Atividade e
Eventos; Visualizar agenda da escola; Visualizar calendédrio escolar; Gerenciar eventos da
escola; Imprimir relatdérios de eventos; Gerenciar Afastamentos; Listar afastamentos por
funciondrios e data; Registro de professor substituto por professor afastado; Registro de
motivo de afastamento de professor; Controle do periodo de afastamento de professor;
Gerenciamento de ocorréncias; Listar ocorréncias por intervalo de datas; Filtrar ocorréncias
por CPF, nome de envolvido ou Matricula; Gerenciar motivos da ocorréncia; Gerenciar alunos ou
professores envolvidos na ocorréncia; Inserir solucdo adotada para ocorréncia e
acompanhamento; Gerenciamento do hordrio escolar; Identificar cada professor por disciplina
e turma no hordrio escolar; Apresentar hordrio escolar por dia letivo e todos em todos turnos;
Possibilidade de impressédo do hordrio escolar; Apresentar o hordrio escolar especifico para
cada professor; Possibilidade de impressdo do hordrio escolar por: dia, turno, professor,
disciplina e geral; Gerenciar disciplinas da escola; Apresentar mapa de geolocalizagdo das
escolas da rede; Apresentar estatisticas de disténcia entre o 6érgdo gestor e a instituicdo de
ensino; Utilizar recurso de mapa para apresentar rota entre o 6rgdo gestor e instituicgdo de
ensino; Apresentar mapa de geolocalizagdo dos alunos da rede de ensino; Calcular possivel rota
da residéncia do aluno até a instituicdo de ensino; Calcular tempo de percurso da residéncia
do aluno até a instituic¢do de ensino; Exibir no mapa percurso provavel da residéncia do aluno
até a instituicdo de ensino; Apresentar no mapa a distribuicdo geogrdfica das residéncias de
todos os alunos por instituicdo de ensino; Gerenciamento da infraestrutura das instituicdes;
Envio de fotos com descricdo separadas por: problema ou apresentacdo; Gerenciamento de turmas;
Gerenciar quantidade de alunos por turma; Gerenciar vagas das turmas; Cadastro de turma
seguindo layout MEC/INEP; Criar turmas para educacdo especial; Insercdo rapida de alunos de
turma normal a turma especial; Identificagdo de limite de turma; Cadastro de professor tutor
e apoiador na turma especial; Gerenciamento de didrios; Controle da carga-hordria do diario;
Vincular professor a didrios com no minimo uma disciplina; Apresentar observacdes do
coordenador pedagdgico no didrio; Incluir observacdes da secretaria escolar diretamente no
didrio; Editar situagdo do aluno; Apresentar foto do aluno no didrio escolar; Gerenciar notas
e avaliacdes dos diédrios; Controle de notas anteriores dos alunos; Inserir avaliag¢des dos
alunos vindo de outras instituic¢des de ensino fora da rede; Visualizar registro realizados
pelo professor; Apresentar movimentacdo de professores no didrio; Apresentar estado letivo
dos alunos no didrio como: cursando, transferido, desistente e falecido; Alterar o estado do
aluno como: cursando, transferido, desistente e falecido; Ativar ou inativar acesso do aluno
ao sistema; Gerenciamento de professor com o cadastro de todos os dados exigidos pelo MEC/INEP;
Listar professores pelos dados principais como: Nome e CPF; Possibilitar Vincular ou
Desvincular professor de uma instituigdo de ensino; Apresentar lista de didrios do professor;
Lancar faltas no professor; Incluir justificativa de falta do professor; Gerar declaracdes
personalizadas; Gerar declaracdo de matricula contendo os dados da turma de forma editavel;
Gerar declaracédo de frequéncia preenchendo os dados da frequéncia do aluno de forma automética
oriundos do didrio do professor; Emitir atestado de conclusdo com a possibilidade de edicéo
do texto antes da emissido; Personalizacdo dos responsaveis pela assinatura das declaragdes
com a possibilidade de selecionar quem ird assinar; Inserir de forma personaliza a data de
validade das declaragdes emitidas; Gerenciamento dos responsédveis; Gerar o arquivo de envio




de dados para o EDUCACENSO no formato .txt seguindo o layout MEC/INEP; Gerenciar histdérico
escolar; Incluir dados personalizados no histdérico escolar contemplando diversos tipos de
histdéricos escolares tanto de redes publicas ou privadas; Impressdao do histérico escolar;
Lancar dados avaliativos dos alunos automaticamente do histérico escolar; Apresentar Lista
geral dos alunos; Integragdo da busca de alunos em toda rede de ensino; Gerenciar o cadastro
do aluno; Incluir foto no cadastro do aluno; Identificar alunos que possuem algum beneficio;
Identificar alunos com deficiéncia; Imprimir ficha individual do aluno com foto; Apresentar
termo de autorizacdo de uso de imagem com campo para assinatura do responsavel; Apresentar
participacdo em programa como PNE; Lancar falta ou justificativa de falta no aluno; Inserir
qualquer documentacdo de forma digital na ficha de cadastro do aluno; Apresentar ficha de
rematricula de aluno; Realizar enturmacdo de alunos em lote filtrando por alunos aprovados,
reprovados de uma determinada série ou de toda escola; Efetivar transferéncia de alunos;
Realizar automaticamente o envio das avaliagdes e frequéncia do aluno transferido entre
instituig¢des da prépria rede para o didrio do professor onde o aluno realizou a nova matricula;
Emitir declaracdo de transferéncia; Emitir histdérico escolar do aluno transferido; Emitir
boletim do aluno transferido; Realizar transferéncia interna e externa rede de ensino;
Gerenciar alunos transferidos; Realizar rematricula de alunos transferidos; Possibilitar a
inclusdo de notas, parecer e frequéncia do aluno transferido com processo de transferéncia
efetivado e ndo finalizado; Envios de e-mails individuais e por grupo; Envios de e-mails para
notificacdo de faltas; Envio de SMS de falta e especificos; Anexa qualquer documento no envio
de e-mail individuais e por grupo; Anexa qualquer documento no envio de e-mails para
notificacdo de faltas; Visualizar fotos da infraestrutura por escolas e tipo comum e criticas;
Acompanhar material/contetdo compartilhado pelo professor com a turma bem como o retorno
(resposta) do aluno enviado ao professor; Dar a possibilidade de habilitar um dia né&o letivo
para letivo (Ex.: sédbado letivo) com vinculo de horario escolar, tornando assim, possivel
definir um hordrio escolar correspondente ao dia letivo;

. Mbédulo DT- Concursos: Cadastro/Atualizacdo de concursos; Cadastro de anexos de
documentos aos concursos; Homologagdo de concursos; Cadastro/Atualizacdo de critérios junto
de suas pontuacdes; Cadastro/Atualizacdo de categorias junto de suas pontuacdes maximas;
Cadastro/Atualizacdo de cargos e suas especialidades; Cadastro/Atualizagdo de vagas (totais
e de reserva); Cadastro/Alteracdo de inscrig¢des de candidatos; Impressdo da ficha de inscricdo
de candidatos; Aba de resultados com escolha por concurso e cargo; Impressdo de Ranking dos
candidatos; Impressdo de todas as fichas de inscricédo; Impressdo de relatdrio de classificacéo
por cargo; Area especializada para amostragem de concursos/selecdes em aberto e em andamento;
Impressédo de edital/anexos; Reimpressdo de ficha de inscricdo; Area especializada para acesso
ao sistema para o inscrito; Alterar dados pessoais do inscrito; Acompanhar inscricgdes
realizadas por meio do inscrito; Imprimir ficha de inscricdo através do painel do inscrito;

o Relatérios Gerais do Software: Impressdo de contrato de professores; Impressdo de
quantidade de alunos com foto; Impressdo de relatdério de Beneficio; Impressdo de lista geral
de professores; Impressdo de lista geral de secretdrios escolar; Impressdo de lista geral de
supervisores\coordenadores; Impressdo de lista geral de diretores; Impressdo de lista geral
de funciondrios; Impressédo de lista geral de merendeiras; Impressdo de frequéncia de aluno por
turma e por nome; Impressdo de alunos cadastrados e matriculados por ano; Impressdo de relatdrio
geral de alunos cadastrados por escola; Impressdo de relatdédrio de distorgdo por idade por
escola; Impressido de relatdério de distorcédo por serie e idade por turma; Impressdo de relatdrios
de aluno nd&o matriculados; Impressé&o de relatdério do grau de escolaridade dos professores por
serie; Impressdo de relatdério de funciondrios cadastrados por escola; Impressdo de relatédrio
de alunos por escola, zona e ano letivo; Impressdo de relatdédrio de aluno por escola, CPF, NIS
e SUS e ano letivo; Impressdo de relatdédrio de frequéncia mensal e anual do Projeto Presenca;
Impressdo de relatdério de rendimento do ensino fundamental por ano letivo; Impressdo da lista
de aluno da inscricgdo online por ano;bImpressdo da lista de aluno da inscricdo online por ano
em arquivo xls;bImpressédo da lista de espera da inscricdo online por serie;bImpressdo da lista
de espera da inscricdo online por serie em arquivo xls; Impressdo da lista de alunos especiais
por ano letivo; Impressdo relacdo geral de vagas da inscricdo online; Impressdo de boletim por
aluno; Impressdo de boletim por turma; Impressdo de ficha individual por aluno; Impresséo
comprovante de matricula por aluno; Impressdo de histdédrico escolar por aluno; Impressdo de
histérico escolar por aluno transferidos; Impressdo de histdérico escolar por turma; Impressédo
de avaliacdo por aluno; Impressdo de avaliacdo uma pagina por semestre por aluno; Impressédo
de avaliacdo por turma; Impressdo de avaliacdo uma pagina por semestre por turma; Impressdo
de registros de aula por turma; Impressdo de relatdérios de media ideal por turma; Impresséo
de relatdério detalhado do didrio por turma; Impressdo de relatdédrio de notas por bimestre e
turma; Impressdo de relatdédrio de turma espaciais por escola; Impressdo de relatdrio de
matriculados por turma; Impressdo de relatdério de ocorréncias; Impressdo de relatdério de
estatisticas desempenho por escola; Impressdo de relatdédrio de estatisticas desempenho das
escolas; Impressdo de relatdério de estatisticas desempenho por disciplina; Impressdo de eventos
da agenda escolar; Impressdo de mapa de frequéncia; Impressdo de declaracdo editéaveis de
matriculas; Impressdo de declaragdo editdveis de transferéncia de matriculas; Impresséo de
declaracdo editdveis atestado de conclusé&o; Impressdo de declaracdo editaveis de frequéncia;
Impressdo de ficha de rematricula por ano letivo e turma; Impressdo das inscricgdes online por
etapa e turno; Impressdo de comprovante de solicitacdo inscrigdes online; Impressdo de lista
de aluno por turma; Impressdo de relacdo de dados detalhados por turma; Impressédo de estatistica
de medias por turma; Impressdo de lista de aluno personalizados por turma; Impressdo de
rendimento completo dos alunos por turma; Impressdo de relatdédrio de aluno por ano letivo e
turma; Impressdo de relatdério de aluno por ano letivo e turma em arquivo xls; Impressdo de
relatério de aluno ndo matriculados; Impressdo de relatdédrio de evasdo escolar; Impressdo de




atas finais por turma e escola; Impressdo de estatisticas do didrio do professor; Impresséo
de turmas do professor; Impressdo de lista de frequéncia para professor; Impressdo de lista
de alunos da turma do professor; Impressdo de relatdério das licitacdes cadastradas da
alimentacdo escolar; Impressdo dos fornecedores cadastrados; Impressdo dos fornecedores
cadastrados com produtos; Impressdo do relatdério de estoque da secretaria e das escolas;
Impressdo de solicitacdo de compras para fornecedor cadastrado; Impressdo de lista de produtos
da movimentacdo de estoque; Impressdo de Relatdério de estoque geral; Impressdo de Relatdrio
de estoque das escolas; Impressdo de Relatdério de estoque por tipo de produto; Impressdo de
Relatdério de produtos cadastrados; Impressdo de Estatisticas de consumo por escola; Relatoédrio
de cardéapios; Impressédo de carddpio por dia, turno, semana; Impressido de Relatdério de refeicgdes
produzidas; Impressdo de Relatdédrio alunos presentes; Impressdo de Relatdédrios de nutrientes
por refeicdo; Impressdo de Relatdérios de nutrientes por alimento; Impressdo de Relatdrio de
indices nutricionais.

. Modulo Conselho tutelar: Alterar senha do usudrio; Inserir e editar foto perfil; Alterar
cadastro pessoal; Visualizar chamados; Visualizar ocorréncias; Visualizar relatdério de faltar
por turma; Controle da evasdo escolar; Notificar o pai ou responsédvel por e-mail;

. Personalizacdo na proépria ferramenta web: Personalizar por etapa de ensino a forma de
registro de frequéncia, contabilizando por aula ou por dia letivo; Possibilidade de inserir a
porcentagem de frequéncia ideal para eventuais contabilizagdes em projetos federais e estaduais
ou municipais; Possibilidade configurar o didrio informando o modo de avaliag¢do por nota,
conceitos (ficha avaliativa) ou a juncédo destes dois modos; Possibilidade de informa por etapa
de ensino a quantidade de avaliacgdes, o seu valor madximo e minimo, quantidade de digitos apds
a virgula ou ponto, tipo de arredondamento, formula para o cadlculo da média ou cadlculo final,
informa a pontuacdo minima necessdria para aprovacdo; Possibilidade de registro de aprovacao
por conceito; Possibilidade de inserir por completo fichas avaliativas utilizadas na Educacédo
Infantil e no Ensino Fundamental 1, inserindo disciplinas ou competéncias, seus eixos e
habilidades; Personalizar o calenddrio letivo por unidade escolar dando a possibilidade de
informar o teor do registro, cor para o evento, validar como dia letivo ou né&o, interferindo
como forma de bloqueio nos diadrios para eventuals registros de contetido ou frequéncia;
Possibilidade de personalizar a logo do municipio e da unidade escolar apresentando a mesma
nos relatérios do sistema; Possibilidade de inserir a foto do usudrio no seu préprio perfil;
Dar a possibilidade de habilitar um dia ndo letivo para letivo (Ex.: sdbado letivo) com vinculo
de horario escolar, tornando assim, possivel definir um hordrio escolar correspondente ao dia
letivo;

e Etapas de procedimentos técnicos para instalagcdo do projeto e respectivos prazos:

Item Descrigdo Resumida Unidade Quantidade

Locacdo do Licenciamento de uso software de Gestéq Licenca 12 meses
1 Educacional, conforme especificac¢des do Termo de Referéncia.

Diagnostico inicial para configuracdo e homologacdo da Servico 1 més
plataforma setores pedagbgicos departamento de transporte,
2 alimentacdo escolar, coordenacdo dos ensinos infantil,
fundamental I, fundamental 1II, ensino médio, EJA, comn
analise em todas as escolas para implantacédo do|
reconhecimento facial, conforme especificagdes do Termo de
Referéncia.

Migracdo, conversdo, customizacdo e parametrizacdo da base Servico 1 més
3 de dados existente na secretaria de educacdo, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia.

Inicio da implantacdo do sistema com cadastramento de Servico 1 més
4 usudrios e liberacdo da plataforma para toda rede.

5 Servico de capacitacdo CORPO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA, Servico 1 més
conforme Termo de Referencia.

6 Servico de capacitacdo SECRETARIOS E DIRETORES ESCOLARES, Servico 1 més
conforme Termo de Referéncia.

7 Servico de capacitacéo COORDENADORES PEDAGOGICOS E| Servico 1 més
PROFESSORES, conforme Termo de Referéncia.

8 Manutencdo e atualizacdes periddicas conforme incrementos Servico 12 més
da gestdo e suporte técnico, conforme termo de referéncia.




10 [Hospedagem em DATACENTER da aplicagdo e base de dados comf Servico 12 més
backup didrios, conforme Termo de Referéncia.

11 [Treinamento com tutorial em video aulas para todos usudrios, Servico 3 més
conforme termo de referéncia.

® Critérios para avaliagdo técnica

. A empresa devidamente habilitada submeterd a uma POC - Prova de Conceito que seré
realizada nas instalacgdes da Secretaria de Educacgédo, situada na Rua José Rodrigues Coura, 57,
Centro. S&o Sebastido de Lagoa de Roga - PB, no hordrio comercial, iniciando as 09 (nove) horas,
2 (dois) dias uteis apds receber a comunicacdo, solicitando a sua presenca para realizacdo da
POC. No dia da demonstracdo (POC), a empresa deverd apresentar certificado afirmando que é
detentora dos direitos de propriedade do sistema proposto emitido em nome do referido proponente
por o6rgdo competente (INPI- Instituto Nacional de Propriedade Industrial), sobe pena de
eliminacdo suméria. O n&o comparecimento da empresa convocada no prazo, através do responséavel
Técnico, para realizacdo da POC, resultard na sua desclassificacdo suméaria.

L]

O Responsavel Técnico serd indicado e qualificado pela promovente, com formalidade através de
portaria espedida pela Secretaria de Educacgéo.

. A Prova de Conceito - POC constard na verificacdo do atendimento pelo sistema de todos
os Requisitos definidos na Tabela deste item, transcrita a seguir, e terd a duracdo maxima de 2
(duas) hora corrida.

PROVA DE
CONCEITO
N°.
DESCRICAO DOS REQUISITOS INICIAIS
OB SIM NAO
o1 O sistema deve funcionar no modo on-line e totalmente em|

ambiente web acessivel por navegador de internet;
Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo segurangal
contra a violacao dos dados ou acessos indevidos as informagoes,
através do uso de senhas por nivel de acesso, considerando a funcao
02 e grupo ao qual ele pertenca (Perfil), permitindo configuracao das
ermissoes de acesso individualizadas.

Registrar um Log. de utilizagdo nas inclusdes, atualizagdes e
exclusoes efetuadas pelos operadores autenticados no sistema, nos
03 cadastros e movimentagdes, registrando todas as informagdes
anteriores contidas nos campos e tabelas.

Possuir atualizagdo on-line dos dados de entrada, permitindo,

04 acesso as informagdes atualizadas imediatamente apds o términog
da transagao.
Assegurar a integracdo de dados do sistema, garantindo que a

05 informacao seja alimentada uma unica vez, independente do
moddulo que esteja sendo executado.

06 Possuir teste de consisténcia de dados de entrada nos campos de
datas, e-mail e cpf.

07 O sistema e todos os seus modulos, deverdo ser construidos paral
serem utilizados em navegador WEB, compativel com: Firefox
56.0 ou superior e Google Chrome 60.0 ou superior.

08 Garantir que o software tenha integracdo entre seus moddulos ¢
funcgdes.

09 Utilizar a lingua portuguesa para todas as comunicagdes dof

Sistema com o0s usuarios, com exce¢do de termos corriqueiros




(download, delete, etc)

10 Apresentar icones em botdes e opg¢des de menu de modo
diferenciado caso eles estejam habilitados ou ndo.
11 Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro

informando ao usuario um determinado risco ao executar fungdes
e solicitando sua confirmag¢do para dar prosseguimento a tarefa.

Respeitar padronizacdo de cor, tamanho e nomenclatura nas|
12 etiquetas, botdes, icones € menus em todos os modulos do sistema.
13 Os dados capturados pelo reconhecimento facial devem manter a[

integridade e sincronia com o software de gestdo educacional web|
em todos os seus modulos que o envolvam em quais quer]
apresentacao especifica de dados referente ao reconhecimento.

14 Possuir painel para cadastro do curriculo da BNCC, curriculo
proprio estadual ou municipal, com o objetivo de disponibilizagdo
de forma agil para utilizacdo nos registros de didrio ou cadernetal

escolar.

15 Possui painel para configuracdo das avaliagdes, seja avaliacao
qualitativa ou quantitativa.

16 Pagina de configuragdo para cadastro e disponibilizagdo def

avaliacdo qualitativa por etapa de ensino e especifica por
componente curricular, dando a possibilidade de criar fichas
avaliativas com utilizagdo de legendas, e campos de texto, todos
com selecdo de quantidade de avaliagdes por periodo letivo, como
forma de manter o padrao de avaliagdo adotado pela rede e dando
a possibilidade de alteragdo e melhoramento dessas fichas|
avaliativas.
17 Péagina de configuracdo para o cadastro das avaliagdes quantitativas|
com a possibilidade de inserir varios campos para insercao de
notas, com controle e indicacdo do valor a ser inserido por|
avaliacdo, e dando a possibilidade de incluir formulas e calculos
para automatizagao evitando assim, a realizagdo de algum célculo
or parte do educado.
18 Lancamento de configuracdes independente por ano letivo, assim,|
evitando que uma configuracao interfira ou altere estruturas de
anos letivos anteriores, assim, dando a possibilidade da rede
realizar quaisquer alteragdes ¢ melhorias, nas formas avaliativas,
registros e planos.
19 Possibilidade personalizacdo de nomenclaturas de botdes, paginas
e campo da caderneta do professor como forma de manter a
adronizacdo adotada pelo municipio.
20 Painel de configuragdo de inclusdo, alteracao e exclusdo de campos|
dos diarios/caderneta, dando a possibilidade de personalizar os
registros e planos, incluindo campos de selegdo com opgdes
previamente cadastradas, campos de texto e informando a
obrigatoriedade de inser¢@o ou ndo das informagdes.
ESCRICAO DOS REQUISITOS ACADEMICOS E PEDAGOGICO E DEMAIS
UNCIONALIDADE
I6dulo: 1 - CONTROLE DE USUARIOS
Criacdo: Permitir criagdo de um novo usudrio. Permitir campo para[
01 Nome, CPF, Endereco, e-mail e telefone
02 Permitir e edi¢do de dados de endereco bloqueando a edigdo def
dados como e-mail, e telefone permitindo apenas ao usuario que
ertencem os dados.
03 Exclusao: Nao permitir a exclusdo permanente de usuarios que ja|




possuem historico de acessos ou alteragdo, permitir a penas a
inativagdo, inativacdo de usuario como forma de bloqueio de
acesso.

04

Visualizacao: Bloquear a visualizagcdo de informacgdes sensiveis.

05

Busca: Permitir a busca de usuario especifico, por nome, e-mail |
turma ou perfil.

06

Demonstrar integridade no reconhecimento facial de cada
individuo, apresentado na tela alguns dados como: foto e nome,
como forma de retorno aos usudrios.

07

Realizar o controle da gravacao de registros pelo reconhecimento
facial de cada individuo, permitindo apenas a gravagdo de um unico
registro por periodo e identificando usudrios anteriormente]
identificados.

08

Apresentar na tela do reconhecimento facial dados como Nome do|
usudrio, Identificador e imagem capturada.

T6dulo: 2 — CONTROLE DE ESCOLAS DA REDE

Criacdo: Permitir criagcdo de uma nova escola com campo paral

01 nome, endereco, georreferenciamento e foto da escola.

02 Edicao: Permitir edigdo de todos os campos de escola.

03 Exclusdo: Permitir a inativacdo de uma escola. [
Visualizacao: Permitir a visualizagdo de escola com todas as suas|

04 informagdes cadastrais.

05 Busca: Permitir a busca de escola por nome ou enderego.
Formularios compativeis aos dados indispensaveis ao Educacenso.

06 Para Alunos, Turmas, Escolas, Professores, Gestor e Matricula

T6dulo: 3 — ACADEMICO ESCOLAR

01 Declaracdes de matriculas, transferéncias, conclusdo, frequéncias|
totalmente editaveis e extraindo informagdes da sua propria base
de dados.

02 Controle de afastamento de servidores lotados na secretaria de
educacao.

03 Movimenta¢ao de alunos no curso do ano letivo, transferéncia,
remanejamento e reclassificacao.

04 Formuldrios de cadastramento de profissionais de todos os perfis. |

05 Gerenciamento de turma normais e especiais na criacdo, edi¢do e
exclusdo.

06 Gerenciamento de didrios na criacdo, edigdo exclusao logical

ermitindo a restaura¢do dos dados.

07 Estatisticas de desempenho de notas, de todas as escolas da rede,

or escola, por disciplina tudo através de graficos.

08 Matricula online por faixa etaria e modalidade, matricula rapida de
alunos veteranos com enturma cdo de multiplos alunos ao mesmo
tempo.

09 Realizar remanejamento, reclassificagdo do aluno e cancelamento(
destas agoes.

10 Apresentar perfil do conselho tutelar mostrando pelo menos|
01(uma) funcionalidade deste perfil.

11 Apresentar 3 (trés) funcionalidade da matricula online nos Perfis|
de Secretario e Responséavel

12 Apresentar 3 (trés) funcionalidade do Perfil dos responsaveis

13 Apresentar 3 (trés) funcionalidade do Perfil do pedagogo

14 Demonstrar a funcionalidade de controle de vacinas com|

cadastramento de dose, tipo de vacina, data vacina e gerenciamento
deste cadastro, sendo individualizado aluno.




15

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informacdes|
geradas do reconhecimento facial por turma.

16

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informacdes|
geradas do reconhecimento facial individual por aluno.

17

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informagdes|
geradas do reconhecimento facial individual por aluno com|
quantidade relativa ao estado emocional do aluno.

18

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informacdes|
geradas do reconhecimento facial por escola.

19

Demonstrar personalizacao do didrio do professor no tocante aos
registros de aulas com habilidades da BNCC apresentados por|
campo de experiencia ou componente curricular selecionados.

20

Demonstrar personalizacdo do diario do professor no tocante aos|
registros de aulas com campo de edi¢do, campo de texto e campo|
de selegdo.

21

Demonstrar personalizagdo do diario do professor no tocante ao
planejamento/plano de ensino com habilidades da BNCC
apresentados por campo de experiencia ou componente curricular]
selecionados.

22

Demonstrar personalizagdo do diario do professor no tocante ao
plano de aulas com habilidades da BNCC apresentados por campo
de experiencia ou componente curricular selecionados.

23

Demonstrar personalizagdo do diario do professor no tocante ao[
planejamento/plano de ensino com campo de edi¢ao, campo de
texto e campo de selecao.

24

Demonstrar personalizagdo do didrio do professor no tocante ao[
plano de aulas com campo de edi¢ao, campo de texto e campo de
selegdo.

25

Demonstrar personalizacdo do diario do professor no tocante a|
automatizacao do plano de aulas com registro de aulas, ou seja, 0
que for cadastrado no plano de aulas ser replicado para o registro
de aulas.

26

Demonstrar no perfil pedagogo a veiw(visualizagdo) do professor]
ou entrar no portal do professor em forma de visualizagdo sem
poder de alteracdo de dados, possibilitando a visualizagdo dos
diarios e todas as funcionalidades dos respectivos usuarios.

27

Possibilitar a exclusdo de uma turma ou diario caso nao possual
informacdes inseridas pelo professor. A exclusdo deve ser uma
exclusdo logica, dando a possibilidade de o usudrio realizar a|
restauragdo da turma ou didrio.

28

A exclusdo logica da turma ou diario deve ser validado pelo
administrador caso 0os mesmos possuam algum registro. S6 apos a
validados de um usuario administrador os registros devem ser
excluidos logicamente dando a possibilidade de restauracao.

29

Funcionalidades para ordenar e enumerar alunos de uma turma.

30

Realizar o controle de alunos com deficiéncia.

31

Possibilitar o envio de documentos dos alunos.

T6dulo: 4 - INFRAESTRUTURA ESCOLAR

01 Permitir envio de fotos em casa unidade institucional de no minimo
dois tipos com discriminag@o.
02 Busca de fotos qualquer unidade por tipo, com edi¢do, avaliagdo ¢

visualizacdo e exclusdo.




f6dulo: S5 - APP MOBILES ANDROID E 1I0S - CAPTURA DE FOTOS

\LUNOS/SERVIDORES

01 Permitir migracdo de todos os alunos e escolas da rede

02 Permitir a visualiza¢ao de todas as escolas da rede

03 Permitir a visualizagdo de todos os alunos por escolas apresentandof
informacdes basicas como data de nascimento nome completo e
SeX0

04 Permitir a captura de foto dos alunos frontal e traseira do qualquer]
aparelho mével compativel com ao APP.

05 Atualizar e alterar a captura da foto dos alunos

06 Permitir a captura de uma ou mais fotos dos usuarios paral

aperfeicoar e aumentar a integridade da identificacdo facial.
T6dulo: 6 — APP MOBILES ANDROID E I0S — PAI/RESPONSAVEL

01 Permitir o acesso ao aplicativo através do seu usudario e senha ¢
através da impressao digital ou reconhecimento facial.

02 Permitir a visualizacdo das presengas na tela inicial vista do
reconhecimento facial.

03 Permitir a visualizagdo das frequéncias dos diarios do professor]
correspondente a seus dependentes

04 Permitir a visualizagdo das avalia¢des dos didrios do professor]
correspondente a seus dependentes

05 Permitir a visualizagdo das ocorréncias de sala dos Diarios dof
professor correspondente a seus dependentes

06 Permitir a impressao ou geragdo de PDF do boletim dos seus
dependentes

07 Permitir solicitacao de pré-matriculas dos seus dependentes

08 Permitir cadastro e solicitagdo de pré-matriculas de novos|
dependentes

09 Permitir altera¢do de senha, dados cadastrais

10 Permitir realizacdo de chamados para suporte pelo proprio App

11 Permitir incluir e alterar foto do seu perfil

T16dulo: 7— CONTROLE DE PERFIS

01 Realizar a alternancia entre perfis sem a necessidade de inserir o
usuario e senha.

02 Permitir vincular mais de um perfil a um usudrio ja cadastrado.

03 Conceder ou retirar permissao ao novo usudrio de um perfil.

04 Visualizagdo: Permitir visualizagdo de todas as informacdes def

erfil.
05 Busca: Permitir a busca de um perfil especifico por nome.
06 Remover um perfil especifico de um usudrio.

16dulo: 8 - CONTROLE DE MENSAGENS
Permitir o envio de mensagens em lote para um determinado tipo|
01 de usudrio, como: Professores, Responsaveis, alunos,
administradores do sistema e secretdrios escolares.

Agendar envio de mensagem, possibilitando envios automatizados|

02 em datas futuras.

03 Gerenciar mensagens enviadas, recebidas.

04 Permitir o envio de mensagem a usuario especifico.

05 Carregar automaticamente o telefone do usudrio apos a sua seleg¢ao|
ara envio da mensagem.

06 No formulario de envio deve conter um campo para inserir um{

titulo e mensagem, todos com limites de caracteres, como forma de|




manter a integridade do envio e a compatibilidade com os padrdes|
de quantidades de caracteres em uma mensagem.

T6dulo: 9 — CONTROLE DE ROTINA INFANTIL

01 Criacdo: Permitir a inser¢ao da rotina do aluno com dados como
alimentagdo, evacuacdo, estado emocional. Permitir o vinculo do
aluno com atividade especifica.

02 Edi¢do: Permitir edicdo de todos os campos de uma rotina infantil [

03 Exclusdo: Permitir a exclusdo de rotina infantil.

Visualizagdo: Permitir a visualizacdo de rotina com todas as suas|

04 informacdes.

05 Busca: Permitir a busca de rotina infantil.

T6dulo: 10 —- CONTROLE DE EVENTOS

Criacdo: Permitir a inser¢do de eventos especificas na lista de

01 eventos por data. Permitir o vinculo de evento especifico com uma
ou mais turmas. Permitir inser¢cao de imagem, descricaoe titulo.

02 Edi¢do: Permitir edi¢do de todos os campos de um evento.

03 Exclusao: Permitir a exclusdo de um evento.
Visualizagdo: Permitir a visualizagdo de um evento com todas as|

04 suas informacoes.

05 Apresentar os eventos cadastrados em um calendario.

06 Os eventos devem seguir uma legenda de cores que podem ser]

ersonalizadas pelo administrador do sistema.
07 Alteracao da data do evento de forma pratica e agil apenas|

arrastando o evento para a nova data no calenddrio.

I6dulo: 11 - MODULO DE SEGURANCA

01 Criptografia: Guardar dados criticos com fun¢do criptografica oul
criptografia, a exemplo de senhas.
Recuperagdo de acesso por e-mail: Permitir recuperar acesso com|
02 recuperagdo de senha.
3 Registrar log de acessos e acdes dos educadores.

TIODULO: 12 — CONTROLE E PERSONALIZACAO

01

Possibilidade configurar o diario informando o modo de avaliagao
por nota, conceitos (ficha avaliativa) ou a juncdo destes dois
modos;

02

Possiblidade de informa por etapa de ensino a quantidade def
avaliacdes, o seu valor maximo e minimo, quantidade de digitos
apos a virgula ou ponto, tipo de arredondamento, férmula para o
calculo da média ou célculo final, informa a pontuagdo minima|
necessaria para aprovacao;

03

Possibilidade de registro de aprovagao por concelho;

04

Possibilidade de inserir por completo fichas avaliativas utilizadas
na Educagdo Infantil ¢ no Ensino Fundamental 1, inserindo
disciplinas ou competéncias, seus eixos ¢ habilidades;

05

Personalizar o calendario letivo por unidade escolar dando af
possibilidade de informar o teor do registro, cor para o evento,
validar como dia letivo ou ndo, interferindo como forma d¢
bloqueio nos diarios para eventuais registros de conteudo oul
frequéncia;

06

Possibilidade de personalizar a logo do municipio e da unidade]
escolar apresentando a mesma nos relatérios do sistema,;

07

Possibilidade de inserir a foto do usuério no seu proprio perfil,




08 Dar a possibilidade de habilitar um dia ndo letivo para letivo (Ex.:
sabado letivo) com vinculo de horario escolar, tornando assim,

ossivel definir um horario escolar correspondente ao dia letivo;
TODULO: 13 - GERENCIAMENTO MATERIAL/CONTEUDO COMPLARTILHADO

01 Realizar o envido de material (conteudo digital) para o aluno,
organizado por turma/didrio e disciplina;

02 Possibilidade de anexar os principais tipos de arquivos como: pdf[
doc, mp4 e etc;

03 Possibilidade de inserir conteudo inclusive adicionar links;
Apresentar ao professor quais os alunos que visualizaram o

04 material enviado bem como os alunos que responderam;

05 Possibilidade de edi¢ao e exclusdo do material enviado;
Coordenadores pedagdgicos e diretores realizar o acompanhar

06 material/contetido compartilhado pelo professor com a turma bem
como o retorno (resposta) do aluno enviado ao professor;

07 Possibilidade de incluir uma data de referéncia para o envio do|
conteudo.

1ODULO: 14 - PROCESSO DE SELECAO

01 Apresenta 05(cinco) funcionalidade deste modulo;

02 Apresenta  Area  especializada  para  amostragem  de
concursos/selegdoes em aberto ¢ em andamento;

03 Apresenta Area especializada para acesso ao sistema para o
inscrito;

MODULO: 15 — BI —- BUSINESS INTELLIGENCE

01 Deshboard para apresentagao de dados de Business Intelligence -
Bl com painéis de visualizagdo e menu para navegacdo entre

ainéis
02 Apresentar em deshboard a demografia do ano letivo quantidade]

de aluno por género e percentual, por faixa etaria, média de
distor¢@o de idade, quantidade de alunos por raca.

03 Apresentar dados do quantitativo de matriculas por instituicdo de
ensino e etapa/modalidade;
04 Demonstrar Desempenho dos alunos em relacao a frequéncia e

notas consolidadas apresentando a ranking dos melhores alunos|
geral da rede ensino e por escolas.

05 Apresentar dados da situagdo dos alunos de acordo com seul
resultado final no ano letivo, com quantitativo e porcentagem de
alunos, Aprovados, Reprovados, desistentes e Aprovados com
endéncia e transferidos.

06 Demonstrar média consolidada de notas por escolas e portf
disciplinas.
07 Apresentar classificagdo de alunos por desempenho quantitativo ¢
frequéncia, por disciplina e institui¢ao de ensino;
08 Demonstrar dos painéis com os cruzamentos de informagdes e suas
consolida¢des em forma de slideshow.
TOTAL DOS ITEMS ASEREM ANALISADOS 37
REFERENCIA PARA ATENDIMENTO MINIMO 37 24 B

O Responséavel Técnico apresentard a tabela dos itens com os campos OB (requisito obrigatoério),
SIM (atende ao requisito), NAO (Ndo atende ao requisito), devidamente preenchidos. O total de
requisitos Obrigatdérios a licitante que estd apresentando terd que atingir o percentual de 90%
(noventa porcentos) dos itens obrigatérios, totalizando 124 (cento e vinte quatro) a serem
atendidos com SIM, o n&o atendimento a este percentual a fornecedora avaliada na POC estara
automaticamente desclassificada.

. O licitante que atingir exatamente o percentual minimo dos itens obrigatdérios sera
vencedor do certame. Ficando abrigado a realizar as adequagdes necessaria dos requisitos néo



atendidos em um prazo de 30 (trinta) dias sobe pena de sessdes que lei determina.

° JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Para a contratacdo dos servigos especializados, através de contratacdo de pessoa juridica que
tenha por finalidade o suporte tecnoldgico para o fornecimento e disponibilizacdo de software
de gestédo escolar direcionados as escolas municipais do municipio de Sdo Sebastido de Lagoa de
Rogca - PB em conformidade com os requisitos de instalacédo, configuracdo, personalizacdo, suporte
técnico, treinamento e manutencdo, conforme as especificacdes técnicas da Secretaria Municipal
de Educagdo, o critério de adjudicacdo do objeto deverd ser por valor global ndo devendo haver
o parcelamento da solucdo conforme dispde o inciso VIII do § 1° do art. 18 da Lei Federal N°
14.133/2021.

[ DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Ao realizar essa prestacdo, teremos o alinhamento das demandas legais e tecnoldgicas das escolas
municipais e ao mesmo tempo, a solucdo dos requisitos que emergem da necessidade de aprimorar
0os processos de gestdo, fornecendo servicos automatizados e eletrdnicos para as necessidades
escolares, a fim de alcancar os objetivos estratégicos da Secretaria Municipal de Educacédo de
Sdo Sebastido de Lagoa de Roga - PB.

L] PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Todas as acdes que integram o escopo para a contratagdo dessa prestagdo de servigos, seréo
precedidas de acompanhamento por técnicos da Secretaria Municipal de Educacdo e deverdo ser
levadas em consideragdo os requisitos de instalagdo, configuracdo, personalizacdo, suporte
técnico, treinamento, manutencdo e suporte tecnoldgico do software, conforme as especificacdes
técnicas da Secretaria Municipal de Educagdo. Também serdo feitas consultas por meio eletrdnico
as escolas municipais e outras formas de pesquisa, sobre definicdo das maiores necessidades a
serem sanadas e as necessidades urgentes para o aprimoramento dos processos de gestdo, objeto
da futura prestacdo de servicgos.

. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Mediante essas consideracgdes acima expostas, informamos que a Secretaria Municipal de Educacéo,
nédo identificou a existéncia em andamento de nenhuma contratagdo correlata ou interdependente
que venham a interferir ou merecer maiores cuidados no planejamento da contratacdo de uma
instituicdo devidamente qualificada ©para a prestacdo de servigcos de fornecimento e
disponibilizacédo de software de gestdo escolar direcionados as escolas municipais.

(] VIABILIDADE DA CONTRATACAO

[ ]

Sendo assim, apds os fundamentos apontados acima, acerca da necessidade da prestacgdo de servicgos,
nosso parecer final sobre essa contratacdo é de que esses servicos se traduzirdo como fator
decisivo para o aprimoramento e gerenciamento da administracdo escolar das escolas municipais, que
desde do inicio da atual gestédo, se tornou uma premissa da Secretaria Municipal de Educacéo.

S&o Sebastido de Lagoa de Roca - PB, 14 de Abril de 2026.

DORIEDSON FARIAS COURA
Secretadrio de Educacéo



ESTADO DA PARAIBA
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA
g GABINETE DO PREFEITO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - APROVAGCAO

OBJETO: Constitui objeto a contratacdo de empresa especializada na Locagdo da Licenga de uso do
software de Gestdo Educacional contemplando os méddulos administrativo, secretaria e diretoria
escolar, coordenacdo pedagdgica, Portal do professor, portal do Aluno, Portal do Pai/responséavel,
Portal do Conselho tutelar com principais funcionalidades que contemplam Inscricéao
online (matricula online), migracdo automadtica e validada do EDUCACENSO, Boletim online
transferéncias online, controle de evasdo escolar, gerenciamento da infraestrutura das escolas,
geolocalizagdo, desempenho estatisticos e controle dos programas sociais, sistemas funcionando
on-line em tempo real dos eventos ocorridos, para Rede Municipal de S&o Sebastido de Lagoa de
Roca PB.

1.0.DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.1.0 referido Estudo Técnico Preliminar apresenta os trabalhos iniciais realizados, onde foi
analisada a contratacdo pretendida, ao final avaliada como viadvel, demonstrando os elementos e
as indicacdes esséncias que servirdo para embasar a elaboracdo do Termo de Referéncia, de modo
a melhor atender aos interesses e as necessidades da Administracdo, representada pela sua
estrutura organizacional.

2.0.DA APROVAGAO

2.1.Fica o Estudo Técnico Preliminar em tela aprovado nos termos como Se apresenta.

Estudo Técnico Preliminar aprovado - Art. 6°, XX, da Lei 14.133/21:

"Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:

XX - estudo técnico preliminar: documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma
contratagcdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugcdo e da base ao
anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto bdsico a serem elaborados caso se conclua pela
viabilidade da contratacdo."

A elaboracdo dos estudos técnicos preliminares constitui a primeira etapa do planejamento de
uma contratagdo - planejamento preliminar - e servem para assegurar a sua viabilidade técnica

bem como o tratamento de seu impacto ambiental.

S&o Sebastido de Lagoa de Roca - PB, 14 de Abril de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional



ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROGA

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Constitui objeto a contratacao de empresa especializada na Locacdo da Licenga de uso do software de Gestao
Educacional contemplando os modulos administrativo, secretaria e diretoria escolar, coordenacao
pedagdbgica, Portal do professor, portal do Aluno, Portal do Pai/responsavel, Portal do do Conselho tutelar
com principais funcionalidades que contemplam Inscri¢ao online(matricula online), migragao automatica
e validada do EDUCACENSO, Boletim online transferéncias online, controle de evasdo escolar,
gerenciamento da infraestrutura das escolas, geolocalizacdo, desempenho estatisticos e controle dos
programas sociais, sistemas funcionando on-line em tempo real dos eventos ocorridos, para Rede Municipal
de Sao Sebastiao de Lagoa de Rocga- PB.

A implantacdo do sistema requererd as seguintes etapas de procedimentos técnicos para a sua correta
instalacdo e respectivos prazos:

ITEM

Descricio Resumida

Unidade

Quantidade

Locagao do Licenciamento de uso software de Gestao
Educacional, conforme especificacdes do Termo de Referéncia.

Licenca

12 meses

Diagnostico inicial para configuracdo e homologacdo da
plataforma setores pedagodgicos departamento de transporte,
alimentacao escolar, coordenacdo dos ensinos infantil,
fundamental I, fundamental II, ensino médio, EJA, com analise
em todas as escolas para implantacdo do reconhecimento facial,
conforme especificagdes do Termo de Referéncia.

Servigo

1 més

Migragdo, conversdo, customizacao e parametrizagao da base de
dados existente na secretaria de educagdo, conforme
especificagdes do Termo de Referéncia.

Servigo

1 més

Inicio da implantagdo do sistema com cadastramento de
usudrios e liberacdo da plataforma para toda rede.

Servigo

1 més

Servico de capacitagdo CORPO ADMINISTRATIVO DA
SECRETARIA, conforme Termo de Referencia.

Servico

1 més

Servico de capacitagdo SECRETARIOS E DIRETORES
ESCOLARES, conforme Termo de Referéncia.

Servico

1 més

Servigo de capacitagcdo COORDENADORES
PEDAGOGICOS E PROFESSORES, conforme Termo de
Referéncia.

Servigo

1 més




08 Manutengao e atualizagdes peridodicas conforme incrementos da Servigo 12 més
gestao e suporte técnico, conforme termo de referéncia.

09 Hospedagem em DATACENTER da aplicagdo e base de dados Servigo 12 més
com backup didrios, conforme termo de referéncia.

10 Treinamento com tutorial em video aulas para professores e Servigo 1 més
Alunos, conforme termo de referéncia.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Disciplina o art. 205 da Constituicao Federal que a educacdo ¢ um direito social, que, por seu turno,
se insere no ambito dos direitos e garantias fundamentais, sendo considerado de fundamental
importancia para fruicao de todos os outros direitos.

O direito a educagdo ¢ dever do Estado e da familia, promovida e incentivada com colaboragao da
sociedade, objetivando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualifica¢do para o trabalho, preceitua ainda o art. 205 da Constituigao.

A contratacdo ora pretendida visa estreitar a comunicagcdo os atores da educacdo (corpo
administrativo, pedagogos, conselheiro, professores, gestores, pais e responsaveis de alunos),
aumentando assim o engajamento de todos nos processos de ensino/aprendizagem dos alunos.

A Secretaria Municipal de Educacao, com o intuito de melhorar a educagdo basica do Municipio
propde a contratacdo de novas solucdes tecnologicas, que promovam a inclusdo digital da rede
municipal/estadual e que transformem os ambientes educacionais, motivando os alunos na busca e
na pratica do conhecimento transmitido.

Ressalta-se também que a solucdo tecnoldgica consistira em um sistema de comunicagdo,
disponibilizados em plataforma na Internet, inclusive contemplando o uso em equipamentos moveis,
para o devido acompanhamento e aproximacao dos responsaveis para diminui¢ao da retengao dos
alunos e disparidade de idade série.

O Software de Gestao Educacional devera ser dinamico e adaptativo aos diversos cenarios locais e
globais, além de permitir aos professores e gestores escolares, através de ambiente web: cadastrar
os alunos, cadastrar outros professores, eventos, notificagdes, € comunicados, seguindo o padrao de
dados amplamente reconhecido de gestdo escolar, assim como, possibilitar aos gestores acompanhar
a produgdo individual, obter relatorios estatisticos, exportar os dados visualizar dados gerais dos
cadastros e participacao dos alunos e responsaveis; permitir aos alunos e responsaveis, através de
ambiente mobile e web: acessar calendarios, eventos, notificagdes, comunicados, solicitagdes ¢
atividades escolares de forma a auxiliar o acompanhamento escolar e pedagogico dos alunos.
Sistema de Seguranga através aplicagdo direcionadae para uso dos usudrios das escolas integrados
aos orgaos de seguranca e satde interacdo em tempo real dos eventos ocorridos.

A urgéncia de agdes que contribuam para ndo comprometer ainda mais o desenvolvimento dos
educandos, em seus diferentes aspectos, € a proposta de acdes que visem a recuperagdo de
aprendizagem.

Tal aquisi¢do visa contemplar a capacitagdo para todos usudrios da rede fornecendo tutoriais em
videos aulas de todo o sistema e certificacdo para os mesmos.

A contratacdo serd um marco que vai de encontro as dificuldades de comunicacdo na gestdao
educacional, que exige tecnologias de rapido e facil acesso, que possibilitem a interacdo entre a
populagdo e a gestdo publica no acompanhamento do desempenho escolar e no cuidado com o
servidor publico.

Os resultados decorrentes da solucao projetada neste Termo de Referéncia proporcionardo para a
area educacional da Prefeitura:

a) Comunicagao estreita com os atores da educacao (corpo administrativo, pedagogos,
conselheiro, professores, gestores, pais e responsaveis de alunos), aumentando assim o engajamento
de todos nos processos de ensino/aprendizagem dos alunos;

b) Diminuir de problemas como evasao escolar e disciplina dos alunos, ja que alunos com



pais que estao envolvidos em sua escola tendem a ter menos problemas comportamentais € melhor
desempenho académico, e s3o mais propensos a concluir o ensino médio do que estudantes cujos
pais ndo estdo envolvidos em sua escola. Efeitos positivos do envolvimento dos pais foram
demonstrados em ambos os niveis elementar e secundario em varios estudos, com os maiores efeitos
ocorrendo frequentemente no nivel basico.

Considerando o modelo de contratacdo tendo como principal objetivo possibilitar o controle de
varios locais em um Unico ponto, centralizando o gerenciamento e facilitando a tomada de decisoes,
auxiliando a supervisdo dos prédios publicos que proporciona um ambiente mais seguro, agradavel,
saudavel, harmonico e produtivo, tanto para os colaboradores, alunos e populacao, que faz uso dos
servigos em educacgdo oferecidos por esta Secretaria de Educacao.

Dessa forma, necessaria €, pois, a contratacao especificada neste Termo de Referéncia.

ESPECIFICACAO DO OBJETO E DA ESTIMATIVA DOS VALORES

Os servigos que constituem o objeto em questdo podem ser assim especificados e estimados e
contempla todos os servigos que constam no item 1.1 supra citado.

Os valores estimados foram obtidos mediante a média de pesquisa de precos realizada junto a
empresas do ramo e que doravante passam a fazer parte deste processo.

. VALOR |VALOR
LOTE [ITEM [QUANT. [UNID. DESCRICAO MEDIO | TOTAL

(MES)

Contratagdo para prestacdo de servigos de
locagdo e uso de Licenga de solucao de Gestao
Educacional com moédulos académicos com os
perfis de secretaria escolar, diretoria escolar,

portal do professor, portal do
01 01 12 gEry. [coordenador/pedagogo, porta do aluno, portal
do responsavel, administrador e interacdo em
tempo real dos eventos ocorridos, com
hospedagem de DATACENTER, manutengdes
periddicas e suporte técnico diario remoto e
resencial.

Instalacdo do sistema de Gestdo Educacional
em todas as unidades escolares da Secretaria
Municipal de Educagdo. Comtemplando
02 diagnostico inicial, customiza¢do, migracdo e

01 01 SERV. lconversio de dados, capacitagio de
Treinamento para Todos os profissionais da
Educacdo e orientagdo sobre uso do Sistema
ara alunos e seus responsaveis.
TOTAIS

Detalhamento técnico do objeto:

Caracterizac¢ao Tecnologicas: Funcionar integralmente em ambiente Web, O sistema deve funcionar
no modo on-line; Possuir ajuda on-line, com recurso de impressdo; Possuir modulo para
gerenciamento de acesso dos usudrios; Permitir o controle de acesso de usudrios, com opgdes de
suspensao do acesso; Permitir o acesso a diversos mddulos utilizando o mesmo usuério; Permitir o
cadastramento de todos os servidores da rede municipal de ensino; Possuir manual em portugués das
operagdes dos sistemas; Possuir tutoriais em videos disponiveis na web para acesso a qualquer
momento; Fazer uso de banco de dados moderno; Ser compativel com a maioria dos navegadores



como: Internet Explorer, Mozilla Firefox ¢ Google Chrome; Possuir alimenta¢do on-line de dados;
Recuperagao de senha via e-mail; Utilizar a lingua portuguesa em toda e qualquer comunicagdo do
sistema com os usuarios; Permitir a busca por filtros facilitando assim a localizacdo dos dados de
forma rapida e eficiente; Permitir a visualizagdo de todas as unidades educacionais da Rede de Ensino
organizadas; Sistema totalmente responsivo para todos os modulos, como forma de facilitar o acesso
através de dispositivo como tabletes e smartphones; Possuir op¢des de menu, mensagens de
adverténcia/erro e relatérios do sistema em portugués. Fazer uso de criptografia SSL/TLS com
certificado para garantir a protecdo dos dados. O sistema deve estar em conformidade a Lei Geral de
Protecdo dos Dados (LGPD).

Portal do Aluno: Possuir login e senha de acesso ao sistema; Alterar senha de usuarios; Administrar
foto do perfil; Administrar chamados direto no sistema; Gerenciar dados de cadastro; Visualizar notas
das avaliagdes; Gerenciar boletim; Visualizar horario escolar; Imprimir rendimentos; Gerenciar
historicos; Visualizar calendario escolar; Acompanhamento de ocorréncias; Visualizar conteudo
compartilhado pelo professor; Responder atividade enviada pelo professor com a possibilidade de
anexar arquivos; Acompanhar contetido disponibilizado pelo professor na plataforma;

Portal do Responsavel: Possuir login e senha de acesso ao sistema; Alterar senha de usuarios;
Cadastrar dependentes; Gerenciar inscricdo online; Gerenciar Matricula e Pré-matricula; Imprimir
comprovante de matricula; Imprimir solicitacdo de inscri¢do; Administrar foto do perfil; Administrar
chamados direto no sistema; Gerenciar dados de cadastro; Visualizar notas das avaliagoes; Gerenciar
boletim; Visualizar hordrio escolar; Imprimir rendimentos; Gerenciar historicos; Visualizar
calendario escolar; Acompanhamento de ocorréncias;

Portal do Professor: Alterar senha do usuario; Inserir e editar foto perfil; Alterar cadastro pessoal;
Alternar entre instituigdes sem a necessidade de realizar novo acesso, para professores que lecionam
em mais de uma unidade escolar; Visualizar chamados; Visualizacdo dos seus diarios; Visualiza
horario escolar do professor; Visualizar calendério escolar; Inserir parece descritivos por aluno; Editar
parece descritivos por aluno; Excluir parece descritivos por aluno; Inserir notas por aluno; Editar notas
por aluno; Calcular médias do aluno automaticamente; Calcular desempenho do aluno; Inserir notas
finais do aluno; Editar notas finais do aluno; Inserir registro de aulas\campo de experiéncia do aluno;
Apresentar inser¢ao de aulas\campo de experiéncia do aluno personalizada de acordo com o horario
do professor e da turma; Editar registro de aulas\campo de experiéncia do aluno; Excluir registro de
aulas\campo de experiéncia do aluno; Inserir frequéncia do aluno; Apresentar inser¢ao de frequéncia
personalizada de acordo com o horario do professor e da turma; Editar frequéncia do aluno; Justificar
falta do aluno na frequéncia; Encerrar diario realizando os célculos de avaliacdo e registros; Alertar
sobre possiveis pendencias de inser¢ao de avaliacao e registros; Bloquear fungdes de insercdo de dado
no didrio apos ser encerrado; Possibilidade de incluir o plano anual por dirio e disciplina; Realizar o
envido de material (conteudo digital) para o aluno, organizado por turma/diario e disciplina;
Possibilidade de anexar os principais tipos de arquivos como: pdf, doc, mp4 e etc; Possibilidade
agendamento de aulas online em tempo real com os alunos; Apresentar ao professor quais os alunos
que visualizaram o material enviado bem como os alunos que responderam; Possibilidade de edi¢ao
e exclusao do material enviado; Impressdo de relatorios da turma; Impressao das avaliagcdes(notas)
dos alunos; Impressao do diagrama completo de frequéncia da turma com todos os alunos e datas;
Impressao dos registros;

Modulo administrador: Alterar senha do usuario; Inserir e editar foto perfil; Alterar cadastro pessoal;
Visualizar chamados; Gerenciamento de perfis fungdo associando vérios perfis a um so usudrio;
Cadastrar periodo bimestral, trimestral e semestral anual; Alterar periodo bimestral, trimestral e
semestral anual; Cadastrar agendas de atividades e eventos da secretaria e escolas; Alterar agendas de
atividades e eventos da secretaria e escolas; Cadastrar institui¢des padrao INEP; Alterar instituigdes;
Inativar institui¢des; Visualizar institui¢cdes; Cadastrar redes de ensino padrdao INEP; Alterar redes de
ensino; Remover redes de ensino; Visualizar justificativas de faltas; Vincular series as escolas; Alterar
vinculo series as escolas; Vincular disciplina as escolas; Alterar vinculo disciplina as escolas;
Cadastrar feriados e pontos facultativos; Cadastrar data de fechamento do diario do professor; Alterar
feriados e pontos facultativos; Excluir feriados e pontos facultativos; Cadastrar professores padrao



INEP; Alterar professores; Excluir professores; Cadastrar secretarios escolares; Alterar secretarios
escolares; Excluir secretarios escolares; Cadastrar diretores escolares; Alterar diretores escolares;
Excluir diretores escolares; Cadastrar supervisores\coordenadores; Alterar
supervisores\coordenadores; Excluir supervisores\coordenadores; Cadastrar merendeiras; Alterar
merendeiras; Excluir merendeiras; Cadastrar funcionarios; Alterar funcionarios; Excluir funcionarios;
Gerenciamento de turmas; Realizar a exclusdo da turma; Manter o registro das turmas excluidas;
Possibilidade de reverter a exclusdo da turma, restaurando todos os dados; Gerenciar quantidade de
alunos por turma; Gerenciar vagas das turmas; Cadastro de turma seguindo layout MEC/INEP; Criar
turmas para educacdo especial; Inser¢do rapida de alunos de turma normal a turma especial;
Identificacdo de limite de turma; Cadastro de professor tutor e apoiador na turma especial;
Gerenciamento de diarios; Realizar a exclusdao de didrios; Manter o registro dos diarios excluidos;
Possibilidade de reverter a exclusao de diarios, restaurando todos os dados; Controle da carga-horaria
do diario; Vincular professor a diarios com no minimo uma disciplina; Apresentar observagoes do
coordenador pedagodgico no didrio; Incluir observacdes da secretaria escolar diretamente no diario;
Editar situacao do aluno; Apresentar foto do aluno no diério escolar; Gerenciar notas e avaliagdes dos
diarios; Controle de notas anteriores dos alunos; Inserir avaliagdes dos alunos vindo de outras
institui¢des de ensino fora da rede; Visualizar registro realizados pelo professor; Apresentar
movimentagao de professores no diario; Apresentar estado letivo dos alunos no diario como: cursando,
transferido, desistente e falecido; Alterar o estado do aluno como: cursando, transferido, desistente e
falecido; Ativar ou inativar acesso do aluno ao sistema; Gerenciamento de professor com o cadastro
de todos os dados exigidos pelo MEC/INEP; Listar professores pelos dados principais como: Nome ¢
CPF; Possibilitar Vincular ou Desvincular professor de uma institui¢ao de ensino; Apresentar lista de
diarios do professor; Lancar faltas no professor; Incluir justificativa de falta do professor; Gerar
declaracdes personalizadas; Gerar declaragdo de matricula contendo os dados da turma de forma
editavel; Gerar declaragdo de frequéncia preenchendo os dados da frequéncia do aluno de forma
automatica oriundos do diario do professor; Emitir atestado de conclusdo com a possibilidade de
edicao do texto antes da emissao; Personalizagdo dos responsaveis pela assinatura das declaragdes
com a possibilidade de selecionar quem ird assinar; Inserir de forma personaliza a data de validade
das declaragoes emitidas; Gerenciamento dos responsaveis; Gerar o arquivo de envio de dados para o
EDUCACENSO no formato .txt seguindo o layout MEC/INEP; Gerenciar historico escolar; Incluir
dados personalizados no historico escolar contemplando diversos tipos de historicos escolares tanto
de redes publicas ou privadas; Impressdo do historico escolar; Lancar dados avaliativos dos alunos
automaticamente do historico escolar; Apresentar Lista geral dos alunos; Integracao da busca de
alunos em toda rede de ensino; Gerenciar o cadastro do aluno; Incluir foto no cadastro do aluno;
Identificar alunos que possuem algum beneficio; Identificar alunos com deficiéncia; Imprimir ficha
individual do aluno com foto; Apresentar termo de autoriza¢do de uso de imagem com campo para
assinatura do responsavel, Apresentar participagdo em programa como PNE; Langar falta ou
justificativa de falta no aluno; Inserir qualquer documentacao de forma digital na ficha de cadastro do
aluno; Apresentar ficha de rematricula de aluno; Realizar enturmacgao de alunos em lote filtrando por
alunos aprovados, reprovados de uma determinada série ou de toda escola; Efetivar transferéncia de
alunos; Realizar automaticamente o envio das avaliagdes e frequéncia do aluno transferido entre
instituigdes da propria rede para o didrio do professor onde o aluno realizou a novamatricula; Emitir
declaragdo de transferéncia; Emitir historico escolar do aluno transferido; Emitir boletim do aluno
transferido; Realizar transferéncia interna e externa rede de ensino; Gerenciar alunos transferidos;
Realizar rematricula de alunos transferidos; Possibilitar a inclusao de notas, parecer e frequéncia do
aluno transferido com processo de transferéncia efetivado e ndo finalizado; Realizar o processo de
movimentacdo de alunos entre turmas e entre séries na mesma escola; Realizar o registro da
movimentac¢do de alunos entre turmas em ata final e diarios, mantendo estes registros para controle e
historico de movimentacao do aluno; Possibilidade de reverter estas movimentagdes; Administragao
de Atividade e Eventos; Visualizar agenda da escola; Visualizar calendario escolar; Gerenciar eventos
da escola; Imprimir relatérios de eventos; Gerenciar Afastamentos; Listar afastamentos por
funcionarios e data; Registro de professor substituto por professor afastado; Registro de motivo de
afastamento de professor; Controle do periodo de afastamento de professor; Gerenciamento de
ocorréncias; Listar ocorréncias por intervalo de datas; Filtrar ocorréncias por CPF, nome de envolvido
ou Matricula; Gerenciar motivos da ocorréncia; Gerenciar alunos ou professores envolvidos na
ocorréncia; Inserir solu¢do adotada para ocorréncia e acompanhamento; Gerenciar disciplinas da



escola; Apresentar mapa de geolocalizagdo das escolas da rede; Apresentar estatisticas de distancia
entre o 6rgdo gestor e a instituicdo de ensino; Utilizar recurso de mapa para apresentar rota entre o
orgao gestor e institui¢ao de ensino; Apresentar mapa de geolocalizagcdo dos alunos da rede de ensino;
Calcular possivel rota da residéncia do aluno até a institui¢ao de ensino; Calcular tempo de percurso
da residéncia do aluno até a institui¢ao de ensino; Exibir no mapa percurso provavel da residéncia do
aluno até a institui¢do de ensino; Apresentar no mapa a distribuicdo geografica das residéncias de
todos os alunos por instituicao de ensino; Gerenciamento da infraestrutura das institui¢cdes; Envio de
fotos com descri¢do separadas por: problema ou apresentacdo; Apresentar mapa de geolocalizacao
das escolas da rede; Apresentar estatisticas de distancia entre o 6rgdo gestor e a institui¢ao de ensino;
Utilizar recurso de mapa para apresentar rota entre o 6rgdo gestor e institui¢do de ensino; Apresentar
mapa de geolocalizacdo dos alunos da rede de ensino Calcular possivel rota da residéncia do aluno
até a institui¢do de ensino; Calcular tempo de percurso da residéncia do aluno até a institui¢do de
ensino; Exibir no mapa percurso provavel da residéncia do aluno até a institui¢do de ensino;
Apresentar no mapa a distribuicdo geografica das residéncias de todos os alunos por institui¢do de
ensino; Cadastrar faixas etarias\modalidade da inscri¢cdo online; Alterar faixas etarias\modalidade da
inscri¢ao online; Cadastrar periodo de matriculas e inscri¢do da inscri¢do online; Alterar periodo de
matriculas e inscri¢ao da inscrigdo online; Envio de SMS para inscrigdes por turma e etapa; Confirma
inscri¢do na lista de espera da inscri¢do online; Visualizar lista de inscrigdes canceladas; Confirmar
inscri¢do cancela para escola; Visualizar motivo do cancelamento da inscri¢ao online; Estatisticas do
total da inscricdo online em graficos; Estatisticas da inscri¢do online do infantil em graficos;
Estatisticas da inscri¢ao online do fundamental em graficos; Estatisticas da inscricao online de vagas
disponiveis antes do inicio das inscrigdes em graficos; Estatisticas da inscricdo online de vagas
disponiveis atualmente em tempo real em graficos; Envios de e-mails individuais e por grupo; Envios
de e-mails para notificacdo de faltas; Anexa qualquer documento no envio de e-mail individual e por
grupo; Anexa qualquer documento no envio de e-mails para notificagao de faltas; Visualizar fotos da
infraestrutura por escolas e tipo comum e criticas; Acompanhar material/conteudo compartilhado pelo
professor com a turma bem como o retorno (resposta) do aluno enviado ao professor; Dar a
possibilidade de habilitar um dia ndo letivo para letivo (Ex.: sabado letivo) com vinculo de horario
escolar, tornando assim, possivel definir um horario escolar correspondente ao dia letivo;

Modulo Supervisor\Coordenador: Alterar senha do usudrio; Inserir e editar foto perfil; Alterar
cadastro pessoal; Visualizar chamados; Visualizagdo de diarios por turma; Visualizar avaliagdo por
aluno e turma; Inserir observacao do didrio do professor; Visualizar situacdo do aluno da escola;
Visualizar todas as turmas da escola; Envio de e-mail notificagdo de faltas dos alunos; Acompanhar
material/contetido compartilhado pelo professor com a turma bem como o retorno (resposta) do aluno
enviado ao professor;

Moédulo Secretario Escolar\Diretor Escolar: Alterar senha do usuario; Inserir e editar foto perfil;
Alterar cadastro pessoal; Visualizar chamados; Administracao de Atividade e Eventos; Visualizar
agenda da escola; Visualizar calendario escolar; Gerenciar eventos da escola; Imprimir relatérios de
eventos; Gerenciar Afastamentos; Listar afastamentos por funciondarios e data; Registro de professor
substituto por professor afastado; Registro de motivo de afastamento de professor; Controle do
periodo de afastamento de professor; Gerenciamento de ocorréncias; Listar ocorréncias por intervalo
de datas; Filtrar ocorréncias por CPF, nome de envolvido ou Matricula; Gerenciar motivos da
ocorréncia; Gerenciar alunos ou professores envolvidos na ocorréncia; Inserir solucao adotada para
ocorréncia e acompanhamento; Gerenciamento do horario escolar; Identificar cada professor por
disciplina e turma no horario escolar; Apresentar horario escolar por dia letivo e todos em todos turnos;
Possibilidade de impressdao do horario escolar; Apresentar o horario escolar especifico para cada
professor; Possibilidade de impressao do horario escolar por: dia, turno, professor, disciplina e geral;
Gerenciar disciplinas da escola; Apresentar mapa de geolocalizacdo das escolas da rede; Apresentar
estatisticas de distancia entre o 6rgao gestor ¢ a instituicao de ensino; Utilizar recurso de mapa para
apresentar rota entre o 6rgdo gestor e instituicdo de ensino; Apresentar mapa de geolocalizacdo dos
alunos da rede de ensino; Calcular possivel rota da residéncia do aluno até a institui¢ao de ensino;
Calcular tempo de percurso da residéncia do aluno até a institui¢do de ensino; Exibir no mapa percurso
provavel da residéncia do aluno até a instituicdo de ensino; Apresentar no mapa a distribuicdo
geografica das residéncias de todos os alunos por instituicdo de ensino; Gerenciamento da



infraestrutura das institui¢des; Envio de fotos com descrigao separadas por: problema ou apresentagao;
Gerenciamento de turmas; Gerenciar quantidade de alunos por turma; Gerenciar vagas das turmas;
Cadastro de turma seguindo layout MEC/INEP; Criar turmas para educagao especial; Inser¢ao rapida
de alunos de turma normal a turma especial; Identificacdo de limite de turma; Cadastro de professor
tutor e apoiador na turma especial; Gerenciamento de diarios; Controle da carga-horaria do diario;
Vincular professor a didrios com no minimo uma disciplina; Apresentar observacdes do coordenador
pedagogico no diario; Incluir observagdes da secretaria escolar diretamente no diario; Editar situagao
do aluno; Apresentar foto do aluno no diario escolar; Gerenciar notas e avaliagdes dos didrios;
Controle de notas anteriores dos alunos; Inserir avalia¢des dos alunos vindo de outras institui¢des de
ensino fora da rede; Visualizar registro realizados pelo professor; Apresentar movimentagao de
professores no diario; Apresentar estado letivo dos alunos no didrio como: cursando, transferido,
desistente e falecido; Alterar o estado do aluno como: cursando, transferido, desistente e falecido;
Ativar ou inativar acesso do aluno ao sistema; Gerenciamento de professor com o cadastro de todos
os dados exigidos pelo MEC/INEP; Listar professores pelos dados principais como: Nome e CPF;
Possibilitar Vincular ou Desvincular professor de uma instituicdo de ensino; Apresentar lista de
didrios do professor; Langar faltas no professor; Incluir justificativa de falta do professor; Gerar
declarag¢des personalizadas; Gerar declaragdo de matricula contendo os dados da turma de forma
editavel; Gerar declaragdo de frequéncia preenchendo os dados da frequéncia do aluno de forma
automatica oriundos do diario do professor; Emitir atestado de conclusdao com a possibilidade de
edi¢do do texto antes da emissdo; Personalizagdo dos responsaveis pela assinatura das declaragdes
com a possibilidade de selecionar quem ira assinar; Inserir de forma personaliza a data de validade
das declaragdes emitidas; Gerenciamento dos responsaveis; Gerar o arquivo de envio de dados para o
EDUCACENSO no formato .txt seguindo o layout MEC/INEP; Gerenciar historico escolar; Incluir
dados personalizados no historico escolar contemplando diversos tipos de histdricos escolares tanto
de redes publicas ou privadas; Impressao do historico escolar; Lancar dados avaliativos dos alunos
automaticamente do historico escolar; Apresentar Lista geral dos alunos; Integragdo da busca de
alunos em toda rede de ensino; Gerenciar o cadastro do aluno; Incluir foto no cadastro do aluno;
Identificar alunos que possuem algum beneficio; Identificar alunos com deficiéncia; Imprimir ficha
individual do aluno com foto; Apresentar termo de autorizagao de uso de imagem com campo para
assinatura do responsavel; Apresentar participacdo em programa como PNE; Lancar falta ou
justificativa de falta no aluno; Inserir qualquer documentagao de forma digital na ficha de cadastro do
aluno; Apresentar ficha de rematricula de aluno; Realizar enturmagao de alunos em lote filtrando por
alunos aprovados, reprovados de uma determinada série ou de toda escola; Efetivar transferéncia de
alunos; Realizar automaticamente o envio das avaliagdes e frequéncia do aluno transferido entre
institui¢des da propria rede para o didrio do professor onde o aluno realizou a nova matricula; Emitir
declarac¢do de transferéncia; Emitir historico escolar do aluno transferido; Emitir boletim do aluno
transferido; Realizar transferéncia interna e externa rede de ensino; Gerenciar alunos transferidos;
Realizar rematricula de alunos transferidos; Possibilitar a inclusdo de notas, parecer e frequéncia do
aluno transferido com processo de transferéncia efetivado e nao finalizado; Envios de e-mails
individuais e por grupo; Envios de e-mails para notificacdo de faltas; Envio de SMS de falta e
especificos; Anexa qualquer documento no envio de e-mail individuais e por grupo; Anexa qualquer
documento no envio de e-mails para notificacdo de faltas; Visualizar fotos da infraestrutura por
escolas e tipo comum e criticas; Acompanhar material/conteiddo compartilhado pelo professor com a
turma bem como o retorno (resposta) do aluno enviado ao professor; Dar a possibilidade de habilitar
um dia ndo letivo para letivo (Ex.: sdbado letivo) com vinculo de horério escolar, tornando assim,
possivel definir um horario escolar correspondente ao dia letivo;

Moédulo DT- Selecao: Cadastro/Atualizacdo de concursos; Cadastro de anexos de documentos aos
concursos; Homologa¢ao de concursos; Cadastro/Atualizacao de critérios junto de suas pontuagoes;
Cadastro/Atualizacdo de categorias junto de suas pontuagdes maximas; Cadastro/Atualizagdo de
cargos e suas especialidades; Cadastro/Atualizacao de vagas (totais e de reserva); Cadastro/Alteracao
de inscri¢des de candidatos; Impressdo da ficha de inscrigdo de candidatos; Aba de resultados com
escolha por concurso e cargo; Impressao de Ranking dos candidatos; Impressao de todas as fichas de
inscri¢do; Impressio de relatorio de classificagdo por cargo; Area especializada para amostragem de
concursos/selecdes em aberto e em andamento; Impressao de edital/anexos; Reimpressao de ficha de
inscri¢do; Area especializada para acesso ao sistema para o inscrito; Alterar dados pessoais do inscrito;



Acompanhar inscrigdes realizadas por meio do inscrito; Imprimir ficha de inscrigao através do painel
doinscrito;

Relatorios Gerais do Software: Impressao de contrato de professores; Impressdao de quantidade de
alunos com foto; Impressdao de relatério de Beneficio; Impressdo de lista geral de professores;
Impressao de lista geral de secretarios escolar; Impressao de lista geral de supervisores\coordenadores;
Impressado de lista geral de diretores; Impressao de lista geral de funcionarios; Impressao de lista geral
de merendeiras; Impressao de frequéncia de aluno por turma e por nome; Impressao de alunos
cadastrados e matriculados por ano; Impressao de relatorio geral de alunos cadastrados por escola;
Impressao de relatdrio de distor¢ao por idade por escola; Impressao de relatorio de distor¢do por serie
e idade por turma; Impressao de relatdrios de aluno ndo matriculados; Impressao de relatorio do grau
de escolaridade dos professores por serie; Impressdo de relatorio de funcionarios cadastrados por
escola; Impressao de relatorio de alunos por escola, zona e ano letivo; Impressdo de relatério de aluno
por escola, CPF, NIS e SUS e ano letivo; Impressao de relatorio de frequéncia mensal e anual do
Projeto Presenca; Impressdo de relatorio de rendimento do ensino fundamental por ano letivo;
Impressao da lista de aluno da inscrigao online por ano; Impressao da lista de aluno da inscrigdo online
por ano em arquivo xls; b Impressao da lista de espera da inscri¢do online por serie; Impressdo da lista
de espera da inscri¢ao online por serie em arquivo xlIs; Impressao da lista de alunos especiais por ano
letivo; Impressdo relacdo geral de vagas da inscricdo online; Impressdo de boletim por aluno;
Impressao de boletim por turma; Impressao de ficha individual por aluno; Impressao comprovante de
matricula por aluno; Impressdo de historico escolar por aluno; Impressdo de histdrico escolar por
aluno transferidos; Impressao de historico escolar por turma; Impressao de avaliagdo por aluno;
Impressdo de avaliagdo uma pagina por semestre por aluno; Impressdo de avaliagdo por turma;
Impressao de avaliagdo uma pagina por semestre por turma; Impressao de registros de aula por turma;
Impressdo de relatérios de media ideal por turma; Impressdo de relatorio detalhado do diério por
turma; Impressao de relatorio de notas por bimestre e turma; Impressao de relatorio de turma espaciais
por escola; Impressdo de relatdrio de matriculados por turma; Impressao de relatorio de ocorréncias;
Impressao de relatério de estatisticas desempenho por escola; Impressao de relatorio de estatisticas
desempenho das escolas; Impressao de relatorio de estatisticas desempenho por disciplina; Impressao
de eventos da agenda escolar; Impressao de mapa de frequéncia; Impressao de declaracao editaveis
de matriculas; Impressdo de declaracdo editaveis de transferéncia de matriculas; Impressdo de
declaracdo editaveis atestado de conclusdo; Impressao de declaracdo editdveis de frequéncia;
Impressdo de ficha de rematricula por ano letivo e turma; Impressao das inscri¢des online por etapa e
turno; Impressao de comprovante de solicitagdo inscrigdes online; Impressao de lista de aluno por
turma; Impressao de relacdo de dados detalhados por turma; Impressao de estatistica de medias por
turma; Impressao de lista de aluno personalizados por turma; Impressao de rendimento completo dos
alunos por turma; Impressdo de relatdrio de aluno por ano letivo e turma; Impressdo de relatorio de
aluno por ano letivo e turma em arquivo xls; Impressdo de relatorio de aluno ndo matriculados;
Impressdo de relatério de evasdo escolar; Impressdo de atas finais por turma e escola; Impressao de
estatisticas do didrio do professor; Impressao de turmas do professor; Impressao de lista de frequéncia
para professor; Impressdo de lista de alunos da turma do professor; Impressdo de relatorio das
licitagdes cadastradas da alimentagado escolar; Impressao dos fornecedores cadastrados; Impressao dos
fornecedores cadastrados com produtos; Impressao do relatorio de estoque da secretaria e das escolas;
Impressao de solicitagdo de compras para fornecedor cadastrado; Impressao de lista de produtos da
movimentacdo de estoque; Impressdo de Relatorio de estoque geral; Impressdo de Relatorio de
estoque das escolas; Impressao de Relatorio de estoque por tipo de produto; Impressdao de Relatorio
de produtos cadastrados; Impressdo de Estatisticas de consumo por escola; Relatorio de cardépios;
Impressao de carddpio por dia, turno, semana; Impressdo de Relatério de refei¢cdes produzidas;
Impressdo de Relatorio alunos presentes; Impressdo de Relatorios de nutrientes por refeig¢do;
Impressao de Relatorios de nutrientes por alimento; Impressao de Relatorio de indices nutricionais.
Modulo Conselho tutelar: Alterar senha do usuario; inserir e editar foto perfil; Alterar cadastro
pessoal; visualizar chamados; Visualizar ocorréncias; Visualizar relatério de faltar por turma;
Controle da evasdo escolar; Notificar o pai ou responsavel por e-mail;

Personalizacdo na propria ferramenta web: Personalizar por etapa de ensino a forma de registro
de frequéncia, contabilizando por aula ou por dia letivo; Possibilidade de inserir a porcentagem de



frequéncia ideal para eventuais contabilizacdes em projetos federais e estaduais ou municipais;
Possibilidade configurar o diario informando o modo de avaliagdo por nota, conceitos (ficha
avaliativa) ou a juncao destes dois modos; Possibilidade de informa por etapa de ensino a quantidade
de avaliagdes, o seu valor maximo e minimo, quantidade de digitos apds a virgula ou ponto, tipo de
arredondamento, formula para o célculo da média ou calculo final, informa a pontuacdo minima
necessaria para aprovacgao; Possibilidade de registro de aprovacdo por conceito; Possibilidade de
inserir por completo fichas avaliativas utilizadas na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental 1,
inserindo disciplinas ou competéncias, seus eixos e habilidades; Personalizar o calenddrio letivo por
unidade escolar dando a possibilidade de informar o teor do registro, cor para o evento, validar como
dia letivo ou nao, interferindo como forma de bloqueio nos didrios para eventuais registros de
conteudo ou frequéncia; Possibilidade de personalizar a logo do municipio ¢ da unidade escolar
apresentando a mesma nos relatérios do sistema; Possibilidade de inserir a foto do usuario no seu
proprio perfil; Dar a possibilidade de habilitar um dia nao letivo para letivo (Ex.: sabado letivo) com
vinculo de horério escolar, tornando assim, possivel definir um horario escolar correspondente ao dia
letivo;

O servico de implantagdo do Sistema Integrado de Gestdo Educacional ¢ a efetiva
disponibilidade dos sistemas e todos os demais recursos e dispositivos tecnologicos que
deverao operar de modo integrado e que estao descritos neste Termo de Referéncia, para o uso
da CONTRANTE.

O servico de ajustes, atualizacdes, configuracdes e parametrizagdes dos sistemas e
dispositivos, deverdo ser realizados, visando a correta funcionalidade dos procedimentos do
Sistema Integrado de Gestao Educacional.

A capacitagdo e treinamento deverdo ser conduzidos por profissionais qualificados, cujas
despesas serao de responsabilidade da CONTRATADA sendo aplicada de forma presencial e
video aulas tutoriais com certifica¢gdo para todos usuarios capacitados. A disponibilizagdo dos
locais de treinamento sera de responsabilidade da CONTRATANTE.

O servigo de operacdo assistida requer a disponibilidade de profissionais especializados na
operacdo de qualquer sistema ou dispositivo que integre o Sistema Integrado de Gestao de
Educacional. Este servigo ¢ de fundamental importincia, a fim de que os usudrios se sintam
seguros para o uso pratico das funcionalidades no seu ambiente educacional.

O software de Gestdao Educacional devera estar implantado e em pleno funcionamento, em até
30 (trinta) dias corridos, apds a emissao de ordem de servigo pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Central de Atendimento

A Contratada devera disponibilizar uma Central de Atendimento tipo call center de segunda-
feira a sexta-feira, exceto feriados, no periodo da manha de 08hOOmin a 12:00min, no periodo
da tarde de 14:00mim a 18h0Omin.

A equipe da Secretaria serd responsavel pela abertura de chamados de solicitagdes e suporte
técnico em sistema de gestdo de chamados fornecido pela Secretaria.

Os técnicos da Contratada receberdo acesso e credenciais para interagir nos chamados assim
como um acesso de gestdo o qual terd acesso a todos os chamados abertos.

Deverao estar disponiveis as seguintes formas de abertura de chamado para quando o sistema
fornecido pela Secretaria estiver fora de funcionamento: telefone local e e-mail.

Para cada atendimento serd fornecido um numero de protocolo para acompanhamento do
chamado.

A Central de Atendimento da Contratada sera responsavel pelo acionamento de técnicos dos
demais niveis, quando necessario.

Acordo de Nivel de Servicos

Tempo de Solugdo: corresponde ao tempo maximo, a partir do inicio do atendimento de
suporte, para ser solucionado o problema de forma definitiva ou alternativa mantendo os



requisitos solicitados neste anexo.

O suporte técnico remoto e/ou local sera prestado pela Contratada durante 5 (cinco) dias por
semana — das 08:00 as 18:00 horas, mediante requisi¢do (chamado) via internet, telefone ou
qualquer outro meio adotado pela Secretaria, devidamente registrado em sistema de
gerenciamento de chamados que devera ser disponibilizado pela Contratada, no qual sera feito
o acompanhamento de cumprimento do definido.

O suporte técnico a ser prestado pela Contratada tem por objetivo a corre¢do de falhas ou
inconsisténcias detectadas de forma a garantir o pleno, correto e seguro funcionamento do
sistema.

O suporte técnico sera acionado por equipe da Secretaria destacada para essa finalidade que
receberd comunicagdo dos usudrios internos, procederd um primeiro nivel de andlise do
problema e, na impossibilidade de soluciona-lo, efetuara o pedido de atendimento por meio do
sistema de abertura de chamados fornecido pela Secretaria, informando minimamente: o nome
do solicitante; a unidade solicitante, o relato do problema e outras informagdes necessarias
para resolugdo do problema.

A Contratada, imediatamente ap6s receber o chamado, devera prover atendimento e Solugao,
nos prazos estabelecidos na tabela a seguir:

TABELA DE ACORDO DE NiVEL DE

SERVICO
NIVEL DESCRICAO
TEMPO DE
SOLUCAO
Critico Situagdo emergencial ou problema critico que cause | Em até 16 horas

a indisponibilidade total do moédulo ou | uteis.
funcionalidade principal.

Severo Impacto de alta significancia relacionado a utilizacdo | Em até 24 horas
do modulo. Causa indisponibilidade de alguma | uteis.
funcionalidade do modulo.

Alerta Impacto de baixa significancia relacionado a [ Em até 40 horas
utilizacdo do modulo. Nao causa indisponibilidade | tteis.

sendo contornavel por procedimento paliativo sem
grandes esforcos ou retrabalho.

Informacional [Esclarecimento de dividas ou similar. Em até 48 horas
corridas.

Todos os prazos para atendimento do suporte técnico comegardo a ser contados a partir da
abertura do chamado, independentemente deste ter sido feito via sistema de atendimento de
chamados da Contratada ou por telefone ou e-mail nos casos de indisponibilidade do sistema
de atendimento.

No prazo maximo de resolugao do chamado estd compreendido o prazo de atendimento.
Considera-se um problema plenamente solucionado quando os sistemas e servigcos forem
restabelecidos sem restrigdes e de forma definitiva, ou seja, quando ndo se tratar de uma
resolucdo paliativa.

Nao se encaixam, nos prazos acima descritos neste Termo de Referéncia, problemas cuja
resolucdo dependa de correcdo de bugs e patches de correcao, que compdem a infraestrutura
do contratante como: Softwares, Hardwares ou Licencas.

Ao final do atendimento e resolu¢do da ocorréncia, o técnico da Licitante Vencedora.
Realizard, em conjunto com técnicos da secretaria, testes para verificagdo dos resultados
obtidos, certificando-se do restabelecimento a normalidade e/ou resolugao do problema.



Nos casos em que o atendimento nao se mostrar satisfatorio, o técnico da Secretaria fara
reabertura do chamado, mantendo-se as condi¢des e prazos do primeiro chamado.
Por necessidade de atendimento ou acordo entre as partes, podera ser solicitado, para a
realizagao de suporte técnico, o escalonamento do chamado para niveis superiores ou
inferiores de severidade.
Pela inexecugdo total ou parcial deste acordo de nivel de servigo, garantida a ampla defesa, a
Contratada ficara sujeita as seguintes sangoes:
Multa de 2% (dois por cento) no valor da fatura do més (faturado com a Prefeitura);
Indicador = Indice de resolu¢do de chamados para todos os niveis:
Meta = 90% (noventa por cento)
Periodicidade = mensal

Formula: (Quantidade de chamados atendidos no prazo / Quantidade de chamados abertos)
x 100

PROVA DE CONCEITO

A Licitante indicada pela Pregoeira como a vencedora na fase de lances e habilitada se submetera
a uma Prova de Conceito.

A Prova de Conceito sera realizada nas instala¢des da Secretaria de Educagao, situada na Rua José
Rodrigues Coura, 57 — Centro - S3o Sebastido de Lagoa de Roga — PB, no horario comercial,
iniciando as 09 (nove) horas, 2 (dois) dias tteis ap6s a Licitante receber a comunicacao solicitando
a sua presenga para realizacao da Prova de Conceito.

O Licitante vencedor no dia da demonstragdao (Prova de conceito) devera apresentar certificado
afirmando que ¢ detentora dos direitos de propriedade do sistema proposto emitido em nome da
referida licitante vencedora por 6rgdo competente (INPI-Instituto Nacional de Propriedade
Industrial), sobe pena de desclassificagdo sumaria.

O nao comparecimento da Licitante no prazo, através do Responsavel Técnico, para realiza¢dao da
Prova de Conceito, resultard na sua desclassificacdo sumaéria.

O Responsavel Técnico sera indicado e qualificado pela Licitante, com formalidade para avaliagao
através de portaria interna da Secretaria Municipal de Educacao.

A Prova de Conceito - POC constara na verificagdo do atendimento pelo sistema de todos os
Requisitos definidos na Tabela deste item, transcrita a seguir, e terd a duragdo maxima de 2 (duas)
hora corrida.

PROVA DE
CONCEITO
N°.
DESCRICAO DOS REQUISITOS INICIAIS
OB SIM NAO
o1 O sistema deve funcionar no modo on-line e totalmente em|

ambiente web acessivel por navegador de internet;
Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo segurancal
contra a violagdo dos dados ou acessos indevidos as informagdes,
através do uso de senhas por nivel de acesso, considerando a fung¢ao
02 e grupo ao qual ele pertenca (Perfil), permitindo configuracdo das
ermissoes de acesso individualizadas.

Registrar um Log. de utilizagdo nas inclusdes, atualizagdes ¢
exclusoes efetuadas pelos operadores autenticados no sistema, nos
03 cadastros e movimentagdes, registrando todas as informagdes
anteriores contidas nos campos e tabelas.




04

Possuir atualizagdo on-line dos dados de entrada, permitindo,
acesso as informacgdes atualizadas imediatamente apos o término|
da transagio.

05

Assegurar a integracdo de dados do sistema, garantindo que a
informagdo seja alimentada uma unica vez, independente do
modulo que esteja sendo executado.

06

Possuir teste de consisténcia de dados de entrada nos campos de|
datas, e-mail e cpf.

07

O sistema e todos os seus mddulos, deverdo ser construidos para[
serem utilizados em navegador WEB, compativel com: Firefox
56.0 ou superior ¢ Google Chrome 60.0 ou superior.

08

Garantir que o software tenha integracdo entre seus modulos e
fungoes.

09

Utilizar a lingua portuguesa para todas as comunicacgdes do|
Sistema com os usudrios, com exce¢do de termos corriqueiros
(download, delete, etc)

10

Apresentar icones em botdes e opc¢des de menu de modo|
diferenciado caso eles estejam habilitados ou nao.

11

Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de errof
informando ao usuario um determinado risco ao executar fungoes
e solicitando sua confirmacdo para dar prosseguimento a tarefa.

12

Respeitar padronizagdo de cor, tamanho e nomenclatura nas
etiquetas, botdes, icones e menus em todos os modulos do sistema.

13

Os dados capturados pelo reconhecimento facial devem manter a|
integridade e sincronia com o software de gestdo educacional web|
em todos os seus moddulos que o envolvam em quais quer]
apresentacdo especifica de dados referente ao reconhecimento.

14

Possuir painel para cadastro do curriculo da BNCC, curriculo
proprio estadual ou municipal, com o objetivo de disponibilizagdo
de forma agil para utilizacdo nos registros de didrio ou cadernetal
escolar.

15

Possui painel para configuracdo das avaliagdes, seja avaliacao
qualitativa ou quantitativa.

16

Pagina de configuracdo para cadastro e disponibilizacdo de
avaliacdo qualitativa por etapa de ensino e especifica por
componente curricular, dando a possibilidade de criar fichas
avaliativas com utilizacdo de legendas, e campos de texto, todos
com selecao de quantidade de avaliagdes por periodo letivo, como
forma de manter o padrdo de avaliagdo adotado pela rede e dando|
a possibilidade de alteragdo e melhoramento dessas fichas
avaliativas.

17

Pagina de configuragdo para o cadastro das avaliagdes quantitativas|

com a possibilidade de inserir varios campos para inser¢do de

notas, com controle e indicagdo do valor a ser inserido por

avaliacdo, e dando a possibilidade de incluir formulas e calculos

para automatizacao evitando assim, a realizagao de algum calculo
or parte do educado.

18

Lancamento de configuragdes independente por ano letivo, assim,
evitando que uma configuracdo interfira ou altere estruturas de|
anos letivos anteriores, assim, dando a possibilidade da rede
realizar quaisquer alteracdes e melhorias, nas formas avaliativas,

registros e planos.




19 Possibilidade personalizacdo de nomenclaturas de botdes, paginas
e campo da caderneta do professor como forma de manter a
adronizacdo adotada pelo municipio.

20 Painel de configuracao de inclusao, alteracao e exclusdao de campos
dos diarios/caderneta, dando a possibilidade de personalizar os|
registros e planos, incluindo campos de selecdo com opgdes
previamente cadastradas, campos de texto e informando 4
obrigatoriedade de inser¢dao ou nao das informacoes.

ESCRICAO DOS REQUISITOS ACADEMICOS E PEDAGOGICO E DEMAIS
UNCIONALIDADE

I6dulo: 1 —- CONTROLE DE USUARIOS

Criagdo: Permitir criagdo de um novo usuario. Permitir campo para|

01 Nome, CPF, Endereco, e-mail e telefone

02 Permitir e edi¢do de dados de endereco bloqueando a edigdo def

dados como e-mail, e telefone permitindo apenas ao usuario que
ertencem os dados.

03 Exclusao: Nao permitir a exclusdo permanente de usuarios que ja|
possuem histérico de acessos ou alteragdo, permitir a penas a
inativacdo, inativacdo de usudrio como forma de bloqueio de

acesso.
04 Visualizagdo: Bloquear a visualizagdo de informacdes sensiveis.
Busca: Permitir a busca de usuério especifico, por nome, e-mail,
05 turma ou perfil.
Demonstrar integridade no reconhecimento facial de cadal
06 individuo, apresentado na tela alguns dados como: foto e nome,

como forma de retorno aos usudrios.
Realizar o controle da gravagdo de registros pelo reconhecimento|

07 facial de cada individuo, permitindo apenas a gravagao de um tnico
registro por periodo e identificando usudrios anteriormente
identificados.

Apresentar na tela do reconhecimento facial dados como Nome do

08 usuario, Identificador e imagem capturada.

I6dulo: 2 — CONTROLE DE ESCOLAS DA REDE

Criagdo: Permitir criacdo de uma nova escola com campo para

01 nome, endereco, georreferenciamento e foto da escola.

02 Edi¢do: Permitir edi¢do de todos os campos de escola.

03 Exclusdo: Permitir a inativa¢ao de uma escola.
Visualizagdo: Permitir a visualizagdo de escola com todas as suas|

04 informacoes cadastrais.

05 Busca: Permitir a busca de escola por nome ou endereco.
Formuldrios compativeis aos dados indispenséaveis ao Educacenso.|

06 Para Alunos, Turmas, Escolas, Professores, Gestor ¢ Matricula

I6dulo: 3 — ACADEMICO ESCOLAR

01 Declaragdes de matriculas, transferéncias, conclusdo, frequéncias
totalmente editaveis e extraindo informagdes da sua propria base
de dados.

02 Controle de afastamento de servidores lotados na secretaria def
educacao.

03 Movimenta¢ao de alunos no curso do ano letivo, transferéncia,
remanejamento e reclassificagao.

04 Formuldrios de cadastramento de profissionais de todos os perfis. |

05 Gerenciamento de turma normais e especiais na criagdo, edi¢do ¢
exclusao.

06 Gerenciamento de didrios na criacdo, edicdo exclusdo logical




ermitindo a restaura¢ao dos dados.

07

Estatisticas de desempenho de notas, de todas as escolas da rede,
or escola, por disciplina tudo através de graficos.

08

Matricula online por faixa etaria e modalidade, matricula rapida de
alunos veteranos com enturma cdo de multiplos alunos ao mesmo
tempo.

09

Realizar remanejamento, reclassificagcdo do aluno e cancelamento|
destas agoes.

10

Apresentar perfil do conselho tutelar mostrando pelo menos|
01(uma) funcionalidade deste perfil.

11

Apresentar 3 (trés) funcionalidade da matricula online nos Perfis|
de Secretario e Responsavel

12

Apresentar 3 (trés) funcionalidade do Perfil dos responsaveis

13

Apresentar 3 (trés) funcionalidade do Perfil do pedagogo

14

Demonstrar a funcionalidade de controle de vacinas com|
cadastramento de dose, tipo de vacina, data vacina e gerenciamento
deste cadastro, sendo individualizado aluno.

15

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informacdes|
geradas do reconhecimento facial por turma.

16

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informacdes|
geradas do reconhecimento facial individual por aluno.

17

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informacdes|
geradas do reconhecimento facial individual por aluno com|
quantidade relativa ao estado emocional do aluno.

18

Apresenta graficos do estado emocional dos alunos de informagdes|
geradas do reconhecimento facial por escola.

19

Demonstrar personalizacdo do diario do professor no tocante aos|
registros de aulas com habilidades da BNCC apresentados por|
campo de experiencia ou componente curricular selecionados.

20

Demonstrar personalizacao do didrio do professor no tocante aos
registros de aulas com campo de edigcdo, campo de texto e campo
de selecao.

21

Demonstrar personalizagdo do didrio do professor no tocante ao[
planejamento/plano de ensino com habilidades da BNCC
apresentados por campo de experiencia ou componente curricular
selecionados.

22

Demonstrar personalizagdo do didrio do professor no tocante ao[
plano de aulas com habilidades da BNCC apresentados por campo
de experiencia ou componente curricular selecionados.

23

Demonstrar personalizagdo do didrio do professor no tocante ao[
planejamento/plano de ensino com campo de edi¢ao, campo de
texto e campo de selecao.

24

Demonstrar personalizagdo do diario do professor no tocante ao
plano de aulas com campo de edi¢do, campo de texto e campo de
selecao.

25

Demonstrar personaliza¢do do didrio do professor no tocante af
automatizacao do plano de aulas com registro de aulas, ou seja, o
que for cadastrado no plano de aulas ser replicado para o registro|
de aulas.

26

Demonstrar no perfil pedagogo a veiw(visualizagdo) do professor|
ou entrar no portal do professor em forma de visualizagdo sem
poder de alteracdo de dados, possibilitando a visualizagdo dos

diarios e todas as funcionalidades dos respectivos usudrios.




27 Possibilitar a exclusdo de uma turma ou diario caso nao possual
informacdes inseridas pelo professor. A exclusdo deve ser umal
exclusao logica, dando a possibilidade de o usudrio realizar a|
restauragdo da turma ou didrio.

28 A exclusdo logica da turma ou didrio deve ser validado pelo]
administrador caso os mesmos possuam algum registro. S0 apoés a
validados de um usudrio administrador os registros devem ser|
excluidos logicamente dando a possibilidade de restauragao.

29 Funcionalidades para ordenar e enumerar alunos de uma turma.

30 Realizar o controle de alunos com deficiéncia.

31 Possibilitar o envio de documentos dos alunos.

T6dulo: 4 - INFRAESTRUTURA ESCOLAR

aperfeicoar e aumentar a integridade da identificacdo facial.

01 Permitir envio de fotos em casa unidade institucional de no minimo(
dois tipos com discriminacao.

02 Busca de fotos qualquer unidade por tipo, com edi¢do, avaliagdo e
visualizagdo e exclusao.

fl6dulo: 5 - APP MOBILES ANDROID E 1I0S - CAPTURA DE FOTOS

\ILUNOS/SERVIDORES

01 Permitir migracdo de todos os alunos e escolas da rede

02 Permitir a visualiza¢ao de todas as escolas da rede

03 Permitir a visualizagao de todos os alunos por escolas apresentando
informacdes basicas como data de nascimento nome completo e
SeX0

04 Permitir a captura de foto dos alunos frontal e traseira do qualquer|
aparelho movel compativel com ao APP.

05 Atualizar e alterar a captura da foto dos alunos

06 Permitir a captura de uma ou mais fotos dos usuarios paral

T6dulo: 6 — APP MOBILES ANDROID E I0S — PA/RESPONSAVEL

01 Permitir o acesso ao aplicativo através do seu usudrio e senha e
através da impressao digital ou reconhecimento facial.

02 Permitir a visualizacdo das presengas na tela inicial vista do
reconhecimento facial.

03 Permitir a visualizacdo das frequéncias dos diarios do professor]
correspondente a seus dependentes

04 Permitir a visualizacdo das avalia¢des dos didrios do professor]
correspondente a seus dependentes

05 Permitir a visualizacdo das ocorréncias de sala dos Diarios do
professor correspondente a seus dependentes

06 Permitir a impressdo ou geragdo de PDF do boletim dos seus|
dependentes

07 Permitir solicitacdo de pré-matriculas dos seus dependentes

08 Permitir cadastro e solicitagdo de pré-matriculas de novos
dependentes

09 Permitir altera¢dao de senha, dados cadastrais

10 Permitir realizacdo de chamados para suporte pelo proprio App

11 Permitir incluir e alterar foto do seu perfil

16dulo: 7— CONTROLE DE PERFIS

01 Realizar a alternancia entre perfis sem a necessidade de inserir of
usuario e senha.
02 Permitir vincular mais de um perfil a um usudrio ja cadastrado.




03 Conceder ou retirar permissao ao novo usuario de um perfil.

04 Visualizagdo: Permitir visualiza¢do de todas as informacdes def
erfil.

05 Busca: Permitir a busca de um perfil especifico por nome.

06 Remover um perfil especifico de um usudrio.

T6dulo: 8 - CONTROLE DE MENSAGENS

Permitir o envio de mensagens em lote para um determinado tipo|

01 de usudrio, como: Professores, Responsaveis, alunos,
administradores do sistema e secretdrios escolares.
Agendar envio de mensagem, possibilitando envios automatizados|
02 em datas futuras.
03 Gerenciar mensagens enviadas, recebidas.
04 Permitir o envio de mensagem a usudrio especifico. [
05 Carregar automaticamente o telefone do usuario apds a sua selecao
ara envio da mensagem.
06 No formulario de envio deve conter um campo para inserir um{

titulo e mensagem, todos com limites de caracteres, como forma de|
manter a integridade do envio e a compatibilidade com os padrdes
de quantidades de caracteres em uma mensagem.

16dulo: 9 — CONTROLE DE ROTINA INFANTIL

01 Criacdo: Permitir a inser¢ao da rotina do aluno com dados como
alimentagdo, evacuacdo, estado emocional. Permitir o vinculo do
aluno com atividade especifica.

02 Edi¢do: Permitir edicdo de todos os campos de uma rotina infantil [

03 Exclusdo: Permitir a exclusdo de rotina infantil.

Visualizagdo: Permitir a visualizacdo de rotina com todas as suas|

04 informacdes.

05 Busca: Permitir a busca de rotina infantil.

T6dulo: 10 —- CONTROLE DE EVENTOS

Criacdo: Permitir a inser¢do de eventos especificas na lista de

01 eventos por data. Permitir o vinculo de evento especifico com uma|
ou mais turmas. Permitir insercdo de imagem, descri¢do e titulo.

02 Edi¢do: Permitir edi¢do de todos os campos de um evento.

03 Exclusdo: Permitir a exclusdo de um evento.
Visualizagdo: Permitir a visualizagdo de um evento com todas as|

04 suas informacgoes.

05 Apresentar os eventos cadastrados em um calendario.

06 Os eventos devem seguir uma legenda de cores que podem ser]

ersonalizadas pelo administrador do sistema.
07 Alteracao da data do evento de forma pratica e agil apenas|

arrastando o evento para a nova data no calenddrio.

I6dulo: 11 - MODULO DE SEGURANCA

01 Criptografia: Guardar dados criticos com fun¢ao criptografica oul
criptografia, a exemplo de senhas.
Recuperagdo de acesso por e-mail: Permitir recuperar acesso com|
02 recuperagdo de senha.
3 Registrar log de acessos e acdes dos educadores.

TIODULO: 12 — CONTROLE E PERSONALIZACAO

01

Possibilidade configurar o diario informando o modo de avaliagao
por nota, conceitos (ficha avaliativa) ou a juncdo destes dois
modos;




02 Possiblidade de informa por etapa de ensino a quantidade de
avaliagdes, o seu valor maximo e minimo, quantidade de digitos
apos a virgula ou ponto, tipo de arredondamento, formula para o
calculo da média ou célculo final, informa a pontuagcdo minimaj
necessaria para aprovacao;

03 Possibilidade de registro de aprovagao por concelho;

04 Possibilidade de inserir por completo fichas avaliativas utilizadas
na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental 1, inserindo
disciplinas ou competéncias, seus eixos ¢ habilidades;

05 Personalizar o calendario letivo por unidade escolar dando a
possibilidade de informar o teor do registro, cor para o evento,
validar como dia letivo ou ndo, interferindo como forma de
bloqueio nos diarios para eventuais registros de conteudo oul

frequéncia;

06 Possibilidade de personalizar a logo do municipio e da unidade
escolar apresentando a mesma nos relatdrios do sistema;

07 Possibilidade de inserir a foto do usuério no seu proprio perfil;

08 Dar a possibilidade de habilitar um dia ndo letivo para letivo (Ex.:[

sabado letivo) com vinculo de horario escolar, tornando assim,
ossivel definir um hordrio escolar correspondente ao dia letivo;

TODULO: 13 - GERENCIAMENTO MATERIAL/CONTEUDO COMPLARTILHADO

01 Realizar o envido de material (conteudo digital) para o aluno,
organizado por turma/didrio e disciplina;

02 Possibilidade de anexar os principais tipos de arquivos como: pdf,
doc, mp4 e etc;

03 Possibilidade de inserir conteudo inclusive adicionar links;
Apresentar ao professor quais os alunos que visualizaram of

04 material enviado bem como os alunos que responderam;

05 Possibilidade de edi¢do e exclusao do material enviado;
Coordenadores pedagdgicos e diretores realizar o acompanhar|

06 material/contetido compartilhado pelo professor com a turma bem
como o retorno (resposta) do aluno enviado ao professor;

07 Possibilidade de incluir uma data de referéncia para o envio do
conteudo.

1ODULO: 14 — PROCESSO DE SELECAO

01 Apresenta 05(cinco) funcionalidade deste modulo;

02 Apresenta  Area  especializada para  amostragem  de
concursos/sele¢des em aberto e em andamento;

03 Apresenta Area especializada para acesso ao sistema para of
inscrito;

MODULO: 15 — BI —- BUSINESS INTELLIGENCE

01 Deshboard para apresentagdo de dados de Business Intelligence -
Bl com painéis de visualizagdo ¢ menu para navegacao entre

ainéis
02 Apresentar em deshboard a demografia do ano letivo quantidade]

de aluno por género e percentual, por faixa etdria, média de
distorcao de idade, quantidade de alunos por raga.

03 Apresentar dados do quantitativo de matriculas por instituigao de|
ensino e etapa/modalidade;
04 Demonstrar Desempenho dos alunos em relagdo a frequéncia ¢

notas consolidadas apresentando a ranking dos melhores alunos|
geral da rede ensino e por escolas.

05 Apresentar dados da situacdo dos alunos de acordo com seul
resultado final no ano letivo, com quantitativo e porcentagem de




alunos, Aprovados, Reprovados, desistentes e Aprovados com|
endéncia e transferidos.
06 Demonstrar média consolidada de notas por escolas e port|
disciplinas.
07 Apresentar classificagdo de alunos por desempenho quantitativo ¢
frequéncia, por disciplina e instituicdo de ensino;
08 Demonstrar dos painéis com os cruzamentos de informagdes e suas|
consolidagdes em forma de slideshow.
TOTAL DOS ITEMS ASEREM ANALISADOS 37
REFERENCIA PARA ATENDIMENTO MINIMO 37 24 B

7.1. O Responsavel Técnico apresentara a tabela dos itens com os campos OB (requisito
obrigatorio), SIM (atende ao requisito), NAO (N&o atende ao requisito), devidamente
preenchidos. O total de requisitos Obrigatorios a licitante que estd apresentando terd que
atingir o percentual de 90% (noventa porcento) dos itens obrigatorios, totalizando 124
(cento e vinte quatro) a serem atendidos com SIM, o ndo atendimento a este percentual a
fornecedora avaliada na POC estard automaticamente desclassificada.

7.2. O licitante que atingir exatamente o percentual minimo dos itens obrigatérios sera
vencedor do certame. Ficando abrigado a realizar as adequagdes necessaria dos requisitos nao
atendidos em um prazo de 30 (trinta) dias sobe pena de sessdes que lei determina.

7.3. A Licitante providenciara todos os equipamentos necessarios e suficientes para a
realizacdo da Prova de Conceito do sistema proposto.

7.4. A Prefeitura disponibilizara as instalagdes fisico-ambientais, os moéveis e 1 (um) ponto
de rede com Internet com velocidade minima de 2(dois) Mbps.

7.5. As despesas decorrentes para a realizagao da Prova de Conceito serdo as expensas da
Licitante, sem qualquer direito a indenizag¢do, reembolso ou compensacao.

7.6. O resultado da Prova de Conceito sera comunicado, com formalidade, ao Licitante que
participou da prova pela Equipe Técnica imediatamente apds a conclusao nomeada pela
Prefeitura.

8.QUALIFICACAO TECNICA

7.14  Nos termos do art. 67 da Lei n® 14.133/2021, a documentagdo relativa a qualificagado
técnico-proficional e técnico-operacional limitar- se-4, dentre outras, a comprovacdo de
aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades
e prazos com o objeto da licitacdo, e indicagdo do técnico adequado para a realizagdo do objeto
da licitagdo, bem como da qualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica que se
responsabilizara pelos trabalhos.

7.15 O Licitante devera apresentar documentagdo comprovando que no seu objeto social
consta a atividade de desenvolvimento e manutencao de sistemas.

7.16 O Licitante devera apresentar 01 (um) ou mais atestados de Capacidade Técnica, ou
varias, comprovando que possui Sistema, ou Sistemas, respectivamente em funcionamento
ou que funcionou, similar ao objeto definido no item 1. OBJETO deste Termo de Referéncia,
fornecido por empresa de direito publico ou privado, declarando ter a empresa licitante ter
prestado servico compativeis com o objeto deste termol, atendendo o Item 3.3 e respectivos
subitens do termo de referéncia, devendo o atestado conter, além do nome do atestante, seu
endereco e telefone, ou qualquer outra forma de que o Pregoeiro possa valer-se para manter
contato com a pessoa juridica declarante.

7.17 Por similar entenda-se que nos atestados apresentados a Licitante comprovar que o
Sistema, ou Sistemas, possui as seguintes funcionalidades: Habilitados as exigéncias e normas
federativas do Ministério da Educacdo e Cultura (MEC) para envio automatico das
informacdes validadas e exigidas, como o EDUCACENSO 1%’ ¢ 2* etapas”, além da interagdo em tempo
real através de conexdo com a internet, com o sistema do INEP/EDUCACENSO do MEC com




todos os formularios do mesmo;
7.18 Realizou em algum ente contratado ou que foi contratado a Inscri¢do Online (matricula
Online), Adequacgao para aulas online e compartilhamento de conteudo com aulas professor e
aluno e coordenador pedagogico, através da plataforma de forma institucional, Realizou em
algum ente contratado ou que foi contratado no parametro deste termo de referéncia.
7.19 Que detém software de reconhecimento facial e presta ou ja prestou servigos com esta
ferramenta em algum ente.
7.20 Realizou algum contrato na parte de seguranga nas escolas através do software de
panico atendendo os parametros no termo de referéncia.
7.21 Apresentar atestados com atendimento minimo de 8.000 alunos conforme objetos
pactuado de algum ente contratado pelo licitante.
7.22 O Licitante devera apresentar certificado afirmando que é detentora dos direitos de
propriedade do sistema proposto emitido em nome da referida licitante vencedora por 6rgao
competente (INPI-Instituto Nacional de Propriedade Industrial).
7.23 Comprovagao de registro e Manifesto na Associagao brasileira das empresas softwares
— ABES.
7.24 O Licitante devera comprovar com documentos emitidos por institui¢ao publica ou
privada, que possui 01 (um) profissional DBA 3 (tréss) analista de sistemas 01 (um) profissional
com licenciatura em pedagogia, no seu quadro de funciondrios contratados ou societario.
7.25 Nao serdo aceitas propostas formalizadas por consércios deempresas.
7.26 A Comissdo de Licitacdo ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, podera
promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do processo, vedada
a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar originariamente da
proposta.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga - PB, 14 de Abril de 2026.

DORIEDSON FARIAS COURA
Secretario de Educagao



