JOAO CAPA VEZ
i MELHOR

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. CONTRATAGAO DE INSCRICAO DE 02 (dois) SERVIDORES NO 19° CONGRESSO BRASILEIRO DE
PREGOEIROS, QUE ACONTECERA NOS DIAS 18 A 21 DE MARGO DE 2024, EM FOZ DO IGUAGU/PR,
PROMOVIDO PELA EMPRESA INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA - PMJP, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER| UNID. |QTD.

Inscricdo no Evento 192 Congresso Brasileiro de 18 a 21 de margo de 2024, em Foz

01 do Iguacgu - PR - Carga Horaria: 26 horas.

21172 |Inscrigdo| 02

1.2. O servigo objeto desta contratagdo sa@o caracterizados como servigos técnicos especializados de natureza singular e
predominantemente intelectual com empresa de notdria especializacdo, devendo ser contratado por processo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, com fulcro no art. 74, Il f da Lei n? 14.133/2021.

1.3. A singularidade da contratacdo também se concretiza por forca da impossibilidade de estabelecer
critérios objetivos de comparacdo técnica para objetos dessa natureza, que dependem da capacidade e do
desempenho do profissional que o executara.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 60 (sessenta) dias contados da data de 18/03/2024, na forma do artigo 105
da Lein® 14.133, de 2021

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO E GANHOS ESPERADOS

2.1. A participacdo em eventos de capacitagdo € de suma importancia pois contribui significativamente para o
aprimoramento do desempenho no servigo publico e para o alcance de melhores resultados.

2.2. Participar em eventos de capacitagdo permite aos servidores publicos um aprimoramento da atuagao com mais
eficacia e eficiéncia nas fungdes designadas, o que, por sua vez, resulta em servigos de maior qualidade prestados a
comunidade, afetando a melhor gestao de recursos publicos e preserva justamente a ideia de otimizagao
e racionalizagdo desses recursos, através de profissionais competentes, qualificados e capacitados no desenvolvimento de
suas fungdes. A contratacdo tera base no artigo 732 e 74° da Lei 14133/2021 e o Decreto Municipal n? 10.248/2023 em
seus artigos 72 e 8°.

2.3. Acredita-se que a qualificacdo profissional consegue atingir um nivel de exceléncia em relacdo & otimizacéo e
racionalizacao dos expedientes administrativos empregados em uma contratagdo publica, assim como garante que a
Administragdo Publica siga uma trilha retilinea em relag¢do ao principio da legalidade, sendo esta a pedra de toque da
atividade publica.
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2.4. Acrescente-se a isso o fato de que a administracdo publica estd em constante mudanga devido a
evolucdes legais, tecnoldgicas e sociais. Estamos recentemente em processo de transicao entre as leis 8.666/93 e
14.133/21, sendo a atualizagdo no Planejamento e Execu¢ao dos processos de compras publicas um tema de
extrema relevancia para adaptacdo na nova disciplina legal. A participacdo em eventos de capacitagdo permite
que os servidores publicos se mantenham atualizados em relagdo a novas regulamentagées, tecnologias
emergentes e tendéncias na area. Isso € crucial para garantir que as politicas e praticas adotadas estejam
alinhadas com as necessidades da sociedade e em conformidade com as leis vigentes.

2.5. Além disso, a nova legislacdo traz inclusive no seu bojo a necessidade de capacitar os servidores envolvidos
no planejamento, fiscalizagdo, gestao contratual e controle, como forma de controle e mitigagdo de gestdo de riscos (art.
18, §1¢, X e art. 169, §39, ).

2.6. A oportunidade de participar de eventos de capacitacdo demonstra aos servidores publicos que a organizacao
valoriza seu desenvolvimento profissional e esta comprometida em investir em seu crescimento. Isso pode ter um
impacto positivo na motivacdo e no engajamento dos servidores, levando a um ambiente de trabalho mais produtivo e
colaborativo. Além disso, a interacdo com colegas e especialistas durante esses eventos pode estimular a troca de ideias
e a construcao de redes de contatos valiosas, que podem ser benéficas no futuro.

2.7. O Decreto Federal n? 5.707/2006, ao instituir a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da
Administracdo Publica, regulamentando a Lei n? 8.112/1990 (aplicavel subsidiariamente ao Municipio), estipulou as
seguintes diretrizes da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal:

()incentivar e apoiar o servidor publico em suas iniciativas de capacita¢ao voltadas para o
desenvolvimento das competéncias institucionais e individuais;

(I1) assegurar 0 acesso dos servidores a eventos de capacitagéo interna ou externa ao seu local de
trabalho;

(1) promover a capacita¢do gerencial do servidor e sua qualificacédo para o exercicio de
atividades de dire¢édo e assessoramento;

(V) estimular a participacao do servidor em acles de educagao continuada, entendida como a
oferta regular de cursos para o aprimoramento profissional, ao longo de sua vida funcional;
(V) considerar o resultado das agbes de capacitacdao e a mensura¢ao do desempenho do
servidor complementares entre si, dentre outras diretrizes.

2.8. Tendo a capacitacdo por objetivo formar gestores publicos, nos assuntos referentes as contratacdes publicas,
desde o planejamento até a fiscalizacdo contratual, visando a subsidiar a tomada de decisio para a melhor solucdo
nas aquisi¢des de bens e servicos, ndo restam duvidas quanto a importancia de cursos para esta Prefeitura Municipal
de Jodo Pessoa, onde trara informacdes atualizadas e discutidas por intelectuais, juristas e profissionais atuantes na
area de licitacbes e contratagdes publicas no Brasil. A continua capacitagdo de servidores publicos, facilitara a
transicao da Lei 8.666/93, para a nova Lei 14.133/21.

2.9. 0 mau uso dos recursos publicos nem sempre deriva da ma-fé dos administradores, mas sim do despreparo. Porém,
tanto as fraudes como os erros e as ineficiéncias acabam conduzindo aos mesmos prejuizos para a
populagao, principalmente para aqueles que mais carecem do abrigo do Estado. Para superar esses desafios,
além de criar mecanismos robustos de controle, é necessario também priorizar a capacitacdo dos agentes publicos.
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2.10. Assim, para que a Administracao Publica faga as suas aquisigdes com lisura, economia e eficacia € preciso que
implemente esses dois mecanismos, quais sejam, o planejamento e a capacitacdo de seus servidores, pois deles advém
0 sucesso de suas compras. Urge considerar que, em qualquer ato administrativo praticado, leva-se em consideragdo o
interesse publico, 0 bem comum, elementos principais que devem ser alvo de todo ato administrativo praticado.

2.11.Em meio a este contexto de qualificagao profissional, observou-se que o evento, tem como desafios trazer ao
debate temas atuais, polémicos e controversos, sobre Licitagdes e Contratos Administrativos, no que tange a NOVA LEI
DE LICITAGOES e mostrar as melhores praticas adotadas por grandes especialistas e gestores, com apresentacéo e
discussao de temas de vanguarda, importantes para a formacéo continuada do servidor publico, onde ser@o abordadas e
esclarecidas as recentes inovacoes legislativas e os aspectos problematicos identificados no Sistema Brasileiro de
Licitacdes, Contratos e Compras Governamentais.

2.12. Nesse sentido, revela-se de maneira solida a importancia da capacitagdo dos servidores que atuam nos processos
licitatorios e contratagOes publicas, a medida que esta seja realizada da melhor forma possivel e em consonancia com as
diretrizes atuais de otimiza¢do de recursos. Para tanto, considera-se que o evento 192 Congresso Brasileiros
de Pregoeiros tém os instrumentos necessarios para lograr o éxito na formagéo dos profissionais da PMJP, de acordo
com as razdes adiante expostas, além de ser um evento de grande destaque nacional.

2.13. Assim, a contratacdo da empresa, revela-se uma importante oportunidade para o aperfeicoamento
e aprofundamento do conhecimento técnico em matéria de licitagdes e contratagdes publicas, permitindo a
equipe subsidiar com maior qualidade técnica as decisdes administrativas, trabalhando com maior seguranca juridica e
eficiéncia na operacionaliza¢do das contratagdes.

2.14.0 evento a ser ministrado € importante por trazer tematicas, cujas palestras e oficinas, demonstram ser de grande
relevancia para o aperfeicoamento dos servidores participantes, principalmente porque o evento em particular, trata
de temas voltados ao cotidiano e ao ambito de trabalho realizado por aqueles que tratam diretamente com processos
licitatérios, de sorte que o aprendizado sera aplicado e multiplicado, aprimorando os servicos e
viabilizando processos, além de estimular as boas préaticas no plano das contratacdes publicas, de modo a evitar erros e
legalidades que podem levar a responsabilizagdo civil, penal e administrativa, ndo restam duvidas quanto a
importancia de cursos para esta Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, onde trara informacgoes atualizadas e
discutidas por intelectuais, juristas e profissionais atuantes na area de licitacdes e contratacdes publicas no Brasil. A
continua capacitagao de servidores publicos, facilitara a transicao da Lei n® 8.666/93, para a nova Lei n® 14.133/21.

3.DA RAZAQ DA ESCOLHA

3.1. A participagdo no 19° Congresso Brasileiro de Pregoeiros ira contribuir para o aperfeicoamento da equipe de
planejamento, contratacao, fiscalizagdo e gestdo contratual dos servidores da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa nessa
tematica.

3.2. O Instituto Negdcios Publicos é prestador de servigos com notdria especializagdo no mercado.

3.3. 3.4. A escolha do Instituto Negécios Publicos, empresa que integra o Grupo Negédcios Publicos com quase 20
anos de atuacdo, sendo 18 de realizagao do presente congresso, deu-se pela experiéncia na realizagdo de grandes eventos
€ congressos, cursos e treinamentos promovidos para a atualizacéo e aperfeigoamento de servidores publicos
responsaveis por melhorar e qualificar as atividades licitatérias e de gestdo de contratos, desenvolvidas pela
Administragdo Publica.

3.4. 3.5. Neste trabalho de capacitacéo (Ciclo de Capacitacdo Corporativo), o Instituto Negdcios Publicos concentra seus
esforgos a cuidadosa eleicdo de temas e assuntos atualizados, sele¢ao e exposicdo de professores/palestrantes
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conceituados pelo setor, com metodologia € material de apoio exclusivo, bem como utilizacdo de recursos
tecnologicos que auxiliam e favorecem a melhor assimilagao dos contetidos apresentados em ambientes apropriados,
tendo por principais objetivos a especializagao e a constante elevacdo dos niveis de conhecimento de seus clientes.

3.5. 3.6. O Instituto Negdcios Publicos possui um circuito de programagao efetivo e diversificado para melhor
atender a demanda nacional, oferecendo seus servicos em todas as regides do pais, na forma de eventos em geral.

3.6. O diferencial do Instituto Negdcios Publicos:

3.6.1. Os programas sao elaborados a partir de necessidades atuais do setor publico, sempre
acompanhando as inovacgoes legislativas;

3.6.2. Os eventos englobam aspectos gerais e praticos, conduzindo nossos clientes ao alcance de seus objetivos;

3.6.3. A metodologia envolve exposicao dialética, simulagdes, exercicios individualizados, dindmicas em
grupo e esclarecimento imediato de duvidas praticas e tedricas;

3.64. Manuteng¢édo de um nucleo de estudos permanente, tendo por objetivo a atualizacdo de conteudos e a
busca por inovacao programatica e metodoldgica;

3.6.5. Eventos com reconhecimento nacional, material de trabalho exclusivo, ministrados por profissionais
devidamente capacitados, em diversas areas do conhecimento;

3.6.6. Distribuico diferenciada da carga horaria, de maneira a facilitar a absor¢ao do conteudo;
3.6.7. Experiéncia e confiabilidade de quem esta ha quase 20 anos no mercado.

3.6.8. Possui instrutores profissionais doutores, mestres e especialistas em diversas areas, com alto nivel de
conhecimento e experiéncia, que atuam aliando teoria e pratica, sempre observando a legislagao vigente e
a jurisprudéncia dominante.

3.6.9. Os atributos dos profissionais que compde o corpo de professores destacados pela 192 Congresso Brasileiro
de Pregoeiros, para ministrar as palestras e oficinas, sao suficientes para demonstrar que possuem sélida
formacéo e grande reconhecimento na area, com titulagdo e diversas publicacdes, conforme depreende-se dos
curriculos resumidos constantes no folder do congresso. Sdo exemplos de palestrantes Ronny Charles, Tatiana
Camaréo e Benjamin Zymler.

3.6.10.  As caracteristicas singulares apresentadas, atreladas a necessidade de capacitacdo dos servidores
que atuardo na realizagdo das auditorias desenvolvidas no ambito municipal, bem como o fato da inscri¢éo incluir todo o
material de apoio necessario para favorecer a compreensao do tema proposto durante a realizagdo do evento,
justificam o valor a ser desembolsado no ato da inscri¢do.

4.MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicoes de Execucdo

4.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
4.2. 0O Congresso sera realizado nos dias 18 a 21 de margo de 2024, de forma presencial.

421, A Contratada devera emitir certificado de participagéo ao servidor que tenha obtido no minimo 75% de
frequéncia.

Av. Rio Grande do Sul, 721 — Bairro dos Estados — CEP 58030-021-
Fone: (83) 3213-6605 E-mail: cslseinfra23@gmail.com

Pagina 4 de 18



Local da prestagdo dos servigos
4.3. Os servigos serao prestados no seguinte enderego:

Mabu Thermas Grand Resort
Av. das Cataratas, 3175

Vila Yolanda | Foz do Iguacu | Parana
Materiais a serem disponibilizados

4.4. Para a perfeita execugao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais necessérios, como livros
e apostilas.

Especificacdo da garantia do servigo

4.5. O prazo de garantia contratual dos servi¢os € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor)

5.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato, ou instrumento equivalente, devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3. As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.4. 0O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

5.5. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

5.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 22, VI);

5.6.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢édo do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizagao das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1l);

5.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagcbes para
a correcao da execugao do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Il);

5.6.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias

e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV).
]
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5.64. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

5.6.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, VII).

5.6.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, |).

5.7. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condigcdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagéo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n? 11.246, de
2022).

5.7.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, IV).

5.8. 0O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execugao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteracoes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, IV).

5.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

5.8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, |).

5.8.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu
desempenho na execug¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

5.84. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n®
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 21, X).

5.9. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogagao contratual. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22,
VII).

5.10. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacdes sobre a consecucao dos objetivos que
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tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

5.11. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestéo nos termos do contrato.

6.CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

6.1. Seraindicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢oes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

6.1.1. nao produziu os resultados acordados,
6.1.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

6.1.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico, ou os utilizou
com qualidade ou

6.1.4. quantidade inferior a demandada.
7.D0 RECEBIMENTO

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de (3) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140,
I, a,daLein214.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n? 11.246, de 2022).

7.1.1. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranca oriunda do
contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.1.2. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.1.3. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n?
11.246, de 2022)

7.1.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.1.5. A fiscalizacao ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicao de servi¢os até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei
n? 14133, de 2021)

7.1.6. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes de campo e
a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.1.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.2. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado deveréa conter o registro, a anélise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
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documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.3. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 1 dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissao designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.3.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n®
11.246, de 2022).

7.3.2. Realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagéo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacgao.

7.34. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidac&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizac&o e gestéo.

7.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.5. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.6. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

8.CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
8.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o érgdo contratante atestar a
execuc¢ao do objeto do contrato.

8.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou CRF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. Art. 68 da 14133/2021.

8.3.1.  Constatando-se, junto ao SICAF ou CRF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018 da
Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao da Unido.

8.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contrata¢éo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 ap6s a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nao

Av. Rio Grande do Sul, 721 — Bairro dos Estados — CEP 58030-021-
Fone: (83) 3213-6605 E-mail: cslseinfra23@gmail.com

Pagina 8 de 18



acarretando qualquer énus para a Contratante.
8.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
8.6. Antes do pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF ou CRF.

8.7. Constatando-se, junto ao SICAF ou CRF, a situagéo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8.8. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao
SICAF ou CRF para identificar possivel suspensao temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto
no art. 29, da Instrucdo Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018da Secretaria de Gestao do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo da Unido.

8.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

8.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias & rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

8.10.1. Persistindo a irregularidade, como medida de cautela, a Administracdo podera suspender a execugao
do contrato e determinar a limitacdo de empenho, conforme art. 45 da Lei Federal n2 9.784/99.

8.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida pela
rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao junto ao SICAF ou CRF.

8.11.1. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF ou CRF, salvo por
motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

8.11.2. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

8.11.3. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006,
nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.12.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre
a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =IxNxVP
Sendo:

EM = Encargos moratérios;
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N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

6
1=(TX) 0o

365
Sendo:

I =0,00016438

TX= Percentual da taxa anual = 6%
9.0BRIGAC6ES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de referéncia, seus anexos e
na proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto e, ainda:

9.1.1. Ministrar os cursos obedecendo rigorosamente ao descrito no Termo de Referéncia e prazo e horarios
estabelecidos;

9.1.2. Cumprir 0 cronograma constante no anexo | sob pena de aplicacdo das penalidades previstas neste Termo
de Referéncia;

9.1.3. Disponibilizar o link de registro no evento para posterior envio ao participantes inscritos em até 24
horas antes do evento, de modo que todos tenham, em tempo habil as devidas confirmacbes de registro e
disponibilizacdo do link pessoal de acesso a sala virtual do evento;

9.14. Executar o servico em perfeitas condigdes, conforme especificacdes, prazo e local constantes no
Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

9.1.5. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a
27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990);

9.1.6. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto
com avarias ou defeitos;

9.1.7. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo;

9.1.8. indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato.

9.2. Todas as informagdes constantes no Termo de Referéncia devem ser aplicadas em caso de utilizagdo de Termo de
Contrato, que deve ter todos os principios e requisitos do contrato.

10.
OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
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10.1. Séo obrigacdes da Contratante:

10.1.1.  Enviar para a CONTRATADA a relacdo de participantes contendo os dados de nome completo,
email e telefone apds a confirmagao da inscri¢ao;

10.1.2.  Solicitar por escrito caso haja necessidade de cancelamento ou substituicdo de inscricdo até 2 (dois)
dias antes da realizagdo do evento;

10.1.3.  receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos;

10.1.4.  verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos provisoriamente
com as especificagoes constantes no Termo de Referéncia da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo;

10.1.5.  comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.1.6. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

10.1.7.  efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos;

10.2. A Prefeitura Municipal de Joao Pessoa e as Secretaria de Infraestrutura ndo responderdo por quaisquer
compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1.  deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2.  Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacéo;

11.1.2.2.recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3.pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
11.1.2.4.deixar de apresentar amostra;
11.1.2.5.apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagbes do edital;

11.1.3.  ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
. ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________]
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11.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar 0
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

11.1.4.  apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitacao

11.1.5.  fraudar a licitagdo

11.1.6.  comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
11.1.6.1.agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.6.2.induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.6.3.apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.7.  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo

11.1.8.  praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1.  adverténcia;
11.2.2. multa;
11.2.3.  impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.

11.3. Na aplicacdo das sanges serdo considerados:
11.3.1.  anatureza e a gravidade da infracdo cometida.
11.3.2.  as peculiaridades do caso concreto.
11.3.3.  as circunstancias agravantes ou atenuantes.

11.3.4.  os danos que dela provierem para a Administracdo Publica.
11.3.5. aimplantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos
de controle.

11.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

11.4.1.  Para as infragdes previstas nos itens 11.1.1,11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

11.4.2.  Para as infragbes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, a multa sera de 15%
I ———— —————
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a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As san¢Bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declara¢éo de inidoneidade para licitar ou contratar
poderao ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicacdo da sanc¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimag&o.

11.7.A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragbes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando n&o se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declarag¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, bem como
pelas infracbes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §59, da
Lein.2 14.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 11.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e & imediata perda da garantia de proposta em
favor do érgao ou entidade promotora da licitagao.

11.10. A apuragéo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo de processo de responsabilizacao a ser
conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos
e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagao das san¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com
sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentagao de pedido de reconsideragao da aplicagdo da san¢éo de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimac&o, e decidido no prazo maximo
de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicacao das sangoes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de reparagao
integral dos danos causados.

12. DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo ocorrerao por conta das dotages orgamentarias
indicadas no quadro abaixo, conforme indicacao da Secretaria demandante:
. ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________]
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13. RESPONSAVEL
13.1. 0 presente Termo de Referéncia segue assinado pelo responsavel pela sua elaboragao.

Jodo Pessoa, 21 de fevereiro de 2024.

PETRONIO WANDERLEY DE OLIVEIRA LIMA
Presidente e Pregoeiro Oficial da Comisséo Setorial de Licitacdo

CSL/SEINFRA
Elaborador

De acordo.

Declaro APROVADO o presente TERMO DE REFERENCIA, bem como todos 0s seus anexos e especificagdes técnicas,
conforme a legislagdo em vigor. Retorne-se ao Nucleo de Elaboracéo e Revisdo de Termo de Referéncia e Edital -
SEINFRA, para devido prosseguimento do feito.

Rubens Falc3o da Silva Neto
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Rio Grande do Sul, 721 — Bairro dos Estados — CEP 58030-021-
Fone: (83) 3213-6605 E-mail: cslseinfra23@gmail.com

Pagina 14 de


mailto:cslseinfra23@gmail.com

CAPA VEZ

MELHOR
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA -
SEINFRA
ANEXO |
PROGRAMAGAO
SEG | 18/MAR
15h00 as 19h30 | CREDENCIAMENTO
19h30 ABERTURA SALAO
20h00 PALESTRA DE ABERTURA
Adeus a Lei no 8.666/1993: como fazer a “passagem” de forma segura?
TER | 19/MAR
08h00 45 08h10 | ABERTURA - Negdcios Publicos
PAINEL 1| IMPACTOS DA NLL PARA A MODALIDADE PREGAO
08h10 as 08h40 | O “jogo da contratagdo™: os instrumentos de integracdo da Administragdo com o mercado
08h40 as 09h20 | A modelagem de um “novo pregao” de acordo com as possibilidades na NLL
Sistema Compras.Gov: um novo jeito de fazer pregao eletronico?
09h20 as 10h00 | - Equipe SEGES
- Apontamentos e questionamentos
10h00 as 10h30 | Intervalo
OFICINAS SIMULTANEAS
10h30 as 12h30 | Oficinas
12h30 as 14h00 | Almocgo
14h00 as 16h00 | Continuagéo das Oficinas
16h00 as 16h30 | Intervalo
PAINEL 2 | OS COMPRADORES PUBLICOS NA NLL
16h30 as 17h00 | Analise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitacdo™: o papel do Pregoeiro
17h00 as 17h30 | A necesséria participac@o da “area técnica” na condugéo do pregéo
17h30 3s 18h00 Pregoeiro c’or.no superagente da contratagdo”: qual o limite de participacdo na fase
Preparatéria?
QUA | 20/MAR
08h00 as 0810 | ABERTURA - Negécios Publicos
Painel 3 | QUESTOES PROCEDIMENTAIS RELEVANTES
08h10 as 08h40 | A tal da “inexequibilidade de proposta”
08h40 as 09h20 | O poder-dever de negociar: 0 que, de fato, pode e deve fazer o Pregoeiro?
09h20 as 10h00 | A fase recursal na NLL: novidades relevantes
10h00 as 10h30 | Intervalo
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OFICINAS SIMULTANEAS

10h30 as 12h30 | Oficinas
12h30 as 14h00 | Almocgo
14h00 as 16h00 | Continuacéo das Oficinas
16h00 as 16h30 | Intervalo
16h30 as 18h00 | TALK SHOW
QuI | 21/MAR
08h00 3s 0810 | ABERTURA - Negécios Publicos
Painel 4 | PREGAO ELETRONICO E OS IMPACTOS DOS SISTEMAS
08n10 as 08h40 | Impugnacéo e pedido de esclarecimentos: quais cuidados deve ter o Pregoeiro?
08h40 35 09h10 Juntada posterior dg docgmento de habilitacdo: como operacionalizar com seguranca a partir
das recentes premissas fixadas pelo TCU?
QUESTIONS SHOW
09n10 as 10h00 | Formalismo moderado, vinculagéo ao edital, impugnagao/pedido de esclarecimento e
responsabilidade do Pregoeiro
10h00 as 10h30 | Intervalo
OFICINAS SIMULTANEAS
10h30 as 12h30 | Oficinas
12h30 as 14h00 | Almoco
14h00 as 16h00 | Continuacéo das Oficinas
16h00 as 16h30 Intervalo
16h30 as 17h30 | O Tribunal de Contas e a construgao de um “novo” pregéo: farol ou retrovisor?
17h30 as 18h00 | ENCERRAMENTO OFICIAL
RELAGAO DAS OFICINAS

1. Pré-qualificacdo na pratica.

2. Aplicacdo dos beneficios para ME/EPP: LC n? 123/2006 x art. 42 da NLL.

3. Capacitacao e Formacao de Pregoeiros e Equipe de Apoio de acordo com a NLL.

4. Condutas infracionais do art. 155 da NLL: como fazer a adequada instrugdo do processo sancionatorio.
5. Contratagdes diretas na NLL: entendendo o Sistema de Dispensa Eletronica (IN n2 67/2021).
6. Controle interno na NLL: estruturac&o, atuacéo e interfaces com a assessoria juridica.

7. Credenciamento da regulamentagéo a operacionalizagao.

8. Elaboragao de editais no pregao: responsabilidade, analise e boas praticas.

9. Fraudes e conluios nas licitagBes: como prevenir, detectar e quais providencias adotar.

10. Impugnacéo, pedido de esclarecimento e fase recursal na NLL.

11. O novo pregdo eletrdnico da IN n® 73/2022: aprendendo na prética.

12. O papel da assessoria juridica na Lei n® 14.133/2021.

13. O regime contratual na Lei no 14.133/2021.

14. Mapa e Matriz de riscos no pregao.

15. Planejamento, ETP e TR: um tridngulo amoroso na Administragao Publica.

16. Responsabilidade e responsabilizagdo do Pregoeiro diante da NLL e da LINDB.

17. Sistema de Registro de Precos na NLL: potencialidades e boas praticas.

Av. Rio Grande do Sul - Jodo Pessoa / PB - Av. Rio Grande do Sul, 721 — Bairro
dos Estados — CEP 58030-021- Fone: (83) 3213-6605 E-mail:
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