ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS
SECRETARIA DE SAUDE

CREDENCIAMENTO N° 00002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 260416CD00002

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS, Estado da Paraiba, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua Manoel Alvino, n° 56, Centro, Pildezinhos/PB, inscrita no CNPJ sob o n°
08.788.903/0001-90, CEP: 58210-000, neste ato representada pelo Prefeito Constitucional, Marcelo Matias
Camelo, brasileiro, casado, agricultor, residente e domiciliado na Rua Claudino da Cruz, n°® 141, Centro,
Pildezinhos/PB, portador do CPF n°® 023.662.794-50 e da Carteira de ldentidade n° 2.164.246 SSP/PB, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude, representada por sua Secretaria, Marcela dos Santos Camelo,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVIGOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, em carater paralelo e ndo
excludente, com fundamento no art. 79, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, no Decreto n° 11.878/2024 e nas demais
disposigdes legais aplicaveis.

O presente credenciamento tem por objeto a futura contratagdo de pessoas juridicas especializadas para
a prestacdo de servicos médicos em atengédo especializada, destinados ao atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Saude de Pildezinhos/PB, a serem executados na UBS | do préprio Municipio, com
utilizacdo da estrutura fisica disponibilizada pela Prefeitura, contemplando os servigos de Cardiologia (com
laudos de ECG e risco cirurgico), Ginecologia e Psiquiatria, conforme condi¢des, exigéncias e valores fixados
neste Edital e em seus anexos.

O periodo para recebimento da documentagao de credenciamento tera inicio em 23 de abril de 2026, a
partir das 08h00, por meio do endereco eletrébnico licitaplz@gmail.com, permanecendo o presente
credenciamento aberto pelo prazo de 12 (doze) meses, admitindo-se, durante toda a sua vigéncia, o ingresso de
novos interessados que preencham os requisitos estabelecidos neste instrumento convocatorio.

1. DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente credenciamento rege-se pelas disposigdes contidas na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021, especialmente em seu art. 79, inciso |, aplicando-se a hipétese de credenciamento paralelo e nao
excludente, bem como pelo Decreto Federal n® 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e pelas demais normas legais
e regulamentares pertinentes a matéria.

1.2. O procedimento sera processado e julgado em conformidade com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, igualdade, planejamento,
transparéncia, seguranga juridica, razoabilidade, competitividade, proporcionalidade e vinculagao ao
instrumento convocatério, observando-se, ainda, os principios aplicaveis as contratagdes publicas e a prestagao
dos servigos de saude.

1.3. O credenciamento objeto deste Edital possui natureza de chamamento publico destinado a selegao de
pessoas juridicas aptas a futura contratagdo, para prestacdo de servigos médicos especializados, mediante
condigdes previamente definidas pela Administracdo, com valores fixados com base em pesquisa de pregos
realizada na forma da legislagao vigente, ndo havendo disputa de pregos entre os interessados credenciados.

1.4. A formalizagdo das contratagbes decorrentes deste credenciamento dar-se-a por meio de processo de
inexigibilidade de licitagdo, nos termos da legislacdo aplicavel, desde que observados os requisitos de
habilitagdo, a manutencao das condigdes exigidas neste Edital e a conveniéncia e necessidade da Administracao
Publica.

1.5. Integram o presente fundamento legal, no que couber, as normas de direito publico e administrativo aplicaveis
as contratagcdes da Administragdo Publica Municipal, bem como as disposi¢cdes constantes deste Edital, de seus
anexos e dos atos administrativos que venham a ser praticados no curso do procedimento.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas especializadas na prestacao de
servicos médicos em atengdo especializada, visando ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Piloezinhos/PB, mediante futura contratagdao, conforme a demanda da Administracao
Publica Municipal, observadas as condigbes, especificagbes, quantitativos estimados e valores fixados neste
instrumento e em seus anexos.

2.2. Os servigcos objeto deste credenciamento serdo executados na UBS | do Municipio de Pil6ezinhos/PB,
utilizando-se a estrutura fisica, instalagdes, apoio operacional e organizagido de atendimento
disponibilizados pela Prefeitura Municipal, cabendo a contratada a disponibilizagdo de profissional médico
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habilitado, com registro ativo no CRM e RQE compativel com a especialidade correspondente ao item para o qual
requerer credenciamento.

2.3. Constituem itens passiveis de credenciamento os seguintes servigos:

| — Consulta médica em atencgao especializada — Cardiologia (com laudos de ECG e risco cirurgico), com
duracdo estimada de 20 (vinte) minutos por consulta, quantidade estimada de 240 (duzentas e quarenta)
consultas, ao valor unitario de R$ 130,22 (cento e trinta reais e vinte e dois centavos);

Il — Consulta médica em atencdo especializada — Ginecologia, com duragédo estimada de 20 (vinte) minutos
por consulta, quantidade estimada de 240 (duzentas e quarenta) consultas, ao valor unitario de R$ 132,66
(cento e trinta e dois reais e sessenta e seis centavos);

Il - Consulta médica em atencio especializada — Psiquiatria, com duragio estimada de 20 (vinte) minutos
por consulta, quantidade estimada de 240 (duzentas e quarenta) consultas, ao valor unitario de R$ 148,21
(cento e quarenta e oito reais e vinte e um centavos).

2.4. Para fins de planejamento administrativo, considera-se a estimativa de 20 (vinte) consultas mensais por
especialidade, totalizando os quantitativos previstos neste Edital, sem que isso gere ao credenciado qualquer
direito subjetivo a contratagéo integral da quantidade estimada ou a percepgao de receita minima garantida.

2.5. Os valores constantes deste Edital foram definidos pela Administracdo com base em pesquisa de pregos
realizada por meio de sistema eletrénico, utilizando-se o método da média aritmética dos pre¢os obtidos,
servindo como referéncia fixa para remuneragao dos servigos, ndo sendo admitida apresentacdo de proposta com
alteragao dos valores estabelecidos.

2.6. O presente credenciamento possui natureza paralela e nao excludente, de modo que poderdo ser
credenciadas todas as pessoas juridicas que atenderem aos requisitos de habilitagdo e as exigéncias previstas
neste Edital, ficando a execugéo dos servigos sujeita a distribuicdo da demanda pela Administragédo, nos termos
das clausulas proprias deste instrumento.

2.7. A descrigcao detalhada dos servigos, as condigdes de execugao, os requisitos técnicos, a forma de distribuicdo
da demanda, as condigdes de pagamento e as obrigacdes das partes encontram-se complementadas no Termo
de Referéncia — Anexo I, que integra este Edital para todos os fins.

3. DAS DEFINIGOES

3.1. Para os fins deste Edital, considera-se credenciamento o procedimento auxiliar de contratagdo por meio do
qual a Administragdo Publica convoca interessados para, preenchidos os requisitos necessarios, integrarem
cadastro de prestadores aptos a futura execucdo do objeto, em condi¢cdes previamente definidas e sem
competicdo de pregos.

3.2. Considera-se credenciamento paralelo e nao excludente aquele em que € permitida a habilitagdo de todos
os interessados que atendam as exigéncias estabelecidas neste Edital, sem limitacdo de numero de credenciados,
assegurada a posterior distribuicdo da demanda de forma objetiva, isonémica e impessoal, conforme os critérios
fixados neste instrumento convocatério.

3.3. Considera-se credenciado a pessoa juridica que, apés analise da documentagéo apresentada, for declarada
habilitada pela Administragdo e incluida na relagdo oficial de prestadores aptos a futura contratagdo para
execugao dos servigos objeto deste Edital.

3.4. Considera-se contratada a pessoa juridica credenciada que vier a ser formalmente convocada pela
Administracdo e que assinar o respectivo instrumento contratual, passando a assumir as obrigagdes de execugao
do objeto, nos termos do Edital, do Termo de Referéncia e do contrato.

3.5. Considera-se demanda o quantitativo de consultas, encaminhamentos, atendimentos ou servigos
efetivamente necessarios a Administragao Publica, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude,
observada a capacidade operacional do Municipio e a distribuicdo entre os credenciados.

3.6. Considera-se distribuicao da demanda o procedimento administrativo adotado pela Secretaria Municipal de
Saude para encaminhamento dos servigos aos credenciados, observados os principios da isonomia,
impessoalidade, transparéncia e eficiéncia, podendo ocorrer por divisao igualitaria, rodizio ou outro critério objetivo
previsto neste Edital.

3.7. Considera-se item de credenciamento cada especialidade médica descrita no objeto deste Edital, para a
qual a pessoa juridica podera requerer credenciamento especifico, desde que comprove o atendimento integral
das exigéncias de habilitagao juridica, fiscal, trabalhista e técnica correspondentes.

3.8. Considera-se profissional responsavel pela execugido dos servicos o médico indicado pela pessoa juridica
participante, devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina — CRM, com Registro de Qualificacdo de
Especialista — RQE compativel com a especialidade correspondente ao item para o qual se requer o
credenciamento.

3.9. Considera-se documentacao de habilitagdo o conjunto de documentos exigidos neste Edital, destinados a
comprovagao da capacidade juridica, da regularidade fiscal e trabalhista, da qualificacdo técnica e da idoneidade
da pessoa juridica interessada.
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3.10. Considera-se diligéncia o ato administrativo destinado a esclarecer ou complementar a instru¢ao do
procedimento, possibilitando a Administragdo confirmar informagdes, sanar duvidas ou verificar documentos
apresentados, desde que nao resulte na substituicdo de documento essencial que deveria constar originariamente
no pedido de credenciamento.

3.11. Considera-se saneamento de falhas a possibilidade de corregcdo de vicios formais, materiais ou de
apresentagao da documentacdo, desde que tais falhas ndo comprometam a compreensdo do conteldo, a
autenticidade do documento, a isonomia entre os interessados ou a seguranca juridica do procedimento.

3.12. Considera-se valor fixado pela Administragido o preco unitario definido com base em pesquisa de mercado
realizada pela Prefeitura Municipal, utilizando-se metodologia previamente adotada, ao qual o interessado devera
aderir integralmente para fins de credenciamento, sem possibilidade de alteragéo unilateral.

3.13. Considera-se execugao dos servigos a realizacdo das consultas e procedimentos abrangidos pelo objeto
deste Edital, na UBS | do Municipio de Piléezinhos/PB, com observancia dos padrbes técnicos exigidos, da carga
operacional fixada pela Secretaria Municipal de Saude e das condi¢des estabelecidas pela Administragéo.

3.14. Considera-se inexigibilidade de licitagao o procedimento formal a ser adotado para viabilizar a contratagao
decorrente do presente credenciamento, quando presentes os pressupostos legais, apdés a habilitagdo dos
interessados e a observancia das condi¢des estabelecidas neste Edital.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

4.1. Poderéao participar do presente credenciamento as pessoas juridicas de direito privado que tenham em seu
objeto social atividade compativel com a prestacdao dos servigos descritos neste Edital e que atendam
integralmente as exigéncias de habilitagcao juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificagdo técnica e demais
condigbes estabelecidas neste instrumento convocatério e em seus anexos.

4.2. A participacdo no presente credenciamento implica a aceitagao integral e irretratavel de todos os termos,
condigdes, exigéncias e anexos deste Edital, bem como o compromisso de cumprir as normas legais e
regulamentares aplicaveis, especialmente as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, do Decreto n® 11.878/2024 e da
legislacao pertinente a prestagao de servigos de saude.

4.3. A pessoa juridica interessada podera requerer credenciamento para um, dois ou todos os
itens/especialidades previstos neste Edital, desde que comprove, para cada item pretendido, a disponibilidade de
profissional médico devidamente habilitado, com registro ativo no Conselho Regional de Medicina — CRM e
Registro de Qualificagdao de Especialista — RQE compativel com a especialidade correspondente, além do
respectivo vinculo com a empresa participante.

4.4. Somente sera admitida a participagdo de pessoa juridica que encaminhar, na forma e no prazo previstos
neste Edital, toda a documentacéo exigida para andlise do pedido de credenciamento, por meio do endereco
eletrénico oficial indicado pela Administragao.

4.5. A participacdo dar-se-a mediante envio da documentagdo digitalizada em formato legivel, integro e sem
rasuras, preferencialmente em arquivo PDF, contendo os documentos de habilitagdo, o requerimento de
credenciamento, a declaracado unificada e os demais anexos exigidos, devidamente assinados pelo representante
legal da interessada.

4.6. A pessoa juridica interessada devera manter, durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento e
eventual contratagdo, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste Edital, ficando obrigada a
comunicar imediatamente a Administragdo qualquer fato superveniente que possa comprometer sua aptidao para
permanecer credenciada ou contratada.

4.7. Sera permitida a participacdo de pessoa juridica ja constituida e regularmente registrada, inclusive
microempresa, empresa de pequeno porte e demais sociedades empresarias, desde que atendidos os requisitos
legais e editalicios aplicaveis ao objeto.

4.8. A participacao no presente credenciamento ndo gera, por si so, direito subjetivo a contratacdo imediata, nem
assegura volume minimo de demanda, quantidade certa de atendimentos ou faturamento minimo, ficando a futura
contratagdo e a distribuicdo dos servigos condicionadas a necessidade da Administracdo e aos critérios
estabelecidos neste Edital.

4.9. A interessada devera indicar, no requerimento de credenciamento, a especialidade ou as especialidades para
as quais pretende se credenciar, observando a compatibilidade entre o item pretendido, a documentagao técnica
apresentada e o profissional médico vinculado a empresa.

4.10. Nao sera admitida a participagao de pessoa juridica que apresente documentagéo incompleta de forma a
inviabilizar a analise do pedido, ressalvadas as hip6teses de diligéncia e saneamento de falhas formais admitidas
pela Administragao, nos termos deste Edital.

4.11. A participagdo neste credenciamento pressupde que a interessada possui pleno conhecimento das
condicbes de execucdo dos servigcos, do local de atendimento, da estrutura disponibilizada pela Administragao,
dos valores fixados, da sistematica de distribuicdo da demanda e das obrigagbes decorrentes da futura
contratagao.
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4.12. A Administragdo podera admitir o ingresso de novos interessados durante todo o prazo de vigéncia do
credenciamento, desde que observadas as mesmas condi¢des de participagéo, habilitagdo e qualificacido exigidas
dos demais participantes, em conformidade com a natureza paralela e ndo excludente do procedimento.

5. DOS IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPAGAO

5.1. Nao poderao participar do presente credenciamento as pessoas juridicas que se encontrem em qualquer das
hip6teses de impedimento previstas na Lei n° 14.133/2021, bem como aquelas que ndo atendam as exigéncias
estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

5.2. E vedada a participacdo de pessoa juridica que esteja cumprindo penalidade de impedimento de licitar e
contratar, suspensao do direito de licitar, declaragdo de inidoneidade ou qualquer outra sancao que a
impossibilite de contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os efeitos da penalidade.

5.3. Nao podera participar a pessoa juridica que se encontre em processo de faléncia, dissolugao, liquidagao,
ou que esteja em situagdo que comprometa sua capacidade juridica, técnica, fiscal, trabalhista, econémico-
financeira ou operacional para execugao do objeto.

5.4. E vedada a participagdo de pessoa juridica cujo sécio, administrador, dirigente, responsavel técnico ou
representante legal se enquadre em situagdo de conflito de interesses, impedimento legal ou incompatibilidade
com a contratagao publica pretendida, inclusive nos casos previstos na legislagdo de regéncia.

5.5. Nao podera participar a pessoa juridica que mantenha, em seu quadro societario ou funcional, pessoa
enquadrada nas hipéteses de impedimento previstas no ordenamento juridico, especialmente quando houver
vinculo que caracterize afronta aos principios da impessoalidade, moralidade administrativa ou isonomia.

5.6. Fica vedada a participagao de pessoa juridica que tenha sido constituida com o propdsito de burlar a
aplicacao de sancbes administrativas, ou que atue por interposta pessoa, fisica ou juridica, com a finalidade de
ocultar impedimento ou restrigdo a sua contratagao com o Poder Publico.

5.7. Nao sera admitida a participacédo de pessoa juridica que deixar de comprovar:

| — sua regular constituicdo e funcionamento;

Il — a regularidade fiscal e trabalhista exigida neste Edital;

lIl — a qualificagéo técnica necessaria a execugéo do objeto;

IV — a disponibilidade de profissional médico com CRM ativo e RQE compativel com a especialidade
correspondente ao item pretendido.

5.8. E vedada a participagdo de pessoa juridica que apresente documentacdo falsa, incompleta de forma
insanavel, com informacgdes inconsistentes ou que ndo reflitam sua real condicdo juridica, fiscal, técnica ou
operacional, sem prejuizo da aplicacao das sang¢des cabiveis nas esferas administrativa, civil e penal.

5.9. N&o podera participar do presente credenciamento pessoa juridica que ndo possua objeto social compativel
com os servigos médicos especializados descritos neste Edital.

5.10. Também n&o podera participar a pessoa juridica que, por qualquer motivo, esteja impossibilitada de prestar
os servicos na UBS | do Municipio de Piléezinhos/PB, nas condigdes estabelecidas pela Administragao,
utilizando-se da estrutura disponibilizada pela Prefeitura Municipal.

5.11. A constatagdo, a qualquer tempo, de ocorréncia de hipétese de impedimento implicara o indeferimento do
pedido de credenciamento, ou, se ja houver sido deferido, o descredenciamento da pessoa juridica, sem
prejuizo da adogao das demais medidas administrativas e legais cabiveis.

5.12. Cabera exclusivamente a pessoa juridica interessada verificar previamente a inexisténcia de impedimentos a
sua participacdo, responsabilizando-se integralmente pela veracidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados no &mbito deste credenciamento.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. O presente credenciamento destina-se a selecdo de pessoas juridicas interessadas na prestacido de
servigos médicos especializados nas areas previstas neste Edital, em regime de credenciamento paralelo e
nao excludente, permitindo-se a habilitagdo de todos os interessados que preencham os requisitos exigidos pela
Administracéo.

6.2. O credenciamento permanecera aberto pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 23 de abril de
2026, admitindo-se, durante toda a sua vigéncia, o ingresso de novos interessados, desde que atendidas
integralmente as condigdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

6.3. O pedido de credenciamento devera ser formalizado pela pessoa juridica interessada mediante a
apresentacdo de requerimento especifico, acompanhado de toda a documentagédo exigida para habilitagao,
qualificagcao técnica e aceitagao das condigdes deste Edital.

6.4. O credenciamento ndo gera a interessada qualquer direito subjetivo a contratacdo imediata, tampouco
assegura quantitativo minimo de demanda, ordem automatica de convocagéo ou exclusividade na execugao dos
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servicos, ficando a futura contratagdo condicionada a necessidade da Administragcao e aos critérios de distribuigdo
definidos neste instrumento.

6.5. O deferimento do credenciamento dependera da analise da documentagado apresentada, da verificacdo do
atendimento aos requisitos editalicios e da inexisténcia de impedimentos legais ou administrativos a participagao
da interessada.

6.6. Todas as pessoas juridicas que atenderem as exigéncias previstas neste Edital poderdo ser credenciadas,
ndo havendo limitacdo prévia de numero de credenciados, observado o carater paralelo e nao excludente do
procedimento.

6.7. A Administragdo Publica podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias para verificar a autenticidade dos
documentos apresentados, confirmar informagdes prestadas, apurar a permanéncia das condigdes de habilitagdo
e averiguar a capacidade técnica e operacional da interessada.

6.8. O credenciamento sera formalizado por ato administrativo préprio, apds a conclusdo da analise documental e
a publicacdo do resultado, passando a interessada habilitada a integrar a relagdo oficial de credenciados do
Municipio para o objeto correspondente.

6.9. O credenciamento podera ser requerido para um, mais de um ou todos os itens/especialidades previstos
neste Edital, desde que a interessada comprove o atendimento das exigéncias técnicas especificas para cada
item pretendido, inclusive quanto a indicagao de profissional médico com CRM ativo e RQE compativel com a
especialidade correspondente.

6.10. A manutencdo do credenciamento ficara condicionada a preservagao, durante toda a vigéncia do Edital e
dos eventuais contratos, das condi¢gdes de habilitacdo, regularidade e qualificagdo exigidas neste instrumento,
incumbindo a credenciada comunicar imediatamente a Administracdo qualquer fato superveniente que possa
comprometer sua permanéncia no cadastro.

6.11. A apresentagdo do pedido de credenciamento implica concordancia plena da interessada com todas as
disposi¢cdes deste Edital, do Termo de Referéncia, da minuta contratual e dos demais anexos, inclusive quanto aos
valores fixados pela Administracdo, a forma de execugao do objeto e ao critério de distribuicdo da demanda.

6.12. Os casos omissos relativos ao procedimento de credenciamento serdo resolvidos pela Administragdo, com
fundamento na Lei n® 14.133/2021, no Decreto n° 11.878/2024, nos principios da administragdo publica e nas
disposigdes deste Edital.

7. DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO

7.1. Para fins de participacéo no presente credenciamento, as pessoas juridicas interessadas deveréo apresentar,
de forma completa, legivel e valida, a documentacéo relativa a habilitagéo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
qualificagéo técnica e declaracdes obrigatérias, nos termos deste Edital.

7.2. A documentagdo exigida deverd ser encaminhada juntamente com o requerimento de credenciamento,
observando-se a especialidade pretendida e as exigéncias correspondentes ao item para o qual a empresa requer
habilitagao.

7.3. Somente sera considerada habilitada a pessoa juridica que comprovar, de forma satisfatéria, o atendimento
de todos os requisitos estabelecidos neste Edital, sem prejuizo da possibilidade de diligéncia e saneamento de
falhas formais, quando cabiveis.

7.4. HABILITACAO JURIDICA

7.4.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

7.4.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedade
empresaria, acompanhado de suas alteragdes, se houver, ou da consolidagao respectiva, bem como documento
oficial de identificacdo do sécio administrador ou do representante legal da pessoa juridica.

7.5. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.5.1. Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o.

7.5.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais, relativa ao domicilio ou sede da pessoa juridica interessada.

7.5.3. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

7.5.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

7.5.5. Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperacgao Judicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, emitida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data de sua apresentagdo, salvo se dela constar
expressamente prazo de validade diverso.

7.5.6. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido — TCU, para verificagdo de
eventual impedimento de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, emitida ha, no méaximo, 30 (trinta) dias
da data de sua apresentagao.
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7.6. QUALIFICACAO TECNICA

7.6.1. Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove
aptidao para o desempenho de atividade compativel com o objeto do presente credenciamento.

7.6.2. Comprovacgéo de que a empresa dispde de médico com registro ativo no Conselho Regional de Medicina —
CRM, responsavel pela execugdo dos servicos, mediante apresentagdo de documento comprobatério do
respectivo registro profissional.

7.6.3. Comprovacao de que o profissional médico indicado para a execugdo dos servicos possui Registro de
Quallificagao de Especialista — RQE, devidamente compativel com a especialidade correspondente ao item para o
qual a empresa requer credenciamento.

7.6.4. Comprovacdo de vinculo do profissional responsavel pela execugdo dos servigos com a empresa
interessada, podendo ser feita por meio de contrato social, quando o profissional for sécio, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, contrato de prestagéo de servigos, declaragdo de contratagédo futura acompanhada de
anuéncia do profissional, ou outro documento idéneo admitido pela Administragéo.

7.7. DECLARACOES OBRIGATORIAS

7.7.1. Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
conforme modelo constante do Anexo lll.

7.7.2. Declaragédo de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIll, da Constituicao Federal, conforme modelo
constante do Anexo llI.

7.7.3. Declaragéo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo, conforme modelo constante do Anexo lll.

7.7.4. Declaragao de ciéncia e aceitacao integral das condigbes do edital e de seus anexos, conforme modelo
constante do Anexo lll.

7.7.5. Declaragao de veracidade das informagdes e dos documentos apresentados, conforme modelo constante
do Anexo lll.

7.7.6. Declaracdo de responsabilidade legal quanto a autenticidade das informacgdes prestadas e ciéncia das
consequéncias administrativas, civis e penais em caso de falsidade, conforme modelo constante do Anexo lll.

7.8. Os documentos apresentados deverdo estar em nome da pessoa juridica participante e, preferencialmente,
conter numero do CNPJ e enderego compativeis com os dados cadastrais da empresa.

7.9. Sera admitida a apresentagéo de certiddes positivas com efeito de negativas, desde que validas e eficazes na
forma da lei.

7.10. A auséncia de documento exigido, quando essencial & comprovacao da habilitacdo, podera acarretar a
inabilitacdo da interessada, ressalvada a hip6tese de diligéncia destinada ao esclarecimento ou saneamento de
falhas formais, nos termos deste Edital.

7.11. A Administracdo podera, a qualquer tempo, solicitar documentos complementares, promover diligéncias e
consultar bases oficiais para verificar a autenticidade, validade e regularidade das informacdes apresentadas pela
interessada.

7.12. A documentagdo de habilitacdo devera permanecer valida durante todo o periodo de vigéncia do
credenciamento e da eventual contratagdo, obrigando-se a credenciada a promover sua atualizagédo sempre que
necessario.

7.13. A apresentagdo da documentagdo exigida neste item implica responsabilidade exclusiva da interessada
quanto a autenticidade, veracidade, legalidade e atualidade dos documentos juntados ao pedido de
credenciamento.

8. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

8.1. A documentacdo apresentada pelas pessoas juridicas interessadas sera analisada pela Comissdao de
Contratagao ou por agente publico formalmente designado pela Administracédo, observadas as disposi¢cdes deste
Edital, da Lei n® 14.133/2021 e da legislagao aplicavel.

8.2. A analise documental tera por finalidade verificar o atendimento integral das exigéncias relativas a habilitagao
juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificagdo técnica e declaragbes obrigatérias, bem como a inexisténcia
de impedimentos legais ou administrativos a participagao no presente credenciamento.

8.1. DO JULGAMENTO

8.1.1. Seréo consideradas habilitadas as pessoas juridicas que apresentarem toda a documentacéo exigida de
forma regular, valida, compativel com o objeto e suficiente a comprovagédo das condigbes estabelecidas neste
Edital.

8.1.2. Serado consideradas inabilitadas as pessoas juridicas que:

| — deixarem de apresentar documentos essenciais exigidos neste Edital;

Il — apresentarem documentacgao invalida, vencida, incompativel ou insuficiente para comprovagao dos requisitos
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exigidos;

Il — ndo comprovarem a qualificagao técnica necessaria para a especialidade pretendida;

IV — incidirem em qualquer hipétese de impedimento a participagdo ou contratagdo com a Administragao Publica;
V — apresentarem informacodes inveridicas, documentos falsos ou declaragdes inconsistentes.

8.2. DA POSSIBILIDADE DE DILIGENCIA

8.2.1. A Administracdo podera realizar diligéncias para esclarecer duvidas, confirmar informagdes, aferir a
autenticidade dos documentos apresentados ou complementar a instrugdo do processo, desde que tais
providéncias nao importem na substituicdo de documento essencial que deveria ter sido apresentado no momento
oportuno.

8.2.2. As diligéncias poderdo ser promovidas por meio de solicitacdo formal a interessada, consulta a bases
oficiais, verificagdo junto a 6rgdos competentes ou qualquer outro meio idéoneo admitido pela legislagédo aplicavel.
8.2.3. O nao atendimento a diligéncia no prazo fixado pela Administracdo podera acarretar a inabilitagdo da
interessada, quando o esclarecimento ou documento solicitado for indispensavel a conclusdo da analise.

8.3. DO SANEAMENTO DE FALHAS

8.3.1. Sera admitido o saneamento de falhas formais, materiais ou de apresentag¢ao, quando tais falhas nao
comprometerem a identificagdo da interessada, a compreensao do conteudo documental, a seguranga juridica do
procedimento ou a igualdade entre os participantes.

8.3.2. O saneamento de falhas ndo autoriza a apresentacdo extemporanea de documento essencial inexistente a
época do envio da documentagdo, nem afasta a obrigacdo da interessada de apresentar, desde logo, todos os
documentos exigidos neste Edital.

8.3.3. O saneamento sera admitido apenas nas hipéteses em que nido houver prejuizo a isonomia, a legalidade, a
transparéncia e a vinculagéo ao instrumento convocatorio.

8.4. DO RESULTADO DO CREDENCIAMENTO

8.4.1. Concluida a analise documental, sera proferida decisdo administrativa quanto ao deferimento ou
indeferimento do pedido de credenciamento, com a devida motivagao, especialmente nos casos de inabilitagao.
8.4.2. O resultado da analise sera publicado na forma prevista neste Edital, passando a pessoa juridica habilitada
a integrar a lista oficial de credenciados, observadas as condigdes e limites deste instrumento convocatdrio.
8.4.3. A habilitagdo da interessada no presente procedimento ndo gera direito automatico a contratagdo imediata,
permanecendo a futura convocagao condicionada a necessidade da Administracdo e aos critérios de distribuigcao
da demanda estabelecidos neste Edital.

8.4.4. A Administracdo podera, a qualquer tempo, reavaliar a documentacédo apresentada, exigir atualizacéo de
certiddes, promover novas verificacbes e adotar providéncias necessarias a manutencdo da regularidade do
credenciamento.

8.4.5. Os pedidos de credenciamento apresentados durante o periodo de vigéncia deste Edital serdo analisados a
medida em que forem recebidos, observada a ordem cronolégica de protocolo e a disponibilidade administrativa
para processamento.

9. DA FORMAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. Apds a conclusdo da analise documental e o deferimento do pedido de credenciamento, a pessoa juridica
habilitada passara a integrar a lista oficial de credenciados do Municipio de Pildezinhos/PB, relativamente ao
item ou aos itens para os quais tenha sido considerada apta.

9.2. A lista de credenciados sera organizada por especialidade/item, contendo a identificacdo das pessoas
juridicas habilitadas e aptas a futura contratagdo, observadas as condigbes estabelecidas neste Edital.

9.3. A inclusdo da pessoa juridica na lista de credenciados ndo gera direito subjetivo a contratacdo imediata,
tampouco assegura quantitativo minimo de demanda, ficando a futura convocagéo condicionada a necessidade da
Administracéo e aos critérios de distribuigao previstos neste instrumento.

9.4. A lista de credenciados sera formada de modo aberto, continuo e ndo excludente, permitindo-se o ingresso
de novos interessados durante todo o prazo de vigéncia do credenciamento, desde que atendidas as exigéncias
editalicias.

9.5. Sempre que houver novo deferimento de pedido de credenciamento, a lista oficial sera atualizada, com a
inclusdo da nova pessoa juridica habilitada na especialidade correspondente.

9.6. Havendo apenas uma pessoa juridica credenciada para determinado item, a demanda podera ser
integralmente direcionada a ela, conforme a necessidade da Administracdo e observadas as condi¢des do edital e
do contrato.

9.7. Havendo mais de uma pessoa juridica credenciada para o mesmo item, a formac¢do e manutengéo da lista
deverao observar os principios da isonomia, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia, servindo de base para
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a posterior distribuicado igualitaria da demanda e, quando necessario, para a adogao de sistema de rodizio entre os
credenciados.

9.8. A ordem de inclusdo na lista de credenciados observara a sequéncia de deferimento dos pedidos de
credenciamento, sem prejuizo da aplicagcao dos critérios de distribuicdo da demanda definidos neste Edital.

9.9. A lista oficial de credenciados, bem como suas atualizag¢des, sera divulgada nos meios oficiais previstos neste
Edital, para fins de publicidade, transparéncia e acompanhamento pelos interessados.

9.10. A permanéncia da pessoa juridica na lista de credenciados dependera da manutengédo das condi¢des de
habilitagdo, qualificagdo técnica e regularidade exigidas neste Edital, podendo ocorrer suspensao, exclusdo ou
descredenciamento nos casos previstos neste instrumento e na legislagéo aplicavel.

9.11. A Administragcdo podera promover a revisao, atualizagao e republicagao da lista de credenciados sempre que
necessario, inclusive em decorréncia de novos credenciamentos, descredenciamentos, perda de requisitos,
extingdo contratual ou qualquer fato superveniente relevante.

10. DA EXECUGAO DO OBJETO

10.1. Os servicos objeto do presente credenciamento serdo executados conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Saide de Piléezinhos/PB, observadas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, no Termo de
Referéncia e no respectivo instrumento contratual.

10.2. A execugéo dos servigos ocorrera na UBS | do Municipio de Piléezinhos/PB, utilizando-se a estrutura
fisica, instalagcdes, apoio administrativo e organizagdo operacional disponibilizados pela Prefeitura Municipal,
cabendo a contratada a disponibilizagdo do profissional médico habilitado para realizagdo dos atendimentos.

10.3. Os atendimentos serdo prestados nas especialidades de Cardiologia, Ginecologia e Psiquiatria, conforme
o item para o qual a pessoa juridica tiver sido credenciada e posteriormente contratada, observando-se a
compatibilidade entre a especialidade, o profissional indicado e a demanda encaminhada pela Administragao.

10.4. A execucédo dos servigos devera ocorrer por meio de profissional médico com registro ativo no Conselho
Regional de Medicina — CRM e com Registro de Qualificagcio de Especialista — RQE compativel com a
especialidade correspondente ao item contratado, sendo vedada a substituigdo por profissional sem a devida
qualificagéo técnica exigida neste Edital.

10.5. A contratada devera assegurar a presenga do profissional indicado nos dias, horarios, escalas, agendas ou
cronogramas previamente ajustados com a Secretaria Municipal de Saude, observando a organizagao
administrativa do servigo publico de saude e a necessidade de atendimento da populagéo usuaria.

10.6. Para fins de planejamento administrativo, a execu¢do observard a estimativa de 20 (vinte) consultas
mensais por especialidade, sem que isso gere obrigagdo de consumo minimo pela Administracdo ou direito a
percepgao de receita minima pela contratada.

10.7. A contratada devera prestar os servicos com estrita observancia aos principios da legalidade, eficiéncia,
continuidade, urbanidade, ética profissional, sigilo das informag¢des, humanizacdo do atendimento e qualidade
técnica, responsabilizando-se integralmente pelos atos praticados por seus profissionais no dmbito da execucao
contratual.

10.8. Os servigos deverao ser executados de forma compativel com os protocolos da rede municipal de saude, as
orientacbes da Secretaria Municipal de Saude, as normas técnicas aplicaveis e as diretrizes pertinentes ao
atendimento em atenc&o especializada.

10.9. A producdo mensal dos servigos executados devera ser comprovada na forma definida pela Administracéo,
mediante registros, relatérios, fichas de atendimento, encaminhamentos, atestos ou outros instrumentos de
controle e fiscalizagdo adotados pelo Municipio, como condi¢&o para fins de conferéncia, liquidagdo e pagamento.

10.10. A contratada ndo podera transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execugéo do objeto contratado, salvo
nas hipoteses expressamente admitidas pela Administracdo e desde que mantidas as exigéncias de habilitagao,
qualificagcéo técnica e responsabilidade contratual.

10.11. A eventual substituicao do profissional indicado para execugao dos servigos somente podera ocorrer com
prévia anuéncia da Administragdo, mediante apresentagao de profissional substituto que possua CRM ativo, RQE
compativel com a especialidade correspondente e vinculo formal com a pessoa juridica contratada, em
condi¢cbes equivalentes as exigidas no credenciamento.

10.12. A execugdo do objeto ficara sujeita ao acompanhamento e fiscalizagdo da Administracdo Municipal, por
meio de gestor e fiscal designados por portaria, aos quais cabera verificar o cumprimento das obrigagdes
contratuais, a regularidade dos atendimentos prestados e a conformidade dos servigos executados com o objeto
contratado.

10.13. O descumprimento das condigoes de execucdo, a prestacdo inadequada dos servicos, a auséncia
injustificada do profissional, a inobservancia das escalas definidas ou qualquer irregularidade apurada na
prestagdo dos atendimentos poderdo ensejar a aplicagdo das medidas administrativas cabiveis, inclusive sangoes,
suspensao de encaminhamentos, descredenciamento e extingao contratual, na forma deste Edital e da legislagao
vigente.
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11. DA DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

11.1. A distribuicdo da demanda entre as pessoas juridicas credenciadas e contratadas observara os principios da
isonomia, impessoalidade, transparéncia, eficiéncia e interesse publico, devendo ser realizada de forma
objetiva e compativel com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

11.2. Havendo apenas uma pessoa juridica credenciada e contratada para determinado item/especialidade, a
demanda correspondente podera ser integralmente a ela encaminhada, conforme a necessidade da
Administracao.

11.3. Havendo mais de uma pessoa juridica credenciada e contratada para o mesmo item/especialidade, a
distribuicdo da demanda ocorrera, preferencialmente, de forma igualitaria entre os credenciados aptos, observada
a capacidade de atendimento, a regularidade da execugao e a necessidade do servigo.

11.4. Sempre que o quantitativo da demanda, a dindmica operacional do servigo ou o ingresso de novos
credenciados assim recomendarem, a Administragdo podera adotar sistema de rodizio entre os credenciados,
como forma de assegurar tratamento isonémico e distribuicdo equilibrada dos atendimentos.

11.1. DO CRITERIO DE DISTRIBUICAO

11.1.1. O critério ordinario de distribuicdo da demanda sera a divisao igualitaria entre as pessoas juridicas
credenciadas para o mesmo item, sempre que isso for materialmente possivel e compativel com a organizagéo do
servigo.

11.1.2. Quando a divisao igualitaria ndo se mostrar suficiente, adequada ou operacionalmente viavel, podera a
Administragcao adotar o rodizio entre credenciados, observando-se a ordem de convocagéo, a alternancia entre
os prestadores e a necessidade concreta do servigo publico.

11.1.3. A definigdo do critério aplicavel em cada caso cabera a Secretaria Municipal de Saude, mediante decisao
motivada e observancia do interesse publico, podendo considerar, entre outros fatores:

| — a quantidade de credenciados por especialidade;

Il — o volume da demanda existente;

[Il — a disponibilidade de agenda;

IV — a regularidade da prestagao dos servicos;

V — a necessidade de continuidade e eficiéncia do atendimento ao usuario.

11.2. DA ORDEM DE CONVOCACAO

11.2.1. A convocagdo para execugao dos servigos observara a sistematica de distribuicdo definida pela
Administragdo, com base na lista de credenciados e nos critérios previstos neste Edital.

11.2.2. Nos casos em que for adotado o sistema de rodizio, a ordem de convocagéo devera observar sequéncia
objetiva entre os credenciados aptos a execucdo do item correspondente, de modo a assegurar equilibrio na
distribuicao dos atendimentos.

11.2.3. A Administragdo podera deixar de encaminhar demanda a determinado credenciado, temporariamente,
quando houver justificativa relacionada a indisponibilidade do prestador, irregularidade documental,
descumprimento contratual, insuficiéncia de desempenho, auséncia do profissional indicado ou outro motivo
devidamente apurado no curso da execugao.

11.3. DA IGUALDADE ENTRE CREDENCIADOS

11.3.1. E assegurado a todos os credenciados tratamento isondmico, vedada qualquer preferéncia ou distingdo
injustificada na distribuicdo da demanda, ressalvadas as hipéteses fundadas em critérios objetivos, necessidade
do servico, regularidade da execucéo e interesse publico.

11.3.2. O ingresso de nova pessoa juridica credenciada durante a vigéncia do edital implicard sua inclusdo na
sistematica de distribuicdo da demanda da respectiva especialidade, sem prejuizo da reorganizagao da divisdo
igualitéria ou da adocgao de rodizio entre todos os credenciados aptos.

11.3.3. A distribuicdo da demanda n&o importara em garantia de quantitativo fixo, receita minima ou exclusividade
para qualquer credenciado, ficando sempre subordinada a necessidade da Administracao e a disponibilidade
orcamentaria e financeira.

11.3.4. Toda alteragcédo relevante na sistematica de distribuicdo da demanda devera observar os critérios
estabelecidos neste Edital e podera ser formalizada por ato interno da Secretaria Municipal de Saude, desde que
preservados os principios da impessoalidade, transparéncia e igualdade entre os credenciados.

12. DOS VALORES E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

12.1. Pela execugdo dos servigos objeto do presente credenciamento, a Administracdo Publica Municipal pagara
as pessoas juridicas contratadas os valores unitarios previamente fixados com base em pesquisa de precos
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realizada pela Prefeitura, mediante utilizagdo de média aritmética, observados os itens, quantitativos estimados e
especialidades constantes deste Edital.

12.2. Os valores unitarios dos servigos credenciados s&o os seguintes:

| — Consulta médica em atengado especializada — Cardiologia (laudos de ECG e risco cirurgico): R$ 130,22
por consulta;

Il — Consulta médica em atengido especializada — Ginecologia: R$ 132,66 por consulta;

Ill — Consulta médica em atengao especializada — Psiquiatria: R$ 148,21 por consulta.

12.3. Os quantitativos previstos neste Edital constituem mera estimativa administrativa de consumo, nao
gerando a contratada direito adquirido a execucgao integral do quantitativo indicado, nem garantia de faturamento
minimo, ficando o pagamento condicionado aos servigos efetivamente executados, devidamente comprovados,
atestados e autorizados pela Administragao.

12.1. DA REMUNERACAO

12.1.1. A remuneragdo da contratada sera calculada de acordo com o numero de consultas efetivamente
realizadas no periodo de apuragdo, multiplicado pelo valor unitario correspondente ao item/especialidade
contratada.

12.1.2. Somente serdo remunerados os servigos efetivamente prestados, desde que executados em conformidade
com este Edital, com o Termo de Referéncia, com o contrato e com os controles estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Saude.

12.1.3. Nao sera admitido pagamento por servigcos nao executados, consultas nao realizadas, atendimentos sem
comprovagao documental, faltas de profissional ou qualquer producdo ndo validada pelo fiscal ou gestor do
contrato.

12.2. DO REAJUSTE

12.2.1. Os valores contratados poderéo ser reajustados, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses,
contado da data-base do orgamento estimado da contratagdo ou da data do dltimo reajuste, conforme o caso,
utilizando-se como indice o IPCA/IBGE, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.

12.2.2. O reajuste dependera de requerimento da contratada, da comprovagéo do implemento do prazo legal e da
analise da Administragcdo, observadas as disposigdes legais e contratuais aplicaveis.

12.2.3. Na hipétese de extingdo do indice previsto, sera adotado o indice oficial que legalmente o substituir ou, na
auséncia deste, outro que reflita a variagdo do poder aquisitivo da moeda, mediante ato motivado da
Administracéo.

12.3. DO PRAZO DE PAGAMENTO

12.3.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, em prazo compativel com a rotina administrativa do Municipio,
mediante apresentagcdo da nota fiscal/fatura, acompanhada da documentagido comprobatéria da execucado dos
servicos, do atesto do fiscal do contrato e da verificagdo da regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

12.3.2. O pagamento ficara condicionado a comprovacgao da efetiva prestagdo dos servigos, por meio de relatérios,
fichas de atendimento, mapas de produgdo, registros administrativos ou outros documentos exigidos pela
Secretaria Municipal de Saude e aceitos pela fiscalizagdo contratual.

12.3.3. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo
financeira, documental, contratual ou administrativa que lhe tiver sido imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento, compensacao ou acréscimos de qualquer natureza.
12.3.4. Verificada qualquer irregularidade na nota fiscal, na documentagdo apresentada ou na execucdo dos
servicos, o pagamento podera ser suspenso até a regularizagado da pendéncia, ndo respondendo a Administracao
por 6nus decorrente do atraso motivado pela prépria contratada.

12.4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.4.1. As despesas decorrentes da futura contratagédo correrdo a conta dos recursos consignados no orgamento
vigente do Municipio de Pildezinhos/PB, oriundos de Emenda - incremento temporario ao custeio dos
servigos de assisténcia hospitalar e ambulatorial, nos termos da Portaria GM/MS n° 8.362, bem como de
Recursos ndo Vinculados de Impostos, classificados da seguinte forma: 07.02 — Fundo Municipal de Saude;
10.301.0428.2025 — Manter as atividades das a¢bes e servigos publicos de saude; 3.3.90.39.01 — Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

12.4.2. A existéncia de dotagdo orcamentaria suficiente constitui condicdo para a formalizacdo e execugao das
contratagdes decorrentes deste credenciamento, observadas as disponibilidades financeira e orgamentaria da
Administracao.

12.4.3. Nos exercicios financeiros subsequentes, caso haja prorrogacdo contratual ou necessidade de
continuidade da execucédo, as despesas correrdo por conta das dotagbdes proprias consignadas nos respectivos
orgamentos.
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13. DA CONTRATAGAO

13.1. As contratagdes decorrentes do presente credenciamento serdo formalizadas por meio de processo de
inexigibilidade de licitagao, com fundamento no art. 74 c/c art. 79 da Lei n° 14.133/2021, observadas as
condigdes estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e na minuta contratual.

13.2. O credenciamento da pessoa juridica ndo gera direito automatico a contratagdo imediata, ficando a
formalizagdo do ajuste condicionada a necessidade da Administragcéo, a disponibilidade orgamentaria e financeira
e a manutencdo das condi¢des de habilitagcdo e qualificagdo exigidas neste Edital.

13.1. DA CONVOCACAO

13.1.1. A pessoa juridica credenciada podera ser convocada para assinatura do contrato, de acordo com a
necessidade da Administracdo e conforme os critérios de distribuicdo da demanda definidos neste Edital.

13.1.2. A convocagao sera realizada por meio oficial admitido pela Administragéo, inclusive por correio eletrénico,
publicagéo oficial, notificagdo formal ou outro meio iddneo que assegure a ciéncia da credenciada.

13.1.3. No ato da convocagao, a credenciada devera manter atualizados e validos todos os documentos de
habilitagédo, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagdo técnica exigidos neste Edital.

13.2. DO PRAZO PARA ASSINATURA

13.2.1. A pessoa juridica convocada devera assinar o respectivo contrato no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento da convocacgao, salvo motivo devidamente justificado e aceito pela Administragéo.
13.2.2. O prazo para assinatura podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante solicitacao
formal da credenciada, apresentada antes do término do prazo original, e desde que haja justificativa aceita pela
Administracéo.

13.2.3. A assinatura do contrato podera ocorrer de forma fisica ou eletrbnica, conforme definido pela
Administragao Municipal, observadas as formalidades legais aplicaveis.

13.3. DA RECUSA

13.3.1. A recusa injustificada da pessoa juridica credenciada em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido
caracterizara descumprimento das condigbes do credenciamento, podendo ensejar a convocagdo de outro
credenciado apto, sem prejuizo da apuragéo de responsabilidade e da aplicagdo das medidas cabiveis.

13.3.2. Também podera deixar de ser contratada a pessoa juridica que, no momento da convocagao:

| — ndo mantiver as condi¢des de habilitacdo exigidas neste Edital;

Il — apresentar restricao impeditiva a contratagdo com a Administragao;

Il — deixar de comprovar a permanéncia do vinculo com o profissional indicado;

IV — ndo comprovar a disponibilidade de profissional com CRM ativo e RQE compativel com a especialidade do
item contratado;

V — deixar de atender qualquer condigao indispensavel a formalizagdo do ajuste.

13.3.3. Na hipotese de recusa injustificada, impossibilidade de contratacdo ou perda superveniente dos requisitos
exigidos, a Administragdo podera convocar outro credenciado, observando a lista vigente e os critérios de
distribuicdo da demanda previstos neste Edital.

13.3.4. A contratagdo somente produzira efeitos apds a assinatura do instrumento contratual e o cumprimento das
formalidades legais pertinentes.

14. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

14.1. As obrigacbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA decorrentes deste credenciamento serdo aquelas
previstas neste Edital, no Termo de Referéncia, no instrumento contratual e na legislagcao aplicavel, sem prejuizo
de outras que decorram da natureza do objeto.

14.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1.1. Executar os servigos contratados com observancia das condigdes estabelecidas neste Edital, no Termo de
Referéncia, no contrato e nas normas técnicas aplicaveis a prestagao de servicos médicos especializados.

14.1.2. Disponibilizar profissional médico devidamente habilitado, com registro ativo no Conselho Regional de
Medicina — CRM e Registro de Qualificagao de Especialista — RQE compativel com a especialidade
correspondente ao item contratado, responsabilizando-se integralmente pela regularidade profissional e técnica
do executor dos servigos.

14.1.3. Manter vinculo formal e regular com o profissional indicado para a execugéo dos servigos durante toda a
vigéncia contratual, comunicando previamente a Administracdo qualquer alteragdo, substituigdo ou impedimento
relacionado ao referido profissional.
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14.1.4. Comparecer, por meio do profissional indicado, nos dias, horarios, escalas e agendas estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Saude, assegurando a continuidade, pontualidade e regularidade dos atendimentos.
14.1.5. Prestar os servigos com zelo, eficiéncia, urbanidade, ética profissional, sigilo, responsabilidade técnica e
observancia dos protocolos clinicos, normas sanitarias e diretrizes da rede municipal de saude.

14.1.6. Realizar os atendimentos na UBS | do Municipio de Piléezinhos/PB, utilizando a estrutura disponibilizada
pela Administracdo, sem prejuizo da obrigagdo de fornecer o servico profissional especializado na forma
contratada.

14.1.7. Responsabilizar-se integralmente pelos atos praticados por seus profissionais, inclusive por falhas
técnicas, omissdes, condutas inadequadas, danos causados a terceiros e demais ocorréncias verificadas no curso
da execugédo contratual, na forma da lei.

14.1.8. Elaborar, quando cabivel, laudos, pareceres, avaliagdes, riscos cirurgicos, registros médicos e demais
documentos inerentes a especialidade contratada, observando a boa técnica, a clareza das informagbes e as
normas profissionais aplicaveis.

14.1.9. Manter atualizadas, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitagido, regularidade fiscal e
trabalhista e qualificagédo técnica exigidas no credenciamento.

14.1.10. Apresentar, mensalmente ou sempre que solicitado, relatérios, fichas de atendimento, mapas de
produgdo, documentos comprobatérios da execucdo dos servigos e demais elementos necessarios ao controle,
fiscalizagéo, conferéncia e pagamento.

14.1.11. Comunicar imediatamente a Administragdo qualquer ocorréncia que possa comprometer a execugéo dos
servicos, inclusive auséncia do profissional, intercorréncias, impedimentos, irregularidades ou fatos supervenientes
relevantes.

14.1.12. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execucao do objeto contratado, salvo mediante prévia e
expressa anuéncia da Administragédo, observadas as exigéncias legais e contratuais.

14.1.13. Substituir o profissional indicado somente com prévia autorizagdo da Administragdo, mediante
apresentagao de substituto com qualificagdo equivalente, CRM ativo, RQE compativel e vinculo formal com a
contratada.

14.1.14. Responder pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, tributarias, civeis,
administrativas e comerciais decorrentes da execugdo contratual, ndo se estabelecendo qualquer vinculo
empregaticio entre os profissionais da contratada e o Municipio.

14.1.15. Atender as determinagdes do gestor e do fiscal do contrato, prestando os esclarecimentos e fornecendo
os documentos que forem solicitados no exercicio da fiscalizagao.

14.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.2.1. Disponibilizar a estrutura fisica necessaria a execugao dos servicos na UBS | do Municipio de
Piléezinhos/PB, com as condi¢gdes minimas de funcionamento para realizagao dos atendimentos contratados.
14.2.2. Organizar a agenda, os encaminhamentos, a distribuicdo da demanda e o fluxo de atendimento dos
usuarios, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude e os critérios estabelecidos neste Edital.
14.2.3. Convocar as credenciadas para contratacdo e execugao dos servigos de acordo com a necessidade
administrativa, a disponibilidade orgamentaria e financeira e a sistematica de distribuicdo da demanda prevista
neste instrumento.

14.2.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugido contratual, por meio de gestor e fiscal
designados por portaria, registrando ocorréncias, exigindo providéncias e atestando os servigcos efetivamente
prestados.

14.2.5. Rejeitar, no todo ou em parte, servigos executados em desacordo com as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, no Termo de Referéncia, no contrato ou nas normas aplicaveis.

14.2.6. Efetuar o pagamento devido a contratada pelos servigos efetivamente prestados, devidamente atestados e
liquidados, observadas as condigdes previstas neste Edital e a regularidade documental exigida.

14.2.7. Comunicar a contratada, de forma tempestiva, quaisquer irregularidades verificadas na execugdo dos
servigos, para que sejam adotadas as providéncias necessarias.

14.2.8. Permitir o acesso do profissional indicado as dependéncias e aos ambientes necessarios a execugao dos
servigos, observadas as normas internas da unidade de saude e os critérios de seguranga e organizagéo
administrativa.

14.2.9. Fornecer a contratada as informagdes, orientagdes e diretrizes necessarias a adequada execugdo do
objeto, inclusive quanto as rotinas da unidade, protocolos de atendimento e forma de comprovagéo da producgao.
14.2.10. Aplicar, quando cabiveis, as san¢des administrativas previstas neste Edital e na legislagdo pertinente,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.2.11. Manter os registros administrativos necessarios ao acompanhamento da execugdo contratual, a
distribuicdo da demanda, ao controle dos atendimentos e a instrugdo dos processos de pagamento.
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15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela credenciada ou contratada, bem como a
pratica de quaisquer das infracbes administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021, sujeitara a infratora,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, a aplicagdo das sangbes cabiveis, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal eventualmente incidentes.

15.2. Constituem, entre outras, hipéteses passiveis de sancgao:

| — deixar de entregar a documentagao exigida para o credenciamento ou para a contratagdo, quando convocada;
Il — apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao inveridica;

Il — ensejar o retardamento da execugao do objeto;

IV — ndo manter as condi¢des de habilitagao, qualificagcao técnica ou regularidade exigidas neste Edital;

V — recusar-se injustificadamente a assinar o contrato quando convocada;

VI — falhar na execugédo dos servigos;

VIl — fraudar a execugéo contratual,

VIl — comportar-se de modo inidéneo;

IX — praticar ato lesivo previsto na legislagao aplicavel;

X — causar prejuizo a Administragao ou a continuidade dos servigos publicos de saude.

15.3. Poderao ser aplicadas a credenciada ou contratada, observada a gravidade da infragéo, a natureza da
obrigacao descumprida, os danos causados a Administragdo, a vantagem auferida e as circunstancias do caso
concreto, as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

[l — multa;

lIl — impedimento de licitar e contratar;

IV — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.4. A sangao de adverténcia podera ser aplicada nas hipodteses de infragbes de menor potencial ofensivo,
especialmente quando se tratar de primeira ocorréncia e desde que nédo haja prejuizo relevante a execugédo do
objeto ou a Administragéo.

15.5. A sangao de multa podera ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com outra sangdo administrativa,
conforme a gravidade da infrag&o, observados os principios da razoabilidade e proporcionalidade, podendo incidir,
entre outras hipéteses, nos casos de atraso, inexecugao parcial, inexecugéao total, descumprimento injustificado de
obrigagdes contratuais ou recusa injustificada em formalizar a contratagao.

15.6. Para fins deste Edital, a multa sera aplicada nos seguintes termos:

| — multa moratéria de até 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado no cumprimento de obrigacao
contratual, calculada sobre o valor estimado da contratagdo correspondente ao item afetado, até o limite de 10%
(dez por cento);
Il — multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da contratagcao correspondente ao
item, nos casos de inexecucgdo parcial, recusa injustificada, descumprimento relevante das obrigagbes assumidas
ou pratica de ato que comprometa a regular execugéo do objeto;

[l — multa compensatoéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado da contratagdo correspondente
ao item, nos casos de inexecugao total, fraude, falsidade documental, comportamento inidéneo ou pratica de
infragdo de maior gravidade, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

15.7. A sangao de impedimento de licitar e contratar podera ser aplicada quando néo se justificar a imposicéo
de penalidade mais grave, impedindo a infratora de licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancgéao, pelo prazo maximo previsto em lei.

15.8. A sang¢ao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar podera ser aplicada nos casos de
infracdes mais graves, especialmente quando configurada falsidade, fraude, comportamento inidéneo, pratica de
ato lesivo ou reiteracdo de condutas gravemente lesivas a Administracdo, produzindo efeitos no &mbito da
Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo legalmente cabivel.

15.9. Na aplicagdo das sanc¢des administrativas serdo observados:

| — a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il — as peculiaridades do caso concreto;

Ill — as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — os danos que dela provierem para a Administragao;

V — a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, quando cabivel.

15.10. A aplicacdo de qualquer sang¢édo administrativa sera precedida de processo administrativo, assegurados a
interessada o contraditério, a ampla defesa e o devido processo legal, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

15.11. As penalidades aplicadas poderao ser registradas nos cadastros e sistemas oficiais competentes, na forma
da legislagéo vigente, para fins de publicidade, controle e eficacia dos efeitos da sangéo.
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15.12. A aplicagao das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacédo de reparagao
integral dos danos causados a Administracdo Publica, nem prejudica a adogao de medidas administrativas,
judiciais e extrajudiciais cabiveis.

15.13. O cometimento de infragdo administrativa poderd ensejar, conforme o caso, a suspensido de
encaminhamentos, o0 descredenciamento, a rescisao/extingao contratual e a convocagcdo de outro
credenciado, sem prejuizo das penalidades legalmente cabiveis.

15.14. Os casos omissos relativos a aplicagdo de sangdes serdo resolvidos com fundamento na Lei n°
14.133/2021, especialmente em seus dispositivos sobre infragcbes e penalidades administrativas, e nas demais
normas aplicaveis ao procedimento de credenciamento e a execugao contratual.

16. DO DESCREDENCIAMENTO

16.1. O descredenciamento podera ocorrer a qualquer tempo, por iniciativa da prépria credenciada ou por decisdo
da Administragao, quando verificado o descumprimento das condigbes estabelecidas neste Edital, no contrato, no
Termo de Referéncia ou na legislagao aplicavel.

16.1. A PEDIDO

16.1.1. A pessoa juridica credenciada podera solicitar seu descredenciamento, a qualquer tempo, mediante
requerimento formal dirigido a Administragdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo do
cumprimento das obrigagdes assumidas até a data efetiva do desligamento.

16.1.2. O pedido de descredenciamento ndo desobriga a credenciada do cumprimento de eventuais obrigagdes
pendentes, inclusive atendimentos ja assumidos, entrega de documentos, apresentagao de relatérios e demais
responsabilidades decorrentes da execugao contratual em curso.

16.1.3. Havendo contrato vigente, o pedido de descredenciamento devera ser analisado pela Administracéo a luz
das condi¢cbes contratuais e da necessidade de continuidade do servigo publico, podendo seus efeitos ser
ajustados de modo a evitar prejuizo ao atendimento da populagao.

16.2. POR DESCUMPRIMENTO

16.2.1. Podera ser promovido o descredenciamento da pessoa juridica que descumprir, total ou parcialmente, as
exigéncias deste Edital, do Termo de Referéncia, do contrato ou das determinagdes regularmente expedidas pela
Administracao.

16.2.2. Constituem hipoteses de descredenciamento por descumprimento, entre outras:

| — recusa injustificada em assinar o contrato, quando convocada;

Il — inexecucéo total ou parcial dos servigos contratados;

[l — auséncia reiterada do profissional indicado, sem justificativa aceita pela Administracéo;

IV — prestacéo de servicos em desacordo com o objeto credenciado;

V — descumprimento dos horarios, escalas, agendas ou cronogramas definidos pela Secretaria Municipal de
Saude;

VI — desatendimento as solicitagdes do gestor ou fiscal do contrato;

VIl — pratica de falhas graves que comprometam a qualidade, continuidade, seguranga ou regularidade dos
atendimentos;

VIl — apresentagao de documentos falsos, informagdes inveridicas ou omisséo de fatos relevantes;

IX — aplicagcéo de san¢&o administrativa que torne incompativel a permanéncia da credenciada no cadastro.

16.2.3. O descredenciamento por descumprimento sera precedido de processo administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, nos termos da legislagao aplicavel.

16.3. POR PERDA DE REQUISITOS

16.3.1. A pessoa juridica serd descredenciada quando deixar de atender aos requisitos de habilitacdo,
regularidade, qualificagao técnica ou demais condi¢des exigidas para sua permanéncia no credenciamento.

16.3.2. Constituem hipoteses de perda de requisitos, entre outras:

| — vencimento ou irregularidade ndo sanada de certiddes exigidas para habilitagao;

Il — perda da regularidade fiscal, trabalhista ou juridica;

Il — auséncia de manutengdo de profissional com CRM ativo e RQE compativel com a especialidade
correspondente ao item credenciado;

IV — perda do vinculo entre a empresa e o profissional responsavel pela execugao dos servigos, sem substituicao
regular autorizada;
V — superveniéncia de impedimento legal para contratar com a Administragdo Publica;

VI — alterag&o do objeto social da empresa que a torne incompativel com o objeto do credenciamento.

16.3.3. Verificada a perda de requisitos, a Administracdo podera conceder prazo razoavel para regularizagao,
quando a natureza da pendéncia assim permitir e desde que nao haja prejuizo ao interesse publico, a legalidade
ou a continuidade do servigo.
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16.4. O descredenciamento ndo afasta a possibilidade de aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis, nem
exonera a pessoa juridica das responsabilidades decorrentes de obrigagdes anteriormente assumidas.

16.5. A decisdo de descredenciamento devera ser formalmente motivada e sera divulgada pelos meios oficiais
adotados pela Administragéao.

16.6. Ocorrendo o descredenciamento, a Administragao podera promover a atualizacao da lista de credenciados e
adotar as medidas necessarias a continuidade dos servigos, inclusive com convocacado de outro credenciado,
observados os critérios previstos neste Edital.

17. DA EXTINGAO/RESCISAO CONTRATUAL

17.1. A extingdo do contrato decorrente deste credenciamento obedecera ao disposto na Lei n® 14.133/2021,
aplicando-se as hipoteses legais pertinentes, bem como as condi¢gdes previstas neste Edital, no Termo de
Referéncia e no respectivo instrumento contratual.

17.2. O contrato podera ser extinto:

| — por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas hipoteses legais cabiveis;

Il — por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administragao;

[Il — por decisao judicial ou por decisao arbitral, se admitida em lei e no contrato;

IV — por fato superveniente que torne impossivel, inviavel ou desnecessaria a continuidade da execugéo do objeto.
17.3. Constituem, entre outras, hipéteses que poderdo motivar a extingdo contratual:

| — descumprimento total ou parcial das obrigagdes contratuais pela contratada;

Il — prestacdo dos servicos em desacordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia
ou no contrato;

[l — perda superveniente das condi¢des de habilitagédo, regularidade fiscal e trabalhista ou qualificagéo técnica
exigidas para a contratacao;

IV — auséncia de manutengao de profissional com CRM ativo e RQE compativel com a especialidade
correspondente ao item contratado;

V — paralisagao injustificada da execug¢ao dos servigos;

VI — pratica de atos que comprometam a continuidade, a qualidade, a seguranga ou a regularidade do
atendimento;

VII — razbes de interesse publico, devidamente justificadas pela autoridade competente;

VIII — ocorréncia de caso fortuito ou forga maior regularmente comprovados, impeditivos da execugéo do contrato.
17.4. A extincdo unilateral pela Administracdo deverd ser precedida de regular processo administrativo,
assegurados a contratada o contraditério e a ampla defesa, sempre que a medida decorrer de inadimplemento ou
infracao atribuida a contratada.

17.5. Na hipotese de extingdo contratual, a Administracdo podera adotar as providéncias necessarias a
continuidade do servigo publico, inclusive com convocagao de outro credenciado apto, observados os critérios de
distribuicdo da demanda e a legislagao aplicavel.

17.6. A extingdo do contrato ndo exonera a contratada do dever de concluir obrigagdes ja assumidas e
indispensaveis a transi¢ao regular do servigo, quando assim determinado pela Administragdo, nem afasta a
apuragao de responsabilidade por eventuais infragbes cometidas durante a execugéo contratual.

17.7. Extinto o contrato, poderdo ser devidos apenas os valores correspondentes aos servigos efetivamente
prestados, regularmente comprovados e atestados pela fiscalizagdo, sem prejuizo de retengdes, compensagoes,
multas ou apuragoes cabiveis.

17.8. Quando a extingdo ocorrer por iniciativa da contratada, esta devera comunicar formalmente & Administracao
com antecedéncia minima razoavel e suficiente para ndo comprometer a continuidade do atendimento, sem
prejuizo do cumprimento das obrigagdes pendentes e das condi¢des ajustadas para encerramento da execuc¢ao.
17.9. A extingdo contratual devera ser formalizada por ato administrativo devidamente motivado, com registro no
respectivo processo e adogao das providéncias necessarias quanto a atualizagdo da lista de credenciados,
fiscalizagéo, encerramento financeiro e continuidade dos servigos.

18. DOS ESCLARECIMENTOS

18.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos acerca do presente Edital e de seus anexos, devendo o
pedido ser formulado por escrito e encaminhado a Administragdo por meio do enderego eletrénico
licitaplz@gmail.com, indicado neste instrumento convocatério.

18.2. Os pedidos de esclarecimentos deverdo conter, no minimo, a identificagdo do interessado, o niumero deste
credenciamento, o endereco eletrbnico para resposta e a exposicao clara e objetiva da duvida apresentada.

18.3. Os esclarecimentos prestados pela Administracao terao carater meramente interpretativo e complementar,
nao se prestando a alteracdo do conteludo do Edital, salvo quando da resposta resultar a necessidade de
retificagdo formal do instrumento convocatério.
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18.4. A Administragao respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo que entender razoavel, observada a
complexidade da matéria, a disponibilidade administrativa e a necessidade de adequada instrugao da resposta.
18.5. As respostas aos pedidos de esclarecimentos, quando relevantes para a compreensao do Edital ou para
assegurar a isonomia entre os interessados, poderdo ser divulgadas pelos meios oficiais adotados pela
Administragao, passando a integrar o conjunto de orientagbes do procedimento.

18.6. Nao serdo conhecidos pedidos de esclarecimentos formulados de maneira genérica, imprecisa, sem
identificagcdo do interessado ou encaminhados por meio diverso daquele previsto neste Edital, salvo se a
Administracao, por liberalidade e no interesse publico, entender possivel seu aproveitamento.

18.7. A formulagdo de pedido de esclarecimento ndo suspende os prazos do procedimento, salvo se houver
decisao administrativa expressa em sentido diverso ou necessidade de retificagdo do Edital.

18.8. Cabera aos interessados acompanhar, pelos canais oficiais de divulgagao do procedimento, as respostas,
avisos, comunicados, retificacdes e demais informacdes relativas ao presente credenciamento.

19. DAS IMPUGNAGOES

19.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n°
14.133/2021, devendo protocolar o pedido por escrito, devidamente fundamentado, por meio do enderego
eletrénico licitaplz@gmail.com, indicado neste instrumento convocatorio.

19.2. A impugnagéao devera conter, no minimo:

| — identificagdo do impugnante;

Il — nimero do credenciamento e do processo administrativo;

[l — exposicdo clara e objetiva dos fatos e fundamentos;

IV — indicagao precisa do item, clausula ou disposigao impugnada;

V — pedido especifico de corregao, exclusdo, adequagao ou esclarecimento.

19.3. A Administracao apreciard a impugnacgao no prazo legal aplicavel, podendo acolhé-la, no todo ou em parte,
ou rejeita-la de forma motivada, observadas as disposigdes da legislagédo vigente.

19.4. O acolhimento da impugnagao, quando importar em alteragdo substancial do Edital, ensejara a adogéo das
providéncias administrativas cabiveis, inclusive retificagdo do instrumento convocatério e, se necessario,
redefinicdo dos prazos ou republicagao.

19.5. A rejeicdo da impugnagdo nido impede o interessado de exercer os demais meios administrativos e legais
cabiveis, na forma da legislagéo aplicavel.

19.6. Nao serdo conhecidas impugnacdes apresentadas sem fundamentacdo minima, de forma genérica,
desacompanhadas de identificacdo do impugnante ou encaminhadas por meio diverso daquele previsto neste
Edital, salvo se a Administragdo entender, justificadamente, pela possibilidade de seu aproveitamento.

19.7. A apresentacdo de impugnagdo ndo suspende automaticamente o andamento do procedimento, salvo
quando houver decisdo administrativa expressa em sentido diverso ou quando o acolhimento da matéria suscitada
exigir a paralisagao ou revisao dos atos praticados.

19.8. As decisbes sobre impugnagdes, quando relevantes a compreensao do Edital ou a garantia da isonomia
entre os interessados, poderdo ser divulgadas pelos meios oficiais adotados pela Administragdo, passando a
integrar, para todos os fins, o conjunto de orientagdes e regras do presente credenciamento.

20. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

20.1. Dos atos praticados no ambito do presente credenciamento caberao os recursos administrativos previstos na
Lei n° 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa aos interessados.

20.2. O recurso devera ser interposto por escrito, de forma fundamentada, no prazo legal aplicavel, contado da
ciéncia ou da publicagdo do ato recorrido, conforme o caso, devendo ser encaminhado por meio do enderego
eletrdnico licitaplz@gmail.com ou por outro meio oficialmente admitido pela Administracao.

20.3. O recurso devera conter, no minimo:

| — a identificagdo do recorrente;

Il — a indicagéo do ato ou decis&o recorrida;

Il — a exposigao clara e objetiva das razdes recursais;

IV — os fundamentos de fato e de direito;

V — o pedido de reforma ou reconsideracao da decisao.

20.4. Recebido o recurso, a Administragao podera reconsiderar a decisido recorrida ou encaminha-lo a autoridade
competente para julgamento, na forma da legislagédo aplicavel.

20.5. O recurso nao sera conhecido quando interposto:

| — fora do prazo legal;

Il — por parte ilegitima;

[l - sem fundamentagao minima,;
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IV — contra ato que ndo comporte recurso na esfera administrativa;

V — em desacordo com as exigéncias formais indispensaveis a sua apreciagao.

20.6. Os demais interessados poderdao ser cientificados da interposicdo do recurso, quando cabivel, para
apresentacao de contrarrazées, na forma e no prazo legalmente admitidos.

20.7. O julgamento do recurso devera ser motivado, com indicagdo dos fundamentos que embasarem a
manutengao, reforma ou anulagdo da decisdo recorrida.

20.8. O provimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento,
resguardados os principios da legalidade, da seguranca juridica, da isonomia e do interesse publico.

20.9. A interposicdo de recurso nao suspende automaticamente os efeitos da decisdo recorrida, salvo quando
houver previsao legal, decisdo administrativa expressa ou risco de prejuizo de dificil reparagdo devidamente
reconhecido pela autoridade competente.

20.10. As decisbdes proferidas em sede recursal poderdo ser divulgadas pelos meios oficiais adotados pela
Administracao, para fins de publicidade, transparéncia e ciéncia dos interessados.

21. DA PUBLICAGAO/DIVULGAGAO DO EDITAL E DOS RESULTADOS

21.1. O presente Edital sera publicado para conhecimento publico nos meios oficiais adotados pela Administragdo
Municipal, observadas as exigéncias legais aplicaveis e os principios da publicidade, transparéncia e ampla
divulgacéo.

21.2. Para fins de publicidade do procedimento, o aviso do credenciamento podera ser divulgado no Diario Oficial
do Estado, no Jornal A Uniao e no Diario Oficial do Municipio, conforme definido pela Administracao.

21.3. O inteiro teor do Edital e de seus anexos permanecera disponivel para consulta dos interessados no Portal
Nacional de Contratagées Publicas — PNCP, no Portal da Transparéncia do Municipio e no TCE/PB, sem
prejuizo de outros meios oficiais que a Administragdo entender adequados.

21.4. Os atos praticados no curso do procedimento, inclusive avisos, comunicados, retificagdes, esclarecimentos,
decisoes, resultados de analise documental, relagdo de credenciados e eventuais atualizagbes, poderédo ser
divulgados pelos mesmos meios oficiais utilizados para a publicidade do Edital, ou por outros canais institucionais
admitidos pela Administracéo.

21.5. O resultado do credenciamento sera publicado de forma a assegurar a ciéncia dos interessados e a
transparéncia do procedimento, contendo, sempre que cabivel, a identificagdo das pessoas juridicas habilitadas e
inabilitadas, bem como a respectiva motivagdo nos casos de indeferimento.

21.6. Sempre que houver ingresso de novos credenciados, descredenciamento, suspensao, atualizagado cadastral
relevante ou outra modificagdo da lista oficial, a Administragdo promovera a correspondente atualizagao da
divulgacéo publica, para conhecimento dos interessados e controle dos atos administrativos.

21.7. A publicacdo e divulgacdo dos atos do presente credenciamento ndo excluem a responsabilidade dos
interessados de acompanhar, pelos meios oficiais, todas as informagdes, decisbes e comunicagdes relacionadas
ao procedimento.

21.8. Os documentos e informagdes divulgados no dmbito deste credenciamento observarao a legislagédo aplicavel
quanto a publicidade dos atos administrativos, a transparéncia publica e a protecdo de dados pessoais, quando
cabivel.

22. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

22.1. A participagdo no presente credenciamento implica plena aceitagdo de todas as condigdes estabelecidas
neste Edital, em seus anexos e na legislacdo aplicavel, ndo podendo a interessada alegar desconhecimento
posterior de quaisquer de suas disposi¢oes.

22.2. O credenciamento objeto deste Edital possui natureza paralela e nado excludente, admitindo-se a
habilitacdo de todas as pessoas juridicas que preencham os requisitos exigidos, durante todo o periodo de
vigéncia do procedimento, nos termos da legislagao aplicavel e das condigdes aqui estabelecidas.

22.3. A Administracdo podera, a qualquer tempo, revogar o presente credenciamento por razdes de interesse
publico, devidamente justificadas, ou anula-lo, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo
de terceiros, mediante decisdo fundamentada, sem que disso decorra direito a indenizagao, ressalvadas as
hipéteses legalmente previstas.

22.4. A eventual tolerancia da Administragdo quanto ao descumprimento de qualquer obrigagcdo por parte da
interessada, credenciada ou contratada n&o importara em novacao, renuncia, alteracao tacita das regras do Edital
ou precedente vinculante para casos futuros.

22.5. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital serdo resolvidos pela Administragdo
Municipal, com fundamento na Lei n°® 14.133/2021, no Decreto n°® 11.878/2024, nos principios da Administracao
Publica e nas demais normas aplicaveis a matéria.
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22.6. A documentagao apresentada pelas interessadas integrara o processo administrativo correspondente, para
todos os fins de direito, e podera ser objeto de conferéncia, diligéncia, fiscalizagdo e controle pelos 6rgaos
competentes.

22.7. O credenciamento e a eventual contratagdo dele decorrente ndo geram qualquer vinculo empregaticio entre
o Municipio de Pildéezinhos/PB e os profissionais vinculados as pessoas juridicas credenciadas ou contratadas,
cabendo exclusivamente a estas a responsabilidade pelas obrigagbes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e civis decorrentes de sua atuagao.

22.8. A lista de credenciados podera ser atualizada durante toda a vigéncia deste Edital, em razao do ingresso de
novos interessados, descredenciamentos, perda de requisitos, suspenséo, alteragdo cadastral ou outros fatos
supervenientes relevantes, observadas as regras deste instrumento.

22.9. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

| — Anexo | — Termo de Referéncia,;

Il — Anexo Il - Requerimento de Credenciamento;

[l — Anexo lll - Declaragao Unificada;

IV — Anexo IV — Termo de Aceitagdo dos Valores e Condigoes;

V — Anexo V — Minuta do Contrato.

22.10. Fica eleito o foro da Comarca de Guarabira/PB para dirimir quaisquer dividas ou controvérsias oriundas
deste Edital e das contratagdes dele decorrentes, quando nao solucionadas na esfera administrativa, com
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Piloezinhos/PB, 22 de abril de 2026.

MARCELA DOS SANTOS CAMELO
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas para futura
contratacao de servigos médicos especializados, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Pil6ezinhos/PB, em regime de credenciamento paralelo e ndo excludente, nos termos da
Lei n® 14.133/2021, art. 79, inciso |, e do Decreto Federal n°® 11.878/2024.

1.2. Os servicos a serem credenciados compreenderdo a prestagdo de atendimento médico especializado nas
seguintes areas:

| — Consulta médica em atencdo especializada — Cardiologia (com laudos de ECG e risco cirurgico);

Il — Consulta médica em atengao especializada — Ginecologia;

[l — Consulta médica em atencgao especializada — Psiquiatria.

1.3. Os atendimentos serao realizados na UBS | do Municipio de Pil6ezinhos/PB, utilizando-se a estrutura fisica
e operacional disponibilizada pela Prefeitura Municipal, cabendo a contratada a disponibilizagdo de profissional
médico habilitado para execugéo dos servigos.

1.4. O credenciamento abrangera pessoas juridicas aptas a execugao dos servigos descritos neste Termo de
Referéncia, observados os requisitos de habilitacao, qualificagdo técnica, regularidade juridica, fiscal e trabalhista,
bem como as demais condi¢cbes estabelecidas no edital e no contrato.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagido pretendida justifica-se pela necessidade de fortalecimento da rede municipal de saude, com
ampliacdo e complementacdo da oferta de atendimento especializado & populacédo usuéria do Sistema Unico de
Saude no ambito do Municipio de Pildezinhos/PB.

2.2. A demanda por consultas em especialidades médicas ultrapassa a capacidade de atendimento ordinario da
estrutura administrativa municipal, exigindo a ado¢cdo de medida apta a garantir maior acesso, continuidade,
eficiéncia e resolutividade nos servigos publicos de saude.

2.3. O credenciamento mostra-se adequado ao objeto pretendido por permitir a formacdo de cadastro de
prestadores aptos a futura contratagdo, em condigbes previamente definidas pela Administragdo, com
possibilidade de ingresso continuo de novos interessados, assegurando maior flexibilidade administrativa e melhor
atendimento do interesse publico.

2.4. A adogdo do credenciamento paralelo e ndo excludente também se justifica pela natureza do servico, pela
necessidade de ampliagdo da capacidade de atendimento especializado e pela conveniéncia de se admitir
pluralidade de prestadores, sem disputa de pregos, com remuneragao baseada em valores previamente fixados
pela Administragao.

2.5. Os valores estimados foram definidos com base em pesquisa de pregos realizada em sistema eletrénico,
mediante aplicagdo de média aritmética dos pregos obtidos, conferindo suporte técnico ao orgcamento da
contratagao.

3. DA FINALIDADE

3.1. O presente Termo de Referéncia tem por finalidade estabelecer as condigbes técnicas, operacionais e
administrativas necessarias ao credenciamento e a futura contratacdo de pessoas juridicas para prestacéo de
servigcos médicos especializados.

3.2. Busca-se garantir:

| — ampliagao do acesso da populagao aos servigos especializados;

Il — melhoria da qualidade do atendimento em saude;

Il — maior eficiéncia na organizagao da assisténcia especializada;

IV — observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, continuidade e interesse publico;

V — seguranga técnica e juridica na contratagao dos prestadores.

4. DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS

4.1. Os servicos objeto do presente Termo de Referéncia serdo executados conforme os itens abaixo
discriminados:
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QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL

ITEM|DESCRICAO DOS SERVICOS UND ESTIMADA UNITARIO |[ESTIMADO

Consulta médica em atengao especializada —
01 Cardiologia (laudos de ECG e risco||Consulta 240 R$ 130,22 R$ 31.252,80
cirurgico) — 20 minutos por consulta

Consulta médica em atengao especializada —

02 Ginecologia — 20 minutos por consulta

Consulta 240 R$ 132,66 R$ 31.838,40

Consulta médica em atengao especializada —

03 Psiquiatria — 20 minutos por consulta

Consulta 240 R$ 148,21 R$ 35.570,40

4.2. Os valores totais estimados por item resultam da multiplicacdo da quantidade estimada pelo valor unitario
correspondente, da seguinte forma:

| — Item 01: 240 x R$ 130,22 = R$ 31.252,80;

Il — Item 02: 240 x R$ 132,66 = R$ 31.838,40;

Il — Item 03: 240 x R$ 148,21 = R$ 35.570,40.

4.3. O valor total estimado para a presente contratagdo corresponde a R$ 98.661,60 (noventa e oito mil,
seiscentos e sessenta e um reais e sessenta centavos), conforme pesquisa de pregos realizada pela
Administracao.

4.4. Para fins de planejamento administrativo, estima-se a realizagdo de 20 (vinte) consultas mensais por
especialidade, totalizando os quantitativos acima indicados, os quais possuem natureza meramente estimativa,
nao gerando obrigagdo de consumo integral por parte da Administragéo.

4.5. Os valores unitarios constantes da tabela acima foram definidos com base em pesquisa de precgos realizada
pela Administragdo, mediante utilizagdo da média aritmética dos pregos obtidos, servindo como referéncia fixa
para futura remuneragao dos servigos credenciados.

5. DA FORMA DE EXECUGCAO

5.1. Os servigos serdo executados conforme a demanda da Secretaria Municipal de Saude, mediante
encaminhamento dos usuarios e organizagado prévia de agenda, escala, cronograma ou fluxo de atendimento
definido pela Administragéo.

5.2. A contratada devera disponibilizar profissional médico habilitado e apto a execugdo dos servigcos
correspondentes ao item para o qual tiver sido contratada, observando os dias e horarios ajustados com a
Secretaria Municipal de Saude.

5.3. Os atendimentos seréao realizados de forma presencial, na UBS | do Municipio de Pildezinhos/PB, utilizando-
se a estrutura fisica disponibilizada pela Administracdo Municipal.

5.4. Os servigos deverao ser executados com pontualidade, regularidade, urbanidade, aten¢gdo humanizada, sigilo
profissional, responsabilidade técnica e observancia das diretrizes da rede municipal de saude.

5.5. A contratada devera cumprir os agendamentos, cronogramas e fluxos definidos pela Secretaria Municipal de
Saude, ndo podendo interromper ou retardar injustificadamente a execugéo dos servicos.

5.6. A produgdo mensal sera comprovada por relatérios, fichas de atendimento, mapas de produgéo, registros
administrativos ou outros instrumentos de controle definidos pela Administragao.

5.7. Eventual substituicdo do profissional indicado dependera de prévia autorizagdo da Administracdo e da
comprovagao de que o substituto possui qualificagdo equivalente e vinculo regular com a pessoa juridica
contratada.

6. DOS REQUISITOS TECNICOS

6.1. Somente poderdo ser credenciadas pessoas juridicas que possuam atividade compativel com o objeto da
contratagdo e comprovem aptidao para execugao dos servicos médicos especializados previstos neste Termo de
Referéncia.

6.2. A contratada devera indicar profissional médico responsavel pela execugao dos servigos, devidamente inscrito
no Conselho Regional de Medicina — CRM, com registro ativo e regular.

6.3. Devera ser comprovado que o profissional médico indicado possui Registro de Qualificagdo de Especialista
— RQE, devidamente compativel com a especialidade correspondente ao item para o qual a empresa requer
credenciamento.

6.4. A pessoa juridica devera comprovar vinculo com o profissional responsavel pela execugdo dos servigos, por
meio de contrato social, CTPS, contrato de prestagao de servigos, declaragao de contratagao futura com anuéncia
do profissional ou outro documento idéneo aceito pela Administracao.
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6.5. Devera ser apresentado atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando aptidao para desempenho de atividade compativel com o objeto do credenciamento.

6.6. A contratada devera manter, durante toda a vigéncia contratual, profissional apto a execugcédo do objeto, em
regular situagédo perante o CRM e com qualificagdo compativel com a especialidade contratada.

7. DA ESTRUTURA MINIMA EXIGIDA

7.1. A execugdo dos servicos ocorrera na UBS | do Municipio de Pildezinhos/PB, sendo a estrutura fisica
disponibilizada pela Prefeitura Municipal.

7.2. Cabera a Administracdo disponibilizar o espaco fisico adequado ao atendimento, com organizagdo minima
compativel com a realizagdo das consultas e com o funcionamento da unidade de saude.

7.3. Cabera a contratada disponibilizar o servigo profissional especializado por meio do médico habilitado indicado
no processo de credenciamento e contratagao.

7.4. Quando a natureza do servigo exigir emissdo de laudos, pareceres, avaliagdes clinicas ou risco cirurgico, o
profissional da contratada devera elabora-los com observancia da boa técnica e das exigéncias ético-profissionais
aplicaveis.

7.5. A Administracdo podera estabelecer rotinas operacionais, formularios, fluxos internos e procedimentos
padronizados a serem observados pela contratada durante a execugéo dos servigos.

8. DA LOCALIZAGAO E ATENDIMENTO

8.1. Os servicos serao prestados na UBS | do Municipio de Piléezinhos/PB, em local definido pela Secretaria
Municipal de Saude, dentro da estrutura disponibilizada pela Prefeitura Municipal.

8.2. O atendimento ocorrera conforme agenda organizada pela Administracdo, observando a necessidade do
servigo, a demanda existente e a disponibilidade operacional da unidade.

8.3. A contratada devera cumprir os dias e horarios definidos para os atendimentos, assegurando a presenga do
profissional indicado e a regularidade da execugéo.

8.4. O atendimento devera ser prestado com observancia dos principios da dignidade da pessoa humana,
acolhimento, respeito, sigilo, eficiéncia e qualidade técnica.

9. DA DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

9.1. A distribuicdo da demanda entre as contratadas observara os principios da isonomia, impessoalidade,
transparéncia, eficiéncia e interesse publico.

9.2. Havendo apenas uma pessoa juridica credenciada e contratada para determinado item, a demanda
correspondente podera ser integralmente direcionada a ela.

9.3. Havendo mais de uma pessoa juridica credenciada e contratada para o mesmo item, a distribuicdo ocorrera,
preferencialmente, de forma igualitaria entre os credenciados aptos.

9.4. Sempre que a quantidade de credenciados, o volume da demanda ou a dindmica operacional do servigo
assim exigirem, a Administragdo podera adotar sistema de rodizio entre credenciados, de forma objetiva e
impessoal.

9.5. O ingresso de novo credenciado durante a vigéncia do edital implicard sua inclusdo na sistematica de
distribuicdo da demanda da respectiva especialidade, podendo haver reorganizagdo da divisao igualitaria ou do
rodizio.

9.6. A distribuicdo da demanda ndo gera garantia de quantitativo fixo, receita minima ou exclusividade para
qualquer contratado.

10. DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

10.1. Os valores unitarios dos servigos sdo os seguintes:

| — Cardiologia (laudos de ECG e risco cirtirgico): R$ 130,22;

Il — Ginecologia: R$ 132,66;

Il - Psiquiatria: R$ 148,21.

10.2. A remuneracgdo sera calculada com base no numero de consultas efetivamente realizadas e devidamente
comprovadas no periodo de apuragao.

10.3. Somente serdo pagos os servigos efetivamente executados, comprovados por documentacéo iddénea e
atestados pela fiscalizagédo contratual.
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10.4. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentagédo da nota fiscal/fatura, acompanhada da
documentacao comprobatéria da execugao dos servigos, do atesto do fiscal e da verificagao da regularidade fiscal
e trabalhista da contratada.

10.5. A auséncia de comprovagédo da produgado, a irregularidade documental ou a prestagdo de servigos em
desacordo com as condi¢gdes contratadas podera impedir a liquidagcdo e o pagamento da despesa até a
regularizacao.

10.6. Os quantitativos indicados neste Termo de Referéncia sdo estimativos, ndo gerando direito a execugao
integral do total previsto.

11. DO REAJUSTE

11.1. Os valores contratados poderéo ser reajustados apos o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da
data-base do orgamento estimado ou do ultimo reajuste, conforme o caso.

11.2. O indice a ser adotado para reajuste sera o IPCA/IBGE, ou outro que venha legalmente a substitui-lo.

11.3. O reajuste dependera de requerimento da contratada e da analise da Administragdo, observadas as
disposigdes legais e contratuais aplicaveis.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servigos em conformidade com este Termo de Referéncia, com o edital, com o contrato e com
as normas técnicas aplicaveis.

12.2. Disponibilizar profissional médico devidamente habilitado, com CRM ativo e RQE compativel com a
especialidade correspondente ao item contratado.

12.3. Manter vinculo regular com o profissional indicado durante toda a vigéncia contratual.

12.4. Cumprir dias, horérios, escalas, agendas e cronogramas definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

12.5. Prestar os servigos com ética, zelo, urbanidade, responsabilidade técnica, sigilo e qualidade.

12.6. Elaborar, quando cabivel, laudos, pareceres, avaliagdes, risco cirdrgico e demais documentos técnicos
inerentes a especialidade contratada.

12.7. Comunicar a Administragcdo qualquer impedimento, auséncia, substituicio de profissional ou fato
superveniente relevante.

12.8. Apresentar relatérios, fichas de atendimento, mapas de produgdo e demais documentos exigidos para
controle, fiscalizagao e pagamento.

12.9. Manter atualizadas as condicbes de habilitagcdo, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagdo técnica
exigidas no credenciamento.

12.10. Nao transferir a terceiros a execugéo do objeto, salvo mediante autorizacdo expressa da Administragao.
12.11. Atender as determinacdes do gestor e do fiscal do contrato.

12.12. Responder integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, civis, administrativos e
comerciais decorrentes da execugao contratual.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1. Disponibilizar a estrutura fisica necessaria a execugéo dos servigos na UBS | do Municipio.

13.2. Organizar a agenda, os encaminhamentos, a distribuicdo da demanda e o fluxo de atendimento dos
usuarios.

13.3. Fiscalizar e acompanhar a execugéao contratual, por meio de gestor e fiscal designados por portaria.

13.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as condigbes estabelecidas.

13.5. Efetuar o pagamento dos servigos efetivamente prestados, apés regular liquidagao da despesa.

13.6. Fornecer a contratada as informagdes, diretrizes e orientagbes necessarias a adequada execugao do objeto.

13.7. Comunicar formalmente eventuais irregularidades verificadas na execugéo dos servicos.

13.8. Aplicar, quando cabiveis, as medidas administrativas e sancgbes previstas no edital, no contrato e na
legislacao aplicavel.

14. DOS RISCOS

14.1. Consideram-se riscos relevantes da contratagao:

| — auséncia ou indisponibilidade do profissional indicado;

Il — descontinuidade do atendimento por inadimplemento contratual;

Il — perda superveniente de requisitos de habilitagao ou qualificagao técnica;

IV — falhas na comprovagao da producéo;

V — prestacao inadequada dos servicos;

VI — dificuldade operacional na distribuicdo da demanda entre multiplos credenciados.
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14.2. Para mitigagao dos riscos, a Administragao podera:

| — exigir manutencao atualizada da documentagao de habilitagao;
Il — fiscalizar continuamente a execugao contratual;

[l — exigir substituicdo regular de profissional, quando cabivel;

IV — reorganizar a distribuicao da demanda;

V — convocar outro credenciado apto em caso de descontinuidade;
VI — aplicar san¢des administrativas, quando cabiveis.

15. DAS SANGOES

15.1. O descumprimento das obrigagdes assumidas sujeitara a contratada as sangdes previstas na Lei n°
14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.2. Poderéo ser aplicadas, conforme a gravidade da infragao:

| — adverténcia;

Il — multa;

[ll — impedimento de licitar e contratar;

IV — declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. As sangdes poderdo ser aplicadas nos casos de inexecugdo total ou parcial, auséncia injustificada do
profissional, recusa em cumprir cronogramas, falha na execugéo, perda de requisitos, falsidade documental ou
outras infragdes administrativas pertinentes.

15.4. A aplicagédo de sangao nao exclui a possibilidade de descredenciamento, extingdo contratual e reparagao de
danos causados a Administragao.

16. DAS CONDIGOES GERAIS

16.1. O presente Termo de Referéncia integra o edital de credenciamento e a futura contratacdo dele decorrente,
servindo como parametro obrigatério de execugéo do objeto.

16.2. Os quantitativos previstos constituem estimativa administrativa, podendo variar conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Saude.

16.3. O credenciamento ndo gera direito automatico a contratagdo imediata, nem assegura demanda minima a
pessoa juridica credenciada.

16.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Administragdo com fundamento na Lei n°® 14.133/2021, no Decreto
n°® 11.878/2024, nos principios da Administragado Publica e nas demais normas aplicaveis.

16.5. A vigéncia do contrato decorrente do credenciamento serd de 12 (doze) meses para cada contrato,
observadas as disposi¢des editalicias e contratuais.

16.6. A contratacdo sera formalizada por inexigibilidade de licitagdo, nos termos da legislagdo aplicavel ao
credenciamento.

Pildezinhos/PB, 22 de abril de 2026.

MARCELA DOS SANTOS CAMELO
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS/PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CREDENCIAMENTO N° 00002/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 260416CD00002

1. DA IDENTIFICACAO DA EMPRESA
Raz&o Social:

Nome Fantasia:
CNPJ:

Endereco Completo:
CEP: Municipio/UF:
Telefone:

E-mail:

2. DO OBJETO PRETENDIDO

A pessoa juridica acima identificada vem, respeitosamente, requerer seu credenciamento para futura contratagéo
junto ao Municipio de Pildezinhos/PB, objetivando a prestagao de servicos médicos especializados, nos termos do
Edital de Credenciamento n° 00002/2026.

Assinalar o(s) item(ns) para o(s) qual(is) requer credenciamento:

[ ]1Item 01 — Consulta médica em atengao especializada — Cardiologia (laudos de ECG e risco ciruirgico)

[ 1ltem 02 — Consulta médica em atencao especializada — Ginecologia

[ ]11tem 03 — Consulta médica em atengao especializada — Psiquiatria

3. DA DECLARAGAO DE INTERESSE

A requerente manifesta formalmente seu interesse em participar do presente procedimento de credenciamento,
declarando que possui atividade compativel com o objeto pretendido e que reune condigbes juridicas, fiscais,
trabalhistas e técnicas para futura contratagdo com a Administragdo Publica Municipal.

4. DA DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO E ACEITAGAO

A requerente declara, para todos os fins, que:

a) conhece integralmente o conteudo do Edital de Credenciamento n® 00002/2026 e de seus anexos;

b) concorda com todas as condi¢des, exigéncias, critérios, valores e obriga¢des nele estabelecidos;

c) compromete-se a executar os servigos de acordo com as normas editalicias, contratuais e legais aplicaveis, em
especial as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto n° 11.878/2024.

5. DA RESPONSABILIDADE PELAS INFORMAGOES

A requerente declara que todas as informagdes prestadas neste requerimento e nos documentos que o
acompanham sao verdadeiras, completas e atualizadas, responsabilizando-se integralmente, nas esferas
administrativa, civil e penal, por qualquer falsidade, omissao ou irregularidade constatada.

Declara, ainda, que manterd durante toda a vigéncia do credenciamento e da eventual contratagdo todas as
condigdes de habilitagédo, regularidade e qualificacdo exigidas no Edital.

Local: Data: //

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Ill - DECLARAGAO UNIFICADA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS/PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CREDENCIAMENTO N° 00002/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 260416CD00002

[RAZAO SOCIAL DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob o n° [ ], com sede a [enderegco completo],
neste ato representada por seu representante legal, [nome completo], portador do CPF n° | ]e RGn°
[ ], para fins de participagdo no Credenciamento n° 00002/2026, declara, sob as penas da lei, o que
segue:

1. DA INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Declara que nao existe fato impeditivo a sua habilitagdo, credenciamento ou futura contratagdo com a
Administragao Publica, obrigando-se a comunicar a superveniéncia de qualquer fato que venha a comprometer
sua regular participagdo no procedimento.

2. DO CUMPRIMENTO DO ART. 7°, INCISO XXXIlIl, DA CONSTITUICAO FEDERAL

Declara que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, em observancia ao disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicido Federal.

3. DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

Declara que cumpre plenamente todos os requisitos de habilitagdo exigidos no Edital de Credenciamento n°
00002/2026, comprometendo-se a manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e da eventual contratagao,
as condigdes de habilitagao, regularidade fiscal, trabalhista e qualificagcao técnica exigidas.

4. DA CIENCIA E ACEITAGAO DO EDITAL

Declara que recebeu, leu, compreendeu e aceita integralmente todas as condi¢cbes, clausulas, exigéncias e
disposigcdes constantes do Edital de Credenciamento n°® 00002/2026 e de seus anexos, nada tendo a opor quanto
ao seu conteudo.

5. DA VERACIDADE DAS INFORMAGOES

Declara que todas as informagdes prestadas e todos os documentos apresentados no ambito do presente
credenciamento sdo verdadeiros, auténticos, validos e atuais, assumindo inteira responsabilidade por seu
conteudo.

6. DA RESPONSABILIDADE LEGAL
Declara estar ciente de que a falsidade de qualquer declaragédo prestada ou de qualquer documento apresentado
podera ensejar sua inabilitagdo, descredenciamento, rescisdo contratual, aplicagdo das sangdes administrativas

cabiveis, sem prejuizo da responsabilizacao civil e penal, na forma da legislag&o vigente.

Local: Data: //

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV - TERMO DE ACEITAGAO DOS VALORES E CONDIGOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS/PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CREDENCIAMENTO N° 00002/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 260416CD00002

[RAZAO SOCIAL DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob 0 n° | ], com sede a [endere¢o completo],
neste ato representada por seu representante legal, [nome completo], portador do CPF n° [ ]e RG n°
[ ], para fins de participacdo no Credenciamento n° 00002/2026, firma o presente TERMO DE
ACEITAGAO DOS VALORES E CONDIGOES, mediante as clausulas a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto formalizar a aceitacdo, pela interessada, dos valores fixados pela
Administragdo e das demais condigbes estabelecidas no Edital de Credenciamento n® 00002/2026, para futura
prestagédo de servicos médicos especializados.

1.2. A interessada declara ciéncia de que o credenciamento refere-se a futura contratagdo de pessoa juridica para
prestagdo de servigos médicos especializados nas areas de Cardiologia (laudos de ECG e risco cirurgico),
Ginecologia e Psiquiatria, conforme item ou itens para os quais venha a requerer credenciamento.

2. DA ACEITAGAO DOS VALORES

2.1. A interessada declara que aceita, de forma integral, expressa e irretratavel, os valores unitarios fixados pela
Administragao para remuneragao dos servigos objeto do credenciamento, conforme definidos no Edital e no Termo
de Referéncia.

2.2. A interessada reconhece que os valores foram previamente estabelecidos pela Administragdo com base em
pesquisa de precos e que, em razado da natureza do credenciamento, nao havera disputa de pregos, negociagéo
individual de valores ou apresentagao de proposta com alteragéo dos pregos fixados.

2.3. A interessada declara ciéncia de que a remuneragao observara exclusivamente os servigos efetivamente
executados, devidamente comprovados e atestados pela fiscalizagdo contratual.

3. DA ACEITAGAO DAS CONDIGOES DO EDITAL

3.1. Ainteressada declara que conhece e aceita todas as condi¢des estabelecidas no Edital de Credenciamento n°
00002/2026, no Termo de Referéncia, na minuta do contrato e nos demais anexos.

3.2. Declara, ainda, que aceita integralmente as regras relativas a habilitacdo, credenciamento, contratacéo,
distribuicdo da demanda, execuc¢do dos servigcos, fiscalizagdo, pagamento, reajuste, san¢des administrativas,
descredenciamento e extingdo contratual.

4. DO COMPROMISSO DE EXECUGAO

4.1. A interessada compromete-se, caso venha a ser credenciada e posteriormente contratada, a executar os
servigos de acordo com as exigéncias do Edital, com observancia da legislacdo aplicavel, dos padrbes técnicos da
especialidade e das orientagdes da Secretaria Municipal de Saude.

4.2. Compromete-se, ainda, a disponibilizar profissional médico devidamente habilitado, com registro ativo no
Conselho Regional de Medicina — CRM e Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE compativel com a
especialidade correspondente ao item para o qual requer credenciamento, mantendo as condi¢des exigidas
durante toda a vigéncia do credenciamento e da contratagao.

5. DA RESPONSABILIDADE

5.1. A interessada assume inteira responsabilidade pela veracidade das informacgdes prestadas, pela autenticidade
dos documentos apresentados e pelo cumprimento das condi¢des estabelecidas no Edital.

5.2. Declara estar ciente de que o descumprimento das condigdes assumidas, a perda dos requisitos exigidos ou a
apresentagao de informacéo falsa podera ensejar inabilitagdo, descredenciamento, rescisao/extingdo contratual e
aplicagao das sangdes cabiveis, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal.

Local: Data: //

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __ /2026
CREDENCIAMENTO N° 00002/2026
INEXIGIBILIDADE N° __ /2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 260416CD00002

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PILOEZINHOS/PB E A EMPRESA ,
NOS TERMOS ABAIXO.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE PILOEZINHOS/PB, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 08.788.903/0001-90, com sede na Rua Manoel Alvino, n° 56, Centro,
Piléezinhos/PB, CEP 58210-000, neste ato representado pelo Prefeito Constitucional, MARCELO MATIAS
CAMELO, brasileiro, casado, agricultor, portador do CPF n° 023.662.794-50 ¢ RG n° 2.164.246 SSP/PB,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa

inscrita no CNPJ sob 0 n° , com sede é;
, neste ato representada por
, portador(a) do CPF n° e RG n°

doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato
Administrativo, decorrente do Credenciamento n° 00002/2026, mediante as clausulas e condi¢des seguintes.

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagcdo de servigos médicos especializados, pela CONTRATADA,
para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Pildezinhos/PB, a serem executados na
UBS | do Municipio, com utilizagdo da estrutura fisica disponibilizada pelo CONTRATANTE, conforme condigdes
estabelecidas no Edital de Credenciamento n°® 00002/2026, no Termo de Referéncia e neste instrumento.

1.2. O objeto contratual abrange a execucéo do(s) seguinte(s) item(ns):

[ 1Item 01 — Consulta médica em atengéo especializada — Cardiologia (laudos de ECG e risco cirurgico);

[ 1Item 02 — Consulta médica em atengao especializada — Ginecologia;

[ ]Item 03 — Consulta médica em atengao especializada — Psiquiatria.

1.3. Os servigcos serdo executados por profissional médico vinculado a CONTRATADA, com registro ativo no
Conselho Regional de Medicina — CRM e Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE compativel com a
especialidade correspondente ao item contratado.

1.4. Os quantitativos previstos possuem natureza estimativa, nao gerando a CONTRATADA direito a execugao
integral do total estimado, nem garantia de faturamento minimo.

CLAUSULA 22 — DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente contrato decorre do Credenciamento n® 00002/2026, realizado com fundamento no art. 79,
inciso |, da Lei n® 14.133/2021, e no Decreto Federal n® 11.878/2024, aplicando-se, subsidiariamente, as demais
normas de direito publico e administrativo pertinentes.

2.2. Integram este contrato, independentemente de transcrigdo, o Edital de Credenciamento n° 00002/2026, o
Termo de Referéncia, os anexos do edital, a documentagdo apresentada pela CONTRATADA e os atos
administrativos praticados no respectivo processo.

CLAUSULA 32 - DO REGIME DE EXECUGAO

3.1. Os servigos serao executados de forma parcelada, sob demanda, conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude e a organizacao administrativa do servigo.

3.2. Havendo mais de uma pessoa juridica credenciada e contratada para o mesmo item, a distribuicdo da
demanda observara os principios da isonomia, impessoalidade e transparéncia, podendo ocorrer por divisao
igualitaria e, quando necessario, por rodizio entre credenciados, conforme definido pela Administragéo.
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3.3. A execucgao ocorrera na UBS | do Municipio de Piléezinhos/PB, nos dias, horarios, agendas e escalas
definidos pelo CONTRATANTE.

3.4. A CONTRATADA deverd assegurar a presenca do profissional indicado nos periodos estabelecidos,
observando os fluxos, rotinas e protocolos da unidade de saude.

CLAUSULA 42 — DO PREGO E DA REMUNERAGAO

4.1. Pela execugao dos servigos objeto do presente contrato, o0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os
valores unitarios correspondentes ao item ou aos itens contratados, conforme tabela abaixo:

QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL

ITEM|DESCRICAO DOS SERVICOS UND ESTIMADA UNITARIO |[ESTIMADO

Consulta médica em atencdo especializada —
01 Cardiologia (laudos de ECG e risco cirurgico)||Consulta 240 R$ 130,22 R$ 31.252,80
— 20 minutos por consulta

Consulta médica em atencao especializada —

02 Ginecologia — 20 minutos por consulta

Consulta 240 R$ 132,66 R$ 31.838,40

Consulta médica em atencdo especializada —

03 Psiquiatria — 20 minutos por consulta

Consulta 240 R$ 148,21 R$ 35.570,40

4.2. Os valores totais estimados por item resultam da multiplicagdo da quantidade estimada pelo valor unitario
correspondente, da seguinte forma:

I - Item 01: 240 x R$ 130,22 = R$ 31.252,80;
Il — Item 02: 240 x R$ 132,66 = R$ 31.838,40;
Ill — ltem 03: 240 x R$ 148,21 = R$ 35.570,40.

4.3. O valor global estimado do presente contrato é de R$ 98.661,60 (noventa e oito mil, seiscentos e sessenta e
um reais e sessenta centavos), considerando a totalidade dos itens e quantitativos estimados constantes da tabela
acima.

4.4. A remuneragcdao da CONTRATADA correspondera exclusivamente aos servigos efetivamente executados,
devidamente comprovados por documentagao idonea e atestados pela fiscalizagdo contratual.

4.5. Os quantitativos constantes da tabela acima possuem natureza meramente estimativa, ndo gerando a
CONTRATADA direito a execucao integral do total previsto, nem garantia de faturamento minimo.

4.6. Na hipétese de a CONTRATADA ser contratada para apenas um ou alguns dos itens acima, a remuneracao
limitar-se-a exclusivamente ao(s) item(ns) para o(s) qual(is) houver formal contratagédo, observados os respectivos
valores unitarios e quantitativos estimados.

Tem um detalhe técnico importante: na minuta do contrato, esse valor global de R$ 98.661,60 s6 deve ficar assim
se o contrato abranger os trés itens. Se a empresa for contratada para apenas cardiologia, ou sé ginecologia, ou
s6 psiquiatria, o ideal é adaptar a clausula 4.3 para o item efetivamente contratado.

CLAUSULA 52 — DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura, acompanhada da
documentagcdo comprobatéria da execugao dos servigos, do atesto do fiscal do contrato e da verificagdo da
regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA.

5.2. O pagamento ficara condicionado a comprovacgéo da efetiva prestacdo dos servigos, por meio de relatérios,
fichas de atendimento, mapas de producdo, registros administrativos ou outros documentos exigidos pela
Secretaria Municipal de Saude.

5.3. Verificada qualquer irregularidade na nota fiscal, na documentagao apresentada ou na execugao dos servigos,
0 pagamento podera ser suspenso até a regularizagdo da pendéncia.

5.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo
contratual, documental ou administrativa que Ihe tiver sido imposta.
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CLAUSULA 6% — DO REAJUSTE

6.1. Os valores contratados poderao ser reajustados apds o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da
data-base do orgamento estimado ou do ultimo reajuste, conforme o caso.

6.2. O reajuste observara a variagdo do IPCA/IBGE, ou outro indice oficial que venha legalmente a substitui-lo.
6.3. O reajuste dependera de requerimento da CONTRATADA e de analise do CONTRATANTE, observadas as
disposicdes legais e contratuais aplicaveis.

CLAUSULA 72— DA VIGENCIA

7.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.
7.2. A vigéncia contratual podera ser prorrogada, desde que presentes os pressupostos legais, a conveniéncia
administrativa e a disponibilidade orgamentaria, na forma da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA 82 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Executar os servigos em conformidade com o Edital, o Termo de Referéncia, este contrato e as normas
técnicas aplicaveis.

8.2. Disponibilizar profissional médico devidamente habilitado, com CRM ativo e RQE compativel com a
especialidade correspondente ao item contratado.

8.3. Manter vinculo formal e regular com o profissional indicado durante toda a vigéncia contratual.

8.4. Comparecer, por meio do profissional indicado, nos dias, horarios, escalas e agendas definidos pelo
CONTRATANTE.

8.5. Prestar os servicos com zelo, eficiéncia, ética, urbanidade, sigilo profissional, responsabilidade técnica e
observancia dos protocolos clinicos e normas sanitarias aplicaveis.

8.6. Elaborar, quando cabivel, laudos, pareceres, avaliagbes, risco cirurgico, registros médicos e demais
documentos inerentes a especialidade contratada.

8.7. Apresentar relatérios, fichas de atendimento, mapas de produgdo e demais documentos exigidos para
controle, fiscalizagao e pagamento.

8.8. Manter, durante toda a execugao contratual, as condigdes de habilitagdo, regularidade fiscal e trabalhista e
qualificagcéo técnica exigidas no credenciamento.

8.9. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer ocorréncia que possa comprometer a execugao dos
Servigos.

8.10. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execugdo do objeto, salvo mediante prévia autorizagdo do
CONTRATANTE.

8.11. Responder integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, civis, comerciais e
administrativos decorrentes da execucgéao contratual.

8.12. Atender as determinagdes do gestor e do fiscal do contrato.

CLAUSULA 9% — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Disponibilizar a estrutura fisica necessaria a execugdo dos servicos na UBS | do Municipio de
Piléezinhos/PB.

9.2. Organizar a agenda, os encaminhamentos, a distribuicdo da demanda e o fluxo de atendimento dos usuarios.
9.3. Exercer o0 acompanhamento e a fiscalizagao da execugao contratual.

9.4. Efetuar o pagamento devido pelos servigos efetivamente prestados, devidamente atestados e liquidados.

9.5. Comunicar formalmente 8 CONTRATADA quaisquer irregularidades verificadas na execugéo dos servigos.
9.6. Fornecer a CONTRATADA as informagdes e diretrizes necessarias a adequada execugéo do objeto.

9.7. Aplicar, quando cabiveis, as sangbes administrativas previstas neste contrato, no edital e na legislagcao
pertinente.

CLAUSULA 10° - DO GESTOR E FISCAL

10.1. A gestdo e a fiscalizagdo do presente contrato serdo exercidas por servidores formalmente designados por
portaria, nos termos da Lei n® 14.133/2021.
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10.2. Compete ao gestor e ao fiscal acompanhar a execugdo contratual, registrar ocorréncias, solicitar
providéncias, atestar os servicos efetivamente prestados e comunicar a autoridade competente as irregularidades
eventualmente verificadas.

CLAUSULA 112 — DAS PENALIDADES

11.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagcbes assumidas sujeitara a CONTRATADA as sangdes
administrativas previstas na Lei n°® 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.2. Poderao ser aplicadas, conforme a gravidade da infragao:

| — adverténcia;

Il — multa;

Il — impedimento de licitar e contratar;

IV — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.3. A multa podera ser aplicada nos seguintes termos:

| — multa moratdria de até 0,5% por dia de atraso, limitada a 10%;

Il — multa compensatéria de até 10% sobre o valor estimado do item, em caso de inexecugao parcial ou
descumprimento relevante;

[l — multa compensatéria de até 20% sobre o valor estimado do item, em caso de inexecuc¢ao total, fraude,
falsidade documental ou infragdo grave.

11.4. A aplicagdo de penalidade nao exclui o dever de reparagdo integral dos danos causados ao
CONTRATANTE.

CLAUSULA 122 — DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O descredenciamento podera ocorrer a pedido da CONTRATADA ou por iniciativa do CONTRATANTE, nas
hipdteses previstas no Edital, no Termo de Referéncia, neste contrato e na legislacédo aplicavel.

12.2. Constituem hipoteses de descredenciamento, entre outras:

| — descumprimento das obriga¢des contratuais;

Il — perda das condi¢bes de habilitagao;

Il — auséncia de manutencéao de profissional com CRM ativo e RQE compativel;

IV — apresentagcédo de documentos falsos ou informagbdes inveridicas;

V — pratica de infracdo que torne incompativel a permanéncia da contratada no cadastro.

12.3. O descredenciamento sera precedido de processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, quando decorrer de conduta imputavel a CONTRATADA.

CLAUSULA 132 — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O presente contrato podera ser extinto nas hipéteses previstas na Lei n° 14.133/2021, por ato unilateral do
CONTRATANTE, por acordo entre as partes, por decisao judicial ou por fato superveniente que inviabilize sua
continuidade.

13.2. Constituem, entre outras, hipéteses de extingao:

| — descumprimento das obrigag¢des contratuais;

Il — perda superveniente dos requisitos exigidos;

lIl — paralisagao injustificada da execugéo;

IV — razdes de interesse publico devidamente motivadas;

V — caso fortuito ou forga maior impeditivos da execugao.

13.3. Extinto o contrato, somente serédo devidos os valores correspondentes aos servigos efetivamente prestados
e atestados, sem prejuizo das retengbes, multas e demais apuragdes cabiveis.

CLAUSULA 14° — DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

14.1. O presente contrato podera ser alterado, mediante termo aditivo, nas hipoéteses legalmente admitidas,
observadas as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021.

14.2. As alteracbes deverdo ser devidamente justificadas e formalizadas, vedada a modificagdo que
descaracterize o objeto originalmente contratado ou comprometa a legalidade do ajuste.
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CLAUSULA 152 - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Guarabira/PB para dirimir as questdes oriundas deste contrato que nao
puderem ser resolvidas na esfera administrativa, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 vias de igual teor e forma, para
um so efeito legal.

Piloezinhos/PB, de de 2026.

MARCELO MATIAS CAMELO
Prefeito Constitucional
CONTRATANTE

Representante Legal
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1.
CPF:

2
CPF:




