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PROCESSO N2. 014/2024/PreviD
INEXIGIBILIDADE N2 009/2024/PreviD

1. DOOBIETO

1.1. Constitui-se objeto do presente Termo de Referéncia o “pagamento de inscricdes para a
participac¢do no 172 Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM, a ser realizado nos dias 6 a 8
de agosto de 2024, na cidade de Aguas de Lindéia/SP”, visando atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Dourados/MS — PreviD, conforme
condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e nos termos da tabela abaixo:

ITEM UNID. QUANT. DESCRICAO VALOR VALOR

CATALOGO UNITARIO TOTAL

Contratagdo de Pessoa Juridica -

Associacdo Paulista de Entidades de

, Previdéncia dos Estados e Municipios
UNICO  UND 06 JAPEPREM, para a participagio de 562566 R$1.000,00  R$ 6.000,00

servidores no 17° Encontro Juridico e

Financeiro da APEPREM, a ser realizado
nas datas de 06 a 08 de agosto de 2024
em Aguas de Linddia/SP.

VALOR TOTAL DAS INSRICOES RS 6.000,00

**politica de descontos da entidade promotora do evento 5%
o

(A PARTIR DA 32 INSCRIGAQ: DESCONTO DE 5%. )

VALOR GLOBAL ESTIMADO (valor total das inscrigdes — desconto) RS 5.800,00

a) O servico objeto desta contratacio se enquadra como servicos comuns, consoante
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

b) Na forma do art. 105 da Lei n® 14.133/2021, o prazo de vigéncia da contratagdo é de 90
(noventa) dias, contados da data de publicacdo do extrato do empenho no Portal Nacional
de Contrata¢Ges Publicas (PNCP), instrumento substituto ao contrato nos moldes do art.
95, inciso | da Lei n2 14.133/2021.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. Considerando, o disposto no plano anual de contratacdes de 2024 e no Estudo Técnico
Preliminar, verifica-se a necessidade da participacdo a eventos e treinamentos voltados a
gama de profissionais composta por gestores, conselheiros, membros do Comité de
Investimentos e servidores, que possuem as atribui¢des de administrar de forma executiva, de
forma deliberativa e em nivel de controle interno, de assessorar no tocante aos investimentos
e de executar as atividades administrativas no cotidiano do Instituto, receba a devida
capacitagdo, formacgdo e atualizagdo em eventos de relevaincia nacional e estadual com 0
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objetivo de abordar questdes relacionados ao Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS),
englobando aspectos juridicos, administrativos, de beneficios e financeiros.

2.2. Dentre as capacitagdes planejadas para o presente exercicio, encontra-se a participacdo no
172 Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM a ser promovido pela Associacdo Paulista de
Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios, nas datas de 06 a 08 de agosto de 2024, na
cidade de Aguas de Linddia/SP, onde abordardo tematicas voltadas as questdes juridicas atuais
e ao mercado de financeiro frente ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

2.3. A capacitagao continuada se tornou imprescindivel para que se alcance um nivel de servigo
cada vez mais eficaz, sendo esta mudanga que se persegue na Administragdao Publica.

2.4. E unanime entre os estudiosos da Ciéncia da Administracdo que uma entidade, seja ela publica
ou privada, para alcangar resultados cada vez mais satisfatorios e com qualidade, necessita de
valorizacao com seus clientes internos. Entre tais valores, encontra-se o aprimoramento
pessoal e profissional. Assim, manter o corpo de serviddes motivado e atualizado frente a
novas metodologias e cenarios, consequentemente, o drgao tera melhores resultados ndo
somente na tomada de decisdes, mas na execuc¢do das atividades meio e finalisticas.

2.5. E dever do Estado garantir a coletividade cada vez melhores e mais eficientes servigos.
Contudo, a capacitacdo profissional, seja por meio de treinamentos, participagdo de cursos,
palestras, congressos e afins, representa, tal qual nas empresas privadas, elemento essencial
ao alcance de seus objetivos.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Verificada a solugdo detalhada no Estudo Técnico Preliminar e observado o art. 62, inc. XVIII,
alinea “f” e inc. XIX da Lei n? 14.133/2021, os servigos enquadram-se como servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual em trabalhos relativos a
treinamento e aperfeicoamento de pessoal e de notdria especializagdo, definido como
“qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagcbes, organizagao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permite .
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do
objeto do contrato”.

3.2. Ressalta-se que o0s servicos a serem prestados ndo gera vinculo empregaticio entre os
colaboradores da CONTRATADA e o PreviD, vedando qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1. Conforme justificativa apresentada na clausula primeira do Estudo Técnico Preliminar, o
procedimento licitatorio sera realizado na forma de Inexigibilidade de Licitacdo, nos moldes do
art. 74, alinea 1ll, inciso “f” da Lei n? 14.133/2021.

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA DO
OBIJETO
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5.1. Encontro no formato presencial, com abordagem de todos os normativos relativos ao assunto,
incluindo atendimento presencial individualizado para orientacGes sobre assuntos da area
juridica e financeira de previdéncia prdépria, com emissdo de certificados de participacao.

5.2. Palestras com abordagem técnica que adentram em temas especificos juridicos e financeiros
voltados ao Regime Proprio de Previdéncia Social, com enfoque pratico, proporcionando a
capacitacdo e o aperfeicoamento dos servidores, principalmente, de diretores e membros do
comité de investimentos, a cerca de governancga, responsabilidade previdencidria e

investimentos.

5.3. A programagao do evento realizar-se-a da seguinte forma:

08:00

PROGRAMACAO

Credenciamento

| 09:00

Ceriménia de Abertura

09:30

Palestra de Abertura
Transformando a Gestao da Administragdo Publica com foco em Gaovemnanga

10:30 Coffee break
Sala Financeira

) Perspectivas para investimentos
AlteracOes da Portaria MPS 1.467/22 2024 e 2025

| 11:00
[

Almocgo oferecido pela APEPREM - Hotel Monte Real

B E—— Y —— Sala Financeira

| Revisdo das Aposentadorias e Pensoes Investimentos no segmento de

ta.00 | Prescrigdo e Decadéncia Renda fixa
|
15:30 | Coffee break
Sala Financeira

16:00 Investimentos no segmento de

Penséao por Morte: quesloes atuais Renda Vanavel
17:30 Assembiéia Geral Associados - Eleicao diretoria 2024-2027

' 10:30 Jantar Oferecido Apeprem - Hotel Monte Real

07/08/2024
Sala Financeira

Instrumentos de Governanca. Reforma e Investimentos em Fundos
Sustentabilidade Estruturados como analisar e investir

10:30

| 11.00

Coffee Break - Area de Exposigdes

Sala Financeira

Investimentos em investimento
exterior

Pericia Biopsicosocial: fundamento para
a concessao de Beneficios

‘ 12:30
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PROGRAMACAO

Almoco oferecido pela APEPREM
Sala Financeira

O empréstimo consignado como
i As aposentadonas : 4° d £
14:00 e :.} B 4° ciipgg%'g i A% A alternativas de investimentos

15:30 Coffee Break

R seiFinenceis

16:00 O acumulo de benelidios Fundos iliquidos o que fazer

17:15 intervalc

Sala Financeira
17:30 Govemanca no RPC: Gestéo, controle Inveetmanios o Thuice: Pdblica's
e fiscalizagao Privados
2000 Jantar Congressistas/Confraternizacéo - Hotel Monte Real
08/08 0
Sala Financeira
09:00 Aspectos Relevantes das Fungbes dos Os impactos da Resolugao CVM
Procuradores Municipais do RPPS | 175 nos investimentos dos RPPS
10:30 Coffee Break

Palestra de encerramento

1100 " Viva a vida com proposito - O segredo das pessoas extraordinarias”
12:00 Encerramento/Sorteio de Brindes
12:30 Almocgo oferecido pela APEPREM

“**GRADE SUJEITA A ALTERACOES"**

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Requisitos Técnicos: Ante a necessidade de justificar a notoriedade dos palestrantes que
ministrardo o congresso, devera ser juntado ou solicitado o curriculo destes, a fim de comprovar
a notoriedade dos profissionais que executardo os servigos, objeto do presente instrumento.

6.2. Requisitos de Sustentabilidade: N3o requer, a priori, a insercdo de aspectos de sustentabilidade,
tendo em vista que se trata apenas de participagdo em treinamento e capacitacdo pessoal.
Assim, ndo foi localizado critérios de sustentabilidade especificos para o objeto no Guia Nacional
de ContratagOes Sustentaveis.

6.3. Subcontratagdo: Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

6.4. Garantia da Contratagdo: Ndo haverd exigéncia da garantia previstos nos arts. 96 e seguintes da
Lein214.133/2021 e em razdo dos de baixo risco na contratagdo.

6.5. Da vedacdo de utilizagdo de marca/produto na execugdo do servigo: Na presente contratacdo
ndo se aplica tal dispositivo;

6.6.

A
Da exigéncia de carta de solidariedade: N3o se aplica tal exigéncia. {}‘\h{:
!
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6.7. Vistoria: Em razdo de os servigos serem prestados no local da CONTRATADA, ndo se vislumbra a

necessidade de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servicos.

T

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1.

7.2.

Apdés a emissdo da Nota de Empenho, o setor responsavel realizara a inscrigdo dos
participantes na acdo de capacitacdao na data determinada para sua realizagdo, ficando o
Contratado responsavel por fornecer o comprovante de inscrigdo/voucher para a participagao.

O prazo de execugdo dos servigos sera de 03 (trés) dias, com inicio na data de 06 de agosto de
2024, na forma que segue:

7.2.1. 0O Congresso sera realizado no formato presencial, nos dias 06 a 08 de agosto de 2024;

7.2.2. Deverado estar inclusos no prego proposto, todos os custos diretos e indiretos a realizagao

do congresso, incluindo a disponibilidade de materiais didaticos, de apoio, informativos e
similares, e almoco dos dias 6, 7 e 8 de agosto e coquetel dia 06 e jantar confraternizacao
dia 07, sem quaisquer custos adicionais ao CONTRATANTE.

7.2.3. Para a perfeita execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais

de apoio para o acompanhamento das aulas, seja slides de apresentagdo ou outros
documentos que os professores acharem pertinentes e convenientes para o aprendizado.

7.2.4. Ao final da capacitacdo devera ser fornecido ao servidor o Certificado de Participacdo da

Capacitacgao.
7.2.4.1. O certificado de participagdo da capacitagdo podera ser entregue no sitio institucional
da entidade promotora do evento (mediante disponibilizagdo de acesso por meio de
login e senha) ou podera encaminhar por meio de correspondéncia eletrénica, nos e-
mails: compras@previd.ms.gov.br; administrativo@previd.ms.gov.br e nos e-mails dos
participantes a serem cadastrados no formuldrio de inscricdo.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

A avenga formalizada por meio da nota de empenho deverd ser executada fielmente pelas
partes, de acordo com as normas da Lei n? 14.133, de 2021 e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n© 14.133/2021, art. 115, caput).

Em caso de impedimento, ordem de paralizagao ou suspensdo da agao de capacitacdo, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n© 14.133/2021, art. 115, §5°).

As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

8.3.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) ou de

seu (s) substituto (s), atendendo ao disposto do art. 117 da Lei n? 14.133/2021 e do
art.18 do Decreto Municipal n® 2.097/2023.

Sera (do) designado (s) servidor (es) do Instituto para acompanhamento e fiscalizacdo deste
instrumento contratual, mediante portaria administrativa, a qual sera devidamente publicada
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no Didrio Oficial de Dourados e posteriormente juntada ao procedimento de contratacdo, cada
um com atribui¢des especificas, detalhadas a seguir.

8.5. DO FISCAL TECNICO (art. 21 do Decreto Municipal n2 2.097/2023):

8.5.1. Cabera ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
seu substituto em especial:

I Acompanhar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no instrumento, de modo a assegurar os melhores resultados para
Administracdo Publica, com a conferéncia das notas fiscais e das documentacdes
exigidas para pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisério,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificacao;

Il. Prestar apoio e esclarecer, no sentido técnico e operacional ao gestor de contrato e ao
fornecedor com informacdes relativas ao contrato;

lil. Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessdrio para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados;

V. Emitir notificacdo para corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou regularidade
constatada, com a definicdo de prazo para a corre¢dao nos moldes estipulados neste
termo de referéncia e no contrato;

V. Informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocao de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

VL. Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas estabelecidas;

VII. Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o termino do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao contratual;

VIl Participar da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase da gestdo do contrato,
em conjunto com o fiscal administrativo e com o gestor de contratos com vistas a .
atualizacdo de forma continua, a fim de mitigar riscos durante a contratacdo e evitar
riscos nas contratacdes futuras.

IX. Auxiliar o gestor do contrato com as informagGes necessarias, na elaboragio do
documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de
obrigacbes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugio
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes, conforme disposto em regulamento.

X. Realizar recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

8.6. DA FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA (Art. 22 do Decreto Municipal n® 2.097/2023):

8.6.1. O fiscal administrativo terd como atribuicdo o acompanhamento dos aspectos
administrativos contratuais quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas e
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8.6.2.

VI.

VIL.

quanto ao controle do contrato administrativo no que se refere a revisdes, reajustes,
repactuacbes e a providéncias tempestivas nas hipoteses de inadimpléncia.

Cabera ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
seu substituto em especial:

Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagao das
tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a
formalizagdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do
empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

Verificar a manutenc¢do das condigdes de habilitagdo da contratada, com a solicitagdo
dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

Examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias e, na hipotese de descumprimento, observar o disposto no termo de
referéncia e documento contratual;

Atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigaces contratuais e reportar ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Participar da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato,
em conjunto com o fiscal técnico;

Auxiliar o gestor do contrato com as informacgGes necessarias, na elaboracdo do
documento comprobatorio de avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento
das obriga¢des assumidas pelo contratado;

Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

8.7. GESTOR DE CONTRATO (Art. 20 do Decreto Municipal n® 2.097/2023):

8.7.1.

8.7.2.

O gestor do contrato tera como atribuigdo a coordenagao das atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial e dos atos preparatorios a instrugdo
processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos relativos a prorrogagdo, a alteragdo, ao
reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sangdes e a extingdo dos contratos,
entre outros;

Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao
seu substituto, em especial:

Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial;

Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;
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. Acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagio do contratado, para fins de

empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

IV.  Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacio do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgées
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrac3o;

V. Coordenar os atos preparatdrios a instrucdo processual e ao envio da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos necessarios a
gestao e fiscalizagdo do contrato.

VI.  Elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do §32 do art. 174 da Lei
n? 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execucdo do contrato;

VIl.  Coordenar a atualizagdo continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato,
com apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;

VIIl. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigaces assumidas pelo
contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a
constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes conforme disposto em
regulamento;

IX. Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

X. Tomar providéncias para a formalizagdio do processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de
que trata o art. 158 da Lei n? 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor competente
para tal, conforme o caso.

8.8. 0 orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogio de providéncias .
que devam ser cumpridas de imediato.

8.9. O CONTRATADO serd responsavel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros em razdo da execugdo da agdo de capacitacdo, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE.

8.10.  DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

8.10.1. Todo recebimento do objeto serd acompanhado e conferido pelo Gestor e Fiscal técnico

ou de seu (s) substituto (s), que irdo analisar se os servicos foram executados em
consonancia com o termo de referéncia.

8.10.2. Os objetos estando de acordo com a proposta de precos e de acordo com o Instrumento
contratual, serdo recebidos na forma do inciso |, do art. 140 da Lei n2 14.133/2021 e nos
moldes do art. 24 do Decreto Municipal n® 2.097, de marco de 2023.

a) PROVISORIO - No prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento do documento de validade fiscal com os devidos comprovantes de
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inscricdo a que se referem a parcela a ser paga, mediante termo detalhado, quando
verificado o cumprimento de exigéncias de carater técnico.

b) DEFINITIVO — Emitido mediante RECIBO pelo Gestor de Contratos, em até 05
(cinco) dias apdés o decurso do prazo de observagdo encaminhada pelo
aluno/participante do congresso e do cumprimento de exigéncias de carater
administrativo, referente a competéncia de pagamento.

8.10.3. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade civil por vicios de forma,
quantidade, qualidade ou técnicos ou por desacordo com as correspondentes
especificagdes, verificadas posteriormente.

8.10.4. Nao serdo admitidos, para efeitos de recebimento, servicos que estejam em desacordo
ou conflitantes com quaisquer especificagdes descritas no presente Contrato.

8.10.5. Caso haja a constatacdo de quaisquer falhas durante a prestacdo de servigos, a
CONTRATADA devera corrigi-las em um prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob
aplicacdo das san¢des administrativas.

8.10.6. As despesas decorrentes de corregbes de falhas e quaisquer irregularidades que a
CONTRATADA venha a ter causado, sera exclusivamente sob suas expensas.

8.10.7. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢Bes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo
ndo atestar a Gltima e/ou Unica medi¢do até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

8.10.7.1. A fiscalizagdo NAO efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medig¢do de servicos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio (art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14.133/2021).

8.10.8. Se a CONTRATADA deixar de realizar o servigo, sem justificativa por escrito e sem o
aceite do Instituto, sujeitar-se-a as penalidades impostas pela legislagdo vigente.

9. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o ateste do servidor/aluno referente 3 devida
prestacdo do servico, curso de capacitacdo, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

9.1.1. N&o produzir os resultados acordados, deixar de executar, ou ndao executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

9.1.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 3 demandada.

9.1.3. Caso o contratado deixe de prestar o servico na sua totalidade, ndo fara jus ao valor
previamente acordado e empenhado;

9.1.4. Caso seja prestado o servigo parcialmente, a Nota Fiscal sera paga proporcionalmente as
horas aulas executadas.

9.2. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO:

9.2.1. Os pagamentos devidos & empresa CONTRATADA serdo efetuados em parcela Unica
mediante depdsito bancario, conforme a data de pagamento emitida no documento com
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validade fiscal ou no boleto bancério, devidamente atestada pelo setor competente,

juntamente com as certidGes negativa de tributos das esferas federal, estadual e
municipal, assim como as certiddes negativas de débitos trabalhistas e de FGTS.

9.2.1.1. O prazo para liquidagdo, consoante disposto no art. 62, §22 do Decreto Municipal n? 2.894,
de 19 de janeiro de 2024, dar-se-a no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento
da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracdo.

9.2.1.2. O prazo para pagamento deu-se nos moldes previstos do art. 52, inciso Il do Decreto
Municipal n2 2.894/2024.

9.2.1.3. Quando do pagamento, a CONTRATADA deverd estar em dia com todas as condigdes de
habilitagdo, ou seja, com todas as certiddes exigidas na habilitacdo, vigentes a época do
pagamento, as quais deverdo ser encaminhadas juntamente com o documento fiscal,
conforme cldusula supra, sob pena de notificacdo extrajudicial e permanecendo a
irregularidade, rescisdo contratual.

9.2.2. O documento com validade fiscal ou boleto bancario devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, constatada por meio
de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdao mencionada no art.
68 da Lei 14.133/2021.

9.2.3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante

9.2.4. Caso se constate erro ou irregularidade no documento com validade fiscal, o
CONTRATANTE, a seu critério, podera devolvé-lo, para as devidas corregdes, ou aceita-
lo, com a glosa da parte que considerar indevida.

9.2.5. Na hipétese de devolugdo do documento com validade fiscal, sera considerado como
nio apresentado, para fins de atendimento das condi¢cGes contratuais e o prazo para .
pagamento passara a fluir apds sua reapresentagado.

9.2.6. Ocorrendo atraso no pagamento por culpa exclusiva da CONTRATANTE, os valores
poderdo ser corrigidos monetariamente com base na variagdao do IPCA/IBGE ou indice
que venha substitui-lo.

9.2.7. O CONTRATANTE ndo pagara, sem que tenha autorizado prévia e formalmente, nenhum
compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, sejam ou ndo
instituicdes financeiras.

9.2.8. Nio serd efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de
liguidacdo da obrigagdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

9.2.9. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia,
pela CONTRATADA, de prazo de pagamento, serao de sua exclusiva responsabilidade.
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9.2.10. O CONTRATANTE efetuara retencdo, na fonte, dos tributos e contribui¢ces sobre todos
os pagamentos a CONTRATADA.

9.2.11. Independente do percentual do tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

9.2.12. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123/2006, ndo sofrera retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.2.13. Nos moldes do Decreto Municipal n? 2.277, de 16 de maio de 2023, os orgdos e
entidades municipais, efetuardo a reteng¢do na fonte do Imposto de Renda sobre os
pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou
prestacao de servicos em geral, inclusive obras, observando a legislagdo vigente.

9.2.13.1. Ndo se sujeitam a retencdo do IR na fonte os pagamentos quando realizados a
pessoas que estejam dispensadas, conforme as hipoteses elencadas na IN RFB no 1.234/2012
e suas alteragbes posteriores.

9.2.14. Os pregos serdo fixos e irreajustaveis e deverdo ser expressos em moeda corrente do
pais, salvo se em decorréncia de prorrogagdes do prazo de vigéncia ultrapassar 12
(doze) meses, hipétese em que a CONTRATADA podera ter o saldo remanescente
ajustado, se houver,

9.2.15. O reajuste de valores, em virtude da prorrogacdo contratual, sera medido pelo
IPCA/IBGE, conforme o caso, ou qualquer outro indice que venha a ser adotado pelo
Governo Federal.

9.2.16. Fica expressamente estabelecido que, no preco apresentado na proposta, deverdo estar
inclusas todas as despesas que incidam ou venham a incidir, tais como: tributos,
seguros, encargos sociais, enfim, todos os custos diretos e indiretos necessarios ao
cumprimento do objeto contratual.

10. DA MODALIDADE DE LICITAGAO, CRITERIOS DE JULGAMENTO E MODO DE DISPUTA

10.1. Mediante as fundamentagdes elencadas na clausula primeira do Estudo Técnico Preliminar,
conclui-se que a contratagdo por meio de “Inexigibilidade de Licitagdo” é o meio mais
adequado para contratagdo, pois ndo ha um critério objetivo para ampliar a competitividade,
haja vista a caracterizagdo da contratacdo n3o ser de simples comparagao objetiva. Desta
forma, verifica-se que a Associagdo Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos
Municipios (APEPREM) detém expertise no ramo de cursos, palestras e eventos promovidos
especificamente a seara em Regime Préprio de Previdéncia Social, diferentemente dos demais
cursos promovidos por outras empresas e entidades, o qual aborda assuntos relacionados ao
Regime Geral de Previdéncia Social, bem como, do mercado de investimentos a Administracao
privada, a APEPREM possui também os direitos exclusivos do evento em questdo.
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10.2. Portanto, a contratacdo do objeto em aprego, dar-se-a com fulcros ao art. 74, alinea I, inciso
“f” da Lei n2 14.133/2021.

10.3. DA FORMA E CRITERIOS DE JULGAMENTO:

10.3.1. Oinciso Illl do art. 70 da Lei n® 14.133/2021, dispde que a documentagio para habilitacio
poderd ser “dispensada, no total ou em parte, nas contratacées para entrega imediata,
nas contratacées em valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de
licitacdo para compras em geral”|...). (Vide Decreto n® 11.871, de 2023). (Grifo nosso).

10.3.2. Considerando que o objeto em questdo possui um valor estimado em R$5.800,00 (cinco
mil e oitocentos reais), atendendo aos moldes supra, para fins de habilitacdo, devera o

licitante comprovar os seguintes requisitos de acordo com o disposto nos arts. 62 e 63 ¢/c
arts. 66 a 69 da Lei n? 14.133/2021:

10.3.2.1. Habilitagdo Juridica (art. 66 da Lei n? 14,133/2021):

l) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca da lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério Nacional;

Il) Empresario Individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

lll) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no
sitio: https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

IV) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou Sociedade identificada
como Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

V) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade .
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugao Normativa DREI/ME n2 77, de 18 de
margo de 2020.

VI) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro onde tem sede a matriz.

VIl) Sociedade Simples: Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

a) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

10.3.2.2. Habilitacdo Fiscal, social e trabalhista (art. 68, Lei n2 14.133/2021):
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I) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

) Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual, através da certiddo negativa de
ICMS, emitida pela Secretaria do Estado competente, da localidade de domicilio ou
sede da licitante, na forma da Lei, ou documento emitido pela Secretaria competente
que comprove a isengdo ou nao incidéncia do tributo;

IV)  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

V)  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),
fornecido pela Caixa Econdmica Federal, de acordo com a Lei n2 8.036, de 11 de maio
de 1990;

Vl) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

10.3.2.3. Qualificagdo Econémico-Financeiro (art. 69 da Lei n® 14.133/2021):
1) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, que esteja
dentro do prazo de validade expresso na propria Certid3o.

a. Em caso de empresa em recuperacdo judicial, deverd a licitante apresentar certidio
emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta
apta econémica e financeiramente a participar do procedimento licitatorio, nos
termos da Lei n® 14.133/2021.

b. No caso de pessoa fisica, devera ser encaminhada a certidio negativa de
insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, desde
que admitida a sua participacdo na licitagdo, ou de sociedade simples.

11. DO VALOR MAXIMO DA CONTRATACAO

11.1. Com base nas consideracdes exaradas, considera-se justificavel o pagamento das inscricdes no
evento, bem como ratifica-se a possibilidade de contratacdo por INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, a favor da ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADOS E
DOS MUNICIPIOS — APEPREM, CNPJ: 01.144.081/0001-66, no valor descrito abaixo, conforme
proposta comercial apresentada em anexo ao Estudo Técnico Preliminar:
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11.2. Considerando, que o quantitativo solicitado no memorando n? 470, de 20 de junho de 2024,
sdo de 06 (seis) inscrigdes e ante a politica de inscri¢do da Associacdo promotora do evento, o

qual a mesma concede, os seguintes descontos: NAO ASSOCIADOE R$1.000,00 (UM MIL REAIS) e
a partir da 32 inscrigdo é concedido 5% de desconto.

11.2.1. RPPS’s ndo associadas a APEPREM (presente caso do PreviD):

Valores: Presencial

ASSOCIADOS (APEPREM): R$ 850,00.

ASSOCIADOS (ABIPEM) *Exceto municipios paulistas: R$ 850,00.
*A PARTIR DA 3* INSCRICAO: DESCONTO DE 5%.

ASSOCIADOS APEPREM, A PARTIR DA 37 INSCRICAO: DESCONTO DE 5%.
NAO ASSOCIADOS: R$ 1.000,00. A PARTIR DA 3* INSCRICAO: DESC. DE 5%
Obs.: No valor da inscri¢do, estdo inclusas todas as refei¢des (almogo

dos dias 6, 7 e 8 de agosto) e (coquetel dia 06 e jantar confraterniza¢do dia
07)

11.3. Ainda, a fim de atender ao Decreto Municipal n2 787/2021, em seu art. 102, a fim de
comprovar a exequibilidade dos valores praticados pela Associagdo, encontra-se disposto no
Apéndice | deste Termo de Referéncia, a memdria de célculo para obtengao do parametro de
preco.

11.4. Assim, tém-se que o valor estimado da contratagdo totaliza-se em R$5.800,00 (cinco mil e
oitocentos reais).

12. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da execucdo do objeto da presente licitagdo correrdo a cargo da
seguinte dotagdo orgamentaria:

18.000. — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Dourados
18.001. — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Dourados
09.272.126. — Manter do Regime Prdprio de Previdéncia Social - RPPS

2.079 — Manutencdo das Atividades do PreviD

3.3.90.39.00 - Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

3.3.90.39.22 - Exposicdes, Congressos e Conferéncias

Fonte 18020000
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12.2. O CONTRATANTE se reserva no direito de, a seu critério, utilizar-se ou ndo, da totalidade da
verba prevista.

12.3. Os valores correspondentes aos exercicios financeiros posteriores correrdo por dotacdo
orcamentaria a ser estipulada oportunamente.

13. DAS HIPOTESES PREVISTAS NA LEI COMPLEMENTAR N¢ 331/2017 E ALTERACOES
POSTERIORES

13.1. N3o serdo aplicados os beneficios previstos na legislagcdo, em observéncia ao art. 63, inciso |l
da Lei Complementar n? 331/2017, em razdo do processo ser realizado por meio de
contratacao direta.

14. DAS CONDIGCOES DA PROPOSTA

14.1. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da licitagdo e a
manutencdo destas condigdes durante a vigéncia do contrato, responsabilizando-se
integralmente com todos os custos de preparagdo e apresentacdo de sua proposta,
independente do resultado do procedimento licitatério.

14.2. O preco proposto sera considerado completo e suficiente para a execucgdo do objeto desta
contratagdo, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de pagamento adicional devido a
erro ou ma interpretacdo de parte da licitante e serdo de exclusiva responsabilidade da
licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacao
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

14.3. Constar oferta firme e precisa, sem alternativas de pregos ou qualquer outra condicdo que
induza o julgamento a ter mais de um resultado, sendo que, os pregos das propostas escritas
ndo poderdo incluir qualquer previsdo de atualizagdo monetaria ou reajuste.

14.4. Em face da complexidade do objeto ser pequena, bem como, a contratacdo de baixo risco, ndo
sera solicitado amostra ou exame de conformidade, nem prova de conceito.

15. PARCELAMENTO DA CONTRATACAO

15.1. Conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar, especificamente, no subitem 6.1., este
servico ndo admite o parcelamento, uma vez que o objetivo principal sdo os servicos de
treinamento e capacitacdo de pessoal, o qual deverd ser atendido em sua totalidade,
conforme cronograma de evento proposto pela APEPREM (juntado ao estudo técnico
preliminar).

16. DA PARTICIPAGAO DE EMPRESAS SOB FORMA DE CONSORCIO

16.1. Em face de a contratagdo ndo ser objeto de disputa, tio somente, o pagamento de inscrigGes
para participacao no 172 Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM nio serd permitida a
participacdo seja de demais entidades quanto empresas sob forma de consércio.

17. DA SUBCONTRATACAO
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17.1. Em razdo da caracteristica do objeto envolver contratagdo de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notéria especializagdo, para treinamento e capacitacdo de pessoal, a Licitante Vencedora
CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto do
presente termo, em observancia ao §42, do art. 74 da Lei n? 14.133/2021.

18. DA RESCISAO CONTRATUAL E ALTERACAO CONTRATUAL

18.1. Independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, o contrato sera rescindido nas
hipoteses previstas nos artigos 137 e 138 da Lei Federal n?. 14.133/2021, bem como, por
descumprimento das obriga¢es assumidas no instrumento em apreco.

18.2. O presente Contrato podera ser alterado para ajuste de condigdes supervenientes que
impliqguem em modificagbes, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

I. Unilateralmente pela Administragdo:

a) Quando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes, para melhor
adequacao técnica a seus objetivos;

b) Quando for necessdria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de

acréscimo ou diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta
Lei.

Il. Por acordo entre as partes:
a) Quando conveniente a substituicdo da garantia de execugdo;

b) Quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo da obra ou do servigo,
bem como do modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da
inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

c) Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposicdo de
circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a
antecipagdo do pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a
correspondente contraprestacdo de fornecimento de bens ou execugdo de obra ou
Servigo;

d) Para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a
execucdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato.

18.3. Qualquer altera¢do nas condigdes ora estipulada neste CONTRATO devera ser feita através de
Termo Aditivo, devidamente assinado pelos representantes legais das partes.

18.4. Em havendo alteracdo unilateral do CONTRATO que aumente ou diminua os encargos da
CONTRATADA, a Administracdo devera restabelecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio
econdmico-financeiro inicial.

18.5. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | da cldusula 18.2., o contratado sera
obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressoes de até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos
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servigos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os
acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragcbes previstas
no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

19.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

19.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos plblicos ou ao interesse coletivo;

19.1.3. Dar causa a inexecugdo total do contrato;
19.1.4. Deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

. 19.1.5. N@o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

19.1.6.  Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

19.1.7.  Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

19.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

19.1.9.  Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
19.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

19.1.11.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

. 19.1.12.  Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

19.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, 3s seguintes
sangoes:

a)  Adverténcia pela falta do item 19.1.1., quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave;

b) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor/prestador de servigos, por qualquer das infragdes impostas no
subitem 19.1.1.

¢) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracio Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos do subitem 19.1.2 a 19.1.7., quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave nos termos do art. 156, §42 da Lei n? 14.133/2021.
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d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administrag3o Publica direta e indireta de todos os entes
federativo, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos do

subitem 19.1.8 a 19.1.12., bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da
penalidade mais grave, nos termos do art. 156, §52 da Lei n? 14.133/2021.

19.3. Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados:
I A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
Il. As peculiaridades do caso concreto;
. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
V. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V. A implantagdo ou o aperfeicopamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

19.4. A sangdo estabelecida na alinea “d” do item 19.2. deste termo serd precedida de anélise
juridica e observara as seguintes regras:

l. Quando aplicada pelo PreviD, sera de competéncia exclusiva do Diretor Presidente.

19.5. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 19.2. poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso “b” do mesmo item.

19.6. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

19.7. A aplicagdo das sangdes previstas no item 19.2. ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo
de reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica.

19.8. Na aplicagdo da sancao prevista na alinea “b” do item 19.2., serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimacdo.

19.9. A aplicagdo das sancdes previstas nas alineas “c” e “d” do subitem 19.2. requerera a .
instauracdo de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissao composta de
2(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data de
intimacgdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

19.10.Quaisquer multas, quando aplicadas, deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo
de 05 (cinco) dias no Departamento Financeiro do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Dourados/MS - PreviD ou serdo deduzidas de qualquer fatura ou
crédito existente do CONTRATANTE em favor da CONTRATADA ou, ainda, cobrada
judicialmente.

19.11.As penalidades aplicadas serdo, obrigatoriamente, anotadas no Certificado de Cadastro do
Fornecedor.

19.12.As penalidades estabelecidas em lei ndo excluem qualquer outra prevista neste CONTRATO,
nem a responsabilidade da CONTRATADA por perdas, danos e prejuizos que causar ao
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CONTRATANTE ou a terceiros em consequéncia do inadimplemento das condi¢ées contratuais,
nem impedem a rescisdao do CONTRATO.

19.13.0s danos e prejuizos serdo ressarcidos ao CONTRATANTE no prazo maximo de 48 (quarenta e

oito) horas, contado da notificagdo administrativa a CONTRATADA, sob pena de multa.

20. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

Na execuc¢do do contrato deste objeto, devem ser observados os ditames da Lei 13.709/2018
(Lei Geral de Prote¢do de Dados) - LGPD, notadamente os relativos as medidas de seguranca e
controle para prote¢cdo dos dados pessoais a que tiver acesso mercé da relagdo juridica
estabelecida, mediante adogdo de boas praticas e de mecanismos eficazes que evitem acessos
ndo autorizados, situacdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteracdo, comunicacio
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito de dados.

A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou
colaboradores das disposi¢cdes relacionadas a prote¢do de dados e a informacdes sigilosas, na
forma da Lei 13.709/2018 (LGPD) e da Lei 12.527/2011.

Obriga-se também a comunicar a Administragdo, em até 24 (vinte e quatro) horas, contadas
do instante do conhecimento, a ocorréncia de acessos nao autorizados a dados pessoais, de
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou de qualquer
outra forma de tratamento inadequado, suspeito ou ilicito, sem prejuizo das medidas previstas
no art. 48 da Lei 13.709/2018 (LGPD).

O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com os principios e as hipoteses previstas
nos arts. 62, 72 e 11 da Lei 13.709/2018 (LGPD), limitado ao estritamente necessario a
consecucdo do objeto, na forma deste instrumento e seus anexos.

E vedado, na execucdo do ajuste, revelar, copiar, transmitir, reproduzir, transportar ou
utilizar dados pessoais ou informagdes sigilosas a que tiver acesso prepostos, empregados ou
colaboradores direta ou indiretamente envolvidos na realizacdo de servigos, producdo ou
fornecimento de bens. Para tanto, devem ser observados as medidas e os procedimentos de
seguranca das informagdes resultantes da aplicagdo da Lei 13.709/2018 (LGPD) e do paragrafo
unico do art. 27 da Lei 12.527/2011.

Em razdo do vinculo mantido, na hipétese de dano patrimonial, moral, individual ou coletivo
decorrente de violagdo a legislagdo de protecdo de dados pessoais ou de indevido acesso a
informacgGes sigilosas ou transmissao destas por qualquer meio, a responsabilizacdo dar-se-a
na forma da Lei 13.709/2018 (LGPD) e da Lei 12.527/2011.

Extinto o ajuste ou alcangado o objeto que encerre tratamento de dados, estes serdo
eliminados, inclusive toda e qualquer cdpia deles porventura existente, seja em formato fisico
ou digital, autorizada a conserva¢do conforme as hipGteses previstas no art. 16 da Lei
13.709/2018 (LGPD) e alteragdes.

21. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA
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21.1.  Por fim, registra-se que o presente Termo de Referéncia foi elaborado pela servidora Ana
Carolina Gonino Barreto, matricula funcional n2 10, na qual ratifica as informacdes nele contidas
atestando sua veracidade, estando em consonancia com as disposicdes legais e normativas

aplicaveis, sendo submetido a consideragdo e aprovagdo ao Ordenador de Despesas, visando a
instaura¢do do processo licitatério.

Dourados/MS, 28 de junho de 2024.

ANA CAROLINA sgo NO BARRETO
Ass:stente Admlm wg/Prewdenmano
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