ﬁ‘ NOVA CONSTRUINDO UMA
¢4 OLINDA | nova histonia

PREFEITURA MUNICIPAI

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

1.0.IDENTIFICACAO DA DEMANDA

1.1.Constitui objeto da pretensa contratacdo: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTAR SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA CONTABIL PARA
PRESTACAO DE SERVICOS FISCAL, PREVIDENCIARIOS: E-SOCIAL, EFD — REINF,
MIT,DCTFWEB E ACOMPANHAMENTO AO SETOR DE RECURSOS HUMANOS JUNTO
AO MUNICIPIO DE NOVA OLINDA -PB.

1.2.Classificagao do objeto: Comum.

2.0.NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.A contratacao descrita é essencial: O Municipio de Nova Olinda-PB, visando
garantir a plena eficiéncia na administracdo publica, necessita da contratacao de
empresa especializada para prestacao de servigos de assessoria e consultoria nas areas
contabil fiscal, previdenciaria e de recursos humanos. A presente contratacido se
justifica pela complexidade e necessidade de atualizacdo constante das legislacoes
pertinentes, bem como pelo alto volume de obrigacoes legais que a gestao publica deve
atender em conformidade com as normativas federais, estaduais e municipais. Na area
contabil fiscal, o Municipio de Nova Olinda-PB enfrenta desafios relacionados a
apuracdao, controle e gestdo de receitas e despesas, execucdo or¢camentaria e fiscal,
elaboracao de demonstrativos contabeis e a correta aplicacdo dos recursos publicos. A
assessoria contabil é fundamental para garantir que as finangas publicas estejam em
conformidade com a legislacao vigente, evitando erros, omissoes ou descumprimentos
que possam gerar penalidades ou comprometer a saude financeira do municipio. No
campo previdenciario, o Municipio também deve cumprir com as exigéncias legais
relativas a gestdao de contribuicoes e beneficios previdenciarios dos servidores
municipais. A consultoria especializada contribuira para o correto recolhimento das
contribuicoes ao INSS e ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), além de
assessorar na implementacao de politicas que assegurem o cumprimento das
obrigacoes previdenciarias, evitando passivos e garantindo os direitos dos servidores.
Aléem disso, a consultoria em recursos humanos sera crucial para o aprimoramento da
gestao de pessoal no Municipio, com a implementacao de boas praticas de
administracao de servidores publicos. Isso inclui a elaboracgéo e revisao de politicas de
folha de pagamento, compliance trabalhista, gestdo de cargos e carreiras, € 0
cumprimento das normas relacionadas a beneficios, licencas, aposentadorias e demais
direitos dos servidores, garantindo um ambiente de trabalho mais organizado e
alinhado com a legislacdo. A assessoria e consultoria especializada garantirdo que a
Prefeitura de Nova Olinda-PB tenha uma gestdo publica mais eficiente, segura e
transparente, contribuindo para a regularizacdo e otimizacdo dos processos
administrativos. A atuacao de profissionais especializados nas areas mencionadas ira
proporcionar a capacitagéo necessaria a equipe técnica do municipio, além de oferecer
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a miligacao de riscos juridicos e financeiros. Diante disso, a contratagdo de empresa
especializada para assessoria e consultoria contabil fiscal, previdenciaria e de recursos
humanos € imprescindivel para assegurar a boa governan¢ca municipal, o
cumprimento das normas legais e a eficiente gestdo dos recursos publicos em Nova
Olinda-PB.

3.0.ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRACAO

3.1.A contratacdo pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administragéo,
delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas, onde estdo fixadas e detalhadas as respectivas acdes ao alcance dos
objetivos institucionais, primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos
projetos, programas e processos.

4.0.REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.As caracteristicas e especificagoes do objeto da referida contratacao sao:

cODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADE
DFD 1 Assessoria e Consultoria contabil Fiscal, MENSAL 11
Previdenciaria e ao setor de Recursos Humanos
com:

1. Assessoria e Consultoria na conferéncia e envio
do EFD — Reinf e DCTFWeb mensal;

2. Elaboracao e transmissao da DIRF anual,;

3. Consultoria na orientacdo, atualizacdo e
processamento de dados CNIS, referente aos
vinculos de Servidores junto ao Setor de RH do
Municipio junto a Previdéncia Social.
Acompanhamento da Regularidade da Prefeitura
com:

4. Solicitagao de Certidao Conjunta RFB/PGFN do
municipio;

5. Acompanhamento a Regularidade do Sistema
Sisobrapref junto a base de dados da Receita
Federal;
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6.Acompanhamento ao cadastro de Regularidade do
Sistema CAF junto a Base da Receita Federal e ao
ministério da agricultura;
7. Acompanhamento a implantacao do PAV junto a
Receita Federal do Brasil;

8. Alteracao de responsavel CNPJ ao municipio e
demais CNPJ vinculados e suas respectivas
obrigacoes acessorias.

4.2.0 prazo maximo para a execu¢dao do objeto desta contratacdo e que admite
prorrogacdo nas condicoes e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo
indicado e sera considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:

4.,2.1.Inicio: Imediato;

4.2.2.Conclusao: 11 (onze) meses.

4.3.A vigéncia da presente contratacdo sera determinada: até o final do exercicio
financeiro de 2025, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de
ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da
Lei 14.133/21, especialmente as disposicoes do Art. 107, por tratar-se a presente
contratacao, de servigo continuo.

4.4.0 servico a ser contratado, para o caso das atividades decorrentes a serem
desenvolvidas pela Administracao, € considerado continuado, pois visa atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando o funcionamento das agées programadas, de modo que sua
interrupgao na forma como se apresenta, pode comprometer a devida prestagdo dos
Servicos.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

5.1.A solucao que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracao,
representada pela sua estrutura organizacional, é a pretensa: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA
CONTABIL PARA PRESTACAO DE SERVICOS FISCAL, PREVIDENCIARIOS: E-
SOCIAL, EFD - REINF, MIT,DCTFWEB E ACOMPANHAMENTO AO SETOR DE
RECURSOS HUMANOS JUNTO AO MUNICIPIO DE NOVA OLINDA -PB.

6.0.ESTIMATIVA DOS PRECOS

6.1.Na pretensa contratacao o valor estimado foi definido com base no melhor preco
aferido por meio da utilizacao do seguinte parametro: utilizacao de dados de pesquisa
publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo
Poder Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo,
desde que contenham a data e hora de acesso.
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6.2.Com base nos custos para execucao do objeto da contratacao, defini
de parametro de afericao do melhor preco na forma estabelecida no Art.
Lei 14.133/21, relacionamos abaixo o preco de referéncia considerado satisfatorio.
6.3.0 valor total é equivalente a R$ 57.327,93.

7.0.PREVISAO ORCAMENTARIA

7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotacéo especifica no
orcamento vigente, apropriada para a devida execucdo do objeto a ser contratado,
conforme consulta prévia efetuada ao setor responsavel.

8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1.A Administracao almeja com a contratacao da pretensa solucdao, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais
positivos, os seguintes resultados:

8.1.1.Em termos de economicidade, a efetivacdo da melhor contratacao viavel,
especialmente quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA
CONTABIL PARA PRESTACAO DE SERVICOS FISCAL, PREVIDENCIARIOS: E-
SOCIAL, EFD - REINF, MIT,DCTFWEB E ACOMPANHAMENTO AO SETOR DE
RECURSOS HUMANOS JUNTO AO MUNICIPIO DE NOVA OLINDA -PB;

8.1.2.Com relacdo a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e
funcionais, no suporte as atividades finalisticas da Administracdo, inerentes aos
correspondentes servigos prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia,
assegurar a continuidade da prestacdo regular de tais servigos, com demanda
notadamente crescente, € do uso racional dos recursos financeiros disponiveis;
8.1.3.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros, com a referida contratagao, da forma como se apresenta - consideradas as
especificacoes, prazos, quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -,
espera-se o regular cumprimento, por parte do interessado que venha a ser contratado,
de todas as obrigacoes e compromissos assumidos, pois, desse modo, nao havera a
necessidade de rescisao contratual ou outras sang¢des em decorréncia de inexecucao
do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de envidar
esforcos para a realizacdo de novo certame destinado a contrata¢do do mesmo objeto,
destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins
da Administracao;

8.1.4.Entende-se que a correta execucdao do objeto da contratacao em tela, cuja
regularidade sera fiscalizada pela Administracédo, ndo atenta quanto ao meio ambiente
e, principalmente, ndo acarretara impactos ambientais negativos.

9.0.DA CONTRATACAO
9.1.Forma de contratacao:
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