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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE

EDITAL PREGAO ELETRONICO N.2 005/2026 - SRP

O MUNICIPIO DE MAMANGUAPE, TORNA PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE A
PREFEITURA MUNICIPAL REALIZARA LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, NOS
TERMOS DA LEI N2 14.133/2021, DA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006, DA LElI N2 11.488/2007 E DECRETO
MUNICIPAL N.2 1.756/2024, 1.755/2024 E DAS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

ORGAOS INTERESSADOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DATA E HORA DE INICIO DAS | 09H:00M DO DIA 06/03/2026 (HORARIO DE BRASILIA).

PROPOSTAS:
DATA E HORA LIMITE PARA | 23H:59M DO DIA 18/03/2026 (HORARIO DE BRASILIA).
IMPUGNACAO:
DATA E HORA FINAL DAS | 09H:00M DO DIA 23/03/2026 (HORARIO DE BRASILIA).
PROPOSTAS:

DATA DE ABERTURA DAS | 09H:01M DO DIA 23/03/2026 (HORARIO DE BRASILIA).
PROPOSTAS — SESSAO

PUBLICA:
CRITERIO DE JULGAMENTO: | MENOR PRECO.
IMPUGNAGOES E Até 03 (trés) dias tuteis antes da data designada para a abertura da sessdo
ESCLARECIMENTOS publica.
LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br
MODO DE DISPUTA ABERTO
Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP), Imprensa Oficial
PUBLICACAO do Municipio e Portal da Transparéncia do Municipio e Jornal de
grande circulacio, nos termos do Decreto Municipal n.’ 1.756/2024.
1. DO OBIJETO.
1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para Eventual Contratacdo de

empresa especializada em servicos de locacdo de relégios de ponto eletrénico, compreendendo o fornecimento
de equipamentos com leitor biométrico facial, cessdo de uso de softwares, manutencao, suporte técnico, central
de chamados, aplicativo para registro via celular e tablet, portal do servidor, monitoramento de conectividade,
treinamento e demais servicos necessdrios ao pleno funcionamento do sistema, com integracdo a folha de
pagamento e atualizagBes continuas, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em item, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao
licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.3. Ocritério de julgamento adotado sera o menor preco, considerado o menor dispéndio para a Administragao,

nos termos do art. 34 da Lei n? 14.133/2021, e observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos
guanto as especificagdes do objeto.

1.4. DO REGISTRO DE PRECO
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1.4.1 As regras referentes aos érgdos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesdes sdo as que
constam da minuta de Ata de Registro de Precos ANEXO XI.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1 As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria prépria, prevista no
orcamento do municipio para o exercicio de 2026, na classificagdo abaixo:

02.010 GABINETE DO PREFEITO - 04.122.0052.2002 Manutenc¢do das atividades do Gabinete do Prefeito
(15001000 Recurso Livres Ordinarios)

02.020 SEC. DE ADMINISTRACAO - 04.122.0052.2003 Manutengdo das Atividades da Sec. De Administragdo
(15001000 Recurso Livres Ordinarios) - 02.021 PROCURADORIA GERAL - 04.122.0052.2093 Manutencdo da
Procuradoria Municipal (15001000 Recurso Livres Ordinarios) - 02.022 CONTADORIA GERAL - 04.122.0052.2094
Manuten¢do da Contadoria Geral (15001000 Recurso Livres Ordindrios) -02.023 CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO -04.122.0052.2095 Manutencdo da Controladoria Geral do Municipio -02.024 GUARDA CIVIL
METROPOLITANA - 04.122.0052.2096 Manutencao da Controladoria Geral do Municipio (15001000 Recurso
Livres Ordinarios)

02.030 SEC. DE FINANCAS - 04.123.0021.2008 Manutenc¢ao das Atividades da Secretaria de Finangas (15001000
Recurso Livres Ordinarios) - 02.040 SEC. DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E DEFESA AGROPECUARIA -
20.605.0643.2014 Manutencdo das Atividades da Secretaria de Agricultura (15001000 Recurso Livres Ordinarios)
20.608.0645.2016 Manut do Programa de Assist a Pequenos produtores e de Distribuicdo de Sementes (15001000
Rec. Livres Ord.) - 02.050 SEC. DO GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA - 04.122.0052.2017 Manuteng3o das
atividades da Secretaria de Governo e Art Politica (15001000 Recurso Livres Ordindrios) - 02.060 SECRETARIA DE
EDUCAGAO - 12.361.0403.2021 Manutenc3o do Programa Dinheiro Direto na Escola (15510000 Transferéncias de
Recursos FNDE referente ao PDDE) - 12.361.0403.2022 Manutenc¢do das Atividades do Ensino Fundamental
(15001001 Recursos ndo vinculados de impostos - MDE) -12.361.0407.2023 Manutenc¢do dos Servicos de
transporte Escolar (15530000 Transferéncias de Recursos FNDE referente ao PNAT) -12.361.0403.2024
Manutencdo das Atividades do Fundeb 30%. (15401030 Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transf. de
Impostos 30%) -12.361.0403.2025 MANUT SALARIO EDUCACAO (15500000 Transferéncia Salario Educacdo) -
12.361.0403.2026 Manut Outras Transferéncias do FNDE (15690000 Manutencgdo Outras Transferéncias do FNDE)
- 12.365.0401.2027 Manutengdo das Atividades do Ensino Infantil (15001001 Recursos ndo vinculados de
Impostos - MDE) - 12.361.0403.2078 Manut das A¢Ges de Fomento a escola em tempo integral (15690000 Outras
Transf. de Recursos FNDE)
10.361.0403.2085 Manut das Ac¢des Custeadas com recursos do Royalties p/educacdo (15730000 Royalties e
Participacdo Especial Petr. e Gas) - 02.070 SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO -
15.452.0323.2028 Manut. Das Ativ. Da Sec de Desenvolvimento Urbano (15001000 Recursos Livres Ordinario) -
25.751.0506.2029 Manutengdo dos Servigos de lluminagdo Publica (15001000 Recursos Livres Ordindrios) -
02.090 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.244.0125.2032 Manutenc¢do das Ativ. do Conselho Tutelar
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 08.244.0486.2033 Manutencdo das Atividades da Secretaria de
Assisténcia Social (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -08.243.0486.2034 Manut Fundo Municipal dos Direitos
da crianca e do Adolescente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 08.241.0486.2035 Manut do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 08.244.0125.2056 Manut Programas de Assist
Eventual a Populacdo de Baixa renda (15001000 Recursos Livres Ordinarios)
08.244.0486.2079 Manut das Atividades do Fundo da Pessoa com Deficiéncia (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 02.100 SEC DE TURISMO - 23.695.0052.2036 Manutencdo das atividades da secretaria de turismo
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 23.695.0363.2037 Manutencdo das Atividades Turisticas e de Promocgdo
de Eventos (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.110 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

18.451.0504.2038 Manutencdao dos Serv de Limpeza Publica (15001000 Recursos Livres Ordindrios) -
18.541.0059.2039 Manut. Das Atividades da Secretaria nas A¢Ges e Defesa do Meio Ambiente (15001000
Recursos Livres Ordinarios) - 02.120 SEC DE ESPORTE E LAZER - 27.812.0125.2040 Manut das ativ Sec de Esporte
e lazer (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.130 SECRETARIA DE HABITACAO E DEFESA CIVIL -
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16.182.0052.2041 Manut das atividades da Secretaria de Habitacdo e Defesa Civil (15001000 - Recursos Livres
Ordinarios) - 02.140 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO - 04.121.0051.2042 Manut das ativ da Secretaria de
Planejamento (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.170 SECRETARIA DOS DIREITOS DA MULHER -
14.422.0125.2045 Manut das ativ da Sec dos Direitos da Mulher (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.180
SECRETARIA DA CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS - 14.422.0125.2046 Man Sec de Cidadania e Direitos
Humanos (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.200 SECRETARIA DA JUVENTUDE - 04.128.0021.2047 Manut
das atividades da secretaria da juventude (15001000 Recursos Livres Ordindrios) - 02.210 SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E DESENV ECONOMICO - 23.692.0052.2048 Manut da Sec de Ind Com Desenv. Econdmico
(15001000 Recursos Livres Ordindrios) - 02.220 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.244.0125.2049
Manut do Fundo Municipal de Assisténcia Social (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -08.244.0125.2050 Bloco
da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade — MAC (16600000 Transf. de Recursos do FNAS) -
08.244.0125.2051 Bloco de Gestdo do SUAS (16600000 Transf. de Recursos do FNAS) - 08.244.0125.2052 Bloco
de Gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico (16600000 Transf. de Recursos FNAS) - 08.244.0125.2053
Bloco da Protecdo Social Basica (16600000 Transf. de Recursos FNAS) - 08.244.0125.2054 Fortalecimento do
Controle Social no SUS (16600000 Transferéncias de Recursos do FNAS)

08.243.0125.2055 Primeira Infancia no SUAS — Crianga Feliz (16600000 Transferéncias de Recursos do FNAS) -
02.230 SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HIDRICOS

18.544.0059.2057 Manutengdo das atividades da Secretaria de Recursos Hidricos (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 02.240 SECRETARIA DE CULTURA -13.392.0417.2058 Manuteng¢do das Atividades Culturais do
Municipio (15001000 Recursos Livres Ordinarios)
02.250 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.0059.2083 Manutencdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -
3390.39.99 Outros Servicos Terceiros Pessoa Juridica - 03.220 Fundo Municipal de Saude - 10 301 0428 2061
Manutencdo do Fundo Municipal de Saude - 000498 3390.39 99 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

3. DO CREDENCIAMENTO.
3.1. O Pregdo é o nivel basico do registro cadastral no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS que permite a
participagdo dos interessados na modalidade LICITATORIA PREGAO, em sua FORMA ELETRONICA.

3.2. O cadastro devera ser feito no Portal de Compras Publicas, no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br;

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes a esta
licitagdo.

3.4. O licitante responsabilizar-se exclusiva e formalmente pelas transa¢Ges efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsdveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar desclassificagdio no momento da
habilitacao.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.
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4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS.

4.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n? 11.488/2007, para o microempreendedor individual
- MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n? 123/2006, no artigo 42 da Lei n? 14.133/2021 e Decreto
Municipal n.2 1.756/2024.

4.3. N3o poderdo participar desta licitagdo os interessados:
4.3.1. Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacdo vigente;
4.3.2. Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.3.3. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo
e responder administrativa ou judicialmente;

4.3.4. Que se enquadrem nas vedagOes previstas nos artigos 92 e 14 da Lei n2 14.133/2021;

4.3.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolugdo ou
liquidacao;

4.3.6. OrganizagGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérddo n2
746/2014-TCU-Plenario).

4.4. A pessoa juridica reunida em consdrcio, grupos ou associagées de empresas, haja vista que o objeto possui
baixa complexidade, cujos valores também n3o sdo elevados, conforme Acorddos TCU n° 1.405/2006, 1.453/2009,
- Plenério e n°1.102/2009.

4.5. Como condigdo para participa¢do no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo préprio do
sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123/2006, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49 e que nado celebrou contratos com a
Administragdo Publica cujos valores extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte;

4.5.1.1. Nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame;

4.5.1.2. Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n2 123/2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte.

4.5.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em
conformidade com as exigéncias editalicias;
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4.5.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

4.5.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da

Constituicdo Federal de 1998;

4.5.6. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal;

4.5.7. Que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art.

93 da Lein® 8.213/1991.

4.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as san¢des previstas
em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, proposta com a descri¢do do
objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entéo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio.

5.2. O envio da proposta, exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregao,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens

emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.4. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente
inseridos no sistema;

5.5. Ndo sera estabelecida, nesta etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas apresentadas, o
gue somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de negociagao e julgamento da proposta.

5.6. Os documentos que compdem a proposta do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados
para avaliacdo da Pregdo e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA.

6.1. O licitante enviara sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
6.1.1. Valor unitario e total para cada item ou lote de itens, em moeda corrente nacional;
6.1.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informagGes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero do registro

ou inscricdo do bem no drgao competente, quando for o caso;

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
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6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos produtos ou
Servigos.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacdo de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta ndo serad inferior a 60 (SESSENTA) DIAS, a contar da data de sua
apresentacgao.

6.6. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contrata¢Ges
publicas, quando participarem de licitacGes publicas;
7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES.

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario
e local indicados neste Edital.

7.2. A pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando, desde logo, aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insandveis ou ndo apresentem as
especifica¢des técnicas exigidas no Termo de Referéncia, conforme art. 59 da Lei n® 14.133/2021.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardao da
fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre a pregoeira e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitagdo indicada no preambulo deste Edital.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordario fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. Ointervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagao aos
lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de RS 10,00 (dez reais).
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7.9. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20(vinte) segundos e o
intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés 03 (trés) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.10. Sera adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa aberto, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

7.11. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo
da sessdo publica.

7.12. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados neste periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances
intermediarios.

7.13. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente.

7.14. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera a pregoeira,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecucdo do melhor preco.

7.15. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdao ser
desconsiderados pela pregoeira.

7.16. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro.

7.17. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identifica¢do do licitante.

7.18. No caso de desconexao com a pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.19. Quando a desconexdo do sistema eletronico para a pregoeira persistir por tempo superior a dez minutos,
a sessdo publica sera suspensa e terd reinicio somente apds comunicacdo expressa da pregoeira aos participantes
do certame, publicada no http://www.portaldecompraspublicas.com.br, quando serdo divulgadas data e hora
para a sua reabertura. E serd reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato
pela pregoeira aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21. Em relacgdo a itens ndo exclusivos para participacao de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identifica em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123/2006.
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7.22. Nessas condigOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com
a primeira colocada.

7.23. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

7.24. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.26. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagdo ao produto estrangeiro,
o critério de desempate serd aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de
preferéncia, conforme regulamento.

7.27. Aordem de apresentagdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacdo, de maneira que
s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada

do modo de disputa aberto e fechado.

7.28. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate,
nesta ordem:

7.28.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacao;

7.28.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes;

7.28.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

7.28.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos érgaos de
controle;

7.29. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

7.29.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagcdo realizada por drgdo ou entidade
de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

7.29.2. empresas brasileiras;

7.29.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
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7.29.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n2 12.187/2009.

7.30. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, a pregoeira deverd encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociacdao em condic¢des diferentes das previstas neste Edital.

7.30.1. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
7.30.2. A pregoeira solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessdrios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.31. Apds a negociagao do precgo, a pregoeira iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

8. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02 (duas) horas a
contar da solicitacdo da pregoeira no sistema eletrénico e devera:

8.1.1 Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas,
devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.
8.1.2- Indicacdo da Marca, modelo e fabricante dos objetos.

8.1.3Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

8.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideragdao no decorrer da execugao
do contrato e aplicagdo de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.

8.2.1 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, vinculam a Contratada.

8.3 Os precos devem ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global
em algarismos e por extenso.

8.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitdrios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de
divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

8.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas
de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de

desclassificacao.

8.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo
corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

8.6 As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo
disponiveis na internet, apés a homologacao.

9. ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.
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9.1 Encerrada a etapa de negociacdo, a pregoeira examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste
Edital e em seus anexos.

9.2 Serd desclassificada a proposta que contiver vicio insandvel; que ndo obedecer as especificacbes técnicas
pormenorizadas no edital ou apresentarem desconformidade com exigéncias do ato convocatério.

9.3 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final superior ao preco maximo
fixado (Acdrddo n? 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

9.3.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisdrios ou
de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando
se referirem a materiais e instala¢des de propriedade do prdprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela
ou a totalidade da remuneracdo.

9.4 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade
das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

9.5 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prec¢o, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias para que a licitante comprove a exequibilidade da proposta.

9.6 Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com vistas ao
saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema
com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

9.7 A pregoeira podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 01 (uma) hora, sob pena de nio aceitagdo da proposta.

9.7.1 O prazo estabelecido poderd ser prorrogado pela pregoeira por solicitagcdo escrita e justificada do
licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pela pregoeira.

9.7.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pela pregoeira, destacam-se os que contenham as
caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras
informacgdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico,
ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pela pregoeira sem prejuizo do seu ulterior envio pelo
sistema eletrénico, sob pena de n3o aceitacdo da proposta-

9.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, a pregoeira examinara a proposta ou lance subsequente,
e, assim sucessivamente, na ordem de classifica¢do.

9.9 Havendo necessidade, a pregoeira suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
sua continuidade.

9.10 A pregoeira podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencao de melhor preco, vedada a negociagao
em condicoes diversas das previstas neste Edital.
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9.11 Também nas hipoteses em que a pregoeira ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar
com o licitante para que seja obtido preco melhor.

9.12 A negociacgdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

9.13 Nos itens ndo exclusivos para a participacdao de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que
a proposta ndo for aceita, e antes de a pregoeira passar a subsequente, havera nova verificacao, pelo sistema,
da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123/ 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso.

9.14 Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, a pregoeira verificara a habilitagdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.

10. DA HABILITAGAO E SUA FORMA DE APRESENTAGAO

10.1 COMO CONDICAO PREVIA AO EXAME DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO DO LICITANTE DETENTOR
DA PROPOSTA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR, A PREGOEIRA VERIFICARA O EVENTUAL DESCUMPRIMENTO
DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO, ESPECIALMENTE QUANTO A EXISTENCIA DE SANCAO QUE IMPECA A
PARTICIPACAO NO CERTAME OU A FUTURA CONTRATACAO, MEDIANTE A CONSULTA AOS DOCUMENTOS
INSERIDOS NO PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, E AINDA NOS SEGUINTES CADASTROS:

10.1.1Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o e o Cadastro Nacional de Empresas
Punidas — CNEP (www.portaldatransparencia.gov.br/);

10.1.2Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

10.1.3Lista de Inidoneos, mantida pelo  Tribunal de Contas da Unidgo - TCU
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0

10.1.4 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

10.1.4.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligencia para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.1.4.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

10.1.4.3 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao.

10.1.5Constatada a existéncia de sancdo, a pregoeira reputara o licitante inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.

10.1.6No caso de inabilitacao, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123/ 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacdo da proposta subseqiiente.
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10.2 Caso atendida as condigGes prévias de participa¢do e habilitagdo do licitante, o Pregoeiro solicitara por meio
eletrénico (Portal de Compras Publicas), em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do Pregoeiro a apresentagdo do SICAF nos documentos por ele abrangidos
(Instrugéio Normativa SEGES/ME n®2 73, de 30 de setembro de 2022) e/ou os documentos de habilitacdo listadas
nos itens 10.7 a 10.11 apenas do licitante classificado em primeiro lugar.

10.2.1 E dever do licitante manter a documentagdo de habilitagdo atualizada para o devido encaminhamento
da respectiva documentagao quando solicitada pela pregoeira.

10.2.2 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pela pregoeira lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(Ges) valida(s).

10.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital,
via sistema, no prazo de 01 (uma) hora sob pena de inabilitagdo.

10.4 Somente havera a necessidade de comprovacgao do preenchimento de requisitos mediante apresenta¢do dos
documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do documento digital.

10.5 N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

10.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.6.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuicoes.

10.7 HABILITAGCAO JURIDICA:

10.7.1No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

10.7.2Em se tratando de microempreendedor individual — MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.7.3No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

10.7.4Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

10.7.5No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;
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10.7.6No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

10.7.7No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

10.7.80s documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracBes ou da consolidagao
respectiva;

10.8 HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

10.8.1Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), conforme o caso;

10.8.2Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.8.3Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.8.4Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.8.5Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

10.8.6Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos
Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

10.8.7Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos Tributos
Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

10.8.8 Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricao, sob pena de inabilitacao.

10.9 HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

10.9.1 Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagdo judicial ou extrajudicial (Lei n?
11.101/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 30 (trinta) dias, ou que
esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao;

10.9.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovacgao de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei
n.211.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitacdo.
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10.10 QUALIFICAGAO TECNICA.
10.10.1 Para comprovacdo da qualificagdo técnica os licitantes deverdo apresentar os seguintes documentos:

10.10.1.1 Comprovagdo de aptiddao para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contrata¢do, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, das parcelas de
maior relevancia, no percentual de 50% (quarenta por cento), nos termos abaixo especificado:

a) Fornecimento e instala¢do de pelo menos 34 (trinta e quatro) coletores de ponto eletronico;

10.10.1.1.1 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

10.10.1.1.2 Caso entenda necessario, o pregoeiro, por meio de diligéncia, poderd solicitar ao licitante a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, devendo o licitante disponibilizar todas as
informacgBes pertinentes, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a
contratagao, enderecgo atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

10.10.1.2Certificado de licenca de software como detentor, revendedor ou sublicenciador, de acordo com a
condicdo do proponente;

10.10.1.3 Apresentacao de certificagcdes ou declaragdes que comprovem a adoc¢do de boas praticas de seguranga
da informagéo e protecdo de dados pessoais, em conformidade com a LGPD (Lei n2 13.709/2018);

10.10.1.4 Comprovacgdo de que possui em seu quadro, Profissional, habilitado pelo CREA e/ou CFT na area de
Engenharia/Técnico Eletrénica e/ou Engenharia/Técnico de Telecomunicac¢des ou correlato valida.

10.10.1.4.1 A comprovacdo exigida acima dar-se-a através da apresentacdo de copia de carteira de trabalho do
profissional que comprove a condi¢do de que pertence ao quadro da licitante, de contrato social que demonstre
a condicdo de sécio do profissional, contrato de prestacdo de servigos ou, ainda, da declaracdo de contratacdo
futura do profissional responsavel, acompanhada da anuéncia deste profissional e com cépia de um documento
gue comprove a assinatura do mesmo, nos termos do anexo IX.

10.11 DEMAIS COMPROVAGOES

10.11.1Declaragdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da licitante, assegurando
nos moldes dos anexos lll, IV, V, VIl e VIl do presente edital.

10.12 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a
todas as demais exigéncias do edital.

10.12.1 A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.
10.13 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de

pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor,
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comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica,
guando requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

10.14 A n3o-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretard a inabilitagdo do
licitante, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital, sendo facultada a convocacdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacao, seguir-se outra microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera
concedido o mesmo prazo para regularizagao.

10.15 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a pregoeira suspenderd a
sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

10.16 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

10.17 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagao, havera
nova verificagcdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n?
123/20086, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceita¢do da proposta subsequente.

10.18 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

11 DOS RECURSOS.

11.1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, deverd o licitante interessado manifestar,
imediatamente, a sua intengao de recorrer, em campo préprio do sistema.

11.2 O recorrente tera, a partir de entdo, o prazo 3 (trés) dias Uteis para apresentar as razées, pelo sistema
eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées
também pelo sistema eletronico, em outros 3 (trés) dias Uteis, que comecardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses

11.3 0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante neste
Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA.
12.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizacdo da sessao
publica precedente ou em que seja anulada a prdpria sessdo publica, situagao em que serao repetidos os atos
anulados e os que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacao
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n® 123/2006. Nessas hipdteses, serdo adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.
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12.2

Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1 A convocacdo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), ou e-mail, ou de acordo com a fase do
procedimento licitatério.

12.2.2 A convocagao feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no CADASTRO DO PORTAL
DE COMPRAS PUBLICAS, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13

13.1

DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO.

Julgados os recursos, constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade Competente adjudicou

e homologou a licitagao.

14

14.1

15

15.1

DA GARANTIA DE EXECUGAO.
Ndo havera exigéncia de garantia de execugdo para a presente contratagao.
DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

Apds a homologacdo da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado Termo de Contrato ou

emitido instrumento equivalente.

15.2

O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco)dias uUteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para

assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contrata¢do, sem prejuizo das sancdes previstas neste

Edital.

15.3

15.4.

15.2.1. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administracdo podera encaminha-lo para
assinatura ou aceite da Adjudicataria, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
meio eletrénico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data de seu
recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

15.3.3. Referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negécios ali estabelecida as
disposices da Lei n? 14.133/2021;

15.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no edital e seus anexos;

15.3.3. A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas no artigo 137 da Lei n?
14.133/2021 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 138 e 139 da mesma Lei.

O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.
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15.5. Previamente a contratagdo a Administragdo realizara consultas para identificar possivel suspensdo
tempordaria de participa¢do em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n2
03/2018, e nos termos do art. 69, I, da Lei n® 10.522/2002, consulta prévia ao CADIN.

15.6. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo das condi¢Ges de habilitagdo consignadas neste
Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

15.6.1. Na hipédtese de irregularidade, o contratado deverad regularizar a sua situagao perante o cadastro
no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.7. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢des de habilitagao consignadas no edital
ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, a Administragao, sem prejuizo da aplicacdo das
sanc¢Oes das demais cominagles legais cabiveis a esse licitante, poderd convocar outro licitante, respeitada a
ordem de classificacdo, para, apés a comprovacdao dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e
eventuais documentos complementares e, feita a negociagdo, assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL.

16.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas na minuta de
contrato, anexo a este Edital.

17 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO.

17.1. Oscritérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de Referéncia.
18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.

18.1. As obrigacOes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19. DO CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO.

19.1. Asregras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
20.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢ao objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execuc¢ao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

20.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nado se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 49,
da Lei n? 14.133, de 2021);
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c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f”,“g"” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo
de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).

d) Multa:

d.1 Moratdria de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 25 (vinte cinco)dias;

d.2 Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso injustificado,

até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagdo ou
reposicao da garantia.

d.3 Compensatdria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 20.1, de 5% a 10% do valor
do Contrato.

d.4 Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 20.1, de 1% a 3%
do valor do Contrato.

d.5 Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 20.1, a multa serd de 1,5% a 3% do valor do Contrato.
d.6 Para infragBes descritas na alinea “d” do subitem 20.1, a multa serd de 0,05% a 2% do valor do Contrato.
d.7 Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 20.1, a multa sera de 1% a 3% do valor do Contrato,

ressalvada a situagdo prevista no item 20.2 "a".

20.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco)dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

20.4. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n© 14.133, de 2021).

20.5. Todas as sanc¢Ges previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n? 14.133, de 2021).

20.6. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)

20.7. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

20.8. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢do enviada pela autoridade
competente.

20.9. Aaplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar.

20.10. Na aplicagdo das san¢Ges serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos

orgdos de controle.

20.11. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes
e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846,de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

20.12. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
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seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacao de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de
2021)

20.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021)

20.14. As sanc¢Ges de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

20.15. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
gue o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante.

21. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.
21.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer pessoa poderd
impugnar este Edital e/ou apresentar pedido de esclarecimento.

21.2 AIMPUGNACAO e/ou PEDIDO DE ESCLARECIMENTO DEVERAO ser feitos EXCLUSIVAMENTE por FORMA
ELETRONICA no sistema www.portaldecompraspublicas.com.br.

21.3 Aresposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no Portal de Compras Publicas no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia Util anterior a data da abertura do certame.

21.4 Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

21.5 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame, salvo
qguando se amolda ao art. 55 paragrafo 12, da Lei n? 14.133/2021.

21.5.1 A concessado de efeito suspensivo a impugnacado é medida excepcional e devera ser motivada pela
pregoeira, nos autos do processo de licitacdo.

21.6 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a
administracao.

21.7 As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral, serdo
cadastradas no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu
acompanhamento.

21.8 A peticdo de impugnagdo apresentada por empresa deve ser firmada por sdcio, pessoa designada para a
administracao da sociedade empresaria, ou procurador, e viracompanhada, conforme o caso, de estatuto ou contrato
social e suas posteriores alteracGes, se houver, do ato de designacdo do administrador, ou de procuragdo publica ou
particular (instrumento de mandato com poderes para impugnar o Edital).

22. DAS DISPOSIGOES GERAIS.
22.1 Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.
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22.2 Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdao em contrario, pela pregoeira.

22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia —
DF.

22.4 No julgamento das propostas e da habilitagcdo, a pregoeira podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

22.5 A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagéo.

22.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacdo.

22.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdao nao
serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo
licitatorio.

22.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

22.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

22.10 O licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informag¢des prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagao.

22.10.1 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagbes nele contidas implicara a
imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do
contrato ou do documento equivalente, sem prejuizo das demais san¢Ges cabiveis.

22.11 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

22.12 APrefeitura de Mamanguape, podera revogar este Pregdo por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente que constitua dbice manifesto e incontornavel, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo
de terceiros, salvo quando for vidvel a convalida¢do do ato ou do procedimento viciado, desde que observados os
principios da ampla defesa e contraditdrio.

22.12.1 A anulagdo do Pregdo induz a extingdo do contrato.

22.12.2A anulagado da licitagdo por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de indenizar.
22.13 E facultado a Autoridade Superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncia destinada a esclarecer
ou completar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informagao ou de documentos que deveriam ter

sido apresentados para fins de classificacdo e habilitacao.

22.14 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletronico: www.portaldecompraspublicas.com.br, e
também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco sitio da Prefeitura Municipal de Mamanguape-
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PBhttps://www.mamanguape.pb.gov.br/licitacoes/ e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco Rua
Antenor Navarro, n°10, Centro, MAMANGUAPE — Pb, nos dias Uteis no horario de expediente de 08:00 as 14:00 Horas,
no mesmo endereco e periodo em que os autos do processo administrativo permanecerdo com acesso e vista
franqueada aos interessados.

22.15 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO I-A - PROVA DE TESTE;
ANEXO IB - ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES;
ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO DE SUJEICAO AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E DE INEXISTENCIA DE
FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA HABILITAGAO;

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIlI, ART. 72 DA CONSTITUIGAO FEDERAL;
ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA;
ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DO PORTE DA EMPRESA;
ANEXO VIl - MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE;
ANEXO VIl - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO;
ANEXO IX - DECLARACAO DO RESPONSAVEL TECNICO;
ANEXO X - MINUTA DO CONTRATO;
ANEXO XI - MINUTA ATA DE REGISTRO DE PRECO.
Mamanguape/Pb 05 de Marco de 2026.

ROBSON DA SILVA BEZERRA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E PRAZO DO CONTRATO.

1.1. Eventual Contratacdo de empresa especializada em servicos de locacdo de reldgios de ponto eletrdnico,
compreendendo o fornecimento de equipamentos com leitor biométrico facial, cessdo de uso de softwares,
manutencado, suporte técnico, central de chamados, aplicativo para registro via celular e tablet, portal do servidor,
monitoramento de conectividade, treinamento e demais servigos necessarios ao pleno funcionamento do
sistema, com integracdo a folha de pagamento e atualizagbes continuas, conforme natureza, condigGes,
qguantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

ITEM OBIJETO UNIDADE QUANT.
Locacdo de reldgios de ponto eletrénico, compreendendo o Ponto 68
fornecimento de equipamentos com leitor biométrico facial, eletronico

cessdo de uso de softwares, manutengdo, suporte técnico,
central de chamados, aplicativo para registro via celular e
tablet, portal do servidor, monitoramento de conectividade,
treinamento e demais servicos necessarios ao pleno
funcionamento do sistema, com integracdo a folha de
pagamento e atualizagdes continuas, conforme exigéncias
minimas apresentadas e descritas neste Termo de Referéncia
€ em seus anexos.

01

1.2. Os documentos auxiliares e os parametros utilizados para a obtencdo dos precos de referéncia, nos
termos do Decreto Municipal n.2 1.756/24, constam dos autos do processo administrativo n2 2026.02.017.

1.3. O objeto a ser contratado é de natureza comum, nos termos do paragrafo Unico, do artigo 62, inciso XllI
da Lei n2 14.133/2021.

1.4. O prazo de vigéncia do contrato é até 12 (doze) meses, com inicio na data de / / e
encerramento em / / , ha forma do art. 105 e prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n?
14.133/2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATAGAO.
2.1 Os fundamentos da necessidade de contratacdo sdo as definidas no Estudos Técnicos Preliminar.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO
DO PRODUTO

3.1 A solugdo do problema como um todo, é aquele definido no Estudos Técnicos Preliminares.

3.2. Com vistas disso, foram realizadas consultas eletrénicas em outros Entes Pubicos, nos quais foram
encontradas diversas contratagdes identicas.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
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4.1.1. Alinclusdo de critérios e praticas de sustentabilidade para esta solugdo pode contribuir para a redugao de
impactos ambientais e para a promoc¢ao da responsabilidade socioecondmica, conforme descrito abaixo:

a) Priorizar a utilizacdo de equipamentos que apresentem eficiéncia energética e baixo consumo de energia
elétrica, reduzindo impactos ambientais e custos operacionais.

b) Dar preferéncia a solugdes tecnoldgicas que permitam atualiza¢gdes de software e hardware, estendendo a
vida util dos equipamentos e evitando substitui¢cGes frequentes.

¢) Exigir que a empresa contratada promova o descarte ambientalmente correto de pegas e componentes
substituidos, em conformidade com as normas ambientais vigentes.

d) Incentivar o uso de sistemas digitais e relatdrios eletrénicos, reduzindo o consumo de papel e demais insumos
fisicos, contribuindo para a preservacdo dos recursos naturais.

4.2. DAS CONDIGOES GERAIS DA SOLUGAO.
4.2.1 Das especificagdes técnicas minimas
Dos equipamentos

e Identificacdo biométrica de faces com prova de vida, ndo permitindo o reconhecimento de fotos e videos;
e Reconhecimento de mascara facial;

e Leitor de proximidade Mifare (crachd);

e Tempo de resposta do reconhecimento facial 0.2 segundos;

e Camera com resolugcdo minima de 2MP

e Tela colorida sensivel ao toque;

e Webserver para configura¢do do aparelho no navegador;

e TCP/IP 10/100 Mbps;

e Porta USB;

e DHCP, possibilidade de ativar/desativar;

o Ntpdate, atualizagdo automatica de data e hora;

e Display Touchscreen 4,3 polegadas (minimo);

e (Capacidade de armazenamento para no minimo 1.200 faces;

e (Capacidade de armazenamento para no minimo 2.000 cartGes (cracha);
e Alimentacdo bivolt - 110v/220v

e Suporte de fixa¢do na parede e/ou totem;

e Distancia de reconhecimento: entre 30cm e 1,5m;

e Sensor de presenca, ndo existe nenhum contato fisico com o equipamento;
e Aviso sonoro de registro realizado;

e Comunicacdo online/offline (caso precise coletar com pendrive);

e Idioma: Portugués (Brasil).

Do Sistema de gestdo de ponto eletronico

Aplicacdo devera rodar integralmente em nuvem publica e privada da empresa, com acesso via web browser onde
a CONTRATADA ficara responsavel pelo monitoramento do backup e hospedagem do banco de dados, em data
center proprio ou terceirizado;

O software de gestdo de ponto eletrénico deve ser 100% em nuvem;
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O proponente deve conter um certificado de licengca como detentor, revendedor ou sublicenciado de software;
Usar banco de dados Open Source, funcionar em servidor que utilize o sistema operacional Windows ou
GNU/Linux;

Deve manter integridade do banco de dados em casos de queda de energia, falhas de software ou hardware;
Permitir de forma simultdnea um nimero ilimitado de operadores conectados no sistema;

Oferecer aplicativo com possibilidade de instalacdo em smartphones com sistemas operacionais ANDROID e iOS
em numero ilimitado de dispositivos;

Cadastros ilimitados:
e Operadores (gerenciamento do sistema);

e Secretdrias e seus respectivos CNPJ;

e Servidores publicos;

e Grupos de operadores;

e LotagOes e Locais de trabalho;

e (Cargos com seu respectivo nimero de CBO;

e Médicos do municipio com respectivo nimero de CRM e especialidade médica;

Cadastro de Servidores publicos com:

e Possibilidade de separacao de contrato;

e Disponibilidade para incluir o local de trabalho do servidor independente da lotacdo oficial, podendo
estar lotado em um local e exercendo suas fungdes em outro;

e Opcdo de informar quais servidores terao liberagdo para registrar o ponto, justificar registros e lancar
auséncias por meio do aplicativo para smartphone;

e Possibilidade de informar o turno de trabalho em casos onde existem mais de um contrato, sendo
possivel visualizagdo em pesquisas de servidores no sistema;

e Opcdo parainformar quais servidores terdo permissdo para langar auséncias e justificar registros através
do portal servidor, o qual deve ser responsivo para uso em computadores e celulares;

e Disponibilidade de informar quais servidores cujo os saldos podem ser exportados para o sistema da
folha de pagamento da prefeitura;

e Opcdo de incluir a categorizacdo do servidor publico quanto ao seu contrato. (efetivo, estatutario,
comissionado, celetista, estagiario, etc.);

e Opcdo para cadastro de senha (para acessarem o portal do servidor e o aplicativo para smartphone);

e Registrar uma observacdo no cadastro do servidor e possibilidade de imprimir relatério listando as
observagoes cadastradas;

e Disponibilizar demonstrativo anual de auséncias, incluindo calendario e legenda que informe as
auséncias descriminadas dia a dia dos 12 meses do ano;

e Opcao de imprimir o espelho ponto em um modelo que conste os registros de controle de ronda;

e Possibilidade de cadastro de lista personalizada para filtros em relatdrios e exporta¢des, onde ao criar a
lista a mesma fique salva para futuros usos, e que permita liberar a lista por operador;

O sistema deve possibilitar:

e Realizar ajustes nos cadastros dos servidores por demanda, por exemplo ativar o registro no aplicativo
para todos os servidores;
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Cadastrar motivos de demissdo, e ao realizar a demissdo de um funcionario realizar o lancamento do
motivo e uma observacgao;

Fazer ajustes nos cadastros dos operadores por demanda, por exemplo bloquear a inclusao de registro
manual para todos os operadores;

Gerar relatério dos funcionarios demitidos, listando a data da demissdo, tipo de demissao e observacao;
Cadastro e visualizagdo de recados entre os operadores do sistema;

Cadastro de equipamentos, com possibilidade para envio automatico de e-mails em casos de problemas
com a conectividade do mesmo;

Cadastro de atestados e declaragdes, com potencial de informar o médico responsavel;

Cadastro de auséncias, com possibilidade de informar o tipo da auséncia: sobreaviso, abono, ponto
facultativo, folga e bloqueio;

Cadastro de auséncias, com a opcdo para limitar o quantitativo de lancamentos por servidor em
determinado periodo;

Cadastro de horarios, com a possibilidade de definir tolerdncia para o descanso semanal remunerado
(DSR), para o ndo comprometimento do DSR;

Cadastro de horarios, jornada didria com opg¢do de adicionar um nimero ilimitado de turnos;

Cadastro de horarios, disponibilidade de turnos intercalados como 12x24, 12x36, 24x72, etc.;

Cadastro de horarios, com opc¢do de habilitar intervalo automatico;

Cadastro de horarios, por data de vigéncia. Proporcionando separacdo dos horarios por data de vigéncia,
podendo o horario sofrer alteragdes a partir de uma nova data de vigéncia;

Cadastro de calculo de horas, com possibilidade de parametrizacdo de separacdo das horas para
qualqguer tipo de hora cadastrada (exemplo: opgdo para informar a separacdo das horas no minimo de
05 niveis, 02 primeiras horas extras do dia, jornada ou periodo, 50%, restante 70%);

Definir qual tipo de horas deve ser gerado ao langar uma auséncia, podendo gerar por exemplo toda a
jornada como horas extras 100%, mesmo ndo sendo um feriado;

Cadastro de regras de calculo, com opg¢do de definir o tipo de calculo: didrio, semanal, periodo, horista,
mensal;

Cadastro de regras de célculo por Secretaria e seu respectivo CNPJ;

Cadastro de tolerancia, com a possibilidade de informar tolerancia antes da entrada, apds a entrada,
antes da saida e apds a saida, aplicdvel para todas as jornadas do turno;

Cadastro de tipo de horas, com a opcdo de listar no espelho ponto (possibilidade de parametrizar se a
hora serd exibida no espelho do ponto ou ndo);

Cadastro de tipo de horas, com possibilidade de informar o cédigo da folha de pagamento;

Flexibilidade de horarios, disponibilizando jornada de trabalho em horarios divergentes;

Configuracdo de diversos tipos de horarios possibilitando compensacdo dentro do periodo;

Busca automatica de horarios alternativos, pré configurados, entre os hordrios disponiveis para o
servidor;

Separagdo das horas por dia, incluindo sabado, domingo e feriados para qualquer tipo de hora cadastrada
(opgdo para diferenciar as horas do: domingo, feriado, segunda a sexta e sabado);

Cadastro de uma regra mensal digitada por servidor, com potencial para langar jornadas ilimitadas em
uma Unica tela;

Que os gestores monitorem os registros de seus subordinados, através de aplicativo ou portal responsivo
para uso em smartphone, com o intuito de identificar possiveis inconsisténcias de marcacgdes;
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Cadastrar um alerta por servidor para ser visualizado durante a manutenc¢ao dos registros;

Registros ilimitados em um mesmo dia sem que sejam consideradas horas extras. (exemplo: o servidor
publico podera registrar o ponto, entrar e sair no local de trabalho mais de 12 vezes ao dia e o sistema
devera entender que as batidas serdo da jornada do dia. Se a soma das batidas (horas trabalhadas)
fecharem com a jornada a ser cumprida no dia, ndo podera em hipdtese alguma ser considerada ou
vinculadas com horas extras;

Configuracdo de geracdo de hora extra para turnos intercalados quando for feriado, sdbado, domingo ou
ambos;

Integracdo via API, seja ela REST, SOAP ou outro padrdo disponibilizado pelo sistema de folha de
pagamento do municipio, para sincroniza¢do, captura e despacho de dados, seguindo os padrdes do
sistema da folha de pagamento;

Ajustar numero de CPF dos servidores publicos, adicionando pontuacdo;

Ajustar numero do PIS dos servidores publicos, removendo pontuacdo e incluindo o “0” zero para
completar “12” caracteres;

Lancamento de justificativas de faltas e auséncias, para aprovagdo ou reprovacdo do operador
supervisor;

Consulta do espelho ponto pelos préprios servidores publicos;

Acerto de ponto por meio de um processo que permita delegar o ajuste mediante justificativa. Esse
processo deve conter possibilidade de anexar arquivos e realizar a validacao do gestor;

Parametrizar quais colunas devem ser exibidas ou ndo na consulta web do espelho ponto (exemplo:
Horas Devedoras e Horas Extras).

Parametrizar uma agenda para o envio de e-mails automaticos para servidor publico ou operador
contendo valores de saldos, espelhos, espelhos sem registros, inconsisténcias ou com ocorréncias para
serem corrigidas. Podendo ser enviados de forma diaria, semanal, mensal ou no fechamento;

Envio automatico de comprovante de registro por e-mail e Telegram;

Que o servidor publico solicite por Whatsapp o envio do comprovante de registro do dia ou de datas
especificas;

Cadastro dos periodos de apurag¢do do ponto;

Emissdo de espelho ponto contendo uma descri¢gdo no rodapé de ocorréncias cadastradas;
Monitoramento de saldo de horas extras;

Aprovacao de horas extras, parcial e total;

Fechamento do periodo de apuragdo para todos operadores, exceto, para operador supervisor;
Acompanhamento de revezamento de periodo diariamente, semanalmente ou mensalmente;

Cadastro de jornada semanal, exemplo 30h30min, o que o servidor gerar a menos que esse valor deve
contar como horas devedoras, o que gerar a mais deve contar como horas extras, e possibilitar a hora
extra ser autorizada ou nao;

Cadastro de hordrio alternado, onde seja possivel definir por exemplo que a escala do servidor alterne a
cada “x” dias, por exemplo trabalhe 12 horas e folgue 24 horas, depois trabalhe 12 horas e folgue 48
horas, apds isso o ciclo continua se repetindo, 12x24, 12x48, 12x24, 12x48,...;

Quando for necessdrio excluir um registro original equivocado, no lugar de excluir o registro original, o
sistema deve conter o recurso para desconsiderar a marcagao da apuragao, sem exclui-la;

Disponibilizar uma férmula de célculo individual para as ocorréncias do ponto, permitindo ajustes na
jornada de trabalho da entidade;
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Parametrizacdo de feriados fixos, mdveis e de ponto facultativo;

Parametrizagdo de horas noturnas, periodo de intervalo minimo entre batidas e intrajornada;

Incluir ou ocultar ocorréncias no calculo do ponto (ocorréncias a calcular);

Acessar o dia para inserir a marcacdao faltante ou desconsiderar uma marcacao equivocada,
possibilitando reparar o dia e fecha-lo;

O fechamento do periodo de apuracdo do ponto, indisponibilizando novos langamentos de auséncias e
nao contabilizando mais valores para este periodo;

Apresentar os eventos originais do dia, acompanhado da informacdo se os mesmos foram validados ou
nao;

Opgado de imprimir o espelho ponto com a possibilidade de auditar registros que foram inseridos de
forma original e manual;

Auditoria nas marcagGes apuradas no dia, acompanhada da informacdo se é original (equipamento),
inserida manualmente ou através do aplicativo para o smartphone;

Troca de horario para um periodo especifico, e apds o término do periodo retornar para o horario
original;

Verificagdo de PIS e CPF veridicos para realizar cadastro do servidor publico;

Aprovacdo e rejeicdo de marcacgdes fora da tolerdncia através de filtros por funcionario, empresa, local
de trabalho, lotacdo, cargo ou categoria;

Movimentagdo em massa de local de trabalho, lotagdo, cargo e categoria por funcionario;
Movimentacdo em massa de regra de hordrios e data de vigéncia por servidor, local de trabalho, lotacéo,
categoria e cargo;

Desconsideragdo automatica de registros duplicadas em um determinado periodo de tempo;

Cadastro de regras de compensacgao de horas com opgao para informar dias de compensacdo anteriores
a data de compensacgao (opgao para incluir um tempo de compensacao limite para compensagao de uma
hora);

Habilitar banco de horas e compensacao de horas por fechamento ou diariamente;

Opcdo de definir regras de compensacdo para banco de horas no vinculo/cadastro de regra de horario
de servidores publicos;

Realizar compensacdo de bancos de horas definido por periodo de apura¢ao, compensando todo o saldo
do banco de horas;

Realizar compensac¢ao do banco de horas definido por dia, de forma parcial e total;

Definir uma ordem de prioridade das horas que vao ser compensadas do banco de horas (exemplo:
utilizar primeiro as horas extras 100% para compensar as horas negativas, para depois utilizar as horas
extras 50%);

Apenas as horas extras autorizadas por chefias imediatas poderao ser consideradas para banco de horas;
Opcao de arrastar saldos negativos ou positivos de meses posteriores para futuras compensagdes ou
pagamentos;

Opcdo para criacdo de parametro individual ou coletivo para definir valores a serem integrados com a
folha de pagamento, para futuros pagamentos ou descontos, por quantidade maxima e percentual;
Apds gerar a integragdo do banco de horas, as horas positivas devem gerar um cddigo novo de evento
para realizar a exportagao para o sistema de folha de pagamento utilizado pelo municipio;
Disponibilizar op¢do de especificar o tipo de crédito de horas positivas no banco, com e sem acréscimo
de adicionais;
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Ajustar as marcagdes de entradas e saidas somente em um clique de todos os funcionarios de uma
lotagdo;

Permitir remoc¢do e consulta de compensacgdo, validando qual data de crédito foi utilizado para
compensagao;

Opcado para horas negativas serem compensadas por horas positivas ou justificadas para novo tipo de
evento: horas justificadas. Caso ndao forem compensadas ou justificadas deve ser gerado um evento:
horas injustificadas. Ambas devem disponibilizar de exportacdo para sistema de folha de pagamento
utilizado pelo municipio;

Potencial de excluir compensagao por funciondrio, empresa, lotacdo, local de trabalho e fechamento;
Opcdo de gerar compensacdo se baseando em funcionario, empresa, lotacao, local de trabalho, cargo e
regra de compensagao;

Permitir emissdao de um espelho de ponto com grid que informe: saldo do banco atual, saldo realizado
no periodo, horas pagas em folha, horas compensadas e saldo restante;

Exportagao de relatérios para os formatos PDF, TXT e XLS;

Deve possuir manutencao de saldo com inclusdo de justificativa;

Disponibilizar mais de um layout pré configurado para impressdo do espelho ponto dos servidores de
forma que possa ser selecionado de acordo com a necessidade do municipio;

Opcgao para anexar arquivos no cadastro do servidor (exemplo: acordo de banco de horas);

O sistema deve possuir relatérios que possibilitem:

Exibir resumo através de um relatdrio de absenteismo;

Auditoria das manutencgdes realizados pelo servidor, que estejam nos estdgios de avalia¢do, ja avaliados
e recusados;

Auditoria de auséncias justificadas realizadas pelo servidor, que esteja pendente de avaliacdo, ja
avaliados e recusados;

Auditoria de fechamentos que aponte quais operadores abriram e fecharam determinado periodo de
apuracao, com filtro por data de alteracao;

Verificar os registros que estdo fora da tolerancia de jornada do servidor;

Exibir os servidores por lotagao e respectivo local de trabalho;

Verificar o extrato de compensacao de horas e o saldo de horas do dia;

Visualizar os saldos do banco de horas, que informem na mesma tela: saldo do banco atual, saldo
realizado no periodo, horas pagas em folha, horas compensadas e saldo restante. Disponibilizando ainda
possibilidade de filtro por: data, tipo da hora (exemplo devedoras e extras), funcionario, empresa,
lotacdo, local de trabalho e categoria;

Verificar os saldos de horas disponivel para compensac¢do e pagamento para determinados periodos;
Verificacdo de horas extras autorizadas e compensadas;

Auditoria do ponto, disponibilizando a informacgdo de quais operadores e mudangas foram realizadas na
manutencdo dos registros, inclusdes ou desconsideracao de registros;

Auditoria de auséncias, constando as informacdes de qual operador inseriu, alterou e excluiu auséncias
no sistema;

Auditoria do calculo, constando o operador que realizou o célculo do ponto;

Auditoria de jornadas, constando a inclusdo, alteracdo e exclusdo de jornadas e escalas que foram
vinculadas aos servidores publicos;
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e Verificar o totalizador de turnover;

e Identificar servidores com mais de uma matricula, podendo ser filtrado por PIS ou CPF;

e Averiguacdo dos servidores que estdo presentes e ausentes na prefeitura em determinado periodo;

e Verificar horas apuradas, por servidor e por tipo de hora;

e Verificar as ocorréncias langadas pelos operadores;

e Exibir os aniversariantes de um determinado periodo;

e Verificar informacdes de interjornada e intrajornada com filtros por periodo de tempo e data;

e Visualizar os pontos dos servidores publicos que necessitem de manutencdo nos registros;

e Apresente as horas excedentes da jornada didria;

e Verificar quais servidores que ndo possuem registros em um periodo especifico de datas com opcdo de
realizar filtros por: funciondrio, empresa, lotacdo, local de trabalho ou cargo;

e Verificar os feriados cadastrados no sistema. O relatdrio deve exibir a data e descri¢dao do feriado;

e Verificar as auséncias dos servidores publicos, com possibilidade de filtro por data e tipo de auséncia;

e Verificar a jornada do servidor publico, contendo o total de horas semanal ou mensal;

e Discriminar quais servidores publicos que registraram o ponto em um ou mais equipamentos de ponto
eletronico em determinado periodo;

e Exibicdo em graficos das auséncias, com filtro semanal a partir da data informada ou trimestral a partir
da data informada;

e Exibicdo em graficos de servidores presentes, ausentes e faltantes, com filtro semanal a partir da data
informada ou trimestral a partir da data informada;

e Indicadores graficos que possibilitem o acompanhamento da quantidade de servidores com faltas nos
ultimos 12 meses;

e Indicadores graficos que possibilitem o acompanhamento dos saldos positivos e negativos nos ultimos
12 meses;

e Exibicdo em graficos (dashboard), informacGes de total de auséncias, tipos de horas do dia vigente e do
periodo de apuracdo;

e Verificar o demonstrativo anual de auséncias com calenddrio e legenda informando as auséncias diarias
dos 12 meses do ano;

e Exibicdo em graficos do tipo de horas, com filtro semanal a partir da data informada ou trimestral a partir
da data informada;

e Auditoria de registros, apontando a falta de registros nao realizados em um local determinado;

e Disponibilizar de relatérios que contenham os registros com suas respectivas localiza¢ées informando a
latitude e longitude;

e Visualizar o tempo de contratacao de todos os servidores;

e Gerar uma consulta de saldos decimal, podendo escolher a quantidade de casas decimais e possibilidade
de exportar o relatério para Excel;

Cadastro de operados com a possibilidade de:

e (Copiar as definicGes de um operador para outro operador, com a possibilidade de selecionar as
configuragdes que deseja copiar;

e Parametrizar o nivel de acesso ao sistema, funcionalidades e telas;

e Customizagdo de grupos de operadores, de acordo com a necessidade da entidade publica;
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e Parametrizar quais auséncias o operador podera lancar;

e O gestor de lotacdo tenha acesso ao sistema podendo visualizar e fazer manutencao dos registros apenas
para a sua prdépria lotacao;

e Bloquear func¢des para determinados operadores no processo de manutengao de registros de entrada e
saida.

Deve conter opc¢do de exportacdo de eventos para o sistema da folha de pagamento utilizado pelo municipio
através de filtros: funcionario, empresa, local de trabalho, lotagdo, cargo e categoria;

O sistema deve, de forma obrigatéria integrar com o sistema de folha de pagamento do municipio, permitindo
importar os servidores publicos cadastrados no sistema da Folha de pagamento, incluindo os com data de
rescisao;

O sistema deve, de forma obrigatdria integrar com o sistema de folha de pagamento do municipio, com potencial
para exportar as auséncias cadastradas no sistema da folha de pagamento;
O sistema deve garantir a sincroniza¢ao dos registros conforme agenda programada, sem intervengao do usuario;

O sistema deve ser capaz de recuperar-se automaticamente quando existir alguma queda da rede ou de sistemas,
incluindo as atualizagdes eventuais no cadastro das faces;

Potencial para realizar o envio da face de um ou mais servidores publicos, através do sistema, para um Unico
coletor ou grupo de coletores;

Possibilidade de cadastro de bonus (vale transporte, vale alimentacdo), para servidores com jornada diaria, o valor
pode ser definido mensal ou diario;

Possibilidade de cadastro de bonus (vale transporte, vale alimentagdo), para servidores com turno intercalado, a
cada “x” horas de trabalho deve gerar o bonus, com cadastro de uma tolerancia para gerar o bénus;
Possibilidade de emitir um relatério dos bonus gerados, informando os servidores com direito e sem direito ao
bonus;

Comunicagao com os equipamentos

A CONTRATADA devera oferecer uma solu¢cdo de comunica¢gdo com os equipamentos que forem instalados no
municipio, com objetivo de facilitar a gestdo e configuracao dos mesmos, deve ser 100% Web e possibilitar acesso
através dos principais navegadores do mercado;

Deve possuir a capacidade de:

e (Cadastrar e excluir biometria facial do servidor para um ou mais equipamentos, deve ser possivel
independentemente da localizacdo, desde que os equipamentos estejam online no sistema;

e Envio de servidor para um ou mais equipamentos,desde que os equipamentos estejam online no
sistema;

e Visualizar o status da conexdo de rede com o equipamento, sendo online ou offline.

e Verificar os servidores cadastrados no equipamento e se possuem face e cracha cadastrado;

Central de chamados
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A CONTRATADA deve fornecer um sistema de chamados, abrangendo abertura e acompanhamento de chamados
da solucdo de Ponto Eletrénico. Tem como objetivo estabelecer um meio de contato direto com os usuarios para
a prestacdo de informacges, esclarecimento de duvidas, registro de solicitacbes de servicos e suporte a
equipamentos, sem haver a necessidade de a prefeitura instalar ou contratar aplicativos de terceiros para este
fim;
A central de chamados deve possibilitar:

e Abertura de chamados dentro do sistema de gestao do ponto;

e Abertura de chamados por nivel de prioridade;

e Anexar arquivos no chamado;

e Alertar via e-mail toda tramitacdo realizada no chamado;

e Avaliar o atendimento dos chamados concluidos;
e Reabertura de chamados concluidos;

Do aplicativo mobile para registro do ponto
O aplicativo deve possuir a capacidade de:

e Registrar o ponto através de aplicativo para smartphone com sistema operacional ANDROID ou iOS,
desde que o recurso de geolocalizagao esteja ativado;

Instalagdo do aplicativo em um ndmero ilimitado de dispositivos smartphones com sistemas operacionais
ANDROID ou I0S, o aplicativo deve estar disponivel para download nas lojas de aplicativo dos dois
sistemas operacionais;

Registro quando o smartphone estiver off-line para posterior sincronizagao;

Registro da hora atividade no aplicativo para smartphone;

Controlar os registros de ronda para vigias, guardas, segurancas e etc , cadastrando os locais de ronda
no sistema e vinculando os mesmo a seus respectivos responsaveis;

Receber o lembrete de registro das suas entradas de jornada;

Receber de notificagGes personalizadas no aplicativo dos servidores, a notificacdo deve ser descrita pelo
operador inserindo um titulo e mensagem no sistema de gerenciamento do ponto;

Dentro o aplicativo o servidor publico deve ter a possibilidade de:
e Consultar suas inconsisténcias;

e Consultar o resumo dos saldos;
e Consultar os registros de ponto;

Quanto os registros realizados no aplicativo o sistema de gerenciamento deve dispor de:
e Possibilidade de verificar a localizacdo do registro;
e Possibilidade de cadastrar um perimetro de registro individual por servidor publico, com coordenadas
de latitude, longitude e distancia em metros de permissao do registro;
e Relatdrios de auditoria abrangendo servidores publicos que excederem a distancia limite do perimetro
de registro e também a possibilidade de verificar os que realizaram dentro do perimetro de registro;
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Do Portal do Servidor

A CONTRATADA devera fornecer uma ferramenta (portal) de consulta do ponto, 100% em nuvem, responsivo,
facilitando seu acesso em computadores e smartphones, com intuito de facilitar a visualizacdo do espelho de
ponto do servidor publico, agilizar justificativas eventuais do cartdo ponto, identificar possiveis faltas de registros
no periodo, bem como fornecer consulta de periodos anteriores fechados;

Deve ser fornecido um link para a prefeitura disponibilizar o acesso em seu site e também a possibilidade de
disponibilizagdo em um terminal exclusivo para consulta dos servidores;

O portal do servidor deve possibilitar:

e Login seja realizado por CPF e senha;

e Impressao do cartdo ponto, desde que o periodo tenha sido apurado;

e Que o servidor publico possa realizar a alteragcdo de sua senha sem interferéncia do operador;

e A emissdo, pelo servidor publico, de um relatdrio contendo os langamentos de auséncias, possibilitando
filtro por data;

e A emissdo, pelo servidor publico, de um relatério com as inconsisténcias (dias com faltas e registros
faltantes), possibilitando filtro por data;

e lancamento de justificativas de faltas e auséncias, sendo necessdria a aprova¢do ou reprovacdo do
operador supervisor, com a possibilidade de criacdo de fluxo de aprovagdo com no minimo dois niveis;

e Ajuste do ponto por meio de um processo, incluindo a possibilidade de delegar o ajuste mediante
justificativa, sendo possivel anexar arquivos e validagdo para o gestor, com a possibilidade de criagdo de
fluxo de aprovacdo com no minimo dois niveis;

Download do comprovante de registro;

Do Gerenciamento de Tarefas

Deve disponibilizar de ferramenta para o gerenciamento das tarefas e atividades, onde deve ser responsivo para
visualizacdao em celular, computador ou tablet.
Deve possuir a possibilidade de:

e Cadastro de tarefas e rotinas a serem executadas no sistema.

e Cadastro de tarefas recontes ou pontuais, as recorrentes devem se repetir automaticamente;

e Vincular um operador para a tarefa, caso ndo vincular a tarefa devera aparecer para todos os operadores
mesma tarefa para todos os operadores;

e Apresentar o painel das tarefas ao fazer login no sistema;

e (Cadastro de titulo, descricdo, data de conclusdo e informar o operador responsavel;

e Opcdo de movimentagdo de status das tarefas e diferenciacao de nivel de prioridade;

Suporte técnico, manutengao corretiva, preventiva, atualiza¢Ges

O prazo maximo do atendimento presencial devera ser de 8 (oito) horas;

O suporte remoto para os sistemas devera ser efetuado em até no maximo 2 (duas) horas apds a abertura do
chamado;

Anualmente, sera realizada a manutencdo preventiva de todos os equipamentos e software, de acordo com
cronograma estabelecido pelo CONTRATANTE;
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Quando necessario, deve ser efetuada a substituicdo definitiva de equipamentos: na sede da Prefeitura Municipal
de Mamanguape e em suas unidades, inclusive no interior do municipio (area rural). Os equipamentos que
apresentarem defeito de funcionamento ou desgaste natural de pecas e equipamentos, devem ser substituidos
em até 24 (vinte e quatro) horas apds a abertura do chamado técnico;

Disponibilizar suporte técnico para utilizacdo dos softwares de segunda a sexta-feira das 08h as 12h e das 13h as
18h. Atendimento via central de chamados, chat e demais acessos remotos, ainda quando solicitado pela
contratante, pessoalmente um técnico qualificado da CONTRATADA e outros meios de comunicag¢do que facilite
a resolucdo de qualquer dificuldade eventual na configuracdo e utilizacao;

No decorrer do periodo de vigéncia do contrato, todas as adaptagées na solugao que forem implantadas, deverao
ser acompanhadas de treinamentos capacitores sem custo adicional, visando o bom uso do sistema;

Todas as adaptacgdes e particularidades da solucdo que forem implementadas, ndo deverdao gerar custos
adicionais;

Garantia de funcionamento completo da solucgdo.

Dos locais de instalagao

Os equipamentos deverdo ser instalados conforme orientacgdo e solicitacdo do fiscal do contrato.
Do treinamento dos servidores

Os servidores municipais deverao receber treinamento presencial, pelos técnicos da empresa.
4.3 DA PROVA DE CONCEITO

Para resguardo do excepcional interesse publico, evitando os transtornos e prejuizos causados por uma aquisi¢cao
gue ndo atenda as necessidades da Administracdo Publica, podera ser realizada a prova de conceito (POC) visando
a avaliagdo da conformidade do software e equipamento ofertado, da proposta mais bem qualificada na etapa de
lances, ficando a critério do (a) pregoeiro (a).

Apds encerrada a etapa de lances e habilitacdo, a empresa classificada em 12 lugar e devidamente habilitada,
podera ser convocada pelo (a) pregoeiro (a) para submeter-se a andlise de amostra do software, cujo inicio se
dara no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, perante comissdo de avaliacdo composta para este fim.

A prova de conceito serd realizada nas dependéncias da Prefeitura de Mamanguape em local designado no ato
da convocagao.

A data e hordrio da Prova de Conceito serdo previamente agendados pelo (a) pregoeiro (a);

Toda a infraestrutura de hardware necessaria para a demonstracdo do atendimento aos requisitos é de
responsabilidade da LICITANTE, assim como as massas de dados necessarias para a demonstracdo;

Caberd a Prefeitura de Mamamguape a disponibilizacdo do local fisico para a realizacdo da prova pratica de
conceito, bem como do seguinte item: ponto de rede para comunicag¢do entre equipamento e sistemas;

A prova sera executada e julgada por Comissdao nomeada, com base nos itens constantes no checklist, e devera
contar com o apoio técnico da Licitada;

A proponente sera responsavel pelo banco de dados de teste para a demonstracdo efetiva de todas as
funcionalidades exigidas neste termo e disponiveis no sistema, sendo que cada funcdo requerida devera ser
executada e seus resultados demonstrados. Bem como devera trazer os equipamentos previamente configurados
para a realiza¢do dos testes.

CondicOes para participacdo da Prova de Conceito: Ser a vencedora na etapa de disputa de precos;
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Condigbes de reprovacao da Prova Conceito:

e N3o comparecimento para execucdo da prova na data e hora marcada;
e N3o atendimento de todos os itens constantes na Prova de Conceito;

Em caso de reprovagao na prova de conceito sera chamada a segunda colocada na etapa de disputa de pregos,
qgue deverd atender e assim sucessivamente as demais conforme a colocagao.

Em relagdo aos requisitos funcionais a solugdo ofertada devera atender no minimo 98% de todos os requisitos
especificados conforme anexo I-A deste termo de referéncia.

4.4 CONDICOES DE ENTREGA, PRAZO DE EXECUGAO/INSTALACAO E DO LOCAL

Os servicos deverdo ser executados mediante solicitacdo formal da contratante, através da Assinatura do
Contrato, e deverdo ser instalados/implantados nos locais estabelecidos;

A entrega e instalacdo dos equipamentos, devera ser feita por funciondrios da prépria empresa vencedora da
licitacdo devidamente equipada com os instrumentos e todos os materiais necessarios para a execug¢do das
instalacGes no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota de Empenho, nos devidos
locais estabelecidos, sempre acompanhado pela secretaria de Administragdo e do Fundo Municipal de Salde e os
servicos deverdo ser concluidos no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, apds o inicio da implantacgdo;

O técnico responsavel pelo acompanhamento recebera o treinamento do cadastro das biometrias faciais dos
servidores;

Todos os locais indicados para instalagdo de equipamentos devem apresentar pontos de rede ldgica e elétrica
sendo de responsabilidade da CONTRATANTE;

Os servigos serdo executados em dias e horarios acordados entre a Contratada e a Contratante.

4.5. DA EXIGENCIA DE AMOSTRAS

4.5.1 Na presente contratacdo ndo havera exigéncia de amostras.

4.6 DA GARANTIA DA CONTRATAGAO

4.6.1 Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo nos termos do art. 96 caput da Lei n2 14.133, de 2021.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO.

5.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas
da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execug¢do sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

5.3 As comunicag¢8es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.4 O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
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5.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscaliza¢do, que contera
informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo
do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

5.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) e gestor do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput) e Decreto Municipal n.2 1.744/24.

6. CRITERIO DE MEDIGCAO E PAGAMENTO.
Recebimento

6.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da execuc¢do, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificacGes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

6.2. Osservicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisdrio, quando
em desacordo com as especificacGes constantes no Termo de Referéncia, na proposta, devendo ser corrigidos
imediatamente, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
6.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

6.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericio do atendimento das exigéncias
contratuais.

6.5. No caso de controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota
Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquida¢do e pagamento.
6.6. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢do do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a
liguidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

6.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
dos produtos nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidagao

6.8. Para fins de liquidacgdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

6.8.1. o prazo de validade;

6.8.2. a data da emissao;

6.8.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

6.8.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

6.8.5. o valor a pagar; e

6.8.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.9. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;
6.10. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
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acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

6.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.12. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

6.13. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.14. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

6.15. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagdo da liquida¢do da
despesa, conforme secdo anterior.

6.16. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo dos seguintes
calculos:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP =Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensagao financeira = ***, assim apurado:

| = (TX) | = (6/100) | = Fx*
TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

Forma de pagamento

6.17. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente

indicados pelo contratado.

6.18. Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

pagamento.

6.19. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel em especial a

IN/RFB n.2 1234/2012, alterada pela IN/RFB n.2 2145/2023 e altera¢Bes posteriores.

6.19.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime, ressalvado o caso previsto no art. 17, XIl da Lei Complementar n.2 123/2006. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.
7.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
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7.2. O Regime de execucdo sera empreitada por preco unitario.

7.3 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal, social, trabalhista e econémico-financeiro
sdo as usuais para a generalidade dos objetos nos limites estabelecidos nos arts., 66, 68 e 69 e serdo
definidas no edital nos termos do art. 65 da Lei Federal n.2 14.133/2021.

7.4 Para comprovagdo da qualificacdo técnica os licitantes deverdo apresentar os seguintes documentos:
7.4.1 Para comprovacao da qualificacdo técnica os licitantes deverdo apresentar os seguintes documentos:

7.4.1.1 Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contrata¢do, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, das parcelas de
maior relevancia, no percentual de 50% (quarenta por cento), nos termos abaixo especificado:

a) Fornecimento e instalacdo de, pelo menos, 32 (trinta e dois) coletores de ponto eletronico;

7.4.1.1.1 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

7.4.1.1.2 Caso entenda necessario, o pregoeiro, por meio de diligéncia, poderd solicitar ao licitante a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, devendo o licitante disponibilizar todas as
informacbes pertinentes, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos.

7.4.1.2 Certificado de licenga de software como detentor, revendedor ou sublicenciador, de acordo com a
condicdo do proponente;

7.4.1.3 Apresentacdo de certificacdes ou declaragdes que comprovem a adogdo de boas praticas de seguranga
da informag3o e protecdo de dados pessoais, em conformidade com a LGPD (Lei n2 13.709/2018);

7.4.1.4 Comprovagdo de que possui em seu quadro, Profissional, habilitado pelo CREA e/ou CFT na area de
Engenharia/Técnico Eletronica e/ou Engenharia/Técnico de Telecomunicag¢des ou correlato vélida;

7.4.1.4.1 A comprovacgao exigida acima dar-se-a através da apresentacdo de cépia de carteira de trabalho do
profissional que comprove a condi¢do de que pertence ao quadro da licitante, de contrato social que demonstre
a condicdo de sécio do profissional, contrato de prestacdo de servigos ou, ainda, da declaracdo de contratacdo
futura do profissional responsavel, acompanhada da anuéncia deste profissional e com cépia de um documento
que comprove a assinatura do mesmo.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO.

8.1. O custo estimado da contratagdo sera de RS 191.760,00 (Cento e Noventa e Hum Mil Setecentos e Sessenta
Reais).

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.
9.1. Sao obrigacdes do Contratante:

9.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Oes assumidas pelo Contratado, de acordo com o termo de
referéncia, na proposta comercial e no termo de contrato;
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9.3. Receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

9.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condicOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

9.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

9.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Prefeitura de Mamanguape para ado¢dao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

9.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

9.10. A Administragdo terd o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorroga¢dao motivada, por igual periodo.

9.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 10 (dez) dias.

9.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

9.13. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA.

10.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato, termo de referéncia e sua
proposta comercial, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

10.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

10.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

10.4. Atender as determinacgGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137, Il, da Lei n.2 14.133, de 2021 e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

10.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os produtos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados;

10.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execuc¢do contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins
de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS
— CRF; e 5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

10.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.
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10.10.Paralisar, por determinacao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.11.Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicOes exigidas para habilitacao na licitacao;

10.12.Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

10.13.Sempre que solicitado pela Administracdo o contratado devera comprovar a reserva de cargos a que se
refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

10.14. Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
10.15.Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.
10.16.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante;

10.17.N3o permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

11. DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

11.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execug¢do do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

12. DA SUBCONTRATAGAO
12.1  Nao sera permitido a subcontratagao.

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

13.1.As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria, prevista no
orcamento do municipio para o exercicio de 2026, na classificacdo abaixo:

02.010 GABINETE DO PREFEITO - 04.122.0052.2002 Manutenc¢do das atividades do Gabinete do Prefeito
(15001000 Recurso Livres Ordinarios) 02.020 SEC. DE ADMINISTRACAO - 04.122.0052.2003 Manutengdo das
Atividades da Sec. De Administragdo (15001000 Recurso Livres Ordindrios) - 02.021 PROCURADORIA GERAL -
04.122.0052.2093 Manutengdo da Procuradoria Municipal (15001000 Recurso Livres Ordindrios) - 02.022
CONTADORIA GERAL - 04.122.0052.2094 Manutengdo da Contadoria Geral (15001000 Recurso Livres Ordinarios)
-02.023 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO -04.122.0052.2095 Manutengdo da Controladoria Geral do
Municipio -02.024 GUARDA CIVIL METROPOLITANA - 04.122.0052.2096 Manutengdo da Controladoria Geral do
Municipio (15001000 Recurso Livres Ordinarios) 02.030 SEC. DE FINANCAS - 04.123.0021.2008 Manutengdo das
Atividades da Secretaria de Finangas (15001000 Recurso Livres Ordinarios) - 02.040 SEC. DE AGRICULTURA
ABASTECIMENTO E DEFESA AGROPECUARIA - 20.605.0643.2014 Manutencdo das Atividades da Secretaria de
Agricultura (15001000 Recurso Livres Ordinarios)
20.608.0645.2016 Manut do Programa de Assist a Pequenos produtores e de Distribuicdo de Sementes (15001000
Rec. Livres Ord.) - 02.050 SEC. DO GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA - 04.122.0052.2017 Manutengdo das
atividades da Secretaria de Governo e Art Politica (15001000 Recurso Livres Ordinarios) - 02.060 SECRETARIA DE
EDUCACAO - 12.361.0403.2021 Manutenc3o do Programa Dinheiro Direto na Escola (15510000 Transferéncias de
Recursos FNDE referente ao PDDE) - 12.361.0403.2022 Manutenc¢do das Atividades do Ensino Fundamental
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(15001001 Recursos ndo vinculados de impostos - MDE) -12.361.0407.2023 Manutenc¢do dos Servicos de
transporte Escolar (15530000 Transferéncias de Recursos FNDE referente ao PNAT) -12.361.0403.2024
Manutengdo das Atividades do Fundeb 30%. (15401030 Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transf. de
Impostos 30%) -12.361.0403.2025 MANUT SALARIO EDUCACAO (15500000 Transferéncia Saldrio Educagdo) -
12.361.0403.2026 Manut Outras Transferéncias do FNDE (15690000 Manutencgdo Outras Transferéncias do FNDE)
- 12.365.0401.2027 Manutencdo das Atividades do Ensino Infantil (15001001 Recursos ndo vinculados de
Impostos - MDE) - 12.361.0403.2078 Manut das A¢Ges de Fomento a escola em tempo integral (15690000 Outras
Transf. de Recursos FNDE)
10.361.0403.2085 Manut das Ac¢des Custeadas com recursos do Royalties p/educacdo (15730000 Royalties e
Participacdo Especial Petr. e Gas) - 02.070 SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO -
15.452.0323.2028 Manut. Das Ativ. Da Sec de Desenvolvimento Urbano (15001000 Recursos Livres Ordinario) -
25.751.0506.2029 Manutengdo dos Servigos de lluminagdo Publica (15001000 Recursos Livres Ordindrios) -
02.090 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.244.0125.2032 Manutenc¢do das Ativ. do Conselho Tutelar
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 08.244.0486.2033 Manutencdo das Atividades da Secretaria de
Assisténcia Social (15001000 Recursos Livres Ordindrios) -08.243.0486.2034 Manut Fundo Municipal dos Direitos
da crianca e do Adolescente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 08.241.0486.2035 Manut do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 08.244.0125.2056 Manut Programas de Assist
Eventual a Populacdo de Baixa renda (15001000 Recursos Livres Ordinarios)
08.244.0486.2079 Manut das Atividades do Fundo da Pessoa com Deficiéncia (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 02.100 SEC DE TURISMO - 23.695.0052.2036 Manutencdo das atividades da secretaria de turismo
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 23.695.0363.2037 Manutencdo das Atividades Turisticas e de Promocgdo
de Eventos (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.110 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 18.451.0504.2038
Manutencdo dos Serv de Limpeza Publica (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 18.541.0059.2039 Manut. Das
Atividades da Secretaria nas A¢des e Defesa do Meio Ambiente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.120
SEC DE ESPORTE E LAZER - 27.812.0125.2040 Manut das ativ Sec de Esporte e lazer (15001000 Recursos Livres
Ordinéarios) - 02.130 SECRETARIA DE HABITAGCAO E DEFESA CIVIL -16.182.0052.2041 Manut das atividades da
Secretaria de Habitacdo e Defesa Civil (15001000 - Recursos Livres Ordinarios) - 02.140 SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO - 04.121.0051.2042 Manut das ativ da Secretaria de Planejamento (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 02.170 SECRETARIA DOS DIREITOS DA MULHER - 14.422.0125.2045 Manut das ativ da Sec dos
Direitos da Mulher (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.180 SECRETARIA DA CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS - 14.422.0125.2046 Man Sec de Cidadania e Direitos Humanos (15001000 Recursos Livres Ordinarios)
- 02.200 SECRETARIA DA JUVENTUDE - 04.128.0021.2047 Manut das atividades da secretaria da juventude
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.210 SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E DESENV ECONOMICO
- 23.692.0052.2048 Manut da Sec de Ind Com Desenv. Econdmico (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.220
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.244.0125.2049 Manut do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) -08.244.0125.2050 Bloco da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade — MAC (16600000 Transf. de Recursos do FNAS) -08.244.0125.2051 Bloco de Gestdo do SUAS
(16600000 Transf. de Recursos do FNAS) - 08.244.0125.2052 Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico (16600000 Transf. de Recursos FNAS) - 08.244.0125.2053 Bloco da Protecdo Social Basica
(16600000 Transf. de Recursos FNAS) - 08.244.0125.2054 Fortalecimento do Controle Social no SUS (16600000
Transferéncias de Recursos do FNAS) 08.243.0125.2055 Primeira Infancia no SUAS — Crianca Feliz (16600000
Transferéncias de Recursos do FNAS) - 02.230 SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HIDRICOS -
18.544.0059.2057 Manutengdo das atividades da Secretaria de Recursos Hidricos (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 02.240 SECRETARIA DE CULTURA -13.392.0417.2058 Manutenc¢do das Atividades Culturais do
Municipio (15001000 Recursos Livres Ordinarios)
02.250 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.0059.2083 Manutengao do Fundo Municipal do Meio Ambiente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -
3390.39.99 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica - 03.220 Fundo Municipal de Saude - 10 301 0428 2061
Manutenc¢do do Fundo Municipal de Saude - 000498 3390.39 99 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.
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Mamanguape, 27 de Janeiro de 2026

ROBSON DA SILVA BEZERRA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO

Aprovo o Termo de Referéncia em 27 de Janeiro de 2026.

Joaquim Fernandes de Oliveira Neto
Prefeito
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ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)

PREGAO ELETRONICO N2 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2026.02.017

SESSAO PUBLICA: ----/----/2026 AS ----H----MIN (----) HORAS.

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

NOME DE FANTASIA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSC. EST.:

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM (  )NAO( )

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:
CEP: E-MAIL:
TELEFONE: FAX:
CONTATO DA LICITANTE: TELEFONE:
BANCO DA LICITANTE: CONTA BANCARIA DA LICITANTE:

N2 DA AGENCIA:

ITEM

ESPECIFICACAO

UND.

QTD.

VALOR
UNIT.

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL (12
meses)

Locacdo de relégios de ponto eletronico,
compreendendo o fornecimento de equipamentos
com leitor biométrico facial, cessdo de uso de
softwares, manutencgdo, suporte técnico, central
de chamados, aplicativo para registro via celular e
tablet, portal do servidor, monitoramento de
conectividade, treinamento e demais servigos
necessarios ao pleno funcionamento do sistema,
com integracido a folha de pagamento e
atualizagbes continuas, conforme exigéncias
minimas apresentadas e descritas neste Termo de
Referéncia e em seus anexos.

Ponto
eletronico

68

AEMPRESA: ....ocotiiiiiiii, DECLARA QUE:
1 ESTAO INCLUSAS NO VALOR COTADO TODAS AS DESPESAS COM MAO DE OBRA E, BEM COMO, TODOS OS TRIBUTOS
E ENCARGOS FISCAIS, SOCIAIS, TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E COMERCIAIS E, AINDA, OS GASTOS COM
TRANSPORTE DOS BENS.

2 VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.
3 PRAZO DE INICIO DE FORNECIMENTO/EXECUGAO DOS SERVIGOS DE ACORDO COM O ESTABELECIDO NO TERMO DE
REFERENCIA (ANEXO I) DO EDITAL DESSE PROCESSO.
4 QUE NAO INCIDE NAS VEDAGOES PREVISTAS NA LEI N2 14.133/2021.
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5 QUE O PRAZO DE INICIO DOS SERVICOS SERA DE ACORDO COM OS TERMOS ESTABELECIDOS NO ANEXO |, DESTE
EDITAL A CONTAR DO RECEBIMENTO, POR PARTE DA CONTRATADA, DA ORDEM DE COMPRA OU DOCUMENTO

SIMILAR.
LOCAL E DATA

CARIMBO DA EMPRESA/ASSINATURA DO RESPONSAVEL

OBS. SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS QUE APRESENTAREM COTAGOES CONTENDO PREGOS EXCESSIVOS,
SIMBOLICOS, DE VALOR ZERO OU INEXEQUIVEIS, NA FORMA DA LEGISLAGAO EM VIGOR, OU AINDA, QUE OFEREGAM
PRECOS OU VANTAGENS BASEADAS NAS OFERTAS DOS DEMAIS LICITANTES.
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ANEXO IIl - DECLARACAO DE SUJEICAO AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E DE
INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA HABILITAGAO

PREGAO ELETRONICO N2 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2026.02.017

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
APREGOEIRA E EQUIPE DE APOIO.

, PORTADOR DO RG , ABAIXO ASSINADO, NA QUALIDADE DE
RESPONSAVEL LEGAL DA PROPONENTE, , CNPJ , DECLARA
EXPRESSAMENTE QUE SE SUJEITA AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO EDITAL ACIMA CITADO E QUE ACATARA
INTEGRALMENTE QUALQUER DECISAO QUE VENHA A SER TOMADA PELO ORGAO LICITANTE QUANTO A
QUALIFICAGAO APENAS DAS PROPONENTES QUE TENHAM ATENDIDO AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO EDITAL
E QUE DEMONSTREM INTEGRAL CAPACIDADE DE EXECUTAR O FORNECIMENTO DO BEM PREVISTO.

DECLARA, AINDA, PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, A INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS
DA HABILITACAO OU QUE COMPROMETA A IDONEIDADE DA PROPONENTE.

EM, DE DE 2026.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

PREGAO ELETRONICO N2 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2026.02.017

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

............................................... , INSCRITONO CNPJ N2 ...............c..coc......., POR INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE
LEGAL O(A) SR(A) ooeirieeeeieeniieeieee , PORTADOR(A) DA CARTEIRA DE IDENTIDADE N? ................ E CPF
Qe , DECLARA, PARA FINS DO DISPOSTO NO INC. VI DO ART. N2 68 DA LEI N2 14.133/2021, QUE

NAO EMPREGA MENOR DE DEZOITO ANOS EM TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE E NAO EMPREGA
MENOR DE DEZESSEIS ANOS.

RESSALVA: EMPREGA MENOR, A PARTIR DE QUATORZE ANOS, NA CONDICAO DE APRENDIZ ( ).

(DATA)

(REPRESENTANTE LEGAL)

1 ~ . . .
Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO V -DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA. (MODELO)

PREGAO ELETRONICO N2 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2026.02.017

(IDENTIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE DA LICITANTE), COMO REPRESENTANTE DEVIDAMENTE
CONSTITUIDO DE (IDENTIFICACAO COMPLETA DA LICITANTE), PARA FINS DO DISPOSTO NO EDITAL DE LICITACAO:
PREGAO ELETRONICO N2 005/2026, DECLARA, SOB AS PENAS DA LEI, EM ESPECIAL O ART. 299 DO CODIGO PENAL
BRASILEIRO, QUE:

A) A PROPOSTA APRESENTADA PARA PARTICIPAR DO PREGAO ELETRONICO N2 005/2026, FOI ELABORADA DE
MANEIRA INDEPENDENTE (PELO LICITANTE), E O CONTEUDO DA PROPOSTA NAO FOI, NO TODO OU EM PARTE,
DIRETA OU INDIRETAMENTE, INFORMADO, DISCUTIDO OU RECEBIDO DE QUALQUER OUTRO PARTICIPANTE
POTENCIAL OU DE FATO DO PREGAO ELETRONICO N2 005/2026, POR QUALQUER MEIO OU POR QUALQUER
PESSOA;

B) A INTENGAO DE APRESENTAR A PROPOSTA ELABORADA PARA PARTICIPAR DO PREGAO ELETRONICO N2
005/2026 NAO FOI INFORMADA, DISCUTIDA OU RECEBIDA DE QUALQUER OUTRO PARTICIPANTE POTENCIAL OU
DE FATO DO PREGAO ELETRONICO N2 005/2026, POR QUALQUER MEIO OU POR QUALQUER PESSOA;

C) QUE NAO TENTOU, POR QUALQUER MEIO OU POR QUALQUER PESSOA, INFLUIR NA DECISAO DE QUALQUER
OUTRO PARTICIPANTE POTENCIAL OU DE FATO DO PREGAO ELETRONICO N2 005/2026QUANTO A PARTICIPAR
OU NAO DA REFERIDA LICITAGAO;

D) QUE O CONTEUDO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA PARTICIPAR DO PREGAO ELETRONICO N¢
005/2026NAO SERA, NO TODO OU EM PARTE, DIRETA OU INDIRETAMENTE, COMUNICADO OU DISCUTIDO COM
QUALQUER OUTRO PARTICIPANTE POTENCIAL OU DE FATO DO PREGAO ELETRONICO N2 005/2026ANTES DA
ADJUDICAGCAO DO OBJETO DA REFERIDA LICITACAO;

E) QUE O CONTEUDO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA PARTICIPAR DO PREGAO ELETRONICO N2
005/2026NAO FOI, NO TODO OU EM PARTE, DIRETA OU INDIRETAMENTE, INFORMADO, DISCUTIDO OU
RECEBIDO DE QUALQUER INTEGRANTE DO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE ANTES DA ABERTURA OFICIAL DAS
PROPOSTAS; E

F) QUE ESTA PLENAMENTE CIENTE DO TEOR E DA EXTENSAO DESTA DECLARACAO E QUE DETEM PLENOS PODERES
E INFORMAGOES PARA FIRMA-LA.

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO VI — DECLARACAO DO PORTE DA EMPRESA (MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE)

PREGAO ELETRONICO N2 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2026.02.017

[NOME DA EMPRESA], [QUALIFICAGAO: TIPO DE SOCIEDADE (LTDA, S.A, ETC.), ENDEREGO COMPLETO, INSCRITA
NO CNPJ SOB O N2 [XXXX], NESTE ATO REPRESENTADA PELO [CARGO] [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL],
PORTADOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE N2 [XXXX], INSCRITO NO CPF SOB O N2 [XXXX], DECLARA, SOB AS
PENALIDADES DA LEI, QUE SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, NOS
TERMOS DO ART. 32 DA LEI COMPLEMENTAR N2 123 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, ESTANDO APTA A FRUIR OS
BENEFICIOS E VANTAGENS LEGALMENTE INSTITUIDAS POR NAO SE ENQUADRAR EM NENHUMA DAS VEDACOES
LEGAIS IMPOSTAS PELO § 42 DO ART. 32 DA LEI COMPLEMENTAR N2 123 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006 E PELO
ARTIGO 49 DA LEI N2 14.133/2021.

OBSERVAGCOES:

e ESTA DECLARAGCAO PODERA SER PREENCHIDA SOMENTE PELA LICITANTE ENQUADRADA COMO ME OU EPP,
NOS TERMOS DA LC 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006;

e A NAO APRESENTAGAO DESTA DECLARAGAO SERA INTERPRETADA COMO NAO ENQUADRAMENTO DA
LICITANTE COMO ME OU EPP, NOS TERMOS DA LC N2 123/2006, OU A OPGAO PELA NAO UTILIZAGAO DO DIREITO
DE TRATAMENTO DIFERENCIADO.

LOCAL E DATA

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME E ASSINATURA DO CONTADOR
(NO CASO DE ME E EPP)
CPF: XXX XXX.XXX-XX
CRC:
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ANEXO VII - DECLARAGAO DE IDONEIDADE

AO REDIGIR A PRESENTE DECLARAGAO, O PROPONENTE DEVERA UTILIZAR FORMULARIO COM TIMBRE DA
PROPONENTE.

PREGAO ELETRONICO N2 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2026.02.017

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
APREGOEIRA / EQUIPE DE APOIO

A EMPRESA ..o , INSCRITA NO CNPJ N2 .. , POR INTERMEDIO DE SEU
REPRESENTANTE LEGALO SR.....evviiiiiiieeeerieieee e , PORTADOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE Ne.........cccccuuueen. E
DO CPF N2 ..o , DECLARA NAO TER RECEBIDO DO MUNICIPIO DE /UF OU DE

QUALQUER OUTRA ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO DIRETA OU INDIRETA, EM AMBITO FEDERAL, ESTADUAL E
MUNICIPAL, SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPAGAO EM LICITAGAO E OU IMPEDIMENTO DE CONTRATAR
COM A ADMINISTRAGAO, ASSIM COMO NAO TER RECEBIDO DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL.

EM, DE DE 20**.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)
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ANEXO VIl -DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO. (MODELO)

PREGAO ELETRONICO N2 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2026.02.017

A e (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), CNPJ N2.......cccocvvvveeeene. , LOCALIZADA A
........................................... , DECLARA, EM CONFORMIDADE COM A LEI N2 14.133/2021, QUE CUMPRE TODOS OS
REQUISITOS PARA HABILITACAO PARA ESTE CERTAME LICITATORIO NO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE- PREGAO
ELETRONICO N2 005/2026

........ s eeeeennee DE i DE 20%%,

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IX— MODELO DE DECLARAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO

Ref.: (Identificacdo da Licitacao)

B, et e e et e rra e e ar e reaans , registro no CREAou CFT n2 .....ccceeeeennnn.
fica definida a minha concordancia como Responsavel Técnico da empresa
.......................................................................................................................... , para a execucdo dos servigcos objeto

desta licitacdo, permanecendo a disposi¢do dos servigos durante o hordrio de execugao dos mesmos.

(responsavel técnico)
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ANEXO X — MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 /20__

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MAMANGUAPE, ESTADO DA PARAIBA, E A EMPRESA:
................................. , TENDO POR OBIJETIVO:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE com Sede na Rua do Imperador, s/n, CEP.: 58.280.000, Centro —
MAMANGUAPE-PB, inscrito no CNPJ/MF sob o n.2 08.898.124/0001-48, ora representado pelo Senhor Prefeito
Municipal o Senhor Joaquim Fernandes de Oliveira Neto, portador da Cédula de Identidade — RG ********* a dg
CPF n.@¥***x*kxxxxx*x* rasidente e domiciliado na *¥*****x*xkxxkxxx cidgde: ¥********/pB e de outro lado,
como CONTRATADO, e assim denominado no presente instrumento, a Empresa:; *#**#*kkkxkkxiskdrsk®*x* com

sede ng ¥HEFERFAKE hokok kokk xdckx k% CEP:****; inscrita no CNPJ sob o n.° ¥****** representado neste ato

o koskok ok ok ok kok ok o3k skosk ok 3k sk sk sk sk sk sk ok 3k sk sk sk sk ok ok sk sk sk sk sk ok o3k 3koskook ok ok 3k sk sk sk ok ok 3k 3k 3k sk sk sk sk sk sk k 3k
por: Portador(a) do CPF n9: e RGn?: ,

tendo em vista o que consta no Processo n2 2026.02.017 e em observancia as disposicbes da Lei n? 14.133/2021,
da Lei n? 123/2006 e Decreto Municipal N21.756/2024, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo n2 005/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO.

1.1 O objeto do presente Termo de Contrato é execucao de servigos de locacdo de reldgios de ponto eletrénico,
compreendendo o fornecimento de equipamentos com leitor biométrico facial, cessdo de uso de softwares,
manutencao, suporte técnico, central de chamados, aplicativo para registro via celular e tablet, portal do servidor,
monitoramento de conectividade, treinamento e demais servicos necessarios ao pleno funcionamento do
sistema, com integracao a folha de pagamento e atualizagdes continuas, conforme especifica¢gdes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.1.1 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predambulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcri¢ao.

1.2 Discriminacdo do objeto:

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

REPRESENTANTE:

E-MAIL: TEL.: ( )

VALOR
- VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UND. QTD. UNIT. MENSAL TOTAL (12
meses)

2.  CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA.
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data
de / / e encerramento em / / , prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n®

14.133/2021.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO.
3.1. O valor do presente Termo de Contrato é de RS ............ (coreeirrneaenns ).

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

4.  CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA.

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgcamentaria propria,
prevista no orcamento do Municipio, para o exercicio de 2026, na classificacdo abaixo:

02.010 GABINETE DO PREFEITO - 04.122.0052.2002 Manutenc¢do das atividades do Gabinete do Prefeito
(15001000 Recurso Livres Ordinarios) 02.020 SEC. DE ADMINISTRACAO - 04.122.0052.2003 Manutengdo das
Atividades da Sec. De Administracdo (15001000 Recurso Livres Ordindrios) - 02.021 PROCURADORIA GERAL -
04.122.0052.2093 Manutengdo da Procuradoria Municipal (15001000 Recurso Livres Ordindrios) - 02.022
CONTADORIA GERAL - 04.122.0052.2094 Manutengdo da Contadoria Geral (15001000 Recurso Livres Ordinarios)
-02.023 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO -04.122.0052.2095 Manutengdo da Controladoria Geral do
Municipio -02.024 GUARDA CIVIL METROPOLITANA - 04.122.0052.2096 Manutengdo da Controladoria Geral do
Municipio (15001000 Recurso Livres Ordinarios) 02.030 SEC. DE FINANCAS - 04.123.0021.2008 Manutengdo das
Atividades da Secretaria de Finangas (15001000 Recurso Livres Ordinarios) - 02.040 SEC. DE AGRICULTURA
ABASTECIMENTO E DEFESA AGROPECUARIA - 20.605.0643.2014 Manutencdo das Atividades da Secretaria de
Agricultura (15001000 Recurso Livres Ordinarios)
20.608.0645.2016 Manut do Programa de Assist a Pequenos produtores e de Distribuicdo de Sementes (15001000
Rec. Livres Ord.) - 02.050 SEC. DO GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA - 04.122.0052.2017 Manutengdo das
atividades da Secretaria de Governo e Art Politica (15001000 Recurso Livres Ordinarios) - 02.060 SECRETARIA DE
EDUCACAO - 12.361.0403.2021 Manutenc3o do Programa Dinheiro Direto na Escola (15510000 Transferéncias de
Recursos FNDE referente ao PDDE) - 12.361.0403.2022 Manutenc¢do das Atividades do Ensino Fundamental
(15001001 Recursos ndo vinculados de impostos - MDE) -12.361.0407.2023 Manutenc¢do dos Servicos de
transporte Escolar (15530000 Transferéncias de Recursos FNDE referente ao PNAT) -12.361.0403.2024
Manutencdo das Atividades do Fundeb 30%. (15401030 Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transf. de
Impostos 30%) -12.361.0403.2025 MANUT SALARIO EDUCACAO (15500000 Transferéncia Salario Educacdo) -
12.361.0403.2026 Manut Outras Transferéncias do FNDE (15690000 Manutencgdo Outras Transferéncias do FNDE)
- 12.365.0401.2027 Manutengdo das Atividades do Ensino Infantil (15001001 Recursos ndo vinculados de
Impostos - MDE) - 12.361.0403.2078 Manut das A¢Ges de Fomento a escola em tempo integral (15690000 Outras
Transf. de Recursos FNDE)
10.361.0403.2085 Manut das Ac¢des Custeadas com recursos do Royalties p/educacdo (15730000 Royalties e
Participacdo Especial Petr. e Gas) - 02.070 SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO -
15.452.0323.2028 Manut. Das Ativ. Da Sec de Desenvolvimento Urbano (15001000 Recursos Livres Ordinario) -
25.751.0506.2029 Manutencdo dos Servicos de lluminacdo Publica (15001000 Recursos Livres Ordindrios) -
02.090 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.244.0125.2032 Manutenc¢do das Ativ. do Conselho Tutelar
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 08.244.0486.2033 Manutencdo das Atividades da Secretaria de
Assisténcia Social (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -08.243.0486.2034 Manut Fundo Municipal dos Direitos
da crianca e do Adolescente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 08.241.0486.2035 Manut do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 08.244.0125.2056 Manut Programas de Assist
Eventual a Populagao de Baixa renda (15001000 Recursos Livres Ordindrios)
08.244.0486.2079 Manut das Atividades do Fundo da Pessoa com Deficiéncia (15001000 Recursos Livres
Ordindrios) - 02.100 SEC DE TURISMO - 23.695.0052.2036 Manutencao das atividades da secretaria de turismo
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(15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 23.695.0363.2037 Manutencdo das Atividades Turisticas e de Promocgdo
de Eventos (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.110 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 18.451.0504.2038
Manutencdo dos Serv de Limpeza Publica (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 18.541.0059.2039 Manut. Das
Atividades da Secretaria nas A¢des e Defesa do Meio Ambiente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.120
SEC DE ESPORTE E LAZER - 27.812.0125.2040 Manut das ativ Sec de Esporte e lazer (15001000 Recursos Livres
Ordinéarios) - 02.130 SECRETARIA DE HABITAGAO E DEFESA CIVIL -16.182.0052.2041 Manut das atividades da
Secretaria de Habitagdo e Defesa Civil (15001000 - Recursos Livres Ordindrios) - 02.140 SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO - 04.121.0051.2042 Manut das ativ da Secretaria de Planejamento (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 02.170 SECRETARIA DOS DIREITOS DA MULHER - 14.422.0125.2045 Manut das ativ da Sec dos
Direitos da Mulher (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.180 SECRETARIA DA CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS - 14.422.0125.2046 Man Sec de Cidadania e Direitos Humanos (15001000 Recursos Livres Ordinarios)
- 02.200 SECRETARIA DA JUVENTUDE - 04.128.0021.2047 Manut das atividades da secretaria da juventude
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.210 SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E DESENV ECONOMICO
- 23.692.0052.2048 Manut da Sec de Ind Com Desenv. Econdmico (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.220
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.244.0125.2049 Manut do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) -08.244.0125.2050 Bloco da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade — MAC (16600000 Transf. de Recursos do FNAS) -08.244.0125.2051 Bloco de Gestdo do SUAS
(16600000 Transf. de Recursos do FNAS) - 08.244.0125.2052 Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico (16600000 Transf. de Recursos FNAS) - 08.244.0125.2053 Bloco da Protecdo Social Basica
(16600000 Transf. de Recursos FNAS) - 08.244.0125.2054 Fortalecimento do Controle Social no SUS (16600000
Transferéncias de Recursos do FNAS) 08.243.0125.2055 Primeira Infancia no SUAS — Crianca Feliz (16600000
Transferéncias de Recursos do FNAS) - 02.230 SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HIDRICOS -
18.544.0059.2057 Manutengdo das atividades da Secretaria de Recursos Hidricos (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 02.240 SECRETARIA DE CULTURA -13.392.0417.2058 Manuteng¢do das Atividades Culturais do
Municipio (15001000 Recursos Livres Ordinarios)
02.250 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.0059.2083 Manutengao do Fundo Municipal do Meio Ambiente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -
3390.39.99 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica - 03.220 Fundo Municipal de Saude - 10 301 0428 2061
Manutenc¢do do Fundo Municipal de Saude - 000498 3390.39 99 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

5. CLAUSULA QUINTA - CRITERIO DE MEDIGCAO E PAGAMENTO.
Recebimento

5.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da execugao, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificacGes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

5.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
guando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, na proposta, devendo ser
corrigidos de forma imediata, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

5.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitacdao mediante termo detalhado.

5.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.
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5.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execug¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
5.6. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragcdo durante a andlise prévia a
liguidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

5.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidagao

5.8. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.8.1. o prazo de validade;

5.8.2. adata da emissdo;

5.8.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

5.8.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

5.8.5. ovalora pagar; e

5.8.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.9. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem Gnus ao contratante;
5.10. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

5.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.12. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.13. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

5.14. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

5.15. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa, conforme secdo anterior.

5.16. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo dos seguintes
calculos:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
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| = indice de compensac3o financeira = ***, assim apurado:

I=(TX) I= (6/100) | = ***
TX = Percentual da taxa anual = 6%

365
Forma de pagamento

5.17. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.18. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retengado tributaria prevista na legislacdo aplicavel em especial a
IN/RFB n.2 1234/2012, alterada pela IN/RFB n.2 2145/2023 e altera¢Bes posteriores.

5.19.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de
2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime,
ressalvado o caso previsto no art. 17, Xll da Lei Complementar n.2 123/2006. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA-DO REAJUSTE, REEQUILIBRIO E REPACTUAGAO.

6.1. Os precos registrados permanecerao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

6.1.1 Ultrapassado o prazo constante no subitem anterior, os precos contratados poderdao sofrer reajuste,
aplicando-se o indice IPCA, cuja data-base esta vinculada a data do orgamento estimado, nos termos do art. 25,
§72 da Lei n2 14.133/2021.

6.1.2.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.1.3.No caso de atraso ou ndo divulgagao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA
a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memdria de cdlculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.1.4.  Nas aferig¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

6.1.5.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

6.1.6.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.1.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.
6.1.8. Eventuais repactuacdes e reequilibrio do contrato, observardo o disposto na Lei Federal n.2 14.133/2021.
7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO.

7.1. Ndo havera exigéncia de garantia de execugdo para a presente contratacao.
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8.  CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES GERAIS DOS SERVICOS.

8.1 As especificagOes técnicas dos servigos serdao aqueles constantes no termo de referéncia.

8.2 Os servicos deverdo ser executados mediante solicitacdo formal da contratante, através da Assinatura do
Contrato, e deverdo ser instalados/implantados nos locais estabelecidos;

8.3 A entrega e instalacdo dos equipamentos, devera ser feita por funcionarios da prépria empresa vencedora da
licitacdo devidamente equipada com os instrumentos e todos os materiais necessarios para a execug¢do das
instalagGes no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota de Empenho, nos devidos
locais estabelecidos, sempre acompanhado pela secretaria de Administra¢cdo e do Fundo Municipal de Salde e os
servicos deverdo ser concluidos no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, apds o inicio da implantagdo;

8.4 O técnico responsavel pelo acompanhamento receberd o treinamento do cadastro das biometrias faciais dos
servidores;

8.5 Todos os locais indicados para instalagao de equipamentos devem apresentar pontos de rede légica e elétrica
sendo de responsabilidade da CONTRATANTE;

8.6 Os servicos serdo executados em dias e horarios acordados entre a Contratada e a Contratante.

9. CLAUSULA NONA — DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas
da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

9.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execug¢do sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

9.3 As comunicacgGes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

9.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

9.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscaliza¢do, que contera
informacgdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugao
do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

9.6 A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) e gestor do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput) e Decreto Municipal n.2 1744/2023.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.
10.1 SAO OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

10.1.1.Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o termo de
referéncia, na proposta comercial e no termo de contrato;

10.1.2.Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3.Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢Ges verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
10.1.4.Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
10.1.5.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condicOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

10.1.6.Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

10.1.7.Cientificar o érgdo de representagao judicial da Prefeitura de Mamanguape para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
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10.1.8.Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacbes relacionadas a execucgdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

10.1.9.A Administracdo tera o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

10.1.10.Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 10 (dez) dias.

10.1.11.Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

10.1.12.A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.2 OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

10.2.1.0 Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, termo de referéncia e sua
proposta comercial, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

10.2.2Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

10.2.3.Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

10.2.4.Atender as determinacgGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1l, da Lei n.2 14.133, de 2021 e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;
10.2.5.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo
ou dos materiais empregados;

10.2.6.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execuc¢do contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.2.7.Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins
de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS
— CRF; e 5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.2.8.Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

10.2.9.Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execu¢ao do objeto contratual.

10.2.10.Paralisar, por determinacdao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.2.11.Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicOes exigidas para habilitacao na licitacao;

10.2.12.Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);
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10.2.13.Sempre que solicitado pela Administracdo o contratado devera comprovar a reserva de cargos a que se
refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

10.2.14. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
10.2.15.Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.
10.2.16.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do contratante;

10.2.17.Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdao do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.

11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢ao objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacado falsa ou prestar declaracao falsa durante a execuc¢ao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nado se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49,
da Lei n? 14.133, de 2021);

c¢) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f”,“g"” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).

d) Multa:

d.1 Moratdria de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 25 (vinte cinco)dias;

d.2 Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso injustificado,

até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentag¢do, suplementagao ou
reposicao da garantia.

d.3 Compensatoria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 5% a 10% do valor
do Contrato.

d.4 Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 1% a 3%
do valor do Contrato.

d.5 Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa serd de 1,5% a 3% do valor do Contrato.
d.6 Para infragBes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa serd de 0,05% a 2% do valor do Contrato.
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d.7 Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 1% a 3% do valor do Contrato,
ressalvada a situacdo prevista no item 11.2 "a".

11.3 O atraso superior a 25 (vinte e cinco)dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢gdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

11.4. A aplicacdo das sangles previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n© 14.133, de 2021).

11.5. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.5.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.5.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.5.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢do enviada pela autoridade
competente.

11.6. A aplicacdo das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lein? 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar.

11.7. Na aplicacdo das sang¢Ges serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n© 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos

drgdos de controle.

11.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes
e contratos da Administra¢do Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846,de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.9. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacao de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de
2021)

11.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.11. As sang¢0Oes de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.12. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
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créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
12.1 Conforme definido no Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — EXTINGAO.
13.1 O PRESENTE TERMO DE CONTRATO PODERA SER EXTINTO:

13.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situa¢des previstas no inciso | do art. 138 da Lei n?
14.133/2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das
sangOes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

13.1.2 Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso I, da Lei n? 14.133/2021.

13.2 A extingdo contratual devera ser formalmente motivada nos autos de processo administrativo assegurado a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa, verificada a ocorréncia de um dos motivos previstos no art. 137
da Lei n2 14.133/2021.

13.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdao administrativa prevista no art.
115 da Lei n2 14.133/2021.

13.4 O TERMO DE RESCISAO SERA PRECEDIDO DE RELATORIO INDICATIVO DOS SEGUINTES ASPECTOS, CONFORME
O CASO:

13.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3 Indenizag¢des e multas.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — VEDAGOES.
14.1 E VEDADO A CONTRATADA:
14.2 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

14.3 Interromper a execug¢do contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE,
salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES.

15.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.

15.2. Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso | do Caput do art. 124, o contratado é obrigado a aceitar,
nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo
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de seus efeitos, hipétese em que a formaliza¢do do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art.
132 da Lei n? 14.133, de 2021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA- DOS CASOS OMISSOS.

16.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2
14.133/2021 e demais normas de licitagdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as normas
e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- PUBLICACAO.

17.1 Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publica¢do deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial, de
acordo com o previsto na Lei n? 14.133/2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO.

18.1 E eleito o Foro da Comarca de Mamanguape para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo
de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §12 da Lei n2 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor,
que, depois de lido e achado em ordem, foi assinado pelos contraentes.

Responsavel legal da CONTRATANTE

Responsavel legal da CONTRATADA
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ANEXO XI — ATA DE REGISTRO DE PRECO

O(A) (6rgdo ou entidade publica que gerenciard a ata de registro de pregos), com sede no(a)

, Mamanguape/PB, inscrito(a) no CNPJ/MFsobon? . . / -,
neste ato representado PREFEITO CONSTITUCIONAL/SECRETARIO, , portador da
matricula funcional n2 , considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de pregao, na forma

eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n2 005/2026, processo administrativo n.2 2026.02.017 RESOLVE registrar
os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificagdo por ela(s)
alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condig¢Oes previstas no Edital de licitacdo, sujeitando-
se as partes as normas constantes na Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, no Decreto Municipal n.2 1.755/2024,
e em conformidade com as disposi¢cGes a seguir:

1. DO OBIJETO

7.15. 1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual Contratacdo de empresa
especializada em servicos de locacdo de relégios de ponto eletronico, compreendendo o fornecimento de
equipamentos com leitor biométrico facial, cessdo de uso de softwares, manutengao, suporte técnico, central de
chamados, aplicativo para registro via celular e tablet, portal do servidor, monitoramento de conectividade,
treinamento e demais servicos necessdrios ao pleno funcionamento do sistema, com integracdo a folha de
pagamento e atualiza¢gdes continuas, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no termo de
referéncia, anexo | do edital de Licitagdo n2 005/2026, que ¢é parte integrante desta Ata, assim como as propostas
cujos precos tenham sido registrados, independentemente de transcricao.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacées do objeto, as quantidades de cada item, fornecedor(es) e as demais
condicBes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

VALOR
~ VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UND. QTD. TOTAL (12
UNIT. MENSAL
meses)

Eventual Contratacdo de empresa
especializada em servicos de locagdo de
relégios de ponto eletronico,
compreendendo o fornecimento de
equipamentos com leitor biométrico facial,
cessao de uso de softwares, manutencao,
suporte técnico, central de chamados,
aplicativo para registro via celular e tablet, Ponto
portal do servidor, monitoramento de | eletronico
conectividade, treinamento e demais
Servigos necessarios ao pleno
funcionamento do sistema, com integracao
a folha de pagamento e atualizagbes
continuas, conforme exigéncias minimas
apresentadas e descritas neste Termo de
Referéncia e em seus anexos.
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| VALOR TOTAL: |

2.2. Allistagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pre¢os consta como anexo a esta Ata.
3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. O érgao gerenciador serd a Prefeitura Municipal de Mamanguape.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

4.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administracao Publica municipal que ndo participaram
do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de precos na condicdo de nao participantes, observados
0s seguintes requisitos:

4.1.1. apresentacdo de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situaces de provavel desabastecimento
ou descontinuidade de servigo publico;

4.1.2. demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo mercado na
forma do art. 23 da Lei n2 14.133, de 2021;

4.1.3. consulta e aceitagdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

4.2. A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apds a aceitagdo da adesdo pelo
fornecedor.

4.2.1. O 6rgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar prejuizo a execu¢ao
de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

4.3. Apds a autorizagcdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o érgdo ou entidade nao participante deverd
efetivar a aquisicdo ou a contratacdo solicitada em até 90 (noventa dias), observado o prazo de vigéncia da ata.
4.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratacdo, podera ser prorrogado
excepcionalmente, mediante solicitagdo do 6rgdo ou da entidade ndo participante aceita pelo 6rgdo ou pela
entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de precos.

4.5 A permissividade em eventuais futuras adesGes por drgdos ndo participantes visa atender ao principio
administrativo da economicidade, em vista da possibilidade de reducdo dos custos aplicaveis a um processo
licitatorio de um drgdo ndo participante, como horas-trabalho de forma desnecessaria, além de viabilizar o
disposto no artigo 91, do Decreto Municipal n2 1755/2024, que discorre que desde que devidamente justificada
a vantagem, a Ata de Registro de Pregos a ser formalizada podera ser utilizada por qualquer érgdo ou entidade
mediante anuéncia do 6rgdo gerenciador, bem como haja a concordancia do fornecedor ou prestador beneficiario
da ata.

Dos limites para as adesoes

4.6. As aquisi¢cBes ou contratacdes adicionais ndo poderdo exceder, por érgado ou entidade a 50% (cinquenta por
cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de registro de pregos para o
gerenciador e para os participantes.

4.7. 0 quantitativo decorrente das adesdes nao poderd exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada
item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e os participantes, independentemente do
numero de érgaos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro de precos.
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Vedagdo a acréscimo de quantitativos
4.8. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

5. VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util subsequente
a data de divulgacdo no PNCP, Diario Oficial do Municipio e no portal da transparéncia do Municipio, podendo ser
prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida no préprio instrumento
contratual e observara no momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos
orcamentdrios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto deverd haver a indicacao da disponibilidade dos
créditos orcamentarios respectivos.

5.2. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata serd formalizada pelo 6rgdo ou pela entidade
interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacao de
compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n? 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. deverd ser assinado no prazo de validade da ata de
registro de pregos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderao ser alterados, observado os arts. 124 a
136 da Lei n? 14.133, de 2021.

5.4. Apds a homologacdo da licitacdo, deverdo ser observadas as seguintes condicdes para formalizagdo da ata de
registro de pregos:

5.4.1. Serdo registrados na ata os pre¢os e os quantitativos do adjudicatdrio, devendo ser observada a
possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no edital ou no
aviso de contratacdo direta e se obrigar nos limites dela;

5.4.2. Serd incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

5.4.2.1 Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com precgos iguais aos do adjudicatario, observada a
classificacdo da licitacdo; e

5.4.2.2 Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratagGes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos fornecedores registrados
na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacao de cadastro de reserva para o caso de
impossibilidade de atendimento pelo signatério da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para
o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.




,, PREFEITURA

po o =
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE

5.7. A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.5 somente sera
efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipdteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condi¢des estabelecidos
estabelecidas nesta ATA DE REGISTRO DE PRECO; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas hipéteses previstas no
item 9.

5.8. O preco registrado com indicagao dos licitantes e fornecedores serd divulgado no PNCP, Didrio Oficial do
Municipio e no portal da transparéncia do Municipio e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro
de pregos.

5.9. Apds a homologacdo da licitagdo, o licitante mais bem classificado, tera o prazo de 05 (cinco) dias, contados
a partir da data de sua convocacgao, para assinar a Ata de Registro de Pregos, sob pena de decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das san¢Ges previstas na Lei n? 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do
licitante convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja
aceita pela Administracgao.

5.10. Quando o convocado nao assinar a ata de registro de precos no prazo, observado o disposto no item 5.7 e
subitens, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem
de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigOes propostas pelo primeiro classificado.

5.11. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratacdo nos termos do item
anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizagcdo nos termos do edital, podera:

5.11.1. Convocar para negociacdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos pregos foram
registrados sem redugao, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtenc¢do de pregco melhor, mesmo
que acima do preco do adjudicatario; ou

5.11.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢Oes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores remanescentes,
atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacao de melhor condigao.

5.12. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢des estabelecidas,
mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicao
pretendida, desde que devidamente justificada.

5.13. N3o serd permitido a participacdo do Orgdo ou da entidade em mais de uma ata de registro de precos, com
o mesmo objeto, no prazo de validade daquela de que ja tiver participado, salvo na ocorréncia de ata que tenha
registrado quantitativo inferior no maximo permitido no edital.

5.14 N3o sera permitido a contratacdo, no mesmo 6rgdo ou ha mesma entidade, de mais de uma empresa para a
execucdo do mesmo servico, a fim de assegurar a responsabilidade contratual e o principio da padronizagao,
ressalvado o disposto no art. 49 da Lei Federal n.2 14.133/2021.

6. ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes
situagdes:
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6.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos termos da
alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n2 14.133, de 2021;

6.1.2. Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de
disposicdes legais, com comprovada repercussao sobre os precos registrados;

6.1.3. Na hipétese de previsdo no edital de cldusula de reajustamento ou repactuagdo sobre os pregos registrados,
nos termos da Lei n2 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, deverad ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para
a contratagao;

6.1.3.2. No caso da repactuagao, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratagao.

7. NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS

7.1. Na hipdtese de o preco registrado tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducdo do preco
registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor serd liberado do
compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades administrativas;

7.1.2. Na hipdtese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na
ordem de classifica¢do, para verificar se aceitam reduzir seus pregos aos valores de mercado e ndo convocara os
licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado;

7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociag¢des, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata
de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtenc¢do de contratagdo mais vantajosa;

7.1.4. Na hipdtese de redugdo do prego registrado, o gerenciador comunicara aos orgaos e as entidades que
tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos para que avaliem a conveniéncia e a
oportunidade de diligenciarem negociagao com vistas a alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da
Lei n2 14.133, de 2021;

7.2. Na hipdtese de o preco de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor nao poder cumprir
as obrigacdes estabelecidas na ata, serd facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteragdo do preco
registrado, mediante comprovacdao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o
compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteracdo, a documentacdo
comprobatdria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco registrado em relacdo as condicbes
inicialmente pactuadas.

7.2.2. N3o hipdtese de ndo comprovacdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco registrado,
o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obriga¢Oes



., PREFEITURA
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE

estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1, sem prejuizo das
sangOes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e na legislacdo aplicavel.

7.2.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador
convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam manter
seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata
de registro de precos, nos termos do item 9.4, e adotara as medidas cabiveis para a obtenc¢do da contratagdo mais
vantajosa.

7.2.5. Na hipdtese de comprovacdo da majoracao do preco de mercado que inviabilize o prego registrado,
conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o érgdo ou entidade gerenciadora atualizara o preco registrado,
de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgdo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem firmado contratos
decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteracdo do preco registrado, para que avaliem a
necessidade de alteragdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n© 14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de precos poderdo ser
remanejadas pelo érgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades participantes e nao
participantes do registro de precos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1. De 6rgdo ou entidade participante para érgao ou entidade participante; ou
8.2.2. De 6rgdo ou entidade participante para érgao ou entidade n3o participante.

8.3. O 6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera
considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipdtese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para érgdo ou entidade nao participante,
serdo observados os limites previstos no art. 90 do Decreto n? 1755/2024.

8.5. Competird ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redugao do
guantitativo inicialmente informado pelo drgdo ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do
drgdo ou da entidade que sofrer redugao dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre érgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios
distintos, cabera ao fornecedor beneficidrio da ata de registro de precos, observadas as condi¢des nela
estabelecidas, optar pela aceita¢gdo ou ndo do fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipdtese da compra centralizada, ndo havendo indicacdo pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, dos
guantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.3, a distribuicdo das quantidades
para a execugdo descentralizada sera por meio do remanejamento.

8.8 As quantidades contratadas e ndo utilizadas, por drgaos ou entidades participantes e nao participantes do
registro de preco, até o termino do prazo de vigéncia contratual, serdo integralmente remanejadas para a ata de
registro de pregos que deu origem a contratacdo, podendo ser utilizadas pelos demais drgdos ou entidades
participantes e nao participantes do sistema de registro de precos.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor serd cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
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9.1.1. For liberado;
9.1.2 Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

9.1.3. N3do aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

9.1.4. N3o aceitar o prego revisado pela Administragdo; ou

9.1.5. Sofrer sangado prevista no inciso IV do art. 156 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.2. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas no item 9.1 serd formalizado por despacho do 6rgdo ou
da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.

9.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o érgdo ou a entidade gerenciadora podera convocar
os licitantes que comp&em o cadastro de reserva, observada a ordem de classificacao.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de
registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipdteses, desde que devidamente comprovadas e
justificadas:

9.4.1. Pelo decurso do prazo de vigéncia;

9.4.2. Pelo cancelamento de todos os pregos registrados;

9.4.3. Por fato superveniente, decorrente de for¢a maior,caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢do das obrigacbes

previstas na ata, devidamente demonstrado;

9.4.4. Por razdo de interesse publico devidamente justificadas.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades estabelecidas no edital.

10.1.1. As sanc¢Oes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de pregos que,
convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apds terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado
nesta ata de registro de pre¢o nos termos definidos no edital, exceto nas hipdteses em que o descumprimento
disser respeito as contratacGes dos érgdos ou entidade participante, caso no qual caberd ao respectivo érgao
participante a aplicacdo da penalidade.

10.3. O 6rgdo ou entidade participante deverd comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para cancelamento do registro do

fornecedor.

11. CONDICOES GERAIS
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11.1. As condicOes gerais de execucao do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as obrigacdes
da Administracao e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢des do ajuste, encontram-se definidos

no edital e seus anexos.
11.2. No caso de adjudicacdo por preco global de grupo de itens, so serd admitida a contratacdo de parte de itens

do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o érgdo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor, que, depois de lida
e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada cdpia aos demais drgaos participantes (se houver).

........ y eeenneee DE i DE 2026.

Responsavel legal da CONTRATANTE

Responsavel legal da CONTRATADA



ANEXO I-A - PROVA DE TESTE

ITEM

EQUIPAMENTOS COLETORES DE PONTO

ATENDE

NAO ATENDE

Demonstrar registro: facial com prova de vida e cartdo de
proximidade Mifare;

Possuir Web Server que permita a sua configuracdo e alteragdo
dos dados por meio da utilizagdo de navegador, independente do
sistema operacional;

Demonstrar comunicagdo ethernet ¢ wi-fi, ativar/desativar
DHCEP, devendo estes serem nativos do equipamento;

Possuir no minimo 01 (uma) porta USB, para utilizagdo de
pendrive universal e nao proprietario;

Demonstrar capacidade de armazenamento para no minimo
1.200 faces, 2.000 cartdes (crachd);

Gabinete em material resistente, pintado de preto ou cinza,
podendo haver detalhes em plastico, permitindo ainda a fixacao
em parede e totem.

Demonstrar compatibilidade do equipamento com o sistema de
gestdo do ponto, realizando um registro no equipamento e
apresentando o mesmo registro no sistema sem intervengao
humana;

ITEM

SISTEMA DE GESTAO DE PONTO ELETRONICO

ATENDE

NAO ATENDE

Aplicacdo deve ser 100% WEB,;

Cadastro de servidores publicos, com possibilidade de
separacdo de contrato;

Cadastro de servidores publicos, com a opg¢do para informar o
local de trabalho do servidor publico independente da lotagao,
podendo estar lotado em um local trabalhando em outro;

10.

Cadastro de servidores publicos, com a opg¢do para informar
quais servidores publicos terdo permissao para registrar o ponto,
langar auséncias e registros justificados através do app para o
smartphone;

11.

Cadastro de servidores publicos, com a opgdo para informar
quais servidores terdo permissdo para langar auséncias e
registros justificados através do portal do servidor;

12.

Cadastro de servidores publicos, com a opgdo para informar
quais servidores podem ter os saldos exportados para o sistema
da folha de pagamento da prefeitura;

13.

Possibilitar o cadastro e visualizagdo de recados entre os




operadores do sistema;

14.

Possibilitar o operador cadastrar um alerta por servidor para ser
visualizado durante a manutencao dos registros;

15.

Cadastro de equipamentos, com possibilidade de enviar e-mail
em casos de problemas com a conectividade do mesmo;

16.

Cadastro de auséncias, com a op¢ao para informar o tipo da
auséncia: sobreaviso, folga, abono, ponto facultativo e bloqueio;

17.

Cadastro de auséncias com a op¢ao para informar o médico
responsavel,

18.

Cadastro de auséncias, com a opg¢ao de limitar a quantidade de
langamentos em determinado periodo por servidor;

19.

Cadastro de horarios, com a opg¢ao de informar tolerancia para
DSR (Descanso Semanal Remunerado), para o ndo
comprometimento do DSR;

20.

Cadastro de horarios, jornada didria com opg¢ao ilimitada de
turnos;

21.

Cadastro de horarios, turnos intercalados como 12x24, 12x36,
24x72, etc...;

22.

Cadastro de horarios, com op¢ao para intervalo automatico;

23.

Cadastro de tolerancia, com a opgdo para informar tolerancia
antes da entrada, apos a entrada, antes da saida e apos a saida,
para todas as jornadas do turno;

24.

Cadastro de tipo de horas com a opgao para listar no espelho do
ponto (opgdo para informar se a hora sera listada no espelho do
ponto ou nao);

25.

Cadastro de tipo de horas com a op¢do para informar o codigo
da folha de pagamento;

26.

Possibilitar a flexibilidade de horarios, permitindo a jornada de
trabalho em horarios diferentes;

27.

Possibilidade de cadastro de jornada semanal, exemplo
30h30min, o que o servidor gerar a menos que esse valor deve
contar como horas devedoras, o que gerar a mais deve contar
como horas extras, e possibilitar a hora extra ser autorizada ou
nao;

28.

Possuir relatorio de absenteismo com opgdo para exibir resumo;

29.

Permitir a emissdo de relatorio de auditoria de acertos
realizados pelo servidor, que estdo para avaliagdo, ja avaliados e
recusados;

30.

Permitir a emissdao de relatério de auditoria de auséncias
justificadas realizadas pelo servidor, que estdo para avaliagdo, ja
avaliados e recusados;




31.

Permitir a emissao de relatorio de auditoria de periodos de
apuracdo para obter a informagdo de quais operadores abriram e
fecharam determinado periodo de apuragao;

32.

Possibilitar numero ilimitado de acesso de operadores
conectados simultaneamente;

33.

Permitir criar operadores, com a op¢ao para restringir o nivel de
acesso ao sistema a determinadas funcionalidades ou telas do
sistema;

34.

Possibilidade de clonar as defini¢gdes de um operador para outro
operador;

35.

Possibilitar que chefias monitorem as marcagdes de seus
subordinados a fim de identificar possiveis incoeréncias de
registros;

36.

Possibilitar dar acesso ao sistema a uma chefia de lotagdo, de
modo que visualize e possa fazer manutengdo das batidas
apenas para a sua lotacdo;

37.

Possibilitar informar quais auséncias poderdo ser lancadas por
operador;

38.

Permitir configurar a geracdo de hora extra para turnos
intercalados quando for feriado, sdébado, domingo ou ambos;

39.

Possibilidade de aprovagéo de horas extras, parcial e total;

40.

Permitir o fechamento do periodo de apuragdo para todos
operadores, exceto, para operador supervisor;

41.

Quando houver necessidade de excluir uma marcagdo original
equivocada, no lugar de excluir a marcacdo original, o sistema
deve dispor de recurso para desconsiderar esta marcacdo da
apuragdo, sem exclui-la;

42.

Permitir a configuracdo de feriados fixos, moveis ¢ de ponto
facultativo;

43.

Permitir parametrizagdo de horas noturnas, com horario inicial e
horério final e personaliza¢do dos minutos da hora;

44,

Permitir acessar o dia para inserir a marcagdo faltante ou
desconsiderar uma marcacdo equivocada, possibilitando
reapurar o dia e feché-lo;

45.

Possibilitar a impressdo do espelho ponto com a informagao de
auditar batidas que foram inseridas originalmente e
manualmente;

46.

Possibilitar auditar as marcagdes apuradas no dia, acompanhada

da informacdo se esta ¢ original (equipamento), inserida
manualmente ou através do app para o smartphone;

47.

Possibilitar langar troca de horario para um determinado periodo




e apos o fim do periodo retornar para o horario original;

48.

Possibilidade de aprovagdo/rejeicdo de registros fora da
tolerancia através de filtros: funcionario, empresa, local de
trabalho, lotacdo, cargo ou categoria;

49.

Possibilidade de movimentagdo em massa de local de trabalho,
lotagdo e cargo por funcionario;

50.

Possibilidade de movimentacdo em massa de regra de horarios e
data de vigéncia por funcionario, local de trabalho, lotagdo e
cargo;

51.

Possibilitar a separagdo automatica de batidas duplicadas em um
determinado periodo de tempo;

52.

Possibilidade de realizar compensagdo de bancos de horas
definido por periodo de apuragdo, compensando todo o saldo do
banco de horas;

53.

Possibilitar excluir compensacdo por funciondrio, empresa,
lotag@o, local de trabalho e fechamento;

54.

Possibilitar a exportagdo de eventos para o sistema da folha de
pagamento utilizado pelo municipio através de filtros:
funcionario, empresa, local de trabalho, lotacdo, cargo ¢
categoria.

55.

O sistema deverad obrigatoriamente integrar com o sistema de
folha de pagamento, possibilitando importar os servidores
publicos cadastrados no sistema da folha de pagamento;

56.

O sistema deve permitir o ajuste do nimero de CPF dos
servidores publicos, adicionando a pontuagdo corretamente.
Além disso, deve possibilitar o ajuste do numero PIS,
removendo a pontuagdo e incluindo o “0” zero para completar
as 12 posicdes exigidas.

57.

Possibilitar anexar arquivos no cadastro do servidor. (exemplo:
acordo de banco de horas);

58.

Oferecer a possibilidade de o operador verificar a localizagdo do
registro realizado através do smartphone com sistema
operacional ANDROID e iOS;

59.

O sistema deve possibilitar o cadastro de cerca virtual para cada
servidor publico, permitindo a defini¢do de coordenadas de
latitude, longitude e a distdncia em metros permitida. Além
disso, deve permitir a emissdo de um relatoério de auditoria,
contendo os servidores publicos que registraram o ponto no
smartphone, tanto dentro quanto fora da cerca virtual, incluindo
a distancia em metros que os servidores estiveram fora do local
determinado.

60.

O sistema deve permitir a habilitagdo do controle de registros de
ronda para vigias, guardas, segurancas e outros profissionais,
possibilitando a vinculagdo de servidores publicos aos




respectivos locais de ronda. Além disso, deve permitir a
vinculagdo de geolocalizacdo aos locais de acesso e a
visualizacdo em tela da localizacdo de cada registro de ronda,
garantindo maior precisdo e eficiéncia no gerenciamento das
atividades.

61.

Possuir relatérios com opgao de exportagdo para pdf, txt e xls;

62.

Permitir a emissdo de relatorio com os aniversariantes de um
determinado periodo;

63.

Permitir a emissdo de relatério contendo informacdes de
intervalo interjornada e intrajornada com filtros por periodo de
tempo e data;

64.

Permitir a emissdo de relatério dos pontos dos servidores
publicos que necessitam de manutengdo dos registros;

65.

Permitir a emissdo de relatorio dos servidores publicos que ndo
possuem registros em um determinado periodo de datas com
possibilidade de filtros por: funcionario, empresa, lotacdo, local
de trabalho ou cargo;

66.

Permitir a emissdo de relatorio dos feriados cadastrados no
sistema, o relatorio exibe a data e descri¢do do feriado;

67.

Permitir a emissdo de relatorio de auséncias dos servidores
publicos, com filtro de data e tipo de auséncia;

68.

Permitir a emissdo de relatério com a jornada do servidor
publico contendo o total de horas semanal ou mensal;

69.

Possibilidade de bloquear fung¢des por operador no processo de
manuten¢do de registros de entrada e saida;

70.

Permitir a emisso de relatério contendo registros com
respectiva localizagdo contendo latitude e longitude;

71.

Possibilitar criar agenda para envio de e-mail automatico,
podendo ser: diario, semanal, mensal ou fechamento, para
servidor publico ou operador contendo: valores de saldos,
espelhos, espelhos sem registros, com inconsisténcias ou com
ocorréncias para serem corrigidas;

72.

Possibilitar envio de comprovante de registro por e-mail e
Telegram conforme layout da Portaria 671/2021;

73.

Possibilitar que o servidor publico solicite por Whatsapp o
envio do comprovante de registro do dia ou de datas especificas
conforme layout da Portaria 671/2021;

74.

Possuir recurso para lancamentos de justificativas de faltas e
auséncias, para aprovagao/reprovacao do operador supervisor;

75.

Cadastro de lista personalizada para filtros em relatérios e
exportagdes, onde ao criar a lista a mesma fique salva para
futuros usos, e que permita liberar a lista por operador;




76.

Possibilidade de cadastro de bonus (vale transporte, vale
alimentagdo), para servidores com jornada diaria ou turno
intercalado, o valor pode ser definido mensal ou diario; e emitir
relatdrio informando os servidores com direito ¢ sem direito ao
bonus.

77.

Gerar relatorio para identificar servidores com mais de uma
matricula, podendo ser filtrado por PIS ou CPF;

78.

Envio de notificagdo personalizada ao aplicativo dos servidores,
a notificagdo deve permitirdo operador personalizar a
mensagem ¢ escolher para quais servidores sera enviada,
demonstrar a criagdo no sistema e a recep¢do do aviso no
smartphone.

ITEM

COMUNICACAO COM OS EQUIPAMENTOS

ATENDE

NAO ATENDE

79.

O software de comunica¢do com os relogios deve ser acessivel
nos principais navegadores do mercado e permitir o envio e
exclusdo de servidores e biometria facial para um ou mais
equipamentos por meio do software de gerenciamento,
independentemente da localizagdo, desde que estejam online no
sistema. Além disso, deve possibilitar a identificacao visual do
status de conexdo de rede dos equipamentos, indicando se estdo
online ou offline, e receber a lista de servidores cadastrados nos
equipamentos, com detalhes sobre biometria facial e cartdes
cadastrados. O software de comunicagdo com os relogios deve
ser acessado nos principais navegadores do mercado;

ITEM

CENTRAL DE CHAMADOS

ATENDE

NAO ATENDE

80.

O sistema deve contar com um sistema de chamados que
permita a abertura de chamados diretamente na plataforma, com
a op¢ao de definir o nivel de prioridade de cada chamado. E
possibilitar o anexo de arquivos. Além disso, deve permitir a
avaliagdo do atendimento dos chamados concluidos pelos
usuarios. Deve contar com a abertura de chamados diretamente
no sistema.

ITEM

APLICATIVO MOBILE PARA GESTAO DE EQUIPES
EXTERNAS

ATENDE

NAO ATENDE

81.

O sistema deve oferecer a possibilidade de registrar o ponto por
meio de um aplicativo para smartphone com sistemas
operacionais Android e i0S, disponibilizando o aplicativo para
download nas respectivas lojas. O registro do ponto pelo
aplicativo deve ser permitido apenas se o recurso de
geolocalizagdo do dispositivo estiver ativado, devendo o
sistema demonstrar a localizagdo no momento do registro. Deve
ser demonstrado a disponibilidade e o download diretamente da
loja.

82.

O sistema deve permitir o registro de controle de rondas dos
vigilantes e hora atividade (professores) diretamente por meio
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de um aplicativo compativel com smartphones e tablets.

83.

O sistema deve possibilitar que os servidores publicos
consultem suas inconsisténcias e os registros de ponto através
de um aplicativo para smartphones com sistemas operacionais
Android e i0OS.

84.

O aplicativo deve possuir um modulo de gestdo que permita ao
gestor acompanhar os saldos, inconsisténcias e auséncias de
seus subordinados diretamente pelo aplicativo. Além disso, o
sistema deve possibilitar que o gestor aceite ou recuse as
ocorréncias langadas pelos subordinados por meio do aplicativo.

ITEM

PORTAL DO SERVIDOR

ATENDE

NAO ATENDE

85.

O sistema deve ser responsivo para visualizagdo em dispositivos
moveis, computadores ou tablets, permitindo que os servidores
publicos consultem e imprimam as marca¢des da folha de
espelho ponto por meio de um moddulo web acessivel nos
principais navegadores do mercado. Para facilitar o uso, o
sistema deve ser responsivo para acesso via smartphones pelo
navegador. O login deve ser realizado utilizando CPF e senha, e
o sistema deve fornecer o link do endereco web para que a
prefeitura possa disponibilizar o acesso no portal da
transparéncia

86.

O sistema deve possibilitar a impressdo do cartdo ponto, desde
que o periodo tenha sido apurado, e permitir que o servidor
publico altere sua senha de forma autdnoma, sem a necessidade
de intervengao do operador.

87.

O sistema deve incluir um recurso para langamentos de
justificativas de faltas e auséncias, permitindo a aprovagdo ou
reprovacdo pelo operador supervisor. Além disso, deve
possibilitar o acerto de ponto por meio de um processo que
permita delegar o acerto mediante justificativa, com a opgao de
anexar arquivos e validagdo para o gestor responsavel.

88.

Deve oferecer a emissao de relatorios contendo inconsisténcias,
como dias com faltas e registros ausentes, com opc¢ao de filtro
por data e também possibilitar aos servidores o download do
seu comprovante de registro, no formato da portaria 671.

ITEM

GERENCIAMENTO DE TAREFAS

ATENDE

NAO ATENDE

89.

O sistema de gestdo de tarefas deve ser responsivo para
visualizacdo em dispositivos moveis, computadores e tablets.
Ele deve permitir o cadastro e gerenciamento de tarefas e
rotinas, possibilitando o registro de tarefas recorrentes, que se
repetem automaticamente, ou pontuais. Deve ser possivel
atribuir titulo, descricdo, data de conclusdo e operador
responsavel para cada tarefa. O sistema deve exibir um painel
consolidado das tarefas no momento do login e permitir a
movimentagdo de status das tarefas conforme o progresso.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Setor Requisitante: Secretaria de Administragdo e Fundo Municipal de Saude de
Mamanguape

Objeto da futura contratagao: Contratacdo de empresa especializada para locagcdo de ponto
eletronico biométrico, por reconhecimento facial, incluindo sistema de equipamento em
comodato, instalagdo, treinamento, configuracao de software, servigos mensais € manutengao
completa com reposicdo de pecas, destinados ao controle de frequéncia dos servidores
publicos das diversas secretarias ¢ do Fundo Municipal de Satide do Municipio de
Mamanguape-PB.

Objeto trata-se:

() Servigo nao continuado

( X') Servico continuado SEM dedicagdo exclusiva de mao de obra
() Servigo continuado COM dedicacao exclusiva de mao de obra
() Material de consumo

() Material permanente / equipamento

JUSTIFICATIVA PARA APRESENTACAO APENAS DOS ITENS OBRIGATORIOS
DO ETP:

Com fulcro no § 2° do art. 18 da Lei Federal n.° 14.133/2021, que dispde: “O ETP deve
obrigatoriamente conter os elementos dispostos nos incisos I, IV, VI, VIII e XIII do § 1°
deste artigo e, quando nao contemplar os demais elementos do caput, apresentar as
devidas justificativas.

Justifica-se pelos fatos expostos a seguir:

a) a especificidades das aquisi¢des/contratagdes, relativas aos materiais diretamente
relacionados ndo provocam impactos significativos em relagdo as questdes de
sustentabilidade ¢ meio ambiente;

b) os requisitos necessarios a aquisi¢do/contratagao sao dispensaveis considerando que o
critério da escolha da solucao € objetivo, e ndo demanda andlises alternativas;

¢) que as especificagcdes dos objetos sdo comuns, usuais e de baixa complexidade.

1. ANALISE E IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE DOS SERVICOS

A necessidade da presente contratagao decorre do fato de que o controle da jornada de
trabalho ¢ atualmente realizado de forma manual ou por meio de sistemas com
funcionalidades limitadas, o que acarreta riscos de inconsisténcias, retrabalho, atrasos na
consolidagdo das informagdes e falhas no controle da assiduidade dos servidores. A
inexisténcia de uma solug¢do automatizada, segura e com manutengdo continua compromete
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a eficiéncia administrativa, podendo resultar em dificuldades na elaboragdo da folha de
pagamento, imprecisdes nos relatorios de frequéncia e fragilidades no acompanhamento da
produtividade funcional. Nesse sentido, a solugdo integrada dos registradores de ponto
eletronico biométricos surge como ferramentas essenciais para garantir dados confiaveis,
seguros ¢ de facil acesso para os gestores. A adocao dessa solucdo tecnoldgica permitira
maior agilidade e confiabilidade nos processos internos, assegurando a conformidade com a
legislagdo vigente, além de promover a transparéncia e a economicidade na utilizacao dos
recursos publicos.

A centralizagdo e padroniza¢do do controle de frequéncia dos servidores possibilitardo um
planejamento mais adequado da for¢a de trabalho, refletindo diretamente na melhoria da
qualidade dos servicos prestados a populacdo. A contratacdo se justifica, portanto, como
medida importante para o aperfeigoamento da gestdo administrativa, prevenindo falhas nos
processos de controle de frequéncia e contribuindo para a continuidade, eficiéncia e
seguranca das atividades institucionais das Secretarias Municipais € do Fundo Municipal de
Saude.

Esses servicos, assegura que todos os setores estejam devidamente equipados para executar
suas atividades administrativas sem interrupcdes, de modo que a regularidade na prestagao
do servigo contribua diretamente para a organizacdo institucional, garantindo processos
internos ageis, eficientes e com controle adequado.

Com a disponibiliza¢dao adequada dos equipamentos e do suporte técnico, € possivel oferecer
suporte direto as rotinas administrativas, incluindo registros de entrada, saida e intervalos,
controle de jornada e elaboracao de relatorios, promovendo melhores condi¢des de trabalho
aos servidores e maior fluidez nas operagdes administrativas essenciais.

O uso continuo e monitorado dos registradores de ponto contribui diretamente para a
qualidade e agilidade dos servicos administrativos, garantindo dados confidveis para
elaboragdo de relatérios, folhas de pagamento e controle de produtividade, reduzindo falhas
operacionais, evitando retrabalhos e promovendo maior eficiéncia nos processos internos.

O controle de frequéncia eficiente dos servidores permite melhor planejamento de recursos
humanos, evitando atrasos e falhas na prestacdo de servigos publicos, refletindo-se
diretamente na eficacia da execucao de programas e politicas municipais, beneficiando o
atendimento a populagao.

Além disso, a gestdo publica deve assegurar meios adequados para a execugdo de suas
fun¢des administrativas, incluindo o controle da frequéncia dos servidores, em conformidade
com a legislagdo vigente e normas de fiscalizacdo, e a locacdo e manutencdo de ponto
eletronico promovem transparéncia, economicidade e eficiéncia na aplicacdo de recursos
publicos.

A solugio devera contemplar:

e Software de gestdo de ponto com leitura biométrica;

e Acesso remoto as marcagdes de ponto por meio de aplicativo para dispositivos
moveis (1I0S e Android);
e Suporte técnico durante toda a vigéncia do contrato;
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e Interface de facil utilizagdo e integracao com as rotinas administrativas da Secretaria
Municipal de Saude.

O sistema de registro de ponto eletronico com utilizagao de aplicativo movel permite que o
servidor realize o registro de sua jornada de trabalho por meio do préprio celular ou de
qualquer equipamento compativel, mediante captura de imagem (selfie) e acionamento da
geolocalizacdo do aparelho, com acesso on-line tanto via aplicativo quanto por computador.

A utilizacdo da geolocalizacdo mostra-se essencial, especialmente considerando que parte
dos servidores municipais desempenha suas atividades de forma externa, fora das
dependéncias fisicas da Administracdo Publica, a exemplo de fiscais, agentes de campo,
equipes técnicas, profissionais da saude em visitas domiciliares, entre outros.

Dessa forma, a geolocalizagao possibilita a comprovagao do local no momento do registro do
ponto, garantindo maior confiabilidade, transparéncia e seguranca das informacdes, ao
mesmo tempo em que assegura a regularidade da jornada de trabalho. Ressalta-se que tal
funcionalidade ndo tem carater punitivo ou de vigilancia excessiva, mas sim de adequacio a
realidade funcional dos servidores externos, facilitando o cumprimento de suas atribui¢des
sem qualquer prejuizo ao exercicio das atividades laborais.

Além disso, o acesso on-line ao sistema, tanto via aplicativo quanto por computador,
proporciona maior agilidade na gestdo, acompanhamento em tempo real pelos setores
responsaveis e maior comodidade ao servidor, contribuindo para a modernizagdo dos
processos administrativos e para a eficiéncia da gestao publica.

O sistema de registro de ponto eletronico com utilizagdo de aplicativo movel permite que o
servidor realize o registro de sua jornada de trabalho por meio do proprio celular ou de
qualquer equipamento compativel, mediante captura de imagem (selfie) e acionamento da
geolocalizacao do aparelho, com acesso on-line tanto via aplicativo quanto por computador.

A utilizacao da geolocalizagdo mostra-se essencial, especialmente considerando que parte
dos servidores municipais desempenha suas atividades de forma externa, fora das
dependéncias fisicas da Administracdo Publica, a exemplo de fiscais, agentes de campo,
equipes técnicas, profissionais da satide em visitas domiciliares, entre outros. Nesses casos, o
controle de frequéncia por meio exclusivo de equipamentos fixos se torna inviavel ou
ineficiente.

Dessa forma, a geolocalizagao possibilita a comprovagao do local no momento do registro do
ponto, garantindo maior confiabilidade, transparéncia e seguranca das informacdes, ao
mesmo tempo em que assegura a regularidade da jornada de trabalho. Ressalta-se que tal
funcionalidade ndo tem carater punitivo ou de vigilancia excessiva, mas sim de adequacéo a
realidade funcional dos servidores externos, facilitando o cumprimento de suas atribuicdes
sem qualquer prejuizo ao exercicio das atividades laborais.

Além disso, o acesso on-line ao sistema, tanto via aplicativo quanto por computador,
proporciona maior agilidade na gestdo, acompanhamento em tempo real pelos setores
responsaveis ¢ maior comodidade ao servidor, contribuindo para a modernizacdo dos
processos administrativos e para a eficiéncia da gestao publica.
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2.2 Beneficios Esperados

A implementag¢do do sistema de registro de ponto com geolocalizagdo proporciona, entre
outros beneficios:

e Maior flexibilidade no registro de frequéncia para servidores em atividade externa;
e Reducao de inconsisténcias e fraudes no controle de jornada;

 Agilidade no acompanhamento e gestao das informagdes pela Administracao;

e Modernizac¢do dos processos administrativos;

e Comodidade ao servidor, que podera registrar o ponto de forma rapida e segura, via
aplicativo ou computador.

2. CRITERIOS E DAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

2.1 A inclusdo de critérios e praticas de sustentabilidade para esta solugcao pode contribuir
para a reducdo de impactos ambientais € para a promoc¢do da responsabilidade
socioecondmica, conforme descrito abaixo:

a) Priorizar a utilizacdo de equipamentos que apresentem eficiéncia energética e baixo
consumo de energia elétrica, reduzindo impactos ambientais e custos operacionais.

b) Dar preferéncia a solucdes tecnoldgicas que permitam atualizagdes de software e
hardware, estendendo a vida util dos equipamentos e evitando substitui¢des frequentes.

c) Exigir que a empresa contratada promova o descarte ambientalmente correto de pegas e
componentes substituidos, em conformidade com as normas ambientais vigentes.

d) Incentivar o uso de sistemas digitais e relatérios eletronicos, reduzindo o consumo de
papel e demais insumos fisicos, contribuindo para a preservacao dos recursos naturais.

3. REQUISITOS DE HABILITACAO

3.1 — Sao atendidas as exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal, social,
trabalhista e econdmico-financeiro. Elas sdo as usuais para a generalidade dos objetos nos
limites estabelecidos nos Arts., 66, 68 € 69 e serdo definidas no edital nos termos do art. 65
da Lei Federal n.° 14.133/2021.

3.2 Os critérios de qualificagdo técnica serao disciplinados pelo termo de referéncia.

4.1 Com base nas necessidades de contratacdo descritas neste estudo, foram avaliadas
algumas solug¢des disponiveis no marcado, vejamos:

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Alternativa ”Descrig:z'io ”Vantagens HDesvantagens

Equipamento fisico instalado no |[|- Controle localizado ||- Restrito ao local
local de trabalho, que registra |- Maior seguranga ||fisico
entradas/saidas por biometria |biométrica - Custo com

1. Relégio de ponto
biométrico (offline)
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Alternativa | ‘Descrig:?m | ‘Vantagens ‘ ‘Desvantagens
(impressdo digital). Os dados sdao manutencao e
transferidos manualmente ou por atualizacao
rede local. - Exige coleta

manual dos dados

2. Sistema de ponto
com reconhecimento
facial via aplicativo
ou web (cloud)

Solugdo em nuvem com registro
de ponto por reconhecimento
facial e/ou  geolocalizacdo,
usando app em smartphones ou
navegador web.

- Mobilidade (home
office ou trabalho
externo)

- Dados em tempo
real

- Dispensa
infraestrutura fisica

- Necessidade de

internet e
dispositivos
atualizados
- Maior
sensibilidade a
privacidade

3. Controle de ponto

Utiliza cartdes ou crachas com

- Sujeito a fraudes
(troca de cartdes)

por cartio . . - Facilidade de uso
. chip para registrar entradas e . o - Menor seguranga
magnético ou saidas - Baixo custo inicial comparado N
proximidade (RFID) ' omipara
biometria
Combinaga de di iti . e .
4. Solucio hibrida O.m 1na9a0 'e ,ISPOSI vos L Maior flexibilidade || Custo mais
R fisicos (biometria, facial, RFID) . N
(equipamentos + - Unificacdo de dados |lelevado

sistema online

integrado)

com sistema de gestdo em nuvem
integrado ao RH e folha de
pagamento.

- Automatizagdo de
relatorios e alertas

- Requer integragdo
e capacitagdo

Apoés andlise técnica, a solucdo que mais atende as necessidades

da Prefeitura de

Mamanguape ¢ a alternativa 4 — Solucio hibrida integrada (equipamentos fisicos +
sistema em nuvem), considerando os seguintes fatores:

. Abrangéncia funcional: permite o controle tanto presencial quanto remoto, ideal
para situagdes de trabalho externo, home office ou visitas técnicas.

. Seguranc¢a e confiabilidade: tecnologias como biometria facial oferece maior
garantia contra fraudes.

. Integracio sistémica: possibilita integragdo com sistemas de folha de pagamento,
banco de horas, relatorios gerenciais e painéis de controle.

. Automatizacdo e gestdo: emissdo automatica de relatdrios, notificacdes de

auséncia, atrasos e extrapolacdo de jornada.

o Eficiéncia administrativa:

otimizando o trabalho do setor de Recursos Humanos.
. Conformidade Legal: Atende as exigéncias da Portaria n.° 671/2021 do Ministério
do Trabalho quanto a validade de registro eletronico de ponto (REP-A, REP-C, REP-

P);

reduz a necessidade de langamentos manuais,

Suporte Técnico e Atualizacées: Provedores oferecem manutengdo, suporte e
evolugdo continua do sistema, garantindo a continuidade da operagao.

4.2 Adocao do Pregao Eletronico (Solucio Recomendada): o pregdo eletronico ¢ a
modalidade de licitacdo destinada a aquisi¢cdo de bens e servicos comuns, realizada em
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plataforma digital, ampliando a competitividade e reduzindo custos.

A adogdo do pregdo eletronico permite a Administragdo as seguintes vantagens:

Vantagens:

e Ampla competitividade: o meio eletronico permite que fornecedores de todo o
Brasil participe, ampliando a disputa e reduzindo pregos.

e Maior transparéncia: a realizagao digital assegura rastreabilidade e publicidade dos
atos.

o Agilidade e economicidade: o pregdo tem rito simplificado em relagdo a
concorréncia, reduzindo custos administrativos.

o Flexibilidade do registro de pregos: a Administracdo pode contratar de forma
parcelada e conforme a real necessidade, sem desperdicio de recursos.

e Padronizagdo: assegura a uniformidade tecnoldgica em todas as secretarias € no
Fundo Municipal de Satde, evitando sistemas distintos e incompativeis.

o Eficiéncia na gestdo publica: possibilita que outras unidades administrativas
utilizem a ata de registro, consolidando a politica de controle de frequéncia em toda
a municipalidade.

e Alinhamento legal: a Nova Lei de Licitagdes (Lei n® 14.133/2021) estabelece o
pregdo, preferencialmente na forma eletronica, como modalidade prioritaria para
bens e servi¢cos comuns.

Justificativa pela escolha do Pregao Eletronico com Registro de Precos

Diante da andlise comparativa, o Pregdo Eletronico com Registro de Precos se mostra a
alternativa mais vantajosa para a Administracdo, pois une seguranca juridica, ampla
competitividade, flexibilidade e economicidade, atendendo plenamente ao interesse
publico.

Essa modalidade permite atender as necessidades das diversas Secretarias e do Fundo
Municipal de Satde de forma gradual, padronizada e transparente, garantindo um sistema
moderno de controle de frequéncia, em conformidade com os principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade e impessoalidade previstos na Lei n°® 14.133/2021.

Assim, conclui-se que a escolha do Pregdo Eletronico com Registro de Precos assegura a
melhor solugdo para o Municipio de Mamanguape, tanto sob o ponto de vista técnico
quanto juridico-administrativo, promovendo a otimizagdo da gestdo de pessoal e
refor¢ando a transparéncia junto aos 6rgdos de fiscalizagao.

S. ESTIMATIVAS DE QUANTIDADE E VALOR
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Para atender as necessidades de controle de frequéncia dos servidores publicos, as
estimativas de quantidade de pontos eletronicos a serem fornecidos as Secretarias e unidades
administrativas do Municipio de Mamanguape sdo as seguintes:

Total Locaciao dos Pontos Eletronicos: 68 Pontos
Diversas Secretarias Municipais: 43 Pontos
Fundo Municipal de Saude: 25 Pontos

Diversas Secretarias, distribuidos da seguinte forma:

Secretaria Municipal de Cidadania e dos Direitos Humanos: 1 ponto eletronico.
Secretaria de Turismo: 1 ponto eletronico.

Secretaria de Meio Ambiente: 2 pontos eletronicos, sendo um instalado no Horto Florestal
e outro na Bica do Sertdozinho.

Secretaria de Educacao: 27 pontos eletronicos distribuidos em suas unidades.

Secretaria de Administracio: 1 ponto eletronico.

Secretaria de Indistria, Comércio e Desenvolvimento Urbano:1 ponto eletronico.
Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano: 2 pontos eletronicos.
Secretaria da Cultura: 2 pontos eletronicos, sendo um no Centro Cultural Fénix e outro na
Biblioteca Municipal.

Secretaria de Habitacido e Defesa Civil: 1 ponto eletronico.

Secretaria de Assisténcia Social: 4 pontos eletronicos

Paco Municipal de Mamanguape:1 ponto eletronico.

Fundo Municipal de Satde, distribuidos da seguinte forma:

UBS: 19 pontos eletronicos para atendimento as suas unidades e servicos.
Secretaria Municipal de Saude: 1 ponto eletronico

Samu: 1 ponto eletronico

Centro de Atencao Psicossocial (CAPS): 1 ponto eletronico

Centro de Atencio Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD): 1 ponto eletronico
Farmacia Basica: 1 ponto eletronico

Centro de Diagnéstico por Imagem (CDI): 1 ponto eletronico

Quantidade de servidores da Prefeitura e Fundo Municipal de Saude:

Efetivos: 1097 Servidores

Comissionados: 289 Servidores

Contratados: 442 Servidores

Total: 1928 Servidores

Os quantitativos para atendimento satisfatério da necessidade foram baseados na
demanda e pela necessidade atual das demandas, esses quantitativos foram previstos
para o atendimento para 12 (doze) meses.
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A opcao pela contratacdo, se justifica, pela possibilidade de um melhor planejamento,
possibilitando obtencdo de melhores descontos junto ao mercado. Essa pratica reduz
custos administrativos decorrentes de repetidas contratacdes e beneficia diretamente a
gestao financeira dos recursos publicos.

Sendo assim, procedemos com uma consulta de mercado, conforme documentacido
anexa, na qual estimamos o custo em R$ 191.760,00 (Cento ¢ Noventa e Um Mil Setecentos e
Sessenta Reais).

VL TOTAL PARA

ITEM ESPECIFICACAO UND QTD VL. UNIT VL. MENSAL 12 MESES

Contratagdo de empresa especializada
em servicos de locacdo de relogios de
ponto eletronico, compreendendo o
fornecimento de equipamentos com|
leitor biométrico facial, cessdo de
uso de softwares, manutencao,
suporte técnico, central de chamados,
1 laplicativo para registro via celular ¢ UND | 68 | R$ 235,00 [R$ 15.980,00/R$ 191.760,00
tablet, portal do servidor,
monitoramento de conectividade,
treinamento e demais  servigos
necessarios ao pleno funcionamento
do sistema, com integracdo a folha de
pagamento e atualizagdes continuas.

TOTAL RS$ 191.760,00

6. ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

6.1. Para o calculo do valor estimado informado no item 5 serdo realizadas consultas de
mercado, nos termos do decreto municipal n.® 1.754/2024.

7. CREDITO ORCAMENTARIO DA DESPESA

7.1.  As despesas estimadas da contratacdo encontram-se serdo alocadas no orgcamento
vigente na seguinte rubrica: 02.010 GABINETE DO PREFEITO - 04.122.0052.2002
Manutengao das atividades do Gabinete do Prefeito (15001000 Recurso Livres Ordinarios)
02.020 SEC. DE ADMINISTRACAO - 04.122.0052.2003 Manutencio das Atividades da
Sec. De Administragao (15001000 Recurso Livres Ordinarios) - 02.021 PROCURADORIA
GERAL - 04.122.0052.2093 Manutencao da Procuradoria Municipal (15001000 Recurso
Livres Ordinérios) - 02.022 CONTADORIA GERAL - 04.122.0052.2094 Manutencao da
Contadoria Geral (15001000 Recurso Livres Ordinérios) -02.023 CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO -04.122.0052.2095 Manutencdo da Controladoria Geral do
Municipio -02.024 GUARDA CIVIL METROPOLITANA - 04.122.0052.2096
Manutencao da Controladoria Geral do Municipio (15001000 Recurso Livres Ordinarios)
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02.030 SEC. DE FINANCAS - 04.123.0021.2008 Manutencao das Atividades da Secretaria
de Financas (15001000 Recurso Livres Ordinarios) - 02.040 SEC. DE AGRICULTURA
ABASTECIMENTO E DEFESA AGROPECUARIA - 20.605.0643.2014 Manutengéo das
Atividades da Secretaria de Agricultura (15001000 Recurso Livres Ordinarios)
20.608.0645.2016 Manut do Programa de Assist a Pequenos produtores e de Distribuig¢do de
Sementes (15001000 Rec. Livres Ord.) - 02.050 SEC. DO GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA - 04.122.0052.2017 Manutencao das atividades da Secretaria
de Governo e Art Politica (15001000 Recurso Livres Ordinarios) - 02.060 SECRETARIA
DE EDUCACAO - 12.361.0403.2021 Manutengdo do Programa Dinheiro Direto na Escola
(15510000 Transferéncias de Recursos FNDE referente ao PDDE) - 12.361.0403.2022
Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental (15001001 Recursos nio vinculados de
impostos - MDE) -12.361.0407.2023 Manutengao dos Servicos de transporte Escolar
(15530000 Transferéncias de Recursos FNDE referente ao PNAT) -12.361.0403.2024
Manutengao das Atividades do Fundeb 30%. (15401030 Transferéncias do FUNDEB —
Impostos e Transf. de Impostos 30%) -12.361.0403.2025 MANUT SALARIO EDUCACAO
(15500000 Transferéncia Salario Educagdo) - 12.361.0403.2026 Manut Outras
Transferéncias do FNDE (15690000 Manuten¢ao Outras Transferéncias do FNDE) -
12.365.0401.2027 Manutengdo das Atividades do Ensino Infantil (15001001 Recursos ndo
vinculados de Impostos - MDE) - 12.361.0403.2078 Manut das Ac¢des de Fomento a escola
em tempo integral (15690000  Outras  Transf. de  Recursos FNDE)
10.361.0403.2085 Manut das Agdes Custeadas com recursos do Royalties p/educacao
(15730000 Royalties e Participacdo Especial Petr. e Gés) - 02.070 SECRETARIA DE
INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO - 15.452.0323.2028 Manut.
Das Ativ. Da Sec de Desenvolvimento Urbano (15001000 Recursos Livres Ordinario) -
25.751.0506.2029 Manutengdo dos Servicos de Iluminagdo Publica (15001000 Recursos
Livres Ordinarios) - 02.090 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
08.244.0125.2032 Manutencdo das Ativ. do Conselho Tutelar (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 08.244.0486.2033 Manutengao das Atividades da Secretaria de Assisténcia
Social (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -08.243.0486.2034 Manut Fundo Municipal
dos Direitos da crianca ¢ do Adolescente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -
08.241.0486.2035 Manut do Fundo Municipal da Pessoa Idosa (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 08.244.0125.2056 Manut Programas de Assist Eventual a Populagdo de Baixa
renda (15001000 Recursos Livres Ordinérios)
08.244.0486.2079 Manut das Atividades do Fundo da Pessoa com Deficiéncia (15001000
Recursos Livres Ordinarios) - 02.100 SEC DE TURISMO - 23.695.0052.2036 Manutencao
das atividades da secretaria de turismo (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -
23.695.0363.2037 Manutencao das Atividades Turisticas ¢ de Promog¢ao de Eventos
(15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.110 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

18.451.0504.2038 Manutengao dos Serv de Limpeza Publica (15001000 Recursos Livres
Ordindrios) - 18.541.0059.2039 Manut. Das Atividades da Secretaria nas A¢des e Defesa do
Meio Ambiente (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.120 SEC DE ESPORTE E
LAZER - 27.812.0125.2040 Manut das ativ Sec de Esporte e lazer (15001000 Recursos
Livres Ordinarios) - 02.130 SECRETARIA DE HABITACAO E DEFESA CIVIL -
16.182.0052.2041 Manut das atividades da Secretaria de Habitagdo ¢ Defesa Civil (15001000
- Recursos Livres Ordinarios) - 02.140 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO -
04.121.0051.2042 Manut das ativ da Secretaria de Planejamento (15001000 Recursos Livres
Ordinarios) - 02.170 SECRETARIA DOS DIREITOS DA MULHER - 14.422.0125.2045
Manut das ativ da Sec dos Direitos da Mulher (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -
02.180 SECRETARIA DA CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS - 14.422.0125.2046
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Man Sec de Cidadania e Direitos Humanos (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.200
SECRETARIA DA JUVENTUDE - 04.128.0021.2047 Manut das atividades da secretaria
da juventude (15001000 Recursos Livres Ordindrios) - 02.210 SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO E DESENV ECONOMICO - 23.692.0052.2048 Manut da
Sec de Ind Com Desenv. Econdmico (15001000 Recursos Livres Ordinarios) - 02.220
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.244.0125.2049 Manut do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (15001000 Recursos Livres Ordinarios) -08.244.0125.2050
Bloco da Protegao Social Especial de Média e Alta Complexidade — MAC (16600000 Transf.
de Recursos do FNAS) -08.244.0125.2051 Bloco de Gestao do SUAS (16600000 Transf. de
Recursos do FNAS) - 08.244.0125.2052 Bloco de Gestao do Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico (16600000 Transf. de Recursos FNAS) - 08.244.0125.2053 Bloco da
Protecdo Social Basica (16600000 Transf. de Recursos FNAS) - 08.244.0125.2054
Fortalecimento do Controle Social no SUS (16600000 Transferéncias de Recursos do FNAS)
08.243.0125.2055 Primeira Infancia no SUAS — Crianga Feliz (16600000 Transferéncias de
Recursos do FNAS) - 02.230 SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HIDRICOS
18.544.0059.2057 Manutengdo das atividades da Secretaria de Recursos Hidricos (15001000
Recursos Livres Ordinarios) - 02.240 SECRETARIA DE CULTURA -13.392.0417.2058
Manutencdo das Atividades Culturais do Municipio (15001000 Recursos Livres Ordinarios)
02.250 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18.541.0059.2083 Manuten¢do do Fundo Municipal do Meio Ambiente (15001000 Recursos
Livres Ordinarios) - 3390.39.99 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica - 03.220 Fundo
Municipal de Satde - 10 301 0428 2061 Manuteng¢do do Fundo Municipal de Satde - 000497
3390.36 99 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica - 000498 3390.39 99 Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1 A futura contratagdo refere-se a uma solucao tecnologica composta por diversos modulos
interdependentes (hardware, software, suporte técnico, manuten¢do e capacitagdo), cuja
eficacia e funcionalidade dependem da integragao plena entre seus componentes.

8.2 O parcelamento do objeto comprometeria a interoperabilidade dos sistemas, dificultando
a comunicagdo entre os modulos e aumentando significativamente o risco de
incompatibilidades técnicas, falhas operacionais e prejuizos a continuidade do servigo. Além
disso, a contratagdo fragmentada geraria entraves a gestdo contratual e a responsabilizacao
do fornecedor, dispersando obrigacdes entre distintos contratados e enfraquecendo a
efetividade do controle administrativo.

8.3 Destaca-se que a unificagdo da solugdo em um unico contrato assegura maior
economicidade, facilita a gestdo da contratacdo e refor¢a a eficiéncia da implementagdo e
manutencdo do sistema, além de estar alinhada com os principios da eficiéncia,
economicidade e do interesse publico.

8.4 Portanto, a opc¢do pelo ndo parcelamento do objeto justifica-se tecnicamente pela
necessidade de garantir a integralidade da solucdo, e economicamente pela reducao de
custos operacionais, de riscos contratuais e de retrabalhos, promovendo uma aquisicao mais
eficiente e segura.

9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
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9.1 O objeto deste Estudo Técnico Preliminar estd previsto no planejamento estratégico do
municipio, que conta com disponibilidade de recursos para a Contratagdo de empresa
especializada para locacdo de ponto eletronico biométrico, por reconhecimento facial, incluindo
sistema de equipamento em comodato, instalagdo, treinamento, configuracdo de software,
servicos mensais ¢ manutengcdo completa com reposicdo de pecas, destinados ao controle de
frequéncia dos servidores publicos das diversas secretarias € do Fundo Municipal de Satde do
Municipio de Mamanguape-PB.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

10.1 Nao a contratacdes correlatas e/ou interdependentes, razao pela qual essas contratagdes
devem ser realizadas nesse documento.

11. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

A contratacdo de empresa especializada para a locagdo, manutengao e suporte de registradores
coletores de ponto eletronico trard diversos beneficios diretos e indiretos para a
Administragdo Municipal de Mamanguape, impactando positivamente na gestdo de pessoas,
na organizac¢do administrativa e na transparéncia publica.

11.1 Modernizagcao da gestao de pessoas: Implantacdo de tecnologia moderna e segura,
alinhada as melhores praticas de controle de jornada no setor publico.

11.2 Aumento da transparéncia: Geragao de registros precisos, auditaveis e rastreaveis, que
permitem controle efetivo da frequéncia dos servidores.

11.3 Reducdo de fraudes e inconsisténcias: A tecnologia de reconhecimento facial evita
fraudes como o “ponto por terceiros” e garante a autenticidade da marcacao.

11.4 Eficiéncia operacional: Elimina¢do de processos manuais e retrabalhos, com integracao
direta dos dados de ponto aos sistemas de RH e folha de pagamento.

11.5 Tomada de decisdo baseada em dados: Possibilidade de extrair relatorios analiticos e
indicadores que ajudam na formulacao de politicas de pessoal.

11.6 Padronizacao dos controles em todos os orgaos: Unificacao da gestao de frequéncia
em diversas secretarias e unidades de satde, promovendo equidade e organizacao.

11.7 Conformidade legal e administrativa: Atendimento as exigéncias dos orgaos de
controle interno e externo, como Tribunais de Contas e Ministério Publico.

11.8 Reducao de custos a médio e longo prazo: Menor ocorréncia de horas extras indevidas,
absenteismo e pagamentos desnecessarios, otimizando os recursos publicos.

11.9 Atendimento pleno e imediato as necessidades administrativas: Com a reposi¢ao
imediata de pecas e equipamentos, evita-se interrup¢ao dos servigos.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Com o objetivo de garantir a contratacdo de empresa especializada para a locagdo,
manutencado e suporte de registradores coletores de ponto eletronico, destinados ao controle de
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frequéncia dos servidores publicos das diversas Secretarias ¢ do Fundo Municipal de Saude de
Mamanguape, faz-se necessario adotar as seguintes providéncias:

12.1. Levantamento da Demanda: Realizacdo de diagndstico detalhado sobre a quantidade
de servidores, unidades administrativas, volume de atendimentos e estrutura fisica disponivel,
a fim de definir corretamente o niimero de equipamentos necessarios € os locais de instalagao.
12.2. Defini¢ao dos Requisitos Técnicos: Elaboracdo de lista com as especificacdes técnicas
minimas dos equipamentos e da plataforma digital, incluindo tecnologia biométrica ou cartao
de proximidade, capacidade de armazenamento, integragdo em tempo real e emissdo de
relatorios.

12.3. Elaborac¢do do Termo de Referéncia/Projeto Basico: Preparacao do documento
contendo descricdo completa dos servicos a serem contratados, requisitos de instalagdo,
prazos de execugdo, suporte técnico, manutengdo preventiva e corretiva, além de condigdes de
treinamento dos servidores que utilizardo o sistema.

12.4. Verificacao de Fornecedores: Pesquisa de mercado para identificagdo de fornecedores
aptos a atender as exigéncias técnicas e legais, com comprovagdo de experiéncia no
fornecimento de sistemas de ponto eletronico digital e suporte especializado.

12.5. Processo Licitatorio: Deflagragao do processo licitatorio em conformidade com a Lei
n® 14.133/2021, utilizando-se da modalidade de Pregdo Eletronico por registro de preco,
considerada a mais vantajosa para garantir competitividade, economicidade, transparéncia e
ampla participagdo de fornecedores.

12.6. Implantacio do Sistema: Instalacdo planejada dos equipamentos de ponto eletronico
em cada secretaria e unidade administrativa contemplada, garantindo integragdo tecnoldgica
com os setores de gestdo de pessoas e administragao.

12.7. Capacitacao dos Usuarios: Realizacao de treinamentos com os servidores responsaveis
pela operacdo e acompanhamento do sistema, assegurando a correta utilizagdo da plataforma
digital e a autonomia da equipe local.

12.8. Fiscalizacio e Monitoramento: Estabelecimento de rotinas permanentes de
acompanhamento do funcionamento dos equipamentos e da plataforma digital, assegurando a
confiabilidade dos registros, o atendimento das necessidades administrativas e a transparéncia
na gestao da frequéncia dos servidores publicos.

13. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

9.1. Diante da analise desenvolvida no estudo preliminar, a contratacdo mostra-se VIAVEL
em termos de forma de aquisi¢cdo, ndo sendo identificados impedimentos ao prosseguimento
no formato indicado.

14 - IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Area Requisitante (Unidade/Setor/Depto):
Setor de Tecnologia da Informacao

Responsavel(eis) pelo Estudo Técnico Preliminar:

Nome: Raniere Lima Menezes de Sousa
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CPF/Matricula: 68271 Cargo/Funcio: Gerente de Informatica

Mamanguape-PB, 22 de Janeiro de 2026

Raniere Lima Menezes de Sousa
Gerente de Informatica

Petrucio Lany de Oliveira Elias
Diretor de Departamento de RH




