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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

1.0.IDENTIFICAC§O DA DEMANDA

1.1.Constitul objeto da pretensa contratagdo: Locagdo de imével destinado ao funcionamento de
equipamentc publico, junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

1.2.Classificagdo do objeto: Comum.

2.0.NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.A contratagdo descrita € essencial: Pela necessidade da devida efetivacdoc de servigo para
suprir demancda especifica - Locagédo de imdvel destinado ao funcionamento de equipamento publico
-, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico; e
ainda, pela necessidade de desenvolvimento de a¢des continuadas para a promo¢do de atividades
pertinentes, visando & maximizagdo dos recursos em relagdoc aos objetivos programados, observadas
as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas. Sallenta-se,
inclusive, que inexiste imdével publico vage e disponivel que atenda ao objeto da pretensa

contratacgéo.

3.0.ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRACAO

3.1.A contratagdo pretendida estéd alinhada aos planos estratégicos da Administragdo, delineados
nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estdo fixadas
e detalhadas as respectivas ag¢des ao alcance dos objetivos institucionails, primando pela
eficidcia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

4.0.REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.As caracteristicas e especificacbdes do objeto da referida contratacdo sédo:

CéDIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE
DFD 1 Imével localizado no Lote n® 26, Quadra J, Centro, Conde - PB. Equipamento més 12
publico: Casa dos Conselhos.

4.2.0 prazo maximo para a execugdo do objeto desta contratagdc e que admite prorrogagdo nas
condi¢des e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, estéd abaixo indicado e serd considerado da
assinatura do Contrato ou eguivalente:

4.2.1.Entrega do imdvel: Imediato;

4.2.2.Locacgédo: 12 (doze) meses.

4.3.A vigéncia da presente contratacdc serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data
de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipdteses e nos
termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, especialmente as disposig¢des do Art. 107, por
tratar-se a presente contratacé&o, de servigo continuo.

4.4.0 servico a ser contratado, para o caso das atividades decorrentes a serem desenvolvidas
pela Administragdo, é considerado continuado, pois visa atender & necessidade ptblica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das
agdes programadas, de modo gue sua interrupgdo na forma como se apresenta, pode comprometer a
devida presta¢do dos servigos.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR
5.1.A solugdo gue melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracdo, representada
pela sua estrutura organizaclonal, & a pretensa: Locac¢do de imdvel destinado ao funcionamento

de equipamento publico.

6.0.ESTIMATIVA DOS PREGOS
6.1.A pretensa contratacdo é realizada por ente federativo e ndo envolve recurso da Unido. Nesse

caso o valor previamente estimado fol definido por meio da utilizacé&o de outros sistemas de
custos adotados pelo respectivo ente.

6.2.Com base nos custos para execugdo do objeto da contratagdo, definidos na forma estabelecida
no Art. 23, § 3°, da Lei 14.133/21, guardadas as suas caracteristicas e particularidades, e
observadas as disposig¢des do Art. 74, § 5°, inciso I, do mesmo diploma legal; obtidos mediante
laudo de avaliacdo prévia do imdével emitido por comissdo devidamente constituida, relaclonamos
abaixo o prego considerado satisfatédrio.

6.3.0 valor total é equivalente a R$ 18.000,00.

7.0.PREVISAO ORCAMENTARIA
7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotacgdo especifica no org¢amento
vigente, apropriada para a devida execucdo do objeto a ser contratado, conforme consulta prévia

efetuada ao setor responsavel.
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8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS
8.1.A Administracdo almeja com a contratacdo da pretensa solucdo, em ®e tlade,
eficidcia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materlai# e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:
8.1.1.Em termos de economicidade, a efetivagdo da melhor contratacgdo viavel, especlalmente
quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: Locac¢do de imbével destinado ao funcionamento
de equipamento publico;

8.1.2.Com relacdo & eficéacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administragdo, inerentes aos correspondentes servigos
prestados de interesse publico. Quanto a eficiléncia, assegurar a continuidade da prestacdo
regular de tais servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis;

8.1.3.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financelros, com a
referida contratacdo, da forma como se apresenta - consideradas as especificac¢des, prazos,
quantitativos e demails exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por
parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigag¢des e compromissos assumidos,
pois, desse modo, ndo haverd a necessidade de rescisdo contratual ou outras sang¢des em
decorréncia de inexecugdo do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez
de envidar esforgos para a realizacdo de novo certame destinado a contratagdo do mesmo objeto,
destinar seus recursos humanos, materials e financeiros para outras atividades fins da
Administracédo;

8.1.4.Entende-se que a correta execuc¢do do objeto da contratagdo em tela, cuja regularidade sera
fiscalizada pela Administrag¢do, ndo atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, néo
acarretaré impactos ambilentails negativos.

.DA CONTRATACAO
Forma de contratacdo:

9.0
9.1.
9.1.1.Inexigibilidade, nosstermos do Art. 74, inciso V, da Lei 14.133/21.
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